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Abstrakt

Syftet med den har studien &r att undersoka och forsoka forsta vilka kulturméten som &r
synliga pa en mellansvensk gymnasieskola, hur personalen upplever dem och hur de handskas
med de problematiska kulturmoten som uppstar. | studien, som &r en kvalitativ empirisk
studie, har jag intervjuat sex olika personer ur personalen pa en mellansvensk gymnasieskola.
Resultatet visar att de kulturmdten och krockar som var mest férekommande, inte ar de
mellan ménniskor med olika etiskt ursprung. Det visade sig att det fanns manga andra slags
kulturmoten. De kultyryttringar som har nd&mndes var till exempel musikkultur, kladkultur,
matkultur, ungdomskultur for att namna nagra.

Slutsatsen av studien visar att de intervjuade personerna ar positiva till kulturell mangfald och
de upplever inte "krockar” som nagot stort problem. Personalen hanterar de problematiska
motena med positiv attityd, forstaelse, flexibilitet och uppfinningsrikedom.

The purpose of this study is to investigate and try to understand the cultural encounters that
are visible in a mid-Swedish upper secondary school, how staffs perceive them and how they
deal with the problematic cultural encounters that occur. The study is a qualitative study
where | interviewed six members of the school staff.

The result shows that the cultural encounters and clashes are not most prevalent among people
of different ethnic origin. It turned out that there are many other kinds of cultural encounters
for example music culture, fashion culture, food culture and youth culture, to name a few. The
conclusion of this investigation shows that the people interviewed are in favour of cultural
diversity and does not see cultural clash as a big problem.

The staff handles the challenging meetings with a positive attitude, understanding, flexibility

and inventiveness.
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Inledning

Syfte

Syftet med min uppsats ar att, genom en kvalitativ empirisk undersokning, fa en battre och
djupare kunskap om de kulturmoten som sker pa en mellansvensk gymnasieskola. Jag vill
ocksa fa en battre kunskap om vad skolan/personalen gor for att forebygga och undvika
problematiska kulturmdéten och hur de gor for att underlatta for alla elever att samspela i

skolan.

Fragestillning

Hur gestaltas kulturméten i skolarbetet och vad gor skolan/personalen for att férebygga
problematiska situationer?

Metod

Jag har anvént en kvalitativ forskningsmetod med en stravan att fa forstaelse for &mnet och
jag har genomfort personliga kvalitativa forskningsintervjuer med enkla raka fragor som har
oppnat upp for mer omfattande och intressanta svar. Jag har foljt upp med foljdfragor som
gjort intervjun/samtalet &n mera informationsgivande och intressant. Under intervjuerna har
jag, som stdd, anvant en intervjumanual. Den har varit till hjalp vid intervjuerna, men har inte
begransat samtalen. Informanternas tankar och “utsvavningar” har fatt utrymme. Efter att jag
skrivit ner de svar och tankar jag fatt ta del av, har jag kategoriserat dem for att lattare hitta

likheter och olikheter och kunna analysera informationen.

Kvalitativa metoder innebar en ringa grad av formalisering. Metoden har primart ett forstaende
syfte. Vi ar inte inriktade pa att prova om informationen har generell giltighet. Det centrala blir i
stallet att vi genom olika satt att samla in information dels kan fa en djupare forstaelse av det
problemkomplex vi studerar, dels kan beskriva helheten av det sammanhang som detta inryms i.
Metoden kéannetecknas av narhet till den kélla vi hamtar var information fran. (Holme, Solvang
1997, s. 14)



Det ar viktigt att ha i minnet att den asikt och den forforstaelse man har om ett fenomen kan
paverka arbetet. "Forforstaelse ar den uppfattning som man har om en féreteelse och som man
fatt genom egna erfarenheter, utbildningar eller annat vetenskapligt arbete.” (Holme, Solvang
1997, s. 95) Infor den har uppsatsen har jag last och uppdaterat mig om olika kulturer och
deras sararter. Jag har ocksa tittat pa vad olika forfattare skrivit om kulturmoten, bade positiva

och problematiska. De flesta berér muslimer.

Undersokningen ar byggd pa personliga intervjuer med personal pa en mellansvensk
gymnasieskola. Sjalva intervjuerna utfordes i en ostord miljo pa den undersokta skolan och
liknade i stort vanliga avspanda samtal. Vid min bearbetning av materialet har jag anvant mig
av hermeneutik. Detta for att forsoka forsta inneborden i vad informanterna sagt.



Disposition

Efter den har inledande delen med syfte fragestallning och metod, kommer min uppsats att

innehalla sex huvuddelar:

e Den forsta delen har rubriken forforstaelse och beror skolan idag och igar, lararens
forandrade roll, vad rutin och flexibilitet kan betyda. Vidare behandlas dar var icke-
verbala kommunikation och vad kladsel betyder som kulturell markaor.

e Andra delen kallar jag for bakgrund och dér férsoker jag bena upp begreppet
kultur/kulturméte och dar kommenterar jag ocksa helt kort tidigare forskning.

e Del tre ar sjélva undersokningen och dér presenteras urvalet av informanter, samtycke
och konfidentialitet samt en presentation av informanterna. Vidare presenterar jag
intervjufragorna.

e Del fyra ar intervjuer och analys.

e Del fem ar en sammanfattning/diskussion.

e Del sex ar en kéll- och litteraturforteckning.



Forforstaelse

Skolan igar och idag

Medeltidens kloster bedrev undervisning for nagra fa, mest for att kyrkans behov av préster
skulle tillgodoses. Undervisningen var elementdr och omfattade l&sning, skrivning, latin,
kristendomskunskap och sang. (Sahlin 2000) Man skulle kunna séga att hogre undervisning
historiskt sett, var ett fatal forunnat och forbundet med social status och foraldrarnas yrken.
Dessutom bedrevs undervisningen av flickor och pojkar var for sig anda fram till 1904 ars

laroverksreform. Numera har vi en skola for alla.

Gymnasier har funnits lange i Sverige. Anda sedan 1500-talet, men var da naturligtvis nagot
annat &n det vi kallar gymnasium idag.

Genom 1649 ars skolordning skapades den nya enhetliga gymnasieorganisationen. Gymnasier
hade tidigare inrattats i bl.a. Vasteras (1623), Strangnas (1626) och Linkdping (1627), men dessa
fungerade i hog grad som akademier med hdgre utbildning, forelasningar och disputationer. | den
nya skolordningen slogs fast, att gymnasiet som var fyradrigt skulle ha sin plats mellan

trivialskolan (en grundutbildning) och akademin. (Salin 2000)

Varje ny reform som genomfors staller nya krav pa lararen. Lararyrket idag gar knappast att
jamfdra med lararyrket historiskt sett. Nu har vi en ny gymnasiereform som ger oss en ny
situation och en ”ny” skola att arbeta i. En hel del uppstramningar och stora forandringar har
inforts. Till exempel ett helt nytt betygsystem, tydligare ordningsregler och nya intrddeskrav.
Den senaste gymnasiereformen Gyl11 infordes forra aret och regeringens intentioner med
reformen sammanfattas i fyra punkter: Eleverna ska bli val forberedda, alla ska na malen,
utbildningarna ska vara likvérdiga, studievégar och styrdokument ska vara tydliga. (prop.
2008/09:199)

I den nya skollagen slar man fast att alla ska ha rétt att utvecklas i den nya gymnasieskolan.
Enligt den nya skollagen ska alla barn och ungdomar fa en undervisning som gér att de kan na
utbildningsmalen under sa lika forutsattningar som mojligt. De ska ocksa fa mojligheten att
utvecklas sa langt som mojligt utifran deras egna forutsattningar. Detta galler bade den som

har svarare for vissa amnen och de som behover extra utmaningar. (Skollagen 2010)



De nya behorighetskraven innebér att det inte langre racker med att vara godkand i svenska
engelska och matte for att vara behorig. For att vara behorig till ett hogskoleforberedande
gymnasieprogram maste eleven dven ha godként i nio 6vriga &mnen i sitt slutbetyg fran
grundskolan och for yrkesforberedande gymnasieprogram géller fem 6vriga &mnen. Nu finns
har en paragraf gallande undantag fran krav pa godkant betyg i engelska, som antagligen
tillkommit for att skola och samhaélle blivit mer och mer mangkulturella. ”For att undantag ska
gélla ska eleven inte ha haft mgjlighet att delta i undervisningen i engelska under en
betydande del av sin grundskoletid.” I propositionen om en ny skollag anges att detta kan vara
elever som nyligen anlant till Sverige fran ett land dar engelska inte forekommit i
skolundervisningen i nagon storre utstrackning. Det ges dock en 6ppning for att det dven kan
avse elever som av andra skal inte kunnat delta i engelskundervisning i Sverige eller
utomlands”. (Ibid)

Befrielse fran undervisning, hemundervisning och konfessionella inslag: Dagens utrymme
for befrielse snavas in avsevart, det ska kravas synnerliga skél och befrielse far bara medges
vid enstaka tillfallen per lasar, mgjligheten till hemundervisning inskranks kraftigt, och man
har fortydligat regleringen om utrymmet for konfessionella inslag. Den nya skollagen ger
rektor beslutsratten till befrielse fran obligatoriska inslag i undervisningen. Lagstiftarna vill
ocksa lyfta fram kristendomen som kulturtradition i Sverige: "Kunskaper om, samt forstaelse
for kristendomen och dess traditioner har sarskild betydelse da denna tradition forvaltat den

vardegrund som ligger till grund for det svenska samhallet.” (Skolverket 2011, s. 137)

Lararens forandrade roll

Lararyrkets status ar inte langre hog och arbetsuppgifterna har blivit bade fler och mer
kravande. Varje ny reform stéller, som tidigare sagts, nya krav pa lararen. Vi har inte langre
bara ett kunskapsuppdrag utan ocksa ett socialt uppdrag. Det stélls stora krav pa vad en larare
ska kunna hantera i dagens multikulturella skola dar manga elever kommer fran svara
familjeforhallanden och har svara upplevelser i bagaget. Han/hon ska ocksa kunna hantera de

konflikter som kan komma att uppsta.

Fragan om vad som definierar larares yrkeskunnande, d.v.s. vad andra yrkesmanniskor inte kan,
har standigt destination mot undervisnings-begreppet. Svaret pa frdgan maste bli att larare skall

vara battre 4n alla andra pd att undervisa, d.v.s. att de har kompetens att skapa forutsattningar for



bésta tankbara inlarningssituationer. Undervisningsskicklighet &r grunden for lararkompetensen
och denna skicklighet bygger pad omfattande teoretisk kunskap om och egna erfarenheter av

undervisning. (Uljens 1997, s. 82)

Michael Uljens skriver i sin bok Didaktik om vilken betydelse didaktisk teori har for larares
arbete, nagot som dven Sven G Hartman tar upp i boken Livstolkning och vardegrund.
"Didaktik har pa senare tid framhallits som en viktig aspekt av undervisning och utbildning”
"Ordet didaktik kommer fran grekiskan och har en grundbetydelse som narmast skulle kunna
Overséttas med “konsten att l&ra ut”. ”Didaktik brukar ofta beskrivas som den reflektion och
de svar som foranleds av fragorna om under visningens “"vad, hur och varfor; tre fragor som

var och en behandlar grundlaggande undervisningsaspekter.” (Almen et al 2000, s. 241)

Rutin och Flexibilitet

Uljens behandlar en annan viktig fraga i sin bok namligen rutiner i undervisningen. Han
menar att det finns olika synpunkter pa vad rutin dr och vad det betyder. Han skriver att man
kan se pa rutiniseringen ur atminstone tva perspektiv. En del larare anser det vara helt i sin
ordning att rutinen syr lararvardagen. Hos andra daremot marker man ett daligt samvete — de
bekanner att de har utvecklat en rutin, men samtidigt tar de avstand fran rutinen. (Uljens 1997,
S. 42)

Som larare kanner jag personligen att rutinen &r den trygghet och bas jag har att utga ifran och
dér jag sedan kan jobba hur flexibelt som helst. Det ar tryggt att kdnna igen situationer och
kanske ha en idé om hur man ska moéta dem. Flexibiliteten ar dock helt nédvandig for att det
ska fungera i métet med alla olika elever och klasser. Rutin &r nagot man inte kan lasa sig till

utan man far rutin av att arbeta som larare under manga ar.

En annan viktig aspekt av lararyrket, som jag ser det, ar att man verkligen tycker om sitt yrke,
att man verkligen vill vara larare och att man har ett genuint intresse for sitt &mne och en
forstaelse for sina olika elever. Jag tror namligen att det smittar av sig pa eleverna. Hur ska
jag annars kunna motivera eleverna sa att de tycker amnet ar kul och viktigt, om jag sjélv inte

signalerar att jag tycker det. En stor portion humor och en formaga att skapa relationer ar



ocksa ett maste enligt mitt satt att se det. Men trots detta sa tror jag att det ar omajligt for en

larare att passa alla elever och situationer, det &r ju trots allt manniskor vi arbetar med.

Icke-verbal kommunikation

Trots att naturligtvis spraket ar huvudnyckeln till forstaelse manniskor emellan, sa finns det
kommunikation som &r outtalad. Backlunds definition pa kommunikation &ar: "Utbyte av
information for att gemensamt forsta nagot.” (Backlund 2006, s. 16) Det finns mycket som
kan orsaka kulturkrockar, inte minst just det osagda. Mycket av var kommunikation bestar av
icke-verbala kommunikationstyper sasom blickar, miner, huvud-och handrorelser, gester,
tidsbeteende, rumsligt beteende, beroring, tystnad, symboler for att bara namna nagra. Ofta
overensstammer dessa inte med andra kulturers tolkningar och missforstand uppstar. Andra
méanniskors kulturellt specifika gester som ibland ersatter ord &r mer eller mindre omojliga for
andra att tolka. Detta betyder att vi behdver ha mycket god k&nnedom om andra kulturers
icke-verbala kommunikationsmedel for att inte hamna helt fel. Mycket i vart kroppssprak sker

utan att vi ens vet om det och kan orsaka hinder i kommunikationen.

| vart mangkulturella samhalle ar kunskapen om ickeverbalt beteende lika viktig som
grammatiken. Manga missforstand kunde klaras upp och manga fordomar avlivas om vi larde
oss vilka skillnader i tolkingen som finns inom olika kulturer.” (Backlund 2006, s. 27)

Inte minst tolkningen av kroppsspraket, med gester, hallning och mimik och 6gonkontakt

skiljer sig at mellan olika kulturer.

Nar du gar till ett méte med en annan manniska behdver du inte sdga ett enda ord, men du
kommunicerar i alla fall. Ditt satt att g4, ta i hand, att titta séger mycket. Kladerna, frisyren och de
foremal du omger dig med berattar ocksa sin historia. Du talar, men utan ord. Signalerna som du
anvander kan antingen forstirka och komplettera orden eller dra uppmarksamheten bort fran dem.
Vissa signaler kan du anvanda oberoende av orden. De signalerna kallas extralingvistiska. De
extralingvistiska signalerna kan vara omedvetna och ibland okontrollerbara, som till exempel
plétslig blekhet eller pupillforstoring. Andra signaler & medvetna och forvarvade, exempelvis
gester, kroppsstallningar, anvandningen av foremal och placeringen i rummet. (Backlund 20086, ss.
20-21)



Jonas Stier menar i boken Kulturméten att det inte ar ovanligt att var intrakulturella
kompetens inte racker till nar vi moter andra kulturer. Den kan till och med ga stick i stav med
de forvantningar motparten har. "Missbedomningar av situationer, feltolkningar av icke-
verbala signaler, brott mot sociala normer, okunskap om andras ténkesatt, olikheter i
tidsuppfattning, umgangesmonster samt stereotypa uppfattningar blir till kallor till det som
brukar kallas kulturkrockar.” (Stier 2009, ss. 147 — 148)

Stier betonar att kulturkrockarnas ursprung inte enbart bor sokas i vara tankemassiga raster
utan att de &ven kan vara av kanslomassig och existentiell karaktar. I métet med frammande
kulturer upplever vi att vi inte kan forsta och férutse framlingarnas handlingar. Det gor att vi
blir osékra vilket underblaser de andra manniskornas framlingsradsla. Trots det, menar Stier,
kan upplevelser av kulturmoéten och kulturkrockar utgéra vardefulla erfarenheter som sedan

kan bli kallor till larande och utveckling. (ibid)

Kladsel som kulturell markor

Utan att ha nagot vetenskapligt beldgg, men med egna erfarenheter sa vagar jag pasta att
klader och mode har tagit allt storre plats i méanniskors tillvaro och inte minst bland
ungdomar. | skolan finns det manga som markerar sin status med markesklader, rock- och
punkklader, Lolita-inspirerade klader (som for 6vrigt kan markera en hel livsstil) smycken,
vaskor och andra accessoarer. Vissa elever (oftast de “populdraste”) blir stilikoner och
paverkar sina kamrater. Andra elever vill visa sin helt egna stil och smak och ett fatal bryr sig
inte alls om kladsel som kulturmarkér ”Unga méanniskor har ett starkt behov av att markera
sin grupptillndrighet genom sattet att kl& sig, sminka sig och ha olika frisyrer.” (Stier 2009, s.
147). For de elever som lever sitt liv i tva olika kulturer kan det vara problematiskt med

kladmarkorer.

Huvudduken har bade i Sverige och globalt fatt en enorm betydelse i den starkt polariserade
invandrardebatten. Fran majoritetssamhéllets sida har frdgan om sekularism och om religiosa
symboler i offentligheten varit framtrddande, samtidigt som religionsfriheten har héavdats.
Religionsfrineten ar den enda av grundlagen fri- och rattigheter som inte far begransas. (Roald
2009, s. 195)



I en juridisk utredning som Skolverket gjorde 2003 (efter att tva av Burgardsskolans elever
burit heltackande sl6ja, nikab, i skolan), angaende skolans forhallningssétt till ansiktssloja
menar man att ordningen kan stéras av kvinnor som bdar ansiktsslGja eftersom detta kan
fororsaka brak mellan elever och skapa “obehags- eller otrygghetskansla hos andra elever.”
Det kan ocksa vara svart att faststélla elevens identitet till exempel vid provtillfallen och &ven
aventyra sékerheten vid kemi- och fysiklektioner och andra lektioner dar tekniska anordningar
hanteras. Skolan ska vara en neutral plats just i religidsa sammanhang menar Skolverket.
(Skolverket 2003)

Diskrimineringsombudsmannen Agneta Broberg skriver i ett pressmeddelande pa sin
hemsida:
Alla elever ska vara vélkomna till skolan, &ven elever som bar heltdckande sléja. Skolornas

huvudman ska visa respekt for enskilda elevers kladval, sérskilt religios kladsel.

Religios kladsel & en méansklig rattighet och en del av den religionsfrihet som &ar skyddad i

svensk grundlag, diskrimineringslagen och internationella konventioner.

Det ar inte majligt att ha ett generellt beslut som hindrar en elev fran att delta i
undervisningen pa grund av sin religiosa kladsel. Det skriver Skolverket i promemorian

”Elever med heltdckande sl6ja i skolan” som publicerades idag.

Skolverket konstaterar, liksom DO gjort tidigare att skolan kan begransa rétten att bara
religiés kladsel i enskilda fall och i vissa angivna sammanhang om klé&dseln vasentligt skulle

forsvara det pedagogiska uppdraget eller medfcra sérskilda risker vid t.ex. kemilaborationer.

— Det ar viktigt att beslut om forbud inte tas slentrianmassigt och generellt utan att skalen for
forbudet sakligt motiveras i den konkreta situationen, sdger diskrimineringsombudsman

Agneta Broberg och tillagger:

— Utgangspunkten maste vara alla barns och elevers ratt till utbildning, dven elever som bar
heltdckande sloja. Ytterst ar det huvudmannens ansvar att forsoka anpassa undervisningen och

att ha kompetens att 16sa eventuella hinder sa att eleven i fraga kan na malen i utbildningen.

DO:s erfarenhet ar att fragor om religiosa klader pa i skolan i de allra flesta fall gar att I6sa

med en pragmatisk och l6sningsinriktad dialog mellan berdrda parter. (Broberg 2012)
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De kultur- och religionsbetingade skolproblem som jag sett diskuteras mest i press och andra
media dar just de praktiska hinder viss kladsel kan orsaka. Men ocksa att muslimska flickor
inte kan delta i simning, kan inte duscha efter idrottspass inte far ta i hand (ingen
kroppskontakt), skolmaten etc. Diskussionen om ledighet fér andra kulturers hogtider och
vara egna hogtider och deras uppmarksammande i skolan &r ocksa under diskussion, liksom
sexualundervisning, undervisning om evolutionen och skolavslutningar i kyrkan vid jul och
sommar. Vissa muslimer anser att musik ar ”haram” och foérbjudet. Ofta ar det just muslimer

det handlar om. Men det ar omojligt att dra alla 6ver en kam vilket Anne Sofie Roald papekar.

Alla religioner tar sig varierande uttryck, inte bara i tid och rum utan dven inom en och samma
kontext. | Sverige befinner sig Svenska kyrkan och Livets Ord i var sin ande av ett spektrum.
Svenska kyrkans budskap bygger till stor del pd det statliga vardesystemet med jamstalldhet,
demokrati och tolerans, medan det fundamentalistiska Livets Ord har en mer kollektivistisk och
patriarkal organisationsstruktur med en starkare avgrénsning gentemot icke-medlemmar. [...] Det
finns manga positioner mellan dessa tva extremer som alla ar uttryck for svensk kristendom.
Liknande monster aterfinns inom judendomen med sina ortodoxa, konservativa och liberala
varianter. Tendensen att se islam som en oféranderlig storhet kommer till luttryck bade bland
allmanheten och i media. (Roald 2009, ss. 16 — 17)

Det finns enligt Stier nagra fallor i diskursen kring kulturméten. De préaglas ofta av ett
problemperspektiv. Utgangspunkten, som tas for given, ar att om manniskor inte delar en
kultur blir méten dem emellan per automatik problematiska. Han menar att kulturkrockar,
missforstand och konflikter alltid kan uppsta men att dessa inte ar nagra sjalvklara foljder av
motet mellan manniskor med olikartade kulturella bakgrunder. (Stier 2009, s. 159)

Man kan forledas att tro att de kulturkrockar som anda uppstar i skolan, pa lektioner och
dylikt ar andra kulturers krockar med var svenska kultur, men det forekommer ocksa att
elever fran andra olika landers kulturer utgor foremal for inbordes kulturkrockar, likaval som
elever fran olika svenska miljoer/kulturer kan “kollidera”. Det ar ocksa nagot som

skolpersonal maste kunna hantera.
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Bakgrund

Vad ir kultur/kulturmoten?

Begreppet kultur &r inte alltid sa latt att forklara, eftersom det har manga betydelser som alla
har med varandra att goéra. Kultur betyder ursprungligen odling. D&rfor pratar vi om
kulturlandskap, kulturvéxter och bakteriekulturer. Kultur anvands ocksa for att beskriva en hel
folkgrupps sétt att leva, med seder, traditioner, lagar och regler. Darfor sager vi att vi kommer
fran olika kulturer. Vi kan prata om kulturfolk, kulturarv eller kulturfientlighet.
Ocksa yttringar for méanniskans skapande och kreativitet kallas kultur, sdsom konst, litteratur,
musik, teater, film, foto, hantverk och sa vidare. Vi pratar om kulturaktiviteter.

Kultiverad kan bade marken och méanniskan vara. (http://www.Irf.se/Upplevelser/Kultur/VVad-

ar-kultur/)

"I dagens alltmer globala och mangkulturella samhélle beror kulturmaéten alla ménniskor, vare
sig de ar medvetna om det eller inte, och for all del vare sig de uppskattar det eller inte.” (Stier
2009, s. 15). "Vad menar vi da med kulturmoten? ”... kulturméten rér moten mellan
manniskor vars kulturer skiljer sig at i nagot bestamt avseende.” (ibid) Kulturmoten, sager
Stier kan ségas vara sociala situationer dar individer, grupper eller samhallen samspelar med
en kultur. Han namner fyra olika typer av kulturbeskrivningar, beteendemassiga som tar fasta
pa individers yttre beteende och handlande, funktionalistiska beskrivningar som beskriver
yttre beskrivbara beteenden, kognitivistiska beskrivningar som vill fanga det som forsiggar i
manniskors medvetande och den symboliska beskrivningen vilken utgar fran att kulturer bor
betraktas som dynamiska system som tillnandahaller individer, symboler, inneborder och
meningar. (Stier 2009, ss. 27-28)

Vi far heller inte glomma att det finns kulturer inom andra kulturer. Inom en etnisk kultur kan
det alltsa finnas “under-kulturer”. Vi pratar ibland om arbetarkultur, snobbkultur,
kvinnokultur, ungdomskultur etc. Alexandra Alund menar i boken Den mangkulturella skolan

att det till och med finns en sa kallad invandrarkultur. (Hultinger m fl. 1996, s. 266)
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Tidigare forskning

Nér jag forsokte hitta litteratur till min undersokning blev det tydligt att vervagande del av
tidigare forskning rér muslimer. Jag hade tankt titta pa ett bredare spektrum av kulturer, men
som sagt, lejonparten av tidigare forskning i amnet ror muslimsk kultur. Den litteratur jag
funnit mest anvandbar dr Islam, muslimer och den svenska skolan av Jonas Otterbeck lektor i
islamologi vid Lunds Universitet, Livstolkning och vardegrund av Almén m fl., Kulturméten
av Jonas Stier docent i sociologi vid Mélardalens Hogskola, Muslimer i nya samhéllen av
Anne Sofie Roald religionshistoriker och professor vid Malmo Hogskola, Den mangkulturella

skolan av Hultinger m.fl. och Didaktik av Michael Uljens (red.).
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Undersokning

Urval av informanter

Jag har forsokt fa en bredd pa urvalet av intervjupersoner. Darfor har jag blandat larare och
annan personal som kommer i, sa gott som, daglig kontakt med elever. Eftersom jag vill
erhalla generell kunskap har jag begransat antalet informanter till 6. Ett storre antal
informanter skulle ocksa svarligen rymmas inom tidsramen for detta arbete. Kvale menar att
antalet intervjuer brukar ligga kring 5 — 25 beroende pa den tid och de resurser som finns
tillgdngliga for undersokningen. Han skriver vidare att en vanlig kritik av
intervjuundersokningar &ar att det inte gar att generalisera fran deras resultat eftersom
intervjupersonerna ar for fa. Ett paradoxalt svar pa detta ur psykologins historia dr att man bor
koncentrera sig pa ett fatal intensiva fallstudier om syftet ar att erhalla generell kunskap.
(Kvale 1997, s. 98)

Informerat samtycke

Enligt Kvales etiska riktlinjer har jag informerat intervjupersonerna om syftet med sjalva
intervjun, om hur den ar upplagd och att det ar frivilligt att delta i undersékningen. Vidare har
jag informerat om att intervjupersonerna nar som helst kan avbryta sin medverkan. (Kvale
1997, s. 107)

Konfidentialitet

Jag har informerat de intervjuade om att de kommer att delta helt anonymt och att data som
skulle kunna identifiera dem, inte kommer att redovisas. Jag har inte heller anvant mig av

informanternas namn utan benamnt informanterna med pahittade namn. (ibid)

"Kravet pa anonymitet, konfidentialitet och tystnadsplikt maste uppfyllas av forskaren.”
(Holme, Solvang 1997, s. 335)
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Presentation av informanterna

Mina intervjuer har gjorts med 6 personer som arbetar pa en mellansvensk gymnasieskola.

e Markus &r rektor

e Erik &r religionslarare

e Nina &r skolskoterska

e Ragna ar vardlarare

e Katarina ar chef for skolbespisningen

e Thea ar idrottslarare

Intervjufragor

e Har din skola nagon 6vergripande strategi for kulturméten?

e Vilka kulturmoten erfar/ser du pa din skola?

e Vilka problematiska kulturméten har du stallts infor i skolan?
e Hur har du handskats med dem?

e Hur gor du for att underlatta for alla elever att samspela i skolsituationen?
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Intervjuer och analys

Overgripande strategi

Min forsta intervjufraga gallde om den undersdkta skolan har nadgon 6vergripande strategi for
kulturmoten. Pa detta fick jag lite olika svar beroende pa vem jag fragade. De flesta svarade
att skolan har en likabehandlingsplan som utgangspunkt for allt arbete. Tva av de intervjuade
namnde visserligen likabehandlingsplanen men menade att det inte finns nagon direkt
nedskriven strategi for just kulturmdéten. ”Det &r upptill lararna sjalva att se till att alla méten
blir bra” svarade en av lararna. Skolskoterskan svarade att det ar en férutsattning for att jobba
pa den undersokta skolan, att man klarar av att mota alla kulturer. ”Alla bemots pa samma
vardiga satt. Ingen i personalen far vara negativ och vara rektorer forutsatter att vi klarar det,

men vi har ju i botten var likabehandlingsplan” séger hon.

Rektor Markus understrok att likabehandlingsplanen, som bygger pa alla manniskors lika ratt,
standigt halls levande och uppdaterad. Han understrok ocksa att skolan jobbar mycket med
kulturméten och vérdegrund. ”Det ar en del av var verksamhetsidé” sager han och fortsétter,
numera har vi bade elever och personal med rotter i kulturer utanfér Sverige. Vi har manga
skolprojekt om demokrati och likabehandling igang, saval FN-projekt som EU-projekt. Vi
rektorer ar med och iscensétter olika skolgemensamma konferenser, mentorsdagar och
aktiviteter och vi forsoker skapa motesplatser for alla. For att underlatta for dem som vill be
under dagen har vi stallt iordning ett bone-rum dér vi tidigare hade ett vilrum”. Nar det kom
till skolbespisningens chef sa svarade hon att det finns en strategi att alla i kostenheten gor

lika nar det galler olika kulturers kost och annan specialkost.

En intressant synpunkt &r att alla i min undersokning, som svar pa min forsta fraga, hanvisar
till den likabehandlingsplan som foreligger pa den undersokta skolan medan Max Strandberg
agnar nastan tva sidor i boken Den mangkulturella skolan &t att forklara varfor alla inte ska
behandlas lika. Han menar att det, speciellt i invandrartata skolor, ar viktigt att man tar hansyn
till varifran eleverna kommer. Han sager: "Om man i en svensk skola behandlar alla elever
lika betyder det att man ser alla barn som om de vore svenskar. Det later mahanda jamlikt och

demokratiskt. Det &r raka motsatsen”. (Hultinger m fl., 2000, s. 110) Han skriver vidare att
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han blir upprord 6ver att man forsoker dolja och skyla 6ver elevers bakgrund. Det ar en fraga

om respekt och det handlar om vilken manniskosyn man har menar han. (ibid)

Synliga kulturmoéten

Min fragestallning om vilka kulturmoten man kan se pa den undersokta skolan besvarades av
de allra flesta med en upprdkning. Det som namndes var politisk kultur, ungdomskultur,
vuxenkultur, musikkultur, snobbkultur, kladkultur, arbetarkultur, invandrarkultur, olika
religiésa kulturer, idrottskultur, grabb- respektive tjejkulturer, olika matkulturer sasom
veganer, vegetarianer etc. Alla dessa kulturer ndmndes som synliga i mdten ménniskor
emellan i olika konstellationer. De flesta kulturméten uppfattades som positiva. Det som
uppfattades som mest synligt var de olika kladkulturer som finns pa skolan. En del elever bar
sloja och andra hip-hop-munderingar. Manga av kulturerna hanger ihop, till exempel Goth
som ju syns pa kladstil och andra accessoarer och hors pa musikstil. Vissa kulturer kan

innefatta en hel livsstil.

Religionsléarare Erik séger: Vi ser kulturmoten hela tiden. Skolan ar som ett samhalle i
miniatyr, en mangfaldsskola. Men har finns ocksa elever fran olika svenska kulturer. Elever
med familjer som har olika ekonomiska forutsattningar och som har olika upplevelser med sig
i bagaget”. Det galler att vara empatisk och forstaende menar Erik. En av de viktigaste
sakerna man kan gora, anser han, &r att skaffa sig kunskap om andra kulturer och om
ungdomars liv och leverne. Eleverna har oftast manga tankar kring livsfragor och andra
filosofiska fragor, sager han och tycker att det &r tacksamt och roligt att vara religionslarare pa

den undersokta skolan.

Problematiska kulturmoéten - hur géor man?

Pa fragan om vilka problematiska moten som intervjupersonerna stéllts infér och hur de
handskats med dem svarade vardlararen Ragna att det ibland hander att utlandska eleverna
haller masken hemma om hur det gar for dem i skolan och nér bubblan spricker, vid till
exempel ett foradldramote, sa kan man fa starka reaktioner fran foraldrarna. Eleverna forsoker
uppratthalla tva olika kulturer och dolja dem for varandra. Det blir en krock mellan hemmets

sfar och skolans varld.
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"Det finns muslimska elever som lever i tva varldar, dar referensramarna ar olika och
granserna for vad man kan gora skiljer sig at. Eleven kan latt bli en kameleont som lyckas
smalta in ganska val i de olika miljoerna, men samtidigt kan detta skapa en splittring hos
individen”. (Otterbeck 2000, s.71) Aven om Otterbeck skriver om muslimer, torde det finnas

andra elever som befinner sig i samma situation.

Det stora problemet sdger Ragna vidare, ar den forsloade kulturen med elever som ingenting
vill och som mar daligt. Det krockar med de elever som ar duktiga och ambitidsa och som vill
lara sig. ”"Som larare blir man trott pa dem. Vi lagger mycket tid och mdda pa dem och oftast
ser vi faktiskt resultat. Vi har delat in eleverna i basgrupper dar varje elev fatt vélja tva andra
elever som ska inga i gruppen och som den kanner sig trygg med. Nar vi sedan jobbar i grupp
far de alltid jobba med atminstone en av dem som de sjalva valt. Da behover inte en ensam

dra lasset om det ar nagra i gruppen som inte vill jobba.”

Skolskoterskan Nina sager att nagra av de problematiska kulturmétena géller tjejer med sloja.
De har den mest av tradition. Flickorna vill leva i var kultur men det krockar med den kultur
de har hemma. De lever i tva varldar. De vill vara med sina svenska kompisar men valdigt
mycket ar forbjudet for dem. Det géller nastan alltid tjejer. Nina sager sig ha haft manga
olyckliga samtal med unga tjejer som vill bli som sina svenska kompisar. Flera av dem har
varit bortforlovade, tvangsforlovade med &ldre man. Vissa har svart med beroring, av
religitsa skal eller av andra orsaker, och a mycket olyckliga och ensamma i sin situation.
Alla har naturligtvis ratt till sin egen kropp och kan neka till beréring, men for en del elever &r
det forlésande att fa rent fysisk kontakt med nagon. Jag brukar fraga om jag far ge en kram

och oftast sdger de ja.”

Sex- och samlevnadsfragor kan ju vara ett mycket kansligt kapitel sager Nina. Hon brukar
I6sa det med att hjélpa tjejerna till barnmorska eller boka tid med skolldkare. Spraket kan
ibland vara ett problem och for sakerhets skull tar hon hjélp av tolk. ”Det &r ju ofta nyanser i
spraket som man inte uppfattar sjalv och som kan vara viktiga”. Nina sager att hon upplever
att manga anda drar sig for att soka hjalp och att visa att de har problem. Da de till slut gor
det, galler det att visa att man tror pa eleven och finns dar och inte 6verger henne/honom.
Nina séger att hon brukar forsoka ge lite extra uppmarksamhet, speciellt till nya elever, och
visa att hon ser dem genom att hélsa pa dem i korridoren och fraga om det &r okej eller om det

ar nagot hon kan hjalpa till med. Hon menar att man maste vara inkéannande och forstaende
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mot alla elever. Att vara forstaende betyder naturligtvis inte att man gillar allt man hor och
ser, men man kan fa en battre utgangspunkt for att kunna hjélpa eleverna. Detsamma skriver
Ragnar Furenhed i Livstolkning och vardegrund. "Att forstd ar inte detsamma som att
sympatisera med.” (Almén m fl. 2000, s 129) och vidare: "Empati handlar alltid om att forsta
enskilda méanniskor, inte om att forsta kulturer, traditioner eller religioner. Jag ar 6vertygad
om att manniskor kan forstd varandra empatiskt bortom spraklig och kulturell kontext.”
(Almén m fl. 2000, s 131) Nina séger att i de privata berattelser som kommer fram marks att
jamlikheten inte ar sa utvecklad i vissa andra lander och kulturer. Det finns unga flickor som
skater hemmet helt och hallet, stadar, tvattar, handlar. Det senaste fallet var en syrisk-ortodox
flicka. Men sjalv har hon aldrig upplevt nagra problem med att manliga elever inte lyssnar pa
henne eller respekterar henne for att hon dr kvinna. Nina berdttar att hon lar sig véldigt
mycket av att lyssna pa eleverna och deras berattelser. ”Kunskap ar en viktig nyckel till att na

ungdomarna och att lyckas med att hantera de problem som uppstar”.

Nagot som flera ur personalen namner &r den "internetkultur” som gor att elever skriver elaka
saker om varandra och sprider rykten eller mobbar varandra via sociala medier. Det ar nagot
som blivit vanligt och som larare och annan personal far ta itu med allt oftare. Det krockar
verkligen med vardegrunden och de elever som blir utsatta mér oftast mycket daligt. Aven
“mobbarna” mar daligt nar de sa smaningom forstar vilken skada de gjort. Det som ar ute pa

natet ar ju dar for alltid, oavsett om det &r sant eller inte.

Erik som é&r religionslarare sager att han inte stott pa ndgra stora problem med kulturkrockar i
sina klasser och menar att det mesta gar att 16sa. ”Vi har haft elever fran Jehovas Vittnen,
Livets Ord, Sjundedagsadventisterna, och dar har det ibland blivit krockar med vara helger
och med att vi har vara skolavslutningar i kyrkan. Da har de sluppit vara med dar.” Han
berattar att det var varre nér de for ganska lange sedan hade problem med att ett par elever var
nazister. "Det l6ste vi genom att bland annat bjuda in en person fran Exit. Vi diskuterade
fragan i programgrupper, med eleverna och sa vidare. Problemet fanns inte bara i skolan utan
marktes ocksa utanfor skolan sa det var manga inblandade i att forsoka I6sa det”, sager Erik.

Han menar vidare att man pa religionslektionerna ska kunna ha diskussioner med spets och
kraft, utan att ndgon for den skull kanner sig krankt eller utlamnad. Han varierar
undervisningsséttet i klassrummet och jobbar i grupper for att eleverna ska 6va sig att lyssna
pa varandra och inte bara &gna sig at tyckande. Det ar viktigt att lara sig att motivera sina

asikter tycker Erik.
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"Det &r véardefullt med kulturmoten och det galler att inte hamna i en ’vi och de’-situation.
Manga svenskar har forutfattade meningar om utlanningar men aven det motsatta galler.
Manga utlanningar har forutfattade meningar om svenskar.” Erik menar ocksa att det &r
vardefullt att gora studiebesok hos olika religionsutdvare och sekter sa att eleverna sjalva far

se och uppleva och stalla fragor direkt till dem. Da kan de bilda sig en egen uppfattning.

Idrottslararen Thea séger att hon ser en del kulturkrockar. Det sker kulturméten hela tiden,
bade i skolan och utanfor i samhallet. Det som sarskilt marks i skolan, tycker Thea, ar att
ungdomar med olika hemforhallanden har olika installning till vissa saker. En del familjer har
en mycket strikt och gammaldags uppfostran av sina barn, som vi hade forr i tiden. Barn ska
synas men inte horas. En del elever far lara sig hemma att man inte far ta for sig och vara
framat utan att man ska vara lite mera avvaktande. Det géller sarskilt utlandska flickor. Da
kan det bli svarare att fa bra betyg i det som bygger pa samspel med andra. En del elever har
ju redan fran borjan med sig ett naturintresse hemifran medan de som &r ovana att vistas i

naturen tycker det ar svart och skrammande.

En del elever, framforallt muslimer far inte ha kroppskontakt med det motsatta konet. Nar
eleverna har dans pa schemat loser Thea det genom att de elever som har problem med
beréring far dansa med nagon av samma kon. Hon sager att hon brukar forsoka tona ner det
dar med Kille-tjej grejen. Det ar ju samma dans men olika steg, annars skulle man ju trampa
varandra pa fotterna. Hon later eleverna fa prova bade att fora och att bli forda och det, sager
hon, fungerar utmarkt. Thea berattar att det ibland, férvanansvart nog, verkar som om
eleverna glommer bort vissa regler nar de har riktigt roligt. Det kan vara nar de aker pulka till
exempel, da accepterar de att en kille sitter bakom en tjej pa pulkan. ”Nar vi har simning och
bad sa gar det ju att losa problemen genom att vi har separata bad for tjejer och killar.”
Detsamma galler vid duschning, vi har ju separata omkladningsrum, sa det &r inte nagot stort
problem. Ibland héander det att vissa elever dnda inte duschar utan bara tvattar av sig pa
toaletten, men jag gor ingen stor sak av det. Vi har turen att det finns bade kvinnliga och

manliga idrottslarare har pa skolan vilket underlattar i vissa situationer”.

Thea sager vidare att hon forsoker hitta pa alternativa saker om det blir problem for en elev.
Hon ber till exempel eleven hjalpa henne fora protokoll, rdkna podng eller ta en promenad.
Det galler att vara flexibel och uppfinningsrik. Hon férsoker se till hdlsodelen av kursen och

fokusera pa den. Nar elever inte har ratt kladsel for friluftsdagar eller uteaktiviteter sa brukar
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hon se till att det finns extraklader att lana. Men, sager hon, trots att man maste vara
forstaende, kan man ju inte vara nadgon dadda at eleverna, de maste ju lara sig att kla sig efter
vader och temperatur, sa ibland kan det handa att de helt enkelt far frysa lite. Nasta gang klar

de sig annorlunda och mer funktionellt.

Thea berattar att ndgot som ibland kan medféra problem for vissa elever ar nar klassen till
exempel ska paddla ut i skargarden och dvernatta i talt. Det finns ju manga olika anledningar
till att en del elever inte kan eller vill félja med. Det kan vara religitsa orsaker, men det kan
lika gérna vara andra saker, som till exempel att eleven/eleverna inte kan sova borta. Vi léser
de bekymren genom att vi har med en féljebat for dem som inte vill eller far paddla, sager
hon. De kan da vara med pa dagen och folja med baten hem pa kvallen. "Jag forsoker dock i
mojligaste man att fa eleverna att delta. De som missat friluftsmomentet av ndgon anledning
tar vi med pa ett uppsamlings-heat. Det kan vara en heldag med vandring eller cykling.
Korvgrillning hor ju till, och de som inte far &ta till exempel flask far ta med sig egen korv
eller nagot annat att &ta, sa ar inte det nagot problem.” Hon understryker att det ar kul med

manga olika sorters manniskor och kulturer, och det mest gar att 16sa om man verkligen vill.

Katarina pa skolrestaurangen sager hon inte ser nagra problem med de kulturmoten som
uppstar. Hon tycker det &r trevligt med olika manniskor. Ibland kanske vissa personer fran
samma kultur sitter for sig sjalva vid samma bord, men en del blandar sig garna med andra i
matsalen. Flest &r nog dnda de som drar sig till varandra inom samma kultur, séager hon efter
en stunds funderande. Né&r det galler maten géller det att veta vad var och en behdver, det &r
viktigt. "Det a&r mest muslimer och de &ter ju inte flask. Helst ska det ju vara halal-slaktat kott,
men det har vi inte &nnu. Vi har daremot halal-slaktad kyckling”. De flesta fragar faktiskt inte
efter hur kottet ar slaktat utan ater det anda, sager Katarina, det & mest gaster som &ter pa
skolan som fragar efter halal-slaktat kott. Det pastaendet stammer val med vad Jonas
Otterbeck skriver i boken Islam, muslimer och den svenska skolan. Han skriver: Det finns
manga som ar fodda muslimer som faktiskt inte bryr sig det minsta om matreglerna.
(Otterbeck 2000, s.22)

Det ar manga som ska ha specialkost av olika anledningar, och de maste alla lamna intyg om
det. Det kan vara diabetiker, allergiker, vegetarianer etc. De svaraste att tillgodose ar faktiskt

de som tillhor vegankulturen, séger Katarina.

21



Ett problem som Katarina har stott pa, ar att de som inte kan svenska eller inte kan lasa tar fel
mat. Vi har varmeskap med specialmat och det géller att veta var man ska ta sin mat. Vi har
forsokt l6sa det genom att anvanda symboler, som till exempel en gris pa skapet med flaskfri
mat. Man far vara uppfinningsrik. Men det har faktiskt hant att till exempel allergimat har

atits upp av andra som inte tittar sa noga”.

Det ar latt att tro att de kulturméten och sa kallade kulturkrockar som sker, ar mellan
manniskor fran olika ursprungslander och med olika religion, men pa den undersokta skolan
visar det sig att det lika ofta &r andra kulturella grupperingar som méts i det som blir mer eller
mindre problematiska situationer. Alla intervjupersonerna visade sig vara positiva till att
manga kulturer samsas pa skolan och sade sig uppskatta det, och de hade en positiv attityd till
att forsoka l6sa de kulturella problem som kom att uppsta. Det som nastan alla dberopade som
viktiga komponenter for att lyckas var: flexibilitet, uppfinningsrikedom, empati, forstaelse
och en uppriktig vilja att hantera kulturella (och andra) problem. Det gar helt i linje med vad
Ragnar Furenhet skriver i Livstolkning och vardegrund "Empati kan inte beordras fram, men
den utvecklas och trivs béttre i vissa klimat &n i andra. Om skolan skall kunna vara en
”klimatzon” for empatiutveckling kravs bl.a. speciella kvaliteter i lararnas undervisning och

forhallningssatt mot eleverna. (Almén m fl. 2000, s. 48)
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Sammanfattning/diskussion

Den hér studien har gett en uppfattning om de kulturméten och problematiska kulturmoten
som personalen stalls infor och som &r synliga pa en mellansvensk gymnasieskola. Den har
ocksa gett en djupare forstaelse for-, och kunskap om, hur personalen hanterar dessa
kulturmoten. Jag har gjort en kvalitativ empirisk intervjuundersokning dar jag intervjuat 6
personer ur personalen som kommer i sa gott som daglig kontakt med eleverna. Eftersom jag
valt att intervjua inte bara larare, utan breddat urvalet till att &ven omfatta annan personal, har
jag forsokt fa en sa rattvisande bild av den undersokta skolans kulturmoten som majligt.
Denna intervjumetod har lampat sig val for att ge svar pa mina fragestéallningar och de
intervjuade personerna har varit 6ppna och intresserade och har villigt diskuterat mina fragor
och gdrna beréttat om sina erfarenheter. Stamningen vid intervjutillfallena har varit 6ppen och
avspand och intervjuerna har i mycket liknat vanliga samtal. Antalet informanter foljer Kvales

rekommendationer och &r anpassat efter tidsrymden och omfattningen av detta arbete.

I undersdkningen hanvisar de intervjuade till den undersokta skolans likabehandlingsplan som
ligger till grund for allt arbete. Nagon annan nedskriven 6vergripande strategi eller plan for
just kulturmdten finns inte enligt de intervjuade, men personalen forutsatts kunna mota alla
slags situationer. Det &r intressant och vért att notera att jag i tidigare forskning hittat rakt
motsatt uppfattning mot vad en likabehandlingsplan foreskriver. Mats Strandberg menar
istallet att det ar viktig att man tar hansyn till var eleverna kommer ifran, speciellt i
invandrartata skolor. Det finns alltsa olika sétt att se pa hur man ska/bor behandla varandra.
(se denna undersokning sidan 16, sista stycket)

Min undersokning visar att det gar att se manga olika kulturmoten och problematiska
kulturméten pa den undersokta skolan men att personalen hanterar det genom att ha en positiv
attityd till olika kulturer och en vilja att det ska fungera. En gedigen kunskap om olika
kulturer namns ocksa som en viktig komponent samt att man arbetar flexibelt. De kulturméten
som informanterna namnde var bland annat olika ungdomskulturer, snobbkulturer,
kladkulturer, och matkulturer. Det &r vart att podngtera att ménniskors olika kulturella rotter
och sétt att leva, inte alls fick den stora uppméarksamhet i undersékningen som jag hade véntat
mig, dven om det namndes. Att jag hade en annan forvantning pa resultatet kan bero pa att

storsta delen av det bakgrundsmaterial jag anvant har handlat om muslimer och hur
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traditionella- och nutida muslimska kulturyttringar krockat med var traditionella svenska

kultur pa grund av de stora olikheter som finns.

Min undersokning visar att det ar viktigt vilken attityd personalen har till kulturméten. | det
har fallet var alla positiva till olika kulturyttringar. Studien visar ocksa att det kravs bade
flexibilitet, uppfinningsrikedom och fritt tankande om det ska fungera i samspelet pa en skola.
Jag ser det som uppenbart att lararna har fatt en forandrad roll och att det kravs mera av

lararna i dagens mangkulturella skola, an for bara ett tiotal ar sedan.

Framtida forskning

Eftersom nastan all tidigare forskning som jag har hittat rér muslimer, och &r gjord pa lagre
skolstadier tror jag att det skulle vara till gagn fér kommande uppsatsskrivare och forskare att
nagon, vidare undersokte andra former av kulturer och kulturkrockar och da garna pa hogre

skolniva, till exempel gymnasiet.
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Kallor

Personliga intervjuer med sex personer ur personalen pa en mellansvensk gymnasieskola.
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