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Forord

Efter vad som kandes som en lang tid pa hogskolan var det dags for att skriva examensarbete.
Tillsammans reflekterade vi 6ver vad vi lart oss under utbildningen och var 6verens om att
den teoretiska kunskapen vi fatt var generellt Gvergripande men att den praktiska kunskapen
géllande inskolning var begrénsad. Detta for att endast en av oss hade mott inskolning en
gang under VFU-perioderna. For att fordjupa var forstaelse for inskolningen valde vi att
studera det i vart examensarbete. Under denna process nar vi genomfort var studie har vi
tillsammans kunnat skapa intressanta diskussioner samt gemensamt kunna dela med oss av
vara tankar och erfarenheter. Vi utforde intervjuerna individuellt pa tva olika forskolor samt
delade upp inlasningen av litteratur mellan oss. Efter att ha samlat in empirin har vi
gemensamt bearbetat materialet och tillsammans varit delaktiga i forfattandet av samtliga

delar.

Vi vill ocksa passa pa att tacka var handledare Sara Berglund som haft stort talamod och
stottat oss genom denna process. Vi vill dven tacka vara familjer och vanner som statt

bakom oss hela végen.

Amanda Bagge och Nicole Gullberg
Malmo Hogskola 2016



Abstract

Vart arbete handlar om anknytning vid inskolning. Syftet med denna studie ar att
undersdka pedagogers uppfattningar kring olika inskolningsmetoder, samt hur de ser
pa anknytningens och trygghetens betydelse vid inskolning. Uppsatsen kommer att
bygga pa tillfragade pedagogers erfarenheter, forestallningar och arbete gallande

inskolning.

Med hjélp av anknytningsteorin, som varit den centrala utgangspunkten for studien,
har vi kunnat analysera vart empiriska material. Nagra av studiens centrala begrepp ar
trygg/otrygg anknytning och trygg bas.

For att genomfora studien valde vi att anvanda oss av en kvalitativ metod med hjélp av
semistrukturerade intervjuer. Detta for att kvalitativ metod i relation till vart syfte ar att
vi soker forstaelse om det aktuella forskningsomradet.

Utifran detta sa &r slutsatsen att tillfragade pedagoger menar att inskolningen ska
individanpassas men ocksa att det ar viktigt att se dver hur tiden utformas och
anvands. Gemensamt menar pedagogerna i studien att anknytning tar tid att skapa.
Anknytningen havdar de ocksa ar en av de viktigaste faktorerna for att skapa en lyckad
inskolning. Aven trygghetens betydelse vid inskolningen lyfts fram, och det beskrivs

hur viktig den ar att skapa for bade barn och foraldrar.

Studien visar att respondenterna har erfarenheter av de olika inskolningsmodellerna
men att deras val av metod varierar i efter barnets behov. I férhallande till anknytning
sa innebdr detta att de jobbar utifran att vara ndra barnet och att inskolningen skall vara

individanpassad och trygg.

Nyckelord: Inskolning, inskolningspedagog, inskolningsmodeller, trygghet,
anknytningsperson, anknytning, lyhord
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1. Inledning

Den amerikanske psykologen Harry Harlow gjorde pa 1960-talet ett experiment med apor for
att undersoka hur band mellan barn och foraldrar uppstar. Harlow lat apungar véxa upp
tillsammans med tva olika slags ”surrogatmddrar”, som bestod av konstruktioner gjorda av
staltrad respektive mjukt tyg. Apungarna hade ingen kontakt med sina biologiska mammor
och under experimentet isolerades de fran omgivningen. Den ena surrogatmamman var gjord
av enbart staltrad och kunde erbjuda mat, den andra mamman kunde inte erbjuda mat men var
istallet gjord av mjukt tyg. Studien visade att apungarna tydde sig mer till den tygkladda
”modern” &n till den av stéltrad, trots att den inte erbjod ndgon mat. Bakgrunden till Harlows
experiment var att det tidigare hade hdvdats att den nara relationen mellan férélder och unge
enbart byggde pa beloning i form av mat. Detta experiment visade att den nara relationen inte
byggde pa att fa mat utan det var andra faktorer som var betydelsefulla. Den brittiske
barnpsykiatern och psykoanalytikern John Bowlby utvecklade anknytningsteorin och menade
att Harlows experiment var giltigt &ven for manniskobarn. Den ndra relationen mellan barn
och vuxna styrs av psykologiska faktorer, havdade Bowlby, och lyfte fram nérhet och

trygghet som de allra viktigaste aspekterna i relationens framvaxt (Hwang & Nilsson, 2011).

Utifran Harlows experiment och Bowlbys forskning inom anknytning kan det dras en parallell
till inskolning i forskolan, dar trygghet och anknytning ar nédvéandiga forutséttningar i
skapandet av néra relationer mellan barn och vuxna. Forskning visar att inskolningsperioden
ar en kénslig period for alla inblandade parter — pedagoger, foréldrar och barn (Niss, 1998).
For att barn ska fa en god introduktion till férskolan har olika inskolningsmodeller utvecklats,
som Over olika lang tid hjalper barn in i verksamheten. Dessa modeller &r ocksa hjalpmedel
for pedagogerna. De inblandade parterna upplever inskolningen pa olika satt. Vi har valt att
studera hur pedagogerna tanker kring och upplever inskolning och anknytning, for att fa en

forstaelse om inskolning ur pedagogers perspektiv.



1.1 Syfte och fragestallningar

Syftet med denna studie ar att understka pedagogers uppfattningar kring olika
inskolningsmetoder, samt hur de ser pa anknytningens och trygghetens betydelse vid
inskolning. Uppsatsen kommer att bygga pa tillfragade pedagogers erfarenheter,
forestallningar och arbete géllande inskolning. For att genomfara studien kommer vi att utga

fran foljande fragestallningar:

e Vilka erfarenheter har pedagogerna av olika inskolningsmetoder och hur uppfattar de
dem?

e Hur ser pedagogerna pa anknytningens betydelse vid inskolning och hur arbetar de for
att utveckla den?

e Hur ser pedagogerna pa trygghetens betydelse och hur arbetar de for att starka den vid

inskolning?



2. Teori och tidigare forskning

| detta kapitel kommer vi att presentera studiens centrala teori, anknytningsteorin. Denna
fungerar som undersokningens utgangspunkt och kommer att ligga som grund for nar vi
ska analysera var insamlade empiri. Vi kommer aven att beskriva tidigare forskning kring

anknytning och inskolning.

2.1 Anknytning

Anknytningsteorin anses idag vara den viktigaste psykologiska teorin vad galler hur saval
barn som vuxna forhaller sig till narhet, beskydd, omsorg, sjalvstandighet, upptackargladje
och betoning av egen styrka och férmaga (Broberg, Broberg & Hagstrém 2012). Ordet
anknytning kommer fran engelskans “attachment” vilket beskriver en sa kallad
psykologisk anknytning mellan tva individer, exempel mellan ett barn och en vuxen
(Nationalencyklopedin). Broberg, Broberg och Hagstrom (2012) beskriver ordet
anknytning som i betydelsen av ndgot mindre som &r beroende av nagot strre. Gemensamt
for néra k&nslomaéssiga relationer d.v.s. anknytning ar att den som &r anknuten soker trost,
beskydd och trygghet hos sin anknytningsperson. Flera gemensamma namnare for

relationer &r att de:

e har varaktighet dver tid,

e r0r relationen till en sarskild person som inte &r utbytbar,

e har stor k&nslomaéssig betydelse for individen,

e kannetecknas av att personerna soker varandras narhet,

e innebér att personerna upplever obehag vid ofrivillig separation fran varandra
(Broberg, Broberg & Hagstrom 2012)

Det var den brittiske psykoanalytikern John Bowlby som utvecklade anknytningsteorin.
Bowlby menar att spadbarn har en medfédd psykologisk faktor som resulterar i att kontakt

och nérhet alltid kommer att vara ett av de viktigaste behoven. Barn &r i behov av vuxna



och dess kontakt da det tar tid innan ett barn kan forflytta sig sjalvt. Detta gor att den
vuxne behover ha en beredskap pa att agera da barnet kommer att anvanda sig av medel
som finns tillgangliga, det mest troliga &r att barnet kommer att grata nar barnet soker

uppmarksamhet fran en vuxen (Hwang & Nilsson 2011).

2.1.1 Anknytningsperson

Anknytningsperson ar ocksa ett centralt begrepp inom anknytningsteorin. En
anknytningsperson &r en vuxen manniska som barnet tyr sig till, det kan vara en foralder
eller en pedagog i forskolan. Det som beskriver en anknytningsperson kan tillexempel vara
att den inger den trygghet som barnet behéver. Anknytningspersonen pa forskolan kan vara
inskolningspedagogen, en ny person for det lilla barnet att knyta an till men som kommer
att vara den viktigaste personen nér foraldern boérjar 1amna barnet. Om
anknytningspersonen inte inger den trygghet som barnet behéver kommer detta att
resultera i att barnet inte kommer att utforska omgivningen, da barnet inte kédnner nagon
tillit till att den vuxne uppfattar dess signaler och behov och anknytningen till
inskolningspedagogen kan ha blivit otrygg (Hwang och Nilsson 2011). Broberg, Broberg
och Hagstrom (2012) skriver att nyfikenheten &r det som driver barnet och att det ar viktigt
att hitta en balans mellan nyfikenheten och anknytningen for att skapa en trygg omgivning
for barnet. Detta gor att det blir en balansgang mellan dessa faktorer vilket resulterar i att
barnet drar sig narmare sin anknytningsperson. Forskolpedagogerna maste ha bade tid och
intresse for att kunna ge en god omvardnad sa att barnen kan hitta sin trygghet som sedan
minskar behovet av foraldrarnas trost under dagen pa forskolan. Att utveckla nara
kénslomassiga relationer ligger som grund for att barnen ska kunna sdka trost och trygghet
samt kanna sig bekvama med pedagogerna i forskolan t.ex. nar barnen ramlar och slar sig

(Broberg, Broberg och Hagstrom 2012).

2.1.2 Trygg bas

Omsorgsformagorna som anknytningspersonen bor ha, bygger pa det centrala begreppet

’trygg bas’’ inom anknytningsteorin. Omsorgsféormagorna handlar om att vara en trygg
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bas for barnets utforskande samt att utgora en *’sédker hamn’’ dit barnet kan &tervinda i
hé&ndelse av upplevt hot eller fara. Nar barnets omgivning kanns otrygg, efter att ha borjat
utforska sin narmiljo sa kommer barnet att atervanda till sin trygga bas, d.v.s.
anknytningspersonen eller den *’trygga hamnen’. Om anknytningspersonen inte utgor den
trygghet som barnet behéver kommer detta resultera i att barnet inte kommer att utforska
omgivningen, da barnet inte kdnner nagon tillit till att den vuxne uppfattar dess signaler
och behov. Under inskolningen ar det foraldern som &r den trygga hamnen. Beroende pa
alder och andra vasentliga faktorer sa kommer bade barn och foraldrar nagon gang kénna
obehagskanslor om de befinner sig for langt ifran varandra, dvs utanfor trygghetsbasen.
Detta forklaras av Broberg, Broberg och Hagstrom (2012) som ett gummiband tratt dver
bade barn och foralder. Nar barnet och foraldern ar inom rackhall i gummibandets
diameter, & gummibandet slappt och da uppfattar ingen av parterna det som nagon fara.
Skulle nagon av parterna stacka sig utanfér gummibandets diameter, skulle det uppfattas
som nagot fel och anstrangande (Broberg, Broberg & Hagstrom 2012). Inskolningen kan
liknas vid ett gummiband som Broberg, Broberg och Hagstrom (2012) kallar det. Nar
foraldern borjar Iamna barnet pa forskolan blir gummibandet spant och barnet kan uppleva

obehagskanslor (Broberg, Broberg & Hagstrom 2012).

2.1.3 Trygg och otrygg anknytning

En kanadensisk psykolog vid namn Mary Ainsworth var en av de som framforallt foljde
upp Bowlbys teori. Hon tydliggjorde vissa skillnader vid hennes forskning om anknytning
som hon kallade for monster. Enligt henne kunde anknytningen bli trygg eller otrygg. Hon
menade att barn utvecklar olika typer av anknytning till olika anknytningspersoner i sin
omgivning (Brodin och Hyllander 1998). Med trygg anknytning menade Ainsworth att
barnet litar pa den vuxne, att denne ar tillganglig och forsoker hjélpa barnet i svara och
skrammande situationer. Otrygg anknytning kan forklaras med att barnet bar med sig
erfarenheter av att ibland bli avvisad nar de soker hjalp och trést men att ibland bli
omhandertagna. Detta kan bygga upp en osékerhet som gor att de k&nner rédsla och

separationsangest.

Ainsworth och Bowlbys forskning kompletterade varandra vilket resulterade i att

forskningen fordes framat och blev ett av de viktigaste forskningsomradena om smabarns
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forsta levnadsar. Broberg, Broberg och Hagstrom (2012) lyfter fram att Ainsworth kom
med det empiriska underlag som var nodvéndigt for att kunna ge stadga till
anknytningsteorin.

2.2 Inskolning

En inskolning ar barnets introduktion till forskolan. Syftet med inskolningen ar att barnet
skall acklimatiseras i forskolan samt bli trygga med pedagoger och miljé. En inskolning
kan ske pa olika satt beroende pa forskola och alder. Det finns olika metoder att anvanda

vid inskolning, vilka presenteras nedan.

2.2.1 Traditionell inskolning

De flesta forskolor anvander sig av den traditionella inskolningsmetoden som strécker sig
over tva till tre veckor. Denna metod &r utformad sa att foraldrarna & med barnet under en
till tva timmar pa forskolan den forsta veckan och att barnet inte behéver oroa sig for att
foraldrarna ska lamna, utan fokus ligger pa att fa en kansla av avdelningen och ha roligt
tillsammans med foralder och inskolningspedagog. Man behdver inte bara skola in ett barn
med denna metod utan ibland sa tar man in fler barn som ska skolas in. Tiden som denna
inskolningsmetod tar kan komma att variera beroende pa forskola, barn, foraldrar och
pedagoger. Men malet ar att barnet kanner sig tillrackligt tryggt for att kunna lamnas sjéalv

pa forskolan under den andra eller tredje veckan (Niss, 1988).

2.2.2. Tredagars inskolning

Tredagars inskolning eller en veckas inskolning ar en metod som kommit till senare. Har ar
foraldrarna med sitt barn en eller tva dagar under en del av dagen och sedan laggs ett
schema upp pa hur barnet ska lamnas och hur lange hen ska vara pa forskolan under
dagarna. Den forsta dagen utan foralder brukar vara nagon timme och 6kas sedan pa sa att

barnet deltar under maltider och liknande. Denna metod forordar Arnesson Eriksson, hon
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menar att en inskolning bor vara kort och kul. Miljén ska vara lugn och lockande och
inskolningsbarnet ska fa traffa en mindre grupp barn under sin inskolning (Arnesson
Eriksson, 2010).

2.2.3 Foréldraaktiv inskolning

Under tre hela dagar ar foraldern med sitt barn pa forskolan och har hand om all
omvardnad av barnet. Under inskolningen utgér alltsa foraldern tryggheten och uppmanar
barnet att det ar kul, samtidigt som bade barn och foralder far lara kanna alla barn och
personal pd forskolan istéllet for en “ansvarspedagog”. Efter att de tre dagarna gétt lamnar
foraldern barnet pa forskolan i den tid som pedagog och foralder kommit Gverens om.
Under den forsta tiden haller sig foraldrarna i narheten av forskolan. Detta for att
fordldrarna ska kunna komma till forskolan och hamta sitt barn om det skulle behévas
(Arnesson Eriksson, 2010).

2.3 Forskning kring inskolning

| artikeln Barn forlorar pa kort inskolning (Lundback, Maja 2013) presenteras olika
synpunkter gallande inskolning som baseras pa saval pedagogers uppfattningar som pa
Hagstréms forskning om anknytning i férskolan. Artikeln fokuserar pa tredagars
inskolning. Det framgar att denna form av inskolning har blivit véldigt popular och att fler
och fler férskolor anvander sig av denna metod aven om dér inte finns forskning som tyder
pa att detta ar ett bra metodval att anvanda sig av. Lundbéck skriver om Hagstrom som
staller sig fragande till vem som vinner pa denna metod, om det ar férskolorna,
pedagogerna eller foraldrarna. Skulle man utga ifran dagens kunskap om barn sa &r det
allmant kant att det tar mycket langre tid att bygga upp en stabil och trygg relation med
barnen &n tre dagar, och darfor har inte barnen nagot att vinna pa denna metod, utifran
Hagstroms tolkat av Lundbéck (2013). Enligt Lundbéack sa stéller sig Hagstrom darfor
kritisk till denna inskolningsmetod (Lundbéck, Maja 2013).

Arnesson Eriksson (2010) skriver om forskolor som ifragaséatter tva-tre veckors inskolning
da det upplevs att barnen anda var ledsna och kansliga nér foraldrarna lamnade dem
13



ensamma pa forskolan. Detta resulterade i ett forsok med foréaldraaktiv inskolning. Det
menade pedagogerna pa forskolan, var ett battre alternativ da barnen fick lov att 6va sig i
att vara delaktiga pa forskolan under dagen, tillsammans med sin trygghet vilket var
foraldern. Genom den foraldraaktiva inskolningen kénner sig fordldern trygg genom att
denne far en inblick i verksamheten genom att fa en 6verblick av rutiner samt att skapa en
kontakt med andra foraldrar och barn pa forskolan. Foraldraaktiv inskolning ger ocksa
inskolningspedagogen majlighet att vara lyhérd och uppmarksam pa barngruppen trots att

det pagar en inskolning (Arnesson Eriksson 2010).

Daniel Stern visar genom sin forskning tolkat av Hwang och Nilsson (2011) att han
studerat och skapat teorier om barns inre utveckling, att barn maste kunna fa bekréaftat att
vuxnas reaktioner i barnets omgivning ar knutna till barnets tidigare kansloupplevelser.
Barnet far en bekraftelse genom att vuxna i dess omgivning &r lyhorda och kanslomassigt
narvarande och tar emot och svarar pa de signaler som barnet sander ut. Genom detta sa
kommer det att ske en anpassning runt sampel och narheten i dess relation. Barnet kommer
ocksa att kunna uppfatta att deras omgivning reagerar och tolkar signalerna som skickas ut.
Detta kan jamforas vid barnets inskolning i forskolan da det sker manga intryck, nya
signaler uppstar och ska besvaras. Dessa situationer och nya intryck kommer att skapa ett
monster som i sin tur far stor betydelse for barnets fortsatta liv (Hwang & Nilsson 2011).

Tallberg Broman (2013) beskriver att vardnadshavarnas delaktighet och inflytande aldrig
ar sa aktuell som vid barnens inskolning da tider och rutiner, barnens olika vanor och

egenskaper ar viktiga saker att diskutera samt lagga fokus pa.

Vi kommer att anvénda oss av anknytningsteorin samt begreppen trygg bas,
anknytningsperson, trygg/otrygg anknytning for att kunna analysera var insamlade empiri.
Genom forskning gallande inskolning kommer ocksa analysen genomsyras av de olika

inskolningsmodellerna baserade péa pedagogers erfarenhet.
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3. Metod

| detta kapitel kommer vi forst att presentera vilket metodval som anvénts under studien, foljt

av urval och genomforande. Darefter diskuteras etiska dvervaganden samt var analysmetod.

3.1 Metodval

Vi stallde kvantitativ respektive kvalitativ metod i relation till varandra och till vart syfte med
studien. I relation till syftet som &r att undersdka pedagogers uppfattningar kring olika
inskolningsmetoder, samt hur de ser pd anknytning och trygghetens betydelse vid inskolning,
sa blev kvalitativ metod det alternativ som valdes da vi ville na en forstaelse for det valda
problemomradet (Larsen 2012). Kvalitativ metod innebér att man intresserar sig mer for
innebdrder eller meningar istallet for matbara samband. Genom kvalitativ metod kan vi ocksa
bidra till en mer generell forstaelse av ett fenomen som inte & matbart genom statistik

(Alvehus 2013). Vi har darfor valt intervjuer som metod for var studie.

Vi anvénder oss av semistrukturerade intervjuer darfor att vi uppfattar att detta kan leda till en
6ppen dialog och kommunikation mellan respondent och intervjuare. Det ar respondenten
som ska ha den storsta rollen i intervjun da vi vill visa att vi lyssnar och ar intresserade av det

material som de delar med sig av, da deras svar ligger som grund for studiens resultat.

Som Alvehus (2013) beskriver ar det vanligaste att semistrukturerade intervjuer foljer ett
redan utformat material med fragor eller ett tema som beskriver vad som ligger som grund till
vad intervjun kommer att handla om. Detta gor att personen som blir intervjuad har en stor
mojlighet att kunna paverka intervjuns innehall och att intervjuaren kan anpassa sig och ge
passande foljdfragor till respondenten (Alvehus, 2013). Vidare menar Larsen (2012) att en
kvalitativ intervju bade kan vara strukturerad och ostrukturerad och att det som framférallt
k&nnetecknar den kvalitativa intervjun &r att respondenten har en mojlighet att sjalv formulera

sina svar (Larsen, 2012).
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3.2 Urval

Vi har valt att intervjua tolv yrkesverksamma pedagoger pa tva olika forskolor, sex pa
vardera. De bada forskolorna ligger geografiskt placerade i Helsingborg. Vi har medvetet valt
dessa pedagoger da de har olika lang arbetslivserfarenhet inom yrket samt att erfarenheten
kring inskolning varierar. Detta &r ett strategiskt urval da de utvalda personerna kan forhalla
sig till det vi vill studera (Alvehus 2013). Vi har en férvéntning om att svaren ska komma att

se olika ut baserat pa deras olika erfarenheter bade gallande yrke samt inskolning.

3.3 Genomfdrande

Intervjuerna delades upp mellan oss och vi intervjuade vars sex personer pa de tva olika
forskolorna. Nar vi genomforde vara semistrukturerade intervjuer satte vi oss avskilt i ett
annat rum pa de olika forskolorna med varje enskild pedagog som skulle intervjuas. Detta for
att respondenterna inte skulle bli paverkade av varandras tankar och svar. Vi valde att spela in
intervjuerna via vara telefoner for att vart fokus skulle behallas pa respondenten samt att
kunna vara aktiv att kunna stalla foljdfragor, men ocksa for att respondenternas svar skulle
kunna tas tillvara pa och inget material skulle ga forlorat. Vara intervjuer baserades pa temat
for studien, anknytning vid inskolning som mynnade ut i fragor kring erfarenheter och
uppfattningar om begreppen anknytning, inskolning och trygghet. Intervjuerna som

genomfordes var pa ett ungefar lika langa, ca 40—-45 minuter.

3.4 Etiska Overvaganden

Vetenskapsradet (2011) har fyra huvudkrav: Informationskravet, samtyckeskravet,
konfidentialitetskravet och nyttjandekravet. Dessa skall f6ljas ndr man skriver en uppsats
inom humanistisk-samhéllsvetenskaplig forskning och utgérs av normer kring hur
forhallandet mellan forskare och undersékningsdeltagare/uppgiftslamnare bor se ut. Skulle det

uppsta konflikter eller kontroverser sa kan en god avvéagning ske. Principerna finns ocksa for
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att forskaren ska fa en bild av sitt ansvarstagande och forhallningssétt inom sitt

forskningsomrade.

Informationskravet innebdr att berérda informanter ska vara val medvetna om att det &r ett
forskningssyfte och ha en forstaelse for vad uppsatsen handlar om. Berdrda informanter ska
ocksa upplysas om att de kan avbryta deras medverkan nar som helst. Detta har vi upplyst
vara medverkande pedagoger om innan intervjuerna genomfordes genom att maila ut en

bilaga dar vi forklarar informationskravet och hur vi forhaller oss till det.

Samtyckeskravet innebar att forskaren ska ha informanternas samtycke om deras medverkan
innan studien genomfors. Innan intervjuerna genomfordes fick vi godkannande fran

pedagogerna om deras medverkan i var studie.

Konfidentialitetskravet innebar att personer och kansliga uppgifter skall bevaras sa att
obehoriga ej kan fa tillgang till denna information. Nar intervjun skulle genomforas upplystes
vara medverkanden om att de kommer att vara anonyma i studien, i avsikt att bevara deras

integritet.

Nyttjandekravet innebér att alla uppgifter sasom personuppgifter och empiriskt underlag som
samlas in for det aktuella forskningsomradet ej far anvandas i ndgot annat syfte. Hansyn har
tagits till informanterna da materialet dem gett oss endast kommer att anvéandas i var
forskningsstudie. I samband med upplysningen om konfidentialitetskravet fick vara
medverkanden muntlig information av oss om att materialet endast kommer att anvandas i var

studie.

3.5 Analysmetod

Efter att intervjuerna var genomférda och materialet inspelat satt vi enskilt for att forst lyssna
av den inspelade empirin. Vidare blev materialet transkriberat, detta gjorde vi ocksa enskilt.
Gemensamt letade vi efter teman i intervjuerna. Detta gjorde att vi kunde sammanfatta vara
svar som i sin tur grundades pa nyckelord. De begrepp som genomsyrade intervjusvaren var
inskolning, anknytning och trygghet, vilka kom att utgéra grunden for strukturen i var analys.

Under varje avsnitt i analyskapitlet analyserades varje del med stdd i de centrala teorierna for
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studien. Nar analysen skrevs har vi pendlat mellan teorier och det empiriska underlaget for att

komma fram till ett resultat.
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4. Analys och resultat

| detta kapitel kommer den insamlade empirin att presenteras i tre olika avsnitt. VVarje avsnitt
avslutas med en sammanfattande analys. | varje avsnitt redogors for pedagogernas svar utifran
de gjorda intervjuerna. Vi har lagt upp kapitlet pa foljande satt: forst presenterar vi
forskolornas inskolningsmodeller, dérefter diskuterar vi pedagogernas syn pa och erfarenheter
kring olika inskolningsmodeller. I de tva féljande avsnitten diskuterar vi hur pedagogerna ser
pa anknytningens samt trygghetens betydelse vid inskolning. Avslutningsvis i detta kapitel

kommer en sammanfattning.

4.1 Forskolornas inskolningsmodeller

De tva forskolor dar intervjuerna genomfordes ar bada belagna i Helsingborgsomradet. De har
stora barngrupper och mycket personal. Barngrupperna delas upp under vissa tider pa dagen
och jobbar dlders- och utvecklingsinriktat. Det innebér att pedagogerna tar hansyn till var
barnen befinner sig i sin utveckling, géllande exempelvis sprak, motorik och social

kompetens.

Bada forskolorna i studien anvander sig av den traditionella inskolningsmetoden, dven kallad
14-dagars inskolning, som ett underlag vid inskolningar. Dock kan sjalva inskolningstiden
variera mellan olika barn, da inskolningen ska vara individanpassad. Efter det forsta motet
med barnet sker en diskussion inom arbetslaget kring hur inskolningen ska se ut for det
specifika barnet. Utifran detta mote och samtal kan inskolningens upplagg komma att justeras
for att passa det individuella barnet.

En av forskolorna erbjuder ett hembesok innan det nya barnet ska bérja pa forskolan. Tanken
med det ar dels att foraldrarna ska fa en maojlighet att stélla fragor till inskolningspedagogen
innan sjalva inskolningen barjar, dels att saval barn och foraldrar som pedagoger ska fa en

uppfattning om varandra och ha ett ansikte att kdnna igen nér inskolningsdagen kommer.
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4.2 Inskolning — en process som tar tid

Pedagogernas erfarenheter av olika inskolningsmetoder ar snarlika varandra. De flesta
pedagoger har storst erfarenhet av den traditionella 14-dagarsinskolningen. Det framgar ocksa
att denna metod &r den som pedagogerna Overlag stéller sig mest positiv till, &ven om den kan
vara utformad pa olika satt beroende pa inskolningspedagog och verksamhet. Det basta med
metoden menar pedagogerna &r att det finns mycket tid avsatt for inskolningen, vilket
resulterar i att de kanner mindre stress. Pedagogerna menar ocksa att under en langre
inskolning far foraldrarna en chans att skapa fortroende foér inskolningspedagogen men éven
till verksamheten dar deras barn borjat.

Det finns ocksa nagra pedagoger som &r bekanta med gruppinskolning. Denna metod innebar
att manga barn borjar samtidigt och att man eventuellt har mer an en inskolningspedagog.
Gruppinskolning beskrivs inom ramen for traditionell inskolning, da tidsaspekten &r
densamma pa tva veckor. Pedagogerna som anvant gruppinskolning tycker att det fungerar
om man har manga barn som ska skolas in samtidigt, under forutsattning att det avsétts

tillrackligt med tid och personal sa att alla barn blir sedda och far sina behov tillgodosedda.

Pa den ena forskolan ses det som sjalvklart att alltid anvanda sig av mer &n en
inskolningspedagog, oavsett om det &r individuell eller gruppinskolning. Férskolan har valt att
arbeta sa for att barnen som skolas in ska bli trygga med flera vuxna. Om det bara finns en
inskolningspedagog kan det annars uppsta problem om denne av nagon anledning inte
befinner sig pa arbetsplatsen, berattar en av respondenterna. Aven ovriga pedagoger beskriver
att det ar tryggt och positivt att arbeta med en extra inskolningspedagog, och stéller sig
kritiska till systemet med en ensam inskolningspedagog, sérskilt vid gruppinskolning. P& den
andra forskolan daremot, ar det vanligt att inskolningspedagogen ar ensam med flera nya

inskolningar.

Nagra av pedagogerna har anvant sig av tredagarsinskolning, men mest pa foraldrarnas
onskan. Nar det galler denna metod &r det framst nackdelar som lyfts fram, da pedagogerna
anser att tre dagar ar for kort for att ge barnen en god introduktion. Pedagogerna refererar
aven till litteratur de l&st, som menar att denna inskolningsmetod inte gynnar det lilla barnet
och dess vistelse pa forskolan. Daremot sa tror de att denna metod kan fungera for lite dldre
barn som bar med sig goda erfarenheter fran forskolor sedan tidigare.
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Samtliga pedagoger &r eniga om att det enda tillfalle da man eventuellt bor avvika fran den
traditionella inskolningen ar om barnet i fraga ar lite aldre. Da gor pedagogerna en beddmning
av barnets sprakutveckling, sjalvstandighet, nyfikenhet och sociala utveckling. Dessa aspekter
synliggdrs genom hur barnet kommunicerar med hjalp av sitt sprak, hur det forefaller uppfatta
verksamheten samt vilken nyfikenhet det har att utforska omgivningen. Om dessa formagor &r
val utvecklade hos barnet ar de tillfragade pedagogerna eniga om att det kravs mindre tid for
inskolningen. Vanligen avsétts i sadana fall en vecka till barnets inskolning, men &ven det kan
andras och komma att forlangas eller forkortas beroende pa vad som sker under de forsta

dagarna pa forskolan.

Pedagogerna i studien menar alla att de har en aktiv roll som inskolningspedagog. De ska
utstrala lugn och trygghet, och de maste vara lyhorda infor saval barn som foraldrar.
Darigenom kan de hjalpa foraldrarna att kanna sig trygga, sa att de ocksa kan utveckla en god
relation till pedagogerna och forskolan. Under inskolningen ska det l&ggas stor vikt vid att
finnas néra och vara till hands for barnet, menar pedagogerna. Det innebér att de maste
befinna sig dar barnen finns, vilket oftast ar pa golvet. Som inskolningspedagoger har de
ansvar for att bemota och lasa av barnen, sa att varje individuellt barn kan fa sina behov
tillgodosedda. En pedagog menar att rutiner ar viktigt att ta hansyn till, men ocksa att det bor
vara samma pedagog som foljer barnen under de forsta maltiderna, vilorna osv. Pa sa sétt

skapas mojlighet att individanpassa inskolningen.

Som ndmndes ovan ses fordldrakontakten som viktig under inskolningen. Pedagogerna h&vdar
att det ar vasentligt att de skapar en relation med foraldrarna, da foraldrarnas delaktighet
ligger som en grund for hur inskolningen kommer att ga och vidareutvecklas. Pedagogerna
menar att i borjan av inskolningen uppskattas det om foraldrarna ar aktiva sa att deras barn
kan soka sig till dem nar de kanner sig obekvama. Darigenom kan de fa ny energi och
inspiration att utforska verksamheten och lara kanna inskolningspedagogen. Efter nagra dagar
menar pedagogerna att det &r bra om foréldrarna sjalva tar initiativ till att bli aktivt passiva,
vilket innebér att de mer haller sig lite i bakgrunden och inte interagerar sa mycket med
barnen. Denna process upplevs av pedagogerna vara jobbig for manga foraldrar. En pedagog

sager:

Det ar viktigt att ocksa informera foraldern om att det ar en pedagog som har huvudansvaret i bérjan for
att barnet lattare skall kunna knyta an. Min roll som pedagog &r att kunna lasa av barn och foraldrar. Ar

foraldrar och barn osakra far man hjalpa till. Fa tillit pa att det har kommer att bli bra.
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Med tiden lamnas barnet sjalv med inskolningspedagogen i korta stunder pa forskolan.
Foraldern behdver da inte lamna forskolan, utan kan vélja att ga in i ett annat rum sa lange.
Pedagogernas erfarenheter gallande aktiva fordldrar &r positiva och uppfattas som en grund

for en smidig inskolning.

Sammantaget kan sagas, att forskollararna i studien framhaller att en inskolning bor
individanpassas men ocksa att den bor fa ta en del tid i ansprak. De kortare varianterna av
inskolningsmetoder beskrivs som otillrackliga, forutom nar det galler aldre barn. Nagon
enstaka informant har egen erfarenhet av tredagarsinskolning for sma barn, men de flesta
saknar det. Istallet forefaller deras uppfattningar om kortare inskolningsmetoder — som
mestadels ar negativa — grunda sig pa forestallningar och andras erfarenheter. Enligt Arnesson
Eriksson (2010) ar det emellertid vare sig tiden eller inskolningsmetoden i sig som ar
avgorande for hur val barnet acklimatiserar sig pa forskolan. Istéallet havdar hon att det ar hur
tiden anvéands, som spelar storst roll. Denna aspekt lyfts inte fram i sa hog grad av
informanterna i var studie, utan inskolningens kvalitet framhalls framférallt som knuten till

dess langd.

| beskrivningarna av inskolningen ar det, utéver val tilltagen langd pa processen, en god
kontakt till foraldrar som formar att agera aktivt passivt vid 6verlamningen av sina barn till
pedagogerna samt stottning och uppbackning fran arbetslaget som utgér grundforutséttningar
for att en pedagog ska kunna genomfora en lyckad inskolning. Det kravs alltsa ett samarbete
mellan flera olika parter, vilka tillsammans ocksa skapar forutsattningar for barnets
anknytning i forskolan. Detta diskuteras vidare i nista avsnitt.

4.3 Anknytning — borjan till en lyckad férskoletid

Nar pedagogerna talar om inskolningen och dess betydelse, finns det en aspekt som
standigt aterkommer som valdigt central — namligen anknytning. Da de beskriver vad
anknytning innebéar for dem sjalva aterkommer ungefar samma ord i alla intervjuer. Mest
forekommande ar trygghet, kérlek, omsorg, lyhérdhet och lugn. Foér att anknytningen ska
fundera kravs det att inskolningspedagogen utvecklar en kanslomassig relation till bade

barnet och foraldern.
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Ett forsta steg i anknytningsprocessen ar att skapa en relation till familjen, och sedan nér
alla kanner sig trygga jobba vidare med anknytningen gentemot barnet pa individuell niva.
Det handlar inte bara om att skapa en god anknytning, foraldrar och barn behover ocksa
utveckla tilltro till saval pedagoger som forskolans verksamhet, menar pedagogerna. En del
av vara medverkande pedagoger berattar att skapandet av relationer till barn och foraldrar
ocksa ar en del av anknytningen. Detta i sin tur leder till en god kommunikation. Det lilla
barnet har endast en pedagog som inskolar for att barnet inte kan knyta an till sé manga
samtidigt, samt for att skapa en god kvalitet pa anknytningen som sker, betonar en av

pedagogerna. Detta skiljer sig dock mellan de olika forskolorna da de jobbar pa olika satt.

”Min roll som pedagog &r att tryggt och lugnt lotsa bade barn och foréldrar in i vér virld”
menar en av pedagogerna. Hon beskriver sin uppgift som en vagvisare, som inte bara ska
hjalpa barnet att forsta hur forskolan fungerar och vad den kréaver av barnet, utan aven
hjélpa foraldern till liknande insikter. Flera av de andra pedagogerna menar att de ser sin
roll som inskolningspedagog pa liknande séatt, &ven om de betonar relationen till
foraldrarna olika mycket. Enligt Hundeide (2006) ar det just en véagledare barn behover pa
forskolan, nagon som mjukt och lyhort kan hjalpa dem att finna ro och trygghet, trots

separationen fran foraldrarna.

Att byta erfarenheter menar pedagogerna ar en del av processen vid utvecklandet av
anknytningen. Detta gor att pedagogerna vagar utmana sig sjalva och vagar prova nya
saker. Pedagogerna berattar ocksa att en diskussion férs mellan kollegorna efter att
inskolningen &r genomford kring hur inskolningen gick och hur man uppfattar att barnet
trivs i nulaget. Det ar ocksa viktigt att prata vidare om hur barnet anpassat sig till

verksamheten tillagger pedagogerna.

Enligt forskollararnas svar i studien kan man fa bilden av att anknytning ar tidskravande att
skapa. De menar att ett till val tilltaget tidsutrymme maste finnas i verksamheten for att
anknytningen ska bli stark och trygg. Pedagogerna lyfter gemensamt fram att anknytningen
ar en av de viktigaste faktorerna vid inskolningen for en fortsatt lyckad vistelse pa
forskolan. Broberg, Broberg och Hagstrom (2010) skriver om trygg anknytning, detta
kraver att den vuxna uppmarksammar barnet och ger trygghet och skydd nar barnet soker
det. Om barnet inte far sitt narhetssokande bekraftat och det inte ges tillracklig trygghet
och skydd, kan anknytningen bli otrygg vilket kan komma att paverka barnet och dess
vistelse pa forskolan negativt (Broberg, Broberg & Hagstrom, 2010). Pedagogerna i
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studien forefaller val medvetna om vilken betydelse deras kunskaper och bemdtande har

for att skapa en god anknytning till barn och foraldrar.

Arnesson Eriksson (2010) menar att det inte finns ndgon forskning som kénnetecknar en
god inskolning. Hon menar att grunderna laggs pa varje enskild forskola samt att de
yrkesverksammas erfarenheter stélls i relation till varandra och forskolans uppdrag. Detta
lyfts fram av informanterna i var studie, som menar att utbytet av erfarenheter ar en del i

utvecklandet av anknytningen, men ocksa en vag mot inskolningar av bra kvalitet.

4.4 Trygghet — en grund for anknytning

Inskolning handlar om att skapa trygghet. Utan trygghet ar det svért att skapa en anknytning. Om
barnet inte knyter an till personal och/eller milj6 anser jag att inskolningen inte &r klar. Da behover

barnet mer tid och vi pedagoger far fundera hur vi kan arbeta annorlunda.

Sa séager en av pedagogerna, nar denne beskrev hur hen ser pa vad anknytning innebér.
Vidare var trygghet det ord som oftast forekom i intervjuerna, nér pedagogerna beskrev
vad anknytning &r for dem, vilket ger bilden av att pedagogerna ar éverens om att
inskolning handlar om att skapa trygghet. Utan trygghet &r det svart att skapa en
anknytning. Tryggheten beskrivs precis som anknytningen att det ar fokus pa bade

foraldrar och barn for att det skall skapas en god vistelsetid pa forskolan for alla parter.

Broberg, Broberg och Hagstrom (2010) skriver att forskolan skall agera som ett komplement
till foraldrarnas omsorg och fostran. En respondent pratar om inskolningspedagogen som en
medlare mellan verksamhet och hem. Genom medlandet kan det skapas en bild av intressen
familjen har hemma som sedan kan bli en del av verksamheten. Om familjens intressen far
genomsyra under inskolningen kan tryggheten starkas mellan barn och pedagog da det blir en

igenk&nningsfaktor for barnen.

Om barnet ifraga inte visar trygghet med personalen, miljén och barngruppen, anser
pedagogerna att inskolningen inte &r klar och darfor bor forlangas. Barnet kan da behova mer
tid och pedagogerna bor fundera pa hur de ska tillgodose barnets behov pa ett annat sétt.
Trygghet behover skapas till bade foraldrar och barn, och for att na dit behéver man som

pedagog vara dppen och visa intresse for individerna, menar pedagogerna i studien.
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Forskolans personal maste darfor vara kompetent, lyhord och engagerad. Det forklaras att
talamod hos personalen ocksa ar en viktig faktor som paverkar tryggheten, da pedagogerna
behdver vanta pa att barnets intresse visas. Pedagogerna maste vara uppmarksamma pa de
signaler som barnet visar da det &r barnet som &r vagvisaren for hur inskolningen ska fortlopa.
Aven om det ar barnet som ar den centrala punkten under inskolningen, beréttar pedagogerna
att trygghet och fortroende for forskolan och dess personal dven maste byggas upp hos
foraldrarna. | forlangningen paverkar det barnets trygghet. Om det finns ett bra samtal mellan
pedagoger och foraldrar kan ocksa sma saker som foraldrar vet om sina barn formedlas till
forskolan, vilka dar kan plockas upp och bli trygghetsingivande och viktiga for barnens

fortsatta inskolningsprocess.

Trygghet och tillit tar tid att bygga upp darfor ar det viktigt med tidsutrymme som tillater
att den skapas i sin egen takt. En pedagog i studien sdger: ”For mig &r inskolningen
jatteviktigt for dar laggs tryggheten och glidjen till forskolans varld”. Ett “tryggt band”
beskriver en av pedagogerna som en grund till en god inskolning samt fortsatt bra tid pa
forskolan. Pedagogerna beskriver hur de sjalva arbetar for att vara trygghetsingivande och

aktiva under inskolningen.

Pedagogerna i studien har en samstammighet kring att inskolning bygger pa trygghet och att
den skall skapas till bade barn och forélder. De ar ocksa eniga om att tryggheten kommer att
ha en avgorande roll for anknytningen som sker mellan de olika parterna under inskolningen.
Broberg, Hagstrom och Broberg (2010) menar att ju yngre barnet som borjar pa forskolan ar,
desto mer avgorande roll kommer anknytningspersonen att fa. Detta kan kopplas till
respondenternas svar gallande hur inskolningspedagogen ska besitta kompetensen att vara
6ppen och lyhord for barnets behov under inskolningen. Déarigenom kan trygghetsskapandet
vidareutvecklas sa att inskolningspedagogen ocksa blir barnets anknytningsperson. En
tolkning utifran pedagogernas svar &r att de menar att inskolningen fortsétter dven efter att
den avsatta tidperioden for inskolningen ar avslutad. Under ytterligare en tid behover barnet
hjalp for att kunna knyta an, vilket innebdr att relationen till anknytningspersonen behover

vara varaktig.

Broberg, Broberg och Hagstrom (2010) skriver om néra k&nsloméssiga relationer dar vikten
av trygghet for larande och lek beskrivs. Fortsatt beskriver de vikten av att barnet far en
person pa forskolan som kan tillgodose barnet med en varaktig relation som innebér att barnet
alltid kan forvanta sig beskydd och trést. Pedagogerna i studien sager att de maste befinna sig
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pa barnens niva men dven ha talamod for att inskolningen ska uppfattas som sa bra och trygg

som mojligt for bade barn och foraldrar.

4.5 Sammanfattning

| detta stycke kommer vi att sammanfatta resultatet som var studie visat och arterkoppla detta
till vara fragestéllningar. Inledningsvis kommer fragestallningarna att presenteras och efter

varje enskild fragestallning kommer en sammanfattning kopplad till fragan.

Vilka erfarenheter har pedagogerna av olika inskolningsmetoder och hur uppfattar de

dem?

De medverkande pedagogerna ar sedan tidigare bekanta med de olika inskolningsmetoder
som studien berdr. Utifran det analyserade materialet foljer en rod trad dér den traditionella
metoden som stracker sig dver tva-tre veckor foredrogs. Pedagogerna var dock eniga om att
denna metod kan varieras beroende pa individen som ska skolas in. Tredagarsinskolning
framstalldes som mestadels negativ och anséags vara en mindre bra inskolningsmetod, om det
inte applicerades pa ett dldre barn. Pedagogerna var samstammiga om att inskolningen bor
individanpassas och fa ta en del tid i ansprak. Inskolningspedagogen ska vara lyhord och aktiv
och kunna skapa en god foraldrakontakt sa att foraldrarna far bli delaktiga under

inskolningen.

Hur ser pedagogerna pa anknytningens betydelse vid inskolning och hur arbetar de for

att utveckla den?

Vidare menar pedagogerna att anknytningen ar borjan till en lyckad forskoletid, dér
pedagogernas kompetens ligger som grund for att skapa en god anknytning. Det &r
tidskrdvande for pedagogerna att skapa en god anknytning och utan den goda anknytningen
kan forskoletiden bli hammad. For att utveckla anknytningen under inskolningen ser
pedagogerna sig som vagvisare for barnet och menar att det ar viktigt att byta erfarenheter
med kollegorna for att arbetet vid inskolningen ska kunna vidareutvecklas.
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Hur ser pedagogerna pa trygghetens betydelse och hur arbetar de for att starka den vid

inskolning?

Trygghet anses ligga som grund for en god anknytning vid inskolningen. Om tryggheten inte
uppnas till framst barnet anser inte pedagogerna att inskolningen ar klar, utan bor forlangas.
Pedagogerna menar att talamod &r ett verktyg for att skapa trygghet mellan berorda parter
under inskolningen. Pedagogerna havdar ocksa att de bor skapa trygghet till bade foraldrar
och barn for att relationen ska bli optimal. Detta kraver enligt pedagogerna att de agerar lyhort

och flexibelt under inskolningsperioden.
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5. Diskussion

| detta kapitel kommer vi att diskutera och problematisera vart metodval samt vart resultat i
forhallande till tidigare forskning. Vi kommer aven att diskutera forslag pa vidare

forskning.

5.1 Resultatdiskussion

Resultatet i var studie visar att pedagogerna ar eniga om att tidsutrymmet for inskolningen
ar viktig, eftersom att skapandet av anknytning och trygghet ar tidskravande. Vilket en
aven kan se i Lundbacks (2013) artikel da hon menar att Hagstrom ar kritisk till
foraldraaktiv inskolning da hon staller sig i relation till vem som vinner pa metoden. Ar det
forskolorna, pedagogerna eller foraldrarna? Enligt Hagstrom sa talar hon om manniskors
kunskap om barn som tyder pa att det tar langre tid &n tre dagar att bygga upp en stabil och

trygg relation med barnen (Hagstrom 2012, enligt Lundbéck 2013).

Vart resultat visar att alla medverkande pedagoger &r bekanta med bade tredagars- och
tvaveckors-inskolning. Pedagogerna uttrycker pa olika satt att inskolningsmetoderna &r bra
pa sina satt i forhallande till barnets alder och tidigare erfarenhet till férskolan. Pa bada
forskolorna anvands den traditionella inskolningsmetoden och man arbetar individanpassat
med inskolningen. Precis som Brodin och Hyllander (2012) skriver sa finns det inga svar
pa hur man ska forhalla sig till ett visst barn da varje barn &r unikt, har olika behov och
darmed behovs tillgodoses pa olika sétt. Det forsta motet vid inskolningen ar dock alltid
viktigt, eftersom det ar da relationen mellan barn-pedagog och foralder-pedagog, som
kommer att bli en betydelsefull del under vistelsetiden pa forskolan, grundlaggs. Detta kan
kopplas till respondenternas beskrivningar, om att det ska vara barnet och dess behov som

styr tiden pa inskolningen.

Stern visar (enligt Hwang & Nilsson 2011) att det &r viktigt att det finns vuxna i barnets

omgivning som reagerar pa och bekraftar barnets egna och tidigare kansloupplevelser. De
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vuxna bekréftar barnet och &r lyhdrda och k&nslomassigt narvarande och besvarar hela
tiden de signaler barnet sander ut. Liksom inskolningspedagogen pa forskolan ska den
vuxne vara lyhérd och uppmarksam pa barnets signaler under hela inskolningsprocessen.
Under inskolningen hander det nya saker i barnets liv, nya upptackter sker och nya intryck

ska bearbetas.

Trygg bas ar ett centralt begrepp inom anknytningsteorin som innebar att barnet har en
trygg hamn att atervanda till vid upplevt hot eller fara (Broberg, Broberg & Hagstrém
2012). Detta kan relateras till introduktionen i forskolan da den trygga hamnen &r foraldern
dit barnet atervander nar de kanner sig obekvama i den nya miljon. Under inskolningen ska
barnet knyta an till en ny anknytningsperson vilket &r inskolningspedagogen.

Idag &r relationen mellan hem och férskola annorlunda gentemot hur det sett ut tidigare
och inte som ”isdrhallandets” princip (Eriksson 1993, enligt Harju & Tallberg Broman
2013). Principen ar grundad pa att halla isar skola och hem som det tidigare sett ut som
forandrats med tiden da det tillkommit lokala planer och styrdokument som patalar hur
viktigt samarbetet mellan foraldrar och forskola ar (Harju, Tallberg Broman 2013). |
laroplanen for forskolan star det att forskolan ska ha en god samverkan med hemmet. Detta
for att goda relationer ska kunna byggas och ge basta forutsattningar for barnets fortsatta

utveckling och larande.

5.2 Metoddiskussion

Vi valde att anvéanda oss av kvalitativ metod med semistrukturerade intervjuer som verktyg
dar vi hade med oss underlag i form av fragor till respondenterna. Det gavs méjlighet for
respondenterna att fa utrymme i sina svar, samt for oss att stélla foljdfragor. Vara
respondenter var strategiskt utvalda da de medverkande hade ganska snarlik erfarenhet
kring forskningsomradet. Ett annat alternativ hade varit att gora en kvantitativ studie med
slumpmassigt utvalda respondenter. Detta for att svaren kanske inte skulle vara sa snarlika
varandra som de var i var studie och problemomradet i studien hade istallet blivit att
forklara snarare &n att forsta det aktuella forskningsomradet (Larsen 2012). Vi genomforde
vara intervjuer pa tva olika forskolor och pa de olika forskolorna var pedagogerna bekanta

med varandra. De tva forskolorna ér placerade pa olika omrade i Helsingborg, den ena ar
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kommunalt styrd och den andra &r privat agd. Férskolorna har ingen koppling till varandra.
Tanken med att genomfora intervjuerna pa bade privat och kommunal férskola var for att
se skillnader och likheter i deras arbetssatt kring inskolning. En annan synvinkel hade
kunnat vara att intervjuerna genomforts i ett specifikt verksamhetsomrade dér flera
kommunala forskolor ar anslutna. Da hade kanske studiens syfte varit att lagga fokus pa
om forskolorna jobbar snarlikt med inskolning och hur de uppfattar anknytning och

trygghet i forhallande till detta.

5.3 Forslag pa framtida forskning

Vi menar att det behdvs forskas mer om inskolning samt olika metoder for detta, eftersom
det inte finns sa mycket forskning om just inskolningsfenomenet och hur man kan uppna
en god inskolning. Men ocksa kring de olika inskolningsmetoderna som anvands i
forskolan da manga forskollarare forefaller utga mer fran egna erfarenheter an fran
forskning. Det hade varit intressant att i vidare undersokningar beréra bade pedagogers
tankar och erfarenheter men ocksa foraldrarnas perspektiv pa hur en inskolning ska bli
lyckad. Det hade ocksa varit intressant att undersoka och lyfta forstagangsforaldrars
inskolningserfarenheter, gentemot de foraldrar som kanske skolat in mer &n ett barn pa
forskolan. For att ta del av foraldrars och pedagogers syn pa inskolning hade en metod
kunnat vara intervjuer. Genom fortsatt forskning inom detta kan ett underlag skapas som
bade pedagoger och foraldrar kan ta del av, vilket vidare kan resultera i mer kunskap kring
anknytning vid inskolning samt de olika metoder som anvéands och darfor skapa en storre

trygghet for inblandade parter.
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Bilaga 1

Detta informationsbrev mailades ut till vara respondenter innan intervjuerna

genomfordes.

Hej!

Vara namn & Amanda och Nicole och vi laser till forskollarare pa Malmé hogskola och
skriver nu vart examensarbete. Syftet med denna studie ar att undersdka pedagogers
uppfattningar kring olika inskolningsmetoder, samt hur de ser pa anknytningens och
trygghetens betydelse vid inskolning. For att gora studien mojlig behdver vi intervjua
yrkesverksamma pedagoger da det kommer att bli var empiri som sedan kommer att

analyseras i var text.

Detta ar frivilligt och skulle du tacka ja sa kan du nar som helst vélja att avbryta.
Detta material kommer endast att anvandas av 0ss och ni kommer att vara helt anonyma

i var studie.
Hoppas att ni vill delta och hjélpa oss att gora var studie mojlig!
Tack pa forhand

Mvh Amanda & Nicole
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Bilaga 2

Intervjufragor till examensarbetet

e Vilken typ av inskolning har du erfarenhet av?

Arbetar ni efter en specifik inskolningsmetod?

Berétta hur du/ni arbetar med den inskolningen

¢ Vilken inskolningsmetod féredrar du/ni?

Anvander du/ni er av fler inskolningsmetoder? Som tex tre dagars, 1-2 veckors?

Kan du forklara hur de inskolningsmetoder du/ni anvénder fungerar.

e Vad &r din uppfattning om begreppet anknytning?
Beskriv ditt arbete for att skapa en god anknytning med 5 ord.

e Hur ser du begreppet anknytning i relation till barns inskolning i

forskolan?

e Varfor ar anknytningen vid inskolningen viktig?

Vilken information anser du/ni vara for att kunna skapa en god anknytning till barnet
och foréldrarna?

Hur fungerar anknytningen med féréldrar/barn i forskolan?

Individuell eller grupp?

Vilken roll har du som pedagog vid inskolningen samt vilken roll har foraldrarna?

e Hur arbetar du/ni vid inskolning for att skapa en anknytning till
barnet/barnen?

Anser du/ni att foraldrarnas medverkan vid inskolning ar avgorande for skapandet av

en bra anknytning till barnet?
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e Anser du som pedagog att det finns skillnader géllande inskolningen om

barnet/barnen ar aldre?

Beratta om er metod som anvands da

e Pa vilket satt tycker du att Lpfo behandlar begreppen inskolning och

anknytning i forhallande till forskolans uppdrag?
e Om du skulle fa vélja fritt hur arbetet med inskolningen skulle ske, hur

skulle du arbeta med detta?

Utvarderas inskolningsmetoden samt inskolningarna?
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