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2 0 0 4 var ett ar av fortsatt expansion

om in i nigot lugnare takt in
vi varit vana vid. Antalet studenter fortsitter
att 6ka och 4r nu nirmare 27 000 och antalet
examina Okar. Bokslutet idr i balans med en
omslutning pa 2,5 miljarder. Sammantaget ir
det starka siffror fo6r LiU.

Universitetets drsredovisning innehal-
ler massor med siffror och analyser. Jag tror
kanske inte vi dr si minga som liser den
fran parm till pirm. Men en sak vill jag girna
uppmana er till: 13s arskrénikan. Ingenstans
blir universitetets myllrande och méngfaset-
terade verksambhet lika tydlig; hir ges exempel
pa det stora internationella engagemang som
mainga av vara forskare och ldrare har, hir
finns priser och beléningar frin internatio-
nella akademier och svenska foretag, hir ges
flera exempel pid samverkansformer inom
utbildning och forskning, hir noteras nagra
av de storre externa forskningsanslag som
LiU attraherat under aret och hir finns andra
viktiga hindelser. Listan dr inte uttdmmande;
det hade gatt utmarkt att gora en lika lang lista
till. Men den samlade bilden ar viktig. Har
finns mycket av den levande institution som
riskerar att komma bort i drsredovisningarnas
formella sifferexercis.

Grundutbildningen vid universitetet stir
stark. Vi har bakom oss en lang period av
snabb expansion och pa 10 ar har antalet stu-
denter ckat med 70 procent. Detta har skett
inte bara med bibehéllen utan med ckad effek-
tivitet; antalet examina har mer in fordubblats
under samma period. Nir det giller kvaliteten
far vi fortsatt mycket hoga betyg savil frin
studenter som fran arbetsmarknad.

Vi kan glidja oss at att LiU-forskarna
under aret tog hem rekordstora anslag frin
Vetenskapsradet och vi kan overlag se en
stirkt forskningsfinansiering. De stora pa-

frestningar som minskade utdelningar fran
forskningsstiftelserna inneburit har kompen-
serats med andra killor. Det innebir ocksi att
en lang trend, dir grundutbildningssektorn
vuxit relativt forskningen, brutits. Det 4r vik-
tigt for att bibehdlla den lingsiktiga balansen
mellan utbildning och forskning.

LiUs laga fakultetsanslag och dirmed
stora beroende av externa killor gér det extra
viktigt att vidga finansieringsbasen. Hir ir
framgangarna f6r kampanjen Forskning och
Framtid i Norrkoping ett exempel. Under aret
har man sikrat 38 miljoner till stod for unga
lovande forskare i karridren. Medel som till
stor del kommer fran nya finansiirer och som
gar till indamal som annars ir svirt att fa fi-
nansiering till.

Bokslutet visar pd 1 mkr plus. Det dr en
visentlig forbittring jamfort med 2003 (-47
mkr), det dr 26 mkr battre dn var egen halv-
arsprognos och ett nollresultat ett ar fore tidta-
bell. Ligg dartill att vi 6verproducerade utbild-
ning f6r 25 mkr som vi inte far ersittning for
sd dr det ett glidjande och starkt resultat. Del-
vis kan det férklaras med den starka 6kningen
av externa forskningsmedel, men framférallt
ir det ett resultat av institutionernas mddo-
samma arbete med att skapa budgetbalans.
Det har i vissa fall krivts smirtsamma beslut
och tuffa omstillningar. Och dven om det ser
betydligt ljusare ut nu in for ett ar sedan sa
ir det en kostnadsjakt som mdste fortsitta,
inte minst for att skapa oss handlingsfrihet att
gora nodvindiga strategiska satsningar.

Ay

Mille Millnert
Rektor




William Salaneck — ny vicerektor for
internationella relationer.

Rektor Mille Millnert installerar sin
foretradare, Bertil Andersson, som
professor i biokemi.

A rskronika

JANUARI

« Ett nytt "Network of Excellence” kring medicinsk
informatik inom EUs 6e ramprogram leds fran LiU
med professor Hans Ahlfeldt som koordinator.
« Fredrik Gustafsson, professor i kommunikations-
system, far det Arnbergska priset av Kungliga Veten-
skapsakademien. « Start for det LiU-ledda tvdrveten-
skapliga programmet Engo, som ska ta fram verktyg
for att kunna félja upp de miljémal som Sveriges
riksdag satt upp. « Eva Jeppsson Grassman, profes-
sor vid tema Aldre och aldrande, 4r ny ledamot i
styrelsen for FAS, Forskningsradet for arbetsliv och
socialvetenskap.

FEBRUARI

« Lispedagogen Ulla-Britt Persson utses till "Arets
kvinnliga pedagog” av Delta Kappa Gamma, en
internationell férening fér kvinnliga pedagoger.
« Peder Bylander och Didrik von Essen, civilingenjé-
rer i industriell ekonomi, far &rets Driftskraftsstipen-
dium pa 25 000 kr fér sitt examensarbete om kom-
mersialisering av vattenreningsteknik i Singapore.
« Av landets nyutbildade lidkare ar de fran LiU mest
nojda med sina studier enligt en enkit fran Likar-
forbundet. « Over tusen gymnasister bessker univer-
sitetet for att fa en inblick i hégre studier. « Lennart
Ljung, professor i reglerteknik, viljs, som attonde
svensk nagonsin, in i den amerikanska ingenjérs-
vetenskapsakademien. « 27 studenter far dela pa
180 000 kr i stipendier som niringsliv, féreningar,
kommun och landsting donerat till LiU Norrképing.

MARS

« Universitetet beslutar om en nysatsning pa
IT med fem nya professorer. « Hégskoleverkets
nationella utvdrdering av omradena systemve-
tenskap och informatik ger LiU gott betyg, fraimst
det
forskningsanknytning och lirarnas engagemang.

for projektorienterade arbetssattet, god
« Sangerskan Louise Hoffsten blir hedersdoktor vid
LiU tillsammans med tva direktérer och sex profes-
sorer. « Studenter fran Carl Malmsten Centrum fér
trateknik & design deltar i Medelhavsmuseets ut-

stdllning "Design i trd - under 5000 ar”.

APRIL

« LiU deltar i ett nystartat EU-n&tverk inom nano-
vetenskap. « | sin utvidrdering av landets grund- och
forskarutbildning i psykologi ger Hogskoleverket LiU
lovord for den goda forskningsanknytningen och
psykologprogrammets profilering mot problemba-
serat ldrande. « Start f6r en nordisk forskarskola i
tvarvetenskaplig genusforskning dar 37 larosaten

i nio lander deltar. Rektor dr Nina Lykke, professor
vid tema Genus. « Linkdpingsprofessorn Per Ask blir
ordfésrande i Vetenskapsrddets beredningsgrupp
fér medicinsk teknik. « LiUs studentkérer anordnar
mangfaldsdagar i Norrképing.

MA]
« William Salaneck, professor i ytors fysik och kemi,
blir vicerektor for internationella relationer. « Pro-
fessor Klaas Wijma utses till generalsekreterare i
International Society of Psychosomatic Obstetrics
and Gynaecology. « 57 doktorer promoveras och
18 professorer installeras. Nara hilften av savil
doktorerna som professorerna ir kvinnor. « LiU
blir medlem i European Consortium of Innovative
Universities. « LiU och Saab bildar ett gemensamt
forskningscentrum inom flygsystemteknik. « Mikael
Hagerby och Mikael Johansson, industriell ekonomi,
far europeiskt pris for bista examensarbete inom
omradet underhall. « | Ny Tekniks rankning av de
50 viktigaste makthavarna i IT- och telekomsve-
rige finns tidigare LiU-studenter pa titplats. Etta &r
Ericssons vd Carl-Henric Svanberg. Med pa listan
ar ocksa LiU-professorerna Anders Ynnerman och
Christer Svensson. « Nio LiU-studenter far dela pa
150 000 kr ur Alfastiftelsens resestipendiefond for
LiU Norrksping.

JUNI
« Kompetenscentret Nimed dr inom optik, ljud,
viarme och visualisering ett av de mest kinda och
framgangsrika centra i virlden konstateras i en
internationell utvirdering. « Professor Arne Novak
far jubileumsmedalj av fakulteten fér maskinteknik
vid Tjeckiens tekniska universitet i Prag. « Budapest
University of Economic Sciences and Public Admi-
nistration utser professor Robert W. Grubbstrém till
hedersdoktor. « Docent Birgitta Rasmusson, medi-
cinsk mikrobiologi, tilldelas Fernstrémpriset, som
arligen gar till lovande forskare vid varje medicinsk
fakultet i landet.

JuLl
« Lennart Ljung, professor i reglerteknik, utses till
hedersdoktor vid Katolska universitetet i Leuven.
« Dags for sommarkurser i konstnirligt skapande i
Vadstena med temat "Ryskt”.

AUGUSTI

« Klimatcentrum invigs i Norrképing. « Marknadsfor-
eningen i Ostergétland delar ut pris fér basta mark-
nadsféringsuppsats till civilingenjérerna Marcus
Jacobsson och Jens Hobroh fér deras examensarbe-



te om marknadsféring av tjanster i Kina. « Vladimir
Maz'ya, professor emeritus i tillimpad matematik,
far Kungl. Vetenskaps-Societetens Celsiusmedalj i
guld. « Lennart Ljung utses 4dn en gang till heders-
doktor, nu vid universitetet i Troyes, Frankrike. « LiU
tecknar samarbetsavtal med Kommunalarbetarfér-
bundet om larande pa arbetsplatsen. « Slsjdbien-
nalen lockar 500 lrare fran hela landet. « Blivande
attondeklassare deltar i upptickarvecka pa universi-
tetet dér de far préva pa laborationer och filtstudier
i fysik, kemi, biologi och teknik. « Birgitta Forum
anordnar symposium med temat Utopian Thought
on Sustainable Development.

SEPTEMBER

« LiU, Linképings kommun och IT-féretaget Nexus
planerar ett nationellt centrum fér informations-
sikerhet. « Svenskt Nairingslivs pris for biasta
examensarbete pd hoégskoleingenjérsutbildningen
vid LiU ldsaret 2002/03 gar till Maria Wilander
och Anna Sandahl. « Av de 16 mkr som Hégsko-
leverket delar ut till pedagogiska utvecklingspro-
jekt gar en tredjedel till LiU. « LiU utbildar sexton
héga befattningshavare vid kinesiska féretag i
EU-kunskap, juridik, affirskultur och teknolo-
gidverforing. « Det internationella sillskapet for
miljéforskare med intresse for statistik och andra
kvantitativa metoder, utser professor Anders
Grimvall till ny president. « Inflammationsforskaren
Eva Sarndahl far ett av tre nationella forsknings-
anslag fran Crafoordstiftelsen. « Medieteknikstu-
denterna Lisa Petersson och Erik Svansbo far LiUs
jamstilldhetspris. « Trehundra alumner firar LiTHs
35-arsjubileum. « Klartecken for trateknikutbildning
for civilingenjérer i Bolivia med ldrare fran LiU.
« Stefan Glawing, programmet fér teknisk fysik och
elektroteknik, belénas med 15 000 kr fér basta exa-
mensarbete inom SKF-koncernen i Sverige. « Klart
med karhus i Norrképing. « Férfattaren Viveka Larn
far arets Tage Danielsson-pris.

OKTOBER

« Professor Gunnar Kratz belénas av Stiftelsen
Forskning utan djurférsék fér sin sarforskningsme-
tod ddr manga djurférsék kan undvikas. « Centrum
fér nanovetenskap och nanoteknik far 25 mkr fran
Knut och Alice Wallenbergs stiftelse, ett av de stérsta
anslagen nagonsin vid LiU. « En undersékning som
Hogskoleverket gjort visar att 86 % av studenterna
fran LiU har arbete ett ar efter examen, en hégre
andel dn vid andra stdrre universitet. « Miljéforskare
och miljéutbildare vid LiU gar samman i ett natverk.

« Humanistdygnet arrangeras fér 12:e gangen, och
temat ar Kroppen. » Madelaine Engstrém, studievig-
ledare, och Claes Carlsson, l4rarutbildare, far arets
Forum-pris for att de pa ett bra sitt har integrerat
genusperspektivet i utbildningen. « LiU 4r vird fér
arets nationella jimstilldhetskonferens.

NOVEMBER

« Rektor Mille Millnert &r bland de 50 miktigaste
inom svensk teknisk och naturvetenskaplig forsk-
ning, enligt Ny Teknik. « | Vetenskapsradets an-
slagsutdelning far LiU-forskare dela pa 107 mkr,
30 % mer 4n 2003. « Universitetsvecka i Norrkdping
och rivstart for kampanjen Forskning och Framtid.
« Den nedliggningshotade arbetsterapeututbild-
ningen raddas. « LiU deltar i ett nytt EU-natverk
fér forskning om inbyggda system. « Av 20 vinnare
i Vinnovas och Nuteks arliga tivling Vinn Nu &r tre
avknoppningsforetag fran LiU. « Start fér europeiskt
forskningsprojekt om studenters engagemang och
ansvar i samhillet. Ansvarig i Sverige &r linkdpings-
sociologen Marie-Louise Sandén. « 15 professorer
installeras och 32 doktorer promoveras — ceremonin
halls for forsta gangen i Norrkoping. « Fem eng-
elsksprakiga magisterprogram vid LiU utses att
ingd i ett nytt stipendieprogram "Key Personnel in
Certain Developing Countries”. « Ostgétalandshov-
dingen Bjérn Eriksson och férre Japanambassadéren
Gunnar Lonaus far universitetets fortjanstmedalj.
« Vinnova ger 60 mkr till den regionala satsningen
"Livets nya verktyg”. « 150 gymnasister fran hela lan-
det deltar i Sonja Kovalevskydagarna dar matematik-
féredrag varvas med problemlésning. « Per Linell,
professor vid tema Kommunikation, far, som en av
sju ledande forskare inom humaniora-samhillsve-
tenskap, ett tredrigt anslag av Vetenskapsradet for
forskning om sprak och samtal.

DECEMBER

« LiU far ratt att utfirda specialpedagogexamen.
« Klartecken fér ny 40-podngskurs i kammarmusik.
« LiU far toppbetyg i Hogskoleverkets nationella
utvirdering av lrositenas samverkan med det om-
givande samhillet. « Vattenforskningen vid LiU ran-
kas hogt i tidskriften Sciences lista 6ver vetenskap-
liga genombrott under 2004. « Riksdagsledamoten
Beatrice Ask utses till ny ordférande i universitets-
styrelsen. « Mats Eriksson och Hans Sundgren vid
S-SENCE far Civilingenjérsférbundets stipendium
pa 400 000 kr fér miljsteknisk forskning. « Sveriges
férsta datamuseum, [Tceum, invigs i Mjardevi.

Beatrice Ask — ny ordforande i
universitetsstyrelsen.

Magnus Johansson, glad projektledare,
inviger ITceum.



2 ARET | KORTHET

LiU AR 2004

STUDENTER (individer)

Totalt

varav Campus Valla
Campus US
Campus Norrkdping

Nyborjare pa program

Examinerade

Utbildningsprogram
Fristéende kurser

EXEMPEL PA UTBILDNINGAR
MED HOGT SOKTRYCK

(1:a handssokande/nybérjare)

Socionomutb. allman inriktning
Psykologutbildningen

Namnden for utbildningsvet.:
Lararprogrammet i Linképing
Folkhdgskollararutbildningen
Halsouniversitetet:
Sjukgymnastutbildningen
Socionomutb. inr. socialpedag.

Tekniska hogskolan:
Musikproducentutbildning
Industriell ekonomi - internat.

HELARSSTUDENTER
Totalt

P& utbildningsprogram
P4 fristaende kurser

HELARSSTUDENTER

PER FAKULTET (motsv)
Filosofiska fakultetsnamnden
Namnden for utb.vet.
Halsouniversitetet

Tekniska hogskolan

HELARSSTUDENTER .
PER UTBILDNINGSOMRADE

Hum., Juridik, Samh.vet., Teologi
Nat.vet., Teknik

Farmaci, Medicin, Vard
Undervisning

Design

Ovrigt

Filosofiska fakultetsnamnden:

26 757
18533
2647
5278
5001
3364

ANTAL STUDENTER FORDELADE PA:

19231
9553

58
54

59
1,9

10,1
93

33
1.8

18421
14387
4034

6243
2791
2491
6895

6611
7813
2352
1264
51
330

GRUNDUTBILDNING

Trots en kraftig expansion de senaste sex aren
fortsatte grundutbildningen vid universitetet
att 6ka under 2004. Antalet studenter ¢kade till
26 757%, vilket 4r 10 000 fler in 1994.

Eftersom utbudet bade bestar av heltids- och
deltidskurser kan man fi en tydligare bild av
omfattningen genom att utgd frin antalet hel-
drsstudenter. (Med antalet heldrsstudenter avses
antalet studenter som har pabérjat studier pa
en kurs multiplicerat med kursens poing delat
med 40.) Under 2004 var antalet helarsstudenter
18 421, vilket 4r ca 7 600 fler dn 1994/95 och mer
dn dubbelt sd ménga som 1990/91.

Linkopings universitet har profilerat sin
grundutbildning genom att ha en hog andel
utbildningsprogram. Under dr 2004 var andelen
helarsstudenter pd program 78 % och pa frista-
ende kurser 22 %. Sedan 1994/95 har andelen
pa program 6kat med ca 8 %.

Universitetet erbjuder grundutbildning i
naturvetenskap och teknik; humaniora, juridik,
sambhillsvetenskap och teologi; medicin, vard
och farmaci; undervisning; ovrigt (praktisk-
estetiska kurser) och design (Carl Malmstenut-
bildningarna). Statsmakternas prioritering av
naturvetenskapliga och tekniska utbildningar
avspeglas i att antalet helarsstudenter inom
dessa omraden har okat kraftigt vid universitetet
sedan 1997 (ca 1700 heldrsstudenter). En ok-
ning har ocksa dgt rum inom farmaci, medicin
och vard, framforallt pa de tredriga program-
men, och inom humaniora, juridik, teologi och
samhillsvetenskap. En viss 6kning har ocksa
dgt rum inom undervisning, 6vrigt och design.

Universitetets studenter ir unga; drygt 55 %
ir under 25 ar medan drygt 10 % ir Gver 34 ar,
att jimféra med genomsnittet vid landets
hogskolor, dir knappt hilften av studenterna
ar under 25 ar. Aldersfordelningen avspeglar
utbildningsutbudets sammansittning med
stark tonvikt pa utbildningsprogram som frimst
vinder sig till ungdomsstuderande.

Sett 6ver hela universitetet ir konsfordelning-
en jamn; 52 % av studenterna ir kvinnor och
48 % min. Stora skillnader finns dock mel-
lan enskilda utbildningar. P4 lirar- och vard-
utbildningarna r kvinnorna i majoritet. P4 de
naturvetenskapliga och tekniska utbildningarna
dominerar minnen. Aven om mycket dnnu ater-
star att géra anser Hogskoleverket i en rapport
presenterad under 2003 att LiU har det mest
genomgripande och vilorganiserade jimstilld-

* Fr.o.m. 2001 anvénds en ny metod for att berakna antalet studenter (individer).
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GRUNDUTBILDNING

LiU AR 2004

FORDELNING KVINNOR - MAN
HELARSSTUDENTER

Kvinnor Man
HST % HST %

Totalt 9491 52 8930 48
Filosofiska fakultetsn. 3633 58 2610 42
Namnd f. utb.vet. 2062 74 730 26
Halsouniversitetet 1961 79 530 21
Tekniska hogskolan 1835 27 5060 73

ALDERSFORDELNING Antal  Procent

<25@r 10421 56
25-343r 5838 32
>34ar 2162 12

ANTALEXAMINA =120p Antal  Procent

Filosofiska fakultetsn. 831 26
Namnd f. utb.vet. 651 20
Halsouniversitetet 569 18
Tekniska hdgskolan 1147 36

GRUNDUTBILDNINGENS INTAKTER (tkr)
Totalt 1233347
varav takbelopp 1086741

INTAKTER PER VERKSAMHETSOMRADE
GRUNDUTBILDNING 2004 (tkr)

LiTH = Tekniska hogskolan

HU = Halsouniversitetet

NUV = Namnden f. utbildningsvet.
FFN = Filosofiska fakultetsn.

hetsarbetet och dirmed befister sin starka posi-
tion sedan den f6rra utvirderingen.

LiU utfirdade 3198 examina om minst
120 poing under 2004, en kraftig 6kning jam-
fort med 2003, da 3 084 examina utfirdades.
I forhillande till 1994/95 har antalet examina
mer in férdubblats. Eftersom antalet helarsstu-
denter under motsvarande period 6kade med ca
70 % visar detta pa en stor effektivitetsékning i
utbildningen.

Grundutbildningens intdkter har sedan
1994/95 okat fran 678 till 1233 mkr dr 2004,
dv.s. med drygt 80 %. Huvuddelen av intik-
terna utgors av universitetets utbildningsupp-
drag fran regering och riksdag och styrs av ett
s.k. takbelopp (den maximala ersittning som
universitetet fir for utférda helarsprestationer).
Sedan 1994/95 har LiUs takbelopp ckat med 564
mkr till 1 087 mkr ar 2004. Mellan ar 2003 och
2004 ckade takbeloppet med 32 mkr.

LiU har férnyat grundutbildningen vad giller
savil innehdll som undervisningsformer. Sedan
90-talet har ett tjugotal lingre program utveck-
lats och de flesta var riksunika nir de etablera-
des. Under 2004 fortsatte arbetet med utveck-
lingen av bl.a. de nystartade socionom-, logoped-
och musikproducentutbildningarna. Flera ut-
bildningar som leder till magisterexamen med
bredd inrittades liksom nigra utbildningar
som leder till yrkeshégskoleexamen. Inom pro-
blembaserat lirande ir Hilsouniversitetet en
pionjdr. Tekniska hogskolan medverkar till att
fornya svensk ingenjérsutbildning. Filosofiska
fakultetsnimnden arbetar pa regeringens upp-
drag med att f6rnya arbetsformerna inom hu-
manistisk och samhillsvetenskaplig utbildning
och en genomgripande pedagogisk férnyelse
av lararutbildningen pagar inom Nimnden for
utbildningsvetenskap.

LiU ar ett av de larosdten i Sverige dir grund-
utbildningen expanderat mest. Trots detta har
universitetet, med undantag for 2002, som ett
av fa lirositen natt sitt takbelopp varje ar. Enligt
flera undersokningar under senare &r har LiU
mycket néjda studenter och dven néjda lirare.
Samtidigt upplever 18 % av medarbetarna att
de befinner sig under hog stress enligt den med-
arbetarunders6kning som genomfordes under
2004.
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FORSKARSTUDERANDE
Aktiva forskarstuderande

Forskningen vid Linkopings universitet prig-  [TRpVide 4Bl (c

las av bade hog vetenskaplig och samhillelig ANTAL AKTIVA DOKTORANDER PER
relevans och kinnetecknas av att den forenar VETENSKAPSOMRADE 1994/95-2004
ett betydande djup och spetskompetens med 700

Kvinnor Mén
Antal % Antal % férmagan att arbeta granséverskridande. I tidi- 600?4&

Totalt 624 44 794 56 gare forskningspolitiska propositioner har LiU 500
Hum-sam vetomrade 229 60 153 40 beskrivits bdde som en pionjir och omdanare 400
Medicinskt vetomrade - 247 61 158 39 av forskarutbildningen, sirskilt inom omridet
Teknisktvetomrdde 148 23 483 77 300
forskarskolor.
200
Doktorandanstaliningar 308 42 429 58 Under 2003 faststillde LiU en ny forsknings- 100
Antal utbildningsbidrag 41 59 29 41 strategi. I denna lyfts foljande profilomraden 5
1 1 | 1 1 1 1 1 1 1 |
fram: Medieteknik — upplevelser, kultur och & &S
lirande, Sikerhet — samhille, teknik och risk N — -
ALDERSFORDELNING o a Q Bl q B Humanistisk /samhallsvetenskapligt
i s samt Medicin och teknologi. Berikningsteknik o Meditkt B Tekriok
vinnor 4n . . . .
Antal % Antal % samt Hilsa, ohilsa och sjukdom &r andra om-
<308 165 37 283 63 rdden som framhdlls. Dessa omraden tillsam- ANDEL KVINNOR AV AKTIVA DORTORANDER
30-39r 249 42 341 58 mans med de profilomriden som lyftes fram i 1994/95-2004
>39ar 210 55 170 45 universitetets tidigare forskningsstrategi, d.v.s. 70%
Den informationsteknologiska utmaningen, 60%
FORSKARUTBILONINGSEXANINA Bl?medlcm och livsvetenskapernas teknologier, 50%
Kvinnor  Man Hilsa - omsorg - ansvar, Barn, kunskapsproduk- 0%
Antal % Antal % tion, etnicitet och genus, Klimat och milj6 samt 0
0
Doktorsexamen T 4 T35 Utbildningsvetenskap, utgér grunden fér univer- | —
- s ) 20%
Licentiatexamen 2% 6w sitetets fortsatta férnyelse. [ ——
. . 10%
Antalet aktiva doktorander (med minst 10
.. . N 0%LL L 1 111
PROFESSORER procents aktivitet) har 6kat med 67 % pé drygt ’ & & & O
Kvinnor Man tio ar (fran 847 ar 1990/91 till 1418 ar 2004. $
Antal % Antal 9 .. : . ist 5 i
ntal % - Antal % Knappt hilften av doktoranderna finns vid = Humanistisk /samhallsvetenskapligt
Professorer 4 15 269 85 ; . i W Medicinskt M Tekniskt
varav adjungerade 204 47 % Tekniska hogskolan (= tekniskt vetenskaps-
omrade), nistan en tredjedel vid Hilsouni-
: . . ANTAL PROFESSORER (EXKL ADJUNGERADE), DOKTORS-
versitetet (= medicinskt vetenskapsomréide) OCH LICENTIATEXAMINA 1990/91-2004
och drygt en fjirdedel inom det humanistisk- 300
samhillsvetenskapliga vetenskapsomradet 250 -
INTAKTER FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (= Filosofiska fakultetsnimnden och Nimnden - /
PER VETENSKAPSOMRADE (tkr) f6r utbildningsvetenskap).

150 /_/ M\

Inom de humanistisk-samhillsvetenskapliga

Hum-sam och medicinska vetenskapsomradena ir kons- 100 A,
267324 oo . . s
2% fordelningen bland doktoranderna relativt jamn 5 /\/—/\/—
Tekniskt . =< . o [~
vedin: T (andelen kvinnor dr 60 respektive 61 %). Inom A
e N det tekniska vetenskapsomridet ir andelen $ & F FS S
8 . 1 .. ) MM
kvinnor 23 %, en 6kning med 2 % jimfort med ISR
41 2000 och med 8 % sedan 1994/95. = Pofessorer W Licentatexaming

Antalet professorer var i stort sett oférindrat
jamfort med 2003 (inkl. adjungerade). Av LiUs
311 professorer 4r 42 kvinnor. Inom de huma-
nistisk-samhillsvetenskapliga och medicinska
vetenskapsomridena ir en fjirdedel respektive
en sjattedel av professorerna kvinnor. Inom det
tekniska vetenskapsomradet diremot dr endast
itta av de 148 professorerna kvinnor. P4 sikt
kommer troligen andelen kvinnliga professorer
vid Tekniska hogskolan att oka, allteftersom
kvinnorna dir blir fler pd savil grundutbild-
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ANTAL FORSKAREXAMINA

HUMANISTISK-SAMHALLSVETENSKAPLIGT

2001 2002 2003 2004
Doktorsexamen 38 40 31 29
Licentiatexamen 12 15 8 10

Totalt antal
examina 50 5 39 39

MEDICINSKT
2001 2002 2003 2004
Doktorsexamen 48 51 66 46

Licentiatexamen 9 5 6
Totalt antal

examina 48 60 Al 52
TEKNISKT

2001 2002 2003 2004
Doktorsexamen 55 Y/ 55
Licentiatexamen 57 63 15 70

Totalt antal
examina 12 137 146 125

INTAKTER FORSKNING /
FORSKARUTBILDNING (tkr)

Totalt 1234415
varav fakultetsanslag 473263

INTAKTER FORSKNING/FORSKARUTBILDNING (tkr)

Externa

Ansl
intakter e

44 459

5
(inkl. uppdrag) 9
682 531 ik
56%

EXTERNA FORSKNINGSFINANSIARER

Sv. organisationer/ Forskningsrad
foreningar 12% 21%

Statliga
myndigheter
19%

Forsknings-
stiftelser 9%

Vinnova
8%
utl. fin. 2%
EU 5%

Kommuner och
Svenska foretag 8% landsting 8%

ningen som forskarutbildningen. Enligt det
rekryteringsmél som riksdag och regering satt
upp for universitetet ska 26 % av de professorer
som nyrekryteras under 2001-2004 vara kvin-
nor. Ar 2004 var 36 % av de nyrekryterade och
befordrade professorerna kvinnor. For hela
perioden var 19 % av de nyrekryterade kvinnor.

Under ar 2004 utfirdades 130 doktorsexami-
na. Det var nagot ligre dn 2002 och 2003, men
de tva tidigare dren har haft det hogsta antalet
examinerade ndgonsin under LiUs historia. An-
talet utfirdade licentiatexamina under ar 2004
var 86, de flesta vid Tekniska h6gskolan.

Intikterna till forskning och forskarutbild-
ning uppgick ar 2004 till 1 234 mkr. Férdelning-
en av intdkterna pa vetenskapsomraden framgér
av figuren pa féregiende sida. Forskning och
forskarutbildning svarar for 50 % av universite-
tets totala intikter och grundutbildningen f6r
50 %.

Fakultetsanslaget har legat pd en lig niva
sedan 1994/95, trots att regering och riksdag
under perioden 2001-2004 okade universitetets
s.k. fakultetsanslag med 37 mkr fér nationella
forskarskolor i grundliggande datavetenskap
resp. teknisk och naturvetenskaplig didaktik,
teknisk forskning i Norrképing samt forstirk-
ning av forskning inom humaniora.

Den expansion som dndd har skett av forsk-
ning och forskarutbildning beror till storsta
delen pa universitetets f6rmaga att dra till sig
externa medel. De storsta externa bidragen
kommer dels frin Vetenskapsridet, forsknings-
stiftelser, VINNOVA och andra statliga myn-
digheter, dels fran organisationer och enskilda
sdsom Knut och Alice Wallenbergs stiftelse. De
senaste aren har inflodet av externa medel till
LiU dimpats, men en viss 6kning sker fortfa-
rande. Glidjande ir att LiU okat sin andel vid
Vetenskapsradets férdelning av forskningsme-
del under 2003 och 2004.

Eftersom grundutbildningen expanderade
kraftigt under 90-talet medan den anslagsfinan-
sierade forskningen och forskarutbildningen
under samma tid bara ¢kade marginellt har
fakultetsanslaget sjunkit i relation till grund-
utbildningens s.k. takbelopp. Trycket har alltsa
okat ytterligare pa universitetet att skaffa externa
medel for att studenters och lirares mojligheter
till forskningsanknytning ska kunna bibehéllas.
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ANTAL ANSTALLDA

Helarsanstéllningar:

Totalt 3343
Kvinnor 1669
Mén 1674
Individer:

Totalt 3561

ANTAL FORSKARE OCH LARARE (individer)
Professorer (inkl. adjungerade) 3N
(vriga lérare och forskare 1105

FORDELNINGEN AV PERSONAL PA OLIKA
PERSONALKATEGORIER (helarsanstallningar)

Ovriga 3%

Administrativ
personal 22%

Teknisk
personal .
13% Larare

Doktorand/
assistent 22%

40%

PERSONALENS FORDELNING PA KATEGORI
OCH KON (%)

Totalt

Tekniker

Doktorand-
anstallda m. fl.

Administrativ
personal

Larare

Kvinnor M Mén

PERSONAL

Ar 2004 utgor ett trendbrott — 35 ar av expansion
som medfort att antalet anstillda hela tiden okat
bryts och for forsta gangen minskar antalet an-
stidllda. Universitetets ekonomiska underskott
2003 innebar att institutioner och enheter under
2004 arbetat med att fi sin ekonomi i balans.
och att manga anstillda med tidsbegrinsade
forordnanden varslats fran sina anstillningar.

Kategorin kirnkompetens (lirare, gistlirare,
anstillda som doktorand och assistenter i kom-
bination med utbildningsbidrag) minskade med
44 heltidsekvivalenter. Kategorin stédkompe-
tens (administrativ personal, teknisk personal
och bibliotekspersonal) minskade med 36 hel-
tidsekvivalenter. Under aret sade LiU dessutom
upp personal pa grund av arbetsbrist.

Konsfordelningen bland personalen var totalt
50 % kvinnor och 50 % min, d.v.s. oférindrad
jamfort med foregiende ar.

Bland professorerna var andelen kvinnor
15 %, vilket dr en 6kning med 1 % jamfort med
2003. Inom stodkompetens var 68 % kvinnor och
32 % min. Inom ledningskompetens var 43 %
kvinnor och 57 % min.

For forsta gingen genomfordes under aret en
medarbetarenkit bland alla anstillda vid LiU.
Svarsfrekvensen var sa hog som 83 %. Resultatet
visar att samtidigt som majoriteten ir n6jd med
sin arbetssituation upplever manga stark stress.
Enkitresultaten ska ligga till grund f6r utveck-
ling av arbetsmiljon pa institutioner och andra
enheter.

UTVECKLING

PERSONALENS SAMMANSATTNING
1994/95-2004 (helarsanstéllningar)
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INTAKTER TOTALT (mkr) 2468
Anslag 1677
Avgifter, ersattningar 269
Bidrag 51
Finansiella intakter 10
KOSTNADER TOTALT (mkr) 2470
Personal 1563
Lokaler 348
Qvrig drift 451
Finansiella kostnader 4
Avskrivningar 103
Verksamhetsutfall -2
Resultat fran andelar i dotterfty 3
Arets kapitalforandring 1

INTAKTER PER VERKSAMHETSGREN (mkr)

Ordinarie Ordinarie
forskning grundutbildning
1190
48%

Uppdragsforskning Uppdragsutbildning
89 43

2%

4%
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Arets kapitalforandring

Universitetets intikter uppgick under verksam-
hetsaret 2004 till 2 468 mkr (2003: 2 403 mkr), en
okning med 3 % medan kostnaderna uppgick till
2 470 mkr, en kning med 1 %. Arets kapitalfor-
dndring var 1 mkr (2003: -47 mkr).

Finansiering

Universitetets intikter 6kade totalt sett under ar
2004 med 65 mkr jimfort med ar 2003. Ansla-
gen svarade for den storsta 6kningen, 44 mkr.
Intikterna fran bidrag 6kade med 21 mkr. Avgif-
ter och andra ersattningar 6kade med 4 mkr. De
finansiella intdkterna minskade med 5 mkr.

Anslagen utgér 68 % av de totala intikterna,
vilket ir en of6rindrad andel jaimf6rt med 2003.

Resursforbrukning

De totala kostnaderna fér verksamheten okade
under 2004 med 1 %. Personalkostnaderna,
som utgbr 63 % av universitetets kostnader,
okade under aret med 3 %, lokalkostnaderna
med 1 % medan 6vriga driftkostnader minskade
med 2 %.

Verksamhetsomraden

Filosofiska fakultetsnimnden uppvisade ett mi-
nusresultat med -10 mkr under 2004 (2003: noll-
resultat). Nimnden for utbildningsvetenskap
uppvisar ett plusresultat med 9 mkr (2003: -4
mkr), Hilsouniversitetet ett nollresultat (2003:
-19 mkr) och Tekniska hogskolan ett plusresultat
pa 4 mkr (2003: -25 mkr).

Verksamhetsgrenar

Grundutbildningen visar ett negativt resultat
om -2 mkr (2003: -33 mkr) varav uppdragsut-
bildningen stir for -1 mkr. Kapitalférandringen
f6r forskning och forskarutbildning var positiv,
3,5 mkr (varav resultatet f6r Universitetsholding
utg6r drygt 3 mkr). Uppdragsforskningens kapi-
talférindring var 3 mkr. Ar 2003 uppgick mot-
svarande kapitalférindring till -15 mkr.

Ytterligare kommentarer om det ekonomiska
resultatet for 2004 finns pa sid 67.
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UTVECKLING

UTVECKLING AV ARLIG KAPITALFORANDRING (mkr)
Ar 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Kapitalforandring  -54 -4 -15 14 47 1

Arets och balanserad
kapitalférandring 221 217 203 214 167 167

Balanserat kapital har justerats for Universitetsholding.
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Fig 3.1 Utveckling av antalet
heldrsstudenter (HST)
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Fig 3.2 Helarsstudenternas fordelning
pa verksamhetsomraden 2004
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LiTH = Tekniska hogskolan
HU = Halsouniversitetet

NUV =

Némnden f. utb.vetenskap

FFN = Filosofiska fakultetsnamnden

Fig 3.3 Heldrsstudenternas fordelning
pa utbildningsomrade och kdn 2004
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Grundutbildning

Universitetet kan se tillbaka pd en period av
kraftig expansion av grundutbildningen. Ge-
nom riksdagsbeslutet att bygga ut den hogre
utbildningen med 89 000 platser under 1997-
2002 fick LiU 5 260 platser. Endast Malmo hog-
skola fick fler platser under denna period.

Vidare har LiU pa uppdrag av Landstinget i
Ostergétland sedan 1996 givit ett antal tredriga
vardutbildningar. Fro.m. 2002 ingir dessa i
riksdagens utbildningsuppdrag till Linkopings
universitet. Trots att den nominella 6kningen
i form av tilldelade nya platser (bl.a. 40 platser
inom vardomrédet) planar ut fortsatte grundut-
bildningen att expandera under 2003 och 2004.

Hur stor tillvixten dr mits bist om antalet
helarsstudenter (se definition pi s. 13) stu-
deras i stillet for antalet individer eftersom
HST-begreppet ocksa tar hinsyn till studiernas
omfattning. Utvecklingen av antalet helarsstu-
denter framgér av figur 3.1.

Riaknat i helarsstudenter okade utbild-
ningen mellan aren 2003 och 2004 fran 18 160
till 18 421. Sedan lisaret 1990/91 har antalet
helarsstudenter 6kat med ca 135 %.

Antalet registrerade studenter/individer
(exkl. omregistrerade) var 26 757 under 2004,
att jimfora med 26 493 ar 2003. Antalet stu-
denter pad utbildningsprogram uppgick ar
2004 till 19 231 medan antalet studenter pd de
fristdende kurserna var 9 553. Jamfort med &r
2003 innebir detta en okning med ca 60 stu-
denter pa programmen och en 6kning med ca
100 studenter pa de fristiende kurserna. Cirka
2 000 studenter studerar bade pd program och
fristiende kurs.

Utbildningsutbudet

I beskrivningen nedan av grundutbildnings-
utbudet ir antalet heldrsstudenter (HST)
utgingspunkten for berikningarna, om inget
annat sags.

Av grundutbildningen utgérs 78 % av
utbildningsprogram och 22 % av fristiende
kurser. Sedan lidsaret 1994/95 har andelen ut-
bildningsprogram okat med 8 %. Eftersom stu-
dieresultaten dr nagot bittre pa program dn pd
fristdende kurser blir, med antalet helarspres-
tationer som berdkningsgrund (se definition
pa s. 13), andelen program dnnu stérre (82 %).

Andelen helarsstudenter per verksambhets-
omrade ir foljande: 34 % finns inom Filoso-
fiska fakultsnimndens verksamhetsomrade,
15 % inom verksamhetsomradet for Nimnden

for utbildningsvetenskap, 14 % vid Hilsouni-
versitetet och 37 % vid Tekniska hégskolan
(se figur 3.2).

Grundutbildningen férdelad pa utbild-
ningsomraden framgdr av figur 3.3. som ocksd
visar kénsfordelningen. De st6rsta omradena
ir teknik, samhallsvetenskap och naturveten-
skap. De minsta dr farmaci och design (Carl
Malmsten-utbildningarna i Stockholm). Mel-
lan aren 2003 och 2004 skedde den storsta
okningen inom vard med ca 150 HST. Antalet
HST inom naturvetenskap och teknik mins-
kade nagot i forhallande till 2003.

Fordelningen pi fordjupningsomraden
framgar av figur 3.6. Andelen helarsstudenter
pa C- och D-niva var 34 % under ar 2004, en
okning jimfort med ar 2003 och 2002.

Studenterna

Studentpopulationen har en jaimn konsférdel-
ning med 52 % kvinnor och 48 % min, d.v.s.
ungefir densamma som 2003 (se figur 3.4).
Med tanke pd att vi inom svenska hogskolan
ser en vixande Gverrepresentation av kvinnor
och att de dominerar stort bland nyborjarna
(6ver 60 %) ar det en styrka att universitetet
som helhet kan erbjuda ett utbildningsutbud
som &r lika attraktivt f6r min som f6r kvinnor.
Nedbrutet per utbildningsomrade framtrider
dock ett vilbekant och traditionellt ménster:
Den storsta andelen kvinnor finns frimst
inom undervisning, vard, farmaci och 6vrigt
medan minnen dominerar inom teknik och
naturvetenskap. Se figur 3.3.

Majoriteten av studenterna ir ungdomsstu-
derande. 56 % dr under 25 &r medan de 6ver 34
ar svarar for 12 % (se figur 3.5). Jamfért med
ldsaret 1995/96 har dock en forskjutning skett
(9 %) fran gruppen under 25 ér till de ildre
grupperna. Forhéllandevis storst andel ildre
studenter finns inom undervisning, vird och
farmaci, medan de yngre frimst finns inom
naturvetenskap, teknik och juridik.

Rekrytering

LiU 4r ett av de mest riksrekryterande lirosi-
tena ddr nistan hilften av alla nyantagna kom-
mer fran orter utanfér niromréidet (definierat
som Ostergdtlands lin och angrinsande delar
av Jonkopings, Kalmar och Sodermanlands
ldn). Som framgir av figur 3.7 pa s. 14 dr det
emellertid stora skillnader i rekryteringsprofil
mellan olika utbildningar. Vissa utbildningar



och grupper av utbildningar rekryterar majo-
riteten av sina studenter fran hela landet, t.ex.
civilingenjorsprogrammen, medan andra har
en mer regional rekrytering, t.ex. hogskole-
ingenjors- och lararprogrammen.

I Ostergétland var linge intresset for hog-
skolestudier betydligt ligre 4n riksgenomsnit-
tet, men har 6kat pa senare ar. Mellan 1995/96
och 2002/2003 o6kade andelen hogskoleny-
borjare fran Ostergdtland i ildern 18-64 ar
frdn 10,1 till 12,5 promille, d.v.s strax under
riksgenomsnittet som var 13,0 promille. An-
delen studenter fran Norrkdping ¢kade under
samma tid fran 8,9 till 12,5 promille, vilket
sannolikt beror pa utbyggnaden av LiU i Norr-
koping. Dock 4r dvergangstalen for Linkoping
fortfarande ligre dn i andra universitetsstider
av motsvarande storlek. Sex ar efter gymnasiet
(vid 25 ar) har 53 % av Linképingsungdomarna
paborjat hogre studier vilket kan jimforas med
Umeid 56, Karlstad 59 och Vixjo 58 %. De gam-
la universitetsstiderna Lund och Uppsala lig-
ger pa 74 resp. 62 %. P4 uppdrag av LinkGpings
kommun genomférde universitetet under 2004
mot denna bakgrund en nirmare jimfGrelse av
Linkoping med Umed och Vixjo. I rapporten
konstateras bl.a. att Linkoping har simre resul-
tat i grundskola och gymnasium men ocksa att
det generellt dr hardare konkurrens om utbild-
ningsplatserna vid LiU.

Det genomsnittliga antalet forstahands-
sokande till program ir fortfarande hogt, med
2,4 forstahandssokande per plats. Se tabell 3.1.
Rekryteringsliget dr fortfarande gott inom alla
omriden. Av universitetets drygt 100 utbild-
ningsprogram med antagning under 2004
hade 81 fler férstahandssckande dn nybdrjare.
40 program hade 6ver tva forstahandssokande
per nyborjare.

TAB 3.1 TILLSTROMNING AV STUDENTER

2001 2002 2003 2004
Nybaorjarplatser
Utbildningsprogram 4640 474 4856 4764
Fristaende kurser 8989 10697 10392 10541
Antal 1:a handssokande
Utbildningsprogram 10915 10 556 11777 11555
Fristaende kurser" 38057 39126 37521 39516
1:a handssokande
per nyborjarplats
Utbildningsprogram 2,35 2,23 2,43 2,43
Fristaende kurser" 423 3,66 3,61 3,75
"For fristdende kurser motsvarar siffrorna det totala antalet sokande

_

Det finns dock ett orosmoln som kan komma
att fa stora konsekvenser for svensk utbildning
och forskning i framtiden: antalet nya studen-
ter pa de naturvetenskapliga specialiseringarna
av lirarprogrammen ir lagt. Det giller hela
landet. Likasd finns i forhallande till dem som
avslutar de naturvetenskapliga och tekniska
programmen i gymnasieskolan en 6verkapaci-
tet av utbildningsplatser i landet pa hégskole-
utbildningar inom naturvetenskap och teknik.
LiU &r ett av de ldrositen som klarar sig bist i
konkurrensen inom dessa omriden och fyller
utbildningsplatserna men soktrycket (antalet
sokande per plats) har minskat pa senare ar.
Att fa fler elever att vilja de naturvetenskapliga
och tekniska programmen i gymnasieskolan ir
avgorande for om Sverige skall bibehilla sin
konkurrenskraft. Mot denna bakgrund &r det
sdrskilt allvarligt att s fa soker till de naturve-
tenskapliga specialiseringarna av lararutbild-
ningsprogrammen.

En detaljerad fordelning av forstahands-
sokande till program finns i tabellbilagan. Dir
finns ocksd en sammanstillning av kons- och
aldersfordelningen av nybérjarna pa program.

LiU bedriver en omfattande informations-
verksamhet i hela landet som syftar till att
stimulera intresset f6r hogre studier och re-
krytera studenter. Stommen i verksamheten
ir tryckta utbildningskataloger och webbase-
rad information. Over 80 % av de nyantagna
studenterna anger dessa informationskillor
som de viktigaste for utbildningsvalet. Dessa
kompletteras med uppsckande verksambhet i
gymnasieskolan (under 2004 bescktes ett 100-
tal gymnasier, frimst i Mellan- och Sydsverige)
samt "oppet-hus”-aktiviteter pA hemmaplan. I
den uppsokande verksamheten ir det studen-
ter som méter gymnasister och andra potenti-
ella studerande, for att kunna ge en trovirdig
bild av hur det ar att vara student idag. De
generella insatserna kompletteras med rik-
tade projekt som syftar till att stimulera till mer
otraditionella utbildningsval (se s. 17).

LiUs arbete med vidgad rekrytering redo-
visas i kapitlet Kvalitetsarbete med studenten
ifokus.

En viktig faktor for rekryteringen ir till-
gangen pd studentbostider. I Linkdping har
de senaste dren 600 studentbostider byggts.
I Norrkdping far studenterna bostadsgaranti.
For att tillgodose behovet av bostdder samarbe-
tar universitetet med ber6rda kommuner. Att

Fig 3.4 Helarsstudenternas
konsfordelning 2004
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Fig 3.7 Geografisk rekrytering hostterminen 2004
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Linképing och Norrkoping hor till landets stu-
dentvinligaste kommuner framgar av de rank-
ningar som gors av TCOs tidning Studentliv.

REDOVISNING AV STATLIGT
UTBILDNINGSUPPDRAG

1.Takbelopp och mal antal helarsstudenter 2004

Antalet registrerade studenter inom utbild-
ningsuppdragets ram i form av helarsstuden-
ter (HST) och antalet utférda helarsprestatio-
ner (HPR) under &r 2004 samt de intikter som
dirmed genereras framgar av tabell 3.2.

Linkdpingsuniversitetharalltsedan1993/94,
did det nya resursfordelningssystemet for
grundliggande hogskoleutbildning inférdes,
varje &r (med undantag f6r 2002) haft en 6ver-
produktion inom grundutbildningen.

For 2001, 2000, 1999 och 1998 var éverpro-
duktionen 18,2 mkr, 6,5 mkr, 22,6 mkr respek-
tive 27,7 mkr. Medel motsvarande maximalt
10 % av ett givet ars takbelopp far foras Gver till
nistkommande ar. Till 2002 kunde 77,1 mkr
foras over. Genom att LiU 2002 hade en un-
derproduktion pa 19,9 mkr minskade virdet av
universitetets sparade heldrsprestationer frin
77,1 mkr till 57,2 mkr. Under 2003 hade LiU en
overproduktion med 12,9 mkr, vilket medforde
att universitetet fick fora med sig 70,1 mkr in i
2004. Under 2004 har LiU haft en utbildnings-
volym (inklusive sparade helarsprestationer
fran december 2003) motsvarande 1 116,6 mkr,
vilket medfort en Gverproduktion med 29,9
mkr. Det sammanlagda virdet av de sparade
helarsprestationerna uppgar till 100,0 mkr. He-
la beloppet far foras over till 2005 eftersom det
understiger 10 % (108,7 mkr) av takbeloppet.

Antalet helarsstudenter inom utbildnings-
uppdraget uppgick under 2004 till 18 421 (2003:
18 128). Av dessa fanns 7 813 inom naturveten-
skap och teknik (2003: 8 002).

Om antalet heldrsprestationer sitts i relation
till antalet heldrsstudenter fir man prestations-
mattet HPR/HST (redovisas ocksa i tabell 3.2).
Den genomsnittliga prestationskvoten 4r 82 %
(2003: 82 %, 2002: 82 %, 2001: 82 %, 2000:
82 %, 1999: 81 %). Prestationskvoten blir
négot ligre dn vad den borde genom att antalet
helarsprestationer for studenter som studerar
négon period utomlands inom ramen for ett
utbytesprogram inte far tillgodoriknas. Presta-
tionskvoten ar hogst inom omradena design,
medicin och undervisning. Kvinnor har i ge-



nomsnitt bittre studieresultat (prestationskvot
85 %) dn min (79 %). Aldre studerande, d.v.s.
dldre dn 34 ar, (86 %) presterar mer dn yngre
studenter (78 %). Beroende pa utbildningsval
varierar dock dessa virden. Se vidare tabell-
bilagan.

2. Examensmal

Antalet examina med examensmail som ut-
firdades under 2004 framgar av tabell 3.3. Av
tabellen framgér ocksi antalet examina under
perioden 2001-2004 samt examensmadlen for
perioden 2001-2004. Mellan 2003 och 2004 har
antalet examina om minst 120 poing ckat med
150 examina, till totalt 3 198 examina. Pa tre ar
har dirmed antalet examina ¢kat fran ca 2 100
till ca 3 200, bl.a. beroende pi att examinatio-
nen frin de utbildningar som ir férlagda till
Norrkoping tagit fart. Malen har uppnitts f6r
magisterexamina, civilingenjérsexamina och
ldrarexamina, medan de inte riktigt har natts
for sjukskéterskeexamina. Ovriga examina om
minst 120 poing redovisas ocksi i tabell 3.3.

Antalet helarsstudenter i vissa utbildningar
redovisas i tabell 3.4.

3. Sarskilda ataganden

Redovisas enligt uppgifter i marginalrutan t.h.

Aspirantutbildning

Link6pings universitet har tillsammans med
Malmé hogskola under aren 2002-2004 erhal-
lit sirskilda medel for att bedriva utbildning
enligt férordning om en sirskild teoretisk och
praktisk utbildning vid universitet och hogsko-
lor for invandrare med utlindsk hogskoleut-
bildning (1995:889), s.k. aspirantutbildning,
om 40 p. For att finansiera de extrakostnader
utbildningen f6r med sig har universitetet er-
hallit 5 mkr/ar. Vidare har universitetet inom
ordinarie takbelopp fatt tillgodorikna sig 50 tkr
extra per helarsstudent.

En férsta antagning gjordes ht 2002 och
didrefter har antagning skett savil vir som host
under aren 2003 och 2004. De sist antagna stu-
denterna avslutar utbildningen vt 2005 och det
4r forst vid denna tidpunkt som universitetet
betraktar utbildningsuppdraget med aspirant-
utbildning slutfort. Det dr ocksi di som den
slutliga utvirderingen av utbildningsinsatsen
kommer att goras. For detta har universitetet
anlitat programmet IMER (Internationell
Migration och Etniska Relationer) vid Malmé
hogskola.

Utbildningen vid LiU har tre profiler, dels en
allmin inriktning, dels tva inriktningar mot
speciella yrkesgrupper, lirare och sjukskéter-
ska. Inriktningen mot sjukskéterska har trots
stora anstringningar haft svart att rekrytera
behoriga sokande och dirfor lagts ner. For den
allminna inriktningen ansvarar Filosofiska
fakultetsndmnden (FFN), for lararinriktningen
Nimnden f6r utbildningsvetenskap (NUV)
och for sjukskéterskeinriktningen Hilsouni-
versitetet.

Information om utbildningen har spridits
genom annonsering, informationsfolder samt
uppsokande verksamhet pa vuxenutbildningar
och arbetsformedlingar. Ar 2004 sckte 140 per-
soner till utbildningen. Av dessa antogs 40 till
lararinriktningen (2002: 17, 2003: 37) och 29
till inriktningen mot 6vriga akademiker (2002:
7,2003: 28). De som antagits till aspirantutbild-
ningen och som vill komplettera med ytterli-
gare studier for att fi en svensk examen har fatt
vigledning att hitta limpliga kurser for detta.

Erfarenheter

En stor majoritet av de studerande ir positiva
till studierna, frimst dirfor att man fatt nya
kunskaper infér motet med den svenska ar-
betsmarknaden. Man har ocksa fatt okad for-
staelse for hur det svenska sambhillet fungerar.

UTBILDNINGSUPPDRAGET

1.Takbelopp och mél antalet helarsstudenter 2004
o Takbelopp 1 086 741 tkr. Antal HST: minst
18 080. Tekniskt och naturvetenskapligt utbild-
ningsomrade: minst 8 000. Konstnarligt utbild-
ningsomrade: hogst 50 HST respektive 50 HPR.
(Redovisas i tabell 3.2 och pé ss. 82-83.)

2. Examensmal

o LiU skall under perioden 2001-2004 utfarda
minst: Magisterexamen: 1 780, Civilingen-
jorsexamen: 2 340, Sjukskoterskeexamen:
715, Lararexamen, inriktning tidigare ar: 750,
Lararexamen, inriktning senare ar: 905. Antalet
avlagda hdgskole-, kandidat- och magisterexa-
mina med inriktning mot teknik samt inom hdg-
skoleingenjorsutbildning bor oka i forhallande till
2003. Minst 1/3 av antalet ldrarexamina bor ha
inriktning mot matematik, naturvetenskap eller
teknik. For lararexamen, inriktning tidigare ar
skall sarskilt behovet av larare i forskola och for-
skoleklass beaktas. For lararexamen, inriktning
mot senare ar skall sarskilt behovet av yrkeslé-
rare beaktas. (Redovisas i tabell 3.3.)

3. Sérskilda ataganden

o LiU har under 2002 - 2004 ansvarat for ett
sarskilt projekt for att fornya grundutbildningen
inom det humanistisk-samhéllsvetenskapliga
omradet vad avser nya pedagogiska arbetsfor-
mer. (Redovisas pa's. 24.)

o LiU skall senast under 2004 ha genomfort
utbildning till Iarare i svenska som andra sprak i
en omfattning motsvarande 15 HST. (Redovisas
pas.26.)

o LiU skall under perioden 2002 — 2004 anordna
kompletterande utbildning enligt forordningen
om en sarskild teoretisk och praktisk utbildning
for invandrare med utlandsk hdgskoleutbildning.
(Redovisas i tabell 3.5 och pa ss. 15-16.)

TAB 3.2 PRESTATIONER OCH INTAKTER INOM RAMEN FOR UNIVERSITETETS TAKBELOPP 2004

Utbildningsomrade Antal Antal Erséttning Procent | Prestationskvot
HST HPR (tkr) av ers. HPR/HST (%)

Humaniora 1655 1239 49 358 4 75

Teologi 157 134 4931 0 85

Juridik 566 447 17179 2 79

Samhallsvetenskap 4234 3391 130183 12 80

Naturvetenskap 3057 2508 224 813 20 82

Teknik 4756 3893 349 030 31 82

Farmaci 79 61 5649 1 77

Vérd 1254 1062 103 805 9 85

Medicin 1019 896 112612 10 88

Undervisning 1264 1215 85 831 8 96

Ovrigt 330 275 19958 2 83

Design 50 49 10165 1 98

Summa ers. for HST och HPR 2004 18 421 15169 1113513 82

Ersattning for helarsprestationer fran december 2003 3097

Summa 1116 610

Takbelopp 2004 1086 741

Sparade helarsprestationer

Vérde av sparade helarsprestationer (6verproduktion)

fran 2004 29 869

Vérde av sparade helarsprestationer som forts over fran

2003 till 2004 70 090

Varde av sparade heldrsprestationer som fér 6verforas

till 2005 99 959
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UTBILDNINGSUPPDRAGET

3. Sarskilda ataganden (forts)

¢ LiU skall under 2004 svara for utbildnings-
insatser inom ramen for verksamheten
som drivs av programstyrelsen for Sys-
tem-onChip Design (SoC). (Redovisas i
tabellbilagan.)

4. Ovriga mél och terrapporteringar
* For grundutbildningen skall rapporteras:

- vasentliga forandringar i forhallande till f6-
regaende drs uthildningsutbud (Redovisas
pas.12.)

- avvégningen mellan utbildningsprogram
och fristaende kurser (Redovisas i figur pa
s.6.)

- efterfrdgan pa LiUs utbildningar samt vilka
atgarder som vidtagits for att stimulera

ungdomar att vélja hogre utbildning (Redo-

visas i tabell 3.1, figur 3.7 samt pas. 13.)

- fordelningen av studenter pa fordjupnings-
nivaer (Redovisas i figur 3.6 samt i tabel-
lerna 3 och 4 tabellbilagan.)

¢ LiU skall redovisa hur stort belopp som

omfordelats mellan staten och Landstinget
i Ostergétland for landstingets medverkan
i den kliniskt inriktade medicinska forsk-
ningen samt hur mycket av ersattningen
for klinisk utbildning och forskning (ALF-
ersattningen) som overforts fran ett kalen-
derdr till ett annat. (Redovisas i tabell pa
s.76.)

* Antalet HST pa lakarutbildningen under
var- och hosttermin 2004. (Redovisas i
tabell 3.16 pds.27.)

o Atgérder som vidtagits for att fa en jamna-
re konsfordelning i uthildningar med ojamn
konsfordelning, sasom vissa larar- och
vardutbildningar samt naturvetenskapliga
och tekniska uthildningar. (Redovisas i
tabell 3.4 och pas. 16.)

* Behdrighetsgivande forutbildning (basar).
(Redovisas i tabell 3.5.)

* Omfattningen av kurser och program inom
ramen for Sveriges natuniversitet. (Redovi-
sas i tabell 3.7 och pé s. 18.)

¢ Antal och inriktning av samverkansprojekt/
aktiviteter vid regionala centra for lararut-
bildningen. (Redovisas pa s. 26.)

* Totala intakter for uppdragsutbildningen
samt antalet HST i den poénggivande upp-
dragsuthildningen. Redovisas pa s. 49 resp.
tabell 3.6.)

* Internationaliseringsarbete: Okad interna-
tionell rérlighet sarskilt inom den grundlag-
gande hdgskoleutbildningen. (Redovisas pa
s5.60-62 samt i tabell 91 tabellbilagan.)

Att studera i universitetsmiljo upplevs som
virdefullt och givande.

Manga sckande har inte grundliggande
behorighet for hogskolestudier di de saknar
kunskaper i engelska. Det har ocksa visat sig
att minga av de antagna studenterna, trots
formellt betyg i svenska, har bristfilliga sprak-
fardigheter. De har dirfor erbjudits individuellt
anpassat stod i svenska spraket.

Arbetet med validering av tidigare utbild-
ning och erfarenhet ir tidskrivande men
nodvindigt for att studenten ska kunna erbju-
das limpliga kompletteringsmdjligheter. For
att studenten ska uppni en svensk examen
krivs i de flesta fall omfattande komplettering
utéver 40-poangsutbildningen. Det har dven
varit svart och tidskrivande att skaffa fram
praktikplatser som motsvarar den studerandes
kvalifikationsniva.

Det har i samtal med studerande framkom-
mit att de tidigare blivit slussade till ménga
olika radgivare inom universitetet for att fa sin
utlindska utbildning jamférd med en motsva-
rande svensk utbildning och fa reda pa vilka
vigar som finns att komplettera till en svensk
examen. FEN och NUV har dirfér samarbetat
kring ett "samordningskontor” dit den stude-
rande har kunnat vinda sig for att fa vigled-
ning och hjilp med sina fragor.

Erfarenheterna hittills tyder pa att aspirant-
utbildningen i den form som prévats vid LiU
under 2002-2004 i stort sett fungerat bra. Dock
bor resultaten frin utvirderingen invintas
innan en slutlig bedémning gors. Redan nu
kan foljande slutsatser dras:

« Utbildningen bér omfatta dven andra omra-
den dn de som angivits i regeringens upp-
drag.

« Beslut om undantag for behérighetskravet
engelska, Kurs A, bor fattas i det fall engel-
ska inte anvinds inom den aktuella utbild-
ningen.

- D4 manga studerande som antagits till aspi-
rantutbildningen har stora svarigheter med
det svenska spréket, trots formell behorighet,
bor utbildningen innehélla férdjupade stu-
dier i svenska. De studerande bor erbjudas
kvalitativ sprakutbildning i akademisk miljo
fran nyborjarniva redan di arbetet med vig-
ledning och validering pabérjas.

Information och vigledning till sékande och
till antagna studenter bér samordnas inom
ldrosdtet s att dessa har en samlad instans

att vianda sig till med fragor om validering,
tillgodordknande, studievigledning m.m.
Nira kontakt bor etableras med de enheter
inom lirositet som handhar antagning
och examination, och med de fakulteter/
institutioner som ger kurser, men ocksi
externt med Hogskoleverket, kommuner, re-
gionala organ och arbetsférmedlingar samt
linsarbetsnimnd och CSN.

For att genomfGra en utbildningsinsats fran
antagning fram till en eventuell examen
kravs resurser utover vanlig ersittning for
HST/HPR.

4. Ovrigamél

Atgirder for jamnare konsfordelning

I samverkan med kommuner, linsarbets-
nimnd och Vixtkraft mal 3 har en férberedan-
de ettarig utbildning med sikte pa liraryrket ar-
rangerats for arbetslésa min. Den akademiska
delen i utbildningen tillgodoriknas med 20p i
lirarprogrammet. Ett tjugotal min genomfor
utbildningen och de flesta kommer att fort-
sitta utbildningen fram till en lirarexamen.
Okningen av andelen min bland de nyregist-
rerade pa lirarprogrammen (2004:33 % min,
2003:32 % main, 2002:26 %, 2001:20 % madn)
tyder pd att insatserna for att fa fler min i larar-
utbildningen ger visst resultat.

Andelen kvinnor/mén av antagna nybdérijare
vid Hilsouniversitetets utbildningar framgar
av tabell 3.17 pa s. 27. Strévan att 6ka andelen
min i virdutbildningarna tar tagit sig uttryck
i bl.a. att manliga studenter finns med vid 6p-
pethusaktiviteter och andra presentationer av
HUs utbildningar. Basgrupperna sitts sam-
man si att det finns minst tvd manliga stu-
denter i de grupper dir min ingir. En manlig
studievigledare finns vid sjukskoterskeutbild-
ningen i Norrkdping. Arbetsterapeututbild-
ningen har genomf6rt en studie i syfte att
utveckla kunskap si att stéd kan ges 4t manliga
studenter att fullfslja och avsluta sin utbild-
ning. Studien har visat att det finns behov av
stod frdn andra manliga studenter och frin
yrkesverksamma. Det manliga nitverket har
dirfor ytterligare aktiverats for att mota de nya
studenterna. Ett langsiktigt arbete pagir inom
HUs grundutbildningar f6r att 6ka medveten-
heten om genusperspektivet.

Den tidigare ¢kningen av andelen kvin-
nor bland nybérjarna pd civilingenjors- och
hoégskoleingenjérsutbildningarna bréts 2001



TAB 3.3 EXAMINA 1997 - 2004

Examina |Examensmal |Examina | Examensmal Examina Examensmal
1997-1999 | 1997 - 1999 2000 2000 2001 2002 2003 2004 |2001-2004 | 2001 - 2004
Examina med examensmal
Magisterexamen® 1162 900 509 367 519 698 793 937 2947 1780
Civilingenjorsexamen 1466 1500 465 567 467 616 664 699 2 446 2340
Sjukskéterskeexamen? 375 127 144 164 173 202 683 715
Lararexamen med inriktning mot tidigare ar? 734 208 200 192 229 218 839 750
varav med inr. mot forskola/forskoleklass 65 85 36 121
Lararexamen med inriktning mot senare &r? 609 565 186 237 187 271 273 276 1007 905
Ovriga examina minst 120 poing
Psykologexamen 21 19 28 31 33 m
Teologie kandidatexamen 6 8 6 8 7 29
Hégskoleingenjorsexamen” 193 96 109 157 190 161 617
Arbetsterapeutexamen? 101 40 45 45 37 42 169
Biomedicinsk analytikerexamen? 52 2 2
Lakarexamen 210 85 n 83 73 75 302
Receptarieexamen 25 25
Sjukgymnastexamen? 135 45 45 46 36 43 170
Social omsorgsexamen? 57 29 47 49 36 46 178
Kandidatexamen®” 589 209 226 330 505 434 1495
Examina enligt aldre studieordning 130 42 7 7
Summa examina minst 120 poang 5813 2068 2096 2 685 3048 3198 11027
Examina mindre dn 120 poang" 517 171 138 124 137 166 565
Totalt antal examina® 6330 2239 2234 2809 3185 3364 11592
" Examen med teknisk inriktning: Magisterexamen 2004:82, 2003:80, Hogskoleingenjorsexamen 2004:161, 2003:190, Kandidatexamen 2004:85, 2003:40,
Hogskoleexamina 2004:2, 2003:1, Sammanlagt 2004:330, 2003:311
2 Ingick t.0.m. 2001 i universitetets uppdrag frén Landstinget i Ostergétland
3 Antal larareexamina med inriktning mot matematik, teknik eller naturvetenskap: 2004:109, 2003:108. Inga examina med inriktning mot yrkeslarare har utfardats.
TAB 3.4 ANTAL HELARSSTUDENTER INOM VISSA UTBILDNINGAR
2001 2002 2003 2004
Kvinnor Mén Totalt | Kvinnor Mén Totalt | Kvinnor Mén Totalt | Kvinnor Man  Totalt
Linkdpings universitet totalt 7570 7848 15421 9076 8361 17 438 9325 8835 18160 9491 8930 18421
varav
Naturvetenskapligt och tekniskt utb. omr. 2727 5277 8004 2677 5352 8029 2565 5444 8009 2492 5321 7813
Civilingenjorsutbildning 1114 3438 4552 1162 3387 4549 1126 348 4544 1095 3285 4380
Hégskoleingenjérsutbildning 213 712 925 196 702 898 155 670 825 17 608 725
Lérarutbildning 1654 507 2161 1739 521 2260 1775 637 2412 2 065 743 2809
Lakarutbildning 275 192 467 297 21 508 317 226 543 349 259 608
Psykologutbildning 122 55 177 133 64 197 151 72 223 161 73 234
Vardutbildning 963 139 1102 1047 160 1207 1079 168 1247 1187 193 1380
TAB 3.5 ANTAL STUDENTER INOM BASARSUTBILDNING SAMT ASPIRANTUTBILDNING
2001 2002 2003 2004
Studenter  Helars- Helars- | Studenter Helars- Heldrs- |Studenter Heldrs-  Heldrs- | Studenter Heldrs-  Helars-
stud.  prest. stud. prest. stud. prest. stud. prest.
Basar" 313 158 138 227 115 102 203 107 85 199 100 75
Aspirantutbildning 27 12 2 90 53 32 123 82 66
" Avser basér civilingenjorsutbildning, hdgskoleingenjérsutbildning och matematisk-naturvetenskaplig utbildning.
TAB 3.6 ANTAL STUDENTER INOM DISTANSUTBILDNING, NATUNIVERSITETET, UPPDRAGSUTBILDNING SAMT KVALLS- OCH HELGKURSER
2001 2002 2003 2004
Studenter  Helars- Heldrs- | Studenter  Heldrs- Heldrs- |Studenter  Heldrs- Helars- |Studenter Heldrs-  Helars-
stud.  prest. stud. prest. stud. prest. stud. prest.
Distansutbildning 1024 205 149 1314 205 149 1870 391 228 2026 421 281
varav natuniversitetet 554 102 36 151 300 155 1272 270 181
Uppdragsutbildning” 1227 248 280 760 204 218 944 213 249 1282 241 248
varav med grundl. behdrighet 772 173 226 957 190 21
varav utan grundl. behdrighet 172 40 23 325 51 37
Kvélls- och helgkurser 1638 299 207 1842 326 233 2253 338 238 2190 372 254

" Till och med 2002 redovisades endast studenter med grundlédggande behérighet inom ramen for uppdragsutbildning.




och andelen kvinnor minskade fram till 2003.
Nedgingen pd civilingenjorsutbildningen
avstannade dock 2004 och pi de matematisk-
naturvetenskapliga programmen och hégskole-
ingenjorsutbildningarna 6kade andelen kvin-
nor jamfoért med 2003. Se tabell 3.12 pa s. 22.

En orsak till att andelen kvinnor minskat
pa de tekniska utbildningarna kan vara att
kvinnor, i tider d4 arbetsmarknaden for ingen-
jorer dr osiker, oftare in min viljer bort dessa
utbildningar. Det lingsiktiga arbetet bade med
att ge kvinnor tillfille att "uppleva” teknisk ut-
bildning och med att utveckla utbildningarna
for att battre tillgodose alla mélgrupper maste
dirfor fortsitta. Under 2004 fortsatte projektet
Quintek, som i méinga ar bl.a. erbjudit flickor
pa gymnasiets NV- och TE-program méjlighet
att i tre dagar delta i verksamhet vid LiTH. For
tredje aret i rad anordnades en sommarskola
dir hogstadieelever fick komma till LiTH och
préva pa laborationer under en vecka. Av del-
tagarna ansdg hela 90 % att deras intresse for
naturvetenskap och teknik 6kat under veckan.

Utéver de riktade projekten diar malet &r att
uppna balans pa utbildningar med sned kéns-
fordelning pagar ett lingsiktigt utvecklings-
arbete som ska leda till att utbildningarnas
utformning tillgodoser manga olika gruppers
behov. Se vidare under Universitetspedagogik.

Fortbildning, vidareutbildning och
hégskoleintroducerande utbildning

For att ge en bild av universitetets fortbild-
ning, vidareutbildning resp. distansutbildning
redovisas antalet studenter, helarsstudenter
och heldrsprestationer for kvills- och helgkur-
set, uppdragsutbildning och distansutbildning
(totalt samt inom ramen f6r nituniversitetet) i
tabell 3.6. Observera att en student (HST eller
HPR) kan férekomma i mer 4n en kategori. De
totala intakterna f6r uppdragsutbildning, inkl.
savdl podnggivande som icke podnggivande,
uppgick 2004 till 43 000 tkr. Antalet HST i den
poinggivande uppdragsutbildningen var 190.

LiU har under 2004 inte bedrivit nigon
hogskoleintroducerande  utbildning  enligt
férordning (2002:763) men satt iging ett ut-
vecklingsarbete for att kunna starta en sidan
utbildning vt 2005. Dock bedrev LiU under
aret en forberedande utbildning med sikte pa
ldraryrket for arbetslésa min som ir snarlik en
hégskoleintroducerande utbildning.

Utbildning inom nituniversitetet

Vid LiU har under 2004 utbildning inom
nituniversitetet givits pad 10 utbildningspro-
gram, varav 6 magisterprogram, och 35 frista-
ende kurser. Sammanlagt har under aret 270
helarsstudenter och 181 helarsprestationer
redovisats. Totalt deltog ca 1300 individer.
Den genomsnittliga prestationskvoten f{6r
fristiende kurser inom nituniversitetet var
0,69, d.v.s. densamma som for universitetets
samtliga fristdende kurser. Den genom-
snittliga prestationskvoten fér program inom
ndtuniversitetet 4r 0,80 medan motsvarande
utbildningar totalt redovisar en prestationskvot
pa 0,86.

Under tidigare ar har prestationen for nit-
universitetets utbildning varit avsevirt ligre dn
f6r motsvarande annan utbildning. Resultatet
f6r 2004 visar att denna skillnad ir betydligt
mindre dn tidigare.

Soktrycket har varierat alltifrdn mycket
oversokta utbildningar till utbildningar med fa
sokande. Ett exempel pa utbildning med stort
sokandetryck dr kursen Datasikerhet till vilken
ett fors6k med rullande antagning under dret
genomfordes och nirmare 300 antogs.

Under aret har ett program, receptarie-
programmets termin 3 och 4, anpassats till
utbildning 6ver nitet till en kostnad av 415
tkr. Kostnader f6r gemensamma atgirder av-
seende nitbaserade utbildningar uppgar till
ca 955 tkr. Hir ingar bla. personalkostnader
f6r samordning inom fakulteter samt utbild-
ning av lirare i den pedagogik som krivs for att
driva undervisning 6ver nitet. Dessutom ingar
kostnader f6r programvarulicenser, drift av for
indamalet inférskaffad server samt kostnader
for framtagning och utskick av 16senord till
studentkonton, som bl.a. ger tillging till e-post,
studentportal och bibliotekets tjinster.

TAB 3.7 UTBILDNING PA NATUNIVERSITETET
Genomsnittliga
utvecklingskostnader per

Antal kurs/program (uppskattade)

Nya kurser 5 96 000

Anpassade kurser 8 27500

Nyutvecklade program

Anpassade program 1 415 000

Gemensamma atgarder for natuniversitetskurser

Kostnader (uppskattade) 955 000




Bolognaprocessen

Under véren var samtliga LiUs fakulteter enga-
gerade i arbetet med att utarbeta universitetets
remissvar pi departementspromemorian Hog-
re utbildning i utveckling (Ds 2004:2) och
betinkandet En ny doktorsutbildning (SOU:
2004:27).

Under hela éret pagick inom fakulteterna
torberedande diskussioner i olika fora kring
utbildningsutbud, struktur och anpassning av
befintlig utbildning till Bolognamodellen. Se
respektive fakultetsavsnitt samt kapitlet Kvali-
tetsarbete med studenten i fokus.

En av rektor tillsatt arbetsgrupp med repre-
sentanter for samtliga fakulteter har tagit fram
ett underlag for LiUs fortsatta arbete med Bo-
lognaprocessen.

INTAKTER OCH KOSTNADER

Grundutbildningens utveckling under pe-
rioden 1990/91-2004 framgar av tabell 3.9 och
figur 3.8. Medan grundutbildningsanslaget har
6kat med 107 % har antalet studerande okat
med 134 %.

Intikterna framgar av tabell 3.8. I anslagen
ingar forutom utbildningsuppdraget ocksa
andra anslag, t.ex. ersittning for klinisk utbild-
ning och forskning. Av de totala intikterna for
grundutbildning pa 1 233 mkr (en 6kning med
knappt 3 mkr jamf6rt med 2003) avser 1133
mkr anslag, 23 mkr bidrag och 43 mkr upp-
dragsutbildning. Uppdragsutbildningen har
minskat de senaste aren. En forklaring till detta
ir sannolikt att LiU har haft en stor tillvixt av
det grundutbildningsuppdrag som erhalls ge-
nom beslut i riksdagen. Denna tillvixt har tagit
institutionernas lirarresurser i ansprak.

Kostnaderna for grundutbildningen upp-
gick 2004 till 1 236 mkr, en minskning jimfort
med 2003 (1 263 mkr). Kostnaderna férdelas
pa personal, lokaler, ovrig drift, avskrivningar
och finansiella. Grundutbildningens verksam-
hetsutfall blev alltsa -2 mkr, en klar forbattring
jimfort med utfallet for 2003 (-33 mkr). En
detaljerad redovisning av de totala kostnaderna
férdelade pid verksamhetsomriden finns i
Verksamhetsgrensférdelningen i den finan-
siella delen.

Fig 3.8 Relativ utveckling av studerande-
antal respektive grundutbildningsanslag
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TAB 3.8 INTAKTER GRUNDLAGGANDE HOGSKOLEUTBILDNING (tkr)
2001 2002 2003 2004
Uthildningsuppdrag 782 094 970 111 1056 495 1086 741
Ovriga anslag? 122 446 110 687 66 760 45785
Summa anslagsfin. grundutbildning 904 540 1080 798 1123 255 1132526
Bidrag grundutbildning 8728 21697 14 873 23096
Bestalld utbildning” 87 859
Ovrig uppdragsutbildning 48 706 56 415 51695 42716
Ovriga avgifter och ersattningar 3329 50 779 36 147 32386
Finansiella intakter 5988 5971 4740 2623
Summa grundutbildning 1089 115 1215660 1230713 1233 347
| utbildningsuppdraget ingar fr.o.m. 2002 vardhégskoleutbildningen. Den redovisades
tidigare som bestélld utbildning.

2 (vriga anslag avser i huvudsak medel for klinisk utbildning och forskning.
TAB 3.9 GRUNDUTBILDNINGSANSLAGETS UTVECKLING (exkl. lokalkostnader)

1990/91 1992/93 1994/95 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Nominellt belopp (tkr) 298 044 367 330 405 655 450 091 488 977 519 149 558 660 593 601 726 799 826317 848 741
Realt belopp (tkr) 409 626 498 683 520671 550 907 592 699 606 482 621839 638 624 758 742 829719 848 741
Jamforelsetal (1990/91 = 100) 100 122 127 134 145 148 152 156 185 203 207
Anm.: SCB:s omrakningsfaktor "Statlig konsumtion” per den 31 jan 2005 har anvants for omrakning till realt belopp. Observera att SCB gjort
justeringar i prisindex frén 2000 och framat.
Beloppen ar omréknade med pris- och I6neomrékning 1990/91- 1992/95. Fr.o.m 1994/95 &r beloppen reducerade med lokalkostnader m.m for jamférbarhet.




TAB 3.10 GRUNDUTBILDNING VID LINKOPINGS UNIVERSITET 2004

FILOSOFISKA FAKULTETSNAMNDEN

Utbildningsprogram

Affarsjuridik med allman inriktning, 160 p
Affarsjuridik med Europainriktning, 180 p
Anvandarinriktad systemutveckling, 80/120 p
Ekonomutbildning, 160 p

Internationell ekonomutbildning, 180 p
Kognitionsvetenskap, 160 p

Kultur, samhalle, mediegestaltning, 160 p
Kulturvetenskap, 160 p

Miljovetenskap, 120 p

Personal- och arbetsvetenskap, 160 p
Politices magisterutbildning, 160 p
Psykologutbildning, 200 p
Religionsvetenskap, 160 p

Samhalls- och kulturanalys, 160 p
Socionomprogrammet, allm inr 140/160 p
Statistik och dataanalys, 160 p
Systemvetenskap, 160 p
Aspirantutbildning, allman inriktning, 40 p

Magisterutbildning

Hélsa och samhalle, 40 p

Miljohistoria, 40 p
Teknik-design-kommunikation, 40 p

Tema kommunikation, 40 p
Utbildningsdesign, 40 p

Vélfard, medborgarskap och aldrande, 40 p

Magisterutbildning med engelska som
undervisningssprak

Applied Ethics in Specialized Area Studies, 40 p
Applied Ethics, 40 p

Business Administration - Strategy and Culture, 40 p
Child Studies, 50 p

Environmental Science, 80 p

Geoinformatics, 40 p

Health and Society, 40 p

International and European Relations, 60 p
Language and Culture, 40 p

Scandinavian History, 40 p

Science, Technology and Society, 50 p

Water Resources and Livelihood Security, 50 p

Fristdende kurser: ca 260

Totalt antal HST: 6 243
Totalt antal HPR: 4 833
Kostnad: 246 mkr (exkl. uppdragsutbildning)

TEKNISKA HOGSKOLAN

Uthildningsprogram
Civilingenjorsutbildning

Datateknik, 180 p

Elektronikdesign, 180 p

Industriell ekonomi, 180 p

Industriell ekonomi, internationell, 180 p
Informationsteknologi, 180 p

Kemisk biologi, 180 p

Kommunikations- och transportsystem, 180 p
Maskinteknik, 180 p

Medieteknik, 180 p

Teknisk biologi, 180 p

Teknisk fysik och elektroteknik, 180 p
Teknisk fysik och elektroteknik, internationell, 180 p
Oppen ingéng, 180 p

Magisterutbildning
Ergonomi, 45 p

Magisterutbildning med engelska

som undervisningssprak

Applied Biology, 80 p

Communication and Interactivity, 60 p
Manufacturing Management, 60 p

Material Physics and Nanotechnology, 60 p
Soc-ware Integrated Systems for Communication
and Media, 60 p

NAMNDEN FOR UTBILDNINGSVETENSKAP

Utbildningsprogram
Folkhdgskollararprogrammet, 40 p
Grundskollararprogrammet, &k 4-9, 180 p, Norrkdping
Grundskollararprogrammet, &k 1-7, 140 p
Grundskollararprogrammet, &k 4-9, 180 p
Gymnasielararutbildning 180-200 p
Gymnasieldrarutbildning, sen ingang, 40 p
Lararprogrammet 140-220 p, Linkdping
Lararprogrammet 140-220 p, Norrkdping
Lararprogrammet, sen ingang, 40-80 p
Aspirantutbildning inriktad mot larare, 40 p
Collegeutbildning, 20 p

Magisterutbildning

Miljé och utomhuspedagogik, 40 p
Pedagogiskt arbete, 40 p
Specialpedagogik, 40/60 p

Magisterutbildning med engelska som
undervisningssprak

Adult Learning and Global Change, 40 p

Outdoor Environmental Education and Outdoor Life, 40 p

Fristdende kurser: ca 90

Totalt antal HST: 2 791
Totalt antal HPR: 2 604
Kostnad: 188 mkr (exkl. uppdragsutbildning)

Matematisk/naturvetenskaplig utbildning
Biologi, 160 p

Biologi/kemi med matematik, 160 p
Datavetenskap, 160 p

Fysik, 160 p

Kemi, 160 p

Kemisk biologi, 160-200 p

Matematik, 160 p

Hogskoleingenjorsutbildning
Byggnadsteknik, 120 p

Datateknik, 120 p

Data- och elektroteknik, 120 p
Elektroteknik, 120 p

Kemiteknik, 120 p

Kemi- och bioteknik, 120 p

Maskinteknik, 120 p

Medie- och kommunikationsteknik, 120 p

Utbildningar som leder till Kandidatexamen:
Musikproducentutbildning, 120 p

Carl Malmsten design- och hantverksutbildning
Gitarrbyggeri, 120 p

Mébeldesign, 120 p

Mébelkonservering, 120 p

Mébelsnickeri, 120 p

Médbeltapetsering, 120 p

HALSOUNIVERSITETET

Utbildningsprogram
Arbetsterapeututbildning, 120 p
Barnmorskeutbildning, 60 p
Folkhélsovetenskap, 120 p
Logopedutbildning, 160 p
Lakarutbildning, 220 p

Medicinsk biologi, 160 p
Receptarieutbildning, 120 p
Sjukgymnastutbildning, 120 p
Sjukskéterskeutbildning, 120 p

Social omsorgsutbildning, 120 p
Socionom inr. social omsorg, 140/160 p
Socionom inr. socialpedagogik, 140/160 p
Specialistsjukskéterskeutbildning, 40 p

Magisterutbildning
Forskningsforberedande biomedicinsk utbildning, 40 p
Folkhélsovetenskap, 40 p

Magisterutbildning med engelska som
undervisningssprak
Master’s programme in Biomedicine, 40 p

Fristdende kurser: ca 70

Totalt antal HST: 2 491
Totalt antal HPR: 2 161
Kostnad: 241 mkr (exkl. uppdragsutbildning)

Yrkesteknisk hogskoleutbildning
Industriell elektronik, 60 p

Yrkeshogskoleutbildning
Driftteknik, 80 p

Industriell elteknik och elektronik, 80 p
Musikproducentutbildning, 80 p

Fristaende kurser: ca 140
Totalt antal HST: 6 895

Totalt antal HPR: 5 571
Kostnad: 516 mkr (exkl. uppdragsutbildning)



TEKNISKA HOGSKOLAN (LiTH)

LiTH erbjuder civilingenjérs- och hégskolein-
genjorsprogram, matematisk-naturvetenskap-
liga och datavetenskapliga utbildningar, yrkes-
hogskoleutbildningar, utbildningar som leder
till kandidatexamen (design- och hantverks-
utbildningar samt utbildning i musikproduk-
tion). LiTHs utbildningar finns inom manga
nya omrdden och kinnetecknas av att vara
grinsoverskridande. Utbildningarnas profil-
omriden dr direkt kopplade till starka forsk-
ningsmiljéer. En styrka ir att utbildningar med
olika tyngdpunkt vad giller teori och praktisk
tillimpning kan samverka inom ett profilom-
rade, vilket leder till att resurser och lirarkom-
petens kan utnyttjas effektivt.

Yrkesexamina ges stor vikt och program-
men utvecklas stindigt for att méta de krav
som stills pi den moderna ingenj6ren. CDIO-
konceptet (Conceive, Design, Implement and
Operate) har i flera ar utvecklats inom civilin-
genjorsprogrammet teknisk fysik och elektro-
teknik och sprids nu vidare inom LiTH.

LiTH ger ocksa fristiende kurser och pa-
byggnadsprogram (magisterprogram). De
senare okar i antal. De ges pd engelska och
ir riktade bade till utlindska och svenska
studenter. Under 2004 utvecklades tre nya
magisterprogram: inom avancerad datorgrafik,
molekylir elektronik och inom datavetenskap.
Det sistndimnda ir ett forskningsforberedande
program kopplat till Nationella forskarskolan
i grundliggande datavetenskap. Programmen
startar under 2005.

Efterfragan pa utbildningarna

LiTH har i stort sett fyllt utbildningsplat-
serna inom naturvetenskap och teknik och ser
mycket positivt pa att det fortsatt dr s6kande
med goda betyg som antas till huvuddelen av
utbildningarna. Ar 2004 var soktrycket nigot
ligre jamfort med 2003. Precis som tidigare ar
har mycket kraft och resurser lagts pa att dka
intresset for tekniska och naturvetenskapliga
utbildningar. LiTH ser med 6kande oro pa hur
internationella undersokningar visar att intres-
set for yrken inom teknik och naturvetenskap
minskar. Det dr dirfor oerhort angeliget att
tillrdckliga resurser erhalls for att ta vil hand
om de studenter som s6ker sig till dessa relativt
kravande utbildningar. Detta blir allt viktigare i
en tid di breddad rekrytering gor att nya grup-
per av studenter kommer till utbildningarna.

_

Civilingenjérsutbildning: Programmen klarar
sig bra i konkurrens med civilingenjorsutbild-
ningar pa andra hall i landet. Intresset for ut-
bildningarna &r fortsatt stort. En jimforelse av
antalet forstahandssokande &r 2003 (1 474) och
ar 2004 (1 361) visar dock att soktrycket fortsit-
ter att minska. Andelen kvinnor bland registre-
rade nybdrjare dr diremot oforandrad jaimfort
med 2003 och flera av de nyare utbildningarna
har stérre andel kvinnor dn genomsnittet vid
LiTH. P4 kemisk biologi 4r andelen 57 % och
pd kommunikations- och transportsystem
39 %. Det kan ocksa noteras att de program
dir sprakinslaget dr storre dn traditionellt har
en andel kvinnor som klart 6verstiger motsva-
rande program utan sprakinslag.

Matematisk-naturvetenskaplig utbildning: LiTH
har det bista soktrycket i landet till dessa ut-
bildningar, om soktryck definieras som antal
forstahandssokande per plats. Andelen kvin-
nor pid de matematisk-naturvetenskapliga
utbildningarna har okat och ligger pa 53 %
jamfort med 42 % for 2003. Intresset ir
fortsatt stort for biologi och den 6ppna in-
gangen inom kemisk biologi, med mgjlighet
att vilja naturvetenskaplig inriktning eller
civilingenjorsinriktning.
Hégskoleingenjorsutbildning: Andelen kvinnor
bland de nyantagna ¢kade starkt — fran 11 %
ar 2003 till 20 % ar 2004. Antalet sokande
fortsitter dock att minska. Detta drabbar bl.a.
omradena data- och elektroteknik.

Yrkesteknisk hogskoleutbildning (YTH) samt
Yrkeshdgskoleutbildning (YH): Intresset for de
tvd YH-utbildningar som erbjéds hosten 2004
var stort. Sarskilt glidjande var att den nystar-
tade YH-utbildningen i driftteknik hade 2,65
sokande per plats. Andelen kvinnliga s6kande
var dock relativt lig. LiTH antog hésten 2004
inte till YTH pa grund av vikande intresse for
denna utbildning.

Carl Malmsten-utbildningarna: Dessa har fort-
satt manga sékande per plats och huvuddelen
av dessa hantverksutbildningar har en jimn
konsfordelning.

Musikproducentutbildning: Denna startade va-
ren 2003 och har ront stort intresse. I och med
antagningen 2005 kommer den att vara fullt
utbyggd. Utbildningen lockade viren 2004 ca 3
sokande per plats. Positivt dr ocksa att andelen
kvinnor bland nybérjarna 6kat fran 3 till 19 %.

Fristaende kurser: Har ingdr kurser i t.ex. entre-
prendrskap, ekonomi, sprik, medicin och IT.

TEKNISKA HOGSKOLANS
UTBILDNINGSUPPDRAG

* Minst 2 340 civilingenjérsexamina under
perioden 2001 -2004.
(Redovisas i tabellerna 3.3 0ch3.11.)

¢ Minst 350 magisterexamina under perioden
2001 —2004. (Redovisas i tabell 3.11.)

* En okning i forhallande till 2003 av antalet
utfardade hdgskoleingenjérsexamina liksom
av antalet avlagda hdgskole-, kandidat- och
magisterexamina med inriktning mot teknik.
(Redovisas i tabellerna 3.3 och 3.11.)

 Minst 6 550 helarsstudenter under 2004 inom
utbildningsomradena naturvetenskap och
teknik. (Redovisas i tabell 3.11.)

 Minst 4 900 helarsprestationer under 2004
inom ramen for utbildningsprogram.
(Redovisas i tabell 3.11.)

o Vidta ytterligare &tgarder for att 6ka andelen
kvinnor. (Redovisas pa s.16.)

o Utvecklingsarbete i anslutning till propositio-
nen "Den dppna hdgskolan” skall dvervagas

och vid behov genomftras. (Redovisas pa ss.
57-59.)

Fig 3.9 Forstahandssokande och utbildnings-
platser inom civilingenjorsutbildningarna
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BOLOGNAPROCESSEN

Diskussionen kring de nya mdjligheter och
de foréndringar inom LiTHs utbildningsutbud
som blir foljden av Bolognaprocessen tog or-
dentlig fart i samband med att remissvaret pa
departementspromemorian “Hdgre utbildning
i utveckling” och beténkandet "En ny dok-
torsutbildning” utarbetades. En arbetsgrupp
ledd av dekanus och med representation fran
utbildningsnamnder, yrkesliv, studenter och
personer som arbetar med internationalise-
ringsfragor har utarbetat ett antal forslag kring
mojliga strukturer. Diskussioner har ocksa forts
med andra tekniska hdgskolor. Forslagen,
som berdr antagning, nivaindelning, master-
programutbud, yrkesexamen kontra generell
examen, behdrigheter och kursstruktur, har
remitterats till LiTHs utbildningsnamnder. Sva-
ren bearbetas nu och under varen planeras fler
diskussioner och dérefter kommer riktlinjer for
utbildningsplaneringen att utarbetas. Mycket i
arbetet &r beroende av vilka stallningstagan-
den som gors av riksdag och regering i fragan
och LiTH ser darfor fram emot de klargoranden
som kommande hdgskoleproposition ger.

Ar 2004 gavs ca 140 kurser och omfattningen
varierade fran 3 till 15 poing. Kurserna gavs
pa hel-, halv- respektive kvartsfart och vissa pa
distans. Utover basaret deltog ca 170 helarsstu-
denter (2003:270) och antalet helarsprestatio-
ner var ca 100 (2003:130). Minskningen ligger
inom nituniversitetskurserna. LiTH erbjuder
ocksa ett antal platser pa programkurser som
fristiende kurs. Ca 400 helarsstudenter deltog
i sadana kurser, en stark ¢kning jaimfort med
2003, da 250 deltog. Manga av dem ir inresan-
de studenter inom utbytesprogram.

Behorighetsgivande forutbildning (basar): Anta-
let helarsstudenter i basdrsutbildning var 100,
d.v.s. ungefir samma omfattning som 2003
(107). Vid val av garantiplats infér hosten 2004
var intresset for maskin-, data- och kemi- och
bioteknik stérst pa hogskoleingenjérsutbild-
ningen. Pi civilingenj6érsprogrammen var
intresset storst for garantiplats pa industriell
ekonomi, tatt f6ljd av maskinteknik och ke-
misk biologi. Till varen 2005 infér LiTH en bas-
termin som liksom baséret ska ge garantiplats.
Anledningen ir frimst att kunna erbjuda en
alternativ kompletteringsvig som svarar mot
den alltmer varierade bakgrund som elever
fran gymnasiet har.

TAB 3.11 STUDIERESULTAT TEKNISKA HOGSKOLAN

Helarsstudenter HST (totalt)

varav  — utbildningsomradena N och T
— utbildningsprogram

Heldrsprestationer HPR (totalt)

varav  — utbildningsomradena N och T
— utbildningsprogram

HPR/HST

EXAMINA

Minst 120 p
Civilingenjorsexamen
Hdgskoleingenjérsexamen
Magisterexamen
Kandidatexamen

Summa

Mindre &n 120 p
Hogskoleingenjérsexamen
YTH-utbildning
Hogskoleexamen

Summa

2001 2002 2003 2004
6 867 6 951 7022 6 895
(6 444) (6 529) (6 570) (6 455)
(6354) (6374) (6 386) (6 199)
5454 5600 5734 5571
(5131) (5291) (5378) (5 226)
(5 089) (5 206) (5303) (5097)
0,79 0,81 0,82 0,81
467 616 664 699
109 157 190 161
109 165 169 202

21 44 51 85
706 982 1074 1147

3 1 : °

27 21 17 13

1 1 2 2

31 23 19 15

TAB 3.12 ANDEL KVINNOR BLAND NYANTAGNA
VID LiTH | PROCENT

1999 2000 2001 2002 2003 2004
Civilingenjorsutb. 25 25 27 25 23 23

Hogskoleingenjérsutb. 24 21 22 19 " 20
Mat.nat.utb. 42 43 47 M 42 53

Aterrapportering av utbildningsuppdraget

Antalet civilingenjorsexamina uppgick 2004 till
699. Milet for perioden 2001-2004 har dirmed
uppnitts med god marginal. Fér magisterexa-
mina var antalet 202 och universitetsstyrelsens
uppdrag till fakulteten f6r perioden fullgjordes
val. For hogskoleingenjérsutbildningen dr ma-
let fortsatt 6kning av antalet examina. Antalet
examina ar 2003 okade till 190 — det hogsta
nagonsin — for att ar 2004 ligga pa 161, en mer
normal nivi. Utbildningsuppdraget vad giller
HPR pa program ir genomfort med god mar-
ginal och HST-uppdraget inom NT-omradet
fullgérs i det ndrmaste.

Utvecklingsarbete

LiTH beslutade under aret att omarbeta och
bredda utbudet av hégskoleingenjérsutbild-
ningar i Norrkoping. Ett program i teknisk
logistik har utvecklats, med antagning ht 2005
och en omarbetning har skett av data- och elek-
troteknikpogrammet som byter namn till indu-
striella el- och IT-system. En 6ppen ingdng har
ocksa skapats dir studenter till en borjan kan
lidsa pa halvfart fr.o.m. varen 2005.

Projektet CDIO, som drivs i samarbete med
Chalmers, KTH och Massachusetts Institute of
Technology, har av finansiiren Knut och Alice
Wallenbergs stiftelse tilldelats ytterligare med-
el i slutanslag, varav LiTH fick 990 tkr. Peng-
arna ska anvindas till fortsatt internationellt
deltagande i projektet, medverkan i skapandet
av ett svenskt CDIO-ndtverk och for stod till
fortsatt kursutveckling och kompetensutveck-
ling av larare. Inom LiTH sprids nu de goda
erfarenheterna fran projektet och till hosten
2005 kommer CDIO-inspirerade kurser att fin-
nas t.ex. pa civilingenjorsprogrammet i teknisk
biologi och hdgskoleingenjérsprogrammen i
Norrkoping.

Nya profiler utvecklas kontinuerligt; t.ex. har
en bioteknikprofil skapats pa industriell ekono-
miprogrammet. P4 den Oppna ingingen inom
kemisk biologi som startade 2002 har studenter-
na nu kommit till de sista arskurserna. De kan
vilja mellan profiler som biomolekylir funktion
och design, proteomik och molekylirgenetik,
biomolekyldr teknik, proteomisk bioinforma-
tik och biologisk proteomik (startar 2006). Ca
60 % av studenterna viljer civilingenjorsinrikt-
ningen och 40 % naturvetarinriktningen.



FILOSOFISKA FAKULTETSNAMNDEN

Grundutbildningen inom Filosofiska fakul-
teten spanner Gver ett brett filt — humaniora,
kulturvetenskap, sambhillsvetenskap, beteen-
devetenskap, ekonomiska dmnen, dataveten-
skap och affirsjuridik.

Under aret gjordes antagning till 17 langa
utbildningsprogram (80-200 poing) och 16
korta magisterprogram (40-80 poing) av vilka
tre dr breddmagistrar samt ett stort antal frista-
ende kurser. Elva av magisterprogrammen ges
pa engelska, ett led i fakultetens strivanden att
internationalisera utbildningsutbudet.

Fristiende kursutbudet 6kade under 2004,
bade mitt i antal helarsstudenter och dess an-
del av fakultetens totala grundutbildning. Tva
nya deltidskurser startades i Norrkoping. Av
sommarkurserna i Vadstena ir det framfor allt
Kostymdesign for scen I, som haft storst sok-
tryck. Den stora efterfrigan pa en fortsittning
pa den kursen gjorde att en fortsittningskurs,
Kostymdesign 1I, erbjods 2004. Den kommer
nu att ges vartannat ar. Kursen Uttryck i trd och
textil bedéms ocksa den kunna fi en fortsitt-
ning, som kommer att erbjudas tillsammans
med Uttryck i trd och textil I sommaren 2005
och sedan vartannat ar.

Soktrycket ar fortsatt lagt inom fakultetens
IT-relaterade utbildningsprogram. Statistik
och dataanalysprogrammet fyller visserligen
sina nybérjarplatser men tvi tidigare starkt
oversokta program lider fortfarande av IT-
branschens nedging. Kognitionsvetenskapliga
programmet avviker dock positivt genom att
vara det klart mest sokta programmet av sitt
slagilandet med ca tva sékande per plats.

Socionomprogrammet, allmin inriktning,
hade flest antal forstahandssékande (433) titt
f6ljt av ekonomprogrammet med 421 forsta-
handssckande. Socionomprogrammet, allmin
inriktning, blev dven det mest efterfrigade
programmet sett till antalet férstahandsso-
kande per registrerad nyborjare (5,8) titt foljt
av psykologprogrammet med 5,4 sékande per
registrerad nyborjare.

Omréidets samtliga lingre program hade
hosten och viren 2004 i genomsnitt 2,2 forsta-
handssokande per registrerad nybérjare, en
nedging med en halv férstahandssékande
jamfort med aret innan och fortfarande lingt
frin toppnoteringen 1998 med 4,7 forsta-
handsscékande per nyborjare.

_

Andelen kvinnor bland nybérjarna 2004 pa
lingre program var i genomsnitt drygt 58 %,
en okning med fyra procentenheter jaimfort
med dret innan. Variationen 4r dock stor mel-
lan programmen; medan programmet for
anvindarinriktad systemutveckling har 90 %
min bland nybérjarna har socionomprogram-
met 83 % kvinnor. Se tabellbilagan.

Aterrapportering av utbildningsuppdraget

Filosofiska fakultetens Gverproduktion under
2004 blev tre procent eller 4,4 mkr, en avvikelse
det maste finnas plats fér inom felmarginalen.
Totalt sett producerade de linga program-
men nagot simre dn budget, dven om négra
overproducerade. En liten del av fakultetens
overproduktion kan glidjande nog forklaras
av en Okad tillstrémning till de internationella
magisterprogrammen. Huvuddelen dgde dock
rum bland fristdende kurser. Men dven bland
dessa fanns underproducenter och kurser
stilldes t.o.m. in. Detta foranledde fakulteten
att uppmuntra andra med god tillstrémning
att gbra overintag, en ur budgetsynpunkt svar-
kontrollerbar itgird som fick storre effekt in
vantat.

Under aret var det totala antalet helarspres-
tationer 4 833, varav 2 893 pa program. Antalet
helarsstudenter inom naturvetenskap och
teknik var 827.

Under perioden 2001-2004 har drygt 1 900
studenter tagit ut en magisterexamen inom
fakulteten. Malet for fakulteten var minst 1 430
uttagna magisterexamina — med andra ord en
mycket god méluppfyllelse.

Utvecklingsarbete

Sévil fakultetens forsknings- som grundut-
bildningsmiljéer har under aret engagerats
starkt i Bolognaprocessen. Se marginalruta pd
nista sida.

Det affirsjuridiska programmet delades
infér héstens antagning upp 1 tvd varianter,
en med och en utan europainriktning (180
respektive 160 poing). Ett nytt program inom
s16jd, hantverk och formgivning om 80 poing
4r under utveckling med ett forsta intag hosten
2005. Milj6vetarprogrammet har gjorts om
till en "tre-plus-tvd-utbildning” i enlighet med
Bolognamodellen. Magisterdelen ges pa engel-
ska och har dirmed 6ppnats upp mot en inter-
nationell marknad.

FILOSOFISKA FAKULTETSNAMNDENS
UTBILDNINGSUPPDRAG

* Minst 1 430 magisterexamina under perioden
2001 -2004. (Redovisas i tabell 3.13.)

 Minst 900 heldrsstudenter under 2004 inom
utbildningsomradena naturvetenskap och
teknik. (Redovisas i tabell 3.13.)

* Minst 2 650 helarsprestationer under 2004
inom ramen for utbildningsprogram.
(Redovisas i tabell 3.13.)

* Filosofiska fakultetsnamnden skall under
perioden 2002 - 2004 ansvara for ett sarskilt
projekt for att fornya grundutbildningen inom
det humanistisk-samhallsvetenskapliga omra-
det vad avser nya pedagogiska arbetsformer.
(Redovisas pa's. 24.)

o Utvecklingsarbete i anslutning till propositio-
nen "Den dppna hogskolan” skall vervagas
och vid behov genomforas.

(Redovisas pa ss. 57-59.)
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BOLOGNAPROCESSEN

Fakultetens forsknings- och grundutbildnings-
miljoer har under éret engagerat sig starkt i
Bolognaprocessen. Riktlinjer for forandrings-
arbetet fran varen 2004 har legat till grund
for ett utvecklingsarbete pa institutionsniva,
vilket har resulterat i ett femtiotal forslag till
framtida mastersutbildningar. En arbetsgrupp
med férankring bade inom forskar- och grund-
utbildning har pabdrjat arbetet att strukturera
forslagen och med hjalp av forslagsstallarna
utveckla ett antal konkurrenskraftiga masters-
program. Samtidigt leder programansvariga
for dagens langa magisterprogram (160-200
poéng) arbetet att skdra ner dessa till kan-
didatprogram som ska uppfylla de nya krav
som kommer att stéllas. Fakultetsndmnden har
utsett en styrgrupp med uppgift att samordna
de olika gruppernas arbete. Huvuddelen av
forandringsarbetet kommer att dga rum under
2005. Fakulteten vill sla vakt om redan vél
fungerande grundutbildningsprogram  och
samtidigt involvera fler forskningsmiljder i
undervisning pa framfor allt den avancerade
nivan. Det bor ndmnas att miljévetarprogram-
met redan hdsten 2004 inforde ett tre-plus-tva-
system och att ekonomprogrammen beraknar
vara klara med sitt bolognakoncept redan till
hosten 2006.

GrundSIPA

GrundSIPA stir for fornyelse och utveckling
av Grundutbildningens Struktur, Innehall och
Pedagogiska Arbetsformer inom det humanis-
tiska och samhillsvetenskapliga omradet. Pro-
jektet bygger pd en gemensam uppfattning om
vad som skapar kvalitet i filosofisk utbildning,
antaganden om bl.a. kunskap och ldrande, 13-
rarens roll, studenten och kopplingen mellan
grundutbildning och forskning.

Projektets organisation har under 2004
bestitt av en ledningsgrupp samt en adminis-
tration bestiende av en projektledare pa deltid
och en sekreterare.

Tanken att utvecklingsarbetet och olika
fornyelseférsok skall bygga pa lirares och
studenters intresse av att medverka har varit
vigledande for hur projektet drivits under
dret. Arbetet har inriktats mot att stimulera
utbildare inom Filosofiska fakulteten och om-
radet for utbildningsvetenskap att medverka i
GrundSIPA samt att sprida erfarenheter frin
pagiende och avslutade utvecklingsprojekt.
Under aret fick tio nya projekt totalt 1 270 tkr
fran GrundSIPA. Samtliga institutioner deltar
med minst ett fornyelseprojekt.

Under de tre dr som GrundSIPA-projektet
pagitt har 29 fornyelseprojekt satts iging.
Merparten av projekten handlar om pedago-
giska arbetsformer. Elva projekt har hittills
slutrapporterats. De projekt som dnnu inte

TAB 3.13 STUDIERESULTAT FILOSOFISKA FAKULTETSNAMNDEN

Heldrsstudenter HST (totalt)

varav — utbildningsomrédena N och T
— utbildningsprogram

Helarsprestationer HPR (totalt)

varav - utbildningsomrédena N och T
— utbildningsprogram

HPR/HST

EXAMINA

Minst 120 p

Psykologexamen

Teologie kandidatexamen
Magisterexamen

Kandidatexamen

Examen enligt aldre studieordning
Summa

Mindre &n 120 p
Hogskoleexamen
Psykoterapeutexamen

Summa

2001 2002 2003 2004
7791 5591 5925 6243
(1 396) (913) (878) (827)
(5 269) 3132) (3299) (3333)
6543 4408 4614 4833
(1224) (753) (759) (708)
(4 655) (2 704) 2729) (2 893)
0,84 0,79 0,78 0,77
19 28 31 33

8 6 8 7

368 449 505 590
151 173 193 201

7 - - -

553 656 737 831

17 17 19 by)

12

17 17 19 34

T.0.m. 2001 redovisades Filosofiska fakultetsndmnden och Namnden for utbildningsvetenskap gemensamt.
Fr.o.m. 2002 redovisas Filosofiska fakultetsnamnden separat frén Namnden for utbildningsvetenskap.

slutforts planeras att vara genomférda under
2005/2006. Dokumentation kring samtliga
projekt finns tillginglic pad GrundSIPAs
hemsida: www.liu.se/ffk/aktuellt/grundsipa/
welcome.html

GrundSIPA ir vil forankrat inom fakulte-
ten. Kraftsamlingen i ett fakultetsgemensamt
projekt har lett till att det pedagogiska arbetet
blivit an mer synligt inom fakulteten och ska-
pat 6kad medvetenhet om hur resurserna for
utbildning kan anvindas samt hur valet av
pedagogiska arbetsformer kan paverka utfallet
i utbildningen. Fokuseringen pa pedagogiska
arbetsformer kan vara ett tecken pd att utbild-
ningens struktur och organisation 4r svarare
att forandra.

Utvecklingsarbetet gar vidare. Under hos-
ten har arbetet med att ta fram gemensamma
riktlinjer for grundutbildningen pébérjats,
baserade pa kunskaper och erfarenheter fran
GrundSIPA. De 29 utvecklingsprojekten kom-
mer nu att tjina syftet att vara goda konkreta
exempel pd hur grundutbildning kan planeras
och genomforas. GrundSIPA overgir i en
GrundPOLICY som ocksd blir vigledande i
fakultetens arbete i Bolognaprocessen.

Verksamheten i Vadstena expanderar

For sjitte aret i rad anordnade LiU sommar-
kurser i Vadstena under rubriken "Konstnir-
liga uttryck”. Som namnts ovan ar det kursen
Kostymdesign f6r scen I, som med aren dragit
till sig allt fler sokande, dven fran utlandet. Den
stora efterfrigan pa en fortsittningskurs gjorde
att dven Kostymdesign for scen I1 erbjods 2004
och blev en framging. Den kommer nu att ges
vartannat ir. Aven for kursen Uttryck i trd och
textil I planeras en fortsittning, Uttryck i trd
och textil II, till sommaren 2005.

Under 2004 planerades dven for ytterligare
sommarkurser under rubriken "Konstnirliga
uttryck” samt f6r en 40-poingskurs i kammar-
musik med inriktning pa sing och piano som
startar i samarbete med Vadstena Folkhogskola
hosten 2005.



NAMNDEN
FOR UTBILDNINGSVETENSKAP

Nimnden {6r utbildningsvetenskap (NUV) har
ansvar f6r grundldggande ldrarutbildning samt
forskning och forskarutbildning som knyter
an till lirarutbildningen. Universitetsstyrelsen
fordelar resurser till nimnden pd samma sitt
som till de tre fakultetsnimnderna. Huvud-
delen av utbildningsutbudet leder till lirarexa-
men eller folkhdgskolldrarexamen. Efter beslut
av Hogskoleverket (HSV) fick LiU ar 2004
examensritt i specialpedagogik. Utbildningen
startar hostterminen 2005.

Utover programmen ges fem magisterpro-
gram och ett antal fristiende kurser, som bl.a.
fungerar som fort- och vidareutbildning for sko-
lans personal. Hosten 2004 gavs t.ex. fem kur-
ser som var forlagda till Mjélby och Nyképing.
Kursinnehillet skapades utifrin kommuner-
nas onskemal.

Under 2004 utvirderades stora delar av Ut-
bildningsvetenskapsutbud (sekapitlet Kvalitets-
arbete) av HSV. Ett stort arbete lades ned pa
sjilvvirderingen av programmen. Under iret
inleddes ocksa arbetet med att anpassa utbild-
ningarna infoér den stora reform som féljer av
Bolognaprocessen.

Lararutbildningsprogram

Ar 2004 sokte till lirarutbildningsomradets
nybdrjarplatser pd program 1816 personer
i forsta hand (1,9 per plats) och 961 registre-
rades. Utbildningarna lockar bade yngre och
ildre studerande.

Lirarprogram finns bade i Norrképing och
Linkoping. Orterna har olika férutsittningar,
vilket ger majlighet till profileringar som ger
en mangfald av inriktningar. De tvd program-
men har gemensam struktur vilket underlittar
att utnyttja kursutbudet vid bada.

For ar 2004 gjorde NUV en Gverproduk-
tion pa 8 %. I Norrképing skedde ett Gverintag
medan Linkoping minskade antalet platser
i jamforelse med 2003. Soktrycket till mate-
matisk-naturvetenskapliga ingingar &kade
jaimfort med ar 2003. Aven andelen studenter
som valt verksamhetsfilt mot f6rskola och for-
skoleklass ckade.

P4 lirarprogrammet i Norrkoping regist-
rerades ht 2004 totalt 312 studenter, av vilka
ca 60 % registrerades pa 140p- och 40 % pa
180p-inging. Jimfort med foregiende ar har

_

antalet studenter som gar pa 180-poingsut-
bildning 6kat nidgot. Andelen kvinnor dr 73 %
(80 % ar 2003).

P4 lirarprogrammet i Linkdping registre-
rades ht 2004 totalt 424 studenter pa de im-
nesomradesdefinierade ingingsalternativen
och &ppen inging. Andelen kvinnor ir 65 %,
(67 % ar 2003). P4 de matematisk-naturveten-
skapliga ingdngarna, med en planeringsram
pa 110 platser, registrerades nagot fler in aret
innan. Estetisk ingang, sl6jdingang resp. sprak-
ingéng blev inte fyllda och platserna 6verfordes
till 6ppen inging och sambhillsvetenskaplig
ingdng. P4 6ppen inging registrerades dirmed
totalt 107 studerande.

Till s.k. sen ingdng pa lirarprogrammet an-
togs 85 studerande med redan inhimtade dm-
neskunskaper. Intresset for inriktningar mot
gymnasieskolans yrkesforberedande program
har okat. I ridande arbetsmarknadslige har fle-
ra civilingenjorer sokt sig till denna utbildning
och en speciell kurs som syftar till att komplet-
tera studenternas matematiska kunskaper har
tagits fram for att ge gymnasieldrarkompetens.
Andelen kvinnor pd sen inging ir 65 %.

I Linkoping gjordes dven under 2004 urval
till vissa ingdngar genom intervjuer. Detta har
kompletterats med méjlighet att via reell kom-
petensprévning av grundliggande och sirskild
behorighet antas till programmen. Se's. 58.

Som enda lirosite i landet examinerar LiU
folkhogskollirare. Programmet ges som hel-
farts- och halvfartsutbildning pa distans med
datorkommunikation. Till de 90 platserna
sokte 193 i forsta hand och 100 studerande
registrerades.

Aven 2004 arrangerades en forberedande
utbildning f6r arbetslésa min. Se s. 16. P4 upp-
drag av Linsarbetsnimnden ges dven komplet-
terande utbildning for arbetslgsa akademiker i
syfte att uppna lirarbehorighet.

Aterrapportering av utbildningsuppdraget

Under 2001 utfirdades 200 examina for
skolans tidigare ir. Motsvarande f6r skolans
senare ar var 187. Ar 2002 utfirdades 192 res-
pektive 271 examina, &r 2003 var motsvarande
siffror 229 och 273. Ar 2004 utfirdades 218 res-
pektive 276 examina. Malet att utfirda minst
750 lirarexamina med inriktning mot tidigare
ar och minst 905 lirarexamina med inriktning
mot senare dr, har alltsi uppfyllts med rige, da
det under perioden utfirdats 839 lirarexamina

NAMNDEN FOR UTBILDNINGSVETEN-
SKAPS UTBILDNINGSUPPDRAG

 Minst 750 lararexamina med inriktning mot
tidigare ar under perioden 2001 -2004.
(Redovisas i tabellerna 3.3 och 3.14.)

 Minst 925 lararexamina med inriktning mot
senare ar under perioden 2001 -2004.
(Redovisas i tabellerna 3.3 och 3.14.)

* Minst en tredjedel av antalet lararexamina skall
ha en inriktning med matematik, naturvetenskap
eller teknik.

(Redovisas i tabell 3.3 och pa's. 25.)

¢ Behovet av larare i forskola och forskoleklass
skall beaktas. (Redovisas i tabell 3.3.)

e Behovet av yrkeslérare skall beaktas.
(Redovisas i tabellerna 3.3.)

* Minst 400 helarsstudenter under 2004 inom ut-
bildningsomradena naturvetenskap och teknik.
(Redovisas i tabell 3.14.)

* Minst 2 100 heldrsprestationer under 2004
inom ramen for utbildningsprogram.
(Redovisas i tabell 3.14.)

o Ytterligare atgarder skall vidtas for att oka
andelen man inom lararutbildningar dér man ar
underrepresenterade. (Redovisas pa s. 16.)

o Utvecklingsarbete i anslutning till propositionen
"Den dppna hdgskolan” skall dvervagas och vid
behov genomforas. (Redovisas pa ss. 57-59.)



mot tidigare ar respektive 1 007 lirarexamina
mot senare dr. I kategorin "senare ar” skulle
dven folkhogskollirarexamina kunna inklude-
ras, dd minga med denna examen tillsvidare-
anstills som lirare i gymnasie- och grundsko-
la. Ar 2004 utfirdades 75 folkhogskollirarexa-
mina (ar 2003 var antalet 80). Under perioden
2001-2004 utfirdades totalt 312 examina.

Av de 494 lirarexamina som utfirdats 2004
har 109 matematisk-naturvetenskaplig eller
teknisk inriktning. Bland dem som avlagt
barn- och ungdomspedagogisk examen finns
dessutom en stor andel som valt att inrikta
studierna mot dessa dmnesomridden. Aven
folkhégskolldrarutbildningen har en profil mot
naturvetenskap.

En tendens har varit att allt firre studerande
valt studievigar mot forskola, fritidshem och
mot grundskolans senare ar. Ar 2004 mirktes
dock ett brott. Om det dr tillfilligt eller om
trenden har vint aterstar att se.

Under 2004 utférdes 2 362 HPR péd pro-
gram. Dirmed har malet 2 000 HPR uppnitts.
Antalet HST inom naturvetenskap och teknik
var 392. Dirmed tangeras malet 400 HST. Ge-
nomstrémningen har okat i jimforelse med
tidigare ar. Det finns flera skl till detta. For
det forsta har flera program inom nimndens
omrade avslutats, vilket leder till fler prestatio-
ner in registrerade studenter nir studenter i

TAB 3.14 STUDIERESULTAT NAMNDEN FOR UTBILDNINGSVETENSKAP

Helarsstudenter HST (totalt)

varav  — utbildningsomradena N och T
— utbildningsprogram

Helarsprestationer HPR (totalt)

varav  — utbildningsomradena N och T
— utbildningsprogram

HPR/HST

EXAMINA

Minst 120 p

Grundskollarare 1-7

Grundskolldrare 4-9

Lararexamen - tidigare ar

Lararexamen - senare ar

Barn- och ungdomspedagogisk examen

Gymnasieldrarexamen

Sl6jdlararexamen

Magisterexamen

Kandidatexamen

Summa

Mindre an 120 p

Folkhdgskollérarexamen

Summa

2001 2002 2003 2004

Se fotnot 2 699 2874 2791
(424) (397) (392)

(2 348) (2515) (2 507)

Se fotnot 2358 2432 2604
(365) (374) (337)

(2 109) (2175) (2 352)

0,87 0,85 0,93

84 84 920 103

81 142 157 144

3 34

7 41

116 108 136 81

78 96 78 81

28 33 31 10

Se fotnot 7 39 50
Se fotnot 79 135 107
387 549 676 651

81 76 80 75

81 76 80 75

T.0.m. 2001 redovisades Filosofiska fakultetsnamnden och Namnden for utbildningsvetenskap gemensamt.
Fr.o.m. 2002 redovisas Flosofiska fakultetsnamnden separat fran Namnden for utbildningsvetenskap.

efterhand avslutar kurser. En annan f6rklaring
ir att nimnden minskat utbudet av fristiende
kurser. Sddana kurser har alltid ligre genom-
stromning dn kurser inom program. En tredje
forklaring ir att det inforts troskelregler inom
program, vilket ckar genomstromningen for
de studenter som dr registrerade.

I tilliggsbudget for 2002 tilldelades LiU
15 helarsstudieplatser for lirare i svenska som
andra sprak. De annonserades ut i LiUs kurs-
katalog. Ar 2003 registrerades endast 3 studen-
ter och dessa kunde samlisa med motsvarande
kurser pa lirarprogrammet. Ar 2004 regist-
rerades 9 studenter som dven dessa samliste
med lirarprogrammet. Infér 2005 har antalet
platser minskats till 10 och fortsatt samldsning
kommer att ske.

Fortsatta insatser kommer att géras for att
bredda rekryteringen till lirarutbildning. Ex-
empelvis har satsningen pd kompletterande
utbildning f6r lirare och andra akademiker
med utlindsk utbildning mot en svensk lirar-
examen varit framgingsrik och dessa utgor ett
icke forsumbart antal i redovisningen av exa-
mina. Likasd kommer fortsatta insatser att go-
ras for att 6ka antagningen av studerande som
inhimtat delar av en lirarutbildning genom
andra utbildningar och erfarenheter. Detta
giller sdrskilt studenter inriktade mot gym-
nasieskolans yrkesinriktade karaktirsimnen,
studenter pd matematisk-naturvetenskapliga/
tekniska program och ingenjérsprogram.

Regionalt utvecklingscentrum

Centrum for kommunstrategiska studier (CKS)
ir ett regionalt utvecklingscentrum i Ostergét-
land f6r bl.a. det utbildningsvetenskapliga om-
radet. Birande inslag i verksamhetsidén som
tagits fram av universitetet och kommuner dr
samverkan kring lirarutbildning, forskning,
skolutveckling och kompetensutveckling for
pedagogisk personal i kommunerna. Under
2004 har CKS till exempel stétt nitverket Ost-
gotaForum for vuxnas lirande” som koordine-
ras av ldrare fran Institutionen f6r beteendeve-
tenskap. Verksamheten bestdr av seminarier,
pedagogiska caféer, foreldsningar samt hand-
ledning av larargrupper i vuxenutbildningen.
Se vidare www.isak liu.se/cks/startsida



HALSOUNIVERSITETET (HU)

De flesta utbildningarna vid Hilsouniversitetet
leder till yrkesexamen, nidmligen arbetstera-
peut-, barnmorske-, logoped-, likar-, receptarie-,
sjukgymnast- och sjukskoterskeexamen samt
socionomexamen med tvd inriktningar. Dess-
utom ges kandidat- och magisterutbildningar
i medicinsk biologi och folkhilsovetenskap.
Specialistutbildning for sjukskoterskor med
vissa inriktningar ges liksom fristiende kurser.
Sjukskéterske- och socionomutbildning finns i
Norrképing, medan évriga program (inklusive
sjukskoterskeutbildning) ges i Linképing.

Efterfrdgan pa utbildningarna

HUs utbildningar ar attraktiva och har méanga
sokande per plats. Totalt 3 266 personer sokte
i forsta hand till 857 platser pd program, d.v.s.
i snitt 3,8 sokande per plats. Soktrycket till
pabyggnadsutbildningar som kriver tidigare
examen/utbildning var iven det 3,8 forsta-
handssckande per plats. Se vidare tabell 3.17.

Aterrapportering av utbildningsuppdraget

Totalt antogs 857 nyborjare vid HU, vilket 4r
125 firre dn foregiende ar. Av nybérjarna ir
677 kvinnor (79 %). Andelen min av nybérjar-
na ir oférandrat 21 %. Lagst andel kvinnor har
likarutbildningen (58 %). Hogst andel kvinnor
av nyborjarna har barnmorskeutbildningen,
(100 %). Antalet nyborjare pa de tredriga vard-
utbildningarna (arbetsterapeut-, sjukgymnast-
och sjukskoterskeutbildning) vt 2004 och ht
2004 var 478. Om socionomutbildningen, som
ersatte social omsorgsutbildning hésten 2003,
inkluderas uppgar antalet nyborjare till 523.
Enligt uppdraget skulle fakultetsnimnden
genomfGra vardutbildningar med en dimen-
sionering som innebar att det sammanlagda
antalet nyborjarplatser pd dessa utbildningar
skulle vara minst lika stort som under 2003.
Antalet nybérjare, 523, nidde dirmed nistan
2003 ars niva di antalet nybérjare var 543. Till
likarutbildningen, som utdkats fr.o.m. 2000,
antogs 136 studenter under 2004, (till senare
del av programmet antogs ytterligare 2 studen-
ter). Antalet nyborjare pad likarutbildningen
aren 2001-2004 redovisas i tabell 3.15.

Barnmorskeutbildning genomfordes i
Linkoping under aret. Som f6ljd av fakultets-
nimndens budgetbeslut for 2004 stilldes
samtliga antagningar till specialistutbildningar

_

for sjukskoterskor i Linképing in pa grund av
overproduktion av studenter. I Norrképing
skedde dock antagning till distriktsskéterske-
utbildning.

Specialistutbildningar fér sjukskéterskor
med inriktning mot distriktsskoterska och
psykiatri startade varen 2004 i Norrképing som
uppdragsutbildning.

Antalet studenter vid HU var 3402, en
minskning med ca 3 % sedan 2003. Antalet
HST uppgick till totalt 2 491 och antalet HPR
till 2 161, varav pa utbildningsprogram 2 348
HST och 2033 HPR. Antalet HST okade
dirmed med 6 % jamfort med foregiende ar.
96 % av utbudet utgjordes av program och
4 % av kurser. Det dr en okad andel f6r pro-
gram och en f6ljd av det reducerade kursut-
budet. Av HST var 1 961 kvinnor, (79 %) och
530 min. 861 HST och 771 HPR kan relateras
till studier pd C- och D-nivierna, vilket ir en
okning med 3 procentenheter jamfért med
2003. Prestationskvoten (HPR/HST) ir fortsatt
mycket hog, 0,87. Antalet HST och HPR i nit-
utbildning uppgick till 25 resp 23.

I Norrkdping uppgick antalet HST och HPR
till 596 resp. 512, varav 17 HST och 11 HPR var
fristdende kurser.

Antalet examina uppgick till 611, en &k-
ning med 5 % jimfort med foregiende ar.
569 examina omfattade minst 120 p. Antalet
yrkesexamina var 474, varav 433 om minst 120
poing. Utfirdade magisterexamina var 95 och
kandidatexamina var 41. Av yrkesexamina var
202 sjukskoterskeexamina. Enligt utbildnings-
uppdraget dr malet att utfirda 715 sjukskéter-
skeexamina under perioden 2000-2004. Under
perioden har totalt 683 sjukskoterskeexamina

HALSOUNIVERSITETETS
UTBILDNINGSUPPDRAG

© Minst 715 sjukskdterskeexamina
under perioden 2001 -2004.
(Redovisas i tabellerna 3.3 och 3.18.)

¢ Det sammanlagda antalet nybérjarplatser pa de
tredriga varduthildningarna skall uppga till minst
470 under 2004. (Redovisas i tabell 3.17.)

e Antagningen till lakarutbildningen skall planeras
utifran en antagning av 60 nybdrjare per termin.
(Redovisas i tabell 3.15.)

o Ytterligare atgarder skall vidtas for att oka
andelen méan inom vardutbildningar dér mén ar
underrepresenterade. (Redovisas pas. 16.)

o Utvecklingsarbete i anslutning till propositionen
"Den dppna hdgskolan” skall dvervagas och vid
behov genomforas. (Redovisas pa ss. 57-59.)

TAB 3.15 ANTAL NYBORJARE
PA LAKARUTBILDNINGEN
Vit Ht
1997 45 41
1998 42 42
1999 45 40
2000 40 51
2001 60 73
2002 63 66
2003 75 72
2004 63 73
2005 (planerat) 60 60

TAB 3.16 ANTAL HELARSSTUD.
PA LAKARUTBILDNINGEN

1997 407
1998 440
1999 435
2000 432
2001 466
2002 508
2003 543
2004 608

TAB 3.17 ANTAL BEHORIGA SOKANDE PER NYBORJARE 2004
Nyb Varav kvinnor

Arbetsterapeututbildning 55 51
Barnmorskeutbildning 14 14
Folkhélsovetenskaplig utbildning 38 35
Logopedutbildning 32 31
Lakarutbildning 136 79
Medicinsk biologi 45 31
Receptarieutbildning 34 31
Sjukgymnastutbildning 57 45
Sjukskoterskeutbildning 350 289
Socionomutbildning inr. socialpedagogik 28 22
Socionomutbildning inr. social omsorg 17 15
Magisterutbildning Forskarforberedande

Biomedicinsk utbildning 17 12
Magisterutbildning i folkhalsovetenskap 15 14
Master’s program in Biomedicine 17 6

1:a handssokande  1:a hands/nyb

140 2,5
34 24
92 24

192 6,0

m 5.7
75 1,7
67 2,0

576 10,1

761 22

259 9.3
96 5.6
52 3.1
30 2,0

121 7.1




_

BOLOGNAPROCESSEN

HU har vidtagit atgarder for att skapa
ekonomiskt utrymme sa att fiarde aret i
programmet for medicinsk biologi och den
forskningsforberedande biomedicinska utbild-
ningen skall kunna integreras till en ny tvaarig
mastersutbildning enligt Bolognamodellen.
Likasa planeras ett tvaarigt mastersprogram
i folkhdlsovetenskap.

Grundutbildningsradet har initierat ett forbe-
redande arbete. Programstudierektorerna har
givits uppdrag att engagera lérare, studenter
och avnamare i arbetet att utveckla en
programstruktur med hénsyn till Bolognapro-
cessen. Redovisning skall ldmnas i slutet av
januari. Den framtida utbildningsstrukturen
kommer att diskuteras vid ett seminarium och
ytterligare ett seminarium om betygssystem,
graderad betygsskala och dess pedagogiska
konsekvenser ar inplanerat.

utfirdats. Examensmalet dr dirmed i det nir-
maste uppnatt. Hur examina fordelar sig pa
olika slag av examina framgar av tabellbilagan.

Utbudet av fristiende kurser har reduce-
rats kraftigt pa grund av 6verproduktionen av
studenter. De kurser som pabérjats tidigare ar
har fortsatt. Kurser pd D-niva i virdutbildning-
arnas huvudimnen prioriterades och kunde
starta dven hosten 2004. Av totalt 116 HST gavs
72 HST i kategorin ligre studietakt dn helfart.
Uppdragsutbildningen omfattade 85 HST.
Psykoterapeututbildning med inriktning mot
familjeterapi ges som uppdragsutbildning.

I uppdraget till HU ingar att erbjuda aspi-
rantutbildning for utlindska sjukskoterskor
som vill skaffa sig en svensk examen. Intresse
for utbildningen finns men ytterst fa sokande
uppfyller behorighetskraven i svenska och/
eller engelska. (Se vidare s. 16.)

Utvecklingsarbete

HU har en overproduktion av studenter
som riskerar bli kronisk. Detta leder till en
utspidning av takbeloppet som kan leda till
kvalitetsproblem f6r alla utbildningar. Fa-
kultetsnimnden beslutade dirfor att under
2004 halvera antalet antagna studenter till
programmet i medicinsk biologi och till so-
cionomprogrammet samt stoppa antagning
till receptarieutbildningen i Hissleholm och

TAB 3.18 STUDIERESULTAT HALSOUNIVERSITETET

Helrsstudenter HST (totalt)

varav — utbildningsomrédena N och T
— utbildningsprogram

Helarsprestationer HPR (totalt)

varav — utbildningsomradena N och T

— utbildningsprogram

HPR/HST

EXAMINA

Minst 120 p
Arbetsterapeutexamen
Biomedicinsk analytikerexamen
Lakarexamen
Receptarieexamen
Sjukgymnastexamen
Sjukskoterskeexamen
Social omsorgsexamen
Magisterexamen
Kandidatexamen
Summa

Mindre &n 120 p
Barnmorskeexamen
Specialistsjukskoterskeexamen
Hogskoleexamen

Summa

2001 2002 2003 2004
2002 2197 2340 2491
(197) (153) (164) (139)
(1796) (1979) (2135) (2 348)
1779 1922 2164 2161
(168) (154) (129) (130)
(1 626) (1 746) (1992) (2 033)
0,89 0,87 0,92 0,87
45 45 37 42

2 - - -

Al 83 73 75

25

45 46 36 43
144 164 173 202
47 49 36 46

42 77 80 95

54 34 126 4
450 498 561 569
9 8 5 14

13 27

1 1

9 8 19 42

till specialistutbildningarna i Linképing. Bud-
geten for fristiende kurs minskades med
2 mkr (56 %).

For att ytterligare ta sig an 6verproduktions-
problemet tillsatte fakultetsnimnden under
varen en arbetsgrupp med uppdrag dels att
se 6ver HUs utbildningsutbud i relation till
beviljade medel fo6r grundutbildning, dels att
foresld fordndringar i utbudet for att anpassa
utbildningsproduktionen till beviljade medel.
Overproduktionen av utbildning har bedémts
uppga till ca 4-6 mkr for 2004 for att successivt
oka till ca 9 mkr dr 2008 om inga atgirder sat-
tes in. Arbetsgruppens férslag behandlades i
fakultetsnimnden, vars beslut dven prévades
av universitetsstyrelsen. Resultatet blev att re-
ceptarieutbildningen och grundutbildningen
i folkhilsovetenskap liggs ned. Arbetstera-
peututbildningen forliggs till Norrkdping
for att dir i samspel med sjukskéterske- och
socionomutbildningarna och tema Aldre och
dldrande skapa en integrerad vardutbildning,
med bibehillna yrkesprofiler. Ekonomiskt
utrymme har dirigenom skapats for att medi-
cinsk biologis nuvarande fjirde utbildningsar
och den forskningsférberedande biomedicin-
ska utbildningen skall kunna integreras till en
ny, tvadrig magisterutbildning enligt Bologna-
modell. Vidare innebir férindringen att ett tva-
arigt magisterprogram i folkhilsovetenskap av
Bolognamodell kan rymmas inom takbeloppet.

Gemensamma f6r alla HUs program ir kur-
sen Hilsa-Etik-Lirande del 1, som ges under
de atta forsta veckorna, och kursen Hilsa-Ftik-
Lirande del 2, som ligger senare i utbildningen
och har fokus pa sexologi. Vissa program har
dven ett integrationsmoment i form av samar-
bete i team pd undervisningsvardavdelningar
pd Universitetssjukhuset i Linképing och
Vrinnevisjukhuset i Norrkoping. Tanken ir
att studenterna redan under studietiden skall
trina samarbete med andra yrkesgrupper dn
den egna. Under 2004 inférdes ett nytt integra-
tionsmoment, dir studenter fran flera program
samarbetar kring hilsof6rebyggande aktiviteter
istadsdelen Eneby i Norrkoping.

HU bygger nu upp ett nordiskt nitverk, Nip-
net, tillsammans med nordiska universitet och
hogskolor som arbetar med tvirprofessionell
utbildning, och som planerar att starta utbild-
ningsavdelningar av den modell som HU varit
forst med att introducera.



4 Forskning/forskarutbildn

OMFATTNING OCH INRIKTNING

Linképings universitet bedriver forskning
och forskarutbildning i humaniora, samhills-
vetenskap, utbildningsvetenskap, matematik,
naturvetenskap, medicin, teknik samt tema-
orienterad forskning och forskarutbildning.
Forskningen omfattar bade grundforskning
och tillimpad forskning och bedrivs inom
Tekniska hogskolan (= tekniskt vetenskaps-
omrade), Hilsouniversitetet (= medicinskt
vetenskapsomrade) och verksamhetsomra-
dena f6r den Filosofiska fakultetsnimnden
respektive Nimnden for utbildningsveten-
skap (= humanistisk-samhillsvetenskapligt
vetenskapsomrade). [ detta avsnitt ges forst en
sammanfattande redovisning av forskning och
forskarutbildning vid universitetet som helhet.
Direfter foljer en redovisning per vetenskaps-
omréde.

Forskningens volym och inriktning kan be-
skrivas pa olika sitt. Ett sitt dr att ange antalet
professorer, antalet doktorander och examina
inom forskarutbildningen samt den veten-
skapsomradesvisa fordelningen av dessa. Av
tabell 4.2 framgér att antalet professorer den
31 december 2004 (siffrorna f6r dr 2003 inom
parentes) var 262 (260) och antalet adjungerade
professorer var 49 (52). Antalet aktiva doktoran-
der var 1 418 (1 462) och antalet doktors- och li-
centiatexamina var 130 (168) respektive 86 (88).
Av tabell 4.2 framgir ocksd antalet nyantagna
doktorander under aret. For jamforelser tillba-
ka i tiden hinvisas till tabell 4.4 och tabellbila-
gan. Antalet beslutade anstillningsprofiler for
professorer uppgick under 2004 till 13 (7) med-
an antalet befordrade professorer var 12 (15).
Se tabell 4.1.

siktig process. En 6kning av andelen kvinnliga
lektorer kan dock noteras: fran 19 % ar 1994/95
till 36 % ar 2004.

Av tabell 4.4 framgar vidare bl.a. f6ljande:

Under perioden 1990/91-2004 har antalet
professorer okat fran 115 till 262 (exkl. adjung-
erade), en 6kning med 128 %. Under samma
period 6kade antalet aktiva doktorander succes-
sivt fran 847 till 1 418, d.v.s. med 67 %. Antalet
doktorsexamina 2003 var det hogsta nagonsin
vid universitetet, 168 examina. Under 2004
blev antalet ligre, 130 examina, men eftersom
antalet aktiva doktorander fortsitter att ligga
pad en hég nivd kommer sannolikt ocksd de
nirmaste aren ett stort antal doktorsexamina
att utfirdas. Antalet nyantagna doktorander
var under 2004 ligre dn under 2003 (191 mot
287). I forhallande till 1990/91 avlades ar 2004
nistan tre ginger s minga doktorsexamina.
Sedan starten 1970 har 2 190 doktorsexamina
utfirdats. Antalet licentiatexamina, 86 st, ligger
pa samma niva som under 2003 (88 examina).

Jaimfort med grundutbildningen, dir to-
tala andelen kvinnor var 52 % under 2004,
ir den totala andelen kvinnor bland de aktiva
doktoranderna ligre (44 %). Sedan 1999 har
andelen kvinnor bland doktoranderna okat
med 7 %. Inom det humanistisk-samhillsve-
tenskapliga vetenskapsomridet (= Filosofiska
fakultetsnimnden och Nimnden for utbild-
ningsvetenskap) ir andelen kvinnor 60 %
och inom det medicinska vetenskapsomradet
(= Halsouniversitetet) 61 %, d.v.s. inom dessa
tvd vetenskapsomriden finns en &vervikt av

Allménna mél och uppdrag for
forskning och forskarutbildning

1

. Universitet och hogskolor skall
bedriva internationellt konkurrens-
kraftig forskning.

~

. Forskarstuderande skall erbjudas
utbildning av hog kvalitet som
forbereder for en karriér saval inom
som utanfdr hogskolan.

w

. Utbildningen skall ge de kunskaper
och férdigheter som behévs for att
sjalvstandigt kunna bedriva forsk-
ning. Effektiviteten i forskarutbild-
ningen skall 6ka.

(Redovisas pa s. 30 samt i tabellerna
10-13 i tabellbilagan.)

S

. Universitet och hogskolor skall i
dkad utstréckning framja goda vill-
kor for méng- och tvarvetenskaplig
forskning.

(Redovisas pas. 31, 36, 41 och 46.)

v

. LiU skall redovisa atgarder som
vidtagits under 2004 for att for-
starka forskning i nara anslutning
till lararutbildning och pedagogisk
verksamhet.

(Redovisas pa ss. 42-43.)

. Examensmal for 2001-2004:
Hum-samhallsvet. vetenskaps-
omrade: 108, Medicinskt veten-
skapsosmrade: 175, Tekniskt: 297.
(Redovisas i tabell 4.3.)

o

~

. LiU skall vara vérduniversitet for tva
forskarskolor, en i grundlédggande
datavetenskap samt en i teknisk
och naturvetenskaplig didaktik. Vid
utgangen av ar 2007 skall minst 25
doktorander ha examinerats.
(Redovisas pa ss. 36 och 43.)

TAB 4.1 BESLUTADE ANSTALLNINGSPROFILER FOR PROFESSORER SAMT BEFORDRADE PROFESSORER

2004 (INOM PARENTES UPPGIFTER FOR 2003)

Antalet kvinnliga Pl'OfeSSOI‘el' (EXkl adjung- Vetenskapsomrade Hum-sam Medicinskt | Tekniskt LiU totalt
erade) ar 2004 var 40. Motsvarande siffra for | antal beslutade anstallningsprofiler 50 () |22 (1) | 6% () 130
2003, 2002 respektive 2001 var 36, 31, respek- | Antal befordrade professorer 5 0@ T @ 6 (9 12 (15
tive 31. Att 6ka andelen kvinnliga professorer ! Genus, Vatten i natur och samhalle, Aldre och 8ldrande (2 st) och Teknik och social férandring
. . . L N 2 Molekylar neurobiologi och Reumatologi
ar, trots insatser inom flera omraden, en lang' % Databassystem, Distribuerad produktrealisering, Infor akerhet, Kemiska sensorsystem, Ljudteknologi och Sensorinformatik

TAB 4.2 PROFESSORER, DOKTORANDER OCH FORSKAREXAMINA PER VETENSKAPSOMRADE OCH KON 2004
(INOM PARENTES UPPGIFTER FRAN 2003)

Hum-sam Medicinskt Tekniskt Linkdpings universitet, totalt

Kvinnor Man Kvinnor Mén Kvinnor Man Kvinnor Mén Summa
Antal professorer 17 (15) 48 (44) (14) 57 (58) 8 (7) "7 (122 40 (36) 222 (224) 262 (260)
Antal adj. professorer 2 (1) 7 ™ 17 (18) 23 (26) 2 Q)] Ly (51) 49 (52)
Antal aktiva doktorander 229 (233) 153 (160) 247 (250) 158  (166) 148  (158) 483 (495) 624  (641) 794 (821) | 1418 (1462)

varav nyantagna 12 (52) 2 (35) (41) 37 (24) 2 (36) 64 (99) 68 (129 123 (158) 191 (287)

Antal utfardade doktors- 16 (18) 13 (13) (39) 20 (27) 15 (14) 40 (57) 57 (1) 3 (97) 130 (168)
examina
Antal utférdade 2 €} 8 () () 2 (0) 16 (19 54 (56) 2 @) 64 (61) 86 (88)
licentiatexamina
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Allmanna mél och uppdrag for
forskning och forskarutbildning
forts.

8. Rekryteringsmal: For perioden
2001-2004 skall andelen kvinnor
bland nyrekryterade professorer
vara minst 26 %.

(Redovisas pa denna sida och
i avsnittet Personal.)

9. Minst 75 % av de medel som
avsétts for studiefinansiering av
forskarutbildningen skall avse
doktorandanstéllningar.
(Redovisas i tabell 4.9.)

10. LiU skall redovisa antal inneha-
vare av utbildningsbidrag fordelat
pa vetenskapsomraden samt
uppdelade p finansiering.
(Redovisas i tabell 4.10.)

11. LiU skall bedriva internationellt
konkurrenskraftig forskning.
Internationella kontakter skall
redovisas liksom omfattning och
deltagande i EUs ramprogram for
forskning och teknisk utveckling
samt Euratom. Aven program
kanaliserade genom EU-myndig-
heter skall redovisas.

(Redovisas pa ss. 33-34 .)

kvinnliga doktorander. Inom det tekniska
vetenskapsomradet (= Tekniska hogskolan) 4r
andelen kvinnliga doktorander 23 %. Det kan
dock noteras att andelen kvinnor bland de ny-
antagna doktoranderna efter att ha dkat under
en f6ljd av &r minskade under 2002 till 17 % for
att ater under 2003 stiga till 27 % och 2004 till
35 %. For ett nirmare studium, se avsnitten for
resp. vetenskapsomrade och tabellbilagan.

Rekryteringsmal

Av de professorer som under perioden 2001-
2004 anstills vid universitetet skall minst
26 % vara kvinnor. LiU har under 2004 rekry-
terat och befordrat 25 professorer, varav 9 kvin-
nor. Detta innebir att andelen kvinnor bland
nyrekryterade professorer under 2004 var
36 % (2003: 20 %, 2002: 10 %, 2001: 13 %).
Under perioden 2001-2004 var andelen kvin-
nor totalt 19 %. Under perioden 1997-1999
var andelen 23 % medan den under perioden
1998-2000 var 20 %. Att andelen minskat beror
pa att befordrade professorer ir medriknade
och att majoriteten av dessa dr min. Detta i sin
tur beror pa att lektorsgruppen domineras av
min dven om, som tidigare konstaterats, ande-
len kvinnliga lektorer 6kat pa senare ar.

For rekryteringsmal och uppfyllandegrad
for ovriga ldraranstillningar se avsnittet
Personal.

Examensmal

Av tabell 4.3 framgéir universitetets examens-
mal. Examensmalen utgar frén ett poingsys-
tem dir en licentiatexamen ger 0,5 poing, en
doktorsexamen som f6regatts av en licentiat-
examen 0,5 poing och dir en doktorsexamen
utan tidigare licentiatexamen ger 1,0 poing.
Av tabellen framgir antalet utfirdade examina

TAB 4.3 EXAMINA OCH EXAMENSMAL FOR FORSKARUTBILDNINGEN

2001
D DL
Vetenskapsomr.
Hum-sam 30 8
Medicinskt 44 4
Tekniskt 2 34
Totalt 95 46

2002 2003
L P D DL L P D DL
12 40 31 9 15 43 28 3
46 49 2 9 | 545 66
57 66,5 30 44 63 | 835 38 33
69 | 1525 110 55 87 181 132 36

D = antal doktorsexamina som inte foregatts av licentiatexamen
DL = antal doktorsexamina som féregatts av licentiatexamen

L = antal licentiatexamina

(podng) under 2004 och under perioden 2001-
2004. LiU har med rage uppfyllt malen for
samtliga vetenskapsomraden.

Genomstromning

LinkOpings universitet har gjort en studie
av genomstromningen inom forskarutbild-
ningen. Resultatet presenteras i tabell 4.5.
Utgangspunkten ir de ar di doktoranderna
antogs. Under exempelvis 1994/95 antogs
vid Linkopings universitet 194 doktorander.
Av dessa (varje doktorand ingir endast i en
kategori) har 100 avlagt doktorsexamen t.o.m.
verksamhetsdret 2004, 17 har klarat av 80 %
av studierna, 20 har avlagt licentiatexamen, 11
har klarat av 50 % av studierna medan 36 har
avbrutit sin forskarutbildning. 10 personer dr
fortfarande doktorander utan att ha natt ndgon
av ovan nimnda examina eller grinser. De
senaste arens resultatuppf6ljning pekar pa att
drygt 50 % av dem som antas avligger doktors-
examen och drygt 10 % licentiatexamen. Flera
faktorer paverkar studietidens lingd, exempel-
vis forildraledighet.

Fornyelse inom forskning och forskarutbildning

I den senaste forskningspolitiska propositio-
nen Forskning och foérnyelse (prop: 2000/01:
3) beskrivs LiU som en pionjir inom omradet
forskarskolor och "har med sina temainrikt-
ningar samt med satsningar pa ytterligare ett
campus i Norrkdping omdanat savil forskning
som forskarutbildning”. Mest kind i samman-
hanget dr temaorienterad forskning vid Filo-
sofiska fakulteten som funnits sedan bérjan
av 1980-talet. Men tvirvetenskaplig forskning
i Linkoping dr mycket mer in Tema. Aven vid
Halsouniversitetet och Tekniska hogskolan och
inom andra delar av Filosofiska fakulteten har

2004 2001 - 2004
L P D DL L P Poéng Mmal
enl RB
8 | 335 26 3 10 | 325 149 108
5 | 685 43 3 6 | 47,5 | 2165 175
75 92 21 34 70 73 315 297
88 | 1% 90 40 8 | 153 | 680,5 580

P = antal examina i forskarutbildningen omréknade till podng. Podngvérde, 1 poang for doktorsexamen, 0,5 poéng fér doktorsexamen med tidigare licentiatexamen samt 0,5 poéing for licentiatexamen

RB = regleringsbrev




tvirvetenskapliga program och forskarskolor
byggts upp. Tillimpad fysik ir ett tidigt ex-
empel, medan IMIE (International Graduate
School of Management and Industrial Engi-
neering) och Forum Scientium har tillkommit
under senare ar.

Som grund for fortsatt fornyelse ligger uni-
versitetets nya forskningsstrategi som avser
perioden 2005-2008 och universitetets tidigare
forskningsstrategi for perioden 2001-2004.
I forskningsstrategin lyfts tre profilomraden
fram:

« Medieteknik - upplevelser, kultur och lirande
« Sikerhet- samhille, teknik och risk
« Medicin och teknologi

Aven omridena Berikningsteknik samt
Hilsa, ohilsa och sjukdom ir prioriterade.

I universitetets tidigare forskningsstrategi
for perioden 2001-2004 lyftes féljande profil-
omréiden fram:

« Den informationsteknologiska utmaningen

« Biomedicin och livsvetenskapernas
teknologier

« Hilsa - omsorg - ansvar

« Barn, kunskapsproduktion, etnicitet och
genus.

Senare framholls dven Klimat och miljo
samt Utbildningsvetenskap som prioriterade
omraden.

Dessa profilerade satsningar innefattar
givetvis inte alla starka forskningsprofiler vid
universitetet, in mindre all den forskning som
bedrivs. Inte heller rymmer de allt férnyelsear-
bete som sker inom forskningen. Gemensamt
for profilomradena ir att de priglas av bade

_

hog vetenskaplig och sambhillelig relevans.
De ir dessutom omriden som stiller krav pa
forskning som férenar ett betydande djup och
spetskompetens med f6rmaga att samverka
6ver dmnes- och fakultetsgranser.

Under 2004 fortsatte utbyggnaden av bio-
medicin och livsvetenskapernas teknologier.
Universitetets samtliga fakulteter omfattas av
satsningen. Under 2004 konsoliderades ocksa
den satsning som universitetsstyrelsen inledde
2002 pa hilsovetenskaplig forskning vid Insti-
tutionen for hilsa och samhille och pa forsk-
ning inom Institutionen f6r vard och vilfird i
Norrkoping. Aven styrelsens tidigare satsning
pa utbildningsvetenskap konsoliderades.

Under 2003 paborjade universitetsstyrel-
sen en satsning pa informationsteknologi
genom att avsitta 3 mkr for detta dndamal till
Tekniska hogskolan och 1 mkr till Filosofiska
fakultetsndmnden.

Universitetsstyrelsen beslutade under hos-
ten 2003 att under 2004 prioritera kulturveten-
skaplig forskning (4 mkr). Universitetsstyrel-
sen avsatte ocksd 12 mkr till en strategisk pott
som rektor disponerar. Avsikten ir att kunna
gora strategiska rekryteringar inom nyckelom-
raden genom att erbjuda professorer kringre-
surser i form av t.ex. forskarassistenttjinster
och doktorander.

Atgarder for att frimja mang- och tvirvetenskap

Ming- och tvirvetenskap har satt sin prigel
pd Linképings universitet. Hela tematanken
bygger pé detta och ocksd de mer traditionella
imnena arbetar oftast i mang- och tvirveten-
skapliga milj6er eftersom flera institutioner ir

TAB 4.4 ANTALET PROFESSORER (EXKL. ADJUNGERADE), AKTIVA DOKTORANDER, DOKTORS- OCH LICENTIATEXAMINA

1990/91 1991/92 1992/93 1993/94 1994/95 1995/96

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Professorer 115 19 125 124 128 137 160 168 166 200 223 241 260 262
Aktiva doktorander 847 900 1009 1035 1120 1098 | 1229 | 1286 | 1338 | 1379 | 139 | 1414 | 1462 | 1418
Doktorsexamina 51 70 83 86 95 14 92 104 138 116 14 165 168 130
Licentiatexamina 48 a4 63 69 60 83 80 9 86 63 69 87 88 86
TAB 4.5 GENOMSTROMNING | FORSKARUTBILDNINGEN
Antagningsar 1994/95 1995/96 1996/97 1997/98
Vetenskapsomrade ~ Hum-  Med Tek LiU |Hum-  Med Tek LiU |Hum-  Med Tek LiU |Hum-  Med
sam sam sam sam
Antagna 50 55 89 194 35 56 13 204 60 69 139 268 57 73
Doktorsexamen 25 32 43 100 28 36 60 124 36 38 74 148 20 48
Avklarat 80 % 7 5 5 17 2 6 6 14 3 8 12 23 14 7
Licentiatexamen 3 1 16 20 3 21 24 3 2 23 28 5
Avklarat 50 % 4 3 1 1 1 3 5 5 8 8 21 12 3
Avbrott 7 10 19 36 4 6 18 28 8 7 18 33 2 9
Ovriga 4 310 4 5 9 5 6 4 15 4 6

LiU

253
116
37
28
23
33
16

Hum-
sam

B W s W o o

1998/99
Med Tek
69 124
37 49
7 23
23
10 4
5 19
10 6

Liu

223
96
36
26
18
27




stora och sammansatta av flera imnen. Uni-
versitetet uppmuntrar ocksd samverkan over
institutions- och fakultetsgrinser,.

De méng- och tvirvetenskapliga satsningar
som inletts pid senare ar finns beskrivna i
arsredovisningarna fér 2002 och 2003. Denna
verksamhet fordjupades och vidareutvecklades
under 2004. Det giller t.ex. de strategiska
forskningsomraden i grinssnittet mellan bio-
medicinsk forskning, teknik, hilsa och sjuk-
vard som arbetats fram gemensamt av LiU och
Landstinget i Ostergdtland.

Flera fakultets6vergripande projekt startade
under aret, exempelvis SCENE/BrainPower
inom neuroteknik och SemanticMining och
SIMILAR inom medicinsk informatik dir
Tekniska hégskolan, Filosofiska fakulteten och
Hilsouniversitetet samverkar.

Under aret beslutade universitetsstyrelsen
inritta Svenskt centrum fér klimatpolitisk
forskning som ska bedriva tvirvetenskaplig
forskning om samspelet mellan vetenskap och
politik.

Filosofiska fakulteten kommer i samverkan
med Tekniska hogskolan att géra en utredning
om ett centrum for tvirvetenskaplig forskning
om familjeigda foretag.

Arbetet med att definiera fakultets6vergri-
pande forskningssatsningar mellan institutio-
nerna vid LiU Norrkoping fordjupades under
aret. Exempelvis har diskussioner mellan LiU,
Arbetslivsinstitutet och Norrképings kommun
resulterat i ett tvirvetenskapligt projekt med
arbetsnamnet E-health.

Se vidare under resp. vetenskapsomrade.

Samarbete i forskarutbildningen

Kinnetecknande for forskarutbildningen
vid LiU dr att den i stor utstrickning dr or-
ganiserad i form av forskarskolor. I dessa ir
doktorander inskrivna i olika &mnen men har
en gemensam utbildning och samarbetar i
projekt. En forskarskola ir ofta knuten till ett
storre forskningsprogram eller ett kompe-
tenscentrum och har ofta en tvirvetenskaplig
inriktning. De tvd nationella forskarskolor
som LiU ansvarar for drivs i samarbete med ett
flertal andra lirositen.

Under 2004 beslutade Nimnden for utbild-
ningsvetenskap att inritta en ny forskarskola i
pedagogiskt arbete vid LiU Norrkoping.

Ett nytt forskarutbildningsidmne, Ingenjors-

vetenskapens didaktik, har inrittats vid Insti-
tutionen for teknik och naturvetenskap, vilket
har kopplingar till Nationella forskarskolan
inom naturvetenskapens och teknikens didak-
tik som Institutionen fér tematisk utbildning
och forskning 4r virdinstitution for.

Som ett led i LiUs och landstingets gemen-
samma satsning pa livsvetenskap, teknik och
medicin gjordes under 2004 en omfattande
antagning till forskarskolan Forum Scientium.

Samtliga vetenskapsomraden vid LiU har
omfattande samarbete kring forskarutbild-
ning, bide mellan dmnen, mellan institutio-
ner och med andra fakulteter och lirositen
inom och utanfor Sverige.

Se vidare under resp. vetenskapsomrade.

Finansiering av forskning och forskarutbildning

Forskning och forskarutbildning finansieras
pa i huvudsak tre sitt: fakultetsanslag (frin
riksdag och regering), bidrag (t.ex. fran forsk-
ningsrad, forskningsstiftelser) och avgifter
(uppdrag). Fakultetsanslaget, som tilldelas
universitetet av riksdagen, utgor basfinansie-
ringen. Bidragsfinansiering, frin t.ex. forsk-
ningsrdd, VINNOVA, stiftelser och niringsliv,
kan avse bade grundforskning och tillimpad
forskning. Uppdragsforskning ger uppdrags-
givaren ritt att helt eller delvis forfoga over
resultaten av forskningen.

Linkopings universitet har ett ligt fakul-
tetsanslag. En studie visar att universitetets
fakultetsanslag med nigra undantag ir ligre
jamfort med landets dldre universitet och fack-
hogskolor i forhillande till omfattningen av
respektive ldrosites grundutbildningsanslag.

Fakultetsanslaget har realt sett i stort legat
pa en konstant nivd sedan 1992/93. Mycket
glidjande dgde dock en liten 6kning rum
under perioden 1998-2003 genom att univer-
sitetet tilldelats medel for uppbyggnaden av
teknisk forskning och tema Etnicitet i Norr-
képing, forstirkning av forskningen inom
humaniora samt medel f6r tva nationella fors-
karskolor.

Forskning och forskarutbildning vid LiU
finansieras till stor del av externa medel. Detta
ir en foljd av att universitetet har utnyttjat fa-
kultetsmedlen pa ett dndamalsenligt sitt for
att skapa verksamhet som i sin tur genererar
externa medel till forskning och forskarutbild-
ning. D3 fakultetsanslaget ir visentligt for



grundforskningen utgér ett lagt anslag ett pro-
blem. Problemet forstirks av det dkade kravet
pd motfinansiering fran externa finansidrer
som gor att en allt mindre del av fakultets-
medlen kan anvindas till grundforskning. Det
stora beroendet av externa anslag har fatt som
konsekvens att universitetet mést vilja bort
vissa angeldgna insatser sisom att inritta mel-
lantjinster. Det starka beroendet av externa fi-
nansidrer gor dessutom att universitetet dr sr-
bart och kinsligt for forindringar hos externa
bidragsgivare. Detta giller t.ex. omliggningen
av forskningsfinansieringssystemet och for-
andrade policies hos externa bidragsgivare.

Bidrag fran forskningsrad

Under 2004 erholl LiU forskningsbidrag frin
Vetenskapsridet, Forskningsradet for arbetsliv
och socialvetenskap (FAS) och Forskningsra-
det for miljo, areella niringar och samhills-
byggnad (FORMAS). Glidjande ir att univer-
sitetet 6kat sina intakter mellan 2002 och 2004
frdn 126 mkr till 140 mkr.

Forskningsprogram och forskarskolor
finansierade av forskningsstiftelser

Universitetet har varit mycket framgangsrikt
nir det giller att erhilla stiftelsemedel. Intik-
terna lag i flera &r runt 100 mkr (2001: 96 mkr,
2000: 98 mkr, 1999: 105 mkr, 1998: 100 mkr).
Under 2002 minskade dock intikterna till
62 mkr for att under 2003 (61 mkr) och 2004
ligga kvar pa ungefir samma niva (58 mkr). De
ldgre intdkterna beror bl.a. pi att stiftelserna
fordelat mindre belopp én tidigare och att man
delvis dndrat policy. Detta har bla. inneburit
att trots goda utvirderingar tilldelade medel
till forskarskolor har minskat. Storst bidrag
har universitetet fatt frin Stiftelsen for stra-
tegisk forskning (SSF). LiU har ocksa erhallit
medel fran bl.a. Stiftelsen for kunskaps- och
kompetensutveckling (KK-stiftelsen), Stiftel-
sen for miljostrategisk forskning (MISTRA),
Vardalstiftelsen (vard- och allergiforskning),
Stiftelsen for internationalisering av hogre ut-
bildning och forskning (STINT) samt kultur-
donationen vid Riksbankens Jubileumsfond.

SSF finansierar ett femérigt Centrum for
Organisk elektronik (COE) som bedriver
forskning pa flervetenskaplig bas. Forskare
deltar fran flera institutioner, i Linképing och
Norrkoping samt andra lirositen (Chalmers,
Lunds universitet och KTH).

_

Under december manad 2003 beslutade
den miljostrategiska stiftelsen Mistra att till
Linképings universitet ansla atta mkr for att
finansiera en tvaarig uppbyggnad av ett tvir-
vetenskapligt forskningsprogram, Klimat- och
samhillsforindring, med fokus pd samspelet
mellan kunskap och politik vid de internatio-
nella klimatférhandlingarna. Om verksamhe-
ten utvecklas som beriknat, si planeras for ett
fortsatt och vixande stéd med upp till dtta mkr
arligen under ytterligare atta ar.

Kompetenscentrum

Verksamheten inom ett kompetenscentrum
baseras pa etappvisa overenskommelser mel-
lan tre parter: Intressenter inom niringslivet,
universitetet samt VINNOVA. Genom avtal
regleras bl.a. mal, medel och inriktning av
forskningen samt parternas ekonomiska ata-
ganden. Vid universitetet finns tre kompetens-
centra, samtliga inom Tekniska hégskolan.
Dessa dr: ISIS (Integrerade Styr- och infor-
mationssystem), S-SENCE (bio- och kemisk
sensorvetenskap och teknologi) och NIMED
(Noninvasiv medicinsk mitteknik).

Nationellt Superdatorcentrum

Nationellt Superdatorcentrums (NSC) uppgift
ir att tillhandahélla berikningskapacitet och
expertkunskap inom hogpresterande datorsys-
tem f6r akademiska anvindare i hela Sverige
och for NSCs partners SMHI och SAAB. Ar
2003 tog NSC i drift Sveriges kraftfullaste da-
torsystem for akademiska anvindare. Under
2004 vinde sig 6ver 70 % av de svenska anvin-
darna till NSC for att f3 tillging till resurser
och support.

NSC arbetar med att skapa Sveriges hit-
tills storsta superdatorprojekt SweGrid, en
nationell berikningsresurs som bestir av
600 datorer fordelade pa sex centra i Sverige.
Tillsammans bildar de ett nit dir beridkningar
automatiskt utfors pa limpligast resurs, obero-
ende av var den ir placerad. NSC ir dven en av
partnerna i Centrum f6r medicinsk bildveten-
skap och visualisering (CMIV) — navet i LiUs
satsning pd medicinsk bildbehandling och
visualisering.

Deltagande i EUs forskningsprogram

EU:s sjitte ramprogram for forskning och tek-
nisk utveckling (FP6) har nu natt halvvigs. Ett
ramprogram loper 6ver fyra ar och FP6 inled-

Visualisering av nervfibrer i hjarnan
med hjalp av magnetkameramétning
av lokala diffusionstensorer (DT-MRI).
Fibrerna har férgats med hjélp av en
dimensionsreduceringsmetod sa att
fibrer med liknande lage och form far
liknande farg. Bilden framtagen av
Anders Brun och Hans Knutsson vid
Medicinsk Informatik, Institutionen
for medicinsk teknik och CMIV (Cen-
trum for medicinsk bildvetenskap och
visualisering) Linképings universitet.
| samarbete med Hae-Jeong Park,
Martha Shenton och Carl-Fredrik
Westin fran Harvard Medical School.



des vid drsskiftet 2002/2003 och avslutas 2006.

Data Mining in Biomedicine, med 6ver 20

SIATTE RAMPROGRAMIVET Hirintill redovisas de projekt inom det sjitte parter. Detta ir ett komplext atagande, men

?rgg;?:;kmng o biotekik A"ta: ramprogram didr LiU medverkat under 2004. Institutionen for medicinsk teknik har genom

- Informationssamhailets teknik 18 Totalt deltar universitetet i 32 projekt. Mer dn  sitt engagemang i projektet visat att det ar fullt

- Nanoteknik, intelligenta material, hilften av projekten ligger inom programmet moijligt f6r LiU att koordinera stora vetenskap-
nya produktionsprocesser 8  for Informationssamhillets teknik. liga projekt.

[:zgmzzl]eggszfmtch lvsmedelskualitet 2 Férutom i EUs forskningsprogram del- LiU har ocksa deltagit i forskningsprojekt

- Hallbar utveckling 1 tog universitetet i andra EU-finansierade i det femte ramprogrammet som nu fasas

- Medborgare och styrelseformer i ett 6ppet
europeiskt kunskapssamhalle

program under iret; t.ex. Leonardo och Mal
5b. LiU koordinerar fyra av de projekt i sjitte

ut. Totalt deltog LiU i 79 projekt i det femte
ramprogrammet. En vanlig bedémning var

’ ?;:FeTCurie 1 ramprogrammet som universitetet deltar i. att antalet projekt skulle bli mindre i det sjitte
Tre av dessa projekt dr inom programmet for ramprogrammet in det foregiende eftersom
Sl ) Informationssambhillets teknik samt ett inom de enskilda projekten beriknades bli mer

ramen f6r Marie Curie. Infor det sjitte rampro-
grammet riktades stort fokus pa de nya projekt-
formerna Integrated Projects och Networks of
Excellence (NoE). Dessa utmalades som stora
projekt med manga partners. LiU koordinerar
ett sdidant NoE, Semantic Interoperability and

omfattande. Utifrdn denna situation ligger
LiUs deltagande sa hir langt i det sjitte ram-
programmet i paritet med deltagandet i det
foregiende ramprogrammet. LiUs intikter
fran EU-kommissionen har 6kat varje ir sedan
1999. Intikten f6r 2004 redovisas i tabell 4.6.

TAB 4.6 INTAKTER FORSKNING OCH FORSKARUTBILDNING (tkr)

2001 2002 2003 2004
Fakultetsanslag 391052 403744 438275 473263
(Ovriga anslag 44662 95370 71382 71196
SUMMA ANSLAG 435714 499114 509 657 544 459
Forskningsrad" 78734 125960 140 060 146 930
Vinnova? 42936 48734 51885 57721
Statliga myndigheter 117627 133920 126936 131087
Forskningsstiftelser 96298 62002 61325 58203
Kommuner o landsting 58781 59760 67498 55447
Svenska org. utan vinstsyfte 80205 83634 72098 79563
Svenska foretag 67341 53602 71356 54 898
EU-kommissionen 21412 29799 31733 33333
Utléndska foretag och org. 7410 10704 7469 12555
Ovriga intakter 23577 18307 22290 52794
Summa externfinansiering 594381 626 422 652650 682531
Summa ranteintakter 13622 14922 9880 7425
SUMMA 1043717 1140458 1172187 1234415
varav
Uppdragsforskning 94 604 90424 86072 88687
"Vetenskapsradet, Forskningsradet for arbetsliv och socialvetenskap samt Forskningsradet for miljo,

areella nringar och samhallsbyggnad.

2Vinnova motsvarar de tidigare organen KFB och NUTEK samt 50 % av RALF.

TAB 4.7 FAKULTETSANSLAGETS UTVECKLING (exkl. lokalkostnader)

1990/91 1992/93 1994/95 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Nominellt belopp (tkr) 177576 218657 235149 241412 260542 265601 266162 294953 321789 358343 371628
Realt belopp (tkr) 244057 296846 301821 295486 315808 310282 296262 317324 335932 359818 371628
Jamforelsetal (1990/91 = 100) 100 122 124 121 129 127 11 130 138 147 152

Anm.: SCB:s omrakningsfaktor " Statlig konsumtion” per den 31 jan 2005 har anvants f6r omrakning till realt belopp.
Observera att SCB gjort justeringar i prisindex fran 2000 och framat.

Beloppen &r omréaknade med pris- och [6neomrakning 1990/91. Fr. 0.m. 1994/95 ar beloppen reducerade med lokalkostnader m.m. for
jamforbarhet.




INTAKTER OCH KOSTNADER

Intikterna framgér av tabell 4.6. I anslagen in-
gar forutom fakultetsanslagen ocksa andra an-
slag, t.ex. ersittning for klinisk utbildning och
forskning. Av de totala intikterna for forsk-
ning och forskarutbildning pa 1234 mkr (en
okning med drygt 62 mkr jamfort med 2003)
avser 544 mkr anslag, 488 mkr bidrag och
89 mkr uppdragsforskning.

Kostnaderna fér forskning och forskar-
utbildning uppgick 2004 till 1234 mkr, en
okning jimfort med 2003 (1188 mkr).
Kostnaderna fordelas pa personal, lokaler,
6vrig drift, avskrivningar och finansiella.
Forskning och forskarutbildning uppvisar

alltsd ett nollresultat (exkl. resultat fran
andelar i dotterforetag och intresseforetag), en
Klar forbittring jamfort med utfallet f6r 2003
(-16 mkr). En detaljerad redovisning av de
totala kostnaderna fordelade pa vetenskapsom-
raden finns i Verksamhetsgrensférdelningen
iden finansiella delen.

Fakultetsanslagens och de externa medlens
reala utveckling (exkl. lokalkostnader) under
perioden 1990/91 framgar av tabellerna 4.7 och
4.8 samt figur 4.1.

Studiefinansieringen inom fakultetsansla-
get framgar av tabell 4.9 och antal utbildnings-
bidrag och dessas finansiering av tabell 4.10.

Fig 4.1 Utveckling av fakultetsanslaget
jamfort med externa forskningsmedel
(exkl. ersattning for lokalkostnader)
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FORKORTNINGAR - INSTITUTIONER

1BV
IDA
EKI
ESI
IFM
IKP

Institutionen for beteendevetenskap
Institutionen for datavetenskap
Ekonomiska institutionen

Estetiska institutionen

Institutionen for fysik och matteknik
Institutionen for konstruktions- och
produktionsteknik

Matematiska institutionen
Institutionen for medicinsk teknik
Institutionen for produktionsekonomi
Institutionen for religion och kultur
Institutionen for studier av samhallsutveck-
ling och kultur

ISK  Institutionen for sprak och kultur

ISY  Institutionen for systemteknik

TEMA Institutionen for tema

IUV Institutionen for utbildningsvetenskap
IBK  Institutionen for biomedicin och kirurgi
IHS  Institutionen for hélsa och samhalle

MAI
IMT
IPE
IRK
ISAK

TAB 4.8 UTVECKLING EXTERNA MEDEL (exkl. lokalkostnader)
1990/91 1992/93 1994/95 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Nominellt belopp (tkr) 310624 341291 414728 480712 468324 518063 519440 498151 535196 567645 587808
Realt belopp (tkr) 424916 463333 532317 588387 567665 605214 578183 535934 558718 569982 587808
Jamforelsetal (1990/91 = 100) 100 109 125 138 133 142 135 126 131 134 138
Anm.: SCB:s omrakningsfaktor “Statlig konsumtion” per den 31 jan 2005 har anvénts for omrékning till realt
belopp.Observera att SCB gjort justeringar i prisindex fran 2000 och framat.
Beloppen &r omraknade med pris- och Ineomrakning 1990/91-1992/93. fr. o.m. 1994/95 &r beloppen reducerade med lokalkostnader
m.m. for full jamforbarhet. Andrade periodiseringsregler for 1998 har medfdrt att bokférda intakter minskat jamfort med 1997.
TAB 4.9 STUDIEFINANSIERING INOM ANSLAGET FORSKNING OCH FORSKARUTBILDNING
2001 2002 2003 2004

Belopp som Andel |Belopp som Andel | Belopp som Andel | Belopp som Andel

anvants for  varavfor doktorand- |anvantsfor  varav for doktorand- | anvéntsfor  varavfor doktorand- | anvants for varavfor doktorand-
Vetenskaps- studie- doktorand-  anstalln. studie- doktorand-  anstalln studie- doktorand-  anstélln studie- doktorand-  anstalln
omrade finansiering  anstalln. (%) (finansiering  anstalln. (%) | finansiering  anstalln. (%) |finansiering  anstalln. (%)
Hum-sam 23349  1659% n 24049 18780 78 26850 22444 84 37995 34982 92
Medicinskt 11045 8948 81 12 49% 10790 86 12336 10865 88 15276 14167 93
Tekniskt 39084 38148 98 39886 39337 99 42797 42369 99 43960 43520 99
Summa 73478 63690 87 76431 68907 90 81983 75678 92 97231 92669 95

IMK

IMV
INR

ITUF

ITN
W

Institutionen for molekylar och klinisk
medicin

Institutionen for medicin och vard
Institutionen for nervsystem och rdrelse-
organ

Institutionen for tematisk utbildning och
forskning

Institutionen for teknik och naturvetenskap
Institutionen for vard och valférd

TAB 4.10 ANTAL UTBILDNINGSBIDRAG (HELTIDSEKVIVALENTER) FOR OLIKA VETENSKAPSOMRADEN FORDELADE DELS PA KON DELS PA FINANSIERING

Vetenskaps- Antal utbildningsbidrag 2001 Antal utbildningsbidrag 2002
omrade Totalt Kon Finansiering  |Totalt Kon Finansiering
Kv Mén |Anslag Externt Kv Mén |Anslag Externt
Hum-Sam 655 | 479 176 | 400 255 | 69,0 | 46,7 223 39,9 29,1
Medicinskt 40,2 | 27,2 13,0 9,6 30,6 | 56,1 | 40,7 154 99 46,2
Tekniskt 140, 50 90 5,0 9,0 90 | 50 40 4,0 5,0
Summa 119,7 | 80,1 39,6 & 54,6 65,1 134,1 (924 41,7 | 538 80,3

Antal utbildningsbidrag 2003
Totalt Kon Finansiering
Kv Mén |Anslag Externt
421 1269 152 23,4 18,7
454 | 325 129 7.2 38,2
60 | 23 37 6,0
93,5 | 61,7 31,8 | 306 62,9

13

69

Totalt

39,1
17,4

Antal utbildningsbidrag 2004
Kon Finansiering
Kv Mén
83 51
252 139
77 97

41,2 28,7

Anslag Externt
10,2 3,2
32 35,9

53 121
18,7 51,2

,4

.9
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TEKNISKT VETENSKAPSOMRADE

Tekniska hogskolan

Tekniska hogskolans (LiTHs) vetenskapliga
verksamhet omfattar bdde grundforskning och
tillimpad forskning i teknik, ekonomi, mate-
matik och naturvetenskap. Forskarutbildning
erbjuds inom alla dessa omraden, och mycket
av arbetet sker i samarbete med naringsliv och
andra lirositen. Under dret har flera av LiTHs
forskare uppmirksammats i olika samman-
hang och fatt internationella utmirkelser.

Professorer/disputerade

LiTH befinner sig i en fas inom forskning
och forskarutbildning dir expansionstakten
for ndrvarande dr nigot lugnare, framfor allt
pa grund av osikerheten kring externa forsk-
ningsmedel. Antalet disputerade lirare ir nu
470 (475). Av dessa dr 125 (129) professorer
och 23 (26) adjungerade professorer. (Siffror
inom parentes avser ar 2003.) LiTH har ca 125
odisputerade ldrare; frimst adjunkter. Under
perioden 1999/2000-2003/2004 fick LiTH 73
nya docenter, en 6kning med 12 % jamfort
med foregiende period. Vid arsskiftet 2004/
2005 fanns dessutom 6ver 20 ansckningsiren-
den under behandling. Totalt har under dret 16
professorer anstillts, varav 11 dr befordrade
universitetslektorer och 2 ir adjungerade pro-
fessorer.

Doktors- och licentiatexamina — méluppfyllelse

LiTHs examinationsmdl for perioden 2001-
2004 ir 297 poing. Resultatet f6r perioden
2001-2004 ir 315 poing, vilket innebdr att
LiTH har uppnitt examinationsmalet for
perioden.

Nationella forskarskolan i grundliggande
datavetenskap

Nationella forskarskolan i grundliggande da-
tavetenskap (CUGS) ir organiserad som en fe-
deration av deltagande forskargrupper. CUGS
bestar av Linképings universitet (30), Milarda-
lens hégskola (4), Hogskolan i Skévde (4), Ore-

TAB 4.11 ANTAL FORSKAREXAMINA INOM TEKNISKT
VETENSKAPSOMRADE

2001 2002 2003 2004

Doktorsexamen 55 74 n 55
Licentiatexamen 57 63 75 70
Totalt antal forskarexamina 112 137 146 125

bro universitet (2), Lunds tekniska hogskola (5)
och Vixjo universitet (2). Siffrorna inom pa-
rentes anger antalet doktorander som antagits
till forskarutbildning vid respektive hogskola/
universitet, d.v.s. totalt 47 doktorander. Av
dessa dr 7 kvinnor (LiTH 5; ITH 1; HS 1).
Samtliga hor till det tekniska vetenskapsom-
radet. Doktoranderna vid Hogskolan i Skévde,
som saknar examensrittigheter, dr antagna vid
LiU. CUGS arbete drivs av en styrgrupp som
faststiller undervisningsplaner; deltagande
forskargrupper representeras dir av en se-
nior forskare. CUGS anordnade 12 doktorand-
kurser 2004.

Maéng- och tvarvetenskap

Under 2004 har nagra speciella satsningar
gjorts for att frimja mang- och tvirvetenskap
vid LiTH. Vid Institutionen fér teknik och
naturvetenskap (ITN) i Norrképing har man
arbetat med att skapa storre och firre, tvirve-
tenskapligt orienterade, forskningsomraden.

Minga institutioner har breda samarbeten
over universitetsgrinserna. Inom produktions-
teknik samarbetar man exempelvis med ett
antal universitet i projektet "Manufacturing-in-
a-box”; ett samspel mellan innovationsforsk-
ning, datavetenskap och managementforsk-
ning. Den omfattande antagning som gjordes
under 2004 till forskarskolan Forum Scientium
ir ettled i LiUs och landstingets gemensamma
satsning pd livsvetenskap, teknik och medicin.
Institutionen for datavetenskap planerar forsk-
ningssamarbete med tema Kommunikation,
Institutionen f6r sprik och kultur och Institu-
tionen for tematisk utbildning och forskning,
d.v.s. 6ver fakultetsgrinserna.

Vetenskaplig publicering

Antalet publicerade arbeten i internationellt
erkinda tidskrifter uppgick under 2004 till
569, en 6kning med ca 20 % jaimfort med
2003 (457). Manga forskare vid LiTH viljer
att publicera sig genom konferensbidrag som
genomgatt peer review. Det ir relativt stor skill-
nad mellan forskningsomridena nir det giller
publiceringstradition; bade vad avser publice-
ringsform och antal publikationer.

Externt finansierad verksamhet

Den externa finansieringen utover fakultets-
anslaget uppgick 2004 till 378 mkr (2003:



369 mbkr). Exkluderas hyreskostnader sa visar
siffrorna att ca 2/3 av LiTHs forskning ar
externfinansierad. Siffrorna visar pd LiTHs
framgangsrika forskning och forskarutbild-
ning, men ocksd pd att fakultetsanslaget ir
for litet. Externfinansieringen har stagnerat i
forhallande till fakultetsanslaget. Detta dr be-
kymmersamt eftersom fakultetsanslaget och
grundutbildningsanslaget inte 6kar tillrickligt
mycket for att ticka kostnads6kningarna.
Framgingsrika forskare fir ligga ner mycket
tid pa att s6ka pengar och resurserna for fort-
satta forskarkarridrer efter doktorsexamen blir
f6r sma.

Under aret har forskare vid LiTH limnat in
drygt 500 ansckningar om forskningsanslag.
Manga har gitt till Vetenskapsradet, Vinnova,
Stiftelsen for strategisk forskning och EU, men
bredden ir stor.

Inom EUs femte och sjitte ramprogram har
LiTH 2004 erhallit bidrag med 27 mkr (2003:
25 mkr). Okningen i férhallande till 2003 &r li-
ten. Bidragen under 2005 kommer att visa hur
LiTH lyckats med att erhalla anslag inom EUs
sjitte ramprogram. Inom detta ramprogram,
den del som avser "Networks of Excellence”,
deltar Institutionen for medicinsk teknik
(IMT) i tvd nitverk. I det ena koordinerar de
programmet ”Semantic mining”. Institutionen
f6r datavetenskap deltar i ett nitverk om in-
byggda system. Malet dr att den internationella
finansieringen av forskningen ska 6ka och EUs
forskningsfinansiering dr en del av denna.

Jamstalldhet

Under aret har LiTH genomfort en rad atgir-
der for att uppna en jimnare kénsfordelning
bland doktorander och forskare.

Vid de disputationer och licentiatfram-
liggningar som genomforts vid Ekonomiska
institutionen har betygsnimnder resp. oppo-
nentskap delats mellan min och kvinnor. Vid
Institutionen for teknik och naturvetenskap
har kungorelser av nya anstillningar gran-
skats ur genusperspektiv inf6r utlysningarna,
da formuleringar och tjinstebeskrivningar
kan paverka kvinnors intresse for anstillning-
arna. Institutionen f6r konstruktions- och
produktionsteknik har genomfort en allmin
introduktion kring genusbegreppet fér imnes-
foretridare och arbetsledare. Proprefekt och
personalintendent har haft personliga méten
med samtliga doktorander och belyst de kvinn-

_

liga doktorandernas situation vid diskussionen
kring den individuella studieplanen.

Vid Matematiska institutionen anordnades
ett jimstilldhetsseminarium under aret och
institutionen stod som vird for arets "Kova-
levskydagar”, dér ca hilften av deltagarna var
kvinnliga gymnasieelever. P4 Institutionen
f6r medicinsk teknik uppmuntrar man tilldel-
ningen av forskningsférberedande stipendier
till kvinnor genom att sta for halva kostnaden
med institutionsgemensamma medel. For att
skapa fler kvinnliga forebilder inom framfor
allt fysikomradet har Institutionen fér fysik
och mitteknik (IFM) representerats av kvinn-
liga forskare och doktorander i kontakterna
med elever i grund- och gymnasieskolor. In-
stitutionens jimstilldhetsgrupp har ocksé
faststdllt malet att minst 30 % av de externa
féredragshallare som bjuds in till IFMs semi-
narieserie ska vara kvinnor.

Under 2004 anstilldes 10 lektorer vid LiTH,
varav tvd kvinnor, d.v.s. 20 %. Ingen av de fyra
nyanstillda forskarassistenterna var kvinna.
Antalet kvinnliga professorer vid LiTH ¢kade
under dret fran 7 il 8.

Av de 55 personer som uppnitt doktorsexa-
men 2004 var 27 % (20 %) kvinnor. Fér licen-
tiatexamen var 2004 motsvarande andel 23 %
(25 %). Av 631 (653) aktiva forskarstuderande
hosten 2004 var 148 kvinnor (158) eller 23 %
(24 %). (Siftror inom parentes avser 2003.)

Av de totalt 86 personer som antogs till fors-
karutbildning 2004 var 22 kvinnor, eller 26 %
(att jimfora med 2003 di 135 personer antogs,
varav 36 kvinnor, d.v.s. 24 %). Av dessa 86 an-
togs 29 till licentiatutbildning, varav 7 kvinnor,
d.v.s. 24 %.

Informationsspridning

LiTHs ldrare och forskare ir ofta engagerade i
konferenser, kurser och offentliga férelisning-
ar. Vid arets Arbetsmarknadsdagar (LARM)
medverkade institutioner och forskarskolor
och intresset var stort f6r deras information.
For att 6ka och bredda rekryteringen till forsk-
ning och forskarutbildning utvecklas informa-
tionen fortlopande. Exempelvis har forsknings-
och forskarutbildningsndmnden tillsammans
med studentkdren Lintek planerat en serie ar-
tiklar om pagdende forskning och intressanta
forskare i studentkdrens tidning Lithanian.
Under aret medverkade LiTH i flera andra
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Fickparkering har blivit enklare med
hjalp av ett system som har utvecklats
av studenter vid maskinteknikpro-
grammet tillsammans med forskare
pa Institutionen for konstruktions-
och produktionsteknik inom det s.k.
Evolve-projektet. Mer information pa
www.ikp.liu.se/evolve

utatriktade aktiviteter, t.ex. ett journalistméte
om aktuell fordonsforskning. Norrkopings
Visualiserings- och Interaktionsstudio (NVIS,
se nedan) erbjuder ett bes6ksprogram for
allminhet och gymnasieklasser. Programmet
har rént stor uppmirksamhet och under 2004
hade NVIS 5 000 besokare.

Fornyelsearbete

Under éret har Forsknings- och forskarutbild-
ningsndmnden arbetat vidare med att utveckla
ett balanserat styrkort som ett hjilpmedel for
att formulera visioner och mal for arbetet och
tydliggora kopplingen mellan mal och prak-
tiskt arbete.

Under 2004 genomférde LiU en enkit
dir forskarstuderande pi alla fakulteter fick
besvara fragor om bla. handledning, arbets-
miljo, resurser, vetenskapligt samarbete och
social samvaro. Se kapitlet Kvalitetsarbete med
studenten i fokus.

Négra nedslag i forskningsarbetet

Evolve-projektet

Evolve-projektet 4r ett samarbete mellan Insti-
tutionen for konstruktions- och produktions-
teknik och Volvo Car Corporation som bidragit
med en forskningsplattform bestiende av en
Volvo som utrustats med sensorer, aktuatorer,
forargrinssnitt och programvara. Plattformen
anvinds i flera forskningsprojekt; ett si kallat
”active pinion” behandlar teknik som medger
att nya sikerhetsfunktioner kan inforas i bilar.
Ett exempel dr "lane keeping aid” som f6rhin-
drar foraren att oavsiktligt limna den fil fordo-
net framfors i. Ett annat projekt behandlar den
metodik som behovs for att utforma sikerhets-
kritiska system i framtidens fordon.

Studenter pa civilingenjoérsprogrammet
for maskinteknik har inom ramen fér Evolve-
projektet studerat fyrhjulsstyrning och
automatisk fickparkering. Dessa projekt
sammanfor teori, praktik och industriellt
utvecklingsarbete. Projekten genomfordes pa
ett realistiskt sitt under stark tidspress och
utmynnade i en demonstrator som forevisades

tér uppdragsgivaren Volvo Car och massmedia
fem manader efter projektstart. Projekten
har vickt stor uppmirksamhet och visar att
studenterna kan hantera komplexa tekniska
fragestillningar som ocksd innebidr svira
overviganden som berdr méinniska-maskin-
kommunikation. Demonstratorerna har utvir-
derats av ett stort antal fordonsingenjorer och
motorjournalister och har fatt mycket positiva
omdémen.

Vetenskaplig visualisering

Mingden data som genereras fran experiment
och simuleringar 6kar mycket snabbt. Det ir
idag inte ovanligt att en enda simulering kan
generera flera Tbyte (1 000 Gbyte) och inom
omraden dir sensorer anvinds for datainfang-
ning kan stora datamingder skapas mycket
snabbt. Ett for LiU aktuellt exempel pa det
senare dr radiologin ddr senaste generationens
utrustning levererar tusentals hogupplésta
bilder per patient pd bara nigra minuter.

Vetenskaplig visualisering syftar till att ut-
nyttja hjdrnans enorma kapacitet att tolka bil-
der for att analysera och interagera med dessa
stora dataméngder. Interaktiva visuella model-
ler som representerar data skapas i datorn och
presenteras med hjilp av datorgrafik pa allt
frdn arbetsstationer till avancerade VR-system.

LiU har pa senare tid byggt upp stor kom-
petens inom omradet. Forskargrupperna vid
Institutionen for teknik och naturvetenskap
(ITN) bestar idag av fyra professorer och sex
lektorer inom visualisering och datorgrafik
samt 15 doktorander — Nordens storsta sats-
ning pé visualisering och datorgrafik. I sam-
band med att forskningen vid ITN etablerats
har Norrkopings Visualiserings- och Interak-
tionsstudio (NVIS) byggts upp. Studion inne-
hiller den senaste VR- och visualiseringsut-
rustningen, t.ex. en VR-teater med en 3x 10 m
stor visualiseringsvigg pa vilken realtidsgrafik
projiceras. Visualisering har blivit en nyckel-
ingrediensicivilingenj6rsprogrammetimedie-
teknik och idag konkurrerar studenter som
list programmet med sin spetskompetens pa
virldsmarknaden.



HUMANISTISK-SAMHALLSVETEN-
SKAPLIGT VETENSKAPSOMRADE

Filosofiska fakultetsnimnden

Filosofiska fakulteten vid Linkopings univer-
sitet 4r i hog grad delaktig i framvixten av nya
och otraditionella former f6r forskning och
har bidragit till en fornyelse av forskarutbild-
ningen ilandet.

Fakulteten har efterstrivat att bygga upp
kompetens inom nya kunskapsomraden och
att stimulera framvixten av innovativa mil-
joer pd grundval av fakultetens styrkeposition
inom forskningen. Detta giller dven grund-
utbildning. Fakulteten ir i dag en kraftfull
forsknings- och utbildningsorganisation med
internationellt erkidnd forskning inom huma-
niora, samhillsvetenskap och naturvetenskap.
Forskarutbildningen héller hog kvalitet med
god genomstrémning.

Fakultetsndimnden har faststillt langsik-
tiga principer for utvecklingen av forskning
och grundutbildning. En huvudprincip ir att
forskningen och forskarutbildningen samlas
i forskningsmilj6er. Det skapar méjlighet till
samverkan inom en grupp av forskare och
bidrar till en gynnsam lingsiktig utveckling.
Varje forskningsmilj6 skall ha en tydlig inrikt-
ning mot ett tematiskt eller dmnesmissigt
definierat omrade. Som regel rymmer varje
miljo flera discipliner. De profilerade enim-
nesmiljéer som tidigare funnits har utvecklats
bla. genom ett 6kat samarbete med andra
imnen eller med teman. Forskningsmiljéerna
och grundutbildningen maste ha en koppling
till varandra. Anknytningen mellan fakultetens
forskning och grundutbildning har ocksa varit
vigledande bade i utvecklingen av ny grundut-
bildning och ny forskning. Forskningsmiljo-
erna dr dirfor aktiva i arbetet med att planera
utbildningen pd mastersniva enligt Bologna-
modellen.

Fakultetsnimnden anvisar ekonomiska
ramar och stiller krav pa bl. a. omfattningen
av forskarutbildningen per forskningsmiljo.
I forskningsmiljoernas verksamhet sker upp-

TAB 4.12 FORSKAREXAMINA INOM HUMANISTISK-
SAMHALLSVETENSKAPLIGT VETENSKAPSOMRADE

2001 2002 2003 2004

Doktorsexamen 38 40 31 29
Licentiatexamen 12 15 8 10
Totalt antal forskarexamina 50 55 39 39

_

foljning av forskning och forskarutbildning.
Fakulteten har genomf6rt en omfattande
inventering av forskningsmiljéerna. Den kom-
mer efter bearbetning att ligga till grund fér
beslut under 2005 om fakultetens nya forsk-
ningsstrategi.

Koncentration av resurser och dirmed
profilering ir avgorande forutsittningar for
att forskningsmiljéer skall utvecklas till na-
tionellt och internationellt ledande. Samtidigt
maste fakulteten uppritthalla stor bredd i bade
forskning och grundutbildning. Nya omré-
den som utvecklas ansluter till och stirker
befintlig forskning och grundutbildning. En
prioritering gors av omraden dir fakulteten
och universitetet har sirskilt goda férutsitt-
ningar att bidra till vetenskapligt betydelsefull
och samhillsrelevant forskning. Det innebir
ocksd att fakulteten prioriterar forskning och
forskarutbildning som &r unik i férhillande till
ovriga svenska universitet och som har goda
forutsittningar att vara betydelsefull ocksd i
en internationell jimforelse. Internationella
trender och utvirderingar har initialt fatt stor
tonvikt i utvecklingen av bade forskning och
grundutbildning under medverkan av interna-
tionell expertis.

I Filosofiska fakultetens olika forsknings-
miljder bedrivs framgangsrikt tvirvetenskaplig
forskning om komplicerade sambhillsfeno-
men. Ett sddant exempel dr forskningen kring
arbetsliv och foretagande vid t.ex. Institutionen
{6r betendevetenskap (IBV), Ekonomiska insti-
tutionen (EKI) och Institutionen f6r tema. Vid
IBV, inom ramen f6r forskningsmiljén Arbete
och arbetsliv, har forskningen fokus pa fragor
om lirande och kompetensutveckling i arbets-
livet, forandringsarbete inom och mellan orga-
nisationer samt psykosocial hilsa/ohilsa i vid
mening. Forskningen om lirande i arbetslivet
behandlar olika aspekter av arbetsplatslirande.
Forskningen om férindringsarbete behand-
lar fragor om strategier, organisations- och
arbetsformer, bl.a. projektarbete och arbete i
nitverk, dgarskap samt ledarskap. Vad giller
hilsa/ohilsa behandlas fragor kring sjukfran-
varoproblematik och olika praktiska, teoretiska
och ideologiska aspekter av virdens och om-
sorgens arbete. Forskning finns dven vad giller
samspelet mellan dessa omraden, exempelvis i
form av studier av lirandebaserade strategier/
metoder for fordndringsarbete samt studier av
férandringsprocesser och deras konsekvenser
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f6r hilsa, lirande och handlingsférmaga. Ett
brett spektrum av teoretiska och metodo-
logiska ansatser finns representerade inom
miljén. Inom framforallt forskningen om
lirande och forindringsarbete finns ett starkt
inslag av praktiknira och interaktiva forsk-
ningsansatser.

Ett annat omréde inom vilket fakulteten har
en ledande position dr samtalsforskning som
de senaste tjugo dren framtritt som ett livligt
internationellt forskningsfilt. Samtal studeras
som arenor dir identitet och makt férhandlas
och dir sociala verksambheter, sociala insti-
tutioner och spraksystem reproduceras och
forindras.

LiU har hela tiden varit nationellt ledande
och internationellt uppmarksammat inom det-
ta forskningsfilt. Samtalsforskningen vid tema
Kommunikation, tema Barn och Institutionen
f6r sprak och kultur ir vilkind och stilbildan-
de. Goda exempel ir de pigiende projekten
Samtalssprakets grammatik (Riksbankens
kulturvetenskapliga donation) och Everyday li-
ves of working families (SLOAN Foundation).
Under 2004 har samtalsforskningen vid LiU
ytterligare stirkts. De tre forskningsmiljoerna
har formulerat ett gemensamt, langsiktigt
forskningsprogram, som st6ds av Filosofiska
fakulteten och ett gemensamt seminarium,
samtalsseminariet, har skapats.

Kommentarer till maluppfyllelsen

Antalet doktorsexamina var 2001:38, 2002:40
och 2003:31. Under 2004 avlades sammanlagt
39 forskarexamina (29 doktorsexamina, varav
16 av kvinnor och 10 licentiatexamina, varav
2 av kvinnor). Av doktorsexamina 2004 utfir-
dades 1 inom omradet utbildningsvetenskap.
Av licentiatexamina 2004 utfirdades 2 inom
omradet utbildningsvetenskap. Det samman-
lagda podngtalet f6r aren 2001-04 inom veten-
skapsomradet humaniora/samhillsvetenskap
ir 149,0. Examensmdlet f6r 2001-04 (108) ir
séledes uppfyllt. Det jamforelsevis minskade
antalet doktorsexamina 2003 och 2004 skall
ses mot bakgrund av de ckade svirigheterna
att externfinansiera forskarutbildning.

Doktoranderna

Antalet aktiva doktorander inom vetenskaps-
omrdadet var 382. Under 2004 antogs 27 (ddrav
12 kvinnor) till doktorsexamen. Till licentiat-
examen antogs 7 (inga kvinnor).

For studiestdd till forskarutbildning anvindes
under aret sammanlagt 37 995 tkr, varav 92 %
gick till doktorandanstillningar.

Under tre terminer har ett antal doktoran-
der vid Institutionen for religion och kultur,
Institutionen for sprak och kultur samt Insti-
tutionen for utbildningsvetenskap erbjudits en
personlig mentor. Malet har varit att 6verfora
erfarenheter frin den viletablerade forskaren
till den mindre erfarna kollegan i syfte att bi-
dra till hans/hennes personliga utveckling och
fortsatta akademiska karriir.

Vetenskapliga artiklar

Fran och med 2004 har registrering paborjats
av vetenskapliga publiceringar i en ny pub-
likationsdatabas. Den kommer att avsevirt
forbattra den framtida rapporteringen men
ir fortfarande ofullstindig. Nédgra siffror for
vetenskaplig rapportering 2004 kan dirfor inte
redovisas.

Ansokningar till stiftelser och EU-program m.m

Fakulteten ir starkt beroende av externa medel
for finansiering av forskning och forskarut-
bildning. Férhéllandevis stor aktivitet avse-
ende forskningsansékningar kan iakttagas.
Antalet ans6kningar inom vetenskapsomradet
uppgick 2004 till 273 och riktade sig frimst till
FAS, Formas, Riksbankens Jubileumsfond och
Vetenskapsridet.

Fakultetsndimnden har avsatt medel till st6d
for utveckling av fakultetsgemensamma forsk-
ningsans6kningar.

Jamstilldhet

Andelen kvinnor var bland de aktiva doktoran-
derna totalt 60 % (59 % ar 2003), bland inne-
havare av anstillning som doktorand 61 %
(61 % éar 2003) och bland doktorander med ut-
bildningsbidrag 64 % (68 % ar 2003). Andelen
varierar mellan olika institutioner. Antalet pro-
fessorer (inkl. adjungerade) inom det humanis-
tisk-samhillsvetenskapligavetenskapsomradet
var 65 av vilka 17 d.v.s. 26 %, var kvinnor (25 %
dr 2003). Antalet lektorer inom vetenskaps-
omradet var 194 varav 43 % kvinnor (39 %
dr 2003). Uppdraget att efterstriva en jimn
kénsfordelning har genomsyrat valberedning-
ens arbete vid fyllnadsval till fakultetsnimn-
den. Blanketten f6r anmilan om disputation
har kompletterats med att motivering ska



lamnas i de fall inte bide min och kvinnor ir
representerade bland de personer som utgor
betygsnimnd och fakultetsopponent. Sett till
fakulteten i dess helhet gir utvecklingen vad
giller kénsfordelning inom olika lirargrupper
i ritt riktning. Markanta skillnader foreligger
dock mellan institutionerna vad giller kons-
fordelningen inom respektive lararkategori.
For att komma till ritta med denna snedfor-
delning ska konsférdelningen inom aktuell
lararkategori vid berérd institution utgéra
bedomningsgrund vid beslut om foretride f6r
underrepresenterat kén vid annonsering av
lediga anstillningar.

Atgirder for att frimja mang- och tvirvetenskap

Ett viktigt syfte med fakultetens strivan att
stirka forskningsmiljderna ir just att frimja
maéng- och tvirvetenskap. Forskningsmiljoer-
na har genomgiende en mang- och tvirveten-
skaplig prigel och inom flera av dem finns ut-
talade tvirvetenskapliga verksamhetsmal som
varit vigledande under 2004. Detta giller i hog
grad forskningsmiljéerna vid Institutionen for
tematisk utbildning (ITUF) och forskning och
Institutionen fér tema som alltsedan starten
varit organiserad som en tvirvetenskaplig
forsknings- och forskarutbildningsinstitution.
Vid de tva institutionerna finns sedan linge
samarbete mellan forskare med bakgrund in-
om humaniora, samhillsvetenskap och vérd.

Under 2004 inleddes satsningar pa flera
nya forskningsomriden som lever upp till
fakultetens krav som samhillsrelevant grund-
forskning.

Pi Ekonomiska institutionen samverkar
ekonomer, jurister, statsvetare och tekniker i
forskningsprogram om t.ex. ekonomisk brotts-
lighet samt virdeskapande industriprocesser.

I mars 2004 beslutade fakultetsnimnden
att stédja en utredning om ett centrum for
familjedgda foretag i samverkan med Tekniska
fakulteten. Familjen, dgandet och féretagandet
betraktas ofta som skilda arenor och ir nor-

_

malt féremal for sirskilda forskningsintres-
sen. I det familjedgda foretaget sammanfaller
de tre omradena till ett komplicerat samspel
av slaktskap, dgarmakt och forvaltning. Forsk-
ning om igarfamiljer och familjeforetag kri-
ver dirfor en tvirvetenskaplig ansats och en
organiserad samverkan mellan forskare fran
olika discipliner. Idag saknas en systematisk
tvirvetenskaplig kunskap om igarfamiljernas
historiska utveckling, sociala problem, juri-
diska sirart, ekonomiska betydelse, ledarskap
etc. Sddan kunskap ir inte bara av intresse f6r
dgarfamiljerna sjilva utan for hela samhillet.

Forskningen kring Klimat och sambhills-
forandringar knyter an till miljévetarprogram-
met i Norrkoping men bygger ocksd pd en
utveckling av den forskningskompetens som
sedan linge finns vid tema Vatten i natur och
samhille. Genom denna stirks samarbetet
ytterligare mellan verksamheten i Linkoping
och Norrkoping.

I april 2004 beslutade universitetsstyrelsen
att inritta Svenskt centrum for klimatpolitisk
forskning (The Swedish Institute for Climate
Science and Policy Research). Dess uppdrag ir
att bedriva tvirvetenskaplig forskning och fors-
karutbildning om samspelet mellan vetenskap
och politik inom tvé centrala filt inom klimat-
omrédet. Det forsta filtet — Kunskap och kom-
munikation — fokuserar pa vetenskapens roll
vid beslutsfattande pa olika nivaer i samhillet.
Det andra filtet — Sarbarhet och anpassning
— fokuserar pa olika samhillens anpassnings-
férmaga och sarbarhet.

Forskningen inriktas pa savil svenska som
internationella och globala férhallanden och
skall bedrivas i nira samarbete med forskare
frén andra linder.

Vid ITUF startade under aret ett tvirveten-
skapligt forskningsprojekt i samarbete med
SMHI. Det finansieras av Mistras nya stora
forskningsprogram CLIPORE, Climate Policy
Research Programme.

Som mentor for Maria Lindholm, doktorand
vid Institutionen for sprak och kultur kan
Staffan Larsson, professor pa en annan
institution &n Marias, hjalpa henne hitta
sin plats i akademin och stotta henne i
karriaren.
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Nidmnden for utbildningsvetenskap

Nimnden {6r utbildningsvetenskap som inrit-
tades varterminen 2002 ansvarar fér den fors-
karutbildning och forskning som knyter an till
lirarutbildningen vid Linkdpings universitet.
Hir finns tre forskarskolor: forskarskolan i
pedagogiskt arbete, forskarskolan i naturve-
tenskapernas och teknikens didaktik och fors-
karskolan i vuxnas lirande. Dirutéver finns
dmnesbaserad forskarutbildning i pedagogik
inom ramen for forskningsmiljén PiUS (Peda-
gogik i utbildning och skola) vid Institutionen
for beteendevetenskap. Den ir frimst fokuse-
rad pa skolforskning och processinriktad klass-
rumsforskning samt forskning om lirare och
lirarutbildning. Inom nimnden finns likasd
forskarutbildning om vuxenutbildning, uni-
versitetspedagogik och dmnesdidaktik.

Forskning och forskarutbildning i
néra anslutning till lararutbildning

Forskning i ndra anslutning till lirarutbild-
ningen bedrivs inom 22 forskningsmilj6er vid
universitetet. Miljoerna fordelar sig 6ver nis-
tan hilften av universitetets institutioner. Flera
av miljderna ir unika i landet. Linkopings uni-
versitet var en foregingare inom omradet Pe-
dagogiskt arbete och universitetet ir synnerli-
gen framgangsrikt med att fa projekt beviljade
av Vetenskapsridets utbildningsvetenskapliga
kommitté. I den senaste ansokningsomgingen
tilldelades LiU drygt 19,6 mkr, vilket 4r drygt
16 % av det totala anslaget.

For att stirka relationen mellan forskning
och grundutbildning har universitetet inrattat
flera nya dmnen inom lararutbildningen som
har relevans f6r forskningsmiljéerna. Exempel
ir Pedagogiskt arbete, Naturvetenskap i ett
skolperspektiv och Sambhille och kultur i ett
skolperspektiv. Lirarstudenter liser kurser i
dmnena under sin grundutbildning och manga
av dem skriver ocks3 sitt examensarbete i dem.
Det finns likasa majlighet for studenter att for-
utom att fa en lirarexamen, ocksa bli filosofie
magister i exempelvis Naturvetenskap i ett
skolperspektiv.

Forskarskolan i Pedagogiskt arbete startade
hésten 2000 och har Institutionen f6r utbild-
ningsvetenskap som virdinstitution. Flera av
doktoranderna har sin grundutbildning fran
nigon av universitetets lararutbildningar.
Verksambheten ir inne i en produktiv fas satill-

vida att den forsta doktorsavhandlingen ir pa
vig att firdigstillas.

Under dret har Ndmnden for utbildningsve-
tenskap fattat beslut om att starta en ny forskar-
utbildning i Pedagogiskt arbete, med hemvist i
Norrkoping. Utbildningen kommer att byggas
upp i nira samarbete med Lirarprogrammet,
for att pa sa sitt garantera en nira kontakt mel-
lan grund- och forskarutbildning. Den forsta
antagningen av doktorander ir planerad till
hosten 2005. Ett annat ndimndbeslut, som syf-
tar till att 6ka samarbetet mellan forskning och
grundutbildning, ir den forskningsresurs som
disputerade lirare kan soka frin de tvi stora
lirarprogrammen.

Forskarskolan i Vuxnas ldrande ir ett samar-
bete mellan Linkopings universitet, G6teborgs
universitet och Milardalens hogskola med
Vetenskapsriddet som central finansidr. Den dr
inriktad pa att utveckla kunskap om fenomenet
vuxnas lirande. Hir studeras den vuxnas rela-
tion till lirandets innehall och sammanhang.
Kopplingen till livssituation och erfarenhet blir
central, liksom relationen till olika arrange-
mang for lirande. Undervisning, utbildnings-
institutioner, folkbildande verksambheter och
organisation av arbetslivet for att dstadkomma
lirande, 4r intressanta kunskapsobjekt, liksom
det lirande som sker utan sirskilda arrange-
mang i vardagslivet. Forutom kursverksamhet
ir forskarskolans lépande seminarium en
viktig del i verksamheten, dir doktorandernas
avhandlingsarbeten stdr i fokus.

Doktorandgruppen bestir av 12 doktoran-
der varav 8 fran Institutionen for beteendeve-
tenskap (IBV). En av doktorandanstillningarna
i Linképing ar speciellt inriktad pé folkbildning
och ir knuten till Mimer, det nationella pro-
grammet for folkbildningsforskning.

En annan stark forskargrupp inom IBV ir
processinriktad skolforskning (PiUS). Under
aret har nimnden stirkt den forskning inom
gruppen som dgnar sig at lis- och skrivforsk-
ning. Inom omrédet har likasa tva doktorander
antagits under aret. PiUS har startat en ny rap-
portserie, i vilken sex rapporter kommit ut un-
der aret. Dessa vinder sig savil till verksamma
inom skolan som till forskare inom omradet.
En rapport handlar om arbete utan timplaner
och en annan om skolans sociala fostran, for
attnimna ett par exempel.

Forskarna i PiUS ir verksamma i en rad
olika nationella och internationella nitverk, ex-



empelvis Classroom Management som samlar
forskare fran savil Europa som USA. Under
dret har det funnits en strivan att samtliga
doktorander ska presentera sin forskning pa
internationella konferenser, vilket ocksa skett.

Forskning i anslutning till lirarutbildning
sker ocksd vid Institutionen for sprak och
kultur (ISK), Institutionen f6r vard och vil-
fird (IVV) och Institutionen for tema. I den
nationella forskarskolan i Svenska med didak-
tisk inrikining ingdr ISK som partner. Inom
Arbetslivsinstitutets ram delar IBV och ISK ett
projekt inom tema skolliv med namnet Roller
och grinser i skolan.

Under aret har Nimnden for utbildnings-
vetenskap fattat beslut att stodja en doktorand
i matematikens didaktik med placering vid
Matematiska institutionen.

Nationella forskarskolan i naturvetenskapernas
och teknikens didaktik (FontD)

Den nationella forskarskolan FontD omfattar
férutom LiU (virduniversitet), hogskolorna i
Malmo, Kristianstad, Kalmar och Milardalen,
Lirarhogskolan i Stockholm, Karlstads uni-
versitet och Ume& universitet. Samarbete sker
dven med de associerade hogskolorna Mitt-
hogskolan, Hogskolorna i Halmstad och Givle
samt genom sirskilt avtal med Hogskolan i
Jonkoping, Ingenjorshogskolan.

For forskarskolan finns en styrelse som
ir sammansatt av representanter fran varje
lirosite samt tvd doktorandrepresentanter.
Den dagliga verksamheten inom de ramar och
med de beslut som styrelsen fattar leds av en
forestindare. Forestindaren, som ir knuten
till Institutionen for tematisk utbildning och
forskning (ITUF), ir foredragande i styrelsen.

Ett vetenskapligt rd4d med nationellt och
internationellt erkinda forskare genomfor
arligen en kvalitetsgranskning av FontDs dok-
torandutbildning. Radet ar tillsatt enligt beslut
av forskarskolans styrelse pd en mandatperiod
pa tre 4r. Antagning och examination sker vid
virduniversitetet (LiU) eller vid partnerliro-
site med examinationsritt inom forskarutbild-
ningen. LiU och partnerlirositena medverkar i
undervisning och handledning.

Forskarskolan omfattade under 2004 totalt
30 doktorander. De doktorander som antagits
under ar 2002 och 2003 inom ramen f6r LiU,
ITUF ir 15, varav 7 r kvinnor. Nagon antag-
ning under 2004 har ej skett.

_

Samarbete i forskarutbildningen

Mellan institutioner och imnesomraden finns
ett vil utvecklat samarbete. Ett flertal av de kur-
ser som erbjuds inom forskarutbildningen vid
Institutionen fér beteendevetenskap (IBV) ar
gemensamma for dmnena pedagogik, psykolo-
gi och sociologi. Forskarskolan Vuxnas lirande
drivs i samarbete med Goteborgs universitet
och Milardalens hogskola.

Forskarskolan i pedagogiskt arbete ir dnnu
ett exempel pa samarbete mellan institutioner.
Den engagerar handledare frin férutom den
egna institutionen (IUV) dven IBV, temana
Barn och Kommunikation, Institutionen for
religion och kultur (IRK) samt Institutionen
{or tematisk utbildning och forskning.

Forskningsmiljoerna har ett flertal samar-
betspartners utanfor universitetet, bland annat
Goteborgs, Umed och Uppsala universitet.
Kommuner i regionen och Arbetslivsinstitutet
ir andra exempel.

I samarbete med Linképings kommun har
LiU till forskarskolan i Pedagogiskt arbete
antagit en doktorand som ir verksam lirare
inom kommunen.

Doktoranderna och forskarexamina

Inom Utbildningsvetenskap fanns 84 aktiva
doktorander (52 kvinnor och 32 min). Av dessa
antogs en under 2004 (man). Under 2004 av-
lades 3 forskarexamina (1 doktorsexamen av
en kvinna och 2 licentiatexamina, varav 1 av en
kvinna).

Doktorander vid Institutionen for utbild-
ningsvetenskap har moijlighet att delta i ett
mentorprojekt, som drivs gemensamt av Ut-
bildningsvetenskap och Filosofiska fakultets-
nimnden.

Jamstalldhet

Antalet professorer var 7 (5 min, 2 kvinnor),
antalet lektorer 42 (19 min, 23 kvinnor) och
antalet forskarassistenter 1 (man). Inom ka-
tegorin professorer har Utbildningsvetenskap
inte uppnitt jimstilldhetsmalet. Se iven
Filosofiska fakultetsndimndens avsnitt.
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MEDICINSKT VETENSKAPSOMRADE

Halsouniversitetet (HU)

HU arbetar f6r hogklassig forskning och
forskarutbildning inom klinisk forskning
och medicinsk grundvetenskap med hog re-
levans for hilso- och sjukvarden. Inom HUs
verksamhetsomrade bedriver sex institutioner
forskning och forskarutbildning, varav en ir
lokaliserad till Norrkoping (Institutionen for
vard och vilfird, IVV). Institutionen for Hilsa
och samhille (IHS) har tagit form och startat
forskarskolan ”Hilsa, vard och sambhaille”.
Under dret har HU arbetat hart med att {3 eko-
nomin i balans vilket resulterat i besparingar
som fatt konsekvenser dven for forskning och
forskarutbildning.

Forskarutbildning

Forskarutbildningen vid HU &4r under omor-
ganisering. Forskarutbildning ska erbjudas
inom fyra overgripande huvudomraden:
Biomedicinsk vetenskap, Hilsovetenskap,
Medicinsk-teknisk vetenskap och Vardveten-
skap. Dessa forskarutbildningsimnen bedoms
ha tillricklig kritisk massa fér mer samlade
forskarutbildningsprogram. Omorganisering-
en kommer att genomfGras under 2005.

For att se 6ver kvaliteten i forskarutbild-
ningen genomfordes 2004 en handledarstudie
som var en uppfoljning till doktorandstudien
som genomfGrdes dret innan. Bida studierna
var baserade pd djupintervjuer med forskar-
studerande och handledare och beskriver hur
dessa uppfattar forskarutbildningen vid HU.
Till bada studierna har varit knutna en refe-
rensgrupp bestiende av forskarutbildnings-
koordinatorerna vid respektive institution
och en forskarstuderande. Som komplement
till dessa bada studier har Hilsouniversitetet
under aret tillsammans med 6vriga fakulteter
vid Linkopings universitet deltagit i en enkit
riktad till de forskarstuderande. Se kapitlet
Kvalitetsarbete.

Forskarutbildade likare dr en viktig link
mellan grundforskning och den patientnira
forskningen. Den Biomedicinska Forskarsko-
lan (BMF) vid HU ir en av sex lokala, ettariga
forskningsférberedande forskarskolor som
startade vt 1997 och som finansieras av Stif-
telsen for Strategisk Forskning (SSF). Sedan
starten har 120 studenter, fordelat pd nio
antagningar, antagits till BMF. Av dessa har

hittills 69 pabérjat forskarutbildning, varav
17 har disputerat och ytterligare 8 genomfort
halvtidskontroll. Under aret har likarutbild-
ningens curriculum anpassats si att en termin
i lakarutbildningen &r utbytbar mot en termin
i BMF. Den Biomedicinska forskarskolan ir
numera organiserad under Forsknings- och
docenturnimnden (FOD) och har under 2004
till halften bekostats av fakultetsmedel.

Doktorandhandboken dr en sammanstill-
ning 6ver de regler som giller centralt vid LiU
respektive lokalt vid HU for behérighet till
forskarutbildning, antagning, handledning,
etiska regler i forskningen, examination m m.
Handboken uppdateras fortlgpande.

Delfinansiering av tjanster och stipendier

FOD har delfinansierat totalt 38 doktorandan-
stillningar under aret och intresset for dessa
delfinansieringar ir fortsatt stort. Forind-
ringar har skett i ans6kningsférfarandet si att
huvudhandledaren scker fér en namngiven
doktorand. Milsittningen ir att styra medlen
for doktorandanstillningar till de mest fram-
giangsrika forskningsgrupperna, nagot som
ocksa betonats i fakultetens forskningsstrate-
gidokument. Viktiga kriterier vid f6érdelning
av medlen ir dirfor handledarens dokumente-
rade f6rmaga att erhalla forskningsanslag i na-
tionell konkurrens t.ex. fran Vetenskapsradet
eller Cancerfonden, liksom en stark publika-
tionsforteckning under de senaste aren och ti-
digare framgangsrikt handledarskap. FOD har
inventerat angeligna forskningsomraden och
beslutat stédja dessa genom delfinansierade
forskarassistenttjanster. Vid urvalet av dessa
omréiden har liknande kriterier som for finan-
siering av doktorandanstillningarna anvints i
avsikt att stirka framgangsrika forskningsmil-
joer. Medel for gistforskarstipendier har 4ven
utlysts och tillsatts. Forskningsférberedande
stipendier, s.k. sommarstipendier, har tyvirr
inte kunnat delas ut pd grund av det ekono-
miska laget.

TAB 4.13 FORSKAREXAMINA INOM MEDICINSKT
VETENSKAPSOMRADE

2001 2002 2003 2004

Doktorsexamen 48 51 66 46
Licentiatexamen 9 5 6
Totalt antal forskarexamina 48 60 n 52




Samverkan

Forskningssamverkan i den sydéstra sjuk-
virdsregionen har forstirkts finansiellt fran
den regionala forskningsfonden FORSS. HU
har haft representation i FORSS-ridet och
dven varit representerat i prioriteringsarbetet
for lokala forskningsfonder inom Universi-
tetssjukhuset, Landstinget i Ostergétland och
Lions forskningsfond. HU har tagit initiativ
till en regional forskarutbildningskurs i basal
vetenskapsmetodik (20 p) som gavs for {f6rsta
gangen ar 2002. Kursen har finansierats av
FORSS med malet att bredda forskning och
forskarutbildning i hela sydostra regionen.

HU har ett mycket brett samarbete regio-
nalt och forskare vid HU handleder ett flertal
Kliniska doktorander i regionen. Dirutover
samverkar de flesta forskargrupper pi HU
med andra universitet nationellt och interna-
tionellt bide inom och utom Europa. Flera
forskargrupper deltar i stora EU-finansierade
forskningsprojekt. Inom forskarutbildningen
finns samverkan bl.a. med Baltikum och nigra
doktorander vid HU har bitridande handle-
dare i Europa eller i USA.

Informationsspridning

Ett flertal forskningspresentationer har getts
vid Lionsmoten i sodra Sverige. FOD har
férmedlat information om forskning och
forskningsresultat for Landstingets FoU-
utskott och har i samarbete med Universitets-
sjukhuset spridit forskningsinformation till
politiker och allminhet i tidningen ”Forskning
och Utveckling”.

Anmilan till disputation och ansékan om
docentur har omarbetats helt och finns nume-
ra i elektroniskt ifyllningsbara blanketter via
FODs hemsida. Amnesféretridaren kontaktar
och vidtalar betygsnimndsledamoterna vilket
forenklat hanteringen.

Den statistiska rddgivningen till forskarstu-
derande har utdkats och genomf6randet sker
genom Matematiska institutionen, avdelning-
en for Statistik. Utvirdering av verksamheten
har gett ett mycket positivt gensvar.

Kommentar till maluppfyllelsen

Examensmalet for perioden 2001-2004 &r 175
poing. Under 2004 har 46 doktorsexamina och
6 licentiatexamina registrerats. Detta resulte-
rar i 52 forskarexamina motsvarande 47,5 po-

_

ing och totalt f6r perioden 2001-2004 ger det
216,5 poing. Tre doktorsexamina har foregatts
av en licentiatexamen. Malet overstigs alltsd
med 41,5 poing. Examenstakten f6r 2004 har
dock minskat jimfort med 2003 (68,5 poing)
och 2002 (54,5 poing).

Doktoranderna

Totala antalet doktorander var 465, vilket dr
en liten minskning jaimfort med 2003 (470).
Antalet aktiva doktorander (minst 10 % akti-
vitet) har stigit under 1990-talet for att plana
ut under 2000-talet. Under 2004 (405 aktiva
doktorander) sigs en liten minskning jamfort
med 2003 (416 aktiva doktorander). Andelen
kvinnor &r i stort konstant (61 % f6r 2004 jim-
fort med 60 % ar 2003). Andelen kvinnor har
sedan mitten av 1990-talet 6kat arligen, men
okningen tycks nu plana ut. Totalt nyantogs 66
forskarstuderande till doktorsexamen ar 2004,
fordelat pa 30 kvinnor och 36 min. Fem per-
soner, fyra kvinnor och en man, nyantogs till
licentiatexamen.

Studiefinansiering inom anslaget motsva-
rade 93 %. Antal utbildningsbidrag (heltids-
ekvivalenter) var 39,1 varav 25,2 kvinnor och
13,9 min. Detta dr en minskning med 6,3 hel-
tidsekvivalenter jamfort med 2003 (32,5 kvin-
nor och 12,9 min). 3,2 heltidsekvivalenter med
utbildningsbidrag finansierades via anslag och
35,9 via externa medel.

Jamstilldhet

Andelen kvinnor av aktiva doktorander var
61 % under 2004. Av de nyantagna var 34 kvin-
nor och 37 min. Konsfordelningen totalt sett
inom HU ir idag relativt jimn bade nir det
giller antagning till forskarutbildning och
antalet examinerade. Under 2003 och 2004 var
kénsfordelningen jamn dven for de nyantagna
docenterna (2004: 4 min, 3 kvinnor, 2003:
6 kvinnor, 6 min). Troligtvis kommer dirfor
den nuvarande manliga dominansen bland
nya professorer att dndras om ndgot eller
nagra ar.

Aven om kénsfordelningen ir jimn inom
forskarutbildningen totalt, finns stora skill-
nader inom olika forskarutbildningsimnen.
Vissa institutioner har paborjat ett arbete att
ta fram statistik for att belysa jimstilldhetsas-
pekterna inom forskarutbildningen. Det finns
bla. en tendens att kvinnor ir dldre &n min

NYA PROFESSORER
Installerade 13 november 2004

Anders Selbing
Adjungerad
professor i
gynekologi och
obstetrik

Goran Bodemar
Adjungerad
professor i
gastroenterologi
och hepatologi

Lis Karin Wahren
Professor i
vardvetenskap



nir de disputerar, vilket leder till férsimrade
moijligheter fér kvinnor till fortsatt avan-
cemang. Fragan om kombination av familj och
arbete dr central.

Vetenskaplig publicering

Under 2004 publicerades totalt 413 artiklar
i internationellt erkinda vetenskapliga tids-
skrifter, vilket dr en 6kning jaimf{ért med 2003
(311). Mycket arbete har lagts ned sedan 1999
pa att forbittra kvaliteten i inrapporteringen
av publikationerna. En ny publikationsdatabas
har utvecklats inom LiU och tagits i bruk un-
der 2004. Ett stort arbete har lagts ner pa att in-
formera om hur inrapporteringen till den nya
databasen skall gi till. Under tidigare ar har
det inrapporterade antalet artiklar minskat,
vilket sannolikt beror pa att den forbittrade
kvaliteten i inrapportering medf6rt att dubblet-
ter rensats bort. Under 2004 har dock antalet
artiklar 6kat med 30 %, men det dr for tidigt att
siga vad denna 6kning beror pa.

Ansokningar till stiftelser och EU-program mm

Ansokningar gors frimst till Vetenskapsradet,
till kliniskt och grundvetenskapligt inriktade
fonder sisom t.ex. Cancerfonden och Hjirt-
Lungfonden, men ocksa till Vardalstiftelsen
och Forskningsradet for arbetsliv och soci-
alvetenskap (FAS). Landstingsfinansierade
fonder och Forskningsridet i sydostra Sverige
(FORSS) har dven ett stort antal ansékningar.
Hilsouniversitetets andel av anslagen frin

Vetenskapsridet dr ca 5 %. Trots att det under
2004 lagts ner ett stort arbete for att forbittra
diarief6ringen av ans6kningarna ir det svart att
fa en historisk bild 6ver om ansdkningarna och
de beviljade projekten har okat eller minskat.
Under éret har dven en utredning analyserat
forskningsprestationer i form av publikationer,
examina och externa anslag. Uppgifter har ta-
gits fram fran Vetenskapsradet, Cancerfonden,
Vardalstiftelsen, FAS, Formas och Hjirt-Lung-
fonden under en feméarsperiod.

Mang- och tvirvetenskaplig forskning

Linkopings universitet och Landstinget i
Ostergétland beslutade 2003 att stodja fem
strategiomraden som kommer att dela pa 30
mkr per ir. Inom strategiomradena finns en
strdvan att pa ett integrerat sitt arbeta med
problemstillningar som berdr savil de klinis-
ka, basvetenskapliga, vardvetenskapliga som
beteendevetenskapliga forskningsomréadena.
Institutionen for Hilsa och samhille (IHS)
och Institutionen for vird och vilfird (IVV)
startade 2003 den tvirfakultetliga forskarsko-
lan Hilsa, vard och samhille tillsammans med
Hogskolan i Jonk6ping. Sexton doktorander
ir antagna till forskarskolan som genomfors
i samverkan mellan universitet/hégskolor,
landsting, kommuner, stat, niringsliv, sam-
hillsaktorer och arbetsmarknadens parter.



LINKOPING
Campus Valla

Institutionen for
BETEENDEVETENSKAP (IBV)

Anstillda: Totalt 179 varav 11 professorer, 2 adjungerade
professorer och 82 évriga lirare/forskare, 36 administratorer,
2 tekniker, 40 forskarstuderande med doktorandanstallning
samt 3 dvriga.

Ovriga forskarstuderande: 4.

Intakter: Totalt 121 mkr varav anslag 79 mkr, avgifter 24 mkr,
bidrag 18 mkr samt évrigt 1 mkr.

Amnesomraden: « Folkbildningskunskap « Handikappvetenskap

« Pedagogik « Psykologi « Socialt arbete « Sociologi « Specialpeda-

gogik « Vuxenpedagogik

Institutionen for
DATAVETENSKAP (IDA)

Anstillda: Totalt 237 varav 20 professorer, 7 adjungerade profes-
sorer och 66 vriga lirare/forskare, 23 administratorer, 47 tekni-
ker, 9o doktorander med doktorandanstillning samt 6 évriga.
Intakter: Totalt 172 mkr varav anslag 97 mkr, avgifter 13 mkr,
bidrag 62 mkr.

Amnesomréden: - Artificiell intelligens och integrerade dator-
system « Databas- och Informationsteknik « Human-Centered
Systems « Informationssystem och Management « Programvara

och system

EKONOMISKA
INSTITUTIONEN (EKI)

Anstillda: Totalt 196 varav 12 professorer, 8 adjungerade
professorer och 9o vriga lirare/forskare, 31 administratrer,
41 doktorander med doktorandanstillning samt 15 évriga.

Intikter: Totalt 154 mkr varav anslag 87 mkr, avgifter 47 mkr,
bidrag 20 mkr.

Amnesomréden: - Ritt och rattsfilosofi « Féretagsekonomi

« Industriell marknadsféring och ekonomi « Logistik « National-
ekonomi inkl. ekonomisk historia « Projektledning, innovationer
och entreprenérskap « Statsvetenskap

ESTETISKA
INSTITUTIONEN (ESI)

Anstillda: Totalt 27 varav 20 larare/forskare, 5 administratorer,
1tekniker samt 1 évrig.

Intékter: Totalt 28 mkr varav anslag 24 mkr, avgifter 3 mkr,
bidrag 1 mkr.

Amnesomraden: « Bild och form « Idrott « Miljé- och utomhuspe-

dagogik « Musik « Pedagogiskt drama « SI8jd « Teknik

Anslag erhills direkt fran regering eller riksdag till
grundutbildning och forskning.

Avgifter erhlls som ersittning fér uppdragsutbildning,
uppdragsforskning , konsultuppdrag m.m.

Bidrag erhalls fran offentliga eller privata givare till
huvudsak forskning.

5 Institutio

Institutionen fér
FYSIK OCH MATTEKNIK (IFM)

Anstillda: Totalt 308 varav 35 professorer, 3 adjungerade profes-
sorer, 85 6vriga lirare/ forskare, 23 administratorer, 47 tekniker
samt 96 forskarstuderande med doktorandanstillning.

Ovriga forskarstuderande: 21.

Intikter:Totalt 263 mkr varav anslag 134 mkr, avgifter 28 mkr,
bidrag 101 mkr samt dvrigt 1 mkr.

Amnesomraden: - Berakningsfysik « Biologi « Biomolekylar och
organisk elektronik « Ekologi « Kemi « Kemisk fysik « Materiefysik
« Molekylirbiologi « Molekyldr bioteknik « Organisk kemi

« Sensorvetenskap « Teknisk biologi  Teoretisk biologi « Teoretisk
fysik « Tillimpad fysik « Tillimpad optik « Tunnfilmsfysik  Yt- och
halvledarfysik « Ytors fysik och kemi

Institutionen for

KONSTRUKTIONS- OCH
PRODUKTIONSTEKNIK (IKP)

Anstillda: Totalt 185 varav 17 professorer, 6 adjungerade profes-
sorer, 69 dvriga lirare/ forskare, 20 administratérer, 23 tekniker,
47 forskarstuderande med doktorandanstillning samt 4 6vriga.

Intikter: Totalt 149 mkr varav anslag 96 mkr, avgifter 20 mkr,
bidrag 33 mkr.

Amnesomréden: - Elektroteknik « Energisystem « Fluid och
mekanisk systemteknik « Héllfasthetsldra « Industriell arbetsve-
tenskap « Industriell miljoteknik « Konstruktionsmaterial

« Kvalitetsteknik « Maskinkonstruktion « Mekanik « Mekanisk
virmeteori och strdmningsldra « Monteringsteknik

« Produktionssystem « Triteknik och design

MATEMATISKA
INSTITUTIONEN (MAI)

Anstillda: Totalt 135 varav 13 professorer, 1 adjungerad professor,
65 dvriga lirare/ forskare, 12 administratorer, 6 tekniker och
34 forskarstuderande med doktorandanstillning samt 10 évriga.

Intikter: Totalt 95 mkr varav anslag 75 mkr, avgifter 4 mkr,
bidrag 16 mkr.

Amnesomréden: - Matematisk statistik « Numerisk analys
« Optimeringslara « Statistik « Tillimpad matematik

Institutionen for
MEDICINSK TEKNIK (IMT)

Anstallda: Totalt 48 varav g professorer, 8 6vriga larare/forskare,
5 administratdrer, 7 tekniker, 19 forskarstuderande med dokto-
randanstillning .

Intikter: Totalt 35 mkr varav anslag 13 mkr, avgifter 4 mkr,

bidrag 18 mkr.

Amnesomraden: « Biomedicinsk instrumentteknik « Biomedi-
cinsk modellering och simulering « Medicinsk informatik

« Medicinsk teknik

Institutionen for
PRODUKTIONSEKONOMI (IPE)

Anstillda:Totalt 16 varav 2 professorer, 8 6vriga lirare/forskare,
3 administratérer och 3 forskarstuderande med doktorand-

anstillning.

Intikter: Totalt 13 mkr varav anslag 11 mkr, avgifter 1 mkr, bidrag

1 mkr.

Amnesomréden: « Produktionsekonomi

Institutionen for
RELIGION OCH KULTUR (IRK)

Anstillda: Totalt 26 varav 3 professorer, 13 6vriga larare/forskare,
s administratérer, 1 tekniker samt 4 forskarstuderande med
doktorandanstillning.

Intikter: Totalt 15 mkr varav anslag 11 mkr, avgifter 1 mkr,
bidrag 3 mkr.

Amnesomréden: « Etik « Filosofi « Religionsvetenskap

« Socialantropologi

Institutionen for
SPRAK OCH KULTUR (ISK)

Anstillda: Totalt 49 varav 2 professorer, 2 adjungerade
professorer, 29 dvriga lirare/forskare, 10 administratorer

och 7 forskarstuderande med doktorandanstillning.

Intikter: Totalt 36 mkr varav anslag 27 mkr, avgifter 8 mkr,
bidrag 1 mkr.

Amnesomréden: - Allmén sprakvetenskap « Engelska « Franska
« Spanska « Sprék och kultur « Svenska spraket « Svenska som

andrasprak « Tyska

Institutionen for

STUDIER AV SAMHALLSUTVECKLING OCH
KULTUR (ISAK)

Anstallda: Totalt 40 varav 6 professorer, g 6vriga larare/forskare,
10 administratorer, 1 tekniker, 12 forskarstuderande med dokto-

randanstélining samt 2 évriga.

Intikter: Totalt 27 mkr varav anslag 12 mkr, avgifter 12 mkr,
bidrag 3 mkr.

Tema: « Kultur och samhiille

Amnesomréden:  Historia « Kulturella arvet

Institutionen har verksamhet bade i Linképing (Campus Valla)

ochiNorrképing.




Institutionen for

SYSTEMTEKNIK (ISY)

Anstillda: Totalt 154 varav 14 professorer, 1 adjungerad
professor, 37 6vriga lirare/ forskare, 11 administratérer,

25 tekniker, 64 forskarstuderande med doktorandanstilining
samt 2 6vriga.

Intikter: Totalt 116 mkr varav anslag 71 mkr, avgifter 5 mkr,
bidrag 40 mkr.

Amnesomréden: « Bildbehandling « Bildkodning « Datatransmis-
sion « Elautomatik och datamaskinteknik « Elektroniksystem
« Elektroniska komponenter « Fordonssystem « Informations-
teori « Reglerteknik

Institutionen for
TEMA

Anstillda: Totalt 197 varav 22 professorer, 50 évriga lrare/
forskare, 26 administratérer, 10 tekniker, 87 forskarstuderande
med doktorandanstillning, samt 1 6vrig.

Intiikter: Totalt 143 mkr varav anslag 73 mkr, avgifter 15 mkr,
bidrag 35 mkr.

Teman: « Barn « Genus « Kommunikation « Mat, Kultur, Medicin

« Teknik och social férindring « Vatten i natur och samhille
Amnesomréden: - Geografi « Konstvetenskap och visuell kom-
munikation « Litteraturvetenskap » Medie- och kommunikations-

vetenskap « Miljohistoria « Tematisk naturvetenskap

Institutionen for
UTBILDNINGSVETENSKAP (1UV)

Anstillda: Totalt 54 varav 1 professor, 24 6vriga lirare/forskare,
12 administratérer, 1 tekniker samt 16 forskarstuderande med
doktorandanstillning.

Intékter: Totalt 37 mkr varav anslag 23 mkr, avgifter g mkr,
bidrag 5 mkr.

Amnesomréden: - Pedagogiskt arbete

Campus US

Institutionen for
BIOMEDICIN OCH KIRURGI (IBK)

Anstillda: Totalt 151 varav 23 professorer, 5 adjungerade profes-
sorer, 23 6vriga lirare/forskare, 12 administratorer, 25 tekniker,
35 forskarstuderande med doktorandanstillning samt 8 dvriga.

Ovriga forskarstuderande: 22.

Intikter: Totalt 93 mkr varav anslag 34 mkr, avgifter 42 mkr,
bidrag 17 mkr samt Gvrigt 1 mkr.

Amnesomréden: - Cellbiologi - Dermatologis Kirurgi « Klinisk

kemi « Onkologi

Institutionen for
HALSA OCH SAMHALLE (IHS)

Anstallda: Totalt 121 varav 11 professorer, 2 adjungerade profes-
sorer, 48 dvriga larare/ forskare, 24 administratérer, 1 tekniker,
32 forskarstuderande med doktorandanstallning samt 7 évriga.

Ovrig forskarstuderande: 1.

Intakter: Totalt 72 mkr varav anslag 32 mkr, avgifter 28 mkr,
bidrag 12 mkr.

Tema: « Hilsa och samhille

Amnesomraden: « Allménmedicin « Arbetslivsinriktad rehabilite-
ring « Sjukgymnastik « Socialmedicin och folkhilsovetenskap
« Utvirdering av medicinsk teknologi

Institutionen for
MOLEKYLAR OCH KLINISK MEDICIN (IMK)

Anstallda: Totalt 130 varav 18 professorer, 4 adjungerade profes-
sorer, 30 dvriga larare/forskare, 17 administratérer, 24 tekniker,
24 forskarstuderande med doktorandanstillning samt 2 évriga.

Ovriga forskarstuderande: 12.

Intikter: Totalt 75 mkr varav anslag 38 mkr, avgifter 14 mkr,
bidrag 23 mkr.

Amnesomraden: « Allergicentrum « Barn- och ungdomspsykiatri
« Gastroenterologi och hepatologi « Genus och medicin

« Infektionsmedicin « Kliniskimmunologi « Klinisk mikrobiologi
« Medicinsk mikrobiologi « Molekyldr och immunologisk
patologi « Molekylir virologi « Obstetrik och gynekologi

« Pediatrik « Reumatologi « Rittsgenetik « Rattsmedicin

« Transfusionsmedicin « Yrkes- och miljsmedicin

Institutionen for
MEDICIN OCH VARD (IMV)

Anstillda: Totalt 167 varav 14 professorer, 5 adjungerade profes-
sorer, 87 6vriga lirare/ forskare, 20 administratorer, 23 tekniker,
g forskarstuderande med doktorandanstillning samt 1 évrig.

Ovriga forskarstuderande: 8.

Intikter: Totalt 89 mkr varav anslag 56 mkr, avgifter 19 mkr,
bidrag 14 mkr.

Amnesomréden: - Anestesiologi » Farmakologi « Invirtesmedicin
« Kardiologi « Klinisk farmakologi « Klinisk fysiologi « Lungmedi-
cin « Medicinsk radiofysik « Medicinsk radiologi « Njurmedicin

« Thoraxkirurgi « Vardvetenskap, ssk. omvardnad

Institutionen for
NERVSYSTEM OCH RORELSEORGAN (INR)

Anstillda: Totalt 74 varav 10 professorer, 1 adjungerad professor,
35 6vriga larare/ forskare, g administratérer,  tekniker, 6 forskar-
studerande med doktorandanstillning samt 1 6vrig.

Ovriga forskarstuderande: 3.

Intikter: Totalt 39 mkr varav anslag 24 mkr, avgifter 7 mkr,
bidrag 8 mkr.

Amnesomréden: - Arbetsterapi « Geriatrik - Logopedi

« Neurologi « Oftalmologi « Ortopedi och idrottsmedicin

« Oto-rhino-laryngologi « Patologi « Psykiatri « Rehabiliterings-
medicin » Teknisk audiologi « Vardvetenskap, ssk sjukgymnastik

NORRKOPING
Campus Norrkoping

Institutionen for
TEKNIK OCH NATURVETENSKAP (ITN)

Anstillda: Totalt 166 varav 11 professorer, 2 adjungerade profes-
sorer, 76 6vriga larare/ forskare, 15 administratérer, 19 tekniker,
41 forskarstuderande med doktorandanstillning samt 2 6vriga.
Intiikter: Totalt 133 mkr varav anslag 100 mk, avgifter g mkr,
bidrag 24 mkr.

Amnesomraden: « Datalogi « Elektronik — produktion, byggsitt,
design « Infrainformatik « Medieteknik « Organisk elektronik

« Organisk fysik « Tillimpad matematisk fysik « Vetenskaplig
visualisering

Institutionen for

TEMATISK UTBILDNING
OCH FORSKNING (ITUF)

Anstillda: Totalt 173 varav 7 professorer, 92 évriga larare/
forskare, 27 administratérer, g tekniker, 24 forskarstuderande
med doktorandanstillning samt 8 6vriga.

Ovriga forskarstuderande: 7.

Intakter: Totalt 116 mkr varav anslag 86 mkr, avgifter 12 mkr,
bidrag 18 mkr.

Teman: - Etnicitet « Aldre och aldrande

Amnesomraden: « Kultur- och mediegestaltning « Lirande

« Miljévetenskap » Samhills- och kulturanalys « Bild och form

« Metodik « Musik « Naturkunskap i ett skolperspektiv « Pedago-
gik « Pedagogiskt drama « Rorelse « Rst- och talvard « Samhille
i ett skolperspektiv « Barn, skola, samhille « Barn- och ungdoms-
vetenskap « SI6jd « Teknik

Institutionen for
VARD OCH VALFARD (IVV)

Anstillda: Totalt 75 varav 1 professor, 60 6vriga lirare/ forskare,
8 administratérer, 3 tekniker och 6 forskarstuderande med
doktorandanstillning.

Intiikter: Totalt 40 mkr varav anslag 32 mkr, avgifter 5 mkr,
bidrag 3 mkr.

Amnesomréden: « Egenvard och lirande « Fysisk vérdforskning
« Palliativ vérd  Socialpedagogiken i samhillet « Aldre och
dldrande

Institutionen for
STUDIER AV SAMHALLSUTVECKLING OCH
KULTUR (ISAK)

Institutionen har verksamhet bade i Linkdping (Campus Valla)
ochi Norrképing.

Fér mer information se under ISAK Campus Valla

Anslag erhills direkt fran regering eller riksdag till
grundutbildning och forskning.

Avgifter erhalls som erséttning fér uppdragsutbildning,
uppdragsforskning , konsultuppdrag m.m.

Bidrag erhills fran offentliga eller privata givare till i
huvudsak forskning.




6 Samverkansuppgi

Samverkan med naringsliv och samhille

Under 2004 genomférde Hogskoleverket en
nationell kvalitetsutvirdering av hur hogskolan
skoter samverkansuppgiften. Rapporten kom i
december 2004, och Linkdpings universitet
lyftes fram som bist i tvd av tre kategorier! Nir
det gillde samverkan for att frimja tillvixt och
nyforetagande kom LiU etta tillsammans med
Chalmers och Blekinge tekniska hogskola.
Nir det gillde samverkan for att skapa battre
utbildningar var det LiU och Milardalens hog-
skola som kom i topp. I den tredje kategorin,
samverkan for att frimja demokratin, blev Go-
teborgs universitet etta, men HSV skrev “hir
fortjanar alla stora universitet att nimnas”.

Det var naturligtvis ett mycket glidjande
resultat och en bekriftelse pa styrkan i uni-
versitetets synsitt, dir samverkan ses som en
naturlig och integrerad del av forskning och
utbildning - ett forhallningssitt for att utveckla
utbildning och forskning och samtidigt frimja
sambhillets utveckling.

Samverkan for utveckling och tillvixt

Universitetets i sirklass viktigaste funktion
som regional tillvixtmotor, vir frimsta kanal
for att fora ut ny kunskap och kompetens till
niringsliv och offentlig sektor, 4r att tillhanda-
halla vilutbildade individer frin grund- och
forskarutbildning. Over 60 procent av alla
hogskoleutbildade i nirregionen har fitt sin
utbildning vid LiU. Dirtill kommer kunskaps-
produktionen inom forskningen och en ling
rad samverkansuppgifter som syftar till att
stimulera ett mer systematiskt FoU-arbete,
stimulera tillkomsten av nya kunskapsbase-
rade foretag och utveckling av befintliga. Att
fortsitta utveckla denna tillvixtskapande roll dr
en viktig uppgift f6r universitetet.

Det finns en utvecklad samsyn om samver-
kan mellan regionala parter for att eftektivisera
det regionala innovationssystemet, nigot som
tar sig uttryck bl.a. i det Regionala Tillvixtpro-
grammet (RTP). Med RTP som strategi kan
man redan se att beslut om gemensamma
satsningar har underlittats och gett ckade
finansiella méjligheter. Samverkan sker ocksé
genom samarbeten i teknikparkerna Mjirdevi
Science Park i Linkdping och ProNova Science
Park i Norrkoping. Bada parkerna erbjuder in-
kubatormiljer till nystartade foretag, och man
har ett aktivt samarbete med IVA Connect. Par-
kerna ar ocksa viktiga aktérer inom Growlink.

LiU har vidare ett utvecklat samarbete med
marknadsbolagen i Norrképing och Linkoping
som béida utg6r samverkansarenor for lokalt
niringsliv och offentlig sektor. Bida bolagen
lyfter fram universitetet som en av regionens
absolut viktigaste tillgingar i ett tillvixtper-
spektiv och med en nyckelroll som brygga for
att knyta ihop regionen.

I december 2004 ppnade IT-ceum, landets
forsta datamuseum, i Mjirdevi Science Park.
IT-ceum ir ett projekt som LiU driver pa upp-
drag av Marknadsbolaget i Link6ping. Ambi-
tionen 4r att skapa en institution som visar pi
kopplingarna mellan teknik och samhille och
ger ett historiskt perspektiv pd en teknik som
i grunden forandrat vart samhille. Samtidigt
skapas hir en arena dir dagens forskning kan
presenteras och aktuella fragor debatteras.

Ett gott exempel pa langsiktigt samarbete dr
FoU-programmet mellan Norrkopings kom-
mun, Arbetslivsinstitutet och LiU. Ett annat
ir vidareutvecklingen av SMER-projektet,
vars syfte dr att utarbeta en modell fér hur
man kan fi fler SMEs (Small and Medium-
sized Enterprises) att tillsammans med uni-
versitetets forskare s6ka medel frin EUs
6:e ramprogram.

Vinnvixt-projektet Livets Nya Verktyg fick
under 2004 klartecken fér 60 mkr under en
10-arsperiod, frin VINNOVA, for att effekti-
visera och utveckla det regionala innovations-
systemet inom Life Science. Projektet kommer
att involvera savil niringsliv som offentlig
sektor, som tillsammans med universitetet
kommer att utveckla hilsofrimjande teknik
och produkter. Ett annat samverkansprojekt
inom Life Science-omradet som startade under
aret dr det s.k. SMART-projektet. Dir har LiU
gatt samman med Landstinget i Ostergétland
och Linkdpings kommun f6r att underlitta
kommersialisering av idéer och koncept fran
forskningen pa omradet.

Universitetsholding AB som leder arbetet
med Livets Nya Verktyg har ocksa bedrivit en
framgangsrik “idésékning” bland studenter
och forskare. Vinnaren av l:a pris i slutom-
gingen av affirsplanetivlingen Venture Cup
2004 kom fran LiU. Bland bidragen frin 13
lirositen i 6stra Sverige kom 96, eller drygt en
tredjedel, frdn LiU.

Under 2004 fick CIE, Centrum fér innova-
tioner och entreprenérskap vid Ekonomiska
institutionen, uppdraget att bedriva en trerig

TAB 6.1 INTAKTER AV
UPPDRAGSUTBILDNING OCH
-FORSKNING 2004 (tkr)

Uppdragsutbildning
Uppdragsforskning

43016
88687

TAB 6.2 FORSKNING
I SAMVERKAN OCH
UPPDRAGSFORSKNING (mkr)

2001 2002 2003 2004

Vinnova 43 49 52 58
Statl. mynd. 118 134 127 131
Kommuner o.

landsting 5 60 67 55
Sv. org./for 80 84 72 79
Sv. foretag 67 54 71 55
EU-komm. 21 30 32 33
Utl. ftg och org. 7 N 7 13
Ovr. intakter 24 18 22 53
Summa 419 438 451 477

"En enkel, robust och smart [dsning
pa ett stort och vaxande folkhélso-
problem presenterad i en utmarkt
genomarbetad affarsplan av ett
kompletterande team som visar stor
forstaelse for kundnyttan.” Det var
motiveringen till férstapriset i
Venture Cup som gick till UIf Glendor,
Anita Jernberger, Joakim Wren och
Billy Nilsson (ej med pa bild) for deras
platta som hjalper diabetiker att
kontrollera hur deras fotter mar.

TAB 6.3 ADJUNGERADE

LARARTJANSTER 2004

Adj. universitetsadjunkter 9
Adj. universitetslektorer 9
Adj. professorer 49




Bidragsgivare i kampanjen
Forskning & Framtid

Féreningssparbanken/
Sparbanksstiftelsen Alfa

Henry Stahl Fastigheter AB
Norrkpings kommun
Mattssons Fastighetsutveckling AB
Ostgota Enskilda Bank
HSB Ostra Ostergétland
Norrkdpings Tidningar AB
Pronovum i Norrképing AB
Holmenbyggarna AB
Hyresbostader, Norrkdping
Kungsleden AB

TP Group, Norrkdping

Obemannade flygfarkoster, UAV, ar en
del i forskningsprogrammet for LiU:s
och Saabs nystartade kompetenscen-
trum Linklab. En uppvisningsflygning
med WITAS-projektets obemannade
helikopter imponerade pa naringsmi-
nister Leif Pagrotsky som var mycket
positiv till samarbetet och betonade
vikten av att koppla ihop militéra

och civila tilldmpningar.

TAB 6.4 EXTERNT FINANSIERAD
UTBILDNING (mkr)

2001 2002 2003 2004
Bidrag gr.utb. 9 22 15 23
Bestalld uth. 88
Ovr.uppdr.utb. 49 56 52 43
Ovravg.o.ers. 33 51 36 32
Summa 179 129 103 98

utbildning i Kaluga-distriktet séder om Mosk-
va. Projektet stods av svenska bistindsorganet
Sida med nira 9 miljoner kronor. Ett 30-tal
unga studenter/foretagare frin Kaluga pabor-
jade redan under héstterminen 2004 sina stu-
dier pa LiUs entreprendrskapsprogram, forlagt
till vetenskapsstaden Obninsk.

Samverkan som en integrerad del av forskning
och utbildning

Merparten av LiUs samverkan sker som en
naturlig och integrerad del av forskning och
utbildning. Den kan ta sig en mingd olika och
inte sillan komplexa former som involverar na-
tionella och internationella féretag, myndighe-
ter och organisationer. Forskningssamverkan
handlar ibland om enskilda uppdrag, ibland
om flerdriga satsningar pd gemensamma pro-
gram och centrumbildningar. Intikterna fran
den samverkansbaserade forskningen ligger pd
nivan 477 mkr/ar, varav ca 89 mkr dr uppdrags-
forskning. Till detta kommer delfinansiering, i
storleksordningen 15 milj kr/ar, som sker hos
andra parter, exempelvis avseende adjungerade
professorer eller motfinansiering i nationella
och internationella Centres of Excellence.

Under 2004 har en mingd initiativ startat,
exempelvis “LinkLab”, dir LiU samverkar
med Saab Aerosystems betriffande utveckling
inom flygomradet, frimst med inrikining pa
obemannade flygplan.

Ett glidjande tecken p4 tilltron till universi-
tetets verksamhet dr kampanjen "Forskning &
Framtid” som under 2004 resulterat i 38-miljo-
ner frin niringsliv och offentliga verksamheter
till stéd for forskningen vid LiU Norrképing.
Pengarna ska gi till nyrekrytering av yngre
lovande forskare.

Samverkan med ndringsliv och sambhille
inom grundutbildningen sker ocksa pa ménga
plan. Adjungerade professorer och lektorer,
gistforeldsare, verksamhetsforlagd praktik,
projekt- och examensarbeten som gors i
samverkan med foretag och myndigheter dr
vanliga exempel. Ett nytt initiativ under 2004
ir Pegasus, vid Ekonomiska institutionen, ett
projekt dir partners fran niringsliv och offent-
lig sektor medverkar och bidrar med livecase,
gistforelasningar m.m. for att stirka verklig-
hetsforankringen i utbildningen.

Hosten 2003 och 2004 drev KarriirCentrum

pilotprojektet SMEK, som syftar till att fa fler
mindre foretag att vilja ha studenter som gér

exjobb/uppsats i samarbete med dem. Projek-
tet genomférdes tillsammans med Finspangs,
Soderképings, Valdemarsviks och Norrképings
kommuner och handlar framf6rallt om stu-
denterna vid LiU Norrképing. SKILL, Student-
kompetens AB, erbjuder studentkompetens till
foretag och organisationer. Verksamheten som
startade 1998 genomforde under 2004 ca 200
uppdrag som engagerade 170 studenter.

Samverkan med skolan

Skolan ir bade en viktig mottagare av en stor
grupp av vara studenter (LiU har en av landets
storsta lararutbildningar) och en “leverantor”
av nya studenter. I s matto dr skolan dubbelt
viktig for universitetet.

Universitetets storsta naturliga kontaktyta
mot skolan &r lirarutbildningen, da 6ver tusen
nybdrjare/ar redan under de forsta manaderna
far komma ut i klassrummen och under hand-
ledning av aktiva lirare méta skolelever. Som
ett led i att vidga rekryteringen, savil socialt
som ur ett mangfaldsperspektiv, inleddes un-
der aret ett projekt dir studenter pa lirarpro-
grammet i Norrkdping dr mentorer f6r elever
i drskurs 8 som gar i en skola med tradition av
laga overgangstal till hogre studier. Ett niralig-
gande initiativ, "adoption” av en gymnasieklass
i Nykoping, handlar om mer intensiv kontakt
under en lingre period.

I syfte att utveckla kontakterna med skolan
och pa sikt oka intresset for teknik och naturve-
tenskap bland ungdomar har Tekniska hogsko-
lan under 2004 bl.a. skapat en sirskild nimnd
for skolsamverkan.

LiU arrangerar en mingd konferenser varje
ar; de fungerar bide som méotesplatser och
kompetensutvecklingsarenor fér akademi, ni-
ringsliv och sambhille. Utvecklingen dr mycket
positiv for denna samverkansform, som har
stor genomslagskraft. Under 2004 genom-
fordes 13 konferenser med totalt drygt 3 000
deltagare.

Ny organisation

For att skapa forutsittningar for att arbeta
innu mer effektivt med samverkansuppgiften
bildades under 2004 en ny samlad avdelning
for externa relationer. I denna ingar den tidi-
gare informationsavdelningen, uppdragsverk-
samheten (ULiU), internationella enheten och
telefonvixeln.



Universitetets kompetens i siffror

I december 2004 hade LiU 3561 anstillda
(en minskning med 79 personer jamfort med
2003), vilket omriknat motsvarar 3 343 helars-
anstillningar (en minskning med 80 helarsan-
stillningar i férhillande till 2003). 2004 utgér
ett trendbrott — 35 ar av expansion som bl.a.
medfort att antalet anstillda hela tiden okat
bryts 2004 och vi ser for forsta gingen en
mirkbar minskning av antalet anstillda. Uni-
versitetets ekonomiska underskott 2003 pi
-47 mkr innebar att institutioner och enheter
under 2004 arbetat med att fi sin ekonomi i
balans. Som en konsekvens av detta har manga
anstillda med tidsbegrinsade f6érordnanden
varslats frin sina anstillningar. Kompetens-
kategorin kidrnkompetens (lirare, gistlirare,
anstillda som doktorand och assistenter i kom-
bination med utbildningsbidrag) har minskat
med 44 heltidsekvivalenter. Kategorin stod-
kompetens (administrativ personal, teknisk
personal och bibliotekspersonal) har minskat
med 36 heltidsekvivalenter.

Under aret sade LiU dessutom upp personal
pa grund av arbetsbrist. Nio lirare har sagts
upp vid Institutionen for teknik och naturveten-
skap i Norrkoping, tva ldrare har sagts upp vid
Institutionen fér tema och 14 biomedicinska
analytiker vid Hilsouniversitetet. Effekten av
dessa uppsigningar kommer inte, pa grund av
uppsigningstidernas lingd, att synas i statistik-
en forrdn under 2005. Férutom l6ner till tills-
vidare- och tidsbegrinsat anstillda betalade
LiU under aret ut 30,1 mkr som arvoden till till-
filligt anstillda och som timarvoden. Det mot-
svarar 80 helarsanstillningar som universitets-
lektor. (For 2003 var motsvarande belopp 34,9
mkr.) Av LiUs 3 561 anstillda har 2 126 perso-
ner tillsvidareanstillning (1 141 kvinnor och
985 min) och 1482 personer har tidsbegran-
sad anstillning (657 kvinnor och 825 min).

TAB 7.2 PERSONALENS FORDELNING PA
ALDERSGRUPPER 2004 (ANTAL ANSTALLDA)

-24 25-34 35-44 45-54 55- Totalt

Karnkompetens
Larare 2 149 370 407 488 1416
Doktorand/ass
m. utb.bidrag 17 632 124 37 5 815
Stodkompetens

Administrativ personal 20 121 204 214 207 766
(inkl. bibl. personal)

Teknisk personal 22128 109 125 101 485
Ovriga 18 37 26 21 15 117
Totalt 79 1067 833 804 816 3599

| tabellen kan en person aterfinnas i mer &n en kategori.

* For Filosofiska fakultetsnamnden resp. Némnden for utbildningsvetenskap
anvénds i detta avsnitt férkortningarna FFN resp. NUV.

/ Pers

Fordelning pa kompetenskategori och
verksamhetsomride

Universitetets personal utgors till 60 % av kirn-
kompetens. Stédkompetens utgér 36 % och
ledningskompetens (personal med formellt
personalansvar med uppgift att planera och
leda universitetets verksamhet pé olika nivier,
oberoende av om ledningsuppgifterna avser
kirn- eller stodkompetens) utgor 4 %. Se tabell
7.1.

Som framgir av fig 7.1 ir andelen kirn-
kompetens héogst inom Utbildningsvetenskap
(84 %). Andelen kirnkompetens vid Tekniska
hogskolan uppgar till 71 %, vid Filosofiska
fakulteten 68 % och inom Hilsouniversitetet
64 %.

Fordelning pé kon och alder

Av totala antalet helarsanstillningar dr 50 %
kvinnor och 50 % min (samma fordelning
som 2003). I kategorin kirnkompetens dr 39 %
kvinnor och 61 % min. Bland professorerna
ir andelen kvinnor 15 %, en ckning med 1 %
i forhallande till 2003. I kategorin stddkompe-
tens dr 68 % kvinnor och 32 % min. Inom
ledningskompetens 4r 36 % kvinnor och 64 %
man.

Drygthalften (55 %) av LiUs anstillda 4r 44 ar
och yngre (se tabell 7.2). Gruppen 55 ar eller
ildre utgor 23 %. Kategorin 34 ar och yngre
(huvudsakligen doktorander, inkl. assistenter
med utbildningsbidrag) utgér 59 %, medan
alderskategorin 55 ar och dldre till 60 % huvud-
sakligen utgors av lirare.

Medelildern f6r universitetets personal dr
43 ar. Medelaldern f6r kirnkompetens ar 42 ar
(42 ar for bade kvinnor och min), for stod-
kompetens 44 ar (45 ar f6r kvinnor och 42 ar
fér min) och for ledningskompetens 51 ar
(51 ar f6r bade min och kvinnor).

Utbildningsbakgrund

Personalens utbildningsbakgrund framgar av
fig. 7.2.

Personalomsittning

Under aret har 256 personer (142 kvinnor och
114 man) avslutat sin anstillning. 178 av dessa
slutade pa grund av att deras tidsbegrinsade
anstillning upphoérde. 14 personer limnade
universitetet f6r en privat anstillning, 8 per-

TAB 7.1 TOTALT ANTAL ANSTALLDA
(heltidsekvivalenter)

Kvinnor Man Totalt

Karnkompetens

Lérare

Professor,

adj. professor 41 234 275
Universitetslektor,

adj. univ.lekt. 183 325 508
Universitetsadjunkt,

adj. univ.adj. 187 170 357
Forskarassistent 36 69 105
Gastlarare 4 40 81

Doktorander/assistenter i
kombination med utbildningsbidrag

Anstalld som doktorand/assistent
med uth.bidrag 318 432 750

Summa karnkomp. 806 1270 2076

Stodkompetens

Adm. personal 557 79 636
Bibliotekspersonal 67 24 91
Teknisk personal 198 253 451
Ovriga 42 47 89

864 403 1267
1670 1673 3343

Summa stédkomp.
Summa totalt

Varav lednings-
kompetens 48 84 132

Fig 7.1 Fordelning pa kompetenskategorier
och verksamhetsomrade
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Fig 7.2 Personalens utbildningsbakgrund
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soner limnade LiU for arbete pd annat uni-
versitet och 5 for att pabérja en annan statlig
anstillning. 16 personer slutade pi grund av
ilderspension. Ovriga 35 slutade av andra skil.

Kompetensforsorjning

Attrahera kompetens:

Maluppfyllelse 2004: LiU har under 2004 genom
gemensamma insatser frin institutioner, an-
stillningsnimnder och universitetsledning
lyckats attrahera den kirn- och stédkompetens
som krivts for att genomftra universitetets ut-
bildnings- och forskningsuppdrag under dret.

Mal 2005 och 2006-2007: LiU ska attrahera
personer med for verksamheten relevant kom-
petens i konkurrens med andra universitet/
hoégskolor och niringslivet. Universitetet ska
attrahera de bésta lirarna/forskarna genom att
i forsta hand tillhandahélla en sérskilt lockande
akademisk milj6 i bredare mening, skraddar-
sydd for de personer universitetet vill rekrytera.
LiU ska satsa resurser pa att underlitta for dem
som erhéller strategiska akademiska anstill-
ningar att etablera sig socialt i Link6ping med
omnejd.

Rekrytera kompetens:

Rekryteringsmal for professorer 2001-2004: An-
delen kvinnor av de professorer (inkl. universi-
tetslektorer som befordras till professorer) som
anstills under fyradrsperioden 2001-2004 skall
vara minst 26 %.

Maluppfyllelse 2001-2004: Se tabell 7.3. Under
2004 rekryterade och befordrade LiU 26 profes-
soret, varav 9 kvinnor (36 %). Under 2003 rekry-
terades och befordrades 25 professorer, varav
fem kvinnor (20 %). Under 2002 var andelen
kvinnor bland de professorer som anstilldes
10 % och ar 2001 var andelen 13 %. Totalt

Antal rekryterade och
befordrade professorer

1998 - 2000 2001 - 2004
Kv Man Kv Man
19 75 21 90

TAB 7.3 REKRYTERING/NATIONELLT REKRYTERINGSMAL ANDEL KVINNOR (PROFESSORER)

Andel kvinnor
1998 - 2000
Mal Utfall
17% 20%

2001 - 2004
Mal Utfall
26% 19%

TAB 7.5 REKRYTERINGSMAL 2005
—UNIVERSITETSLEKTORER OCH
FORSKARASS. ANDEL KVINNOR

TAB 7.4 BEFORDRAN TILL PROFESSOR OCH
UNIVERSITETSLEKTOR AR 2004

FFN
NUvV
HU
LiTH
Totalt

Univ.lektorer

40 %
40 %
50 %
30 %
40 %

Forsk.ass

40 %
40 %
50 %
30 %
40 %

FFN-NUV HU LITH
Kv. Mdan Kv Mién Kv Man
Professor 2 3 2 -3 6
Avslag pa ansckan - - 1 - 2
Universitetslektor 4 2 - 3
1

Avslag pa ansckan

under perioden 2001-2004 har 111 personer
anstillts eller befordrats till professor och av
dessa 111 4r 21 kvinnor (19 %). Universitetet
har delvis uppfyllt rekryteringsmalet. LiU upp-
fyllde diremot till fullo rekryteringsmalen fér
andelen kvinnor bland nyrekryterade profes-
sorer under perioderna 1997-1999 (mal: 17 %,
utfall: 24 %) och 1998-2000 (mal: 17 %, utfall:
20 %).

Befordran till professor och universitetslektor: Un-
der den sexdrsperiod som det har varit méjligt
att via befordran fi anstillning som professor
resp. universitetslektor har 103 universitets-
lektorer befordrats till professor (21 kvinnor
och 82 min) och 117 universitetsadjunkter
befordrats till universitetslektor 53 kvinnor
och 64 min). Nir det giller befordran av uni-
versitetsadjunkter till universitetslektor har
109 befordrats pa behérighetsgrunden avlagd
doktorsexamen, pedagogisk skicklighet och ge-
nomgéangen hogskolepedagogisk utbildning.
Sju har befordrats pi behorighetsgrunden
sdrskild pedagogisk skicklighet och en har be-
fordrats pa visad sirskild formaga att samverka
med det omgivande samhillet. Fordelning av
befordringsirenden pi fakultet framgar av
tabell 7.4.

Rekrytering av dekaner, prefekter och studierektorer:
Inom ledningskompetens ir andelen kvinnor
36 % och andelen min 64 %. Av universitetets
tre dekaner dr en kvinna och bland prodeka-
nerna ir en kvinna. Av de 23 prefekterna ir sex
kvinnor. Bland studierektorerna ir 35 % kvin-
nor. For att uppna en jaimnare kénsfordelning
pa ledande poster bedrivs arbete pa olika nivier
vid LiU.

Mal 2005-2008:

+ Minst 27 % av de professorer som anstills
skall vara kvinnor. I malet inkluderas befor-
drade professorer och gistprofessorer, men
inte adjungerade professorer.

« Rekryteringsmal for 2005 for universitetslek-
torer och forskarassistenter anges i tabell 7.5.

« Universitetets framtid ir i mycket stor ut-
strickning beroende av férmagan att rekry-
tera ritt personer till strategiska akademiska
anstillningar. Dessa personer dr av funda-
mental betydelse f6r utveckling, ledning och
genomf6rande av utbildning och forskning
samt for finansiering av dessa aktiviteter.
Det forestiende generationsskiftet bland
lidrare ska ge ekonomiska forutsittningar att



omfordela och prioritera verksamhet i linje
med universitetets strategi for forskning och
samtidigt se till de behov som forskarutbild-
ning och grundutbildning har.

Behalla kompetens:

Maluppfyllelse 2004: Hosten 2004 genomfor-
des pa universitetsledningens initiativ en s.k.
No6jd-medarbetar-undersckning som en web-
baserad enkit, i samarbete med TEMO. Svars-
frekvensen var 83 %. Av resultatet framgar att
medarbetarna ir néjda med sin personliga
arbetssituation. De kidnner sig dven delaktiga i
utformandet av sina arbetsuppgifter och anser
att de har tillrickligt med befogenheter. Medar-
betarna visar dven handlingskraft i form av att
vara nytinkande och utvecklande nir det giller
det egna arbetet. De omraden som inte fick lika
positivt resultat gillde forutsittningar i organi-
sationen. Det handlar framfor allt om otydlig-
heter i arbetsférdelning, arbetsorganisation,
mal och strategier. Brister inom detta omrade
har stark koppling till negativ stress. 18 % av
medarbetarna upplever att de befinner sig un-
der hog stress och var tredje anstilld upplever
att det finns konflikter pa arbetsplatsen som
paverkar deras arbete negativt.

Sjukfranvaro: Tabell 7.7 redovisar de anstilldas
totala sjukfranvaro i forhéllande till den totala
ordinarie arbetstiden. Vidare redovisas andel
av total sjukfrinvaro som uppgir till 60 da-
gar eller mer (langtidssjukskrivna). Tabellen
redovisar ocksd sjukfranvaron fordelat pa kon
och alder i férhillande till respektive grupps
sammanlagda ordinarie arbetstid. I den totala
sjukfranvaron ingar sivil ledighet med sjuk-
penning som partiella sjukersittningar och
tidsbegransade sjukersittningar.

Den totala sjukfranvaron 2004 var 3,4 %, en
6kning med 0,1 % jamfort med 2003. Kvinnors
sjukfrdnvaro har okat, i forsta hand avseende
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Sjuktalen dr hogst fér administrativ och tek-
nisk personal. Fér administrativ personal
och bibliotekspersonal noteras en 6kning av
sjukfranvaron 2004 jimfort med 2003, medan
sjukfranvaron for lirare, forskarstuderande
och teknisk personal var antingen oférindrad
eller lagre.

Atgirder for att minska och férebygga ohdlsa:
Som ett led i LiUs arbete med att utveckla
arbetsmiljon har prefekter och enhetschefer
fatt i uppdrag av universitetsledningen att utar-
beta handlingsplaner dir resultaten fran N&jd-
medarbetar-unders6kningen tas tillvara.

Inom omraidena arbetsmiljé och arbetslivs-
inriktad rehabilitering anlitar LiU féretagshil-
sovirden, som ir en oberoende expertresurs.
Dess syfte ir att férebygga och undanréja hilso-
risker i var arbetsmiljo. Foretagshilsovirden
ir en strategisk partner och har en konsulta-
tiv roll. LiU anvinder den som ett metodiskt
stéd 1 det systematiska arbetsmiljarbetet.
Universitetet kopte under aret foretagshilso-
vardstjinster till en kostnad av 3261932 kr.
Hur tjinsterna fordelades framgar av tabell 7.8.

Friskvard: For att stimulera anstillda till fysisk
aktivitet subventioneras motionskort pa ett an-
tal anldggningar med 75 % av kostnaden upp
till 2000 kr/ar. Under 2004 utnyttjade ca en
tredjedel av de anstillda denna f6rman till en
kostnad av 1 523 208 kr.

Rehabutbildning: For att 6ka kunskapen om ar-
betsgivarens skyldigheter och om olika aktérer
i rehabiliteringsarbetet anordnades en utbild-
ning under 2004 for administrativa chefer/
personalintendenter med medverkande frin
arbetsmiljoverket, Previa, forsikringskassan
och Institutionen f6r hilsa och samhille. LiU
kommer under 2005 skapa nya gemensamma
rutiner och arbetsformer for det interna reha-
biliteringsarbetet.

Inspektion: Under varen 2004 inspekterade

TAB 7.7 SJUKFRANVARO
VID LiU 2004 (procent)

Totalt

Andel langtidssjukskr.
(60 dagar eller mer)
Kvinnor

Andel langtidssjukskr.
Man

Andel langtidssjukskr.
Aldersfordelning:
Anstéllda -29 &r
Anstéllda 30-49 &r
Anstallda 50 ar-

2003

33
2,6

5,0
39
1,7
1,2

16
33
44

2004

34
2,7

5.2
43
1,6
1.2

24
34
4,0

TAB 7.8 TIANSTER INOM FORETAGS-
HALSOVARDEN 2004 (procent)

langtidssjukskrivna Sver 60 dagar. En 6kad ,rpetsmiljsverket 17 av LiUs institutioner, 2004
sjukfranvaro mirks ocksa bland yngre anstdll- oy fakyltetskansli och tva serviceenheter. Vid Promotiva (halsofrémjande) 1
da upp till 29 ar. inspektionerna granskades hur det férebyg- Preventiva tjén‘ster(férebygg-a.nd(‘e) 33
Av den totala sjukfranvaron 2004 utgér 41 %  gande arbetsmilj6arbetet bedrivs i linjeorgani- g;ﬁgjanpassnmg ochrehabliering 152
deltidssjukskrivning. sationen. Universitetet fick bekriftelse pa att
TAB 7.6 LOKALA REKRYTERINGSMAL ANDEL KVINNOR (UNIVERSITETSLEKTORER OCH FORSKARASSISTENTER) 2004
LiU totalt Hum-sam vetenskapsomrade Medicinskt vetenskapsomrade Tekniskt vetenskapsomrade
Andel Andel Andel Andel
Kvinnor Man kvinnor Mal | Kvinnor Man kvinnor  Mal | Kvinnor Man  kvinnor mal Kvinnor Man  kvinnor mal
Universitetslektorer 17 18 49%  41% 1" 9 55% 40% 4 1 80% 50% 2 8 20% 35%
Forskarassistenter 8 8 50% 50% 4 2 67% 40% 4 2 67% 50% 0 4 0% 35%




arbetsmiljéarbetet bedrivs pd ett ambiti6st och
systematiskt sitt. LiU behover dock arbeta vi-
dare med att tydliggora arbetsmiljoarbetets or-
ganisation, roller och ansvarsférdelning. Aven
brister i vissa rutiner pipekades. Arbetet med
att tillmotesgd arbetsmiljoverkets synpunkter
inleds under 2005.

Léner: Den kartliggning av 16ner som arligen
ska genomforas enligt jaimstilldhetslagen med
syfte att forhindra, uppticka och atgirda osak-
liga l6neskillnader mellan kvinnor och min
visar bl.a. att kvinnliga professorers medell6n
utgér 97 % av manliga professorers medellon.
Kvinnliga universitetslektorers resp. forskar-
assistenters medellon utgér 96 % av manliga
universitetslektorers resp. forskarassistenters
medellén. Bland universitetsadjunkter ir kvin-
nornas medellén 91 % av minnens. Den stors-
ta skillnaden finns vid Tekniska hogskolan, dir
kvinnliga universitetsadjunkter har 11 % ligre
medellon dn manliga (8 % ar 2003), och vid
Hilsouniversitetet, ddr kvinnliga universitets-
lektorers medellén dr 7 % ligre dn minnens
(10 % ar 2003). Inom administrativa och tek-
niska befattningar ligger skillnaden i medellén
mellan 94 % (med undantag for studievigle-
dare — 90 %) och ingen loneskillnad alls eller
sd har kvinnorna hogre medellén dn mannen.
I tabell 7.9 redovisas medianlénerna f6r LiUs
personal per den 31 december 2004.

Mal 2005 och 2006-2007: Resultatet av N&jd-
medarbetar-undersékningen skall anvindas
som underlag i LiUs forbittringsarbete kring
en attraktiv arbetsplats. Handlingsplaner kom-
mer att upprittas och aktiviteter genomforas
under 2005.

Andelen genomforda medarbetarsamtal ska
oka. Resultatet av N&jd-medarbetar-undersok-
ningen visar att endast 53 % av de anstillda
haft medarbetarsamtal det senaste aret. Ok-
ningen ska uppnas dels genom tydliga direktiv
att varje medarbetare ska ha ett medarbetar-
samtal per ar, dels genom utbildning f6r chefer
och medarbetare.

Sjukfranvaron ska minska. Genom att dka
kunskapen om det systematiska arbetsmiljoar-
betet pa alla nivaer i organisationen ska ohilsa
fangas upp innan det leder till sjukfranvaro.

Andelen hilsofrimjande och forebyggande
insatser fran foretagshilsovarden ska 6ka och
de rehabiliterande insatserna som en foljd av
detta minska.

Ett forslag till en organisation for styrningen
f6r mangfaldsarbetet ska utarbetas under varen
2005. Organisationen ska utformas si att arbe-
tet med méngfald beskrivs pa ett sddant sitt att
alla lagstiftade diskrimineringsgrunder synlig-
gors. Student- och arbetstagarperspektiv ska
samordnas dir det ir tillimpligt och arbetet
ska bedrivas pa en jimn och heltickande nivd
inom alla diskrimineringsgrunder f6r sival
studenter som anstillda.

Loneskillnaden mellan kvinnliga och man-
liga universitetsadjunkter och universitets-
lektorer vid Hilsouniversitetet ska minska.
Forildralediga och langtidssjukskrivna, oftast
kvinnor, ska ignas sirskild uppmirksamhet
i kommande l6nerevision. Milet ar att lokala
parter ska komma Gverens om principer for
hur 16nesittningen ska ske under dessa grup-
pers ledigheter.

TAB 7.9 MEDIANLONER 2004
Hum-sam Medicinskt Tekniskt
Totalt LiU vetenskapsomrade vetenskapsomrade vetenskapsomrade

Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor Maén
Professor 43750 46 000 43000 44625 45750 46000 42250 46 000
Universitetslektor 31500 33000 31000 31500 31925 37500 32250 33500
Universitetsadjunkt 24800 27000 25500 25600 24300 24950 26000 29000
Forskarassistent 27700 29200 27300 28250 28375 29300 29125 30100
Administrativ chef 33450 31500
Bibliotekarie 21400 21100
Biblioteksassistent 17100 16 800
Biomedicinsk analytiker 20300 20575
Ekonom 29000 26 800
Ekonomiadministrator 19550
Forskningsingenjor 20850 21950
Forste bibliotekarie 27000 25900
Forste forskningsingenjor 27550 28650
Ingenjor 19350 20025
Intendent 23550 22250
Studievagledare 21725 24450
Tekniker 16 500 18275
Utbildningsadministrator 18700 -




Utveckla kompetens:

Maluppfyllelse 2004: Anstilldas kompetens-
utveckling under dret har till storsta delen
skett inom ramen for forskning (ta fram ny
kunskap), forskarutbildning och grundutbild-
ning (formedla kunskap). Universitetets pro-
gramutbud for kompetensutveckling har dels
tillhandahallits vid Centrum f{6r utbildning
och lirande (CUL) som erbjuder utbildning
for personal med pedagogiska uppgifter samt
I[T-kurser, dels vid Centrum for kompetensut-
veckling (CKU) som anordnar kurser i forsta
hand f6r stodkompetens.

Ledningsutveckling. Under 2004 anordnades ett
tordjupat utvecklingsprogram fér de prefekter
som tilltridde 1 januari 2003, med teman sa-
som personligt ledarskap, att leda individer,
grupper och gruppers utveckling, massmedie-
fragor, kommunikation och konflikthantering.

Under rektors arliga studieresa med prefek-
ter och dekaner besoktes ett stort antal univer-
sitet pa Irland och i véstra England. Tonvikten
lag pa strategiska fragor kring finansiering,
rekrytering och pedagogisk utveckling.

Under 2004 startades ett liknande program,
som det for prefekterna, for institutionernas
administrativa chefer och intendenter, kallat
LIA. Programmet har syftat till att synliggora
rollen som intendent/administrativ chef vid
LiU samt att bidra till utvecklingen av insti-
tutionens administrativa ledarskap savil som
deltagarnas personliga utveckling och ledar-
skap. Innehillet behandlade teman sisom
ledarskapsstilar/teorier/modeller, kommuni-
kation, organisation och styrning.

P4 senare ar har ett antal insatser riktade
till kvinnliga forskare varit aktuella vid LiU.
En av dessa var Framtidsresan som 2001-2003
genomfordes tillsammans med universiteten
i Goteborg och Umea samt Karolinska Institu-
tet. Projektet syftade till att bidra till att utveckla
morgondagens ledare inom akademin, att 6ka
andelen kvinnliga ledare och att synliggéra
kvinnor som ledare f6r att cka universitetens
férmaga att konkurrera om medarbetare och
studenter. Sex kvinnor fran varje lirosite deltog
och féljande fragor togs upp: Omvirld, framtid
och universitet, Makt, struktur och genus, Mitt
personliga ledarskap-Karridrplanering, Attleda
solister och Att mota massmedia. Utvirdering-
en, som blev klar under 2004, visade bl.a. pd att
deltagarna anser att samarbetsprogram mellan
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flera universitet ger ett mervirde. De har nu ett
mer langsiktigt férhillningssitt till yrkesliv och
karridrplanering. De har dessutom ett reflekte-
rat forhallningssitt till fragan om de dr vil-
liga att ata sig ledaruppdrag eller ej. Deltagarna
stodjer ocksa nu mer aktivt andra kvinnor.

Ett annat exempel pa insats som vinder sig
till kvinnliga forskare dr IDAS, ett nationellt
program som syftar till att fi flera kvinnor
pa hogre akademiska poster i Sverige. Detta
initialord (IDAS) &r skapat efter en ameri-
kansk process med samma syfte och innehil-
ler delarna I=identification, D=development,
A=advancement och S=support.

Mal 2005 och 2006-2007:

« En 6kad satsning pé ledarutveckling ska go-
ras. Malet ar att ledarskapet ska fd hogre be-
tyg i nista N6jd-medarbetar-undersékning.

« Inom projektet IDAS ska under 2005 erbju-
das utvecklingsinsatser for kvinnor av virde
for deras fortsatta akademiska karriar.

« Ett forslag ska utarbetas till organisation av
universitetets kompetens- och ledarutveck-
ling.

Avveckla kompetens:

Maluppfyllelse 2004: Universitetets ekonomiska
situation har medfort att stora personella resur-
ser under aret har inriktats pd att, tillsammans
med lokala fackliga organisationer, utarbeta
en professionell modell f6r avveckling av per-
sonal. Modellen har fungerat mycket vil. Nir
det giller administrativ personal har arbetet
med att tidigt identifiera en befarad arbetsbrist
kunnat matchas mot anmailda rekryterings-
behov. De omorganisationer som skett och
som resulterat i att personal blivit Gvertalig har
oftast berért stodkompetens och de berdrda har
via den "interna arbetsférmedlingen” erbjudits
nya arbetsuppgifter inom LiU.

Mal 2005 och 2006-2007: Universitetets eko-
nomiska situation innebidr att medelsbrist
som leder till avveckling av kompetens fram-
gent kommer att utgora ett mer permanent
inslag i arbetet med kompetensforsérjning.
Institutions- och fakultetsledningar ska genom
utbildning héja sin kompetens inom detta
omréide. LiU ska genom att tidigt identifiera
befarad arbetsbrist bedriva ett aktivt och tidigt
omstillningsarbete.




MILJO OCH MIL)JOLEDNING

LiU fick 1998 regeringens uppdrag att inféra
ett miljoledningssystem. En organisation for
detta har sedan dess skapats och insatser
inom kritiska omrdden genomforts. Nagon av
ledningen sanktionerad modell f6r hur miljo-
ledningssystemet ska utformas och inféras i
organisationen har dock inte funnits. P4 upp-
drag av universitetsledningen arbetade mil-
jokoordinator fram ett beslutsunderlag vilket
presenterades for universitetsstyrelsen i april
2004. Det innebar att ett miljoledningssystem,
certifierbart enligt ISO 14 001 och registrerbart
enligt EMAS, i sin helhet skulle vara inf6rt vid
LiU 2006. Styrelsen beslét i enlighet med
forslaget. Mot bakgrund av de ekonomiska
besparingskraven inom universitetet beslot
rektor dock att frysa styrelsebeslutet och att en
kostnads- och konsekvensanalys skulle géras
av den foreslagna modellen. Analysarbetet
inleddes hosten 2004.

Flera av de institutioner och enheter
som paborjat ett arbete i enlighet med det

ursprungliga styrelsebeslutet valde dock att
fortsitta detta arbete. En institution (Institutio-
nen for molekylir och klinisk medicin) och en
enhet (Lokalservice) beslutade ocksa att arbeta
vidare mot en miljocertifiering av verksam-
heten. Aven andra institutioner och enheter
har under 2004 upprittat miljémal och miljo-
handlingsplaner inom omraden som varit litt
realiserbara.

Flera storre projekt och initiativ inom ra-
men f6r miljoarbetet genomférdes under aret.
Ett fér LiU och Landstinget i Ostergdtland ge-
mensamt webbaserat kemikaliehanteringssys-
tem, KLARA, har kopts in. Systemet underlit-
tar lagefterlevnad och ir ett viktigt redskap for
ett systematiskt miljo- och arbetsmiljoarbete
med kemikaliefragor. Beslut har ocksa fattats
att utoka killsorteringen vid Campus Valla och
ett forslag till energieffektiviseringsprogram
f6r LiU kommer att utarbetas. Forankringen av
det strategiska miljGarbetet i organisationen ar
dock, i vintan pa den ovan nimnda kostnads-
och konsekvensanalysen, dnnu svag.

Som ett led i miljéarbetet vid LiU har tva biogasbilar kopts in till universitetets hyrbilspark.



8 Kvalitetsarbete med stude

Kvalitetsarbetet vid LiU bedrivs pa universi-
tets-, fakultets- och institutionsnivd. Hogsta
tillsynen 6ver kvalitetsarbetet utovas av kvali-
tetsrddet under rektor. Kvalitetsarbete giller
utveckling av innehall och arbetsformer i
utbildningen, arbete for att 6ka studenternas
inflytande och arbete f6r 6kad jimstilldhet och
mangfald.

Hogskoleverkets (HSV) granskningar av 13-
rositets kvalitetsarbete har tveklost bidragit till
LiUs kvalitetsutveckling. Genom att efterfragas
utifran stimuleras det interna kvalitetsarbetet.
som fitt en starkare stillning i form av upp-
mirksamhet, intresse och respekt.

HSVs granskning av sirskilda verksamhe-
ter, s.k. franking, utvidgades under iret med
omridena Internationalisering och Samver-
kansuppgiften. LiU limnade sina sjalvvirde-
ringar i borjan av hosten. Samverkansutvir-
deringen publicerades i december (se avsnittet
Samverkan). Internationaliseringsutvirdering-
en publiceras i borjan av 2005.

Samtliga fakulteter deltog under aret i en
enkit som skickades till alla forskarstuderande
i maj. Svarsfrekvensen var nira 70 %. De for-
sta resultaten som presenterades i december
visar bl.a. att man dr timligen ndjd med sin
utbildning. Alla dr mycket néjda med sin
forsknings- och arbetsmiljé, men man ir inte
lika n6jd med tillgingen till forskarnitverk.
Den sociala miljon i doktorandgruppen skattas
hogre 4n den pd institutionen i sin helhet. Om-
kring hilften ser mojligheterna som goda eller
mycket goda att fa arbete direkt efter examen.
Slutrapport vintas i borjan av 2005.

Kvalitetsradet har engagerat sig i Bologna-
processen och limnat synpunkter i samband
med universitetets remissvar pd utredningen
Hogre utbildning i utveckling (Ds 2004:2),
frimst vad giller pedagogiska aspekter.

Tekniska hogskolan (LiTH)

Under 2004 genomfGrdes sjilvvirderingen
infér HSVs dmnesutvirdering i fysik liksom
platsbesk av HSVs bedémargrupp. Sjilvvir-
deringen visar att, trots svag rekrytering av stu-
denter, ett relativt stort kursutbud uppritthalls
tack vare samldsning och studenterna ir nojda.
Vid platsbesoket rosades den gedigna och ge-
nomtinkta introduktionen for nybérjarna. I
april 2005 kommer slutrapporten.

Under &ret inleddes ocksa arbetet med

utvirdering av biologi samt av civilingenjors-
programmen och forskarutbildningen inom
teknik. Sjilvvirderingsarbetet kommer att ta
stora resurser i ansprak men LiTH 4r n6jd med
den dialog som forts med HSV i samband med
utvirderingsarbetet.

Sedan flera 4r genomf6r LiTH en enkitun-
dersokning bland alla nyborjare pd program.
Fr.o.m. 2004 ges en enkit dven till studenter i
drskurs 2 och till alumner. En forsta analys av
svaren pa studentenkiten visar att man ir n6jd
med utbildningen och studiemiljon.

Arbetet med Balanserade styrkort som verk-
tyg for strategiarbete, framtagning av mal och
initiering av aktiviteter fortsatte under 2004.
Rutinmissigt uppdateras nu uppgifter for
grundutbildningen, forskarutbildningen och
for forskningen. Styrkorten stir for en del av
underlaget vid HSVs utvirdering av civilingen-
jorsutbildningen och forskarutbildningen.

Det webbaserade kursvirderingssystemet
vid LiTH vidareutvecklades under 2004 till-
sammans med Filosofiska fakulteten och
Nimnden f6r utbildningsvetenskap. Systemet
anvinds nu for att utvirdera alla kurser vid
LiTH. Sedan det infoérdes har svarsfrekvensen
okat.

Filosofiska fakulteten

Under 2004 har dmnena franska, tyska, span-
ska, engelska, filosofi, pedagogik och informa-
tions- och medievetenskap granskats av HSV.
Hittills har endast informations- och medie-
vetenskap fatt en bedémning. Hogskoleverket
beslutade dir att ifrdgasitta examensritten for
imnet. Diskussioner om dmnets framtid pagir
dirfor intensivt i nuliget. Samtliga dmnen
som utvirderats under 2003 fick aterkoppling
under aret. Alla dmnen fick savil berom som
kritik och inget dmne fick sin examensritt
ifrdgasatt. Fakultetsnimnden har fran samt-
liga under aret utvirderade dmnen begirt in
atgirdsplaner och dessa har diskuterats i fakul-
tetsnimnden.

Fakultetsndmnden beslutade under 2004
att komplettera den tidigare faststillda hand-
lingsplanen for kursvirderingar med ytterli-
gare riktlinjer. Enligt dessa ska fakulteten tva
ginger per termin folja upp huruvida kursvir-
deringar genomfors eller ej. Detta arbete har
nu inletts. Ndmnden har ocksa beslutat att inte
gora det webbaserade kursvirderingssystemet
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—Det ar ett bra stod for mig, séger Linda
Jakobsson, lararstudent, har med sin
mentor Suzan Ertem, miljévetare. Bada
ingar i det EU-finansierade mentors-
projektet MOLIE (Mentoring online in
Europe) i Norrkdping som syftar till att ge
aldre studenter den stottning de behdver
nar det galler studier och studentliv.

obligatoriskt. Anvindning av systemet rekom-
menderas dock.

Fakultetsndimnden beslutade under éret att
utveckla en grundutbildningspolicy utifran er-
farenheterna fran GrundSIPA-projekten. Kva-
litetsarbetet kommer att integreras i arbetet
med Bolognaprocessen och beredningsgrup-
pen for kvalitetsfrigor har dirfor avvecklats.
En ny instruktion f6r programansvariga har
dessutom antagits och beslut om fortlépande
utbildning av denna grupp har fattats.

Utbildningsvetenskap

Under 2004 har stora delar av Utbildnings-
vetenskaps utbildningsutbud granskats av
HSV, diribland de bida lirarprogrammen,
folkhogskollararprogrammet samt pedago-
giskt arbete. Aterkoppling fran HSV vintas
i bérjan av 2005. Ett betydande arbete har
dirutover lagts ner pa att utveckla en samman-
héllande utbildning inom specialpedagogik.
I december beslutade HSV att ge LiU ritt att
utfirda examen i specialpedagogik.

Arbetet i beredningsgruppen for kvalitets-
fragor och IKT priglades under 2004 fram-
forallt av Hogskoleverkets granskningar och
gruppen avvaktar nu resultaten utifrin dessa.
Riktlinjer for 2005 ars arbete har emellertid
dragits upp och kommer att fokusera pi stu-
denternas valfrihet inom lirarutbildningarna
och IKT-fragorna inom desamma.

Nimnden fér utbildningsvetenskap har
beslutat inritta en forskarutbildning i Peda-
gogiskt arbete i Norrkdping i syfte att stirka
forskningsanknytningen av lirarprogrammet
i Norrképing.

Halsouniversitetet (HU)

Kvalitetsarbetet vid HU har priglats av snabba
férindringar av arbetsformerna i utbildning-
arna med malet att dessa ska géras med peda-
gogisk medvetenhet. Aven den kliniska utbild-
ningen har pd kort tid genomgatt fordndringar
genom omfattande omorganisationer och
rationaliseringar inom Landstinget.

De kvalitetskriterier som utarbetats for
praktiken och de utvirderingar som gors fort-
l6pande ir nu mycket viktiga verktyg for att
upprétthalla kvaliteten. Ett projekt har ocksd
startat i samarbete med landstinget med syfte
att planera framtidens praktik och for att mota
foérindringarna i bida verksamheterna.

Ett omrade som har prioriterats i kvalitetsarbe-
tet dr strategier for pedagogisk kompetensut-
veckling. Lirarnas engagemang och kunskaps-
nivd nir det giller problembaserat lirande
(PBL) och universitetspedagogik ir viktiga for
att uppritthalla kvaliteten.

Méngfald, inklusive likabehandling
av studenter och breddad rekrytering

Under aret reviderades LiUs mangfaldsplan
och de olika grunderna for diskriminering och
trakasserier omnimns tydligare i olika tillimp-
ningssituationer. Liksom tidigare bestar arbe-
tet 1 insatser for breddad rekrytering genom
attitydpaverkande och informerande atgirder,
satsningar for att underlitta studiesituationen
f6r befintliga studenter, och hjilp med plane-
ring av karridrvigar efter avslutade studier.

Informationen till nyantagna studenter om
lagen om likabehandling och universitetets
policy pa detta omride har forstirkts, genom
tryckt och webbaserat material.

Arbetsgrupper med sérskild kompetens in-
om omridena funktionshinder, etnicitet resp.
HBT-fragor har knutits till méngfaldsradet
och samarbetet med Regnbigen, en intresse-
férening for homosexuella studenter vid LiU,
har stirkts. LiU deltog ocksd i Equal-projektet
"Mangfaldens ansikte” och var foretridd i
projektets styrgrupp. I Norrképing anordnade
studentkirerna gemensamt en mangfaldsdag
och i det nystartade projektet Vixa i Norrko-
ping fungerar lirarstuderande som mentorer
f6r hogstadieelever. Projektet vintas bidra till
integration av invandrargrupper, motverka
snedrekrytering till hogskolan och ge studen-
ter ett vidare perspektiv pa utbildningen.

Vid LiUs arliga Kvalitetsrddsdag diskute-
rades ”Alternativa och rittssikra examina-
tionsformer” i ett mangfaldsperspektiv. Det
framkom att omradet 4r i behov av ett fastare
regelsystem och att befintliga regler maste till-
limpas konsekvent.

Bedomning av reell kompetens

Antalet ansckningar f6r reell kompetens fram-
gir av tabell 8.1. Varje ansckan har bedomts
individuellt i samarbete mellan Student-
Centrum, fakultetskanslierna och institutio-
nerna. Mycket arbete har mast liggas pa varje
enskilt drende. 53 av de 364 sékande kunde
avforas di de redan hade formell behorighet



eller medgavs dispens. Av de 116 ansokningar
som beviljades reell kompetens vid hostan-
tagningen 2004 registrerades 76 personer vid
LiU, de flesta inom hum-samomridet (inkl.
lararutbildningen). For vt 2005 finns dnnu inte
registreringsuppgifter.

An s linge har endast preliminira slutsat-
ser kunnat dras. Alla berérda inom LiU fram-
haller att bedomningsarbetet dr resurskrivan-
de. Antalet registrerade har dock varit ganska
ringa. LiU har genom information pa webben
och i samband med att ansékningsblanket-
terna limnats ut sokt vigleda de sokande s att
de far en korrekt behandling. Informationen
till sokande via VHS-antagningen kan forbitt-
ras s att de far en klar uppfattning om vilka
alternativ som finns.

Studentinflytande

For att studenterna ska kunna utéva inflytande
behéver de kunskap om universitetets verk-
samhet och policies. For att tillgodose detta
behov anordnar LiU regelbundet utbildning
for studentkérernas foretridare i internatform.
Universitetets studentcentrerade utbildnings-
policy analyseras, begrepp och regelverk férkla-
ras och universitetets arbetsformer beskrivs.
Utbildningen, som vidareutvecklats under
2004, uppskattas av deltagarna.

Studentkirerna tycks vara néjda med det
representativa utrymme de bereds i styrelser,
nimnder och andra organ, men ser det som
ett problem att inte ricka till for alla poster.
Detta kan gilla sivil att finna individer till
erbjudna poster, som att fi tid till att skéta
sjilva uppdraget. Denna brist kan ligga bakom
den oroande trend till utmattningssymptom
som noterats hos karfunktionirer. LiU ser
dirfor som en uppgift att hjilpa studen-
terna med prioriteringen av uppdrag. Dirtill
uppmuntras studenterna att begrinsa sin
arbetstid och hushélla med krafterna genom
vilbehovliga avbrott. Det dr ocksd angeldget
att, dir sd ir mojligt, stodja kirerna genom
administrativa rutiner, t.ex. i informations-
arbetet. Frigan om pa vems mandat en student-
representant deltar ir ofta inte klart i det
sammanhang dir studenten medverkar, vilket
kinns besvirande i arbetet.

Jamstalldhetsarbete

Hir redovisas det overgripande jimstilldhets-
arbetet vid LiU, medan jimstilldhetsarbetet

inom fakulteter och pa andra nivaer beskrivs
i andra avsnitt. Universitetsstyrelsen antog i
februari en tredrig jimstilldhetspolicy och en
18-manaders handlingsplan for jimstilldhet
med malet att LiU ar 2006 ska kunna beskriva
sig som ett genusmedvetet universitet. Arbetet
med detta bedrivs sdvil pi institutionsnivad
som pd universitetsévergripande niva. Hir ges
nigra exempel pd atgirder under 2004.

En inventering har gjorts av personal-
resurser vid universitetet vad giller sirskild
kompetens pd jimstilldhetsomradet. Fyra
lirare (en per fakultet) har dessutom utsetts
for att inom ramen f6r 25 % arbetstid fungera
som sarskild resurs i arbetet med att integrera
genusperspektivet i grundutbildningen. Fyra
program/dmnen har granskats ur genusper-
spektiv. Se www2.liu.se/jamstalldhet/rapporter

LiU arrangerade édrets nationella jamstalld-
hetskonferens fér universitet och hégskolor.
med temat Jamstilldhets- och genusperspek-
tiv i grundutbildningen. LiU delade for forsta
gangen ut ett jimstéilldhetspris till studenter
for fortjanstfulla insatser.

Jamstilldhetsrddet har under aret arbetat
med uppfoljning av LiUs jamstilldhetsarbete,
dels genom granskningar av program, dels i
dialog med institutionerna, vars sirskilda kon-
taktpersoner for jimstilldhet har en nyckelroll.

Ej bedomda
enligt RK?

Avslag

NN~ W

Beviljade

7
14
1
22

4
48
6(2)
58

5

64
3(2)
72

1
18
3
22

174 (4)

TAB 8.1 REELL KOMPETENS, ANSOKNINGAR TILL PROGRAM OCH FRISTAENDE KURSER 2004
Totalt
Tekniska hogskolan
sokt GB 18
sokt SB 22
sokt bade GB och SB 4
Summa 44
Filosofiska fakultetsnamnden
sokt GB 10
sokt SB 90
sokt bade GB och SB 13
Summa 113
Namnden for utbildningsvetenskap
sokt GB 12
sokt SB 97
sokt bade GB och SB 8
Summa 117
Hélsouniversitetet
sokt GB 6
sokt SB Al
sokt bade GB och SB 13
Summa 90
Totalt LiU" 364
GB = grundlaggande behdrighet, SB = sérskild behérighet, RK = reell kompetens.
" Nettoantal personer totalt 355.
2 Sokande som redan hade formell behérighet eller kunde beviljas dispens frén grundlaggande eller sérskild behdrighet.
3 Inom parentes anges personer som endast beviljats reell kompetens for ettdera av grundldggande eller sérskild behérighet.




nternationalisering

Internationellt samarbete dr en viktig del av
universitetets verksamhet och ar integrerat i
fakulteternas, institutionernas och de enskilda
forskargruppernas uppgifter. I detta avsnitt
beskrivs universitetets internationella arbete
inom grundutbildningen.

Under 2004 genomfordes en stor omor-
ganisation av universitetets gemensamma
forvaltning och den internationella enheten. I
samband med omorganisationen har dven en
vicerektor for internationella relationer utsetts.

LiUs arbete med internationalisering av
grund- och forskarutbildning har redovisats
i en rapport (dnr LiU1551/03-10) i samband
med Hogskoleverkets aterkommande kvali-
tetsbedémningar av hégre utbildning.

Studentmobilitet

LiU har under aret lyckats behalla sin stillning
som ett av Sveriges ledande universitet vad
giller studentutbyten och beviljade medel {6r
europeiskt utbildningssamarbete. LiU ir ett av
Sveriges mest framgangsrika inom ramen f6r
Sokrates/Erasmus.

Inresande studenter

Antalet inresande studenter 6kade kraftigt mel-
lan 2002/2003 och 2003/2004 fran 774 till 920.
Tillstrémningen avser biade Erasmusstudenter
och studenter till de engelsksprakiga magister-
programmen. Tillstrémningen av studenter
till de engelsksprakiga magisterprogrammen
okade under 2004 inom samtliga fakulteter
fran 167 till 208 registrerade studenter. Under
aret startades flera nya engelsksprékiga magis-
terprogram. Det faktum att mottagningen av
inresande studenter sker mycket organiserat,
bade centralt, med tva heltidsanstillda och ge-
nom fakulteternas férsorg, paverkar sannolikt
intresset for studier vid LiU positivt. Dessutom
stéds arbetet av ett antal ideella organisationer.

I mottagningsverksamheten ingar vil-
komstmottagning, fadderverksamhet, infor-
mationsprogram i samband med termins-
start samt formedling av studentbostider
via universitetets avtal med det kommunala
bostadsforetaget i Linkoping. Mottagningen
omfattar ocksd formedling av virdfamiljer via
féreningen ”"Host families for International
Visitors”. Foreningen “Erasmus Student
Network” (ESN) anordnar en mingd sociala
aktiviteter for de utlindska studenterna som

exempelvis sportevenemang, utflykter, studie-
besok och fester.

Utresande studenter

Antalet utresande studenter minskade nagot
under verksamhetsaret, frin 582 till 520. En
bidragande orsak till detta kan ha varit en viss
minskning av informationsinsatserna under
2004 for studenter vid LiU.

Den s.k. Ambassadorsdagen genomfordes
i likhet med tidigare ar. Dagen syftar till att
forbereda utresande LiU-studenter inf6r rollen
som universitetets representanter. Studen-
terna far grundliggande information om uni-
versitetet och lyssna till andras erfarenheter av
utlandsvistelser och méten med nya kulturer.

Leonardo da Vinci

Praktikprogrammet Leonardo da Vinci syftar
till att ekonomiskt stodja studenter som viljer
att, antingen inom ramen f6r sin utbildning
eller utover den, genomfora en praktikperiod
i Europa. Finansieringen kommer frin EU
och ticker kostnader for resa, forsikring och
sprékforberedelser samt en del av levnadskost-
naderna.

Under 2003/2004 utnyttjades samtliga
platser som LiU tilldelats inom programmet.
Dessutom nominerades LiU under hésten
2004 av Internationella Programkontoret till
ett kvalitetspris for projektet SWEET (Swedish
European Enterprise Trainee), inom katego-
rin for studentpraktik. Det var inom ramen
for detta projekt som de flesta av studenterna
2003/2004 akte pa praktik inom Europa. Pro-
jektet startade hosten 2002 och 16pte fram
till varen 2004. I fortsatt samarbete med hog-
skolan i Boras och Hogskolan i Trollhittan/
Uddevalla utvecklas kontinuerligt nya projekt
for utlandspraktik inom Europa.

Linnaeus-Palme

Linkopings universitet var fortsatt aktivt
inom det SIDA-finansierade Linnaeus-Palme-
programmet som stddjer samarbete med uni-
versitet i utvecklingslinder. Flera av de projekt
som beviljats medel fér den tidigare redovis-
ningsperioden har vidareutvecklats genom
planeringsresor, lirarutbyten och student-
utbyten. De medel som LiU beviljats for
perioden 2003/2004 avser samarbetsprojekt
med Kenya, Mexiko, Senegal och Thailand.



Dessutom tilldelades LiU medel f6r hela fem
projekt for samarbete med Sydafrika. Totalt be-
viljades 1 563 tkr av SIDA, en 6kning jamfort
med tidigare ar.

Filosofiska fakulteten och Utbildningsvetenskap

Under 2004 var internationaliseringsarbetet
framst inriktat p4 Europasamarbetet och kon-
takterna med partneruniversiteten i samband
med studentutbyten och samarbetsprojekt
férdjupades.

Student- och lirarmobilitet

Antalet inresande studenter okade mellan
2002/2003 och 2003/2004. Antalet utresande
har hillit sig férhallandevis konstant. Antalet
utresande lirare inom befintliga avtal har fort-
farande liten omfattning. En nedging 2002/
2003 med 60 % vindes dock i en uppging un-
der 2003/2004.

Kursutvecklingsprojekt

Tva intensivprogram har fitt EU-stéd. Inom
ramen for Comenius-projektet Argonauts som
drivs av Nimnden f6r utbildningsvetenskap
gavs kursen Intercultural Communication,
Project Management and Teaching Practice f6r
forsta gdngen varen 2004. Samma termin star-

tade inom Filosofiska fakulteten intensivpro-
grammet "Health and Social Change — compa-
rative and multidisciplinary approaches”. Ett
tiotal inresande studenter per program deltog.

Erasmus Mundus

Forberedelser for ansckan till Erasmus
Mundus-programmet om medel for ett Joint/
Double Degree Program priglade senare delen
av verksamhetsdret. Filosofiska fakulteten har
nu som samordnande universitet ansokt om
Erasmus Mundus Master’s Course in Applied
Ethics. Fakulteten ingdr ocksd som partner-
universitet i ytterligare en ansékan som om-
fattar magisterprogrammet Health and Social
Change.

Tekniska hégskolan (LiTH)

Internationaliseringsfragor har varit i fokus pa
manga sitt under dret. Mal och riktlinjer f6r
LiTH Internationals arbete har faststillts och
rutiner har effektiviserats. Exempelvis har en
huvudkoordinator per institution utsetts for
Sokrates- och ECTS-frigor. En omfattande
genomlysning av internationaliseringsarbetet
gjordes dessutom i samband med Hogskole-
verkets utvirdering.

Fig 9.1 Studentutbytet 1996/97-2003/04
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TAB 9.1 STUDENTUTBYTE OCH LARARUTBYTE FORDELAT PA GEOGRAFISKA REGIONER OCH FAKULTETER 2003/2004
EU Ovr Europa USA Ovr. OECD Ovr.vérlden | Totalt03/04 | Totalt02/03 | Totalt01/02 | Totalt 00/01
Ut In Ut In Ut In Ut In Ut In Ut In Ut In Ut In Ut In
Filosofiska fakultetsnamnden/
Namnden for utbildningsvetenskap
Grundutbildningsstudenter 150 19 9 59 8 24 15 19 30 % | 212 394 | 263 309 226 253 323 194
Doktorander 7 4 1 2 1 1 10 6 8 2 2
Larare 1 1 1 1 2 5 3 4
Halsouniversitetet
Grundutbildningsstudenter 31 51 4 7 7 1 8 5 n 13 61 77 55 85 63 62 66 54
Doktorander 1 2 2 2 1 6 9 1 3 5 4
Lérare 7 2 5 1 3 6 6 18 12 8 9 7 1"
Tekniska hogskolan
Grundutbildningsstudenter 151 263 23 46 9 8 39 16 25 16 | 247 449 264 380 209 317 204 352
Doktorander 13 10 2 3 8 4 4 2 2 7 29 26 3 9 6 1 9
Lérare 4 24 2 15 6 1 3 6 15 19 57 14 47 6 35 7 29
Summa Linkdpings universitet
Grundutbildningsstudenter 332 510 36 12 24 33 62 40 66 225 | 520 920 582 774 | 498 632 593 600
Doktorander 21 16 3 5 10 5 4 3 2 9 40 38 6 26 1 " 8 13
Lérare 4 32 3 18 " 2 6 6 21 26 77 19 59 19 47 18 40
Larare: Statistiken avser utbyten som omfattar minst en manad. I gruppen lérare ingar de lérarkategorier som finns angivna i SFS 1993:100 4 kap 18. Gruppen “Sokrateslarare” har inte tagits med har, da deras
vistelse oftast omfattar mindre &n en manad.
Doktorander: Statistiken avser de utbyten som utgdr podnggivande delar eller motsvarande av forskarutbildningen. Studiebesck och konferenser redovisas inte.
Definitioner: EU-lander: Belgien, Danmark, Finland, Frankrike, Grekland, Irland, Italien, Nederlénderna, Portugal, Spanien, Storbritannien, Tyskland och Osterrike. Ovriga Europa: Bulgarien, Island, Estland, Kroatien,
Lettland, Litauen, Moldavien, Norge, Polen, Ruménien, Ryssland, Schweiz, Serbien, Slovakien, Slovenien, Tjeckien och Ungern. Ovriga OECD: Australien, Japan, Kanada, Mexiko och Nya Zeeland.




Ett okat intresse for Sokratesprogrammets
Teacher Staff Mobility har lett till att antalet
utresande lirare 6kade med hela 38 %. LiTH
tog dven emot ett stort antal inresande ldrare.
Antalet inresande studenter ¢kade visentligt
— jimfort med antalet utresande var de mer
in dubbelt s3 minga. Antalet LiTH-studenter
som studerade utomlands inom utbytespro-
gram minskade nigot. En enkit till nybérjare
vid LiTH visar dock p4 ett stort intresse for att
studera en period utomlands.

Det tredriga pilotprojekt som syftar till att
ge inresande studenter fran vissa australien-
siska partneruniversitet ekonomiskt stéd har
varit mycket framgangsrikt. LiTH har hittills
tagit emot ett tjugotal studenter och intresset
f6r denna moijlighet 6kar.

LiTH erbjod fem magisterprogram med
engelska som undervisningssprak och flera
program har planerats. Tvd nya program star-
tar i Norrkoping 2005. Samtliga program har
byggts upp kring starka forskningsmiljoer.
Stiftelsen fér internationalisering av hogre
utbildning och forskning (STINT) beviljade 12
studentstipendier.

En ansokan inom omridet logistik har
limnats till Erasmus Mundus-programmet.
Mycket arbete har lagts ner pA EUROMIND,
European Master in Design and Technology
of Advanced Vehicle Systems. Programmet,
som ges i samarbete med universitet i Frank-
rike och Storbritannien, startar i Paris i januari
2005.

Arbete med Bolognaprocessen har initierats
(se dven s. 22) och tvd LiTH-ldrare har utsetts
till nationella Bolognapromotorer.

Hilsouniversitetet

Antalet utresande studenter 6kade nigot med-
an antalet inresande minskade under 2004.
Inresande var dock ca 20 % fler 4n utresande.
De flesta utbyten gillde linder inom Norden
och Europa men &dven Afrika, Indien, Japan,
Nya Zeeland, Thailand och USA var represen-
terade.

Bland internationella kurser kan nimnas

likarprogrammets sommarkurs fér studenter
fran Maastricht. Likarutbildningen kunde

for forsta gangen erbjuda en kurs i Global
Medicin med obligatorisk vistelse i Indien.
Intensivprogrammet "European Network of
Occupational Therapy in Higher Education”
gavs for arbetsterapeuter som ocksd deltog i
en intensivkurs inom Nordplus. Sjukskdoter-
skeprogrammet har dven deltagit i en inten-
sivkurs om tvirkulturell omvirdnad ur ett
europeiskt perspektiv. Socionomutbildningen
har liksom tidigare 4r mottagit en stor grupp
studenter fran Japan. Tillsammans med dessa
har man utifrin respektive kultur studerat ge-
mensamma klientfall.

Antalet sokande till magisterdret i Bio-
medicin var liksom tidigare dr hogt och arets
antagning omfattade deltagare frin Bangla-
desh, Georgien, Grekland, Indien, Irak, Kame-
run, Kina, Moldavien, Pakistan och Tanzania.

Antalet sokande till Minor Field Studies-
programmet okade radikalt. Internationella
Programkontorets tilldelning av fyra stipendier
fordelades i stark konkurrens. Utbytet inom
Linnaeus/Palme for sjukskoterskeprogram-
met férdjupades och omfattade savil student-
som lararutbyte i bada riktningar. Foérberedan-
de kontakter till liknande utbyte har dven tagits
av sjukgymnastutbildningen.

De sedan flera ir etablerade samarbetena
med Pravara Medical Trust i Indien och Moi-
universitetet i Kenya fortsatte som tidigare.
Studenter fran flera program har under som-
maren genomfort huvudsakligen kliniska stu-
dier. I Indien har man grundlagt méjligheten
till samarbete i projektform, inte bara mellan
HU-utbildningar utan dven med studenter i
Indien.

Ett antal Free Movers har pa eget initiativ
vint sig till och kunnat beredas plats vid olika
larosdten i bl.a. Australien och USA, dir
Harvard University kan nimnas. Som Free
Mover inom HU medriknas endast de som far
sin vistelse tillgodordknad i utbildningen. Det-
ta kan gilla kurs, praktik eller projektarbete.

Hilsouniversitetet deltog dven under 2004
i konferensen f6r medlemmar i The Network:
Towards Unity for Health, vilket gav méjlighe-
ter till nya virdefulla kontakter.



10 Universitetspedag

Det finns flera trender i dag i hogskolevisendet
i virlden. En av de mer tydliga ir att distans-
utbildning 6kar och de snabbast vixande uni-
versiteten dr de virtuella. IT ger naturligtvis
nya moijligheter och virtuella méten ir en
sddan, men for LinkGpings universitet dr det
kanske snarare anvindningen av IT vid cam-
pusforlagd utbildning som dr mest intressant.
Minga amerikanska universitet har markant
okat “distansutbildningsinslag” i campus-
kurser och detsamma kan noteras vid LiU, dir
inslagen tar sig ménga former.

Exempelvis kan studenter anmila sig
till tentor och himta merparten av all kurs-
information via datorn. Mellan fysiska moten
férekommer allt oftare virtuella méten mel-
lan studenter. Examensarbeten och uppsatser
limnas allt oftare in elektroniskt, och handled-
ning sker till viss del pa nitet. Virtuella labbar
okar i omfattning och vinjetter i PBL-kurser
(problembaserat lirande) presenteras ménga
ganger via datorn. Det senare kan exemplifie-
ras med Hilsouniversitetets s.k. EDIT-projekt
som fitt pris i en internationell tivling om IT-
anvindning i hégre utbildning. Inom Centrum
t6r undervisning och lirande (CUL) noteras
att anvindningen av kursplattformar, frimst
Blackboard, 6kar och enbart denna plattform
anvinds pd mer dn 400 kurser vid Linkopings
universitet. Den absoluta merparten av dessa
kurser bedrivs pd campus.

Meritering

Meriteringsfragor har blivit allt viktigare inom
hogskolan. Det obligatorium som inférts vad
giller deltagande i hogskolepedagogisk ut-
bildning visar sig i ett stindigt stigande kurs-
deltagarantal, se nedan. Av tradition ir det en
sjalvklarhet att dokumentera sina forsknings-
meriter medan de pedagogiska meriterna
inte har dokumenterats eller enbart redovisats
som kvantiteter. Vi ser i vir omvirld att fragor
om pedagogisk meritering far allt stérre upp-
mirksamhet och allt fler rapporter och artiklar
presenteras.

Linképings universitet har ignat tid och
kraft at att uppmirksamma fragor om peda-
gogisk meritering i anstillningsnimndernas
arbete och vidare har det blivit ett givet inne-
hall i flertalet av de s.k. stegkurserna. Det hal-
ler mojligen pa att uppkomma en situation dir
yngre och nyanstillda lirare fir pedagogisk

utbildning och trining i att dokumentera pe-
dagogiska meriter medan ildre lirare, som ju
har stor undervisningserfarenhet, har mindre,
formell pedagogisk utbildning och mindre
trining i att dokumentera sina meriter. For att
universitetet bittre skall kunna dra nytta av er-
farna lirares pedagogiska kunnande har CUL
studerat mojligheterna att ordna intressant
kompetensutveckling av denna lirargrupp.
Tanken ir inte att anordna traditionella kurser
utan snarare att finna andra former sisom
skrivarseminarier, temaresor och méten med
kollegor frdn andra lirositen. Férhoppningsvis
kan denna satsning pd utveckling av Linkd-
pings universitet med hjilp av erfarna, duktiga
lirare starta under 2005.

Genus och mangfald

Genus- och mangfaldsfragor har frimst be-
handlats i de s.k. stegkurserna vid CUL, se
nedan, dir de ir en viktig del av kursinnehallet.
Fakta presenteras och kursdeltagarna liser och
diskuterar artiklar och rapporter inom dmnet
och en del deltagare gér egna undersokningar.
En rapport har publicerats i CULs serie. Rap-
porten dr skriven av lirare och kursdeltagare i
tidigare genus- och mangfaldskurser (Bjure-
mark, A. (red.) Iscensittning av problematiken
genus och mangfald i undervisningen vid LiU
— nigra exempel frin fordjupningskurser i
hogskolepedagogik. CUL-rapport nr 9, 2004).

Parallellt med CULs utbildningsverksamhet
pagér arbete kring genusfrigor i grundutbild-
ningen, delsijimstilldhetsradets regi (se s. 16),
dels vid de olika fakulteterna. Nagra exempel
fran verksamheten 2004:

Som ett led i Tekniska hogskolans langsik-
tiga utvecklingsarbete som skall leda till att
utbildningarnas utformning tillgodoser olika
gruppers behov genomfGrdes projektet Genus
i grundutbildningen under 2004. Det syftade
till att granska civilingenjérsutbildningen i
industriell ekonomi ur ett genusperspektiv
men ocksa till att gora bade lirare och stu-
denter medvetna om detta perspektiv. De
medverkande studenterna fick, efter att ha fatt
en introduktion kring genusfrigor, granska
sin utbildning ur ett genusperspektiv. Aven
lirare fick en introduktion av genusbegreppet
och observerade i samband med den ett antal
aspekter pa undervisningen hos kollegor uti-
fran ett genusperspektiv. (Rapport Studenter

.

Edit, Halsouniversitetets pedagogiska
IT-projekt, kammade hem en finalplats i
mjukvarutévlingen European Academic
Software Award. 158 bidrag anmaldes
och 30 kom till final. Professor Bjorn
Bergdahl ansvarar for utvecklingen

av Edit tillsammans med universitets-
adjunkt Ann-Christine Persson, HU-
kansliet.



TAB 10.1 STATISTISKA UPPGIFTER
FOR 2004

Ant. deltagare/publikationer

Léngre kurser i universitets-

pedagogik for larare 473
Forskarhandledarutbildning 68
Seminarier och workshops 180
IT-kurser 560
CUL-dagen 18
Vetenskapliga artiklar,

avhandlingar, rapporter 14

genusgranskar sin utbildning pa I och Ii. Dnr
LiU 1586/03-17. Se www2.liu.se/jamstalldhet/
rapporter.)

Likarutbildningen vid Hailsouniversitetet
arbetar med genusperspektivet i foreldsningar
och i diskussionsgrupper.

Deltagande i pedagogisk utbildning

CUL erbjuder inom det universitetspedago-
giska omradet s.k. stegkurser. Det innebir att
varje ging en person tar ett storre pedagogiskt
steg sa skall man delta i en kurs som 4r anpas-
sad for steget i fraga.

Steg 1-kursen omfattar 4 podng och vinder
sig till personer som saknar eller har liten
undervisningserfarenhet och kursinnehillet
ir frimst inriktat pa fragor om lirande, grupp-
processer och undervisningsmetoder.

Steg 2-kursen omfattar ocksd 4 poing och
vinder sig till personer som har eller skall fa
kurs- och examinationsansvar och innehallet i
kursen dr framst kursplanering och examina-
tion.

Steg 3a-kursen omfattar 2 poidng och
ir avsedd for dem som har eller skall fi
forskarhandledaruppgifter. Kursen behandlar
forskarhandledningsprocessen. Halva kursen
ir universitetsgemensam och halva dr fakul-
tetsspecifik.

Steg 3b-kursen ir en kurs pd 2 poing och
den vinder sig till dem som har eller skall fa

TAB 10.2 DELTAGANDE | CULs STEGKURSER 2004
Vetenskapsomrade Steg1  Steg2 Steg3a
Hum-sam 47 21 10
Tekniskt 116 4 26
Medicinskt 30 il 32
Totalt 193 83 68
varav kvinnor 84 38 25
varav man 109 45 43
Fotnot: Steg 3b gavs inte under 2004

pedagogiskt ledningsansvar och innehallet
ror kunskapsbegreppet, utbildningsdesign,
ledarskapsfragor, pedagogisk meritering, kurs-
administration och organisation.

Antalet deltagare i CULs stegkurser forde-
lat pa vetenskapsomride och nivier framgir
av tabell 10.2. Stegkurserna har okat med
ungefir 60 % detta dr och den procentuellt
storsta 6kningen star steg 2-kursen f6r, f6ljd av
forskarhandledarkursen (3a). Den storsta ok-
ning totalt sett fo6r steg-kurserna star Tekniska
hégskolan for.

Forutom stegkurserna ger CUL dven andra
kurser med en omfattning av minst tva dagar.
Det 4r kurser som introducerar i problembase-
rat lirande (PBL), PBL-handledarutbildningar
och vissa IT-kurser. Under 2004 har det skett
en viss minskning av antalet deltagare pa
PBL-kurser. Troligen beror detta bide pi en
mittnad beroende pa det begrinsade antalet
nyanstillda lirare inom PBL-program och pi
att Hélsouniversitetet har utrett ganska stora
férandringar i utbildningsutbudet.

Om samtliga deltagare pa stegkurserna och
ovriga lingre kurser delas upp pa tjinstekate-
gori blir férdelningen 220 doktorander, 230
larare, 74 6vrig personal och 23 externa delta-
gare. De deltagande lirarnas och doktorander-
nas fordelning pa vetenskapsomrade framgar
av tabell 10.3.

TAB 10.3 ANTAL LARARE SOM GENOMGATT LANGRE

PEDAGOGISK UTBILDNING 2004
Larare som genom-

Vetenskapsomrade Totalt antal larare  gatt langre ped. uth.
Kv M Kv M
Hum-sam
Professor 18 50 1 -
Lektor 83 m 15 "
Adjunkt 65 61 5 2
Forskarassistent 17 15 7 2
Doktorand 143 87 37 15
Medicinskt
Professor 15 61 1 5
Lektor 60 38 39 27
Adjunkt 100 15 26 "
Forskarassistent 14 8 4 6
Doktorand 74 23 36 6
Tekniskt
Professor 8 123 - 2
Lektor 40 175 9 31
Adjunkt 22 95 4 10
Forskarassistent 5 46 1 "
Doktorand 91 314 26 100




Under 2004 kom universitetet ett stort steg
nirmare malet att lokalisera all verksamhet till
tre campus i och med att delmalet ett samlat
Campus Valla nu ir uppnatt.

Universitetets lokalkostnader

Universitetets lokalkostnader i forhéllande
till den totala kostnadsvolymen har hallit sig
timligen konstant 6ver aren. Ca 14 % av de
budgeterade utgifterna ir lokalkostnader. I
syfte att minska eller inte 6ka denna andel stri-
var LiU, som hittills haft vixande verksambhet,
att utnytja lokalerna effektivare och aktivt vid
omf6rhandlingar sinka hyresutgifterna. Un-
der 2004 har omforhandlingar lett till ca 3 mkr
ligre arskostnad.

Lokalférandringar

Sommaren 2004, efter 10 ar pa Mjirdevi, flytta-
de dmnena tri, textil och metall inom Estetiska
institutionen (ESI) till Key-huset pd Campus
Valla i Link6ping och verksamheten ir nu
samlad pi ett stille. Dirmed har universitetet
limnat samtliga forhyrningar pa Mjirdevi. P4
Campus Valla har nya tentamenslokaler tagits
i bruk i hus Terra dit dven Ekonomiska insti-
tutionen flyttat, i samband med att lokalerna
i A-huset byggs om (se nedan). Tentamens-
lokalerna pd Garnisonsomridet har dirmed
frantritts.

Arbetet med att astadkomma ett samlat
Campus US har inletts i och med att den nya
entrébyggnaden, som ska ge en tydlig identitet
at detta campus, invigdes till hostterminsstar-
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ten 2004. Hir finns café, nya lirosalar och ett
upprustat bibliotek. P4 sjukhusomradet pagar
dven en till- och ombyggnad for Institutionen
f6r medicinsk teknik (IMT). De nya lokalerna
blir klara f6r inflyttning sommaren 2005.

I Norrkoping har lokaler i Strykbridan
byggts om for Institutionen fér samhills-
utveckling och kultur (ISAK) som flyttar in i de
nya lokalerna i januari 2005. Kikenhus byggs
om invindigt fér musikproducentutbildning-
en som hittills haft provisoriska lokaler. Dessa
kunde universitetet limna i och med att om-
byggnaden blev klar till drsskiftet 2004/2005.
Ombyggnaden dr en fortitning i befintliga
lokaler.

Aktuella projekt

I november besl6t universitetsstyrelsen att LiU
far teckna nytt hyresavtal for ett ombyggt och
upprustat A-hus pa Campus Valla. Ombyggna-
den ska vara genomftrd till sommaren 2007.
Till hosten 2005 planeras en ny hérsal i det
hus dir universitetsrestaurangen Vallfarten
ligger. P4 Valla planeras dven en tillbyggnad av
Campushallen som ska std klar under 2005.

Enligt den generalplan f6r US-omridet som
togs fram 2002 utreds nu forutsittningarna for
att lokalisera all verksamhet vid Hilsouniversi-
tetet till Campus US.

Under 2005 ska lokaliseringen av Institu-
tionen for vird och vilfird (IVV) i Norrképing
utredas och beslutas. Detsamma giller arbets-
terapiutbildningen, som flyttar till Norrkoping
2007.

Ytor och hyror

Universitetets lokalytor omfattade 240 000
kvm vid 2004 &rs utgéng. Arskostnaden for
lokalhyror uppgick till 350 mkr. Fér 2003
var motsvarande siffror 220 000 kvm och

327 mkr.

Campus US

B g b e i




Campus Valla

Campus Norrkoping




Arets kapitalférandring

Linkopings universitets verksamhetsutfall
uppgick 2004 till -2 mkr och resultatet frén dot-
terféretaget Universitetsholding i Linkoping
AB till drygt 3 mkr. Dirmed visar LiU totalt
en positiv kapitalférindring om 1 mbkr, vilket
ir en Klar forbittring jamfort med 2003 (-47
mkr). Grundutbildningens verksambhetsutfall
var -2 mkr, medan utfallet for forskning/
forskarutbildning uppvisar ett nollresultat.

Verksambhetsutfallet dr 15 mkr bittre dn
prognosen i budgetunderlaget och 23 mkr
bittre 4n deldrsrapportens prognos.

Till en del kan det forbittrade resultatet
hinforas till en engangsaterbetalning av en for
hog premiepensionsavgift (9 mkr), men den
storsta resultatforbittringen beror pd att in-
tikterna Gkat snabbare dn kostnaderna under
2004. Detta hor thop med att personalstyrkan
under senare delen av 2004 har bérjat minska.
Denna minskning hinfér sig till gistlirare
och teknisk personal. Under 2004 har dess-
utom flera enheter inom universitetet borjat
minska dven pd annan lirarpersonal, men
denna minskning kommer inte att synas i per-
sonalstatistiken forrin under tidigare delen av
2005. Under hésten 2004 har LiU belastats av
omstillningskostnader f6r dessa personalfcr-
indringar.

Det balanserade kapitalet (inklusive rets
kapitalfériandring) uppgar till 167 mkr, fordelat
pa 26 mkr for grundutbildning (varav 14 mkr
for avgiftsfinansierad verksamhet) och 141 mkr

12 Finansie

for forskning/forskarutbildning (varav 13 mkr
for avgiftsfinansierad verksamhet).

Finansiering

Verksambhetsarets intikter uppgick till 2 468
mbkr, vilket 4r en ¢kning med 65 mkr jamfort
med 2003. Det ir intikter av anslag (44 mkr)
och intikter av bidrag (21 mkr) som fortsatt att
oka. Aven den bidragsfinansierade forskning-
en okade. LiU fick under slutet av 1990-talet
betydande medel frin forskningsstiftelserna.
I och med att Strategiska forskningsstiftelsen
gjorde omprioriteringar och minskade sin ar-
liga utdelning halverades i stort sett intikterna
fran forskningsstiftelserna for LiUs del. I mot-
svarande grad har intikterna fran forsknings-
myndigheterna och da sirskilt Vetenskaps-
radet och Vinnova fortsatt att oka, vilket gjort
att bidragsfinansieringen till forskning totalt
sett Okat de senaste dren. Dessutom har medel
fran EU-kommissionen stadigt 6kat, dock fran
en relativt 14g niva.

Intdkterna f6r uppdragsutbildning (43 mkr)
fortsatte att minska for tredje aret i f6ljd. Detta
beror sannolikt pa att uppdraget frin regering
och riksdag vad avser grundutbildning fortsatt
att oka i omfattning under en lang foljd av ar.
Utrymmet for att bedriva uppdragsutbildning
har alltsd varit ganska begrinsat. Uppdrags-
forskning (89 mkr) diremot fortsatte att 6ka.

Ovriga intikter var i stort sett oférindrade
jamfort med tidigare ar.

TAB 12.1 JAMFORELSE MELLAN RESULTATRAKNINGEN FOR
2004 OCH RESULTATRAKNINGEN FOR 2003 (mkr)

utfall Utfall

2004 2003  +- %
Intakter
Intakter av anslag 1677 1633 44 3
Intakter av avgifter och andra ers. 269 265 4
Intakter av bidrag 511 490 21 4
Finansiella intdkter 10 15 500433
Summa intakter 2468 2403 65 3
Kostnader
Kostnader for personal 1563 1524 39 3
Kostnader fér lokaler 348 344 4 1
Ovriga driftkostnader 451 461 -0 2
Finansiella kostnader 5 12 -7 58
Avskrivningar och nedskrivningar 103 110 16
Summa kostnader 2470 2451 19 1
Verksamhetsutfall -2 -48 46

TAB 12.2 JAMFORELSE MELLAN RESULTATRAKNINGEN FOR
2004 OCH BUDGETUNDERLAGETS PROGNOS (mkr)

Utfall  Prognos
2004 2004 Diff. %

Intékter

Intékter av anslag 1677 1683 6 0
Intakter av avgifter och andra ers. 269 275 6 -2
Intakter av bidrag 511 514 3 -
Finansiella intakter 10 10 0 0
Summa intakter 2468 2482 14 A1
Kostnader

Kostnader for personal 1563 1565 20
Kostnader for lokaler 348 347 10
Ovriga driftkostnader 451 470 19 -4
Finansiella kostnader 5 4 1 25
Avskrivningar och nedskrivningar 103 13 -0 -9
Summa kostnader 2470 2499 29 A1

Verksamhetsutfall -2 -17 15

12.1 Intakter per verksamhetsomrade 2004

LiTH = Tekniska hdgskolan
HU = Halsouniversitetet
NUV = Nédmnden f. utb.vet.
FFN = Filosofiska fakultetsn.



Transfereringarna uppgick 2004 till 114 mkr,
en 6kning pa 1 mkr jamfort med 2003.

Resursforbrukning

Resursférbrukningen uppgick 2004 till totalt
2470 tkr, en okning jamf6rt med 2003 pai
19 mkr. Den storsta posten, personalkostna-
derna, 6kade med en procentenhet till 63 % av
de totala kostnaderna och 6vriga driftkostnader
minskade med en procentenhet till 18 %.
Lokalkostnader och avskrivningar var oférind-
rade jamfort med 2003, 14 % respektive 4 %.

Personalkostnaderna fortsatte att ¢ka un-
der 2004, men inte i den takt som antogs i
budgetunderlaget. Under 2004 vidtog LiU en
rad atgirder for att begrinsa personalkost-
nadsckningen. Bland annat upphdérde ett antal
projektanstillningar och antalet gistlirare
drogs ned. Vid vissa enheter vidtogs dessutom
atgirder for att minska antalet lirare i sddana
dmnesomraden dir finansieringen varit vikan-
de. Dessa senare atgirder kommer i huvudsak
att paverka kostnadsutvecklingen under 2005.
Det centralt triffade loneavtalet fran 1 oktober
2004 har inte dnnu f6ljts upp av ett lokalt avtal.
Den férvintade 1onedkningen har bokats som
upplupen lonekostnad och ingir i personal-
kostnaderna.

Ovriga driftkostnader fortsatte att minska.
Till en del har detta sin grund i att enheterna
sokt begrinsa de lopande kostnaderna. En yt-
terligare anledning till minskningen &r att da-
torer och kringutrustning fortsitter att minska
i pris vilket leder till ligre driftkostnader.

TAB 12.3 JAMFORELSE MELLAN RESULTATRAKNINGEN FOR
2004 OCH DELARSRAPPORTENS PROGNOS (mkr)

Utfall Prognos

2004 2004 Diff. %
Intékter
Intékter av anslag 1677 1676 10
Intakter av avgifter och andra ers. 269 270 10
Intdkter av bidrag 511 525 143
Finansiella intakter 10 " 109
Summa intakter 2468 2482 14 -1
Kostnader
Kostnader for personal 1563 1580 1701
Kostnader for lokaler 348 347 10
Ovriga driftkostnader 451 45 14 3
Finansiella kostnader 5 5 0 0
Avskrivningar och nedskrivningar 103 110 -7 6
Summa kostnader 2470 2507 37 -2

Verksamhetsutfall -2 -25 23

Lokalkostnaderna 6kade obetydligt jimfort
med tidigare. Det beror pa att den stora utbygg-
naden som skett av LiU i stort 4r avslutad. Om-
byggnaden av de ildsta lokalerna kommer att
oka lokalkostnaderna nagot de nirmaste dren,
men inte alls i samma takt som de nirmast
foregiende aren.

Avskrivningskostnaderna fortsatte att mins-
ka. Datorutrustning, som utgér den storsta
posten bland universitetets anliggningstill-
gangar, har fortsatt att minska i pris. Detta
medfor att avskrivningskostnaderna for LiUs
del ligger ganska stilla, trots att tyngre inves-
teringar fortfarande behovs for att uppritthalla
verksamheten. Eftersom nybyggnationen har
minskat paverkas ocksd behovet av nyinveste-
ringar vad avser inredning.

Resultat frin andelar i dotterforetag

1998 Gvertog Linkopings universitet Universi-
tetsholding i Linképing AB fran naringsdepar-
tementet. Holdingbolaget ska dga, forsilja och
forvalta aktier och andelar i hel- eller deligda
projekt- och tjinstebolag, vars syfte dr att bedri-
va forsknings- och utvecklingsarbete f6r kom-
mersiell exploatering av projekt och kunskaper
framtagna eller uppkomna inom ramen f6r
universitetets verksamhet. Universitetsholding
har de senaste dren givit 6verskott och i ett pre-
liminirt bokslut for 2004 var 6verskottet drygt
3 mkr. Universitetets resultat har paverkats i
motsvarande man.

Likvida medel

LiU hade per den 31 december 2004 likvida
medel som uppgick till 474 mkr, vilket dr en
okning med 56 mkr jimfort med féregiende
ar. Behillningen pa rintekontot har dkat med
74 mkr. Okningen av likvida medel beror dels
pa okade inbetalningar av bidrag, dels pa en
minskning av kortfristiga fordringar.

Investeringar och laneram

Under 2004 uppgick investeringarna till totalt
95 mkr, vilket dr 11 mkr hogre dn féregiende
ar. For finansiering av investeringar har uni-
versitetet under verksamhetsaret disponerat
en laneram om 300 mkr. Arets nyupplaning
uppgick till 78 mkr (2003: 66 mkr). Under aret



gjordes laneamorteringar med 91 mkr, 6 mkr [ 1ag 15 4 INTAKTER PER FINANSIAR LIU TOTALT (tkr)

mindre dn 2003. 2004 2003 2002 2001
Intakter av anslag" 1676 985 1632912 1579913 1340254
. . AT Intakter av avgifter/ersattningar och bidrag 780729 755368 755313 772968
Anlaggningstillgangar Forskningsrid? 146930 140060 126415 78734
y ) ) o Vinnova? 57721 51885 48848 42936
Det bokforda virdet av befintliga anlidggnings- | statligamyndigheter 179324 180498 178760 159184
tlugéngar var 257 mkl’, en minskning med Forskningsstiftelser 58203 61325 64051 96298
s fele . . Kommuner o landsting 72358 94146 102015 175743
10 fnkr 1 forhallande till 2003. De “matenella Svenska organisationer/foreningar 81385 78049 108455 80205
anliggningstillgdngarna star for storre delen | svenskaforetag 66 756 86,471 66118 72312
av denna minskning' De immaterieua an- EU-kommissionen 33581 31750 30307 21412
ligoninestilloinoarna minskade med knappt Utléndska féretag och organisationer 13997 8321 11373 8163
genngstiligangar 1 PPY | burigaintakter 70474 22863 18971 37981

2 mkr. o
Finansiella intakter 10049 14620 20893 19610
De finansiella anliggningstillgdngarna 6ka- Summa intékter 2467762 2402899 2356119 2132832

de med 2 mkr jamf{6rt med 2003.

! | utbildningsuppdraget ingar fr. 0. m. 2002 vérdhdgskoleutbildningen. Den redovisades tidigare under kommuner och landsting.
2 Vetenskapsradet, Forskningsradet for arbetsliv och socialvetenskap samt Forskningsradet for miljo, areella

naringar och samhallsbyggnad.
? Vinnova motsvarar de tidigare organen KFB och NUTEK samt 50% av RALF.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med Férordning om &rsredovisning och budgetunderlag samt Férordning
om myndigheters bokforing.

Inkomster av anslag redovisas som intakter utan att periodiseras.

Inkomster av avgifter och andra ersattningar och inkomster av bidrag redovisas enligt foljande principer:

* som upplupna bidragsintakter eller upplupna avgiftsintakter redovisas inkomster som annu ej erhallits och som
motsvaras av nedlagda kostnader.

* som oforbrukade bidrag eller oforbrukade avgiftsintakter redovisas erhallna inkomster som periodiserats for att
tacka framtida kostnader.

Fordringar tas upp till de belopp som berdknas inflyta.
Skulder tas upp till de belopp som ar sékra enligt faktura, avtal eller motsvarande underlag.
Bankmedel samt fordringar och skulder i utlandsk valuta varderas till valutakursen pa bokslutsdagen.

Tillgangar med ett anskaffningsvarde pa 10 tkr eller mer och en livslangd pa tre ar eller langre definieras som
anlaggningstillgangar. Flera objekt som utgor en fungerande enhet och vars sammanlagda vérde uppgar till 10 tkr
eller mer klassificeras dven som anlaggningstillgdngar. Anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde med
avdrag for ackumulerade avskrivningar enligt plan, varvid linjér avskrivningsmetod tillampas.

Immateriella anldggningstillgangar kan avse utveckling, dataprogram eller rattigheter.

Tillampade avskrivningstider - Materiella anlaggningstillgangar

datorer 34&r laboratorieutrustning  5&r  kontorsutrustning 5ar
transportmedel 5ar fastighetsinventarier 5ar vetenskaplig utrustning 10ar
verkstadsmaskiner 10 ar  moblerochinredning 10&r forbattringsutg. pa annans fastighet 10 ar

Tillampade avskrivningstider - Immateriella anlaggningstillgangar
utveckling 3-5ar  dataprogram 3ar rattigheter 3-5ar

Under transfereringar redovisas bidrag som for statens rakning vidareférmedlas till olika mottagare. Dessa bidrag
avser stipendier, utbildningsbidrag till doktorander samt forskningsbidrag eller andra bidrag.

Nya redovisningsprinciper 2004

Under avsattningar redovisar LinkGpings universitet sedan tidigare pensioner som universitetet svarar for.
Fr.o.m. 2004 redovisas under avsattningar aven sadana forpliktelser som uppstar vid avveckling av personal
och som universitetet svarar for.




RESULTATRAKNING (tkr) 20040101- 2003 0101-
Not 2004 12 31 2003 12 31
Verksamhetens intakter
Intakter av anslag 1 1676985 1632912
Intakter av avgifter och andra ersattningar 2 269309 264789
Intakter av bidrag 3 511419 490579
Finansiella intakter 4 10049 14620
Summa intakter 2467762 2402899
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal 5 1563083 1524193
Kostnader for lokaler 347501 343779
Ovriga driftkostnader 6 451303 460904
Finansiella kostnader 7 4629 12031
Avskrivningar och nedskrivningar 103019 110161
Summa kostnader 2469535 2451068
Verksamhetsutfall -1773 -48 168
Resultat fran andelar i dotterforetag och intresseféretag 3266 885
Transfereringar
Medel som erhallits fran statshudgeten fér finansiering av bidrag 1 21590 24165
Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag 69729 64641
Ovriga erhalina medel fér finansiering av bidrag 22952 24185
Lamnade bidrag 8 11427 112991
Saldo transfereringar 0 0
Avrets kapitalforandring 1494 -47 283




Noter till resultatrakningen (tkr)

1 Intékter av anslag

2004 2003
Intakter av anslag 1676985 1632912
Medel som erhallits fran statsbudgeten for transferering 21590 24165
Summa utgifter enligt anslagsredovisningen 1698575 1657077
Erséttning for klinisk utbildning och forskning 134 405 127 468

Linkdpings universitet disponerar ett anslag avseende ersattning for klinisk utbildning och forskning
(s.k. ALF-ersattning). Anvisat anslagsbelopp utbetalas av LiU till Landstinget i Osterg6tland och
redovisas som en 6vrig driftkostnad.

Sarskilda utgifter inom universitet och hogskolor m.m.

Anslagsposten Projekt for invandrarde akademiker och anslagsposten Sveriges natuniversitet,

per capitaersattning, disponerades 2003 av LinkGpings universitet, men disponeras 2004 av
Kammarkollegiet. Som en féljd av denna omdisponering redovisas dessa medel (7 335 tkr) som intakter
av bidrag 2004 jamfort med intakter av anslag 2003.

2 Intakter av avgifter och andra erséttningar

2004 2003
Intakter enligt 4 § Avgiftsforordningen 80775 87158
Tjansteexportverksamhet
Intakter 8136 5822
Kostnader 7954 6130
Saldo 182 -308
Hogskoleprovet
Intakter 746 682
Kostnader 746 682
Saldo 0 0
Reavinst/-forlust vid avyttring av anlaggningstillgdngar
Reavinst 577 296
Reaforlust -1994 -875
Saldo -1417 -579
3 Intakter av bidrag

2004 2003
Bidrag fran anknutna stiftelser 460 250
Vid Link&pings universitet forvaltas 11 st till universitetet anknutna stiftelser.
Donationer av storre varde
Bidragsgivare Andamal
K & A Wallenbergs stift. Utrustningsbidrag mm 30396 40337
Rikshankens Jubileumsf. Forskningsbidrag, hum-sam. 4903 6289
Cancerfonden Forskningsbidrag, medicin 4788 4267
Hjért- Lungfonden Forskningsbidrag, medicin 19Mm 2753
Kungliga Vetensk.akademin Forskningsbidrag, teknik 1503 0
LE Lundbergs stiftelse Forskningsbidrag, teknik 1500 700
Carl Tryggers stiftelse Forskningsbidrag, med.,tekn. 1228 290
Barncancerfonden Forskningsbidrag, medicin 1072 0
Enskild privatperson Forskningsbidrag, medicin 1015 0
SAAB Forskningsbidrag, teknik 892 0

Sarskilda utgifter inom universitet och hogskolor m.m.

Anslagsposten Projekt for invandrade akademiker och anslagsposten Sveriges nétuniversitet, per
capitaersattning, disponerades 2003 av Linkdpings universitet, men disponeras 2004 av Kammar-
kollegiet. Som en féljd av denna omdisponering redovisas dessa medel ( 7 335 tkr) som intékter av
bidrag 2004 jamfort med intakter av anslag 2003.

4 Finansiella intakter

2004 2003
Rénta pa réntekonto hos Riksgaldskontoret 9785 14591
Ovriga finansiella intékter 264 29

Summa 10049 14620

5 Kostnader for personal

2004 2003
Lonekostnader, exkl arbetsgivaravgifter,
pensionspremier och andra avgifter. 1008 469 982 897
Avséttning till Trygghetsstiftelsen och Utvecklingsradet 3557 1040

Den slutliga avgiften till SPV avs. 2003 har under varen 2004 faststalls till 122 699 tkr, jamfort med
130917 tkr i prognos for slutlig avgift. Skillnaden mellan slutlig och prognostiserad slutlig avgift,
8218 tkr, redovisas som en minskning av personalkostnaderna 2004. Erhallen ranta 244 tkr, avseende
inbetalning av for hdg preliminar avgift, redovisas som en ranteintakt.

6 Ovriga driftkostnader

2004 2003
Ersattning for klinisk utbildning och forskning 134 405 127 468
LinkGpings universitet disponerar ett anslag avseende ersattning for klinisk utbildning och forskning

(k. ALF-erséttning). Anvisat anslagsbelopp utbetalas av LiU till Landstinget i Ostergétland och
redovisas som en évrig driftkostnad.

Reavinst/-forlust vid avyttring av anlaggningstillgangar

Reavinst 577 29%
Reaftrlust -199%4 -875
Saldo 1417 -579

7 Finansiella kostnader

2004 2003
Ranta pa 1an hos Riksgaldskontoret 4457 11698
Ovriga finansiella kostnader 172 333
Summa 4629 12031

Vid dvergang till den nya lanemodellen, vt 2003, har LiU betalt en rantekompensation till RGK om
3719 tkr. Réntekompensationen beror pa att marknadsréntorna var lagre vt 2003 &n nér LiU tog de lan
som [Bsts in.

8 Lamnade bidrag

2004 2003
Stipendier 15832 14773
Utbildningsbidrag till doktorander 13250 14977
Lamnade bidrag till myndigheter 36453 36293
Lamnade bidrag till dvriga 48736 46948
Summa 114271 112991




BALANSRAKNING (tkr) Not 2004 12 31 2003 12 31

TILLGANGAR

Immateriella anldggningstillgangar 1

Balanserade utgifter for utveckling 5696 7243
Summa immateriella anldggningstillgangar 5696 7243
Materiella anlaggningstillgdngar 2

Forbattringsutgifter pd annans fastighet 12187 13551
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 206 934 227033
Pagaende nyanlaggningar 23857 13025
Summa materiella anldggningstillgéngar 242977 253610
Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i dotterforetag och intresseféretag 3 8309 6160
Summa finansiella anlaggningstillgangar 8309 6160
Fordringar

Kundfordringar 36997 41740
Fordringar hos andra myndigheter 40757 40 998
Ovriga fordringar 4 872 20812
Summa fordringar 78625 103551
Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader 5 88009 84021
Upplupna bidragsintakter 6 27086 36519
Ovriga upplupna intakter 7 3526 3703
Summa periodavgransningsposter 118622 124 243
Avrakning med statsverket 8

Avrakning med statsverket -100 -37
Summa avrakning med statsverket -100 -37
Kassa och bank

Behallning réntekonto i Riksgaldskontoret 9 472379 398620
Kassa, postgiro och bank 1411 19076
Summa kassa och bank 473790 417 696
SUMMA TILLGANGAR 927918 912 467
KAPITAL OCH SKULDER

Myndighetskapital

Statskapital 10 5000 5000
Resultatandelar i dotterforetag och intresseforetag " 42 275
Balanserad kapitalférandring 12 166 003 21417
Kapitalforandring enligt resultatrakningen 1494 -47283
Summa myndighetskapital 172539 172163
Avsattningar 13

Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 10874 6341
Ovriga avsittningar 2588 0
Summa avséattningar 13462 6341
Skulder m.m.

Lan i Riksgaldskontoret 14 194434 207 340
Skulder till andra myndigheter 49 066 53224
Leverantérsskulder 15 60104 49902
Ovriga skulder 32077 50 807
Depositioner 1489 1246
Summa skulder m.m. 337170 362518
Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 16 107 436 98103
Oftrbrukade bidrag 17 265 086 236556
Ovriga forutbetalda intakter 18 32224 36785
Summa periodavgransningsposter 404 747 371445

SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 927918 912 467




Noter till balansrakningen (tkr)

1 Immateriella anlaggningstillgangar

Utvecklingsverksamhet

2004 2003
Anskaffningsvérde IB 7528 5897
Arets anskaffningar 114 1669
Arets avyttringar
Korrigering av tidigare ars anskaffningar -200 -39
Arets overforingar
Arets uppskrivningar
Anskaffningsvarde UB 744 7528
Ackumulerade avskrivningar 1B 518 -102
Arets avskrivningar -1614 -415
Arets avyttringar
Korrigering av tidigare ars avskrivningar
Arets nedskrivningar
Ackumulerade avskrivningar UB 2132 -518
Restvérde 5309 7010

2 Materiella anldggningstillgangar

Forbattringsutgifter pa
annans fastighet

2004 2003
Anskaffningsvarde IB 20844 17227
Arets anskaffningar 1052 3617
Arets avyttringar 0 0
Arets omféringar fran pagiende nyanlaggningar 0 0
Korrigering av tidigare ars anskaffningar 271 0
Arets overforingar
Arets uppskrivningar
Anskaffningsvarde UB 21619 20844
Ackumulerade avskrivningar IB -7293 5342
Arets avskrivningar 2139 -1951
Arets avyttringar 0 0
Korrigering av tidigare ars avskrivningar
Arets nedskrivningar
Ackumulerade avskrivningar UB 9432 7293
Restvarde 12187 13551

3 Andelar i dotterféretag och intresseforetag

Posten avser samtliga aktier i Universitetsholding i Linkdping AB (nominellt varde 300 tkr)
vilka dverforts till LinkGpings universitet fran Naringsdepartementet den 1 januari 1998.
Det kapital om 5 000 tkr som tillfordes Universitetsholding i Lkpg AB vid bildandet 1995
redovisas som statskapital. Omvarderingen av aktierna gors enligt kapitalandelsmetoden
varvid preliminara varden per 2004 12 31 for holdingbolaget anvants.

4 Qvriga fordringar

2004 2003
Diverse fordringar a1 20 045
19682 tkr, 2003, avser fordran pa Landstinget i Ostergétland
5 Forutbetalda kostnader

2004 2003
Forutbetalda kostnader statliga myndigheter 570 2952
Icke-statliga forutbetalda kostnader 87439 81069
Summa 88009 84021
6 Upplupna bidragsintakter

2004 2003
Upplupna bidragsintakter statliga myndigheter 6250 10554
Icke-statliga upplupna bidragsintakter 20836 25965

Summa 27086 36519

Dataprogram
2004 2003
700 700
464 0
0 0
1164 700
-467 -233
311 -233
- -467
387 233
Maskiner, inventarier, Pagaende
installationer mm nyanldggningar
2004 2003 2004 2003
955 562 1062 964 13025 13168
597717 60295 33820 18147
-55 632 -186033 -1689 0
20682 18335 -20682 -18335
271 0 618 45
980 665 955562 23857 13025
-728529 -805114
98954 -107 652
53752 184147
773731 -728529
206934 227033 23857 13025

7 Ovriga upplupna intikter

Upplupna avgiftsintakter statliga myndigheter
Icke-statliga avgiftsintakter

Ovriga upplupna intakter

Summa

8 Avrakning med statsverket

Ingdende balans

Avrdknat mot statshudgeten

anslag

inkomsttitlar

Avrdknat mot statsverkets checkrakning
anslagsmedel som tillférts rantekonto
medel fran rantekonto som tillférts inkomsttitel
uppbordsmedel m.m.

transfereringar m.m.

medel till/frén statsverkets checkrakning
Utgdende bhalans

Sammansattning utgaende balans
Rénta valutakonto
Summa

2004
1415
2058

53
3526

2004
-37

1698575
-126

-1698 575
62

-100

-100
-100

2003
1697
1823

183
3703

2003
2229

1657077
37

-1527427

47

-127 468
-37

-37



9 Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret

Behallning rantekonto

Anslag

Avgifter

Bidrag fran annan statlig myndighet
Donationer

Ovriga icke-statliga bidrag

Ovriga medel

Summa

Varav kortsiktigt likviditetshehov

De viktigaste faktorerna for rantekontosaldots utveckling

Réntekontosaldot har under 2004 utvecklats positivt. De viktigaste faktorerna for denna

2004

15221
53754
232530
101181
59097
19597
472379
79129

2003

41722
41804
146 843
95745
55063
17442
398620
69134

utveckling &r 6kade inbetalningar av bidrag samt en minskning av kortfristiga fordringar.

10 Statskapital

Se not till andelar i dotterforetag och intresseforetag.

11 Resultatandelar i dotterforetag och intresseforetag

Se not till andelar i dotterforetag och intresseforetag.

Frén balanserad kapitalforéndring har 2003 ars resultat i Universitetsholding i LinkGping AB,
vinst 885 tkr, omforts till Resultatandelar i dotterforetag och intresseforetag.

12 Balanserad kapitalforéandring

Ingdende balans

Foregaende ars kapitalférandring

Frén balanserad kapitalforéndring har resultatet i
Universitetsholding i Linkdping AB omforts till
Resultatandelar i dotter- och intressefretag
Utgdende balans

13 Avsattningar

Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser

Ingdende avsattning
Arets pensionskostnad
Arets pensionsutbetalningar
Utgdende avsattning

Har redovisas pensionsforpliktelser som myndigheten sjalv svarar for.

Ovriga avsattningar
Ingdende avsattning
Arets forandring

Utgdende avsattning

2004
214171
-47283
-885

166 003

2004

6341
7745
3212
10874

0
2589
2589

2003
202 647
13909
-2385

214171

2003

255
1757
-1672
6341

Fr.o.m. 2004 redovisar Linkdpings universitet forpliktelser som uppstar vid avveckling av personal
och som universitetet svarar for.

14 Lan i Riksgaldskontoret

Ingdende skuld
Nyuppléning
Amortering
Utgdende skuld

Beviljad laneram

15 Leverantorsskulder

Leverantorsskulder avseende investeringar

16 Upplupna kostnader

Upplupna I6ner/semesterléner

Ovriga upplupna kostnader fr&n annan statlig myndighet
Ovriga icke-statliga upplupna kostnader

Summa

17 Oférbrukade bidrag

Ofdrbrukade bidrag

Bidrag fran annan statlig myndighet
Donationer

Ovriga icke-statliga bidrag

Summa

Oférmedlade bidrag

Bidrag fran annan statlig myndighet
Donationer

Ovriga icke-statliga bidrag

Summa

Totalt

18 Ovriga férutbetalda intakter

Oférbrukade avgiftsintakter fran annan statlig myndighet
Oforbrukade icke-statliga avgiftsintakter

Ovriga forutbetalda intakter

Summa

2004
207 340
77830
-90737
194434

300000

2004
71700

2004
90360
12123

4953

107 436

2004

145067
75121
33995

254183

9927
219

758
10904
265 086

2004
7868
20908
3449
32224

2003
238915
65621
97195
207 340

336 800

2003
7700

2003
80191
569
17343
98103

2003

12541
69739
329%

228144

4709

490
3213
8412

236 556

2003
6650
23556
6579
36785



FINANSIERINGSANALYS (tkr) Not  20040101-20041231  20030101-20031231 | | Notertillfinansieringsanalysen (tkr) 2004 2003
1
DRIFT
Kostnader enl RR -2469535 -2451068
Kostnader 1 2357103 2334212 Avskrivningar 103019 110161
Finansiering av drift Avyttrade anlaggningar (restv) 3569 1886
3 Omf. anlaggningstillgéngar till (+) RR 818 -6
Intakter av anslag 1676985 1632912 Férsaljningsintakter salda anl.tillg. -2096 -1270
Intdkter av avgifter och andra ersattningar 269309 264789 Avséttningar for pensioner m.m. 7122 6085
Intékter av bidrag 2 502 551 471 850 Summa kostnader -2357103 -2334212
Ovriga intakter 10049 14620 2
Summa medelsom tilfrts f finansiering av drift 2458594 2384171 | | Intakteravbidrag enl. R STI4T9 490579
o o ] Bidrag som erhallits for investeringar 8868 18729
Minskning(+) av kortfristiga fordringar 30547 20633 Bidrag for finansiering av drift 502 551 471850
COkning(+) av kortfristiga skulder 3 25268 4357 3
Kassaflode fran/till drift 157 606 33683 Minskning(-) av kortfr. skulder enl. BR 20861 5459
Minskning(-) av kortfr. skulder -4407 1102
INVESTERINGAR avs. investeringar
Investeringar i finansiella tillgangar Minskning(-) av kortfr. skulder avs. drift 25268 4357
Investeringar  materiela tillgangar 94648 -82060 Poster som avser Universitetsholding ingar ej i finansieringsanalysen
Investen'ngar : m?matenélla fllgéngar 78 1669 Resultat fran andelar i dotterftg. o intresseftg. -3266 -885
Summa investeringsutgifter -95226 -83729 Andelar i dotterftg. o intresseftg. 8308 6160
Finansiering av investeringar Statskapital -5000 -5000
e Resultatandelar i dotterftg. o intresseftg. -42 -275
Lan frén Riksgéldskontoret 77830 65621
-amorteringar 90737 97195 SIE g g
Férsaljning av anlaggningstillgangar 2096 1270
Bidragsmedel som erhallits for investeringar 8868 18729
Summa medel som tillférts for finansiering av investeringar -1943 -11575
Minskning(-) av kortfristiga skulder 3 -4407 1102
Kassaflode fran/till investeringsverksamhet -101576 -94 202

TRANSFERERINGSVERKSAMHET

Lamnade bidrag 114271 112991

Férandring av kortfristiga fordringar och skulder

Utbetalningar i transfereringsverksamhet 114271 -112 991
Finansiering av transfereringsverksamhet

Medel som erhallits fran statsbudgeten for finansiering av bidrag 21590 24165
Medel som erhallits fran andra myndigheter fér finansiering av bidr. 69729 64641
Ovriga erhdlna medel for finansiering av bidrag 22952 24185

Summa medel som tillférts for finansiering av 114271 112 991
transfereringsverksamhet

Kassaflode fran/till transfereringsverksamhet 0 0
FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL 56 030 -60519

SPECIFIKATION AV FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL

Likvida medel vid &rets borjan 417659 478178
Okning(+) av kassa och postgiro 0 0
Okning(+) av tillgodohavande hos RGK 73760 -78 947
Minskning(-) av banktillgodohavande -17 666 16236
Minskning(-) av avrakning med statsverket -64 2192
Summa féréndring av likvida medel 56030 -60519

Likvida medel vid drets slut 473689 417659




ANSLAGSREDOVISNING (tkr)

) Aretstill- i
Ingdende delning Fordelade Omdisp Totalt
Redovisning mot anslag overforings enl anslags-  anslags- disponibelt
(ramanslag) Not belopp regl.brev belopp belopp  Indragning belopp
16 25:30 Grundutbildning (ramanslag) 1090907 1090907
16 25:30 ap.1 Takbelopp (ram) 1086 741 1086 741
16 25:30 ap.2 Hogskolepedag. utb av larare (ram) 984 984
16 25:30 ap.3 Nationellt resurscentr. i teknik (ram) 1601 1601
16 25:30 ap.4 Humanistiskt férnyelseprojekt (ram) 1581 1581
16 25:31 Forskning och forskarutb. (ramans.) 473 263 473 263
16 25:31 ap.1 Humanistisk-samhéllsv. (ram) 101635 101635
16 25:31 ap.2 Medicinskt (ram) 97315 97315
16 25:31 ap.3 Tekniskt (ram) 169911 169911
16 25:31 ap.4 Ersattning for lokalhyror m m (ram) 104 402 104 402
16 25:73 Sarskilda utgifter inom universitet
och hdgskolor (ramanslag) 0
16 25:73 ap.109 Linkdpings universitet, sarskild per
capitaersattning for natuniversitetskurser (ram) 1 0
16 25:73 ap.110 NT-svux (ram) 0
16 25:73 ap.114 Proj. for invandrade akadem. (ram) 1 0
16 25:75 Ersattning for klinisk utbildning
och forskning (ram) 134 405 134 405
16 25:75 ap. 5 Linkdpings universitet 134405 134405
Summa 1698575 1698575
Utgdende
Ing skuld Inbetalt skuld
Redovisning mot inkomsttitel inkomsttitel ~ under dret  Inkomster inkomsttitel
2394.01 Ovriga rénteintakter 2 37 62 126 100
Summa 37 62 126 100

Noter till anslagsredovisningen

1.Sérskilda utgifter inom universitet och hogskolor m m
Anslagsposten Projekt for invandrade akademiker och anslagsposten Sveriges natuniversitet, per capita ersattning, disponerades 2003 av Linkdpings universitet, men disponeras 2004
av Kammarkollegiet. Som en foljd av denna omdisponering redovisas dessa medel (totalt 7 335 tkr) inte langre som utgifter under anslag.

2. Inkomsterna avser erhallen ranta pa valutakontot.

Utgifter

1090907
1086 741
984

1601
1581

473 263
101635

97315
169911
104 402

134 405
134 405

1698 575

Utgdende
overforings-
belopp

Redovisning av medel for klinisk utbildning och forskning (s.k ALF-medel)

Lokaler Loner Ovrigt Summa

Grundutbildning ") 5574 25182 7456 38212
Kliniskt inriktad medicinsk forskning Anslagsmedel 21354 11629 34656 67639
Lokalt tillforda medel 16268 65133 72625 154026

Summa 43196 101944 114737 259877
Overfort till 2005 2) 28554

Lokalkostnader och investeringskostnader under Ovrigt &r delvis schablonfordelade i enlighet med gallande ALF-avtal.

1) Enligt RB skall medel for grundutbildningen uppga till minst 27 765 tkr av ALF-anslaget. Av redovisningen ovan framgar att ytterligare 10 447 tkr tillforts
grundutbildningen.

2) Av de medel som overforts till 2005 utgdr 15 600 tkr medel som disponeras av forskare t.o.m. 1:a kvartalet 2005, 1 700 tkr medel som omdisponerats till
2005 och resterande medel investeringar, strategiska atgarder m.m., dar de reserverade medlen inte utnyttjats dnnu.




REDOVISNING OCH FORSLAG TILL DISPOSITION AV MYNDIGHETSKAPITAL M.M.

Tabell 1. Redovisning av myndighetskapital m.m. Belopp (tkr)
A. Ackumulerat over- eller underskott (drets och balanserad kapitalférandring) 167 497
B. Arets totala kostnader 2469535
AiprocentavB 6,78 %
Tabell 2. Redovisning av kapitalférandring per verksamhetsgren (tkr)
Verksamhetsgren Balanserad Arets
kapitalforandring (A)  kapitalforéandring (B)  Summa (A+B)
Grundlaggande hégskoleutbildning 28787 2219 26568
- Icke avgiftsfinansierad verksamhet 13745 1133 12612
- Avgiftsfinansierad verksamhet 15042 -1086 13956
Forskning och forskarutbildning/konstnarligt utvecklingsarbete 137215 3713 140928
- Icke avgiftsfinansierad verksamhet 126 996 561 127557
- Avgiftsfinansierad verksamhet 10219 3152 13371
Summa 166 003 1494 167497
Tabell 3a. Redovisning av kapitalforandring avseende icke avgiftsfinansierad verksamhet (tkr)
Ingdende  Forandring Arets  Utgéende
balans  ing.balans kapitalforand. balans
Anslagsfinanserad verksamhet 1) 15131 3175 -8054 10252
Bidragsfinansierad verksamhet 116500 5936 4216 126 652
Resultat frén andelar i dotter- och intresseforetag 885 -885 3266 3266
Ovrig balanserad kapitalféréndring 91M 91 0
Summa 141627 -885 572 140170
Arets kostnader i ovanstéende verksamhet 23371407
Utgdende balanserad kapitalforandring i forhallande till arets kostnader 6,00 %
") Anslag, avgifter enligt 4 § avgiftsforordningen exklusive tjansteexport samt 6vriga avgifter/andra ersattningar.
2 Summa utgéende balans avser riktat sparande for finansiering av utrustning eller planerad verksamhet.
Tabell 3b. Redovisning av kapitalforandring avseende avgiftsfinansierad verksamhet (tkr)
Ingdende  Forandring Arets  Utgdende
balans  ing.balans kapitalforand. balans
Bestalld utbildning 0 0 0 0
Uppdragsutbildning 15042 0 -1086 13956
Uppdragsforskning 10219 0 3152 13371
Offentligtréttsliga avgifter 0 0 0 0
Tjansteexport enligt 4§ avgiftsforordningen 0 0 0 0
Summa 25261 0 2066 27321
Arets intakter i ovanstéende verksamhet 134460"
Utgaende balanserad kapitalforandring i forhallande till arets intakter 20,32 %
)Summa utgdende balans avser riktat sparande fér finansiering av utrustning eller planerad verksamhet.
AVGIFTER OCH BIDRAG DAR LiU DISPONERAR INTAKTERNA
Avgiftsbelagd verksamhet 2004 (tkr)
Ack. Over-/
Over-/ Over-/ Over-/ underskott
underskott underskott Intakter Kostnader  underskott utgaende
t.0.m. 2002 2003 2004 2004 2004 2004
Uppdragsverksamhet
Bestalld utbildning 0 0 0 0 0 0
Uppdragsuthildning 12420 2622 43016 44103 -1086 13956
Uppdragsforskning 12104 -1885 88686 85535 3152 13371
Summa 24524 737 131702 129638 2066 27327
Ovrig avgiftsfinansierad verksamhet
Ovriga avgifter inom grundlaggande hdgskoleutbildning 0 0 32386 32386 0 0
Ovriga avgifter inom forskning och forskarutbildning 0 0 105734 105734 0 0
Summa 0 0 138120 138120 0 0
Ovriga inkomster som disponeras (tkr) 511419




INTAKTER OCH KOSTNADER PER VERKSAMHETSGREN (tkr)

Grundldggande hogskoleutbildning med stédfunktioner

Linkopings universitet Grundutb enl.  Uppdrags-
totalt 2004 uppdr.iRB  utbildning
Verksamhetens intakter

Intékter av anslag 1132526

Intakter av avg. och andra ers. 32386 42716
Intakter av bidrag 23096

Finansiella intakter 2323 300
Summa intakter 1190331 43016
Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal 738195 29948
Kostnader for lokaler 192417 3377
(vriga driftkostnader 223231 10089
Finansiella kostnader 2573 20
Avskr. och nedskrr 35048 669
Summa kostnader 1191464 44103
Verksamhetsutfall -1133 -1087
Transfereringar

Erhalina 6916 440
Lamnade 6916 440
Avrets kapitalforandring -1133 -1087

Noter till verksamhetsredovisningen

1) Fr.o.m. 2002 ar den tidigare filosofiska fakulteten indelad i tvé
namndomraden, filosofiska fakultetsnégmnden och némnden for
utbildningsvetenskap.

2004 férdelas anslaget for klinisk utbildning och forskning enligt
redovisning frén Landstinget i Ostergétland (se sid 76). 2003 och
2002 fordelades 44% av detta anslag pa grundutbildning och 56% pa
forskning/forskaruthildning. 2001 fordelades 70% pa grundutbildning
och 30% pa forskning/forskarutbildning.

Fr.0o.m. 2002 har vardhggskoleutbildningen forstatligats. Detta innebér att
denna verksamhet tillhor ordinarie grundutbildning i stallet for bestalld
utbildning och att intékter for vardhogskoleutbildningen utgors av anslag
i stallet for avgifter. For att underlatta jamforelser mellan aren redovisas
vardhdgskoleutbildningen under ordinarie grundutbildning for hela
perioden 2001 till 2004.

ORDINARIE
GRUNDUTBILDNING

Verksamhetens intakter

Intakter av anslag

Intékter av avg. och andra ers.

Intékter av bidrag
Finansiella intakter

Summa intakter

Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal
Kostnader for lokaler

Ovriga driftkostnader
Finansiella kostnader
Avskrivn. och nedskrivn.

Summa kostnader
Verksamhetsutfall

Transfereringar
Erhallna

Lamnade
Avrets kapitalférandring
UPPDRAGSUTBILDNING

Verksamhetens intakter

Intakter av anslag

Intakter av avg. och andra ers.

Intékter av bidrag
Finansiella intakter

Summa intakter

Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal
Kostnader for lokaler

Ovriga driftkostnader
Finansiella kostnader
Avskrivn. och nedskrivn.

Summa kostnader
Verksamhetsutfall

Transfereringar
Erhallna

Lamnade

Avrets kapitalforandring

Linkopings universitet totalt

2004

1132526
32386
23096

2323
1190331

738195
192417
223231
2573
35048
1191464

-1133

6916
6916

-1133

2003

1123255
36147
14873

4670
1178945

733463
202338
229129
6137
43054
1214121

-35177

4974
4974

-35177

2002

1080798

1

-y

Linkdpings universitet totalt

2004

42716

300
43016

29948
3377
10089
20

669
44103

-1087

440
440

-1087

2003

51698

70
51768

32871
4570
10792
66

842

49 147

2622

834
834

2622

50779
21697
5851

159125

659 261
202 968
225243
6299
44577
138348

20777

2966
2966

20777

2002

56415

120
56 535

33883
3663
19816
26

824
58212

-1676

104
104

-1676

2001

904 540
121154
8727
5881
1040302

588 446
185295
221261
6824
46187
1048013

171

2445
2445

111

2001

48706

108
48814

30115
3320
11391
202
1847
46 875

1939

114
114

1939

Fil.fak. namnd
2004

224984
7024

3213
429
235650

170183
35273
32548

304
7573
245 881

-10231

2820
2820

-10231

Fil.fak. namnd
2004

7800

7801

6044
829
563

66
7505

296

296

Uth.vet.
2004

186 247
5804
2851

592

195494

99307
35160
47795
855
4737
187854

7640

620
620

7640

Uth.vet.
2004

14422

14422

10286
761
2767

167

13987

435

274
274

435

Totalt"
2004

411231
12828
6064
1021
431144

269 490
70433
80343

1159
12310
433735

-2591

3440
3440

-2591

Totalt"
2004

22222

22223

16330
15090
3330

233
21492

731

274
274

731




Fil.fak.namnd  Utb.vet. Totalt” Fil.fak.namnd Utb.vet. Totalt" Fil.fak.  Halsouniversitetet Tekniska hogskolan
2003 2003 2003 2002 2002 2002 2001 2004 2003 2002 2001 2004 2003 2002 2001

229099 158137 387236 227825 150291 378116 328494 220380 238212 228496 145778 500915 497807 474187 430268

10054 9339 19393 12173 5908 18081 17300 14748 9513 24373 98289 4811 7241 8325 5565
3710 3104 6874 2917 4856 1773 3189 7528 1417 1948 1135 9503 6581 11976 4403
949 969 1918 1245 978 2223 2116 359 1091 1556 1608 942 1660 2073 2157

243 872 171549 415421 244160 162033 406193 351099 243015 250233 256372 246809 516171 513289 496561 442393

162 454 96 506 258 960 154 449 778% 232343 205961 146 507 156816 138428 122052 322197 317687 288490 260433

36414 3151 67925 40835 35781 76616 72539 9724 21698 2121 177% 12261 112715 105081 94962
34197 46934 81131 33438 35663 69101 60897 81238 81575 86658 104942 61651 66 422 69 484 55422
986 999 1985 894 1689 2583 2417 213 383 34 234 1200 3769 3375 4173
8432 4805 13237 7919 3957 11876 9189 3565 3705 44N 1639 19173 26112 28280 35359

242483 180755 423238 237535 154984 392519 351003 241247 264177 251120 246 662 516482 526705 494710 450349

1389 -9 206 -7815 6626 7049 13676 98 1768 -13944 5253 149 311 13416 1850 -7956

2404 607 585 809 488 1297 585 2615 1264 1071 1466 861 699 598 393

2404 607 585 809 488 1297 585 2615 1264 1071 1466 861 699 598 393

1389 -9 206 -7815 6626 7049 13676 98 1768 -13944 5253 149 311 13416 1850 -7956
Fil.fak.namnd Utb.vet. Totalt" Fil.fak.namnd Utb.vet. Totalt”  Fil.fak.  Halsouniversitetet Tekniska hogskolan

2003 2003 2003 2002 2002 2002 2001 2004 2003 2002 2001 2004 2003 2002 2001

927 14834 24105 10474 15574 26048 28539 7020 12554 14285 9723 13473 15039 16082 10444

5 38 43 18 18 73 16 299 12 102 36
9276 14872 24148 10492 15574 26066 28612 7020 12570 14 285 9723 13772 15051 16184 10480

6219 11352 1757 6558 10201 16759 18257 3749 5702 7438 5005 9869 9604 9686 6853
1039 1134 2173 955 1228 2183 1898 338 303 95 19 1448 2094 1385 1403
561 1599 2160 2652 4324 6976 5234 3853 6333 8404 4135 2906 2300 4436 2022
4 22 26 1 1 174 4 8 4 10 36 17 24

50 229 279 106 221 333 1443 101 140 192 81 336 424 299 323

7873 14336 22209 10272 15980 26252 27006 8046 12482 16137 9244 14569 14458 15823 10625

1403 537 1941 21 -407 -184 1605 -1021 88 -1851 480 -197 593 361 -145
834 585 104 104 45 166 69
834 585 104 104 45 166 69

1403 537 1941 221 -407 -184 1605 -1021 88 -1851 480 -197 593 361 -145




INTAKTER OCH KOSTNADER PER VERKSAMHETSGREN (tkr)

Forskning och forskarutbildning med stodfunktioner

Ordinarie Uppdrags-
Linkdpings universitet totalt 2004  forskning forskning
Verksamhetens intakter
Intakter av anslag 544 459
Intakter av avgifter och andra ers. 105734 88474
Intakter av bidrag 488323
Finansiella intdkter 7212 213
Summa intakter 1145728 88687
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal 735277 59 664
Kostnader for lokaler 144122 7585
Ovriga driftkostnader 201957 16025
Finansiella kostnader 1967 70
Avskrivningar och nedskrivningar 65111 2191
Summa kostnader 1148434 85535
Verksamhetsutfall -2706 3152
Resultat fran andelar i dotter-
foretag och intresseforetag 3266
Transfereringar
Erhallna 101930 4986
Lamnade 101930 4986
Arets kapitalforandring 561 3152

Noter till verksamhetsredovisningen

1) Humanistisk-samhéllsvetenskapligt vetenskapsomrade motsvaras inom Linkdpings
universitet av filosofiska fakultetsnamnden och némnden for utbildningsvetenskap.

2) Medicinskt vetenskapsomrade motsvaras inom Linkpings universitet av
Halsouniversitetet.

3) Tekniskt vetenskapsomrade motsvaras inom Linkdpings universitet av Tekniska
hdgskolan.

2004 fordelas anslaget for klinisk utbildning och forskning enligt redovisning frén
Landstinget i Ostergdtland. 2003 och 2002 firdelades 44% av detta anslag pé
grundutbildning och 56% pa forskning/forskarutbildning. 2001 fordelades 70% pa
grundutbildning och 30% pa forskning/forskarutbildning.

ORDINARIE FORSKNING

Verksamhetens intakter
Intakter av anslag

Intakter av avgifter och andra ers.
Intdkter av bidrag

Finansiella intakter

Summa intakter

Verksamhetens kostnader
Kostnader fér personal

Kostnader for lokaler

Ovriga driftkostnader

Finansiella kostnader
Avskrivningar och nedskrivningar

Summa kostnader
Verksamhetsutfall

Resultat fran andelar i dotter-

foretag och intresseforetag

Transfereringar
Erhallna

Lamnade
Avrets kapitalférandring

UPPDRAGSFORSKNING

Verksamhetens intakter
Intdkter av anslag

Intékter av avgifter och andra ers.
Intékter av bidrag

Finansiella intakter

Summa intakter

Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal

Kostnader for lokaler

Ovriga driftkostnader

Finansiella kostnader
Avskrivningar och nedskrivningar

Summa kostnader
Verksamhetsutfall

Transfereringar
Erhallna

Lamnade

Arets kapitalférandring

Linkdpings universitet totalt

2004 2003
544 459 509657
105734 91115
488323 475706

7212 9637

1145728 1086115
735277 695794
144122 128124
201 957 207128

1967 5560

65111 63237

1148434 1099 843

-2706 -13728

3266 885

101930 105871
101930 105871

561 -12843

Linkdpings universitet totalt

2004 2003
88474 85829
213 243
88687 86072
59 664 62059
7585 8746
16025 13855
70 268
2191 3028
85535 87956
3152 -1885
4986 1312
4986 1312
3152 -1885

2002

499114
81027
455228
14665
1050034

652377
123471
202701
5382
65684
1049615

420

2385

128 286
128 286

2805

2002

90167

257
90424

70314
11344
12 846
296
3621
98421

-7997

1681
1681

-7997

2001

435714
79091
42129
13012
949113

588799
113867
180 560
6326
62367
951919

-2806

=31

114655
114655

-3117

2001

9399%

610
94 604

66670
14052
14685
218
4670
100 295

-5691

1928
1928

-5691




Humanistisk-samhallsvetenskapligt”

2004

118769
36791
101161
2233
248 954

193392
34336
24548

333
6544
259153

-199

739

20541

20541

540

2003

112812
27515
100682
2920
243929

171853
31749
30581

904
6462
241549

2381

198

26215

26215

2580

2002

110613
20686
101013
2824
235136

158 356
27621
35134

700
6130
227941

7195

534

18308

18308

7730

Humanistisk-samhallsvetenskapligt"

2004

18371

18372

12219
1803
4816

138
18983

-611

-611

2003

15623

27
15650

12719
1559
1644

18
110
16 050

-401

-401

2002

18822

18823

15726
1839
1101

151

18 821

2

126
126

2

2001

102 525
17126
90 206

2339

212196

143278
23102
32359

658
5007
204 404

71792

-70

16315
16315

7122

2001

15741

83
15830

13839
1680
1374

17
m
17081

-1252

258
258

-1252

Medicinskt?
2004

186412
45526
738%

1568
307 402

160 005
13154
126 761
449
9990
310359

-2957

8771

95%
95%

-2080

Medicinskt?
2004

32745

35
32780

24234
245
6882
15

294
31670

1110

2327
2327

1110

2003

168 036
46095
72279

2427
288 837

156 034
8425
120452
789
8739
294439

-5602

235

11204
11204

-5366

2003

21798

64
21862

15064
309
5428
56

616
21473

389

765
765

389

2002

165 494
42098
65884

2553
276 029

137762
13890
110310
564
7608
270134

5896

627

9592
9592

6523

2002

20370

22
20392

15993
268
6070
31

267
22629

2237

1248
1248

2237

2001

115381
36980
58319

2727
213 407

124562
7354
75634
769
6437
214756

-1348

-70

8987
8987

-1418

2001

27 860

164
28024

18892
797
7089
37
1586
28401

-379

1142
1142

-379

Tekniskt?)
2004

239279
23417
313266
341
579372

381880
96 632
50648

1185
48576
578921

451

1650

7179%
7179

2101

Tekniskt®)
2004

37358

171
37535

23211
5537
4327

48
1758
34881

2654

2659
2659

2654

2003

228810
17505
302 744
4289
553348

367907
87950
56095

3867
48036
563 855

-10507

451

68 452
68 452

-10056

2003

48 408

153
48561

34277
6878
6784

194
2301
50434

-1873

547
547

-1873

2002

223007
18243
288330
9288
538868

356 260
81959
57256

4119
51946
551540

-12671

1224

100385
100385

-11447

2002

50975

234
51209

3859
9237
5675

262
3203
56 972

-5763

307
307

-5763

2001

217808
24984
227N
7946
523509

320959
83411
72 566

4899
50923
532758

-9249

-172

89354
89354

9421

2001

50388

363
50751

33939
11575
6221
164
2913
54 812

-4 060

528
528

-4 060




Underlag for berdkning av belastning av anslaget avseende grundutbildning fér budgetaret 2004

Belastning pa anslaget for grundutbildning

Utnyttjat takbelopp och eventuellt utnyttjat anslagssparande for grundldggande hdgskoleutbildning 1086741
1a. Under 2004 genomforda HST och HPR inom 2004 ars takbelopp 1113513
1b. Decemberprestationer fran 2003 som ryms inom tilldelade anslagsmedel 0
2a. Utnyttjande av under tidigare budgetér uppkommet anslagssparande, eller 0
2b. utnyttjande av tidigare sparade heldrsprestationer 0
Arets anslagshelastning avseende sérskilda staganden 4166
Summa anslagshelastning grundutbildning” 1090907

Total ersattning for helarsprestationer for december 2003 som tidigare ej ersatts inom takbeloppet 3 097 tkr.

! Beloppet skall Gverensstamma med summan for motsvarande anslag i anslagsredovisningen.

Tabell 1a: Redovisning av antal helarsstudenter (HST), heldrsprestationer (HPR) samt redovisning av intékter pa grundutbildningsanslaget.
Utfall avseende perioden 2004-01-01 — 2004-12-31

A B C D B IF G H | J K L
Extra® Natuniv  Natuniv Berdknad
Aspirantutb® HST  ersittn HPR  Natuniv  Natuniv HST HPR total  Takbelopp
Utfall varav Utfall  Ersattn forB  Ersattn Utfall Utfall  Ersattn.  Ersattn. ersattn. enl RB
Utb. omr HST'"2 antal HST HPR" (tkr) (tkr) (tkr) HST? HPR? (tkr) (tkr)  D+E+F+1+) (tkr)
Humaniora 1633,9 6,9 12321 27850 345 20686 21,2 6,9 361 116 49358
Teologi 157,4 133,9 2683 2248 4931
Juridik 565,9 0,6 446,9 9646 30 7503 17179
Samhallsvetenskap 41389 21,8 33381 70548 1090 56 043 95,2 52,4 1623 880 130183
Naturvetenskap 3043,7 9,0 24937 130870 450 92,384 133 14,5 572 537 224813
Teknik 47185 6,5 38793 202 881 325 143716 37,2 13,7 1599 508 349030
Farmaci 64,1 45,5 2756 1686 14,9 15,3 641 567 5649
Vard 1251,8 1060,0 59785 43848 2,3 1.5 110 62 103 805
Odontologi
Medicin 1009,0 1.4 889,2 53850 70 57724 10,1 6,6 539 428 112612
Undervisning 1188,6 36,0 1145,8 37056 1800 42 069 75,5 69,5 2354 2552 85831
Ovrigt 3299 274,4 11902 8042 0,5 15 19958
Design 50,0 49,0 6365 3800 10165
Totalt 18151,7 82,2 149879 616191 4110 479750 269,7 180,9 7799 5664 1113513 1086 741

Larosatet har under tidigare budgetar uppkommet anslagssparande motsvarande 0 tkr.

Larosatet har under tidigare budgetér sparade heldrsprestationer motsvarande 70 090 tkr.

Redovisningen ovan visar att larosatet kommer dver takbeloppet motsvarande 26 772 tkr (exkl. erséttning for helarsprestationer fran december 2003).
Redovisningen ovan visar att larosatet kommer under takbeloppet motsvarande 0 kr (exkl. ersattning for helarsprestationer fran december 2003).

Kommentarer till tabellen

" Exklusive utbildning for annan hdgskola och uppdragsutbildning, sommarkurser och kurser inom natuniversitetet

2 Mal for antalet helarsstudenter 18 080 enligt RB. Utfall 2004 18 421 HST.
Mal for antalet helrsstudenter inom utbildningsomrédena naturvetenskap och teknik 8 000 enligt RB. Utfall 2004 7 813 HST.
Hdgsta antal helarsstudenter inom utbildningsomradet design 50. Utfall 2004 50 HST.

3 Ersattning for kurser inom natuniversitetet som avraknas inom takbeloppet med normala ersattningsnivaer for respektive utbildningsomrade.
For att helarsstudenter och heldrsprestationer skall kunna redovisas inom natuniversitetet skall kursen vara registrerad av larosatet hos Myndigheten for Sveriges natuniversitet.
Sérskild ersattning utgar under budgetaret 2004 fran anslaget 25:73 Sarskilda utgifter inom universitet och hdgskolor m.m. Denna ersattning inkluderas inte i denna sammanstallning.
Den sérskilda ersattningen beraknas med 20 000 kr per helarsstudent inom tilldelad ram. Tilldelad sarskild ersattning enligt regleringsbrev for 2004 2 335 tkr. For att heldrsstudenter och
helarsprestationer skall kunna redovisas inom natuniversitetet skall kursen vara registrerad av larosatet hos Myndigheten for Sveriges natuniversitet. Berakning av ersattning med den
sarskilda ersattningsnivan redovisas i tabell 3.

4 Varav antal HST inom den kompletterande utbildning som avses i férordningen (1995:889) om en sérskild teoretisk och praktisk utbildning vis universitet och hdgskolor for invandrare med
utlandsk hogskoleutbildning. Regeringen beslutade den 25 april 2002 om ett sarskilt stod fér denna utbildning under en trérsperiod vid Linkopings universitet och Malmé hégskola. Dessa bada
larosaten skall erhalla 50 000 kronor extra per heldrsstudent inom takbelopp férutom erséttning for helarsstudent och helarssprestation.




Tabell 1b: Redovisning av arets anslagsberakning

A.Tillgéngliga medel (inklusive beslutad tillaggsbudget)
Arets takbelopp (tkr)
Ev ingdende anslagssparande (tkr)
Summa (A)
B. Utnyttjade medel
Ersattning for HPR fran december 2003
Avets utfall; ersattning HST + HPR (tkr)
Ev. utnyttjande av tidigare sparade HPR (tkr)
Summa (B)"

C. Anslagssparande
Totalt utgaende anslagssparande (A-B)
Del av anslagssparandet over 10 % av takbeloppet?

Summa, dvs varav hogst 10 % av takbeloppet

" Ersattning kan hogst utgd inom tillgéngliga medel (A)

2 Den del av anslagssparandet som universitetet inte far behalla utan regeringens godkannande.

Tabell 1c: Redovisning av forandringar avseende sparade helarsprestationer

Ingdende varde av sparade HPR (tkr)"
— Ev utnyttjande av tidigare sparade HPR (tkr) under 2004
+ Ev sparade HPR under 2004 (tkr)

Summa

10 % av takbeloppet 2004 enligt regleringsbrev (tkr)
Utgdende vérde av sparade HPR (tkr)?

" Kan uppga till hogst 10 % av takbeloppet 2003.
2 Kan uppga till hogst 10 % av takbeloppet 2004.

1086741
0
1086 741

(3097)
1086741
0

1086 741

70090

0
29869
99959

108 674
99959




Redovisning av styrelseledaméters och ledande befattningshavares 6vriga uppdrag i styrelser och rad

Mille Millnert

Rektor

Ledamotav:  styrelsen for Mjardevi Science Park
styrelsen for ProNova Science Park
styrelsen for ACREO AB

Nordea kontorsstyrelse Linkdping

Beatrice Ask

Ordférande
Ordforandei: ~ City polisnamnd, Stockholm
Ledamotav:  Statens ansvarsnamnd

styrelsen for Trygg-Hansa Forsakring AB
styrelsen for Rikspolisstyrelsen

Ann-Marie Begler

Ledamot av: styrelsen for utvecklingsradet inom

statliga sektorn

styrelsen for Kustbevakningen

Forum for okad hélsa och lagre sjukfranvaro i
staten (finansdepartementet)

styrelsen for Tullverket

styrelsen for elektronisk forvaltning

styrelsen fér UNICRI (United Nations Institute
of Criminology)

Britt-Marie Danestig
Ordforandei:  Polarforskningssekretariatet

Ledamotav:  Forskningsforum inom Vetenskapsradet

Kajsa Ellegard

Ledamotav:  FORMAS prioriteringsgrupp Byggande och
forvaltning
Ewa Groppfeldt
Ledamotav:  styrelsen for Ispalatset AB
styrelsen for IT-hantverkarna Sverige AB
Suppleanti:  styrelsen for LHC

Lennart Ljung

Ordforandei:  Tekniska klassen, Kungl. Vetenskapsakademin

Ledamotav:  styrelsen for Kungl. Vetenskapsakademin
(akademinamnden)

styrelsen for Vetenskapsradet

styrelsen for SUNET

styrelserna for forskarskolorna CPDC, ECSEL
styrelsen for Ljung Toolbox AB

styrelsen for Verktygsladan AB

styrelsen fér CYBKON AB

Louise Malmstrém
Ordférandei:  styrelsen fér ABF Ostra Ostergdtland
V.ordférande i: styrelsen for Ostgétateatern

Ledamotav:  styrelsen for Symfoniorkestern i Norrkoping,

styrelsen for Arbetets museum

Sven Nyberg

Ledamot av:  styrelsen fér Kemikalieinspektionen

Tommy Skau

Ledamotav:  Promtech Systems i Linkoping AB

Olle Stendahl

Ordforandei:  Vetenskapsradets Polarforskningskommitté
SIDA/SAREC/VR:s programstyrelse for Swedish
Research Links
styrelsen for Institutet for professionell
utveckling av lakare i Sverige (IPULS)
Svenska Lakaresallskapet

Ledamotav:  styrelsen for Halsohdgskolan i Jonkdping

styrelsen for Nya Munken AB

styrelsen for Totalforsvarets

Forskningsinstitut (FOI)

SIDAs forskningsnamnd

styrelsen for Statens beredning for utvardering
av medicin (SBU)

Ersattning till styrelsens ledamater samt till ledande befattningshavare inom universitetet — inkomstar 2004

Ordforande

Hans Sandebring 85447
Rektor

Mille Millnert? 955116
Foretradare for allmanna intressen

Ann-Marie Begler 28000
Britt-Marie Danestig 28000
Hakan Eriksson 28000
Ewa Groppfeldt 28000
Louise Malmstrom 28000
Sven Nyberg 28000
Tommy Skau 28161

a) Bilforménsvarde ingar med 7 212 kr

Foretradare for verksamheten

Kajsa Ellegard 577342
Lennart Ljung 754133
Olle Stendahl 714048
Foretradare for studenter 2004

Jill Jénsson 18838
Joel Phalén 14000
Jonas Aman 15500
Anders Brun 262 600

Foretradare for anstallda

Kenneth Lindh 252612
Per Larsson 597673
Marianne Plymoth 257059

Suppleanter for foretradare for anstallda
Janerik Lundquist 615355
Ronny Lock 351926




13 Viisentliga uppgw

Belopp i tkr 2004 2003 2002 2001 2000
Laneram i Riksgaldskontoret

Beviljad laneram 300 000 336 800 340000 295000 270000
Utnyttjad laneram 194434 207 340 238915 252170 247076
Kontokrediter hos Riksgéldskontoret

Beviljad kontokredit 156417 147872 136521 108823 48555
Utnyttjad kontokredit 0 0 0 0 0
Rantor pa rantekontot hos Riksgéldskontoret

Rantekostnader 0 0 0 0 0
Ranteintakter 9785 14591 20855 19576 15214
Totala avgiftsintakter 269309 264789 278388 342944 339025
—varav disponibelt 269309 264789 278388 342944 339025
Berdknat enligt regleringsbrev 283000 - - - -

Beviljad och utnyttjad anslagskredit
Beviljad anslagskredit - = = - -
Utnyttjad anslagskredit - - - - _

Utgédende reservation och anslagssparande

Utgaende reservation pa anslag - = - - -
Anslagssparande 0 0 2182 6818 35948
Intecknat belopp for framtida ataganden - = - - _

Antal anstéllda

Arsarbetskrafter 3343 3423 3255 3099 3070
Medelantal anstallda 3561 3640 3528 3331 3216
Driftkostnad per arsarbetskraft 707 680 681 651 634
Kapitalférandring

Arets kapitalforandring 1494 -47 283 13909 -14577 -3842
Balanserad kapitalforandring 166003" 2141712 202647% 2169139 221065

Noter till Vasentliga uppgifter

1) Ingaende balans 214171
Foregaende ars kapitalforandring 47283
Frén foregaende ars kapitalforéandring har resultatet i Universitetsholding i Link6ping AB omforts till resultatandelar i dotterforetag -885
Utgaende balans 166 003

2) Ingdende balans 202 647
Foregaende ars kapitalforandring 13909
Fran fregaende ars kapitalforéndring har resultatet i Universitetsholding i Linkping AB omforts till resultatandelar i dotterforetag -2385
Utgdende balans 214171

3) Ingdende balans 216913
Foregaende ars kapitalforéndring -14577
Fran foregaende ars kapitalforéndring har resultatet i Universitetsholding i Linkdping AB omforts till resultatandelar i dotterforetag 311
Utgaende balans 202 647

4) Ingaende balans 221065
Foregaende ars kapitalforandring -3842
Frén fregdende ars kapitalforéndring har resultatet i Universitetsholding i Linkping AB omforts till resultatandelar i dotterforetag -310

Utgdende balans 216913
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Utbildningsprogram

Utbildningsomraden Kvinnor Mén <25 25-34 >34 Totalt 2004 Totalt 2003 Totalt 2002 Totalt 2001
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Humaniora 432 368 276 21 441 339 205 193 63 58 708 589 787 609 734 57 736 665
Teologi 54 51 32 29 4 33 31 34 15 16 86 80 108 73 92 71 93 i
Juridik 197 175 154 135 251 207 84 90 14 12 351 310 319 262 302 258 264 219
Samhillsvetenskap 1608 1483 895 731 1359 1099 846 815 298 300 2503 2214 2552 2062 2362 2047 2169 1879
Naturvetenskap 1130 995 1570 1277 2013 1623 517 499 169 150 2700 2272 21786 2348 2798 2314 2914 2374
Teknik 1095 921 3233 2671 2862 2224 1334 1247 132 122 4328 3592 4470 3749 4452 3722 4385 3601
Farmaci 75 60 4 1 27 20 21 16 31 25 79 61 73 61 34 28
Vérd 1019 859 162 130 568 448 405 362 207 176 1181 989 999 977 966 847 9 7
Medicin 606 534 357 317 428 351 458 429 77 n 963 851 843 764 778 689 617 535
Undervisning 881 849 372 349 520 494 416 401 317 303 1253 1198 1145 1085 1101 1036 907 788
Ovrigt 149 140 37 30 90 74 66 65 31 30 186 170 192 158 168 147 187 162
Design 27 26 22 23 9 8 32 30 9 1 49 49 61 49 45 32 27 28
Summa 2004 7275 6462 7114 5913 8611 6919 4414 4182 1364 1274 | 14387 12375
Summa 2003 7198 6402 7139 5795 8750 7065 4375 4079 1460 1280 14335 12197
Summa 2002 6992 6121 6843 5647 8394 6704 4140 3935 1302 1128 13833 11768
Summa 2001 5711 4957 6601 5372 7847 6201 3510 3298 961 828 12314 10328
Fristdende kurser
Utbildningsomraden Kvinnor Mén <25 25-34 >34 Totalt 2004 Totalt 2003 Totalt 2002 Totalt 2001
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Humaniora 550 397 397 253 494 343 308 200 145 107 947 650 842 590 862 554 765 547
Teologi 44 33 27 21 27 16 27 22 17 13 n 54 63 46 75 52 62 52
Juridik 112 73 103 64 101 62 88 58 27 17 215 137 186 135 210 114 162 93
Samhallsvetenskap 1018 737 712 439 685 467 642 416 404 293 1730 1176 1638 1173 1353 1013 1185 936
Naturvetenskap 152 110 205 126 194 121 124 88 40 27 357 236 345 237 348 230 338 238
Teknik 115 82 313 219 24 172 141 103 47 27 428 301 408 306 420 297 366 276
Farmaci
Vard 69 68 4 5 2 2 22 25 49 49 73 73 101 84 128 97 20 13
Medicin 39 30 17 15 15 1" 23 21 17 13 56 45 85 76 76 70 56 53
Undervisning 8 8 3 9 1 3 5 8 1" 1" 17 28 19 14 1" 14 16
Ovrigt 110 81 34 24 53 39 46 30 46 36 144 105 129 81 120 81 135 90
Design 1 1 1 1 2
Summa 2004 2218 1619 1816 1175 1812 1234 1425 967 798 593 4034 279
Summa 2003 2129 1609 1696 1138 1614 1113 1229 846 735 562 3825 2746
Summa 2002 2087 1539 1519 981 1622 1113 1228 846 755 562 3605 2520
Summa 2001 1859 1433 1247 881 1431 1047 1051 786 623 482 3106 2315
Summa utbildningsprogram och fristdende kurser
Utbildningsomraden Kvinnor Mén <25 25-34 >34 Totalt 2004 Totalt 2003 Totalt 2002 Totalt 2001
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Humaniora 982 765 673 474 935 682 513 393 208 165 1655 1239 1629 1199 1596 1125 1502 1212
Teologi 98 84 59 50 68 49 58 56 31 29 157 134 m 119 169 129 156 125
Juridik 309 248 257 199 352 269 172 148 4 29 566 447 505 397 512 373 426 312
Samhillsvetenskap 2626 2220 1607 1170 2044 1566 1488 1231 702 593 4233 3390 4190 3235 3715 3060 3354 2814
Naturvetenskap 1282 1105 1775 1403 2207 1744 641 587 209 177 3057 2508 3131 2585 3147 2544 3252 2611
Teknik 1210 1003 3546 2890 3103 23% 1474 1350 179 148 4756 3893 4878 4055 4872 4019 4752 3878
Farmaci 75 60 4 1 27 20 21 16 31 25 79 61 73 61 34 28
Vérd 1088 927 166 135 570 450 427 387 256 225 1254 1062 1100 1061 1093 945 Ell 20
Medicin 645 564 374 332 443 362 481 450 % 84 1019 896 928 840 853 760 675 587
Undervisning 889 857 375 358 520 495 419 406 325 314 1264 1215 1173 1104 1115 1047 923 803
Ovrigt 259 21 n 54 142 113 112 95 77 66 330 275 32 239 288 228 323 252
Design 28 26 23 23 10 8 32 30 9 1 51 49 61 49 45 31 27 28
Summa 2004 9491 8080 8930 7089 [ 10421 8154 5838 5149 2162 1866 | 18421 15169
Summa 2003 9325 8010 8835 6934 | 10362 8179 5603 4925 2195 1841 18160 14944
Summa 2002 9076 7659 8361 6629 10014 7818 5367 4780 2057 1690 17438 14288
Summa 2001 7570 6390 7848 6253 9278 7248 4561 4084 1584 1310 15421 12643

Frén och med 2002 ingér v&

ordinarie dtagande. Tidigare redovisades vardhégskoleutbildningen separat.




Utbildningsprogram

Utbildningsomraden Totalt Filosofiska fakultetsndmnden | Namnden f. utbildningsvet. Hélsouniversitetet Tekniska hdgskolan
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR

Humaniora 708 589 n 235 268 227 169 127

Teologi 86 80 55 50 31 30

Juridik 351 310 315 280 36 30

Samhéllsvetenskap 2503 2214 1824 1556 426 427 206 193 47 38

Naturvetenskap 2700 2272 169 152 310 27N 132 126 2089 1723

Teknik 4328 3592 512 457 48 38 3768 3097

Farmaci 79 61 79 61

Vérd 1181 989 4 34 0 1140 955

Medicin 963 851 146 129 791 698 26 24

Undervisning 1253 1198 1253 1198

Ovrigt 186 170 1m 161 15 9

Design 49 49 49 49

Summa 2004 14387 12375 3333 2893 2507 2352 2348 2033 6199 5097

Summa 2003 14335 12197 3299 2729 2515 2175 2135 1992 6386 5303

Summa 2002 13833 11768 3132 2704 2348 2109 1979 1746 6374 5208

Summa 2001 12314 10328 5269 4655 693 583 6354 5029

Fristdende kurser

Utbildningsomraden Totalt Filosofiska fakultetsnamnden | Namnden f. utbild, Hal Tekniska hogskolan
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR

Humaniora 947 650 863 589 22 19 62 42

Teologi 7 54 70 54 1

Juridik 215 137 205 129 9 7 1 1

Samhallsvetenskap 1730 1176 1560 1029 139 123 7 4 24 20

Naturvetenskap 357 236 60 36 26 22 5 3 266 175

Teknik 428 301 86 63 8 6 2 1 332 231

Farmaci

Vard 73 73 0 73 73

Medicin 56 45 47 40 9 5

Undervisning 1" 17 2 2 9 15

Ovrigt 144 105 64 38 80 67

Design 2 2

Summa 2004 4034 2794 2910 1940 285 251 143 128 696 474

Summa 2003 3825 2746 2626 1886 359 257 205 172 636 431

Summa 2002 3605 2520 2460 1705 350 249 219 176 577 391

Summa 2001 3106 2315 2521 1889 n 61 513 365

Summa utbildningsprogram och fristdende kurser

Utbildningsomraden Totalt Filosofiska fakultetsndmnden | Namnden f. utbildningsvet. Halsouniversitetet Tekniska hogskolan
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR

Humaniora 1655 1239 1134 824 290 246 231 169

Teologi 157 134 125 104 32 30

Juridik 566 447 520 409 9 7 37 31

Samhéllsvetenskap 4233 3390 3384 2585 565 550 213 197 n 58

Naturvetenskap 3057 2508 229 188 336 293 137 129 2355 1898

Teknik 4756 3893 598 520 56 44 2 1 4100 3328

Farmaci 79 61 79 61

Vérd 1254 1062 4 34 1213 1028

Medicin 1019 896 146 129 838 738 35 29

Undervisning 1264 1215 2 2 1262 1213

Ovrigt 330 275 64 38 251 228 15 9

Design 51 49 51 49

Summa 2004 18421 15169 6243 4833 2791 2604 2491 2161 6 895 5571

Summa 2003 18160 14944 5925 4614 2874 2432 2340 2164 7022 5734

Summa 2002 17 438 14288 5591 4408 2699 2358 2197 1922 6951 5600

Summa 2001 15421 12643 7791 6543 764 644 6867 5454

Fran och med 2002 redovisas Filosofiska fakultetsnamnden skilt fran Némnden for utbildningsvetenskap. Tidigare gjordes en gemensam

redovisning. | tabellen redovisas uppgifterna 2001 under Filosofiska fakultetsnamnden.

Fran och med 2002 ingar vardho ildning i ordinarie atagande och redovisas under Ha Tidigare dho separat.




Filosofiska fakultetsndmnden: Utbildningsprogram och fristdende kurser

Tekniska hdgskolan: Utbildningsprogram och fristdende kurser

Utbildningsomraden A- och B-niv3 C-nivd D-nivd Totalt Utbildningsomraden A- och B-niv3 C-nivd D-niva Totalt
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Humaniora 992 709 81 61 61 54 1134 824 Humaniora 212 151 19 18 231 169
Teologi 95 73 27 28 3 3 125 104 Teologi
Juridik 452 346 42 4 26 22 520 409 Juridik 29 24 5 4 3 3 37 31
Samhaéllsvetenskap 2411 1808 590 466 383 mn 3384 2585 Samhéllsvetenskap 58 47 8 6 5 5 ul 58
Naturvetenskap 142 13 54 58 33 17 229 188 Naturvetenskap 1646 1315 481 410 228 173 2355 1898
Teknik 403 357 60 55 135 108 598 520 Teknik 1577 1263 1287 1075 1236 990 4100 3328
Farmaci Farmaci
Vard 4 34 4 34 Vérd
Medicin 99 86 42 33 5 10 146 129 Medicin 16 12 17 16 2 1 35 29
Undervisning 2 2 2 2 Undervisning
Ovrigt 60 37 4 1 64 38 Ovrigt 9 7 6 2 15 9
Design Design 34 35 17 14 51 49
Summa 2004 4697 3565 900 743 646 525 6243 4833 Summa 2004 3581 2854 1840 1545 1474 1172 6 895 5571
Summa 2003 4536 3466 814 716 575 432 5925 4614 Summa 2003 3885 3102 1845 1543 1291 1089 7022 5734
Summa 2002 4285 3373 799 643 507 393 5591 4408 Summa 2002 3971 3157 1786 1460 1193 983 6951 5600
Summa 2001 6502 5492 818 708 4n 343 779 6543 Summa 2001 4093 3200 1660 1387 1116 869 6867 5454
Namnden for utbildningsvetenskap: Utbildningsprogram och fristdende kurser Linkdpings universitet totalt: Utbildningsprogram och fristdende kurser
Utbildningsomraden A- och B-nivd C-nivé D-nivé Totalt Utbildningsomraden A- och B-nivd C-nivé D-niva Totalt
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Humaniora 209 187 68 50 13 9 290 246 Humaniora 1413 1047 168 129 74 63 1655 1239
Teologi 25 23 7 7 32 30 Teologi 120 96 34 35 3 3 157 134
Juridik Juridik 490 377 47 45 29 25 566 447
Samhallsvetenskap 440 409 74 88 51 53 565 550 Samhallsvetenskap 3059 2421 723 594 451 375 4233 3390
Naturvetenskap 268 223 55 57 13 13 336 293 Naturvetenskap 2141 1729 620 552 29 227 3057 2508
Teknik 55 42 1 1 1 56 44 Teknik 2035 1662 1347 1131 1374 1100 4756 3893
Farmaci Farmaci 59 52 20 9 79 61
Vard Vard 885 712 339 325 30 25 1254 1062
Medicin Medicin 597 515 386 345 36 36 1019 89%
Undervisning 1071 1080 191 133 1262 1213 Undervisning 1073 1082 191 133 1264 1215
Gvrigt 226 202 25 26 251 228 Gvrigt 295 246 35 29 330 275
Design Design 34 35 17 14 51 49
Summa 2004 2294 2166 420 362 78 76 2791 2604 Summa 2004 12 200 9975 3926 3341 2295 1853 | 18421 15169
Summa 2003 2376 2074 399 299 100 69 2874 2432 Summa 2003 13295 10100 3707 3178 2059 1667 18160 14944
Summa 2002 2358 2152 283 178 58 28 2699 2358 Summa 2002 12 086 9932 3501 2877 1851 1479 17438 14288
Summa 2001 11008 9024 2766 2365 1648 1253 15421 12643
Halsouniversitetet: Utbildningsprogram och fristdende kurser
Utbildningsomraden A- och B-niva C-niva D-nivd Totalt Frén och med 2002 redovisas Filosofiska fakultetsnamnden skilt fran Namnden fér utbildnings-
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR vetenskap. Tidigare gjordes en gemensam redovisning. | tabellen redovisas uppgifterna 2001
Humaniora under Filosofiska fakultetsnamnden.
Teologi Fran och med 2002 ingar vardhdgskoleutbildning i ordinarie atagande och redovisas
Juridik 9 7 9 7 under Hal: Tidigare redovisades véardhdgsk separat.
Samhallsvetenskap 150 157 51 34 12 6 213 197
Naturvetenskap 85 78 30 27 22 24 137 129
Teknik 2 1 2 1
Farmaci 59 52 20 9 79 61
Vard 844 678 339 325 30 25 1213 1028
Medicin 482 M7 327 296 29 25 838 738
Undervisning
Ovrigt
Design
Summa 2004 1629 1389 767 691 95 81 2491 2161
Summa 2003 1598 1458 649 630 93 77 2340 2164
Summa 2002 1472 1251 633 596 93 76 2197 1922
Summa 2001 43 333 289 270 61 4 764 644
Utbildningsprogram och fristdende kurser
Kvinnor Man <25 25-34 >34 Totalt 2004 Totalt 2003 Totalt 2002 Totalt 2001
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
A och B-niv3 6639 5630 5561 4345 7436 5930 3207 2726 1558 1318 | 12200 9975 | 12395 10100 | 12086 9932 [ 11008 9024
C-nivd 1909 1678 2017 1663 2044 1599 1463 1358 419 385 3926 334 3707 3178 3501 2877 2766 2365
D-nivd 943 7 1352 1081 941 625 1168 1066 186 163 2295 1853 2059 1667 1851 1479 1648 1253
Summa 2004 9491 8080 8930 7089 | 10421 8154 5838 5149 2162 1866 | 18421 15169
Summa 2003 9325 8010 8835 6934 [ 10362 8179 5603 4925 2195 1841 18160 14944
Summa 2002 9076 7659 8361 6629 10014 7818 5367 4780 2057 1690 17438 14 288
Summa 2001 7570 6390 7848 6253 9278 7248 4561 4084 1584 1310 15421 12643
Frén och med 2002 ingar vérdho ildning i ordinarie tagande. Tidigare redovisades vardhGgskoleutbildningen separat.




Filosofiska fakultetsnamnden

Linkdping Norrképing Ovriga orter Utresande Totalt

HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Utbildningsprogram 2591 2234 671 619 7 39 3333 2893
Fristdende kurser 2767 1844 123 79 18 17 2 2910 1940
Summa 2004 5358 4078 79 698 18 17 73 39 6243 4833
Summa 2003 4991 3843 832 731 17 16 85 24 5925 4614
Summa 2002 4601 3597 858 736 37 34 94 4 5591 4408
Summa 2001 6061 5047 1565 1400 65 52 100 44 7791 6543
Namnden for utbildningsvetenskap

Linkdping Norrkdping Ovriga orter Utresande Totalt

HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Utbildningsprogram 1629 1540 877 813 1 2507 2352
Fristdende kurser 239 205 29 37 15 8 2 1 285 251
Summa 2004 1868 1745 906 850 15 8 3 1 2792 2604
Summa 2003 1943 1594 920 8631 7 7 5 2874 2432
Summa 2002 1885 1591 804 758 9 8 2 1 2699 2358
Halsouniversitetet

Linkdping Norrkdping Ovriga orter Utresande Totalt

HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Utbildningsprogram 1726 1519 560 483 46 31 16 2348 2033
Fristdende kurser 105 96 37 29 1 3 143 128
Summa 2004 1831 1615 597 512 47 34 16 2491 2161
Summa 2003 1753 1608 562 540 19 16 6 2340 2164
Summa 2002 1664 1464 528 457 2 1 3 2197 1922
Summa 2001 756 641 5 3 3 764 644
Tekniska hdgskolan

Linkdping Norrkdping Ovriga orter Utresande Totalt

HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Utbildningsprogram 4646 3889 1346 1128 50 60 157 20 6199 5097
Fristdende kurser 618 424 74 47 4 3 696 474
Summa 2004 5264 4313 1420 1175 54 63 157 20 6895 5571
Summa 2003 5232 4319 1530 1334 80 67 180 14 7022 5734
Summa 2002 5116 417 1634 1376 56 40 144 13 6951 5600
Summa 2001 5089 4099 1629 1290 45 44 106 23 6867 5454
Linképings universitet totalt

Linkdping Norrkdping Ovriga orter Utresande Totalt

HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Utbildningsprogram 10592 9182 3454 3043 96 91 245 59 14387 12375
Fristdende kurser 3729 2569 263 192 38 31 4 1 4034 279
Summa 2004 14321 11751 3717 3235 134 122 249 60 18421 15169
Summa 2003 14285 11599 3806 3403 124 107 264 53 18478 15162
Summa 2002 13267 10823 3824 3328 103 83 243 55 17438 14288
Summa 2001 11905 9786 3200 2693 110 96 208 68 15421 12643

Med utresande avses studenter som studerar utomlands inom ramen for sin ordinarie utbildning.
Fran och med 2002 redovisas Filosofiska fakultetsnamnden skilt frain Namnden for utbildningsvetenskap. Tidigare gjordes en gemensam
redovisning. | tabellen redovisas uppgifterna 2000 - 2001 under Filosofiska fakultetsnamnden.




Fakultetsomrade och utbildningsprogram Antal Antal sek  Sok 1:a/ Sok 1:a/ Sok 1:a/ Sok 1:a/  Samtliga Resultat
nyb 1:a hand nyb nyb nyb nyb (HST) (HPR)
2004 2004 2004 2003 2002 2001 2004 2004
Tekniska hdgskolan
Civilingenjorsutbildning
Datateknik, 180p 150 172 1.1 1,0 14 15 581,2 449,0
Elektronikdesign, 180p 31 34 11 1,0 1,2 11 1873 169,1
Industriell ekonomi, 180p 180 273 15 1,6 15 21 7449 595,2
Industriell ekonomi - internationell, 180p 55 98 18 1,9 24 31 206,6 1385
Informationsteknologi, 180p 38 46 1,2 14 15 2.2 137,0 115,3
Kemisk biologi, Gppen ingéng", 160/180p 70 74 1,1 1,2 1,6 08 173,8 147,9
Kommunikations- och transportsystem, 180p 44 22 0,5 0,6 0,5 0,8 246,7 202,8
Maskinteknik, 180p 197 242 1,2 14 15 1.4 631,2 548,6
Medieteknik, 180p 86 100 1,2 1,0 1,2 1,6 435,2 350,5
Teknisk biologi, 180p 75 80 11 0,9 0,9 15 3137 2784
Teknisk fysik och elektroteknik, 180p 161 172 1.1 1,0 1.3 1.3 672,0 592,4
Teknisk fysik och elektroteknik - internationell, 180p 20 23 1,2 13 13 14 82,7 53,6
Oppen ingang, 180p 21 25 1,2 1,1 08 08 93,6 81,6
Magisterutbildning
Ergonomi, 45p 32 79 2,5 18,3 14,9
Magi: bildning med [ska som undervis prak
Applied Biology, 80p 15 23 15 3,7 235 12,8
Communication and Interactivity, 60p 21 215 10,2 6.4 4,2 7.4 58,6 49,8
Manufacturing Management, 60p 33 141 43 72 3,6 32 36,7 32,6
Materials Physics and Nanotechnology, 60p 12 49 41 7.0 6.2 39 18,1 14,4
SoC-ware Integrated Systems for Communication and Media, 60 p 33 169 5.1 133 3,6 2,7 48,6 35,1
Hogskoleingenjorsutbildning
Byggnadsteknik, 120p 55 58 1,1 1,0 1,1 09 110,9 85,1
Datateknik, 120p 33 37 1.1 1.1 0,6 1,6 128,0 105,7
Data- och elektroteknik, 120p 13 21 1,6 0,8 21 0,9 91,6 83,9
Elektroteknik, 120p 21 22 1,0 11 11 1.3 63,5 59,4
Kemi- och bioteknik, 120p 17 18 11 08 08 08 411 35,0
Maskinteknik, 120p 63 55 0,9 0,9 11 1,0 181,1 150,2
Medie- och kommunikationsteknik, 120p 32 30 0,9 14 13 15 108,9 89,1
Yrkesteknisk hogskoleutbildning
Industriell elektronik, 60p 13 1,6 1,2 49 6,0
Yrkeshogskoleutbildning
Driftteknik, 80p 35 53 15 1,0 18,4 81
Industriell elteknik och elektronik, 80p 24 37 15 2,9 17,7 10,8
Musikproducentutbildning, 80/120p 36 119 33 2,4 55,3 22,7
Carl Malmsten utbildningar
Gitarrbyggeri, 120p 2 1 55 3,7 5,0 59 75
Mébeldesign, 120p 6 47 7.8 50 6,5 57 16,2 17,6
Mébelkonservering, 120p 4 8 2,0 15 15 2,5 11,6 12,5
Mdbelsnickeri, 120p 5 36 72 54 32 4,2 16,8 16,3
Mébeltapetsering, 120p 4 4 1,0 1,2 2,0 2.2 10,8 83
Matematisk-naturvetenskaplig utb.
Biologi, 160p 69 76 11 1,0 12 1,0 2184 185,5
Biologi’kemi med matematik, 160p 7 " 1,6 14 11 0,8 27,9 25,1
Datavetenskap, 160p 33 32 1,0 1.3 1.1 1,2 158,0 110,9
Fysik, 160p 15 19 1.3 1.3 1.3 1,2 50,4 381
Kemi, 160p 23 21 09 0,6 04 0,7 795 69,4
Matematik, 160p 24 24 1,0 1,0 0,9 1,0 61,8 42,7
Filosofiska fakultetsndmnden
Filosofisk utbildning
Affarsjuridik, allm. inr./ europainr, 160/180p 75 80 1.1 2,0 1,9 1.4 2488 196,4
Anvéndarinriktad kling, 80/120p 21 33 1,6 15 2,1 39 731 63,0
Ekonomutbildning, 160p 169 a 2,5 2,5 3,0 2,6 474,8 400,1
Internationell ekonomutbildning, 180p 120 163 14 13 18 17 394,0 359,0
Kognitionsvetenskap, 160p 58 115 2,0 23 3,0 35 159,6 1388
Kultur, samhélle, mediegestaltning, 160p 72 14 2,0 2,9 38 38 2314 216,3
Kulturvetenskap, 160p 48 m 23 2,7 2,2 3,0 103,8 93,5
Miljévetenskap, 120p 39 39 1,0 131,8 124,7
Personal- och arbetsvetenskap, 160p 78 239 31 35 45 4,6 2238 206,2
Poltices magisterutbildning, 160p 63 120 1,9 2,0 1,6 18 3799 3232
Psykologutbildning, 200p 56 303 54 97 73 6.8 2335 205,1
Religionsvetenskap, 160p 42 20 0,5 0,7 11 1,2 62,6 55,3
Samhalls- och kulturanalys, 160p 80 92 1,2 15 1,8 1,6 230,0 2140
Socionomutbildning allm inriktning, 140/160p 75 433 58 73 98,8 81,4
Statistik och dataanalys, 160p 33 27 0,8 0,7 0,6 1,0 74,3 61,1
Systemvetenskap, 160p 54 55 1,0 1.3 15 2,8 176,6 15,3
Aspirantutbildning, allmén inriktning, 40p 28 42 15 2,4 1.4 30,5 241

Fortsatter pa
nésta sida




Fakultetsomrade och utbildningsprogram Antal Antal sok  Sok 1:a/ Sok 1:a/ Sok 1:a/ Sok 1:a/  Samtliga Resultat
nyb 1:a hand nyb nyb nyb nyb (HST) (HPR)
2004 2004 2004 2003 2002 2001 2004 2004
Magisterutbildning
Halsa och samhélle, 40p 1" 23 2,5
Milj6historia, 40p 1,0 3,0 1,0 13
Tema kommunikation, 40p 15 27 1,8 1,5 1,7 14,1 9.8
Teknik-design-kommunikation, 40p 15 27 1,8 1,8 1,0 6,5 33
Utbildningsdesign, 40p 21 22 1,0 1,0 19,5 16,8
Vélférd, medborgarskap och aldrande, 40p 18 19 1,6
Magi bildning med ska som undervis prak
Applied Ethics/Applied Ethics in Specialized Area Studies, 40p 17 34 2,0 21,0 1,5 13 1.4 7.1
Business Administration - Strategy and Culture, 40p 16 277 17,3 53 3,6 15,5 11,9
Child studies, 50p 4 47 11,8 2,8 08 73 58
Environmental Science, 80p 1" 31 2,8 43 13
Geoinformatics, 40p 31 129 42 1,2 34,2 12,6
Health and Society, 40p 9 28 31 34 2,0 75 6,9
International and European Relations, 60p 21 180 8,6 36 51 1,8 433 35,8
Language and Culture, 40p 1" 51 4,6 2,0 10,0 11,0
Scandinavian History, 40p 5 14 2,8 55 6,7
Science, Technology and Society, 50p 15 50 33 2,7 2,7 4,6 223 131
Water Resources and Livelihood Security, 50p 13 44 34 4,7 3,2 14,1 10,6
Namnden for utbildningsvetenskap
Lararutbildning
Folkhogskollararprogrammet, 40p 100 193 19 14 1,6 1,6 88,5 85,7
Grundskollérarpr. 4-9 sen ingang, 40p 43 2,0
Gymnasielararpr. sen ingang, 40p 24 2,2
Lararprogrammet i Linkoping, sen ingang, 40/80p 84 498 59 35
Lararprogrammet i Linkoping, 140-220p 424 599 14 11 11 13 1430,3 1366,8
Lararprogrammet i Norrkoping, 140-220p 312 469 15 13 14 877,5 795,7
Aspirantutbildning inriktad mot larare, 40p 4 57 14 23 31 51,4 4.3
Magisterutbildning
Miljé och utomhuspedagogik, 40p 18 51 28 6.8 43
Pedagogiskt arbete, 40p 28 36 13 11 13 16,8 12,5
Specialpedagogik, 40p/60p 6 15 2,5 19 31 10,3 10,0
Magi bildning med ska som undervi prak
Adult Learning and Global Change, 40p 21 58 28 1,6 14 0,5 94 76
Outdoor Environmental Education and Outdoor Life, 40p 24 2,8 19 75 11,5
Halsouniversitetet
Arbetsterapeututbildning, 120p 55 140 2,5 2,2 1,5 145,6 139,9
Barnmorskeutbildning, 60p 14 34 24 23 2,2 20,0 20,0
Folkhalsovetenskap, 120p 38 92 24 34 35 66,0 58,5
Logopedutbildning, 160p 32 192 6,0 5,7 39,5 26,9
Lakarutbildning, 220p 136 m 5.7 54 6,7 6,0 607,8 546,4
Medicinsk biologi, 160p 45 75 1.7 1.6 1.9 1.9 141,6 128,9
Receptarieutbildning, 120p 34 67 2,0 3,0 19 37 94,8 721
Sjukgymnastubildning, 120p 57 576 10,1 7.0 73 1723 154,1
Sjukskoterskeutbildning, 120p 350 761 2,2 2,2 1,8 863,8 721,0
Social omsorgsutbildning, 120p 2 0,0 21 43 11,3 15,2
Socionomutbildning inr socialpedagogik, 140/160p 28 259 93 9.1 68,2 45,5
Socionomutbildning inr social omsorg, 140/160p 17 96 5,6 2,5
Magisterutbildning
Forskarforberedande Biomedicinsk utbildning, 40p 17 52 31 84 12,2
Folkhalsovetenskap, 40p 15 30 2,0 23 1,7 35 1,7 10,5
Magi bildning med ska som undervis ik
Master's programme in Biomedicine, 40p 17 121 71 6.2 8,9 6,0 17,6 15,9
Summa program 5001 11448 23 2,2 2,0 21 14 603,5 124111

1)

ingéng for vetenskaplig

utbildning och civilingenjérsutbildning




Fakultetsomréde och Kvinnor Man Totalt | Totalt Totalt Totalt
utbildningsprogram <25 25-34 >34 Summa <25 25-34 >34 Summa | 2004 | 2003 2002 2001
Tekniska hdgskolan
Civilingenjorsutbildning
Datateknik, 180p 2 2 137 10 1 148 150 177 185 174
Elektronikdesign, 180p 2 2 22 6 1 29 31 31 48 64
Industriell ekonomi, 180p 51 2 53 120 6 1 127 180 192 202 m
Industriell ekonomi — internationell, 180p 22 22 33 33 55 57 51 50
Informationsteknologi, 180p 5 5 32 1 33 38 32 40 38
Kemisk biologi, ppen ingéng”,160/180p 38 2 40 27 3 30 70 68 7 35
Kommunikations- och transportsystem, 180p 14 1 2 17 21 6 27 44 50 67 63
Maskinteknik, 180p 31 1 32 152 10 3 165 197 173 172 174
Medieteknik, 180p 10 1 1 69 6 75 86 121 132 112
Teknisk biologi, 180p 44 2 1 47 28 28 75 84 105 108
Teknisk fysik och elektroteknik,180p 16 16 134 10 1 145 161 187 166 174
Teknisk fysik och elektroteknik, internationell, 180p 7 7 12 1 13 20 24 30 29
Oppen ingéng, 180p 1 1 19 1 20 21 40 64 68
Magisterutbildning
Ergonomi, 45p 1 13 8 22 7 3 10 32 28
Magisterutbildning med ska som undervis prak
Applied Biology, 80p 5 4 9 3 3 6 15 15
Communication and Interactivity, 60p 5 2 7 8 6 14 21 49 49 17
Manufacturing Management, 60p 4 3 1 8 10 15 25 33 28 31 31
Materials Physics and Nanotechnology, 60p 1 2 3 3 6 9 12 10 5 9
SoC-ware Integrated Systems for Communication and Media, 60 p 1 1 13 19 32 33 24 30 7
Hogskoleingenjorsutbildning
Byggnadsteknik, 120p 13 3 16 27 10 2 39 55 48 36 36
Datateknik, 120p 1 1 22 10 32 33 51 70 75
Data- och elektroteknik, 120p 9 1 3 13 13 26 39 58
Elektroteknik, 120p 1 1 12 5 3 20 21 23 35 35
Kemi- och bioteknik, 120p 9 1 10 5 2 7 17 20 21 22
Maskinteknik, 120p 7 1 8 47 6 2 55 63 70 63 67
Medie- och kommunikationsteknik, 120p 3 1 4 2 6 1 28 32 32 58 68
Yrkesteknisk hogskoleutbildning
Industriell elektronik, 60p 8 9 24
Yrkeshogskoleutbildning
Driftteknik, 80p 2 1 1 4 " 15 5 31 35 7
Industriell elteknik och elektronik, 80p 1 1 17 6 23 24
Musikproducentutbildning, 80/120p 4 3 7 17 10 2 29 36 33
Carl Malmsten - utbildningar
Gitarrbyggeri, 120p 1 1 2 2 3 3
Mébeldesign, 120p 3 1 4 2 2 6 7 6 7
Mébelkonservering, 120p 2 2 2 2 4 4 4 4
Mébelsnickeri, 120p 2 2 2 1 3 5 5 6 5
Mébeltapetsering, 120p 2 2 4 4 5 3 5
! sk-natur kaplig utbildnir
Biologi, 160p 49 5 54 13 2 15 69 74 66 80
Biologi/kemi med matematik, 160p 3 2 5 2 2 7 9 8 12
Datavetenskap, 160p 3 1 4 23 6 29 33 39 50 73
Fysik, 160p 4 4 8 3 1 15 15 19 15
Kemi, 160p 10 1 1 10 1 1 12 23 29 27 30
Matematik, 160p 6 6 16 2 18 24 33 31 22
Filosofiska fakultetsnamnden
Filosofisk utbilaning
Afférsjuridik, allm. inr./ europainr, 160/180p 32 4 2 38 32 3 2 37 75 69 76 76
Anvandarinriktad systemutveckling, 80/120p 1 1 2 8 5 6 19 21 43 68 63
Ekonomutbildning, 160p 59 13 1 73 86 8 2 96 169 174 165 m
Internationell ekonomutbildning, 180p 73 2 75 43 2 45 120 114 112 126
Kognitionsvetenskap, 160p 19 19 31 8 39 58 55 62 61
Kultur, samhélle, mediegestaltning, 160p 45 5 50 18 4 22 72 74 74 73
Kulturvetenskap, 160p 25 4 29 17 2 19 48 46 47 46
Miljévetenskap, 120p 17 7 3 27 9 3 12 39 43 40 52
Personal- och arbetsvetenskap, 160p 43 1" 3 57 9 9 3 21 78 72 69 67
Poltices magisterutbildning, 160p 35 4 39 19 5 24 63 57 62 65
Psykologuthildning, 200p 17 20 3 40 6 10 16 56 57 56 59
Religionsvetenskap, 160p 19 3 3 25 12 4 1 17 42 40 27 29
Samhalls- och kulturanalys, 160p 56 7 2 65 14 1 15 80 72 69 81
Socionomutbildning allm inriktning, 140/160p 36 12 14 62 7 5 1 13 75 66
Statistik och dataanalys, 160p 9 2 2 13 18 2 20 33 35 30 28
Systemvetenskap, 160p 4 5 9 32 9 4 45 54 52 81 69
Aspirantutbildning allmén inriktning, 40p 7 13 20 [3 8 28 29 9

Fortsatter pa
nésta sida




ingang for

vetenskaplig magisterutbildning och civilingenjorsutbildning

Fakultetsomréde och Kvinnor Man Totalt | Totalt Totalt Totalt
utbildningsprogram <25 25-34 >34 Summa <25 25-34 >34 Summa | 2004 | 2003 2002 2001
Magisterutbildning
Halsa och samhalle, 40p
Miljdhistoria, 40p 2 2
Tema kommunikation, 40p 1 6 1 8 6 1 7 15 n 12 1
Teknik-design-kommunikation, 40p 2 3 6 1" 3 1 4 15 14 22 8
Utbildningsdesign, 40p 10 5 15 6 6 21 21
Vélférd, medborgarskap och aldrande, 40p 4
Magis bildning med ska som undervis prak
Applied Ethics/Applied Ethics in Specialized Area Studies, 40p 1 2 3 1 12 1 14 17 1 10 8
Business Administration - Strategy and Culture, 40 p 3 5 8 3 5 8 16 16 9
Child studies, 50p 1 1 2 2 2 4 6 10
Environmental Science, 80p 1 1 2 4 7 7 1"
Geoinformatics, 40p 4 4 3 24 27 31 25
Health and Society, 40p 2 3 5 4 4 9 7 2
International and European Relations, 60p 6 2 8 8 4 1 13 21 36 15 19
Language and Culture, 40p 1 5 2 8 3 3 1 12
Scandinavian History, 40p 2 3 5 5
Science, Technology and Society, 50p 3 2 5 5 5 10 15 20 16 7
Water Resources and Livelihood Security, 50p 3 3 2 7 1 10 13 1 5
Namnden for utbildning Kap
Lararutbildning
Folkhdgskollararprogrammet, 40p 12 42 54 13 33 46 100 97 86 80
Grundskollararpr. 4-9 sen ingang, 40p 6 14
Gymnasielararpr. sen ingang, 40p 68 72
Lararprogrammet i Linkping, sen ingang, 40/80p 8 29 18 55 2 17 10 29 84 80
Lararprogrammet i Linkoping, 140-220p 165 64 48 277 88 38 21 147 424 510 463 405
Lérarprogrammet i Norrkdping, 140-220p 115 79 35 229 35 27 21 83 312 305 286 270
Aspirantutbildning inriktad mot larare, 40p 1 1 16 28 1 12 13 4 38 18
Magisterutbildning
Miljé och utomhuspedagogik, 40p 4 8 12 1 5 6 18 46 75 27
Pedagogiskt arbete, 40p 5 21 26 2 2 28 46 75 27
Specialpedagogik, 40p/60p 5 5 1 1 6 12 8 22
Magis bildning med ska som undervis prak
Adult Learning and Global Change, 40p 1 6 2 9 1 8 3 12 21 13 14 25
Outdoor Environmental Education and Outdoor Life, 40p 14 27
Halsouniversitetets fakultetsnamnd
Arbetsterapeututbildning, 120p 28 14 9 51 3 1 4 55 56 64
Barnmorskeutbildning, 60p 1 6 7 14 14 14 13
Folkhélsovetenskap, 120p 23 8 4 35 3 3 38 28 29
Logopedutbildning, 160p 22 6 3 31 1 1 32 30
Lakarutbildning, 220p 64 14 1 79 39 13 5 57 136 149 129 133
Medicinsk biologi, 160p 28 2 1 31 " 3 14 45 76 62 60
Receptarieutbildning, 120p 1" 14 6 31 1 1 1 3 34 43 47 30
Sjukgymnastutbildning, 120p 34 6 5 45 5 6 1 12 57 72 69
Sjukskoterskeutbildning, 120p 170 73 46 289 43 15 3 61 350 333 344
Social omsorgsutbildning, 120p 1 1 2 2 27 81
Socionomutbildning inr socialpedagogik, 140/160p 12 5 5 22 2 3 1 6 28 28
Socionomutbildning inr social omsorg, 140/160p 10 4 1 15 1 1 2 17 27
Magisterutbildning
Forskarforberedande Biomedicinsk utbildning, 40p 6 6 12 3 2 5 17 12
Folkhalsovetenskap, 40p 4 5 5 14 1 1 15 16 23 27
Magis bildning med ska som undervi prak
Master's programme in Biomedicine, 40p 3 2 1 6 1 10 11 17 20
Summa program 2004 1597 589 366 2552 1724 540 185 2449 | 5001
Summa 2003 1592 612 442 2646 | 1868 520 197 2585 5231
Summa 2002 1634 594 463 2691 1829 439 168 2436 5127
Summa 2001 1411 403 2N 2085 1661 372 131 2164 4249




Fakultetsomrade och 2004 2003 2002 2001
utbildningsprogram Totalt  andel | Totalt andel | Totalt andel | Totalt  andel

Tekniska hogskolan
Civilingenjorsutbildning

Datateknik, 180p 150 1% 177 3% 185 4% 174 7%
Elektronikdesign, 180p 31 6% 31 13% 48 15% 64 19%
Industriell ekonomi, 180p 180 29% 192 26% 202 26% m 27%
Industriell ekonomi — internationell, 180p 55 40% 57 40% 51 43% 50 50%
Informationsteknologi, 180p 38 13% 32 9% 40 23% 38 16%
Kemisk biologi, ppen ingang” ,160/180p 70 57% 68 62% Al 62% 35 63%
Kommunikations- och transportsystem, 180p 44 39% 50 38% 67 18% 63 25%
Maskinteknik, 180p 197 16% 173 17% 172 20% 174 27%
Medieteknik, 180p 86 13% 121 23% 132 27% 112 38%
Teknisk biologi, 180p 75 63% 84 67% 105 56% 108 63%
Teknisk fysik och elektroteknik, 180p 161 10% 187 6% 166 1% 174 16%
Teknisk fysik och elektroteknik - internationell, 180p 20 35% 24 46% 30 27% 29 48%
Oppen ingang, 180p 21 5% 40 18% 64 33% 68 28%
Magisterutbildning
Ergonomi, 45p 32 69% 28 1%
Magis jldning med [ska som undervi sprak
Applied Biology, 80p 15 60% 15 67%
Communication and Interactivity, 60p 21 33% 49 22% 49 20% 17 35%
Manufacturing Management, 60p 33 24% 28 21% 31 29% 31 32%
Materials Physics and Nanotechnology, 60p 12 25% 10 30% 5 0% 9 22%
SoC-ware Integrated Systems for Communication and Media, 60 p 33 3% 24 8% 30 17% 7 14%
Hogskoleingenjorsutbildning
Byggnadsteknik, 120p 55 29% 48 17% 36 31% 36 47%
Datateknik, 120p 33 3% 51 2% 70 6% 75 9%
Data- och elektroteknik, 120p 13 0% 26 8% 39 8% 58 9%
Elektroteknik, 120p 21 5% 23 4% 35 1% 35 17%
Kemi- och bioteknik, 120p 17 59% 20 50% 21 52% 22 50%
Maskinteknik, 120p 63 13% 70 6% 63 17% 67 21%
Medie- och kommunikationsteknik, 120p 32 13% 32 9% 58 31% 68 28%
Vikesteknisk héask o
Industriell elektronik, 60p 8 0% 9 1% 24 21%
Yrkeshogskoleutbildning
Driftteknik, 80p 35 1% 7 0%
Industriell elteknik och elektronik, 80p 24 4% 7 0%
Musikproducentutbildning, 80/120p 36 19% 33 3%
Carl Malmsten utbildningar
Gitarrbyggeri, 120p 2 0% 3 0% 3 33%
Mabeldesign, 120p 6 67% 7 57% 6 67% 7 43%
Mabelkonservering, 120p 4 50% 4 5% 4 100% 4 50%
Mabelsnickeri, 120p 5 40% 5 20% 3 0% 5 40%
Mabeltapetsering, 120p 4 100% 5 100% 3 100% 5 80%
M: (sk-natur kaplic jldnii
Biologi, 160p 69 78% 74 69% 66 70% 80 80%
Biologi/kemi med matematik, 160p 7 1% 9 67% 8 75% 12 50%
Datavetenskap, 160p 33 12% 39 3% 50 14% 73 12%
Fysik, 160p 15 27% 15 20% 19 21% 15 20%
Kemi, 160p 23 48% 29 52% 27 37% 30 53%
Matematik, 160p 24 25% 33 24% 3 29% 22 23%
Filosofiska fakultetsnamnden
Filosofisk utbildning
Afférsjuridik, allm. inr./ europainr, 160/180p 75 51% 69 64% 76 2% 76 64%
Anvandarinriktad systemutveckling, 80/120p 21 10% 43 26% 68 31% 63 33%
Ekonomutbildning, 160p 169 43% 174 37% 165 52% m 48%
Internationell ekonomutbildning, 180p 120 63% 114 65% 12 75% 126 65%
Kognitionsvetenskap, 160p 58 33% 55 29% 62 42% 61 52%
Kultur, samhalle, mediegestaltning, 160p 72 69% 74 66% 74 54% 73 64%
Kulturvetenskap, 160p 48 60% 46 59% 47 62% 46 57%
Miljévetenskap, 120p 39 69% 43 51% 40 65% 52 54%
Personal- och arbetsvetenskap, 160p 78 3% 72 74% 69 7% 67 78%
Poltices magisterutbildning, 160p 63 62% 57 54% 62 50% 65 43%
Psykologutbildning, 200p 56 71% 57 65% 56 71% 50 66%
Religionsvetenskap, 160p 42 60% 40 55% 27 59% 29 55%
Samhills- och kulturanalys, 160p 80 81% 72 2% 69 7% 81 79%
Socionomutbildning allm inriktning, 140/160p 75 83% 66 89%
Statistik och dataanalys, 160p 33 39% 35 43% 30 37% 28 46%
Systemvetenskap, 160p 54 17% 52 2% 81 30% 69 36%
Aspirantutbildning, allman inriktning, 40p 28 % 29 62% 9 67%
Fortsatter pa

nasta sida




Fakultetsomrade och 2004 2003 2002 2001
utbildningsprogram Totalt ~ andel | Totalt andel | Totalt andel | Totalt  andel
Magisterutbildning
Hélsa och samhalle, 40p
MilGhistoria, 40p 2 50% 2 50%
Tema kommunikation, 40p 15 53% 1" 73% 12 75% 1 0%
Teknik-design-kommunikation, 40p 15 73% 14 % 22 64% 8 63%
Utbildningsdesign, 40p 21 % 21 %
Vélférd, medborgarskap och aldrande, 40p 4 75%
Magis bildning med Iska som undervi ik
Applied Ethics/Applied Ethics in Specialized Area Studies, 40p 17 18% 1 100% 10 50% 8 63%
Business Administration - Strategy and Culture, 40p 16 50% 16 13% 9 44%
Child studies, 50p 4 50% 6 100% 10 90%
Environmental Science, 80p 1" 36%
Geoinformatics, 40p 31 13% 25 16%
Health and Society, 40p 9 56% 7 43% 2 100%
International and European Relations, 60p 21 38% 36 53% 15 60% 19 68%
Language and Culture, 40p 1" 73% 12 42%
Scandinavian History, 40p 5
Science, Technology and Society, 50p 15 33% 20 55% 16 25% 7 57%
Water Resources and Livelihood Security, 50p 13 23% 1" 55% 5 40%

Namnden for utbildningsvetenskap

Lararutbildning
Folkhdgskollararprogrammet, 40p 100 54% 97 60% 86 55% 80 60%
Grundskollérarpr. 4-9 sen ingang, 40p 6 67% 14 64%
Gymnasielararpr. sen ingang, 40p 68 59% 72 64%
Lérarprogrammet i LinkGping, sen ingang, 40/80p 84 65% 80 53%
Lararprogrammet i Linkdping, 140/220p 424 65% 510 67% 463 74% 405 76%
Lérarprogrammet i Norrkdping, 140/220p 312 73% 305 81% 286 85% 270 85%
Aspirantutbildning inriktad mot larare, 40p 41 68% 38 55% 18 61%
Magisterutbildning
Milj6 och utomhuspedagogik, 40p 18 67%
Pedagogiskt arbete, 40p 28 93% 46 87% 75 89% 27 74%
Specialpedagogik, 40p/60p 6 83% 12 83% 8 88% 22 95%
Magis bildning med [ska som undervi sprak
Adult Learning and Global Change, 40p 21 43% 13 77% 14 79% 25 32%
Outdoor Environmental Education and Outdoor Life, 40p 14 57% 27 81%
Halsouniversitetets fakultetsndmnd
Arbetsterapeututbildning, 120p 55 93% 56 91% 64 89%
Barnmorskeutbildning, 60p 14 100% 14 100% 13 100%
Folkhalsovetenskap, 120p 38 92% 28 93% 29 86%
Logopedutbildning, 160p 32 97% 30 93%
Lakarutbildning, 220p 136 58% 149 56% 129 53% 133 61%
Medicinsk biologi, 160p 45 69% 76 78% 62 79% 60 82%
Receptarieutbildning, 120p 34 91% 43 93% 47 94% 30 100%
Sjukgymnastutbildning, 120p 57 79% 72 % 69 72%
Sjukskoterskeutbildning, 120p 350 83% 333 84% 344 87%
Social omsorgsutbildning, 120p 2 100% 27 85% 81 84%
Socionomutbildning inr socialpedagogik, 140/160p 28 79% 28 86%
Socionomutbildning inr social omsorg, 140/160p 17 88% 27 89%
Magisterutbildning
Forskarforberedande Biomedicinsk utbildning, 40p 17 7%
Folkhélsovetenskap, 40p 15 93% 16 94% 23 87% 27 93%
Magis bildning med [ska som undervi sprak
Master's programme in Biomedicine, 40p 17 93% 20 74% 7 29% 3 33%
Summa program 5001 51% | 5228 54% | 5099 52% | 4249 49%

" Gemensam ingang for matematisk/naturvetenskaplig magisterutbildning och civilingenjérsutbildning




Examina omfattande minst 120 poéng

Examensbenamning Kvinnor Mén Totalt | Totalt Totalt Totalt
<25 25-34 >34 Summa <25 25-34 >34 Summa 2004 | 2003 2002 2001

Magisterexamen 74 358 144 576 35 279 47 361 937 793 698 519

Kandidatexamen 37 157 97 291 27 95 21 143 434 505 330 226

Psykologexamen 21 5 26 4 3 7 33 31 28 19

Teologie kandidatexamen 1 3 1 5 1 1 2 7 8 6 8

Civilingenjorsexamen 23 132 2 157 59 475 8 542 699 664 616 467

Hégskoleingenjorsexamen 13 24 3 40 33 81 7 121 161 190 157 109

Lakarexamen 48 48 25 2 27 75 3 83 n

Grundskollérarexamen 1-7 13 60 18 91 2 9 1 12 103 90 84 84

Grundskollérarexamen 4-9 4 62 4 107 1 29 7 37 144 157 142 81

Lararexamen - tidigare ar 18 13 31 3 3 34 3

Lérarexamen - senare &r 12 n 23 9 9 18 41 7

Gymnasielararexamen 5 26 21 52 22 7 29 81 78 96 78

Barn- och ungdomspedagogisk examen 13 45 13 7 10 10 81 136 108 116

Slojdlararexamen 1 1 8 1 9 10 31 33 28

Arbetsterapeutexamen” 1" 18 1" 40 2 2 42 37 45

Receptarieexamen 8 6 1" 25 25

Sjukgymnastexamen” 1" 15 6 32 2 6 3 11 43 36 46

Sjukskﬁterskeexamen” 56 83 44 183 3 10 6 19 202 173 164

Social omsorgsexamen” 2 10 31 43 1 2 3 46 36 49

Examen enligt aldre studieordning 7

Summa 2004 271 1099 472 1842 162 1066 128 1356 | 3198

Summa 2003 320 1119 408 1847 150 936 115 1201 3048

Summa 2002 291 935 352 1578 137 869 101 1107 2685

Summa 2001 174 586 24 1001 98 634 80 812 1813

Examina omfattande mindre &n 120 poang

Bammorskeexamen” 10 4 14 14 5 8

Folkhégskollérarexamen 9 34 43 9 23 32 75 80 76 81

Hégskoleingenjorsexamen 1 3

Psykoterapeutexamen 8 8 1 3 4 12

Specialistsjukskoterskeexamen 12 12 24 1 2 3 27 13

Yrkesteknisk hogskoleexamen 1 1 2 8 3 11 13 17 21 27

Hogskoll 1 3 14 18 4 3 7 25 22 18 18

Summa 2004 1 35 73 109 23 34 57 166

Summa 2003 24 58 82 1 19 35 55 137

Summa 2002 17 47 64 1 24 35 60 124

Summa 2001 1 53 64 1 23 4 65 129

Totalt antal examina

Totalt 2004 272 1134 545 1951 162 1089 162 1413 | 3364

Totalt 2003 320 1143 466 1929 151 955 150 1256 3185

Totalt 2002 291 952 399 1642 138 893 136 1167 2809

Totalt 2001 174 597 294 1065 929 657 121 877 1942

" Ingick t.0.m. 2001 i universi uppdrag fran Landsti i Ostergétland.

Examina omfattande minst 120 poéng
Examensbenamning 2004 2003 2002 2001
Totalt Andel Totalt Andel Totalt Andel Totalt Andel

kvinnor kvinnor kvinnor kvinnor
Magisterexamen 937 61% 793 62% 698 64% 519 61%
Kandidatexamen 434 67% 505 77% 330 75% 226 1%
Psykologexamen 33 79% 31 77% 28 75% 19 74%
Teologie kandidatexamen 7 1% 8 50% 6 100% 8 88%
Civilingenjorsexamen 699 22% 664 28% 616 21% 467 26%
Hégskoleingenjorsexamen 161 25% 190 25% 157 29% 109 35%
Lakarexamen 75 64% 73 62% 83 53% n 56%
Grundskollararexamen 1-7 103 88% 90 89% 84 93% 84 98%
Grundskollararexamen 4-9 144 74% 157 84% 142 80% 81 73%
Lararexamen - tidigare ar 34 91% 3 100%
Lérarexamen - senare &r 4 56% 7 43%
Gymnasielararexamen 81 64% 78 74% 96 1% 78 68%
Barn- och ungdomspedagogisk examen 81 88% 136 93% 108 93% 116 92%
Slojdlararexamen 10 10% 31 26% 33 18% 28 9%
Arbetsterapeutexamen” 42 95% 37 97% 45 96%
Receptarieexamen 25 100%
Sjukgymnastexamen" 43 74% 36 2% 46 76%
Sjukskoterskeexamen" 202 91% 173 88% 164 91%
Social omsorgsexamen" 46 93% 36 92% 49 94%
Examen enligt aldre studieordning 7 43%
Summa 3198 58% 3048 61% 2 685 59% 1813 55%
Examina omfattande mindre &n 120 poang
Barnmorskeexamen1) 14 100% 5 100% 8 100%
Folkhdgskollérarexamen 75 57% 80 65% 76 62% 81 64%
Hogskoleingenjorsexamen 1 100% 3 33%
Psykoterapeutexamen 12 67%
Specialistsjukskoterskeexamen 27 89% 13 92%
Yrkesteknisk hogskoleexamen 13 15% 17 12% 21 0% 27 1%
Hogskoleexamen 25 2% 22 50% 18 44% 18 44%
Summa 166 66% 137 61% 124 52% 129 48%
" Ingick t.0.m. 2001 i universitetets uppdrag frén Landstinget i Ostergétland.




Studerande i utbytesprogram Tekniska hégskolan Filosofiska fakulteten/ Hélsouniversitetet Summa
for utlandsstudier/praktik Utbildningsvetenskap
Program Ut In Ut In Ut In Ut In
ERASMUS 128 291 125 195 26 34 279 520
LEONARDO 28 9 37
TEMPUS
NORDPLUS 5 3 7 13 7 2 19 18
Universitet Utanfor Europa (UUE, filfak) 21 24 21 24
Studier utanfor Europa (LiTH) 34 4 34 4
Fjarde lasaret utomlands 33 33
Linneaus-Palme 2 4 7 6 2 2 1" 12
Specifika avtal
CERN 1 1
Japan 2 2 2 2
Nya Zeeland 1 1
Schweiz 9 5 9 5
USA 1 1
Perioder kortare &n tre manader
Minor Field Studies (MFS) 7 16 23
ERASMUS Intensive Programme 4 17 4 17
Annat program (HU) 3 16 3 16
Comornet (HU) 8 8
Studerande utanfor utbytesprogram
for utlandsstudier/praktik
Collegeutbildning i svenska 14 14
Masterprogram pa engelska 99 92 17 208
Free Mover 6 33 " 4 " 43
Studerande i utbildningsprogram
med obligatoriska utlandsstudier
Internationella ekononomutbildningen 9 9
Gymnasielararutbildningen, sprak 8 8
Perioder kortare &n tre manader
Lararprogrammen Norrkdping 6 6
Totalt 247 449 212 394 61 77 520 920
Vetenskapsomrade Kvinnor Summa Mén Summa | Totalt Totalt | Totalt | Totalt
<30 3039 >39 | kvinnor | <30 30-39 >39 mén 2004 2003 2002 | 2001
Humanistiskt-samhallsvetenskapligt
Totalt 53 107 80 240 32 87 51 170 410 427 415 393
varav minst 10 % aktivitet 52 102 75 229 32 78 43 153 382 393 3n 344
Nyantagna till forskarutbildning 8 1 3 12 8 6 8 22 34 87 n 72
Avlagda licentiatexamina 1 1 2 1 3 4 8 10 8 15 12
Avlagda doktorsexamina 1 8 7 16 4 9 13 29 31 40 38
Medicinskt
Totalt 61 89 125 275 28 62 100 190 465 470 479 492
varav minst 10 % aktivitet 59 78 110 247 28 53 77 158 405 416 423 428
Nyantagna till forskarutbildning 15 12 7 34 12 9 16 37 il 65 62 83
Avlagda licentiatexamina 4 4 1 1 2 6 5 9
Avlagda doktorsexamina 1 8 17 26 1 7 12 20 46 66 51 48
Tekniskt
Totalt 58 78 33 169 | 224 227 66 517 686 72| esa| M
varav minst 10 % aktivitet 54 69 25 148 223 210 50 483 631 653 620 624
Nyantagna till forskarutbildning 12 4 6 22 46 7 " 64 86 135 103 127
Avlagda licentiatexamina 4 9 3 16 24 25 5 54 70 75 63 57
Avlagda doktorsexamina 2 10 3 15 4 29 7 40 55 7 74 55
Totalt Linkdpings universitet
Totalt 172 274 238 684 284 376 217 877 1561 1609 | 1578 | 1626
varav minst 10 % aktivitet 165 249 210 624 283 34 170 794 1418 1462 | 1414 | 139%
Nyantagna till forskarutbildning 35 17 16 68 66 22 35 123 191 287 237 282
Avlagda licentiatexamina 5 9 8 22 26 28 10 64 86 88 87 69
Avlagda doktorsexamina 4 26 27 57 5 40 28 73 130 168 165 141




Vetenskapsomrade

Humanistiskt-samhéllsvetenskapligt

Totalt

varav minst 10 % aktivitet
Som péborjat forskarutbildning
Avlagda licentiatexamina
Avlagda doktorsexamina

Medicinskt

Totalt

varav minst 10 % aktivitet
Som péborjat forskarutbildning
Avlagda licentiatexamina
Avlagda doktorsexamina

Tekniskt

Totalt

varav minst 10 % aktivitet
Som péborjat forskarutbildning
Avlagda licentiatexamina
Avlagda doktorsexamina
Totalt Linkdpings universitet
Totalt

varav minst 10 % aktivitet
Som péborjat forskarutbildning
Avlagda licentiatexamina
Avlagda doktorsexamina

2004

Totalt andel

kvinnor
410 59%
382 60%
34 35%
10 20%
29 55%
465 59%
405 61%
69 48%
6 67%
46 57%
686 25%
631 31%
86 26%
70 23%
55 27%
1561 44%
1418 44%
189 36%
86 26%
130 44%

2003 2002
Totalt andel Totalt andel
kvinnor kvinnor

427 60% 45 60%

393 59% 3n 61%
87 60% n 54%
8 38% 15 53%
31 58% 40 63%

470 59% 479 56%
416 60% 423 58%

65 63% 62 66%
5 100% 9 67%
66 59% 51 57%

n2 25% 684 24%
653 24% 620 24%
135 27% 103 17%
75 25% 63 19%
Al 20% 74 18%

1609 44% | 1578 43%
1462 44% | 1414 4%

287 45% 237 42%
88 31% 87 30%
168 42% 165 4%

2001
Totalt andel
kvinnor

393 60%
344 60%
72 68%

12 42%
38 45%
492 54%
428 55%
83 63%
48 48%
m 23%
624 24%
127 28%
57 18%
55 16%
1626 38%
1396 39%
282 45%
69 33%
141 35%

Humanistisk-samhéllsvetenskapligt vetenskapsomrade

Humanistisk-samhéllsvetenskapligt vetenskapsomréade

Kvinnor Man Totalt
, iora ach religi k 3 3
Samhallsvetenskap 4 5 9
Teknikvetenskap 1 1
Gvriga forskningsomraden 8 6 14
Summa 12 15 27
Medicinskt vetenskapsomrade

Kvinnor Man Totalt
Medicin 26 36 62
Gvriga forskningsomraden 4 4
Summa 30 36 66
Tekniskt vetenskapsomrade

Kvinnor Man Totalt
Samhallsvetenskap 1 1
Matematik 3 3
Naturvetenskap 4 3 7
Teknikvetenskap 10 36 46
Summa 15 42 57
Totalt Linkdpings universitet

Kvinnor Man  Totalt
I fora och religi kap 3 3
Samhallsvetenskap 5 5 10
Matematik 3 3
Naturvetenskap 4 3 7
Teknikvetenskap 10 37 47
Medicin 26 36 62
Gvriga forskningsomraden 12 6 18
Summa 57 93 150

Kvinnor Man Totalt
, iora och religi K 1 1
Samhillsvetenskap 2 2
Teknikvetenskap 2 2
Ovriga forskningsomraden 2 2
Summa 0 7 7
Medicinskt vetenskapsomrade

Kvinnor Man Totalt
Medicin 1 1 2
Ovriga forskningsomraden 3 3
Summa 4 1 5
Tekniskt vetenskapsomrade

Kvinnor Man Totalt
Matematik 1 1
Naturvetenskap 1 4 5
Teknik k 6 17 23
Summa 7 22 29
Totalt LinkGpings universitet

Kvinnor Man Totalt
, iora och religi K 1 1
Samhillsvetenskap 2 2
Matematik 1 1
Naturvetenskap 1 4 5
Teknikvetenskap 6 19 25
Medicin 1 1 2
Ovriga forskningsomrad 3 2 5
Summa 1" 30 L




Humanistisk-samhallsvetenskapligt vetenskapsomrade Humanistisk-samhallsvetenskapligt vetenskapsomrade
Kvinnor Man Totalt Kvinnor Mén Totalt
., iora och religi k 1 1 Samhallsvetenskap 2 8 10
Réttsvetenskap/Juridik 1 1
Samhallsvetenskap 2 4 6 Summa 2 8 10
Ovriga forskningsomraden 13 8 21
Summa 16 13 29 Medicinskt vetenskapsomrade
Kvinnor Mén Totalt
Medicinskt vetenskapsomrade Medicin o ! 2 3
Ovriga 3 3
Kvinnor Man Totalt
Medicin 2 20 4 Summa 4 2 6
Ovriga forskningsomraden 2 0 2
Summa 26 20 46 Tekniskt vetenskapsomrade
Kvinnor Man Totalt
[ iora och religi kap 1 1 2
Tekniskt vetenskapsomrade Matematik 2 8 10
Kvinnor Man Totalt Naturvetenskap 3 1 4
[ iora och religi I 1 1 Teknik kap 10 44 54
Réttsvetenskap/Juridik 1 1
Matematik 1 1 Summa 16 54 70
Naturvetenskap 1 1 2
14 36 50 Totalt Linkdpings universitet
Summa 15 40 55 Kvinnor Mén Totalt
t iora och religi | 1 1 2
Samhallsvetenskap 2 8 10
Totalt Linkdpings universitet Matematik 2 8 10
Kvinnor Man Totalt Naturvetenskap 3 1 4
., iora och religi k 1 1 2 Teknikvetenskap 10 44 54
Réttsvetenskap/Juridik 0 2 2 Medicin 1 2 3
Samhallsvetenskap 2 4 6 Ovriga forskni &d 3 0 3
Matematik 0 1 1
Naturvetenskap 1 1 2 Summa 2 64 86
Teknikvetenskap 14 36 50
Medicin 24 20 44
Ovriga forskningsomraden 15 8 23
Summa 57 73 130

Humanistisk-samhallsvetenskapligt vetenskapsomrade

Kvinnor Man Totalt

Humaniora och religi kaf. 1 11 22
Réttsvetenskap/Juridik 2 3 5
Samhallsvetenskap 102 84 186
Ovriga forskningsomraden 114 55 169
Summa 229 153 382

Medicinskt vetenskapsomrade
Kvinnor Man Totalt

Medicin 209 127 336
Ovriga forskningsomraden 38 31 69
Summa 247 158 405

Tekniskt vetenskapsomrade
Kvinnor Man Totalt

Hi och religi kaf 2 5 7
Rattsvetenskap/Juridik 1 1
Samhallsvetenskap 1
Matematik 6 28 34
Naturvetenskap 18 20 38
Teknikvetenskap 121 429 550
Summa 148 483 631
Totalt Linkopings universitet

Kvinnor Man  Totalt
, iora och religi k 13 16 29
Rattsvetenskap/Juridik 2 4 6
Samhallsvetenskap 103 84 187
Matematik 6 28 34
Naturvetenskap 18 20 38
Teknikvetenskap 121 429 550
Medicin 209 127 336
Ovriga forskningsomraden 152 86 238

Summa 624 794 1418




Humanistisk-samhallsvetenskapligt vetenskapsomréde

Summa hum/sam vetenskapsomrade

- 25 procent
26 - 50 procent
51-75 procent
76 - 100 procent
t iora och

- 25 procent
26 - 50 procent
51 - 75 procent
76 - 100 procent
Rattsvetenskap/Juridik

- 25 procent
26 - 50 procent
51-75 procent
76 - 100 procent
Samhallsvetenskap

- 25 procent
26 - 50 procent
51 - 75 procent
76 - 100 procent
Ovriga forskningsomraden

- 25 procent
26 - 50 procent
51-75 procent
76 - 100 procent

Medicinskt vetenskapsomrade
Summa medicinskt vetenskapsomrade

- 25 procent
26 - 50 procent
51-75 procent
76 - 100 procent
Teknikvetenskap

- 25 procent
26 - 50 procent
51 - 75 procent
76 - 100 procent
Medicin

- 25 procent
26 - 50 procent
51-75 procent
76 - 100 procent
Ovriga forskningsomréden

- 25 procent
26 - 50 procent
51 - 75 procent
76 - 100 procent

Aktiva
(netto)
359

Aktiva
(netto)
il

Aktiva
(netto)
5

Aktiva
(netto)
176

Aktiva
(netto)
157

Aktiva
(netto)
383

Aktiva
(netto)

Aktiva
(netto)
347

Aktiva
(netto)
36

Kv
9
9

Kv

Kv

Kv

Kv
30
27

Kv

Kv

27

Kv

ASS
M

5

5

ASS

ASS

ASS

[CRTE—

ASS

ASS

Kv
146
12
7
18
109

Kv
9

2
1
6

Kv

Kv
19

39
Kv
88

12
64

Kv
81
13
20

42

Kv

DTJ

DTJ

DT)

Kv

[SENEN]

Kv

Kv

Kv
15

[N

Kv
29
12

Kv

EXT

EXT

EXT

4
30

EXT

Kv
27
1"
12

Kv

HTJ

HTJ

=
RN =

HTJ

=
RN =

HTJ

Kv

Kv

Kv

z

- w

Kv

z

- w

Kv

IND

IND

IND

IND

IND

IND

IND

IND

Kv

Kv

Kv

Kv

Kv

Kv

Kv

STM

STM

STM

STM

STM

ST™M

STM

STM

STM

Kv

Kv
13

w =

Kv

Kv
"

STP

wno 2D

Kv
14

5]

Kv

Kv

Kv
36

21

Kv

5
22w~

UBB

UBB

UBB

OVR
Kv M
1210
77
3 2
1

2
OVR
Kv M
1
1
OVR
Kv M

1

1
OVR
Kv M
7 6
5 6

1

1
OVR
Kv M
4 3
21
11
1

1
OVR
Kv M
13 16
9 15

2
2 1
OVR
Kv M
OVR
Kv M
12 16
8 15

2
2 1
OVR
Kv M

Kv

Kv

Kv

Kv

Kv

- .28

ADJ

ADJ)

N

ADJ)

-n=E

ADJ

Kv

Kv

Kv

Kv

Kv

Kv

Kv

Kv

LEK

LEK

LEK

LEK

LEK

LEK

LEK

LEK

LEK

Kv

Kv

Kv

Kv

Kv

Kv
45
33
n

Kv

Kv

33
1"

Kv

UsL

usL

UsL

usL

UsL

UsL
59

45
n

usL

UsL
59

45
1

usL

Fortsatter pa
nasta sida




Tekniskt vetenskapsomrade

Summa tekniskt vetenskapsomrade Aktiva ASS
(netto) Kv M Kv
591 92
- 25 procent 8
26 - 50 procent 10
51 - 75 procent "
76 - 100 procent 63
; iora och religi p Aktiva ASS
(netto) Kv M Kv
7 2
- 25 procent
26 - 50 procent 1
51 - 75 procent
76 - 100 procent 1
Réttsvetenskap/Juridik Aktiva ASS
(netto) Kv M Kv
1
- 25 procent
26 - 50 procent
51 - 75 procent
76 - 100 procent
Matematik Aktiva ASS
(netto) Kv M Kv
32 1
- 25 procent
26 - 50 procent 1
51 - 75 procent
76 - 100 procent
Naturvetenskap Aktiva ASS
(netto) Kv M Kv
Ell 1"
- 25 procent 1
26 - 50 procent 2
51 - 75 procent 1
76 - 100 procent 7
Teknikvetenskap Aktiva ASS
(netto) Kv M Kv
520 78
- 25 procent 7
26 - 50 procent 6
51 - 75 procent 10
76 - 100 procent 55
ASS = Anstdllning som assistent i kombi med utbild id

DTJ = Anstéllning som doktorand

EXT = Anstallning utanfor universi

HTJ = Anstéllning vid universitet/hogskola
IND = Industridoktorand

STM = Studiemedel

STP = Stipendium

UBB = Utbildningsbidrag

OVR = Ovrig férsérjning

univi

ADJ = Universitetsadjunkt som forskarutbildas med sérskilda mede

LEK = Universitetslektor som fc la:

USL = Anstalld vid universitetssjukhus

med sérskilda medel
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Ovriga forskningsomraden innefattar bland annat vérdvetenskap och temaorienterad forskning.
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Kvinnor Summa Mén Summa | Totalt [ Totalt | Totalt Totalt Procentuell
-344r 3544 4r 45-544r 5559 &r  60-ar | kvinnor | -344r 35-443r 45-54&r 55-594r  60-&r mén 2004 2003 2002 2001 féréndring
Larare 48 130 153 87 69 488 93 216 235 162 133 839 1327 1362 1318 1225 8%
varav
Professor 4 9 15 12 L) 32 79 62 61 235 276 265 251 234 18%
Lektor 8 64 63 29 19 183 20 102 92 66 45 325 508 505 462 439 16%
Adjunkt 20 32 62 40 34 187 31 37 47 31 24 170 357 375 392 385 1%
Forskarassistent 14 14 7 1 36 30 30 9 69 105 m 94 87 21%
Gast/timlarare 7 16 12 2 4 M 12 14 7 3 3 40 81 107 118 78 3%
Ovrig forskande p | 216 68 29 3 1 318 378 46 7 1 432 750 758 663 629 19%
varav
Anstalld som
doktorand 207 66 29 3 1 307 372 45 7 1 24 731 733 623 592 23%
Annan undervisande och
forskande personal 9 2 0 1 7 1 8 19 25 40 38 -49%
Ovrig personal 163 234 247 131 87 863 125 85 101 60 32 403 1266 1303 1274 1243 2%
varav
Administrativ personal 102 154 154 85 61 556 14 16 21 2 7 79 636 638 636 623 2%
Bibliotekspersonal 3 18 29 1" 7 67 6 7 5 6 24 91 9% 96 9 -3%
Teknisk personal 46 49 55 32 16 198 89 53 63 31 17 253 450 482 466 446 1%
Ovrig personal 12 14 10 3 4 2 22 10 10 3 2 47 89 89 76 80 12%
Summa 2004 428 433 429 221 157 1669 597 347 342 223 165 1674 3343 8%
Summa 2003 479 418 456 229 125 1705 626 360 358 224 150 1718 3423
Summa 2002 438 384 427 228 115 1591 601 345 360 234 124 1664 3255
Summa 2001 390 372 434 217 103 1517 536 343 368 220 115 1583 3099
K vetenskapsomrade Medicinskt vetenskapsomrade
Totalt Totalt
Kvinnor | Mén 2004 Kvinnor | Mén 2004
Larare 202 255 456 | Larare 204 129 333
varav varav
Professor 18 50 68 | Professor 15 61 76
Lektor 83 m 194 | Lektor 60 38 97
Adjunkt 65 61 126 | Adjunkt 100 15 115
Forskarassistent 17 15 32 | Forskarassistent 14 8 22
Gast/timlarare 19 17 37 | Gést/timlarare 15 8 23
Ovrig forskande personal 145 87 233 | Ovrig forskande personal 81 27 108
varav varav
Anstalld som Anstalld som
doktorand 143 87 229 | doktorand 74 23 97
Annan undervisande och Annan undervisande och
forskande personal 3 1 4 | forskande personal 7 4 12
Ovrig personal 158 44 202 | Ovrig personal 184 33 216
varav varav
Administrativ personal 145 16 161 | Administrativ personal 105 6 m
Bibliotekspersonal 1 1| Bibliotekspersonal
Teknisk personal 6 19 25 | Teknisk personal 67 2 88
Ovrig personal 7 8 14 | Ovrig personal 1 6 17
Summa 2004 505 386 891 (Summa 2004 469 189 658
Tekniskt vetenskapsomréde Ovrigt”
Totalt Totalt
Kvinnor | Maén 2004 Kvinnor | Mén 2004
Lérare 81 453 534 | Larare 1 3 4
varav varav
Professor 8 123 131 | Professor 1 1
Lektor 40 175 215 | Lektor 2 2
Adjunkt 22 95 116 | Adjunkt
Forskarassistent 5 46 51 | Forskarassistent
Gast/timlarare 6 15 21 | Gast/timlarare 1 1
Ovrig forskande personal 92 316 409 | Ovrig forskande personal 1 1
varav varav
Anstalld som Anstalld som
doktorand 91 314 404 | doktorand 1 1
Annan undervisande och Annan undervisande och
forskande personal 2 3 4 | forskande personal
Ovrig personal 169 147 316 | Ovrig personal 353 180 533
varav varav
Administrativ personal 148 14 161 | Administrativ personal 158 44 202
Bibliotekspersonal Bibliotekspersonal 67 23 90
Teknisk personal 18 120 138 | Teknisk personal 107 94 200
Ovrig personal 4 13 17 | Ovrig personal 21 20 M
Summa 2004 343 916 1258 [Summa 2004 353 184 537

R gruppen Ovrigt ingar férutom de anstalliningar som finns i de gemensamma verksamheterna aven sadana
anstallningar som inte erhallit en klassificering i anstéliningsregistret eller fatt en felaktig klassificering.
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