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Arsredovisning

foér Linkopings universitet avseende budgetaret 2010

Universitetsstyrelsen beslutade vid sitt ssmmantride den 18 februari 2om
att godkinna foreliggande arsredovisning for Linképings universitet avseende budgetéret 2010.

Vi intygar att arsredovisningen ger en rittvisande bild av verksamhetens resultat
samt av kostnader, intdkter och myndighetens ekonomiska stéllning.
Vi bedomer vidare att den interna styrningen och kontrollen vid myndigheten ir betryggande.

Bengt Westerberg Karin Filth-Magnusson
ordférande tf rektor
Magnus Hall Margareta Josefsson Christer Mard
Helena Persson Agneta Westerdahl Maria Agren
Jan-Erik Ogren Per-Erik Ellstrém Lars Hultman
Karin Ollinger Niklas Hellstrom Emma Holmqvist Skold

Linda Svensson
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Verksamhetens resultat
— en sammanfattning av 2010

1. Ett framgangsrikt ar for Linkopings universitet

2010 har varit ett ar av fortsatt kraftfull expansion inom bade
utbildning och forskning. Studenterna ir fler &n nagonsin,
antalet anstillda har vuxit med niarmare 300 personer och
intakterna med 11 % till 3,2 miljarder kronor (se tabell 1). Samti-
digtvar det ett ar som i mycket kom att priglas av férberedelser
for kommande stora férandringar.

Universitetet fortsatter att attrahera studenter fran hela lan-
det, ca en tredjedel kommer fran Ostergétland. Soktrycket till
universitetets utbildningsprogram har 6kat dramatiskt under
den senaste tredrsperioden, fran 10 691 férstahandssékande
till 13 439, en 6kning med 2.6 %. Stora ungdomskullar och en
besvirlig arbetsmarknadskonjunktur ar de fraimsta férkla-
ringarna. Tva nya utbildningsprogram for hogskolenybérjare
startade hésten 2010, civilingenjérsprogrammet i medicinsk
teknik och kandidatutbildningen i flyglogistik med mgjlig-
het till trafikledarutbildning, bada utbildningarna hade ett
betydande soktryck. Dartill startade fyra nya masterprogram.

Rekordmanga studenter

Universitetet har i sin strategi tydligt markerat sin ambition att
vara ett campusuniversitet med starka utbildningsprogram och
det dr bara 6 procent av universitetets studenter som liser pa
distans. Avlandets larositen ar det bara ett (Idrottshogskolan)
som har en ldgre andel. Universitetet har aldrig haft sa manga
studenter som 2010, de var 18 g10 helarsstudenter eller ca
27 500 individer. Det dr en 6kning med 6 % eller1 099 helars-
studenter jamfért med 2009 (se figur1). Det dr glddjande siffror
men det innebir ocksa ett hart tryck pa universitetets lokaler
och i en del fall att undervisningen far f6rliggas utanfor vad
som kan betraktas som gingse normalarbetstid.

Antalet helarsprestationer har inte 6kat i samma takt som
antalet heldrsstudenter, de blev1s 634, en 6kning med 599 pre-
stationer eller 4 procent. Det gor ocksa att den genomsnittliga
prestationskvoten har sjunkit fran 84 % till 83 %. Det ir ett
naturligt resultat nir utbildningsvolymen 6kar, pa motsvarande
satt brukar prestationskvoten 6ka nar volymen minskar.

Antalet examina i grundutbildningen blev narmare fyra
tusen, 3 955, den hogsta siffran ndgonsin. Detta kan tyckas
forvinande da det var en viss nedgang i studerandeantalet
i mitten av forra decenniet. Férklaringen 4r framst en ny
examensordning och att de som studerar till en yrkesexamen
ocksa har mojlighet att fa en generell examen.

2010 var sista aret utan studieavgifter f6r utomeuropeiska
studenter och soktrycket till de internationella masterutbild-
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FIG 1: Antalet helarsstudenter, utveckling 2002—2010.

ningarna var rekordstort (2 386 forstahandssckande, en 6kning
med 74 % Over tre ar), universitetet valde dock att anta nagot
farre dn foregdende ar (659 fran 776 olika linder), delvis som
ett sitt att forbereda oss for en forvintad nedgang till foljd av
studieavgifterna 2011

Universitetet inte bara rekryterar studenter fran hela virl-
den, vara alumner ar ocksa verksamma pd alla kontinenter
vilket framgér av kartan pd nista sida. Hogskoleverkets arliga
rapport om etablering pa arbetsmarknaden bekriftade ater
att LiU-studenterna dr eftertraktade. Inom tva av véra storsta

TAB 1 LiU:s EKONOMISKA RESULTAT 2008-2010

2008 2009 2010
Intikter (mkr)
Intdkter av anslag 1874 1949 2173
Intikter av avgifter och andra ers. 236 215 220
Intékter av bidrag 556 719 801
Finansiella intakter 4 9 8
Summa intakter 2707 2891 3202
Kostnader (mkr)
Kostnader fér personal 1676 1723 1890
Kostnader fér lokaler 358 370 433
Ovriga driftkostnader 534 557 603
Finansiella kostnader 8 5 2
Avskrivningar och nedskrivningar 88 94 97
Summa kostnader 2665 2748 3025
Verksamhetsutfall 42 143 177
Resultat fran dotter- och intresseftg. 8 3 0
Arets kapitalforindring 51 140 177
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examensgrupper — civilingenjorer och civilekonomer - ligger
LiU-studenterna i absoluta toppen (94 respektive 89 procents
etableringsgrad ett ar efter examen; se tabell 2 och 3).

Ny ldrarutbildning

Under arets sista veckor kom beskedet att universitetet far
examensritt for forskollirare, grundlirare och yrkeslirare. I
januari kom motsvarande glidjande besked for amneslirare
i grundskolan och gymnasiet. Linkdpings universitet var det
enda lirositet i landet med en bred ansokan som fick bifall pa
samtliga sina ans6kningar om examensritt. Det 4r resultatet
av ett mycket vil genomfért utvecklingsarbete inom lirarut-
bildningen, som engagerat samtliga fakulteter och det 4r en
framgang for hela LiU.

Karobligatoriets avskaffande

Ett vil fungerande studentinflytande ir centralt f6r univer-
sitetets utveckling. Under aret avskaffades det obligatoriska
medlemskapet i studentkér for de studerande och universitetet
genomforde tillsammans med studenterna ett omfattande pla-
neringsarbete for att sikerstilla ett fortsatt aktivt studentinfly-
tande i universitetets beslutande organ. De tidigare verksamma
studentkarerna har fatt fortroendet att de nirmaste tre aren

TAB 2 ANDEL ETABL. PA ARBETSMARKNADEN 1-1,5 AR EFTER EXAMEN

2006 2007 2008
Linkdpings universitet 75 80 83
Riket 73 78 80

Killa: SCB/HSV 2010.
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fortsitta foretrida studenterna. Universitetet har ocksa valt att
satsa 4,5 mkr per ar for att stotta kirernas verksamhet, vilket
ir avsevirt mer dn vad universitetet erhillit for detta indamal.

Forskarutbildning

Volymen i utbildningen pa forskarniva ckar ater. Antalet
nyantagna 6kade kraftigt frin 203, 2009 till 266, 2010. An-
talet doktorsexamina, 1577, minskade dock for tredje aretirad.
Detta aterspeglar de relativt 1aga antagningstalen i mitten av
foregiende decennium.

Viixande forskning
Universitetets forskare har under 2009 publicerat1 520 artiklar
i internationella refereegranskade tidskrifter. Den bibliome-
triska analys som genomforts visar att universitetets forskare
mellan 2006 och 2009 dkat sin vetenskapliga publicering
med 18 %. Sett bver en tiodrsperiod kan man ocksa konstatera
attden internationella sampubliceringen, dvs andelen artiklar
dir forskare vid LiU publicerar sig tillsammans andra inter-
nationellt verksamma forskare har dkat fran 35 % till 42 %.
LiU-forskarassistent 4r en framgangsrik satsning pd unga
sdrskilt lovande forskare — morgondagens forskningsledare.
Under 2010 erhdll tre av dessa ERC Starting Grants. Det dr stora
(ca15 mkr for upp till fem ar) mycket prestigefyllda EU-anslag
som visar att de befinner sig i den absoluta internationella eliten.

Strategiska omriden

Universitetet erhdll i den utlysning av sirskilda strategiska
forskningsmedel som gjordes i anslutning till den senaste
forskningspropositionen stod f6r fem satsningar, i tre av dessa

TAB 3 ANDEL ETABLERADE PA ARBETSMARKNADEN FOR NAGRA STORRE EXAMENSGRUPPER VID LiU

Lararexamen  Lararexamen

tidigare ar senare ar

Linkdpings universitet 68 79
Riket 75 77

Killa: SCB/HSV 2010.

Civiling. ~ Hogskoleing. ~ Magisterex. Socionom-  Sjukskéterske-
examen examen ekonomi examen examen
94 94 89 84 72
91 88 83 80 84



ir LiU huvudansvarig part. Under 2010 skedde ett viktigt
uppbyggnadsarbete inom omradena, dessa r:

« eLLIIT — The Linképing-Lund initiative on IT and mo-
bile communication. Linképings och Lunds universitet
ar huvudaktérerna i ett konsortium dar ocksa Blekinge
Tekniska Hogskola och Hégskolan i Halmstad medver-
kar. Forskningen fokuseras pa sex tillimpningsomra-
den som valts ut: mobilt bredband, industriell automa-
tion, fordons- och flygtillimpningar, intelligenta hus,
hilsovard samt samhillets nitverk.

Security Link bestér av ett konsortium fran Linkopings

universitet och FOI, tillsammans med kompletterande
expertis frdin KTH och Chalmers. Forskningsprogram-
met fokuserar pd omraden av central samhallsnytta,
det inkluderar beslutsstod inom risk- och hot-omraden,
skydd av infrastruktur (flygplatser, hamnar, transport-
system, stora publikevenemang, karnkraftverk, osv)
och katastrofhantering.

Avancerade funktionella material, AFM, ir ett inter-

nationellt tvirvetenskapligt forskningscentrum inom
materialvetenskap, ytteknik och nanoteknik. AFM ska-
par multifunktionella material for verkstads-, pappers-,
energi-, och IT-branscherna samt livsvetenskapernas
teknik. Initialt bedriver AFM spetsforskning kring
tunnfilmsteknik, tillvixt av halvledare med stort band-
gap, sjdlvmontering av organiska elektroniska material
och tryckning av organisk elektronik pa stora ytor.

Strategiska forskningsomriden dir LiU ingar men inte dr
ansvarig part:

« Transport Research Environment with Novel Per-
spectives — TRENoP. Detta ir ett samarbete mellan
logistik- och transportforskare vid LiU, VIT och KTH.
Verksamheten vid LiU och VTT1i Linképing inriktas pa
citylogistik och genomf6rs i nira samarbete med Lin-
képings och Norrképings kommuner.

« Svenskt e-Vetenskapligt Forskningscenter. Forskning
skall bedrivas pa viktiga e-vetenskapsmetoder, exem-
pelvis berikningar, lagring, databaser, visualisering,
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FIG 2: Utbildning pa grund- och avancerad niva —intikter 2002—2010.
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interaktivitet och modellering. De forskargrupper
vid Kungliga Tekniska Hogskolan (huvudsokande),
Link6pings universitet, Stockholms universitet och
Karolinska Institutet som ingar har redan tidigare ett
samarbete.

Internationellt forskningssamarbete
Under aret har universitetet initierat en samlad satsning pa ett
internationellt gastforskarprogram. Ambitionen ir att berika
forskningsmiljéerna och ytterligare stirka de internationella
kontakterna genom att ge mojlighet for mycket meriterade
internationella forskare att tillbringa en tid vid universitetet.
Internationell samverkan tar sig emellertid manga olika
former. Tillsammans med Tekniska hogskolan i Wien och Nan-
yang Technological University i Singapore har LiU under aret
varit engagerati att bygga upp ett laboratorium i Singapore f6r
biomimetiska sensorer. Ambitionen ir att med gemensamma
krafter skapa ett laboratorium i virldsklass for att bland annat
utveckla sensorer f6r tidig upptickt av malaria och denguefeber.
Ett annat exempel pa internationellt samarbete dr det avtal
som under aret ingicks med Sydkoreanska elektronikjitten LG
electronics om utveckling av elektronik baserad pa kiselkarbid.
Mer om universitetets internationella forskningssamarbeten
i nagra linder som Sverige skrivit sirskilda forskningsavtal
med éterfinns pa sidan 37.

Ranking

De tre mest inflytelserika internationella universitetsranking-
arna, den sk Shanghailistan respektive engelska Times Higher
Education och QS Rankings, visar att LiU r ett internationellt
etablerat forskningsuniversitet. Men de visar ocksa med tyd-
lighet att LiU inte har samma forskningsvolym som de &dldre
svenska universiteten och darfér inte havdar sig lika val. Att
fortsatta starka och utveckla universitetets forskningsbas ar
darfor en prioriterad fraga.

En god ekonomi

Intikterna har fortsatt att 6ka snabbare dn kostnaderna. Intik-
terna 6kade med 31 mkr, eller 11 %, och de samlade intikterna
uppgick till 3,2 miljarder kronor. Forskningsverksamheten
fortsitter att oka sin andel av de samlade intikterna och star
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FIG 3: Forskning och utbildning pa forskarniva —intakter 2002—2010.
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FIG 4: Personalens aldersférdelning, per personalkategori 2010.

idag for 52 procent av universitetets intdkter (se figur 2 och 3,
foregdende sida). Kostnaderna har inte 6kat i fullt sasmma takt,
inte minst for att rekrytering av kvalificerad personal tar tid.
Den sammanlagda 6kningen av kostnaderna ar 2777 mkr och
de totala kostnaderna ca 3 miljarder kronor. Bokslutet visar
ett positivt resultat pa 177 mkr och det samlade myndighets-
kapitalet uppgér till 664 mkr. Samtidigt fortsitter ocksa de
forskningsmedel som universitetet erhéllit men ej tagit bruk
att 6ka, balansposten oférbrukade bidrag uppgar nu till 630
mkr (se tabell 1, sid 3).

Stort rekryteringsbehov

Antalet anstillda vixte med drygt 200 under féregaende ér till
ca3 800, istortsetthela skningen handlar om kirnkompetens,
larare, forskare och doktorander. Det relativt stora beloppet f6r
ej férbrukade forskningsanslag pekar pa att det finns behov
och utrymme for fortsatta nyrekryteringar. Till detta kom-
mer att en stor del (20 %) av universitetets lirare och forskare
kommer att gd i pension de kommande fem aren (se figur 4).
Sammantaget pekar detta pa ett betydande rekryteringsbehov
och universitetets formaga att framgangsrikt klara detta dr den
just nu viktigaste strategiska fragan f6r LiU.

Innovationskontor

Under aret fortsatte uppbyggnaden av universitetets innova-
tionskontor. Detta utgér en samlande ram for olika insatser
for att stirka kommersialisering, entreprendrskap och andra
former for nyttiggérande av universitetets forskning. Under
aret har universitetsstyrelsen beslutat att InnovationskontorEtt
fortsdttningsvis skall drivas i bolagsform, dgt av universitetets
holdingbolag.

I den sa kallade tredje uppgiften ingar ocksa att informera
om forskning till en bredare allminhet, sprida kunskap och
skapa forstéelse for forskningens villkor. Under aret invigdes
C-—visualiseringscentret i Norrkoping och dess frimste pionjir
Anders Ynnerman utsags ocksa av Nationalencyklopedien till
arets Kunskapsspridare.

Lérare och forskare . Forskarstuderande

Bibliotekspersonal Administrativ personal

Orakel
2010 var ocksd i mycket ett ar av forberedelser infér kom-
mande férindringar. Det omfattande planeringsarbetet for
en ny lararutbildning ar nimnd. Hogskoleverkets aviserade
system for kvalitetsutvirdering har ocksa genererat betydande
insatser liksom forberedelserna for inforandet av studieavgifter
for utomeuropeiska studenter.

Det storsta och viktigaste framtidsprojektet har dock handlat
om hur universitetet bist skall ta tillvara den 6kade autonomi
for hogskolan som riksdagen beslutat om. Arbetet har bedrivits
inom ramen for ett projekt med akronymen ORAKEL, uttytt
»Sjalvstandighetens strukturer; Organisation, Rekrytering
och Anstillningsformer for Kreativitet, Effektivitet och kvali-
tet i Lirande och forskning«. Projektet som leds av professor
Kajsa Ellegard skall ta fram forslag till en ny tjanstestruktur,
ett attraktivt karridrsystem, som dr en tillgdng i det intensiva
rekryteringsarbete som ligger framfor oss, och ett forslag till
ny inre organisation fér Linkopings universitet. Projektet har
genomfort en omfattande serie av workshops och seminarier
och kommer att fortsitta med detta under forsta delen av
2011 I juni férvintas universitetsstyrelsen kunna ta beslut
om ny anstillningsordning och organisation att gilla fran 1
januari 2012.

I december meddelade rektor
Mille Millnert som lett universi-
tetet sedan september 2003 att
han avgar for att tilltrida som
generaldirektor for Vetenskaps-
rddet fran och med den1februari
2011. Under ledning av universi-
tetsstyrelsens ordférande Bengt
Westerberg har arbetet med att
finna en eftertridare inletts.




2. Intern styrning och kontroll

Linkopings universitet dr en av de statliga myndigheter som
omfattas av forordningen (SFS 2007:603) om intern styrning
och kontroll. T anslutning till underskriften i drsredovisningen
skall styrelsens ledaméter limna en bedémning av huruvida
den interna styrningen och kontrollen vid universitetet dr
betryggande. Denna bedémning grundas pa den rapport som
lamnats till styrelsen (dnr LiU 2010/00310) och som beskriver
den process och det arbete som med anledning av férordningen
pagar vid universitetet och utgjort underlaget for styrelseleda-
moéternas stillningstagande. Avdenna rapport framgar att ett
omfattande arbete sker inom universitetet for att sakerstalla att
den interna styrningen och kontrollen &r betryggande. Som en
f6ljd av den sk autonomipropositionen genomfsr universitetet
under 2010 och 201 ett utvecklingsarbete som syftar till att fran
och med 2012 ha anpassat organisation, verksamhetsplanering
och rekryteringsprocess till de forindrade f6rutsittningarna.
Detta innebdr att det 16pande arbetet med riskhantering och
riskbedomningar kommer att ldnkas i det ordinarie arbetet
med universitetets verksamhetsplan.

3. Verksamhetens resultat — nagra
prestationsmatt

Férordning om arsredovisning
och budgetunderlag

Enligt 3 kap. 1{iforordningen (SFS 2000: 605) om arsredovis-
ning och budgetunderlag skall myndigheterna kommentera
verksamhetens resultat i férhallande till de uppgifter som
framgar av myndighetens instruktion och till vad regeringen
i férekommande fall, har angett i regleringsbrev eller i nagot
annat beslut. Resultatredovisningen skall frimst avse hur
verksambhetens prestationer har utvecklats med avseende pa
volym och kostnader. Redovisningen skall limnas enligt den
indelning som myndigheten bestimmer om inte regeringen
beslutat annat.

Ldrosdtenas instruktion

Avregleringsbrevet for universitet och hogskolor m.m. avseende
budgetéret 2010 framgar att 6vergripande mal for universitets
och hogskolors verksamhet finns i hégskolelagen.

Av hogskolelagen framgar att utbildning, som vilar pa
vetenskaplig eller konstnirlig grund samt pa beprévad erfaren-
het respektive forskning och konstnirligt utvecklingsarbete
samt annat utvecklingsarbete dr de tva huvuduppgifterna for
universitet och hogskolor.

Dirutover ingar detildrositenas uppgifter att samverka med
det omgivande samhillet, att informera om sin verksamhet
samt verka for att forskningsresultat, tillkomna vid lidrositet,
kommer till nytta. Verksamheten skall vidare drivas pa ett
sadant sitt:

« att det finns ett nara samband mellan forskning och
utbildning,
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« att hog kvalitet nas i verksamheten,

« att de tillgingliga resurserna utnyttjas effektivt,

« att hallbar utveckling frimjas i verksamheten,

« att jamstilldhet mellan kvinnor och mén alltid iakttas
och framjas, och

« att verksamheten frimjar forstielsen for andra linder och
internationella férhallanden.

Dessutom skall studenterna ges ritt att utéva inflytande
6ver utbildningen och lirositena aktivt frimja och bredda
rekryteringen.

Arbetet med att ta fram matt som

relaterar prestationer till kostnader

I arsredovisningen for 2009 skrev Linképings universitet att
ett utvecklingsarbete har initierats mellan lirositena med
syftet att utveckla matt som beskriver »kostnad per prestation«.
Detta utvecklingsarbete, som under 2010 genomforts av
planeringscheferna vid landets universitet, presenterades pa
en konferens med Hogskolornas Redovisningsrad (en del
av SUHF — Sveriges Universitets- och Hégskoleférbund).
Dessférinnan hade en avstimning gjorts med féretradare
for Utbildningsdepartementet och Ekonomistyrningsverket.
Arbetet resulterade i ett forslag att foljande matt bér anvin-
das for att beskriva »kostnaden per prestation« inom de tva
huvuduppgifterna.

Utbildning pd grundnivd och avancerad nivd

Kostnad per helarsstudent (exklusive uppdragsutbildning
och bestdlld utbildning)

Kostnad per helarsprestation (exklusive uppdragsutbildning
och bestdlld utbildning)

Forskning och utbildning pa forskarnivd
Kostnad per refereegranskad vetenskaplig publikation

Dessa tre mitt anges totalt for lirositet men ocksd i férekom-
mande fall uppdelat i fakultetsomriden/vetenskapsomriden
(motsv.). Matten anges per ar under den sista femérsperioden.

Detta innebar att resultatet av arbetet med att hitta matt
for kostnader per olika prestationer infor arsredovisningen
for 2010 koncentrerats till huvuduppgifterna utbildning och
forskning. Lamnade uppgifter himtas enbart ur olika redo-
visningssystem, vilket innebar att uppgifterna ar reviderbara.
Med en prestation avses nidgot som »limnar universitetet«.
Detta innebir att man kan skilja ut prestationer fran sidant
som dr en forutsittning for dessa prestationer (och saledes
inte ndgon egen prestation) sdsom t ex antalet professorer eller
antalet studenter per lirare. Varje lirosite dr sedan unikt pd
manga olika sitt varfor de framtagna uppgifterna inte later
sig jamf6ras mellan larositen utan enbart bor anvandas som
jamforelse 6ver tid for ett och samma larosite.

En forutsittning for de foreslagna matten har varit att
larositenas ekonomisystem byggts upp si att intikter och
kostnader kan sdrredovisas pa respektive huvuduppgift men
inte pa de uppgifter »som gar pa tviren« sasom samverkan,
internationalisering, kvalitetsarbete etc.



VERKSAMHETENS RESULTAT

TAB 4 KOSTNAD PER HELARSSTUDENT 20062010

2010 2009
Totalt LiU
Kostnad (tkr) 1376108 1290832
Antal helarsstudenter 18910 178N
Kostnad per heldrsstudent (tkr) 72,8 72,5
Filosofisk fakultet
Kostnad (tkr) 309 660 294 467
Antal helarsstudenter 6594 6238
Kostnad per heldrsstudent (tkr) 47,0 47,2
Utbildningsvetenskap
Kostnad (tkr) 170 500 150303
Antal helarsstudenter 2585 2459
Kostnad per heldrsstudent (tkr) 66,0 61,1
Halsouniversitetet
Kostnad (tkr) 376 831 350957
Antal helarsstudenter 2553 2459
Kostnad per helarsstudent (tkr) 147,6 142,7
Tekniska hégskolan
Kostnad (tkr) 519117 495106
Antal helarsstudenter 7178 6654
Kostnad per helarsstudent (tkr) 72,3 74,4

Under 2010 korrigerades 2009 ars virden avseende férdelningen av de sk ALF-medlen.

TAB 5 KOSTNAD PER HELARSPRESTATION 2006-2010

2010 2009
Totalt LiU
Kostnad (tkr) 1376108 1290832
Antal helarsprestationer 15634 15035
Kostnad per heldrsprestation (tkr) 88,0 85,9
Filosofisk fakultet
Kostnad (tkr) 309660 294 467
Antal helarsprestationer 5101 5058
Kostnad per heldrsprestation (tkr) 60,7 58,2
Utbildningsvetenskap
Kostnad (tkr) 170 500 150 303
Antal helarsprestationer 2185 2234
Kostnad per heldrsprestation (tkr) 78,0 67,3
Hilsouniversitetet
Kostnad (tkr) 376 831 350957
Antal helarsprestationer 2436 2238
Kostnad per helarsprestation (tkr) 154,7 156,8
Tekniska hégskolan
Kostnad (tkr) 519117 495106
Antal helarsprestationer 5912 5505
Kostnad per heldrsprestation (tkr) 87,8 89,9

Under 2010 korrigerades 2009 ars virden avseende férdelningen av de sk ALF-medlen.

Resultatet av arbetet med att ta fram mdtt som relaterar
prestationer till kostnader — en utvidgning av samman-
stdllningen »Visentliga uppgifter«

Enligt regleringsbrevet for universitet och hégskolor m.m.
avseende 2010 skall visentliga uppgifter limnas enligt bilaga
43 till regleringsbrevet. Dar skall de viktigaste prestationerna
vid ldrositena redovisas liksom uppgifter om personal och
ekonomi.

Resultatet av det nationella utvecklingsarbetet med syftet
att utveckla métt som beskriver »kostnad per prestation« blev
att Utbildningsdepartementet beslutade att komplettera sam-
manstillningen »Visentliga uppgifter« med:

2008 2007 2006
1320619 1276604 1265304
17131 17077 17421
77 748 726
294 407 282347 267 365
6038 6073 6206
488 46,5 43
183638 177372 196 041
2603 2635 2731
70,5 67,3 71,8
396 330 351 585 279655
2396 2384 2383
165,4 147,5 17,4
446 244 465300 522243
6094 5984 6102
73,2 778 85,6
2008 2007 2006
1320619 1276604 1265304
14688 14533 14951
89,9 878 84,6
294 407 282347 267 365
43881 4851 4980
60,3 58,2 53,7
183638 177372 196 041
2407 2444 2529
76,3 72,6 775
396 330 351585 279655
2292 2247 2159
172,9 156,5 129,5
446244 465300 522243
5108 4991 5283
87,4 93,2 98,9

« Kostnad per helérsstudent (exklusive uppdragsutbildning
och bestilld utbildning)

« Kostnad per helarsprestation (exklusive uppdragsutbildning
och bestilld utbildning)

« Kostnad per refereegranskad vetenskaplig publikation

« Totalt antal refereegranskade vetenskapliga publikationer

Detta skedde enligt det forslag som presenterats. Det mellan
ldrosdtena gemensamma arbetet med att utveckla prestations-
redovisningen kommer att fortsitta. Nedan férklaras de matt
som avser »kostnad per prestation« ytterligare.
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TAB 6 KOSTNAD PER REFEREEGRANSKAD VETENSKAPLIG PUBLIKATION 2006-2010

Totalt LiU

Kostnad (tkr)

Antal vet publikationer'

Kostnad per vet publikation (tkr)

Humanistisk-samhallsvetenskapligt
Kostnad (tkr)

Antal vet publikationer

Kostnad per vet publikation (tkr)

Medicinskt

Kostnad (tkr)

Antal vet publikationer

Kostnad per vet publikation (tkr)

Tekniskt

Kostnad (tkr)

Antal vet publikationer

Kostnad per vet publikation (tkr)

2010 2009 2008 2007 2006
1627577 1426736 1313795 1266713 1225290
(1401) 1520 1382 1262 1287
(1162) 939 951 1004 952
351 464 313798 290147 mam 269055
(238) 244 244 209 180
(1477) 1286 1189 1298 1495
504142 448994 436686 407421 402365
(641) 701 631 586 567
(786) 641 692 695 710
771971 663 994 586 962 588071 553 870
(594) 643 571 527 582
(1300) 1033 1028 1116 952

1. Nettouppgift. Nagra publikationer &r gemensamma for mer dn ett vetenskapsomrade.
Under 2010 korrigerades 2009 rs virden avseende fordelningen av de sk ALF-medlen.

Kostnad per heldrsstudent

Kostnaden per helarsstudent utgar fran den totala kostnaden
for utbildning pa grundnivd och avancerad niva respektive
ar, exklusive kostnader fér uppdragsutbildning och bestalld
utbildning. Kostnaden per helarsstudent anges for savil
universitetet som helhet som uppdelad pa fakultetsomraden.
Kostnaden (tkr) anges i respektive ars pris- och lénelage och
ar himtad ur sammanstillningen »Intikter och kostnader
per verksamhetsomrade«i den finansiella delen. Aven antalet
helérsstudenter dr exklusive uppdragsutbildning och bestilld
utbildning.

Kostnaden per heldrsstudent speglar universitetsutbudets
sammansittning och férdelning pa utbildningsomraden (med
olika ersittningsbelopp per helarsstudent) savil f6r universitetet
som helhet som inom respektive fakultetsomrade (se tabell
4). Under perioden 2006—2010 var antalet helarsstudenter
f6r universitetet som lagst ar 2007 (17 o777 helarsstudenter)
och som hogst 2010 (18 910 helarsstudenter), en skillnad pa
ca 1 9oo helarsstudenter. Samtidigt har bade intikter och
kostnader ¢kat under perioden, dir ckningen av kostnader
nominellt gatt fran 1 265 mbkr till 1 376 mkr. Intdkterna till
universitetets utbildning pa grund- och avancerad nivd under
2006 och 2007 var hogre (67 mkr respektive 45 mkr) an vad
antalet helarsstudenter och helarsprestationer under respektive
ar genererade. Detta till f6ljd av att universitetet dessa ar kunde
utnyttja en tidigare buffert av »sparade helarsstudenter och
helarsprestationer« frén tidigare 6verproduktion. Utnyttjandet
av denna buffert paverkar ocksé kostnaderna, sannolikt med
négot ars forskjutning.

Kostnaden per helarsstudent och ar varierar for universitetet
mellan 72,5 tkr och 77,1 tkr. Det framgar att kostnaden per hel-
arsstudent dr hogst under 2007 och 2008. Dessa ar var de ar i
perioden som antalet helarsstudenter var som ligst samtidigt
som delar ovan nimnda buffert kunde utnyttjas som intikt.

Variationerna mellan kostnaden per helarsstudent inom de
olika fakultetsomradena férklaras av att utbildningsutbudets
sammansittning respektive ar har olika tyngdpunkt inom olika
utbildningsomraden och att ersittningen per heldrsstudent

och helarsprestation fran regering och riksdag varierar mellan
utbildningsomraden.

Kostnad per heldrsprestation

Kostnaden per helarsprestation utgar fran den totala kostnaden
for utbildning pa grundniva och avancerad nivé respektive
ar, exklusive kostnader f6r uppdragsutbildning och bestilld
utbildning. Kostnaden per heldrsprestation anges for savil
universitetet som helhet som uppdelad pa fakultetsomréden (se
tabell 5). Kostnaden (tkr) anges i respektive ars pris- och 16nelidge
och dr himtad ur sammanstillningen »Intiakter och kostnader
per verksamhetsomrade«i den finansiella delen. Aven antalet
helarsprestationer ar exklusive uppdragsutbildning och bestilld
utbildning. De totala kostnaderna 4r desamma for savil anta-
let helarsstudenter som helarsprestationer. Detta betyder att
samma férutsittningar for kostnaderna per helarsprestation
och kostnaderna per helarsstudent vad giller utnyttjandet av
universitetets buffert.

Kostnaden per helarsprestation ar drygt 10 tkr hogre an
kostnaden per heldrsstudent och varierar mellan 84,6 tkr
och 89,9 tkr fér universitetet. Detta beror pa att prestations-
kvoten, dvs antalet helarsprestationer dividerat med antalet
helarsstudenter, dr ligre dn 100 procent och varierar under
perioden mellan &3 och 86 procent. Variationen i kostnaden
per helarsprestation for LiU och f6r fakulteterna under perio-
den kan i 6vrigt férklaras pa liknande sitt som for kostnaden
per helarsstudent.

Kostnader per refereegranskad vetenskaplig publikation

Med vetenskapliga publikationer avses antalet »refereegran-
skade publikationer artiklar och forskningséversikter som
genomgatt granskning av oberoende forskare och som pre-
senterar nya insikter i vetenskaplig form«. For att erhdlla en sa
rittvisande bild som méjligt som vid sidan av refereegranskade
internationella vetenskapliga publiceringar dven inkluderar
refereegranskade nationella vetenskapliga publiceringar har
data hamtats fran databasen DiVA (Digitala Vetenskapliga
Arkivet). Antalet publikationer redovisas ofraktionaliserat, dvs
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TAB 7 KOSTNAD PER REFEREEGRANSKAD VETENSKAPLIG ARTIKEL SAMT BOCKER OCH KAPITEL 2006-2010

2010 2009
Humanistisk-samhallsvetenskapligt
Kostnad (tkr) 351464 313798
Antal vetenskapliga publikationer 380 415
(inkl. bocker och kapitel)
Kostnad per vetenskaplig publikation (tkr) 925 756

antal hela publikationer rdknas. Antalet publiceringar f6r 2010
avser de som var registrerade i DiVA per den 12 januari 2011
(se tabell 6). Det bor observeras att antalet publiceringar f6r
2010 inte blir stabilt f6rrin en bitin pa 2011. Dirfor har antalet
publikationer och kostnaden per refereegranskad publicering
for 2010 satts inom parentes eftersom detta matt kommer att
forandras nir antalet publiceringar under 2010 dr komplett.
For 6vrig bakgrundsinformation hinvisas till avsnittet om
vetenskaplig publicering (sid 35).

Kostnaden per refereegranskad vetenskaplig publikation
utgérs av den totala kostnaden fér forskning och utbildning
pa forskarniva respektive dr. Kostnaden per refereegranskad
vetenskaplig publikation anges for savil universitetet som
helhet som uppdelad pa vetenskapsomriden. Det huma-
nistisk-samhillsvetenskapliga vetenskapsomradet omfattar
bade Filosofisk fakultet och Utbildningsvetenskap medan
vetenskapsomradena i medicin och teknik stimmer 6verens
med motsvarande fakultetsomraden. Kostnaden (tkr) anges i
respektive ars pris- och 16nelédge och dr himtad ur samman-
stdllningen »Intdkter och kostnader per verksamhetsomrade«
i den finansiella delen. Eftersom néigra publikationer dr ge-
mensamma f6r mer in ett vetenskapsomrade blir summan av
antalet publikationer per vetenskapsomrade storre dn antalet
vetenskapliga publikationer for universitetet.

De totala kostnaderna for forskning och utbildning pa
forskarniva har successivt kat under perioden, fran 1 225
mbkr ar 2006 till 1 628 mkr dr 2010. Samtidigt har antalet
publikationer okat. Sammantaget betyder detta att kostnaden
per publikation fran LiU uppgér till ca1 ooo tkr. (Uppgifterna
for 2010 dr alltsd prelimindra.) Ligst kostnad per publikation
finns inom det medicinska omradet (ca oo tkr), foljt av det
tekniska vetenskapsomradet (ca 1 ooo tkr). Att kostnaden
inom det humanistisk-samhillsvetenskapliga vetenskapsom-
radet dr hogre (ca1 400 tkr) beror pa att vetenskapsomradena
skiljer sig markant at vad avser publiceringstradition. Inom
det humanistisk-samhillsvetenskapliga omradet sker oftare
dn inom andra vetenskapsomraden publiceringen i form av
monografier och antologier vilket innebér en lagre publice-
ringsgrad i form av tidskriftsartiklar. Att bocker och kapitel
inte dr inkluderade i ovanstdende sammanstillning beror pa
att de inte nédvindigtvis dr refereegranskade. Om de skulle

Kompletterande informationsmaterial
« Detaljerade statistikuppgifter finns i en separat tabellbilaga som &r

tillganglig pa http://www.liu.se/om-liusiffror/ar
« Aktuella data fran arsredovisningen 2010 finns i fickfoldern Linképings
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2008 2007 2006
290147 271221 269 055
444 437 388
653 620 693

inkluderas (se tabell 7) skulle kostnaden per publikation minska
till hilften (ca yoo tkr).

For 6vriga prestationsmatt 6ver verksamhetens utveckling
hinvisas till ssammanstillningen »Visentliga uppgifter« och
till respektive kapitel i drsredovisningen.

4. Visentliga uppgifter
Visentliga uppgifter dr en sammanstillning, beslutad av
regeringen, som anger viktiga resultat inom utbildning pa
grundniva, avancerad niva, forskarniva och forskning under
den senaste femarsperioden. Dessutom anges under denna
period uppgifter om personal och ekonomi. Sammanstill-
ningen aterges pa motstaende sida.

Uppgifter om genomsnittlig studietid saknas f6r 2010,
dessa hamtas fran SCB.

universitet i korthet som dven finns i engelsksprékig version Facts &
Figures (utg april 2011).
Trycksakerna kan bestillas pa http://www.liu.se/om-liu/info/
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Visentliga uppgifter 2010-2006

2010 2009 2008 2007 2006

Grundutbildning och utbildning pé forskarnivi

Totalt antal helarsstudenter’ 18910 1781 17131 17077 17 421

Kostnad per heldrsstudent 72,8 72,5 771 74,8 72,6

Totalt antal helarsprestationer' 15634 15035 14688 14532 14951

Kostnad per helarsprestation 88,0 85,9 89,9 878 84,6

Totalt antal studieavgiftsskyldiga studenter (hst)

Totalt antal nyantagna doktorander 266 203 178 210 143
andel kvinnor 49% 44% 47% 50% 48%
andel mén 51% 56% 53% 50% 52%

Totalt antal doktorander med nagon aktivitet 1288 1248 1264 1354 1380
andel kvinnor 47% 48% 47% 47% 45%
andel mén 53% 52% 53% 53% 55%

Totalt antal doktorander med doktorandanstillning (arsarb.) 688 602 584 606 648

Totalt antal doktorander med utbildningsbidrag (arsarb.) 22 30 64 62 64

Genomsnittlig studietid for licentiatexamen? - 5,0 5,0 5,4 5,6

Genomsnittlig studietid for doktorsexamen? - 8,2 8,3 8,2 83

Totalt antal doktorsexamina 157 176 205 177 162

Totalt antal licentiatexamina 44 55 56 63 84

Totalt antal refereegranskade vetenskapliga publikationer (1401) 1520 1382 1262 1287

Kostnad per refereegranskad vetenskaplig publikation (1162) 939 951 1004 952

Personal

Totala antalet arsarbetskrafter 3469 3284 3171 3199 3226

Medelantalet anstillda 3658 3505 3424 3464 3492

Totalt antal ldrare (arsarb.) 1494 1307 1292 1294 1286
andel kvinnor 39% 39% 38% 37% 37%
andel min 61% 61% 62% 63% 63%

Antal disputerade larare (arsarb.) 1101 962 945 921 901
andel kvinnor 35% 34% 34% 31% 31%
andel min 65% 66% 66% 69% 69%

Antal professorer (drsarb.) 336 318 315 313 309
andel kvinnor 20% 18% 17% 17% 17%
andel min 80% 82% 83% 83% 83%

Ekonomi

Intikter totalt (mkr), varav 3202 2891 2707 2585 2590
utb. pa grundnivé och avancerad niva (mkr) 1528 1375 1331 1312 1345

andel anslag (%) 91% 92% 91% 92% 92%
andel externa intakter (%) 9% 8% 9% 7% 8%
forskning och utbildning pa forskarniva (mkr) 1674 1516 1376 1273 1245
andel anslag (%) 46% 44% 48% 48% 47%
andel externa intakter (%) 54% 56% 52% 52% 53%

Kostnader totalt (mkr) 3025 2748 2665 2577 2498
andel personal 62% 63% 63% 63% 63%
andel lokaler 14% 13% 13% 13% 14%

Lokalkostnader® per kvm (kr) 1669 1582 1547 1491 1471

Balansomslutning (mkr) 1945 1705 1483 1284 1113
varav ofdrbrukade bidrag 630 578 511 392 334
varav drets kapitalférindring 177 140 51 12 90
varav myndighetskapital (inkl. arets kapitalforindring) 664 483 352 314 292

NOTER

1. Exkl. uppdragsutbildning och bestalld utbildning.

2. Uppgifter om genomsnittlig studietid saknas fér 2010, dessa hamtas fran SCB.
3. Enligt resultatrakningen.

4. For stiftelsehdgskolorna avses eget kapital och arets resultat.
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1. Grundutbildning

UNIVERSITETETS STRATEGISKA MAL for utbildningen pa grundniva
och avancerad nivd dr att:

« visa excellens genom att examinera studenter med lysande
framtidsutsikter,

« vidareutveckla profilen campus- och programuniversitet
med stimulerande, kravande och studentaktiv utbildning,

« skapa tydliga, differentierade och attraktiva studenterbju-
danden.

LiU:s utbildning pd grundnivd och avancerad niva kanne-
tecknas i forsta hand av avancerade professionsutbildningar.
Héirmed menas inte enbart program som leder till en yrkes-
examen utan dven programutbildningar som leder till en
generell examen men som har ett tydligt professionsfokus. Det
dr universitetets erfarenhet att vil integrerade program skapar
mervirden for studenterna savil under utbildningstiden som
vid intradet pa arbetsmarknaden. LiU:s utbildning pa grund-
nivéa och avancerad niva kidnnetecknas ocksa av studentaktiva
arbetsformer. Inom ramen foér Hilsouniversitetet startade
redan i mitten av1g8o-talet den forsta ldkarutbildningen och
de forsta vardutbildningarna som tillimpade problembaserat
larande i Sverige. LiU fortsitter arbetet med att utveckla stu-
dentaktiva arbetsformer och skapa tydliga och 6msesidiga
kontrakt mellan lirare och studenter.

Utbildningen pa grundniva och avancerad niva, omfat-
tade under 2010 ca 18 goo helarsstudenter vilket motsvarar
ca 27 500 individer. Det dr den stérsta utbildningsvolymen
nagonsin for universitetet. Utbildningen pd grundniva och
avancerad niva vid Linképings universitet dr siledes omfat-
tande vilket ocksa bekriftas av universitetets takbelopp, som
uppgar till ca 1,3 miljarder under 2010.

1. Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Strategiska forandringar i forhallande till 2009
Universitetet redovisar och kommenterar nedan strategiska
forandringar i utbildningsutbudet i férhallande till féregdende
ars redovisning.

FILOSOFISKA FAKULTETEN. Grundutbildningen inom den Filoso-
fiska fakulteten omfattar ett brett spektra avimnesomraden:
humaniora, kulturvetenskap, samhaillsvetenskap, beteendeve-
tenskap, ekonomiska dmnen, miljévetenskap, datavetenskap
och affarsjuridik. Utbildningarna kinnetecknas av att vara

griansoverskridande. De flesta av dem har direkta kopplingar
till starka forskningsmilj6er, vilket ger vinster t bade grund-
utbildningen och forskningsmiljéerna.

Under aret gjordes antagning till 13 kandidatprogram, 5
professionsutbildningar (civilekonomprogrammet, interna-
tionella civilekonomprogrammet, socionomprogrammet,
psykologprogrammet samt psykoterapeututbildningen), 1 ma-
gisterprogram och 19 masterprogram. Magisterprogrammet
samt1o av masterprogrammen ges pa engelska. Magisterpro-
grammet Applied Ethics, och masterprogrammet Dynamics of
Health and Welfare, dr Erasmus Mundus. Nya tillkommande
masterprogram var under aret Affarsjuridik, Affarsjuridik
med Europainriktning, European and International Affairs,
Sambhills- och vilfirdsanalys.

Pa kandidatnivan stoppades antagningen ht 2010 till det re-
ligionsvetenskapliga programmet. Orsaken var att programmet
behover ses 6ver av savil innehallsliga som strukturella skal.

Fakulteten har ett stort utbud av fristdende kurser inom ett
4o0-talhuvudomraden. Antalet kurser har minskat de senaste
aren, fraimst som en foljd av att utbudet anpassats bittre till
efterfragan. Den nya strategin fér marknadsforing av fristaende
kurser, som lanserades under 2009 »Designa din egen utbild-
ning, har fortsatt under 2010. Denna har medfért en dkad
tydlighet i informationen vid LiU hur fristiende kurser kan
lasas pa bade grund- och avancerad nivd. Andelen fristidende
kurser pa masternivé dkar. Det galler bland annat i psykologi,
filosofi, nationalekonomi och foretagsekonomi.

ANALys: Utbudet av program och fristdende kurser pa grund-
och avancerad niva dr brett med manga profiler som stindigt
utvecklas. Fyra nya masterutbildningar startade hosten 2010,
som en deli en fortsatt utveckling av mastersnivan. Satsningen
pa att tydligare lyfta fram de fristdende kurserna har fortsatt.
Huruvida detta har paverkat rekryteringen ar svart att siga. Da-
remot verkar de studerande idag ndgot mer kunniga om att man
kan ta ut en kandidatexamen genom att lisa fristdende kurser.

UTBILDNINGSVETENSKAP. Utbildningsvetenskap bedriver 14-
rarutbildning inom férskola — forskoleklass, fritidshem,
grundskolans tidigare respektive senare ar, gymnasieskolan
inklusive yrkesimnen, folkhogskola samt vuxenutbildning.
Utbildningsvetenskap bedriver dven ett antal pabyggnadsut-
bildningar: Speciallirarprogram, Specialpedagogikprogram
samt magisterprogram i Adult learning, Pedagogiskt arbete
och Milj6- och utomhuspedagogik. Ett masterprogram inom
utbildningsvetenskap dr under utveckling. Dirutover ges
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1. GRUNDUTBILDNING

TAB 1.1 GRUNDUTBILDNING VID LINKOPINGS UNIVERSITET 2010

Filosofiska fakulteten
Utbildningsprogram

GRUNDLAGGANDE NIVA
Yrkesexamen
Socionom, 210 hp

Generell examen

Affarsjuridik, 180 hp

Afférsjuridik med Europainriktning, 180 hp
Kognitionsvetenskap, 180 hp
Kulturvetenskap, 180 hp

Kultur, samhille, mediegestaltning, 180 hp
Miljovetenskap, 180 hp

Personal- och arbetsvetenskap, 180 hp
Politices kandidatprogrammet, 180 hp
Religionsvetenskap, 180 hp

Samhills- och kulturanalys, 180 hp

Sl6jd, hantverk och formgivning, 180 hp
Statistik och dataanalys, 180 hp
Systemvetenskap, 180 hp

Turism med inr. mot kulturarv och naturmiljé, 180 hp

Utbildningsvetenskap
Utbildningsprogram

GRUNDLAGGANDE NIVA

Yrkesexamen

Folkhégskollarare, 60 hp

Larare for yrkesamnen i gymnasieskolan, 90 hp

AVANCERAD NIVA

Yrkesexamen

Kompletterande utbildning for lirare med utlindsk
examen, 60 hp

Kompletterande utbildning for lirare som saknar
examen, 60-120 hp

Hilsouniversitetet
Utbildningsprogram

GRUNDLAGGANDE NIVA
Yrkesexamen

Arbetsterapeut, 180 hp
Biomedicinsk analytiker, 180 hp
Sjukgymnast, 180 hp
Sjukskéterska, 180 hp

Generell examen
Medicinsk biologi, 180 hp

AVANCERAD NIVA
Yrkesexamen

Civilekonom, 240 hp
Internationell civilekonom, 240 hp
Psykolog, 300 hp

Psykoterapeut, 90 hp

Generell examen

Afférsjuridik, 120 hp

Affirsjuridik med Europainriktning, 120 hp

Applied Ethics, MAE Erasmus Mundus, 60 hp

Aspirantutbildning allmén inriktning, 60 hp

Business Administration — Strategic Management in
International Organisations, 120 hp

Child Studies, 120 hp

European and International Affairs — Advanced Inter-
disciplinary Studies (MEIA), 120 hp

Dynamics of Health and Welfare, PHOENIX Erasmus
Mundus, 120 hp

Health and Society, 120 hp

Larare férskola — férskoleklass eller fritidshem, 210 hp
Larare grundskolans tidigare &r, 210-240 hp

Larare grundskolans senare ar, 270 hp

Larare gymnasieskolan, 270-330 hp

Larare for grundskolans senare ar, 90 hp

Larare for gymnasieskolan, 90 hp

Speciallirare, 90 hp

Specialpedagog, 90 hp

Generell examen
Adult Learning and Global Change, 60 hp
Miljo och utomhuspedagogik, 60 hp

AVANCERAD NIVA

Yrkesexamen

Kompletterande utbildning for likare med utlandsk
examen, 60 hp

Specialistsjukskdterska, anestesisjukvard, 60 hp

Specialistsjukskoterska, barnsjukskéterska, 60 hp

Specialistsjukskéterska, intensivvard, 60 hp

Specialistsjukskdterska, distriktsskoterska, 75 hp

Barnmorska, 90 hp

Logoped, 240 hp

Likare, 330 hp

Generell examen
Arbetsterapi, 120 hp
Folkhlsovetenskap, 120 hp

Human Resource Management and Development,
120 hp

International and European Relations, 120 hp

IT och management, 120 hp

Kognitionsvetenskap, 120 hp

Konstnirlig gestaltning, 120 hp

Kultur och mediegestaltning, 120 hp

Language and Culture in Europe, 120 hp

Nordic studies, 120 hp

Policyanalys, 120 hp

Samhills- och vilfirdsstudier, 120 hp

Science for Sustainable Development, 120 hp

Statistics and Data Mining, 120 hp

Fristidende kurser

Totalt antal HST: 6 594
Totalt antal HPR: 5101
Kostnad: 310 mkr (exkl. uppdragsutbildning)

Outdoor Environmental Education and Outdoor Life,
60 hp
Pedagogiskt arbete, 60 hp

Fristidende kurser

Totalt antal HST: 2585
Totalt antal HPR: 2185
Kostnad: 171 mkr (exkl. uppdragsutbildning)

Logopedi, 120 hp

Medical Biosciences, 120 hp
Medicinsk pedagogik, 120 hp
Omvérdnadsvetenskap, 120 hp
Sjukgymnastik, 120 hp

Fristiende kurser
Totalt antal HST: 2553

Totalt antal HPR: 2436
Kostnad: 377 mkr (exkl. uppdragsutbildning)

dven ett 8o-tal fristdende kurser av vilka en handfull ges pa
avancerad niva.

Fakultetens viktigaste strategiska arbete under 2010 har
varit forberedelserna f6r de ansdkningar om examensritt
som ingivits till prévning. Runt 150 personer inom omradet
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var involverade med att ta fram en ny lararutbildning med
nya kursplaner och centrala styrdokument. I juni inlimnade
LiU ansékningar om examensritt for sammanlagt sju olika
lararutbildningar: férskolldrarexamen, grundlirarexamen med
inriktning mot fritidshem, grundldrarexamen med inriktning



TAB 1.1 GRUNDUTBILDNING VID LINKOPINGS UNIVERSITET 2010

Tekniska hogskolan

Utbildningsprogram AVANCERAD NIVA

Yrkesexamen — Civilingenjér

GRUNDLAGGANDE NIVA
Yrkesexamen — Hogskoleingenjér
Byggnadsteknik, 180 hp
Datateknik, 180 hp

Elektronik, 180 hp

Kemisk analysteknik, 180 hp
Maskinteknik, 180 hp

Oppen ingéng, 180 hp

Datateknik, 300 hp

Elektronikdesign, 300 hp

Kemisk biologi, 300 hp

Kommunikation, transport och samhiille, 300 hp

Generell examen
Biologi, 180 hp
Datavetenskap, 180 hp
Design och hantverk, 180 hp (Carl Malmsten
— Furniture Studies)
-mébeldesign
-mébelkonservering
-mébelsnickeri
-mébeltapetsering
Flygtrafik och logistik, 180 hp
Fysik och nanovetenskap, 180 hp
Grafisk design och kommunikation, 180 hp
Innovativ programmering, 180 hp
Kemi — molekylir design, 180 hp
Kemisk biologi, 180 hp
Matematik, 180 hp
Samhiillets logistik, 180 hp
Driftteknik, 120 hp
Elteknik och automation, 120 hp

Maskinteknik, 300 hp
Medicinsk teknik, 300 hp
Medieteknik, 300 hp
Teknisk biologi, 300 hp

Generell examen

Computer Science, 120 hp
Computer Systems, 120 hp

Design- och produktutveckling, 300 hp

Energi-milj6-management, 300 hp
Industriell ekonomi, 300 hp

Industriell ekonomi — internationell, 300 hp
Informationsteknologi, 300 hp

Teknisk fysik och elektroteknik, 300 hp
Teknisk fysik och elektroteknik — internationell, 300 hp

1. GRUNDUTBILDNING

Lakemedelskemi/organisk syntes, 120 hp

Management of Innovation and Product
Development, 120 hp

Manufacturing Management, 120 hp

Matematik, 120 hp

Material Physics and Nanotechnology, 120 hp

Mechanical Engineering, 120 hp

Molecular Genetics and Physiology, 120 hp

Protein Science, 120 hp

Software Engineering and Management, 120 hp

System-on-Chip, 120 hp

Wireless Networks and Electronics, 120 hp

Maskinteknik, 60 hp

FORUTBILDNING
Bastermin, 30 hp
Basar, 60 hp
Asienkunskap, 60 hp

Advanced Computer Graphics, 120 hp
Applied Ethology and Animal Biology, 120 hp
Biomedical Engineering, 120 hp
Communication Electronics, 120 hp
Communication Systems, 120 hp

Fristdende kurser

Totalt antal HST: 7178
Totalt antal HPR: 5912
Kostnad: 519 mkr (exkl. uppdragsutbildning)

Ecology and the Environment, 120 hp

Energy and Environmental Engineering, 120 hp
Fysik och nanovetenskap, 120 hp

Intelligent Transport Systems, 120 hp

Utbildningarna ar ordnade efter den utbildningsstruktur som géller fran och med 2007-07-01. Utbildningarnas omfattning anges i hdgskolepoiing, hp, dir 60 hp motsvarar ett ars heltidsstudier.

mot forskoleklass till arskurs 3, grundlararexamen med inrikt-
ning mot arskurs 4 till arskurs 6, dmneslararexamen med
inriktning mot arskurs 7 till arskurs 9, dmneslidrarexamen
med inriktning mot gymnasieskolan samt yrkesldrarexamen.
Examensrittsarbetet har bidragit till att svetsa samman de
som arbetar i lirarprogrammets olika delar. Processen med
examensrittsansokningarna krontes i slutet av aret med en
total framging. Som enda larosite i Sverige med en bred
ansokan lyckades LiU erovra samtliga examina och dmnen
larosdtet ansokt om.

ANALYS: 2010 har priglats av slutférandet av arbetet med
examensrittsansokningar. Utvecklingen av de nya ldrarut-
bildningarna, med start 2011, har dven lett till en 6versyn av
nuvarande utbildningar. Till exempel har en arbetsgrupp
sdrskilt undersokt 6vergangsregler. Det senare har varit av
yttersta vikt eftersom utbildningsstrukturen i de nya lararut-
bildningarna skiljer sig radikalt frin de nuvarande.

HALSOUNIVERSITETET. Hilsouniversitetets utbildningsutbud
inriktas till storsta delen mot utbildningar som leder till yr-
kesexamen och som dr legitimationsgrundande.

Pa grundniva finns arbetsterapeut-, biomedicinsk ana-
lytiker-, sjukgymnast- och sjukskéterskeutbildningarna.
Sjukskéoterskeutbildningen vid Linkopings universitet ar

forlagd till tvd campus och ytterligare en ort; Campus US vid
Universitetssjukhuset i Linképing, Campus Norrképing och
sjukskéterskeutbildningen i Nykoping. Den senare dr under
avveckling och har under dret minskat sa att det enbart finns ett
fatal studenter pa termin 5 och termin 6 vid arsskiftet 2010/2011.
P4 avancerad niva finns likar-, logoped-, barnmorske-, spe-
cialistsjukskéterske- och psykoterapeututbildningarna som
leder till yrkesexamen.

Halsouniversitetet erbjuder dven utbildningar som leder
till generella examina. En kandidatutbildning i Medicinsk
biologi, tvd mastersutbildningar, Masterprogrammet i arbets-
terapi/folkhilsovetenskap/logopedi/medicinsk pedagogik/
omvardnadsvetenskap/sjukgymnastik och den internationella
utbildningen Masters Programme in Medical Biosciences.

Likarutbildningen ir inne i en kraftfull utbyggnadsfas
som pabdrjades 2007 vilken kommer att leda till att antalet
nyborjarplatser okar fran Go till 82 studenter per termin.
Utbildningen kommer att vara fullt utbyggd 2014.

Under aret har beslut fattats att Halsouniversitetet skall ge
en ettarig kompletterande utbildning till Biomedicinsk analy-
tikerexamen, med start varterminen 2o11. Utbildningen har
inriktningen laboratoriemedicin. Halsouniversitetet kommer
dven att utreda mdjligheterna f6r en magister/masterutbild-
ning med inriktning klinisk fysiologi.
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1. GRUNDUTBILDNING

ANALYs: Utbudet for utbildningarna dr stabilt. Fér ndrvarande
har Hilsouniversitetet natt en bra niva vad giller utbildning-
arna, bade vad giller storlek och bra soktryck. Under dret har en
ettarig kompletterande utbildning till biomedicinsk analytiker,
med start varterminen 2011, planerats.

Utveckling av utbudet med fler inriktningar sker framst
pa avancerad niva. Hilsouniversitetet planerar att starta nya
specialistsjukskoterskeutbildningar till hostterminen 2011,
och arbetet med dessa dr langt framskridet. Dock behéver
infrastrukturen for utbildningarna undersckas mer, frimst vad
giller behovet av ldrare, lokaler och platser f6r verksamhetsfor-
lagd utbildning. Denna utveckling kommer férhoppningsvis
attleda till 6kat antal studenter som efter sin grundutbildning
vill specialisera sig och kanske dven paborja forskarbanan. Stu-
dier pa specialistsjukskoterskeprogrammen paborjas normalt
efter nagra ar i arbetslivet, vilket paverkar studentgruppens
sammansittning positivt.

TEKNISKA HOGSKOLAN. Tekniska hogskolan (LiTH) erbjod
under 2010 civilingenjors- och hégskoleingenjérsprogram,
matematisk-naturvetenskapliga och datavetenskapliga kan-
didat- och magisterutbildningar, hogskoleutbildningar inom
teknik, mnesspecialiserade kandidat- och masterutbildningar
samt studieforberedande dmnesutbildningar och behorighets-
givande basutbildningar.

Kontakter mellan LiTH och Luftfartsverket har lett till
att ett kandidatprogram inom flygtrafik och logistik startats.
Drygt hilften av de 6o studenter som pabérjade studier pa
programmet hosten 2010 hade det elevtillstind som kravs f6r
att bli antagen till LFV:s flygledarutbildning, som utgor del av
programmets ena inriktning mot flygledning.

Fakultetsstyrelsen har under aret ocksa startat ett nytt
civilingenjérsprogram inom medicinsk teknik och erbjuder
nu 15 olika civilingenjorsutbildningar. Sammantaget finns 10
sprakinriktningar for Industriell ekonomi — internationell samt
Teknisk fysik och elektroteknik — internationell.

ANALYs: Under aret har Tekniska hogskolan fortsatt att pro-
filera sig som en del av ett programuniversitet med tydlig
yrkeskaraktar. Viktiga férutsittningar for detta dr dels de goda
kontakterna mellan Tekniska hogskolans grundutbildningar
och niringslivet, dels Tekniska hogskolans lyhordhet for na-
ringslivets och studenternas behov.

Avviagning program — kurser

Utbildningsutbudet kan delas in i program och fristdende

kurser. I detta avsnitt redovisas férdelningen mellan dessa.
Grundutbildningen vid LinkSpings universitet kinneteck-
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. Fristdende kurser Utbildningsprogram

FIG 1.1: F6rdelning kurser-program — utveckling 2001—2010
(antal helarsstudenter).

nas av sammanhallna programutbildningar. Av universitetets
utbildningsutbud utgoér, om antalet helarsstudenter betraktas,
utbildningsprogrammen 8o % (2009: 80 %, 2008: 81 %) och de
fristaende kurserna 20 % (2009: 20 %, 2008:19 %). Andelen
utbildningsprogram och andelen fristdende kurser har legat
pa dessa nivaer under de senaste aren (se figur1.1). Avtabell 1.2
framgér andelen utbildningsprogram och andelen fristdende
kurser inom universitetets verksamhetsomraden. Andelen
utbildningsprogram ir stérst inom Hilsouniversitetet (93 %)
foljt av Tekniska hogskolan (9o %) och Utbildningsvetenskap
(86 %). Inom den Filosofiska fakulteten utgér utbildningspro-
grammen 62 %, den lagre andelen program forklaras av att de
fristdende kurserna har och alltid har haft en betydande roll i
fakultetens utbildningsutbud. Dock har sedan 2005 andelen
utbildningsprogram inom den Filosofiska fakulteten 6kat fran
54 % ar 2005 till 62 % ar 2010.

Andelen fristdende kurser inom universitetets 6vriga
verksamhetsomraden ldg under 2010 pd i stort sett samma
nivd som under 2009 och 2008.

ANALYs: Sedan mitten av nittiotalet har programmens andel av
LiU:s utbildningsutbud 6kat med 10 procentenheter medan
de fristdende kurserna minskat i motsvarande grad. Fram-
forallt har denna forandring dgt rum inom den Filosofiska

TAB 1.2 UTBILDNINGSPROGRAM OCH FRISTAENDE KURSER INOM UNIVERSITETETS VERKSAMHETSOMRADEN

2008 2009 2010
Program  Frist.  HST  Program  Frist. ~ HST Program Frist. HST
%  kurs % % kurs % % kurs %
Filosofiska fakulteten 64 36 6038 63 37 6238 62 38 6594
Utbildningsvetenskap 90 10 2603 89 2459 86 14 2585
Halsouniversitetet 94 6 239 93 72459 93 7 2553
Tekniska hogskolan 89 1 6094 89 1 6654 90 0 7178
Totalt LiU 81 19 17131 80 20 1781 80 20 18910
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1. GRUNDUTBILDNING

TAB 1.3 AVVAGNINGEN MELLAN UTBILDNING PA GRUNDNIVA
OCH AVANCERAD NIVA INOM UNIVERSITETETS VERKSAMHETSOMRADEN

Filosofiska fakulteten
program
fristdende kurs

Utbildningsvetenskap
program
fristéende kurs

Halsouniversitetet
program
fristdende kurs

Tekniska hogskolan
program
fristdende kurs

Totalt LiU
program
fristdende kurs

2008 2009 2010

% pa niva % pa niva % pa niva

G A HST G A HST G A HST
84 16 6038 82 18 6238 82 18 6594
79 21 3842 76 24 3910 75 25 4039
93 7 2196 94 6 2328 92 8 2555
94 6 2603 94 6 2459 87 13 2585
94 6 2353 95 5 2182 86 14 2230
94 6 250 93 7 277 92 8 355
77 23 2396 88 12 2459 77 23 2553
78 22 2262 90 10 2297 79 21 2379
56 44 134 55 45 163 53 47 174
n 29 6094 72 28 6654 69 31 7178
72 28 5396 73 27 5922 Al 29 6442
61 39 698 58 42 732 54 46 736
80 20 17131 81 19 1781 77 23 18910
79 21 13853 80 20 1431 75 25 15090
85 15 3278 84 16 3500 83 17 3819

G =grundliggande nivd, A = avancerad niva.

fakulteten. Om férdelningen mellan utbildningsprogrammen
och de fristdende kurserna i stillet gors med antalet helars-
prestationer som bas utgor utbildningsprogrammen 83 % av
utbildningsutbudet mot 8o % om fordelningen grundas pa
antalet helarsstudenter. Detta betyder att prestationskvoten dr
hogre pa utbildningsprogrammen 4n de fristaende kurserna.

Avvagning mellan utbildning
pa grundniva och avancerad niva

Sedan den 1 juli 2007, det vill siga den tidpunkt nir den
nya utbildnings- och examensstrukturen etablerades, dr den
grundldggande hogskoleutbildningen indelad i en grundniva
och en avancerad niva. I detta avsnitt redovisas férdelningen
mellan dessa vid Linkdpings universitet.

Utbildningen pa grundniva skall visentligen bygga pa de
kunskaper som eleverna far pa nationella eller specialutformade
program i gymnasieskolan (eller motsvarande kunskaper)
medan utbildning pa avancerad niva visentligen skall bygga
pa de kunskaper som studenterna far genom utbildning
pa grundniva (eller motsvarande kunskaper). De generella
examina som finns pa grundniva (hogskoleexamen och kan-
didatexamen) omfattar tva respektive tre ars studier. Till detta
skall ldggas ett antal yrkesexamina dar flertalet omfattar tre
ars studier. P4 den avancerade nivan utgér magisterexamen
och masterexamen generella examina om ett respektive tva
ars ytterligare studier. P4 den avancerade nivan finns ocksa
ett antal yrkesexamina, de flesta omfattande 4-5 ars studier.

I ovanstiende sammanstillning (tabell 1.3) férdelas univer-
sitetets utbildningar, uppdelade i utbildningsprogram och fri-
stdende kurser, pa grundniva respektive avancerad niva utifran
antalet helarsstudenter pa respektive nivd. For minst fyradriga
utbildningar som leder till yrkesexamen pa den avancerade
nivan har dirvid antalet helarsstudenter under de tre forsta
aren forts till grundnivan medan antalet helarsstudenter fran
och med arskurs fyra forts till den avancerade nivan.

Av tabell 1.3 framgar att 77 % (2009: 81 %, 2008: 80 %) av
universitetets grundutbildning finns pd grundniva och 23 %
(2009: 19 %, 2008: 20 %) pa avancerad niva. Detta betyder
drygt 4 ooo helarsstudenter pa avancerad niva och knappt
15 0oo heldrsstudenter pa grundniva.

Inom utbildningsprogrammen ligger 25 % (2009: 20 %,
2008: 21%) av kurserna pa avancerad niva. Motsvarande siffra
for de fristdende kurserna dr 17 % (2009:16 %, 2008: 15 %).

Hogst andel utbildning pa avancerad niva har Tekniska
hogskolan (31 %) medan Hilsouniversitetet har 23 %, Filo-
sofiska fakulteten har 18 % och Utbildningsvetenskap 13 %.

Prestationskvoten (tabell 1.4, sid 18) 4r nastan identisk f6r
grundnivan och den avancerade nivan, 83 % respektive 84 %.
Utbildningsprogrammen pa grundniva har hogst prestations-
kvot (87 %) medan den ar lagst for de fristaende kurserna pa
grundniva (677 %). Hogst prestationskvot finns inom Hilsouni-
versitetet (95 %) och lagst inom Filosofisk fakultet (777 %). Den
lagre prestationskvoten beror pa en stérre andel fristdende
kurser inom Filosofisk fakultet 4n inom andra omréden och
att fristdende kurser i sig har ligre prestationskvot dn vad
utbildningsprogrammen har.

ANALYS: Av universitetets utbildningsutbud finns totalt 23 %
pa avancerad nivd. Denna andel dr rimlig med tanke pa de-
finitionen av grundniva och avancerad niva samt med tanke
pa utbildningsutbudets sammansittning med 8o % utbild-
ningsprogram (med 25 % av kurserna pa avancerad niva) och
20 % fristdende kurser (med 17 % av kurserna pa avancerad
nivéd). Andelen av utbildningsutbudet som ligger pa avancerad
niva har okat nagot sedan 2008, inte minst till f6ljd av de in-
ternationella masterprogrammen. Sedan 2008 har den totala
prestationskvoten minskat nagot, framforallt beroende pa att
prestationerna pd den avancerade nivin minskat.
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TAB 1.4 PRESTATIONSKVOT FOR UTBILDNING PA GRUNDNIVA OCH AVANCERAD

NIVA INOM UNIVERSITETETS VERKSAMHETSOMRADEN (i procent)

2008 2009

% pa niva % pa niva

G A Totalt % G A

Filosofiska fakulteten 79 89 81 80 85
program 88 91 88 89 85
fristaende kurs 67 78 68 69 83
Utbildningsvetenskap 95 60 92 90 99
program 97 60 95 91 98
fristdende kurs 73 60 72 84 100
Halsouniversitetet 95 96 9 90 93
program 95 100 97 91 94
fristdende kurs 87 69 78 80 85
Tekniska hégskolan 81 91 84 81 86
program 83 92 85 82 88
fristaende kurs 67 83 73 7 77
Totalt LiU 85 90 86 84 87
program 89 91 90 87 88
fristaende kurs 68 79 70 7 81

G =grundliggande nivd, A = avancerad nivé.

Utbildningarnas forskningsanknytning
Verksambheten vid universitet och hégskolor skall bedrivas
pa ett sddant sitt att det finns ett nira samband mellan
forskning och utbildning. Fér utbildningen pa grundniva
och avancerad niva betyder detta bland annat att de senaste
forskningsresultaten skall behandlas i utbildningen, att me-
toder och arbetssitt inom forskningen skall tillimpas inom
utbildningen och sist men inte minst att utbildningen skall
genomforas av forskarutbildade och forskande lirare. En bra
forskningsanknytning ar en forutsittning f6r en bra kvalitet
i utbildningen. Eftersom kvalitet och kvalitetsarbete 4r en
huvudfraga for universitetets fakulteter redovisas arbetet med
forskningsanknytning fakultetsvis.

FILOSOFISKA FAKULTETEN. Arbetet med forskningsanknytning
inom den filosofiska fakulteten utgar fran lirares kompetens,
tillgang till forskning i utbildningens narhet, ett starkt intresse
for forskning i lararkollegiet, samt utbildningens innehall och
arbetsformer.

Nir det giller lararnas kompetens dr en viktig utgangspunkt
attde dr disputerade. For att utveckla en god forskningsanknyt-
ning ar det viktigt att ldrare har egen erfarenhet av forskning.

Andelen forskarutbildade larare har successivt 6kat och
uppgar till ca 75 %.

Samtliga programutbildningar pa grundniva och avancerad
niva har en god forskningsanknytning. Utbildningarna har
direkt eller indirekt kopplingar till starka forskningsmiljéer
och utbildningen pa forskarniva. Detta innebr att aktiva fors-
kare medverkar i olika kurser, studenter skriver sjilvstindiga
arbeten inom péagaende forskningsprojekt, gistforeldsare
med pagdende forskning inom fér utbildningarna relevanta
omraden medverkar regelbundet i undervisningen. Manga
undervisande lektorer bedriver egen forskning eller medver-
kar i kollegors forskningsprojekt och fér pa sa satt in aktuell
forskning i utbildningen.

En annan viktig del i forskningsanknytning pa grund- och
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2010
% pa niva
Totalt % G A Totalt %
81 77 78 77
88 85 84 85
70 65 64 65
91 89 58 85
92 91 58 87
85 71 54 69
91 96 94 95
91 97 96 96
84 76 86 81
83 81 85 82
84 82 85 83
74 73 81 76
84 83 84 83
87 87 84 86
73 67 75 68

avancerad niva och som giller undervisningens innehall och
arbetsformer dr anvindningen av vetenskapliga tidskrifter.
Detta ger méjlighet f6r den studerande att utveckla kunskaper
dels om hur man bedriver och redovisar forskning, dels om
aktuell och for utbildningen relevant forskning. Hir spelar
de sjalvstindiga arbetena en viktig roll. Fakulteten ger ett
sarskilt ekonomiskt stod till att utveckla kvaliteten i de sjdlv-
stindiga arbetena med syftet starka forskningsanknytningen
iutbildningen.

Inom yrkesprogrammen blir ofta forskningsanknytningen
nira kopplad till den yrkesverksamhet som utbildningen férbe-
reder de studerande fér. Det handlar d4 om att de studerande
i olika faltforlagda verksambheter far arbeta med relevanta
fragestillningar, en sa kallad praktiknira forskning.

ANALYs: Den filosofiska fakultetens utbildningar har en god
forskningsanknytning. Arbetet med att ytterligare stdrka forsk-
ningsanknytningen pagar kontinuerligt bland annat genom
utveckling av utbildningens innehall och arbetsformer, samt
satsningar pa kompetensutveckling av ldrare.

Viktigtidetta ssmmanhang ar bibliotekets olika resurser i
form av bland annat utbildningar i informationssokning och
tillgdngen till en stor volym elektroniska tidskrifter, e-bécker
och elektroniska uppslagsverk och handbéocker.

UTBILDNINGSVETENSKAP. Vid LiU finns en gedigen forskningsbas
for lararutbildningen och en lang tradition och utveckling av
skol- och utbildningsrelaterad forskning. Den lirarutbildnings-
relevanta forskningen omfattar stor bredd i teoretiska perspek-
tiv, val av forskningsfragor och forskningsmetoder, genom att
den tar sin utgdngspunkt savil i dmnen och tvirvetenskapliga
filt som didaktiska fragestillningar. En forskningsbaserad
lararutbildning férutsitter stark lararutbildningsrelevant
forskning. Detta gors mojligt genom att forskare, larare och
doktorander ingdr i gemensamma milj6er, dir olika former
av seminarier utgér matesplatser. Larare och doktorander



involveras vidare som medarbetare i forskningsprojekt. De
utbildningsvetenskapliga forskningsmiljoerna vid LiU &r
starka bade nationellt och internationellt. Darmed ges samt-
liga lararutbildare méjlighet att ta del av seminarier pd hog
niva och att bli introducerade i etablerade forskares natverk.
Det innebdr vidare méjlighet for de studerande att ta del av
avancerad och varierad forskning inom de olika miljéernas
kunskapsomriden som sin i tur ansvarar for stora delar av
grundutbildningen.

Andelen forskarutbildade lirare uppgar till ca 55 %. En stor
del avlararutbildningen genomfors avlarare frin universitetets
6vriga fakulteter, vilket innebér att andelen disputerade ldrare
i praktiken dr hogre.

ANALys: Lararutbildningarna vid LiU har god forskningsanknyt-
ning. D4 alla larare ingar i gemensamma miljéer med dokto-
rander och forskare blir forskningsanknytning ett naturligt
inslag. I arbetet med examensrittsansokningarna gjordes en
6versyn av de olika forskningsmiljoerna vilket méjliggjorde
att dessa utvecklades ytterligare.

HALSOUNIVERSITETET. Vetenskapligt forhallningssitt och veten-
skaplig metodik dr genomgaende inslag i samtliga Halsouni-
versitetets utbildningar.

Alla utbildningar har forskningsanknytning pa flera plan.
Flera larare pd alla utbildningsprogram ir aktiva forskare som
foreldser om sin forskning och/eller dr basgruppshandledare.
Flera olika moment pa programmen dr utformade for att nyttja
den forskningskompetens som finns inom lirargruppen.

Andelen forskarutbildade larare har successivt 6kat och
uppgar till knappt 75 %.

Exempelvis kan studenterna under sitt examensarbete
deltaipdgaende forskningsprojekt dir de aktiva forskarna har
mojlighet att erbjuda studenterna avgransade forskningsfra-
gor, delar av material etc. Handledare for examensarbete viljs
utifran forskningsprofil dar ambitionen &r att studenten om
mojligt skall f3 en handledare med forskningserfarenhet inom
det amne eller metod de valt. Vid examination av uppsats gors
val av examinator/tentator pa liknande sitt. For att forbereda
studenterna for det vetenskapliga arbetet, studeras bland annat
vetenskapsteori, kvantitativ och kvalitativ ansats, statistiska
analysmetoder och kritisk granskning.

Kandidatprogrammet och det internationella masterpro-
grammet i medicinsk biologi skiljer sig fran 6vriga program
da hela programmen ér forskningsférberedande, och kandidat-
respektive magister/master-arbetet utfors i forskargrupper.

2008 inrittades dmnet medicinsk pedagogik for att fraimja
den pedagogiska forskningen inom Hélsouniversitetet. Amnet
kan ingd som huvudidmne i den integrerade masterutbildning-
en, och vinder sig till den som vill utveckla ett vetenskapligt
forhallningssitt till undervisning och handledning eller uppna
en professionell utveckling i de sammanhang som sarskilt
utmarker hilso- och sjukvard.

ANALYs: Hilsouniversitetets utbildningar pa grund- och avan-
cerad niva har god forskningsanknytning. Studenten lir sig
tidigt vikten av att s6ka information for att16sa problem pa ett
vetenskapligt sitt. Bade yrkesinriktade och generella inriktade
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utbildningar arbetar med ett vetenskapligt férhallningssitt,
och lirare uppmuntrar studenternas intresse for forskning.

TEKNISKA HOGsKOLAN. LiTH:s utbud av utbildningsprogram
och profileringsmajligheter inom programmen baseras pa
verksamhet inom eller i ndrheten av de starka forskningsmiljoer
som finns pa de institutioner som ger kurser inom program-
men. En 6vervigande andel av den undervisande personaler
har sin hemvist i forskande miljéer och deltar i ngon typ av
forskningsverksambhet.

Under de inledande aren ges de studerande vid LiTH
mojlighet att delta i en kurs »Forskning vid LiTH«, dir ak-
tiva forskare fran sex institutioner, som bedriver teknisk och
naturvetenskaplig forskning presenterar aktuella projekt.

I ménga kurser, sirskilt pa avancerad niv3, lyfts fragestall-
ningar fran pagiende forskningsprojekt in i undervisningen
och forskningsartiklar ingar i kurslitteraturen. Studerande
ges ocksa tillgang till forskningsmiljéns resurser i form av
utrustning och personal, for laborationer och skarpa projekt-
uppgifter, vilket sikerstiller en god och naturlig koppling
mellan grundutbildning och forskning.

Inom de storre projektkurser som ges i slutet av civilingen-
jorsutbildningarna, far de studerande under en lingre tidspe-
riod arbeta i grupp med en stérre ingenjorsmaissig uppgift.
Oftast utfors dessa projektarbeten i nira samarbete med ett
industriféretag. Hog grad av vetenskapligt férhallningssatt till
uppgiften sikerstills genom att handledning ges av seniora
forskare inom respektive forskningsomrade. De studerande
far genom handledarna ocksd information om och inblick i
forskningsomradets 6vriga verksamhet.

Det valfria utrymme som vanligtvis finns inom utbild-
ningsprogrammen uppmuntrar till individuella val mellan
fordjupningskurser som har stark koppling till pidgaende
forskning. Kursutbudet inom profiler och specialiseringar
komponeras ihop av profilansvariga som har god insikt i den
forskning som bedrivs pa institutionerna. Detta borgar for ett
relevant och aktuellt kursutbud.

Andelen forskarutbildade lirare uppgar till drygt 75 %,
vilket varit fallet under en f6ljd av ar.

ANALys: LiTH:s utbud av utbildningsprogram och profilerings-
mojligheter inom programmen baseras pd verksamhet inom
eller i nirheten av de starka forskningsmiljéer som finns pa
de institutioner som ger kurser inom programmen.

Arbetsmarknadens efterfragan

Foér merparten av studenterna dr det battre majligheter till
ett kvalificerat och stimulerande arbete som ar den framsta
drivkraften for hogre studier. For att underldtta studenternas
intrdde pa arbetsmarknaden genomfors i studentkirernas
regi varje ar ett antal arbetsmarknadsdagar och universitetet
har under senare ar ocksé 6kat sina insatser ndr det giller
karridrvigledning.

Hogskoleverket som tillsammans med SCB varje ar foljer
upp studenternas etablering pa arbetsmarknaden konstaterar
isin senaste rapport (se tabell 1.5, sid 20), som redovisar data
for 2008 och de studenter som tog examen 2006/07, att
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TAB 1.5 ANDEL ETABL. PA ARBETSMARKNADEN 1-1,5 AR EFTER EXAMEN

2006 2007 2008
Linkdpings universitet 75 80 83
Riket 73 78 80

Kélla: HSV rapport 2010:19.

Linképings universitet tillsammans med Orebro universitet
hade den hogsta etableringsgraden av lirositen med ett
bredare utbildningsutbud. (Som etablerad riknas den som
forvarvsarbetar, inte har varit arbetslés under aret, och har
haft en arsinkomst pd minst190 ooo kr.)

Etableringsgraden (tabell 1.6) speglar utbildningsstruktur
och konjunkturerna pa arbetsmarknaden. Med sitt relativt stora
andel kvalificerade professionsutbildningar dr det naturligt att
LiU ligger nagot hogre dn genomsnittet i riket. HSV redovisar i
sina studier ocksa ett virde for forvintad etablering givet utbild-
ningsstruktur och arbetsmarknad i ndrregionen. Linképings
universitet har under senare ar alltid legat 6ver detta virde.

ANALys: Etableringsgraden varierar mellan olika utbildnings-
omraden och inom nagra omraden ligger LiU bittre till inom
andra samre till 4n riksgenomsnittet. HSV betonar dock att
pa denna niva s kan det vara betydande variationer mellan
aren for det enskilda larositet.

Studenternas efterfragan

Efterfradgan pa universitetets utbildningar uppdelad i utbild-
ningsprogram (i sin tur uppdelade i program som ges pa
svenska respektive annat sprak dn svenska) och fristiende
kurser redovisas totalt, pd grundniva respektive avancerad
nivd i tabell 1.7.

Sedan den 6verraskande och kraftiga minskningen under
20006 av antalet sokande till hogskolan vinde det dter uppét un-
der 2007. Antalet sckande har sedan fortsatt att successivt 6ka
under perioden 2008—2010. Under denna period har antalet
forstahandssokande till universitetets utbildningsprogram ckat
med 26 %, fran1o 691 forstahandsskande till 13 439. Uppdelat
i utbildningsprogram pa svenska respektive annat sprak ar
okningen 19 % (fran g 320 till 11 053 forstahandssokande) for
program som ges pa svenska och 74 % (fran 1 371 till 2 386
forstahandssokande) for program som ges pa annat sprak.

Utbildningsprogrammen kan dven delas upp i program
som leder till en examen pa grundnivé respektive avancerad
niva. Pa grundniva dr 6kningen under perioden 2008-2010
av antalet forstahandssokande till programmen 32 % (fran
4 387 till 5 810 forstahandssckande) medan ckningen av an-
talet férstahandssokande till programmen som leder till en
examen pa den avancerade nivan dr 21 % (fran 6 304 till7 629
forstahandssokande). Programmen som leder till examen pa

grundniva ges enbart pa svenska medan programmen som
leder till en examen pa den avancerade nivdn ges bade pa
svenska och annat sprak. Har har ékningen varit 26 % (fran
4 933 till 5 243 forstahandssokande) respektive 74 % (fran 1371
till 2 386 forstahandssékande).

Okningen av det totala antalet sékande till universitetets
fristdende kurser under perioden uppgar till 10 %. Eftersom
sokande till fristiende kurser far ange flera kurser inom ramen
for sitt forstahandsalternativ kan inte antalet férstahandsso-
kande till en kurs anges utan enbart det totala antalet sékande.

Av tabell 1.7 framgar att antalet for forsta gdngen registre-
rade studenter pa utbildningsprogrammen totalt uppgick till
5577 studenter att jimforas med antalet nyborjarplatser som
uppgick till 5 246. Det dr framférallt pa grundniva som antalet
registrerade (2 283 studenter) 6verstiger antalet nybérjarplatser
pa programmen (1 924 platser) medan antalet registrerade
studenter pa utbildningsprogrammen pa den avancerade nivan
(3 294 studenter) i stort stimmer 6verens med antalet nybérjar-
platser (3 322 platser). Inom gruppen »utbildningsprogram pa
den avancerade nivan« 6verstiger antalet registrerade studenter
(2 635 studenter) antalet nyborjarplatser (2 540 platser) for de
program som ges pa svenska medan antalet registrerade (659
studenter) understiger antalet nyborjarplatser (782 platser)
for de program som ges pa annat sprak dn svenska. Till de
fristdende kurserna har 9 286 studenter registrerat sig till
8 961 nyborjarplatser.

Det bor dock papekas att antagningsprocessen dr dynamisk
vilket till exempel kan innebdra att en sékande som antas till
sin i forsta hand valda utbildning i ett senare skede kan vilja
attavstd sin plats. I sadana fall tas om utbildningen ar 6versckt
utbildningsplatsen i ansprék av en annan studerande.

ANALys: Antalet sckande till universitetets utbildningsprogram
har sedan 2006 successivt 6kat. Under perioden 2008—2010
uppgick 6kningen av antalet férstahandssokande till universite-
tets utbildningsprogram till 26 %. Samtidigt minskade antalet
nybdrjarplatser med 1%, fran 5324 till 5 246 nyborjarplatser).
Detta sammantaget innebdr att antalet forstahandssékande
per plats 6kade fran 2,01 till 2,56 under motsvarande period.

Antalet registrerade studenter Gverstiger antalet nybor-
jarplatser i alla i tabell 1.7 angivna kategorier utom for de
utbildningsprogram pa den avancerade nivin som ges pa annat
sprék dn svenska. I denna kategori som nistan uteslutande
avser utbildningsprogram som leder till en masterexamen
har utbudet varit varierat och inneburit att vissa program
varit versokta medan det for andra program saledes saknats
behoriga studenter.

FILOSOFISKA FAKULTETEN. Ar 2010 var fjirde aret med antag-
ning till fakultetens uppsittning av kandidat-, magister- och

TAB 1.6 ANDEL ETABLERADE PA ARBETSMARKNADEN FOR NAGRA STORRE EXAMENSGRUPPER VID LiU

Lararexamen  Lararexamen

tidigare &r senare r

Linkdpings universitet 68 79
Riket 75 77

Kalla: HSV rapport 2010:19.
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Civiling.  Hogskoleing. Magisterex. Socionom-  Sjukskaterske-
examen examen ekonomi examen examen
94 94 89 84 72
91 88 83 80 84



TAB 1.7 TILLSTROMNING AV STUDENTER 2008-2010

2008
A B
Grundniva
Utbildningsprogram 2231 4387
varav utbildning pa svenska 2231 4387
varav utbildning pa annat sprak
Fristaende kurser' 9792 20803
varav utbildning pa svenska 9792 20803
varav utbildning pa annat sprak
Avancerad niva
Utbildningsprogram 3093 6304
varav utbildning pa svenska 2396 4933
varav utbildning pa annat sprak 697 1371
Fristaende kurser' 1120 1930
varav utbildning pa svenska 1120 1930
varav utbildning pa annat sprak
Totalt LiU
Utbildningsprogram 5324 10691
varav utbildning pa svenska 4627 9320
varav utbildning pa annat sprak 697 1371
Fristiende kurser' 1732 22733
varav utbildning pa svenska 11732 22733

varav utbildning pa annat sprak

1. Fér fristaende kurser motsvarar siffrorna det totala antalet sékande.
A= Antal nybérjarplatser.

B = Antal forstahandssckande.

C=Antal férstahandssokande per nybérjarplats.

D = Antal registrerade studenter 2010 (underlag saknas for tidigare ar).

masterprogram efter det att den nya examensstrukturen
inférdes ijuli 2007.

Soktrycket under 2010 pd kandidatprogrammen var stérre
jamfort med aret innan. Totalt 6kade soktrycket till fakultetens
kandidatprogram med 23 %. Antalet s6kande till psykologpro-
grammet 6kade med 6ver 8o procent. S16jd och hantverkspro-
grammet 6kade med 25 procent. Civilekonomprogrammet
och miljovetarprogrammet ligger i topp ndr det giller antalet
sokande dven vid en nationell jimférelse. Socionomprogram-
met och affdrsjuridiska programmet har fortsatt mycket goda
soktal. Soktrycket till Programmet for samhills- och kulturana-
lys 6kade ocksa efter nagra &r med minskade soktal. Aven for
6vriga programmen 6kade soktrycket och i stort sett samtliga
hade fler f6rstahandssokande dn antal platser.

Aven stktrycket till fakultetens masterutbildningar skade.
Detta gillde framforallt de internationella masterprogrammen.
Till de internationella masterprogrammen ir det dock en stor
andel sokande som inte r behoriga.

Fér de svenska masterprogrammen var sokbilden simre
an for de internationella. En sirskild satsning pa information
om masterutbildningar med svenska som undervisningssprak
gjordes hosten 2010 med syfte att dka rekryteringen till dessa.
Miélgruppen var studerande pa de tredriga kandidatprogram-
men som avslutar sin utbildning varen 2010. Information om
masterprogrammen pa svenska har under aret ocksa spridits
vid olika utbildningsmassor. Hittills verkar dessa informa-
tionsinsatser endast ha haft en begransad effekt pa sokrycket.

Andelen sckande till fristdende kurser 6kade nagot under
2010 och Skningen férvintas fortsitta under 2011.
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2009 2010

C A B C A B C D

197 2061 5383 261 1924 5810 302 2283
1,87 2061 5383 261 | 1924 5810 302 2283
212 8800 20588 234 | 7726 22370 290 8603
212 8800 20588 234 7726 22370 290 8603
204 3002 6674 222 | 3322 7629 230 3294
206 | 2342 4861 2,08 2540 5243 206 2635
1,97 660 1813 2,75 782 2386 3,05 659
172 1281 2325 181 | 1235 2723 2,20 683
172 | 1281 2325 181 | 1235 2723 2,20 683
2,01 5063 12057 2,38 | 5246 13439 2,5 5577
201 4403 10244 233 4464 11053 248 4918
1,97 660 1813 2,75 782 2386 3,05 659
1,94 110081 22913 2,27 | 8961 25093 2,80 9286
1,94 110081 22913 2,27 | 8961 25093 2,80 9286

ANALYs: Soktrycket var under 2010 stort till de flesta av fakul-
tetens utbildningar och forvintas ligga kvar pa en hog niva
under 2011.

Osikerhet finns dock nu hur soktrycket kommer att utveck-
las vad giller de svenska masterutbildningarna. Det r inte
sjalvklart att studerande fran de tredriga kandidatprogram-
men viljer att ldsa ytterligare ett eller tva ar som pabyggnad
pa kandidatexamen. Det har i uppfljningsstudier framkom-
mit att dessa gidrna soker sig ut pa arbetsmarknaden. Det dr
heller inte sikert att, om de planerar att fortsatta att studera,
véljer Linkoping.

For de internationella masterutbildningarna dr osikerheten
betydande vad giller rekryteringssituationen for 2011 genom
inforandet av studieavgifter for sckande utanfér EES-omradet.
For fristdende kurser antas soktrycket cka under 2011, och
ytterligare 6ka nagot under 2012.

UTBILDNINGSVETENSKAP. Arbetsmarknaden efterfragar fram-
forallt forskolldrare och det kan noteras ett 6kat soktryck
till forskollararutbildningen och till specialformen vidare-
utbildning av barnskétare. Ett stort s6ktryck finns dven till
gymnasieldrarutbildningen. Till bida dessa utbildningar har
fakulteten okat antalet antagna. Diremot dr soktrycket till
utbildning mot grundskolans senare ar svag och hir fylls inte
de platser som finns.

ANALys: Under ndgra ar har soktrycket minskat till utbildning-

arna for grundskolans senare ar. En diskussion har inletts om
vilka atgirder som kan sittas in for att vinda detta men en oro
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kvarstar inf6r den nya lararutbildningen, med start 2011, dir
en lirare med gymnasiebehorighet automatiskt far behorig-
het for hogstadiet, men inte tvirtom. Glidjande nog noteras
ett 6kat soktryck till forskolldrare dir dven arbetsmarknaden
har en stor efterfragan.

HALSOUNIVERSITETET. Hilsouniversitetets utbildningar ar
mycket attraktiva med manga sokande per utbildningsplats,
isynnerhet giller det sjukgymnastik- och likarprogrammen.
Béda dessa program hade fler s6kande till hostterminen 2010
an till foregaende ars hosttermin. Logopedprogrammet hade
nagot firre antal sokande. Antalet sékande pa de 6vriga ut-
bildningsprogrammen var i stort sett oférandrat jamf{ért med
foregaende ar. Alla program, utom specialistsjukskéterskepro-
grammen, hade reserver kvar nir antagningen var avslutad.

ANALYs: Hilsouniversitetet har under en rad ar haft ett hogt
soktryck pa nistan samtliga utbildningar. Nagra program har
tidigare minskat antal platser f6r att kompensera minskat antal
sokande, siffrorna visar nu att antal sékande under nagra ar
har varit stabilt.

TEKNISKA HOGSKOLAN. Tekniska hogskolan brot under 2010
den positiva trend fér soktryck till civilingenjorsprogrammen
som kunnat noteras under de senaste fyra aren. Antalet forsta-
handssokande minskade frdn 1619 dr 2009 till 1 532 ar 2010.
Nedging noteras inom sévil »traditionella« teknikomraden
som maskinteknik, industriell ekonomi och teknisk fysik
och elektroteknik, som inom »nyare« omraden som elek-
tronikdesign, design och produktutveckling, teknisk biologi
och energi-milj6-management. Fortfarande ar dock antalet
forstahandssokande betydligt fler dn antalet nyborjarplatser
till civilingenjérsprogrammen.

Samtidigt 6kade det totala antalet forstahandssokande
till hégskoleingenjorsutbildningen 2010, fran 287 ar 2009
till 330. Programmen inom byggnadsteknik och datateknik
hade den tydligaste ckningen av antalet férstahandssokande,
och samtliga hogskoleingenjorsprogram vid LiTH hade 2010
fler forstahandssokande dn annonserade utbildningsplatser.

Antal forstahandssokande till de matematisk-naturveten-
skapliga kandidatprogrammen fortsitter att minska, fran
123 forstahandssckande 2009 till 93 hésten 2010. Det dr
framfor allt till programmen i biologi och datavetenskap som
antalet ansokningar minskar, medan intresset for fysik och
nanovetenskap okar.

Bland 6vriga kandidatprogram fortsitter programmet i
grafisk design och kommunikation locka ménga férstahands-
sokande (468 forstahandssckande till 6o annonserade platser
2010). Det nystartade programmet inom flygtrafik och logistik
fick en mycket bra start med 275 forstahandssckande till 6o
annonserade platser. Till samtliga kandidatprogram, utom de
rent naturvetenskapliga, fanns 2010 fler férstahandssékande
an annonserade utbildningsplatser.

Behorighetsgivande utbildning efterfragas i allt hogre
utstrackning. Till basterminen véren 2010 fanns 113 forsta-
handssokande (jamfort med g1 varen 2009) och till basaret
fanns 376 forstahandssokande hosten 2009 (jamfort med
333 hosten 2009).
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Antal forstahandssokande till tekniska hogskolans pa-
byggnadsutbildningar pa avancerad nivd med engelska som
undervisningssprak var 2010 jamforbart med 2009. Ca 9o %
av de férstahandssckande till dessa program hade sin grund-
examen fran universitet utanfor Sverige.

Till pdbyggnadsutbildningar pa avancerad niva med svenska
som undervisningssprak var det precis som féregdende ar fa
sokande.

ANALys: LiTH ser under dret en stabil efterfragan pa fakultetens
utbildningar, men ocksa att behovet av behérighetsgivande
forutbildning for teknisk yrkesutbildning 6kar. Pa de interna-
tionella utbildningarna ar efterfragan differentierad.

Intresset for utbildning pa avancerad nivd hos s6kande
med grundexamen frdn annat land dn Sverige var pd ungefir
samma niva som féregdende ar.

Breddad rekrytering

I detta avsnitt redovisar LiU 6vergdngen till universitetet fran
Ostergdtlands 1in och angrinsande lin samt andelen hég-
skolenybérjare baserad pa féraldrarnas utbildningsbakgrund.
Vidare presenteras ett antal genomftrda atgarder for att bredda
rekryteringen till universitetet.

I tabell 1.8 studeras andelen personer f6dda 1984 som
senast under 2008 paborjat en hogskoleutbildning (nagra
senare uppgifter finns inte). Det framgar att andelen fran
Ostergdtlands lin (43,3 %) ligger ndgot under riksgenomsnittet
(43,6 %) medan andelen frin de angransande ldnen varierar
mellan 39 % och 44 %.

Av hégskolenybérjarna vid LiU hostterminen utgor de
som kommer frin Ostergétlands 14n 32 % medan andelen
hogskolenybérijare fran de angriansande linen tillsammans
utgor knappt 9 % (se tabell 1.9). Detta betyder i sin tur att
universitetet rekryterar ca 60 % av hégskolenyborjarna fran
landets 6vriga delar.

Om i stillet linen utgor utgdngspunkten framgér det attav

TAB 1.8 ANDEL PERSONER FODDA 1984 SOM SENAST UNDER
2008 PABORJAT EN HOGSKOLEUTBILDNING | LANDET

%
Ostergétlands lan 433
Sédermanlands lin 39,0
Kalmar lidn 44,0
Jonkdpings lin 424
Orebro lin 40,2
Riket totalt 43,6
Kalla: Statistiska meddelanden (UF20SM1002).
TAB1.9 HOGSKOLENYBOR]ARE FRAN RESPEKTIVE LAN
SOM ANDEL AV NYBORJARNA VID LiU HT2008

%
Ostergétlands lan 32,0
Soédermanlands lin 2,5
Kalmar lin 1,9
Jonkdpings lan 2,8
Orebro lin 1,5

Kalla: HSV:s statistikdatabas.



TAB 1.10 ANDEL HOGSKOLENYBORJARE PER LAN SOM
PABORJAT UTBILDNING VID LiU HT2008

%

Ostergotlands lan 52,0
Sédermanlands lin 13,2
Kalmar ldn 1,3
Jonkapings lan 70
Orebro lin 55

Kalla: HSV:s statistikdatabas.

alla hogskolenybérjare fran Ostergdtlands lin 52 % pabérjar
en hogskoleutbildning vid LiU. For de angrdnsande linen
varierar denna siffra mellan 5,5 % och 13,2 % (se tabell 1.10).
En analys av vergdngen i olika kommuner inom Ostergtland
visar att de tvd stérsta stiderna Linképing och Norrképing
samt Soderkdping (geografiskt mycket nira Norrkoping)
aterfinns i titen. Liksom 6vriga universitetsstider och stora
stider dr det naturligt att 6vergdngen &r storst dir avstandet
till ett larosdte ar minst.

Utvecklingen i Motala kommun f6ljs med ett sarskilt in-
tresse. Med tanke pd de industrinedlaggningar som har varit
pa senare ar, med som f6ljd en hég ungdomsarbetsléshet, har
detvarit angeldget att fa till stind ett samverkansprojekt mellan
LiU och Motala kommun. Projektets fokus dr att minska det
mentala avstdndet till hogskolestudier som finns pa orten och
LiU:s strategi har varit att finnas nérvarande i de sammanhang
dir elever gor sina framtidsval.

Hégskolenybérjare efter fordldrarnas utbildningsniva

Av tabell 1.11 nedan, framgér hogskolenybérjarna 2009 /10 vid
Linkopings universitet efter fordldrarnas utbildningsniva (=
utbildningsnivan hos den f6rilder som har den hogsta avklarade
utbildningen). Det framgar att andelen hogskolenybérijare dar
fordldrarnas utbildningsniva klassificerats som férgymnasial
har minskat under den senaste tiodrsperioden medan andelen
dir fordldrarnas utbildningsnivd dr eftergymnasial har okat.
Detta dr naturligt eftersom Gvergangen till eftergymnasial
utbildning successivt har ckat. Nagra slutsatser om att sned-
rekryteringen har okat eller minskat ar darfor svara att gora.
Dock ir det fortfarande sd att drygt hilften av en arskull inte
pabarjar eftergymnasial utbildning.

Handlingsplan fér breddad rekrytering vid

Linképings universitet 20092012

Arbetet med breddad rekrytering dr en del av LiU:s arbete med
Lika villkor och bedrivs savil centralt som pé fakultets- och
institutionsniva. Begreppet breddad rekrytering inbegriper
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enligt LiU:s handlingsplan som stricker sig 2009—2012:

« Rekryteringsinsatser for blivande studenter

« Mottagning av nya studenter

« En studietid priglad av god arbetsmiljo

« Genomstrémning av studenter till en examen

Samtidigt som LiU 6nskar dra till sig sékande med de basta
forutsattningarna att klara kravande studier vill LiU ocksa
paverka attityder till hogre utbildning och bredda rekryteringen
genom att skapa mojligheter att ta del av vad hogre studier kan
innebdra. Férutom en lang rad interna aktérer, soker LiU att
skapa samarbete med olika regionala aktorer i syfte att bland
annat oka Gvergangstalen.
LiU:s arbete for lika villkor beskrivs i kapitel 7, sid 65.

Studentmedverkan

Nuvarande och tidigare studenter (alumner) utgor en av de
strategiska utgdngspunkternai planen for breddad rekrytering.
Genom till exempel missionering, medverkan pa missor, blog-
gar, filmdagbocker, skugga en student och andra insatser dr
studenterna en av LiU:s viktigaste parter i Breddad rekrytering.

Rekryteringsinsatser och samverkan med gymnasieskolor
Vid LiU finns en samradsgrupp for samverkan mellan univer-
sitet och skola (SUS) i syfte at stdrka samarbetet med skolan.

LiU:s egna webb utvecklas kontinuerligt med tydligt an-
vandarfokus och en hog tillginglighet. LiU annonserar i en
rad tidningar med olika mélgrupper, Handikappidrott, Gringo
Plugga, Gringo Macho och RFSL:s KomUt. Webbredaktorer
utbildas och analys av bildval gérs regelbundet i publikationer
och pa hemsidor.

Sedan flera 4r anordnas Campuskurser for gymnasieelever
i Norrképing, Katrineholm och Finspang, ett samarbete som
nu dven utvidgas till att omfatta Nyképing och Soderkoping.
Utvérderingar som gjorts med gymnasieeleverna visar att
kunskapen om hogskolestudier har ckat samtidigt som kéins-
lan av avstindet mellan gymnasiet och universitetet minskat.

Motala dr en avde kommuner som drabbades sarskilt hart i
den senaste finanskrisen. Traditionellt 4r avstandet till hogsko-
lestudier lite langre i Motala dn i regionens 6vriga storre stider.
Pa olika sitt (samverkansgrupp, forskarbesok och medverkan
i naturvetenskap pd gymnasiet, missionering, deltagande i
utbildningsmassor) har LiU okat sin ndrvaro i Motala. I sam-
arbete med arbetsférmedlingen i Motala organiseras ocksd
regelbundna studiebesok pa LiU dar studievagledare tar emot
och informerar om studier pa LiU.

TAB 1.11 HOGSKOLENYBORJARE VID LiU 2007/2008-2009/2010 samt 1999/2000 EFTER FORALDRARNAS
UTBILDNINGSNIVA — PROCENT AV SAMTLIGA MED FORALDRAUPPGIFT (exkl. inresande studenter)

Férgymnasial
Gymnasial <2 ar
Gymnasial 3 &r
Eftergymnasial <3 ar
Eftergymnasial = 3 &r
Ej nivduppgift

2009/2010  2008/2009  2007/2008 1999/2000
29 39 48 8,0

20,4 210 21,8 219

13,2 14,0 12,7 15,0

240 21,7 22,8 19,3

39,3 39,1 376 35,6

0,1 0,4 0,2 0,2

Kalla : Statistiska meddelanden UF 20 SM 1003.
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Rekryteringsinsatser som kan ndmnas under dret
innefattar bland annat:

« Missionering/hemvandare da LiU-studenter besoker
sin gamla gymnasieskola.

« Besoksdagar: Varje var inbjuds elever fran regionens
gymnasieskolor att bestka Linképings universitet eller
delta i kortare kurser.

« Goda grannar: elever i ett bostadsomrades skola och pa
fritidsgarden deltar i aktiviteter som leds av studenter

« Populirvetenskaplig dag och teknikfestival.

« Visualiseringscentret C (Norrkdping) — programverk-
samhet riktad direkt mot skolelever.

« Teknikattan (nationell tavling i teknik och naturve-
tenskap for attondeklassare).

« Sommarveckan: sommarkurs for elever i arskurs 8.

« Scheeledagarna: endagsarrangemang for att stimulera
elever i arskurs 9 att intressera sig for kemi.

« Quintek: tredagarskurs riktad till flickor i ak 3 pa
gymnasiets NV- och TE-program.

« Mattecoachning aHead: ideell férening av LiU-studen-
ter som stéttar gymnasieelever i matematik.

« Include: nitverk for breddad rekrytering och mangfald
dar flera universitet och hégskolor deltar.

« Fakulteterna arbetar med programspecifika insatser
tillsammans med arbetsgruppen f6r Lika villkor. Bl a
datautbildningarna pa LiTH har initierat ett trestegs-
program (S6k—Kom hit—Stanna kvar) for att rekrytera
fler flickor till dessa utbildningar.

« Nya utbildningar f6r att motverka kénsbundna yrkesval
(Filosofiska fakulteten sprakkurser; LiTH civilingen-
jorsutbildningen i medicinsk teknik).

« Mottagning: stor viktliggs vid mottagning och intro-
duktion, med malsittningen att alla nya studenter skall
komma till sin ritt och erbjudas fullgoda mojligheter
att utvecklas i enlighet med sina férutsattningar. Bl a
utbildas varje ar1200 faddrar. NSI-enkiten ger genom-
giende hogt betyg f6r LiU:s mottagningsverksamhet.

Studietid och arbetsmiljo

Ettled i arbetet for breddad rekrytering dr att sikerstilla att alla
studenter vid LiU upplever en god arbetsmilj6. Inom arbetet
med lika villkor sker férebyggande atgirder pa sévil central
som lokal niva for att motverka diskriminering och trakas-
serier. Planer for lika villkor tas for ett ar i taget pa alla nivaer.

Genomstrémning och karridirvigledning

LiU anser att breddad rekrytering gynnas av en stark ge-
nomstrémning av studenter till examen, eftersom vetskapen
om goda utsikter till fullgjorda studier kan medverka till att
tvekande studenter verkligen tar det avgorande steget in i
hogskolan.

Studievigledarna har en viktig roll f6r att folja upp stu-
denter och ddrmed sikra genomstromningen av studenter
mot examen. Utbildning av studievigledare kommer att
bygga pa LiU:s interna nétverk for utbildningsinsatser. LiU:s
organisation for karridrviagledning ingr i studieviagledningen
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och dr en viktig funktion for att studenterna i stérsta méjliga
utstrackning finner nytta av sin genomférda utbildning. Under
studiernas gang finns flera insatser som kan stodja enskilda
studenter i deras studier. Kurser i studieteknik, sprakverkstader
och mattestugor och programspecifika mentorskap dr nagra
exempel pa stodfunktioner vid LiU. Ovanstdende atgirder
kan vara avgérande for till exempel studenter med studieovan
bakgrund. Det pigaende arbetet med att kartlagga stodfunk-
tioner under utbildningen, internt bendmnt »Studenten hela
vigen« berdknas ge incitament till ytterligare f6rbattringar.

UppfSlining av resultat

Forsoken att frimja breddad rekrytering besviras regelmas-
sigt av svarigheter att pavisa 6nskade resultat. I all synnerhet
giller detta formenta kausalsammanhang mellan utforda
insatser och observerade effekter. LiU ser det som angelidget att
utveckla detta omrade och ser foljande dtgirder som potentiellt
uppfoljningsbara:

« Nyborjarenkiten, som kan ge bakgrundsfaktorer angdende
nyrekryterade studenter och de drivkrafter som fort dem
till hogskoleutbildning.

« Samverkan med gymnasieskolan, som medger uppf6ljning
av rekryteringsinsatser i ett lokalt ssmmanhang, inte lika
starkt paverkat av orelaterade faktorer som t ex nationell
rekrytering.

« Avbrottsanalys, som kan ge ny information om specifika
faktorer som himmat studentens studieging. Pa tekniska
hogskolan sker regelbundet en analys av studieavbrott.
Slutligt beslut om studieavbrott fattar de studerande alltid
ikontakt med studievigledare, som didrmed kan dterkoppla
vilka faktorer som ar avgérande for beslutet till fakulteten.
Om det framkommer att det finns studierelaterade orsaker
till studieavbrotten kan limpliga atgirder vidtas av ansvariga
for utbildningarna.

2. Redovisning av utbildningsuppdraget

Antalet helarsstudenter och helarsprestationer inom utbild-
ningsuppdraget redovisas i tabell 1.12 totalt och uppdelade pa
utbildningsomréden liksom de intdkter som antalet helars-
studenter och helarsprestationer inom utbildningsuppdraget
genererar utifrin de av riksdagen faststillda ersittningsbelop-
pen. Inom utbildningsomradet design far universitetet avrakna
hogst 50 helarsstudenter och 50 helarsprestationer.

Antalet helarsstudenter (HST) vid Link6pings universitet
inom ordinarie utbildningsuppdrag under 2010 uppgick till
18 856, vilket dr det hogsta antalet nagonsin och Gverstiger
det tidigare toppéret 2004 (18 421 heldrsstudenter) med 435
helarsstudenter. Relativt 2009 (17 742 helarsstudenter) ar
dkningen 1114 helarsstudenter. Okningen mellan 2009 och
2010 har berért alla utbildningsomraden utom teologi, juridik,
6vrigt och design dir antalet heldrsstudenter i stort sett ar
oférandrat. Den absolut stérsta 6kningen har dgt rum inom
utbildningsomradet teknik (541 heldrsstudenter). I forhallande
till 2004 har den storsta 6kningen dgt rum inom teknik (362
helarsstudenter) och medicin (589 helarsstudenter). Okningen
inom teknik beror bland annat p4 ett 6kat utbud och intresse



TAB 1.12 REDOVISNING AV UTBILDNINGSUPPDRAGET 2010

Presta-
Andel av tionskvot
Antal  Antal Ersittn. ersittn. HPR/HST
Utbildningsomride HST  HPR (tkr) (%) (%)
Humaniora 1716 1228 60245 4 72
Teologi 102 75 3609 0 74
Juridik 630 556 24125 2 88
Samhillsvetenskap 4701 31770 148436 n 77
Naturvetenskap 2833 2311 236839 18 82
Teknik 5M8 4268 431765 32 83
Farmaci 3 3 263 0 100
Vard 1239 1214 120633 9 98
Medicin 1608 1493 201475 15 93
Undervisning 1141 970 78481 6 85
Ovrigt 316 263 21063 2 83
Design 50 50 11294 1 100
Summa 18856 15601 1338228 100 83
Ersittning for helarsprestationer
fran december 2009 431
Summa ersittning 1338 659
Takbelopp 2010 1292958
Utnyttjat anslagssparande 45701
Att avrikna som intikt for 2010 1338659

for tekniska utbildningar medan dkningen inom medicin till
en del beror pa en kraftig utckning av ldkarutbildningen och
att nya program tillkommit sdsom logopedprogrammet. En
minskning har dgt rum inom utbildningsomradet naturve-
tenskap (224 helarsstudenter), vilket avspeglar det minskade
intresse for naturvetenskapliga studier.

Teknik dr fortfarande det stérsta utbildningsomradet (5118
helérsstudenter) foljt av samhillsvetenskap (4 101 helarsstu-
denter) och naturvetenskap (2 833 helarsstudenter).

Antalet helarsprestationer (HPR) under 2010 uppgick till
15 Gou vilket dr 613 prestationer fler 4n under 2009 (14 988
helarsprestationer; 2008: 14 665 helarsprestationer). Okningen
av antalet helarsprestationer ligger siledes inte i paritet med
okningen av antalet helarsstudenter. Detta beror pa att nir
utbildningsvolymen 6kar sker en viss eftersldpning av skningen
av antalet helarsprestationer medan det omvinda giller nar
utbildningsvolymen krymper. Ar 2010 var prestationskvoten
(antalet helarsprestationer/antalet helarsstudenter) & % (2009:
84 %, 2008: 86 %). Minskningen av prestationskvoten mellan
2009 och 2010 beror bland annat pa utbildningsvolymens
Skning enligt ovan. Av tabell 1.12 framgdr prestationskvoterna
inom respektive utbildningsomrade.

Kvinnor har i genomsnitt battre studieresultat (presta-
tionskvot 85 %) d4n min (prestationskvot 8o %). studerande i
intervallet 25-34 ar har hogst prestationskvot (89 %) medan
in gruppen som dr yngre dn 25 ar har ligst (78 %). Dessa
prestationskvoters variation beror naturligtvis ocksa pa ut-
bildningsval.

De intikter som antalet heldrsstudenter och helarspresta-
tioner genererar kan hégst uppga till universitetets takbelopp.
Om antalet helarsstudenter och helarsprestationer ar storre
an vad som ryms inom takbeloppet nir aret summeras har
universitetet haft en 6verproduktion. LiU har under perioden
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1993/94—2005 haft en 6verproduktion varje ar utom under
2002. Vid ingangen till 2006 hade darfor universitetet en buf-
fert uppgdende till 111 490 tkr, dvs 10 % av 2005 ars takbelopp
vilket var det maximala belopp som universitetet fick »féra dver«
till 2006. Under 4ren 2006 och 2007 utnyttjade LiU denna
buffert eftersom universitetet, nir antalet helarsstudenter
och helarsprestationer summerades, inte nadde upp till sitt
takbelopp respektive ar. Under perioden 2007-2009 avrik-
nade inte universitetet respektive ars takbelopp vilket innebar
att, med bérjan under 2007 (53 121 tkr) och med fortsittning
under 2008 (69 817 tkr) och 2009 (17772 tkr), universitetet i
stillet byggde upp ett anslagssparande som vid ingangen till
2010 uppgick till 124 710 tkr, vilket motsvarade 10 % av 2009
ars takbelopp (det hogsta anslagssparande universitetet far
fora med sig till 2010).

Universitetets utbildningsvolym under 2010 uppgick till
1338 228 tkr, dvs 45 270 tkr hogre dn takbeloppet (1292 958
tkr). Tillsammans med tidigare ej avriknade helarsprestatio-
ner fran december 2009 (431 tkr) kan LiU didrmed for 2010
avrikna1338 659 tkr. Sdledes passerade utbildningsvolymen
pa nytt universitetets takbelopp under 2010 varfor 45 o1 tkr
av anslagssparandet (124 710 tkr) utnyttjades detta budgetar.
(Som mest kan LiU ett givet ar avrikna ett belopp som mot-
svarar summan av det givna arets takbelopp och det tidigare
anslagssparandet.) Saledes aterstir 79 oog tkr av LiU:s an-
slagssparande vid ingangen till 2011, vilket motsvarar 6 % av
2010 ars takbelopp.

ANALys: LiU:s utbildningsvolym under perioden 1993/94—2005
Gversteg med undantag for 2002 respektive ars takbelopp.
Under perioden 2006—2009 har universitetet i stillet haft
en underproduktion relativt takbeloppet. Under 2010 Gver-
steg utbildningsvolymen anyo LiU:s takbelopp. Universitetet
prognostiserar att LiU ocksa de nirmast kommande &ren har
en utbildningsvolym som 6verstiger respektive ars takbelopp.
Detta innebir att universitetet under 2011 eller 2012 kommer
att ha utnyttjat hela anslagssparandet varefter en buffert
av sparade helarsstudenter och heldrsprestationer pa nytt
kan borja byggas upp. Riknat i helarsstudenter (HST) har
utbildningsvolymen under perioden 2004-2010 utvecklats
pa foljande sitt: 2004:18 421, 2005:18 187 HST, 2006: 17 402
HST, 2007:17 069 HST, 2008: 17 076 HST, 2009:17 742 HST
och 2010:18 856 HST. Att 2004 valts som utgangspunkt beror
pa att utbildningsvolymen detta ar varit den storsta dnda tills
budgetiret 2010 summerades.

Prestationskvoten har under perioden 2004-2010 utveck-
lats pa foljande sitt: 2004: 82 %, 2005: 85 % 2006: 86 %,
2007: 85 %, 2008: 86 %, 2009: 84 % och 2010: 83 %. Att
prestationskvoterna under 2006—2008 1ag pa en hog niva
beror pd att utbildningsvolymen minskade relativt tidigare
ar under denna period. Omvint minskade prestationskvoten
under 2009 och 2010 da utbildningsvolymen ckade under
dessa bada dr. Detta fenomen hinger samman med att det
vid en minskande utbildningsvolym finns férhallandevis
manga studenter som omregistrerar sig pa kurser. Dessa
studenter genererar vid avklarad tentamen helarsprestationer
men inte helarsstudenter (som enbart erhélles da en student
registrerar sig forsta gdngen pa en kurs). Omvint giller att
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TAB 1.13 EXAMINA VID LINKOPINGS UNIVERSITET 2001-2010

Examina pa grundnivd
Generella examina
Kandidatexamen 180 hp
Filosofisk fakultet
Utbildningsvetenskap
Hilsouniversitetet
Tekniska hgskolan
Hagskoleexamen
Filosofisk fakultet
Utbildningsvetenskap
Hilsouniversitetet
Tekniska hogskolan

Yrkesexamina
Arbetsterapeutexamen 180 hp
Folkhégskollararexamen
Hogskoleingenjérsexamen 180 hp
Receptarieexamen
Sjukgymnastexamen 180 hp
Sjukskoterskeexamen 180 hp
Social omsorgsexamen (ildre examensordn.)
Socionomexamen
Yrkeshagskoleexemen (ildre examensordn.)
Yrkesteknisk hogskoleexamen (ildre examensordn.)

Totalt antal examina pé grundniva

Examina pa avancerad niva
Generella examina
Masterexamen
Filosofisk fakultet
Utbildningsvetenskap
Hilsouniversitetet
Tekniska hogskolan
Magisterexamen
Filosofisk fakultet
Utbildningsvetenskap
Hilsouniversitetet
Tekniska hgskolan
Magisterexamen med amnesbredd
Filosofisk fakultet
Utbildningsvetenskap
Hilsouniversitetet
Tekniska hégskolan

Yrkesexamina
Barnmorskeexamen
Civilingenjérsexamen
Logopedexamen
Likarexamen
Psykologexamen
Psykoterapeutexamen
Specialistsjukskoterskeexamen
Specialpedagogexamen

Totalt antal examina pé avancerad niva

Lirarexamina, ej nivabestimda
Lararexamen med inriktning mot tidigare ar
varav med inr mot forskola/férskoleklass
Lirarexamen med inriktning mot senare &r
varav med inr mot yrkeslarare
Lararexamen, grundniva

Totalt antal lirarexamina, ej nivibestimda
varav lararexamina med inriktning mot
matematik, teknik eller naturvetenskap

Totalt antal examina vid LiU
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2001

234
159

54
21

p—
AN NN

45
81
112
45

144
47

27
762

519
368

42
109

467

Al
19

1085

200

187

387

2234

2002

336
179
79
34
44
18
7

45
76
158
46

164
49

21
913

698
449

77
165

616

83
28

1433

192

271

463

2809
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nar utbildningsvolymen ckar sa minskar relativt sett antalet
omregistreringar.

3. Examina

Examina delas in i generella examina (masterexamina, ma-
gisterexamina, kandidatexamina och hogskoleexamina) och
yrkesexamina, som i sin tur sedan den 1juli 2007 delas upp
i examina pa grundniva respektive avancerad niva. I detta
avsnitt beskrivs utvecklingen av antalet utfirdade examina,
f6rdelade pd ovan angivet sitt, under perioden 2001-2010. Det
bor noteras att vissa examina, sisom masterexamen, tillkom i
samband med att den nuvarande examensordningen bérjade
gilla 1 juli 2007 medan andra avvecklades sisom magister-
examen med dmnesbredd. Dock kan denna examen fortsitta
att tas ut under en 6vergangsperiod.

Antalet examina har, som framgar av tabell 1.13, under
maénga ar successivt 6kat, fran 2 234 examina under 2001 till
3 447 utfirdade examina ar 2005. Under 2006 avbr6ts denna
uppatgdende trend genom att antalet utfirdade examina i
forhallande till 2005 minskade med 255 till 3 192. Under
2007 dkade antalet utfirdade examina till 3 326 f6r att under
2008 och 2009 stiga ytterligare till 3 591 respektive 3 659
examina. Okningen av antalet utfirdade examina fortsatte
under 2010 da 3 955 examina utfardades. Detta ar det storsta
antalet examina inom grundutbildningen som utfardats av
Linkopings universitet under ett ar. Jamfort med 2009 visar
antalet kandidatexamina (+2779 examina) och antalet master-
examina (+207 examina) de storsta 6kningarna medan antalet
civilingenjorsexamina har minskat mest (-110 examina). Det
sistnimnda beroende pi ett minskat intresse i mitten av
arhundradets forsta decennium for att pabérja studier pa
en civilingenjérsutbildning som delvis var en foljd av en ra-
dande hégkonjunktur. Aven antalet sjukskéterskeexamina (-50
examina) och antalet likarexamina (-40 examina) minskade
mellan dessa bada ar. Det sistndimnda delvis beroende av att
ovanligt manga tog ut sin likarexamen under 2009. Tidigare
utbildningar mot social omsorgsexamen har avvecklats och
ersdtts av utbildning mot socionomexamen.

Det totala antalet ldrarexamina som utfirdades under 2010
var 512 examina, vilket i stort motsvarar det antal lararexamina
som tagits ut under senare ar. Nagot fler lirarexamina med
inriktning mot senare ar utfirdades 2010 jimf6rt med 2009
medan det omvinda giller for antalet lirarexamina med in-
riktning mot tidigare ar. Dock bor hir observeras att antalet
examina med inriktning mot férskola/férskoleklass 6kade
2010. For att fa fler lararstudenter att vilja inriktning mot
arbete i forskola och forskoleklass har flera atgirder vidtagits.
Vid informationen till forstadrsstudenterna pa lirarprogram-
met om val av inriktningar och dldersgrupper medverkade
yrkesverksamma ldrare fran forskolan. Anstringningar har
dven gjorts for att lata sa manga studenter som majligt gora
verksambhetsférlagd utbildning inom férskolan. Information
om utbildningen har spridits brett och intresset r stort. Antalet
lararexamina med en inriktning mot matematik, teknik eller
naturvetenskap dr dock fortfarande lagt.

ANALYS: Antalet utfirdade examina fortsitter att vixa och
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ndr sitt hittills hogsta lige under 2010. Expansionen dr helt
koncentrerad till skningen av antalet generella examina som
expanderat fran 1542 examina 2009 till 2 030 examina 2010,
alltsd med 488 examina. Detta dr bland annat en 6ljd av den
nya examensordningen dir de som studerar till en yrkesexamen
ocksa har majlighet att fa en generell examen. Vidare giller
attkandidatexamen normalt dr ett krav for masterexamen och
magisterexamen, vilket ocksa 6kar antalet utfirdade generella
examina. For att belysa det forstndimnda kan konstateras att
av de som under 2010 erhallit en kandidatexamen (829 exa-
mina) har 293 studenter ocksa tagit ut en yrkesexamen. Fér
masterexamen (556 examina) giller pa motsvarande sitt att
276 studenter ocksa erhallit en yrkesexamen. Det kan vidare
konstateras att antalet yrkesexamina sammantaget minskar
mellan 2009 och 2010, fran 2 117 examina till 1 925 examina.
Dock finns naturligtvis variationer for olika specifika yrkes-
examina ddr vissa har 6kat medan andra minskat.

4. Kompletterande utbildningar

Linkopings universitet bedriver pd uppdrag av regeringen sa
kallad kompletterande utbildning fér personer med avslutat
lararutbildning respektive for personer med avslutad ldkarut-
bildning. Dessutom bedriver universitetet pa eget initiativ en
liknande utbildning men med en allmén inriktning riktad till
personer med en avslutat akademisk utbildning (vilken som
helst) om minst tre r och som har ett annat modersmdl dn
svenska. Dessa utbildningar beskrivs nedan.

Kompletterande utbildning f6r

ldrare med utldndsk examen (ULV)

Linkopings universitet skall under perioden 2009—2011 an-
ordna kompletterande utbildning fér personer med utlindsk
lararutbildning. Nedan redovisas antalet heldrsstudenter
som bedrivit kompletterande utbildning vid LiU, antal helars-
prestationer, antal sckande till utbildningen, utbildningens
uppldggning samt de viktigaste erfarenheterna av satsningen.

Stockholms universitet har det nationella samordningsan-
svaret for projektet. Den nationella ledningsgruppen triffas
kontinuerligt och i anknytning till varje antagningsomgang
fors diskussioner om bedémningen av ansékningarna.

Utbildningen omfattar maximalt 120 hégskolepoiang och
ges bade som halvfarts- och helfartsutbildning. Utbildningen
dr individuellt planerad och varierar i lingd beroende pa tidi-
gare utbildning. Vanligtvis omfattar utbildningen 9o-120 hp.
Efter antagningen kallas studenten till ett samtal tillsammans
med programansvarig utbildningsledare och studievigledare
da den individuella planeringen diskuteras. Arbetet med de
individuella studiegdngarna ar bade komplicerade och tids-
kravande. Projektet har under det gangna aret omfattat 14
helarsstuderande och 8 helarsprestationer.

Deltagarna i den kompletterande utbildningen har examen
fran ett stort antal olika linder och de har en mycket varierande
utbildningsbakgrund. Till utbildningen i Linkoping sokte
28 personer och av dessa erbjods 17 plats medan 15 pabérjade
utbildningen.

I slutet av varje termin gors en uppfdljning av samtliga
studenters studieplanering och prestationer. Under utbild-
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ningens gang far studenterna moéjlighet att kontinuerligt
triffa programansvarig utbildningsledare och studievigledare.

Antalet helarsstudenter under 2010 var 14, medan antalet
helérprestationer uppgick till 9.

ANALYS: Bedomningen idr att om projektet skall fa storre sprid-
ning bor arbetet med att ge en mer riktad information till
relevanta grupper fortsitta. Erfarenheterna visar ocksa att de
studerande har storre behov av individuell studieplanering
och olika typer av uppf6ljningssamtal 4n Gvriga studenter pa
lararprogrammet.

Kompletterande utbildning fr

likare med utldndsk examen

Linképings universitet skall anordna kompletterande utbild-
ning omfattande hogst 120 hégskolepoing fér personer med
avslutad lakarutbildning fran tredje land. Nedan redovisas
antalet helarsstudenter som bedrivit kompletterande utbild-
ning vid LiU, antalet helarsprestationer, antal sékande till
utbildningen, utbildningens uppliggning samt de viktigaste
erfarenheterna av satsningen.

Hosten 2009 startade vid Halsouniversitetet en ettarig
kompletterande utbildning pa 6o hégskolepoing for likare
med utlindsk examen. Som utgdngspunkt har anvints de
kompletteringskurser som tidigare givits som uppdragsut-
bildningar. Dessa har vidareutvecklats och genomgaende
har Hilsouniversitetets filosofi med problembaserat lirande
(PBL) tillimpats. Utbildningen bestar av fyra delkurser, varav
kursen i samhills- och forfattningskunskap ar obligatorisk for
samtliga deltagare. Godkind examination for utbildningen ger
underlag for Socialstyrelsen att fatta beslut om att pabérja AT.

Den f6rsta kullen i denna nya utbildning blev firdig under
vt 2010. Avde 15 deltagare som startade pa hosten 2009 genom-
forde 13 utbildningen. Av dessa 13 har 10 godkant kursresultat,
varav g idag 4r i arbete. Hilsouniversitetets erfarenheter av
tidigare kompletterande kurser for likare med utlindsk exa-
men &r goda, och illustreras ocksa av resultatet frin denna
nya utbildning. Kompletterande utbildning fér dessa lakare
forkortar tiden till legitimering, och tidigare utvirdering via
Hogskoleverket av genomférda kurser har varit positiv.

Under viren 2010 annonserades dessa utbildningar pa
nytt, med 20 platser i Stockholm, atta i Géteborg och 18 i Lin-
képing. Till Link6ping sokte 69 varav 25 som forstahandsval.
Av dessa 69 sokande antogs 18 till Linképings universitet. Vid
terminsstart paborjade 16 studenter heldrsutbildningen, och
ytterligare tva deltagare hoppade av utbildningen precis efter
start. En deltagare avslutade senare under hésten sin utbild-
ning da hon kvalificerat sig for att pabérja lakartjanst. Antalet
studenter vid utbildningen i december 2010 var 13.

Utbildningen ir resurskridvande da grupperna dr mindre
aniden ordinarie likarutbildningen. Studentgruppen dr mer
heterogen och undervisningen behéver individualiseras i hogre
grad for att kunna genomforas pa den relativt korta tid ettlasar
utgor. En stor andel verksamhetsforlagd utbildningstid ingéar. Av
ca3,3 mkr som LiU erhallithar hilften anvints f6r undervisning.
Lika mycket har anvénts f6r verksambhetsférlagd utbildning.

Antalet heldrsstudenter under 2010 var 13, medan antalet
helérprestationer uppgick till ;7.
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ANALYs: Hilsouniversitetet har under manga ar bedrivit lik-
nande utbildningar, férst som uppdragsutbildning och sedan
som sk aspirantutbildning. Det genomsnittliga deltagarantalet
har varit ca 15 vid varje utbildningstillfille. Tidigare erfarenheter
dar goda, och nistan alla som slutfért utbildningen har numera
svensk lakarlegitimation. Likaledes dr erfarenheterna av den
forsta omgingen av den nya kompletterande utbildningen
goda, och ett halvt &r efter kursens slut dr néstan 70 % av de
som genomférde utbildningen i arbete.

Aspirantutbildning

Aspirantutbildningen, allmén inriktning 6o hp, som erbjuds
vid Filosofisk fakultet riktar sig till personer som &r bosatta
i Sverige, har en utlindsk akademisk utbildning om minst
tre ar och har ett annat modersmal dn svenska. Syftet dr att
forbéttra deras majligheter pa den svenska arbetsmarknaden.
Utbildningen omfattar ett lisar och bestar av tre block:

« Svenska spraket och samhillet med karridrplanering, 15 hp
« Amnesférdjupning, 15-30 hp
« Verksambhetsférlagd utbildning (praktik), 15-30 hp

Det forsta blocket omfattar dels gemensamma seminarier
och féreldsningar, dels individuellt utformat sprakstod. De
6vriga blocken planeras helt individuellt utifran de studerandes
studie- och erfarenhetsgrund. Integrerat i hela utbildningen
gors en kraftig satsning for att de studerande skall ges méjlig-
het att utveckla sin svenska sprakbehandling i tal och skrift.
For att kunna antas till utbildningen skall den sékande:

« ha en utlindsk akademisk utbildning omfattande minst
tre ars heltidsstudier,

« ha ett annat modersmal dn svenska,

« vara folkbokford i Sverige,

« ha grundlaggande behérighet for hogskolestudier inklusive
kunskaper i svenska och engelska motsvarande svenska B
och engelska A.

Till aspirantutbildningen kan studerande som uppfyller
ovanstdende krav soka oavsett tidigare studie- och yrkesbak-
grund. Det enda kravet ar att det finns limpliga kurser som
kan komplettera och fordjupa den studerandes utbildning pa
Linkopings universitet. Yrken dir det kravs sirskild legitima-
tion eller behdrighet omfattas emellertid inte av den allminna
Aspirantutbildningen. Det giller bland annat vardyrken och
lararyrken.

Exempel pa yrkesgrupper som ir och har varit represen-
terade pa utbildningen ar ekonomer, jurister, socionomer,
kemister, ingenjorer, agronomer och informatérer.

Hosten 2010 pabérjade 10 studerande Aspirantutbildningen
jamfort med 9 hosten 2009.

Antalet helarsstudenter under 2010 var 8, medan antalet
helarprestationer uppgick till 6.

ANALYs: Soktrycket till den allménna Aspirantutbildning ar
relativt konstant. De s6kandes tidigare yrkesbakgrund varierar
mellan aren och nagon sarskild trend kan inte urskiljas. For
kommande ar bedoms soktrycket ligga kvar pd nuvarande nivéer.



5. Specialldrarutbildning

Linkopings universitet har givits medel for att stérka kvaliteten
iden utbildning som leder till en specialldrarexamen. Nedan
redovisas hur dessa medel anvints, antalet sékande samt
antalet heldrsstudenter och helarsprestationer.

De av regeringen tilldelade medlen for att starka kvaliteten i
specialldrarutbildningen har under &r 2010 anvants for fortsatt
utveckling av de sd kallade profilkurserna med inriktning mot
sprak-, lis- och skrivutveckling/skriftsprakligt ldrande och
matematikutveckling/matematikldrande samt utveckling,
planering och forberedelser for programmets avslutande kurs
Examensarbete, 15 hp. Dessutom har ett utvecklingsprojekt
startat med fokus pa innehallslig och vetenskaplig progression
inom programmet.

For de studerande vid Specialldrarprogrammeti Linképing
ingdr sa kallade verksambhetsinriktade utbildningsavsnitt,
VFU, och i dessa medverkar specialpedagogiskt verksamma
ldrare pa filtet/mentorer. For att stirka programmets kvalitet
i VFU-avsnitten samlas mentorerna i ett nitverk och inbjuds
till seminarier da dels gemensamma programfragor tas upp
och dels erbjuds féreldsningar av lirare som medverkar i
programmets kurser.

Antalet sckande till specialldrarprogrammet vid Linko-
pings universitet ht 2010 var totalt 37 och av dessa var 27
forstahandssockande.

Under kalenderaret 2010 har sammanlagt 55 studenter varit
aktiva i specialldrarprogrammet vid LiU. Utbildningen erbjuds
som halvfartsstudier med antagning varje hsttermin och det
redovisade studerandeantalet utgérs av tre kullar antagna, ht
2008, ht 2009 och ht 2010.

Fyra studenter har begirt studieuppehall, bytt studieort
eller avbrutit sina studier.

Antalet helarsstudenter under 2010 var 26, medan antalet
helérprestationer uppgick till 25.

ANALYs: En analys av antagningssiffrorna for ht 2010 grundar
sig pa uppfdljning av antagningsprocessen dels nationellt
(studera.nu) och dels lokalt pd lirositet. Studenter som ej in-
kommit med fullstindigt underlag i sin ansokan men som varit
behoriga har missforstatt antagningsbeskedet fran larositet.

6. Vidareutbildning av larare
som saknar lararexamen (VAL)

Linkopings universitet anordnar vidareutbildning av lirare
som saknar lararexamen. Nedan redovisas hur utbildningen
genomforts under aret, antalet sckande samt antalet helars-
studenter och helarsprestationer.

VAL-projektet (vidareutbildning for obehoriga lirare) dr
ett regeringsuppdrag till atta lirositen. Umed universitet har
samordningsansvar for projektet. Den nationellaledningsgrup-
pen, som bestdr av representanter for lirositena som bedriver
utbildningen, traffas kontinuerligt.

Under 2010 har en antagningsomgéang genomfort. Till
projektet s6kte 133 personer och av dessa erbjods 84 plats medan
70 pabérjade studierna. Antalet s6kande har 6kat jamfort
med foregaende ar och detta kan dels forklaras av debatten
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kring lidrarlegitimationen, dels att utbildningens omfattning
har utokats fran 60 hp till 120 hp. En majoritet av de sckande
kommer fran regionen. VAL har bland annat marknadsforts i
regionen via de skolor som lararprogrammet samarbetar med.

Den nationella ledningsgruppen triffas i anknytning till
varje antagningsomgang och da tas fragor rérande bedémning
och antagning upp. Linképings universitet har ett samarbete
med Skellefted kommun och féretradare for olika branscher
angdende validering av sokande yrkeslarare som saknar hog-
skoleutbildning.

Varje student far en individuell studieplanering och utbild-
ningens lingd och innehall beror pa tidigare studier. I slutet
av varje termin gors en uppfoljning av samtliga studenters
studieplanering. Under utbildningens ging far studenten
mojlighet att trdffa programansvarig utbildningsledare och
studievigledare.

De flesta laser kurser inom det allmanna utbildningsomra-
det och de studerar som regel pa halvfart distans. Nar det géller
amneskomplettering erbjuder LiU som regel campusfcrlagd
utbildning. Erfarenheterna visar att vissa av de studerande
upplever studierna som betungande eftersom de inte i nagon
storre utstrackning har nedsittning i tjansten.

Antalet helarsstudenter under 2010 var sammanlagt 2.6,
medan antalet helarprestationer uppgick till 1.

ANALys: Antalet sokande har 6kat, vilket visar att det finns behov
avdenna typ av utbildning. Under hela h6sten har bade rektorer
och ldrare visat stort intresse for utbildningen. Debatten om
lararlegitimation har medfort att obehériga lirare dr oroliga for
att de skall mista sin tjdnst. Studenternas helarsprestationer
darligre jamfort med 6vriga lirarstuderande och detta kan for-
Kklaras av att de tjanstgor inom skolan parallellt med studierna.
Vissa av ldrarna har osikra anstallningsférhallanden och vill
darfor inte gd ner i tjinst.

7. Lakarutbildningen

Likarprogrammet vid Hilsouniversitetet (HU) bygger pa
problembaserat lirande med integration av olika dmnen. Stu-
denten tar stort eget ansvar for sin inldrning, som framst utgar
fran patientfall. Andra karaktiristika ar tidig patientkontakt,
systematisk traning i samtalskonst, vetenskapligt arbetssitt
och lagarbete samt verksambhetsforlagd utbildning bade pa
sjukhus och i primérvard. Programmet har pa grund av sin
innovativa uppliggning rankats hogst i Sverige och fatt pris
for Framstéende utbildningsmiljo.

Likarprogrammet startade 1986 ndr Hilsouniversitetet
bildades. HU var da den andra likarutbildningen i Europa
som konsekvent bérjade tillimpa problembaserat lirande.
Utbildningens upplidggning dr i linje med modern pedagogisk
forskning och priglas av studentens ansvar for studierna.
Vetenskapligt forhallningssitt, evidensbaserad medicin,
professionell utveckling och folkhilsa 4r omraden som ar
framtradande i HU:s utbildningsplan.

Den revision av utbildningen som genomférdes 2004 har
visat sig framgangsrik. I detta arbete har alla undervisnings-
moment och allt undervisningsmaterial gatts igenom och
fornyats. Ett omfattande arbete har ocksa genomférts for att
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6ka handledningens kvalitet pa de kliniska placeringarna vid
sjukhus och vardcentraler.

ANALYs: Likarprogrammet tillimpar den pedagogiska modellen
med problembaseratldrande. Karakteristiskt fér pedagogiken
ar bland annat att studenten tar stort eget ansvar for sin inldr-
ning, som frimst utgar fran patientfall. Modellen har varit
framgangsrik och skapat en kvalitativt god utbildning.

Dimensionering
Antalet utbildningsplatser pa likarutbildningen har ckat
under senare ar. Fér 2010 var uppdraget 82 nyborjarplatser
per termin. Till virterminen 2010 antogs 88 studerande. Aven
till héstterminen 2010 antogs 88 studerande. En ytterligare
6kning av nybérjarplatserna till hostterminen 2010 skéts upp
da behovet av verksamhetsforlagd utbildning och behov av
storre undervisningslokaler kravde ytterligare analys. Utbild-
ningsvolymen har 6kat fran 432 helarsstudenter ar 2000 till
792 helarsstudenter 2010. Till varterminen 201 bibehalls 2010
ars antagningsantal med 82 studenter enligt uppdraget, med
planerat 6verintag med &8 studenter per termin (se tabell 1.14).
Tillgdngen pa platser for verksamhetsférlagd utbildning
av god kvalitet dr ett centralt problem inom medicin och vard,
och studentveckorna ricker inte till inom Landstinget i Ost-
ergotland. Under ett antal ar har darfér samverkan utvecklats
med landstingen i Orebro, Jénképing, Kalmar och Kronobergs
lan. Under dret har Orebro universitet fatt klartecken att starta
lakarutbildning, vilket leder till att dagens studentplaceringar i
Orebro l3n méste ersittas. Diskussioner om utdkning har forts
med bland annat landstingen i Jénkoping och Kronobergs lin,
vilket har resulterati att de atagit sig att utdka studentveckorna
pa nagra ars sikt.

ANALys: Likarutbildningen har natt en héllbar niva, dar un-
dervisning av god kvalitet kan tillhandahallas. Om antalet
platser pa likarutbildningen skall 6ka ytterligare behovs fler
lokaler, lirare och platser for verksamhetsférlagd utbildning.
Detta innebar bland annat att samverkan med landstingioch
utanfor regionen behover utvecklas ytterligare.

Utveckling av klinisk utbildning och forskning

Under 2009 rekvirerades utvecklingsmedel fran Karolinska
institutet som kom att anvindas férst under 2010. Sammanlagt
disponerades 1 8oo tkr. Dessa medel har anvints till i huvud-
sak fyra andamal: a) pedagogisk utveckling/kvalitetssikring
400 tkr (giller bl a intern fortbildning av nyanstillda/unga
ldrare vid HU eller lirare som engagerats fran landstinget),
b) utbyggnad av klinisk trdning 500 tkr (t ex forbattring av
undervisningslokaler bl a vad giller dissektion/obduktionsun-
dervisning), c) utveckling av automatiserat system f6r under-
lattande av studenters inloggning i landstingets elektroniska
patientjournalsystem 300 tkr, och d) ledning och styrning av
det pedagogiska utvecklingsarbetet 600 tkr.

De medel for utveckling av klinisk utbildning och forsk-
ning som utbetalats via Karolinska institutet till Linkdpings
universitet under 2010, totalt 691 tkr, kommer att anvindas
forst under 2011.
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TAB 1.14 ANTAL NYBORJARE OCH ANTAL
HELARSSTUDENTER PA LAKARUTBILDNINGEN

Nybérjare Helarsstudenter'

VT HT VT HT Totalt
2001 60 73 466
2002 63 66 508
2003 75 72 543
2004 63 73 608
2005 Al 70 651
2006 72 85 704
2007 79 79 376 332 708
2008 76 82 384 335 719
2009 80 88 372 360 732
2010 88 88 415 377 792
2011 (planerat) 88 88

1. Terminsuppgifter finns inte tillgangliga fére 2007.

ANALys: De sirskilda utvecklingsmedlen f6r lakarutbildningen
har haft betydelse f6r det fortsatta utvecklingsarbetet av klinisk
utbildning och forskning inom universitetet och medfort att
detta arbete underlittats och kunnat paskyndas.

Landstingets medverkan i liikarutbildningen (ALF)
En ekonomisk redovisning av medel for klinisk utbildning
och forskning limnas i tabell pa sidan 88.

Beslut om férdelning av ALF-medel till grundutbildning
och klinisk forskning fattas av Landstinget i Ostergétland efter
att enighet uppnatts mellan universitetet och landstinget om
hur medlen skall anvindas. Beslutsunderlaget bereds i ett
forsta steg av en férhandlingsgrupp dar landstingets FoU-
ledning och ledningen f6r Hilsouniversitetet dr represente-
rade. Direfter fortsitter beredningen i en grupp bestdende
av representanter for landstingsledning, universitetsledning,
och Hilsouniversitetets ledning. I ett sista steg innan politiskt
beslut fattas av landstingsstyrelsen bereds férdelningen av
medlen av landstingets politiska och administrativa ledning
tillsammans med universitetets ledning.

Under 2010 har landstingets medverkan i lakarutbildningen
Skat med ca 10 % jamfort med 2009. Det dr fraimst andelen
undervisning i verksamhetsférlagd utbildning (VFU) som har
kat. Over tiden varierar detta inslag nagot. Under 2009 var det
ldgre dn genomsnittet, men under 2010 har denna andel vuxit
igen och kommit tillbaka en nivd som motsvarar genomsnittet.

Fran 2009 till 2010 Gverfordes 27 904 tkr av anslagsmedlen.
Anslaget 2010 var 180 947 tkr vilket gér att totalt disponerades
208 g1 tkr. Av dessa medel har 182 170 tkr forbrukats under
2010 vilket gor att 26 741 tkr 6verfors till 2011 ars budget. I den
budgetmissiga planeringen ingdr att 6verskottet successivt
skall minska de kommande aren. Av de férbrukade medlen
har drygt en tredjedel eller 61 049 tkr anvints till utbildning
pa grund- och avancerad nivd. Detta innebir ett fullf6ljande
av de satsningar pa grundutbildningen som universitetet och
Landstinget i Ostergotland tidigare beslutat om.

Landstinget har under 2010 tillfort ytterligare 220 795 tkr
for klinisk utbildning och forskning.

Totalt utgor personalkostnaderna 43 % eller 171 642 tkr av
de forbrukade medlen (402 965 tkr). Lokalkostnaderna utgér
14 % eller 57749 tkr.

For framtida satsningar pa utbildning av ldkare och en vida-



reutveckling savil av utbildning pa grund- och avancerad niva
som forskning och utbildning pa forskarniva har universitetet
och landstinget bildat en sérskild strategigrupp.

ANALYS: 2010 ars redovisning av medlen fér klinisk utbildning
och forskning ligger helt i linje med redovisningarna tidigare
ar. En fortsatt satsning pa att sikerstilla utveckling och kvalitet
isaval utbildning som forskning sker i ndra samverkan mellan
universitetet och landstinget.

8. Utbildning i romani chib

Linkopings universitet skall erbjuda utbildning i minoritets-
sprédket romani chib. Under 2010 har universitetet erbjudit
kvillskursen Romani chib och romsk kultur, 15 hp.

Kursen vinder sig till alla som vill f6rvirva grundliggande
kunskaper om spraket romani chib och om den romska kultu-
ren. Kursen behandlar bland annat sprikets historia, dialekter
och nutida anvindning. I kursen arbetar studenterna med att
relatera ord och uttryck i romani chib till romani-talares kultur
och analyserar utvalda texter pa romani chib. Kursen tar vidare
upp sprakliga och kulturella uttryck i identitetsskapande pro-
cesser, med sirskild tonvikt pd musikens roll, romsk historia
och betydelsen av manligt/kvinnligt i den romska kulturen.

Planeringstalet for kursen var 12 platser. Till utbildningen
sokte fem studenter. Samtliga antogs, men tva har hoppat av
pa grund av personliga skil.

Antalet heldrsstudenter och helarsprestationer uppgick
under 2010 till 1.

ANALYs: Kursen i Romani chib och romsk kultur har getts vid
Linkopings universitet under tre ar. Den har fa sokande. Kursen
har pa olika sitts annonserats ut till olika malgrupper men
gensvaret har varit svagt. Det liga deltagarantalet pa kursen
kan tyda pa att malgrupperna inte ar tillrickligt stora och att
intresset inom dessa dr ganska lagt. Det kan darfor finnas
anledning att infér kommande ar se 6ver kursens arbetsformer
och lokalisering. Eventuellt kan kursen flyttas fran Linkoping.
HSV gor for narvarande en 6versyn av hogskoleutbildningar
i de nationella minoritetsspraken. Uppdraget skall redovisas
till Regeringskansliet senast den 30 april 2011.

TAB 1.15 ANTAL STUDENTER INOM UPPDRAGSUTBILDNING 2008-2010

1. GRUNDUTBILDNING

9. Uppdragsutbildning

Med uppdragsutbildning avses utbildning som anordnas mot
avgift frdn annan 4n enskild och som uppdragsgivaren utser
deltagarna till. Med bestilld utbildning avses utbildning som
ettldrosite genomfor at ett annat larosite enligt avtal med det
andra lirositet.

Uppdragsutbildningen delas i sin tur in i poidnggivande
respektive icke podnggivande.

Intékterna av all uppdragsutbildning, inklusive den icke
podanggivande, framgar av tabell 1.15. Av tabellen framgar ocksa
omfattningen av den poinggivande uppdragsutbildningen
uttrycktiantalet heldrsstudenter liksom de helarsprestationer
som har gjorts 2010. Studenterna och kurserna har delats upp
ide som har respektive inte har grundliggande behérighet.

Utbildningsvetenskap anordnar sedan 2009 kurser inom
det skldrarlyftet. Under 2010 upphandlades 10 kurser. Av dessa
stilldes en kurs (ht 2010) in pa grund av for fa sokande. Totalt
gav dessa kurser intikter pd ca 3,4 mkr. Antal helarsstudenter
under aret blev 41.

Inom det sk forskolelyftet upphandlades 6 kurser for viren
2010 och 4 kurser for hésten 2010. Totalt gav dessa kurser in-
takter pa ca 2,6 mkr. Antal helarsstudenter under aret blev 20.

ANALYs: Intikterna av uppdragsutbildning har under hela det
forsta artiondet pd 2000-talet minskat fran ca 48 mkr 2001
till ca 19 mkr 2010. Minskningen har sin grund i att under
samma period har den ordinarie grundutbildningen fortsatt
att oka kraftigt vilket har gjort att institutionernas utrymme att
samtidigt bedriva uppdragsutbildning varit begrinsad. En an-
nan faktor har varit att rektorsutbildningen inte lingre bestlls
av Skolverket. Aven om ldrarlyftet och forskolelyftet tillkommit
under 2009 och 2010 (2010 utgér detta drygt 30 % av uppdrags-
intdkterna) har detta inte kunnat kompensera detta bortfall.

Att antalet heldrsprestationer per ar dr storre dn antalet
helarsstudenter beror pa att ingen ny antagning gjorts till
rektorsutbildningen, samtidigt som det finns studenter kvar
som presterar resultat.

2008 2009 2010

Antal  Heldrs- Helars- Antal  Heldrs-  Helrs- Antal  Heldrs-  Heldrs-

stud. stud.  prest. stud. stud.  prest. stud. stud.  prest.

Poinggivande uppdragsutbildning 799 m 121 846 124 128 858 m 146
varav kurser inom lararlyftet 259 38 38 68 4 38
varav kurser inom forskolelyftet m 20 18
Uppdragsutbildn. utan grundliggande behérighet 368 43 49 344 37 54 464 40 4
Totalt 1167 159 170 1449 199 220 1322 151 187
Intakter av uppdragsutbildning totalt (tkr) 27 955 24988 18977
varav inom lararlyftet 4748 3442
varav inom forskolelyftet 2592

LiU bedriver sedan 2009 en Specialistutbildning for sjukskéterskor pa uppdrag fran Karlstad universitet, en sk bestilld utbildning.

Under 2010 hade universitetet 412 tkr (2009: 816 tkr) i intakter for denna utbildning.
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10. Studentinflytande samt
karobligatoriets avskaffande

I nedanstiende avsnitt redovisas universitetets arbete med
studentinflytandet och arbetet i samband med karobligatoriets
avskaffande.

Studentinflytande

Det huvudsakliga arbetet med studentinflytandet under aret
har varit att fors6ka garantera att det hiller samma héga niva
efter det att kar- och nationsobligatoriet avskaffats fran den 1
juli 2010. Detta arbete har varit viktigt med tanke pa att ett
vil fungerande studentinflytande alltid har varit en prioriterad
fraga vid universitetet.

Betydelsen av studentinflytande och studentmedverkan
har dessutom ckat med tanke pa det intensifierade arbete som
liggs ner pd att sikra kvaliteten i de olika grundutbildning-
arna infér de utvarderingar som kommer att genomféras av
Hogskoleverket.

Under éret har universitetet for tredje gdngen genomfort
en arbets- och studiemiljéundersokning riktad till samtliga
studenter pa universitetet. Detta framtagande av ett student-
nojdindex (NSI) visar att studenterna dr mycket néjda med
sin utbildning vid Linképings universitet och att utvecklingen
gar atratthall. Det finns dock arbete kvar att gora till exempel
for att komma tillritta med den negativa stress som méanga
studenter kinner. Vissa studenter tycker att det ar trangt i
undervisningslokalerna och efterlyser fler grupprum och
lasplatser.

Karobligatoriets avskaffande

Arbetet med anpassning till tiden efter kar- och nationsobli-
gatoriets avskaffande inleddes direkt efter det att det politiska
beslutet var fattat; detta till trots att vissa oklarheter kvarstod.

Universitetsstyrelsen lade grunden till arbetet genom att
tidigt fatta ett beslut med innebérden att verksamhetsom-
radena for de blivande studentkarerna skulle folja rddande
fakultetsindelning vid universitetet, vilket innebar att det dven
de tre kommande dren skulle det finnas tre studentkérer vid
Linkopings Universitet. Darefter faststillde styrelsen, efter
att ett ans6kningsforfarande genomforts, att de befintliga
studentkarerna skulle ges status som studentkar dven de tre
kommande aren.

Parallellt med detta arbetade en grupp ledd av den bitra-
dande universitetsdirektoren med representanter for kirerna
med uppdraget att beskriva och kostnadsvirdera mdjliga 16s-
ningar for att uppna de effekter som beskrivits i den statliga
utredning som leddes av Erland Ringborg.

For universitetet var det utomordentligt viktigt att ett gott
studentinflytande garanterades dven efter karobligatoriets
avskaffande, eftersom detta inflytande ar till stor nytta for
universitetet och dessutom varit ndgot av det signum som
ligger bakom den héga kvaliteten i utbildningen pa grund-
och avancerad niva. Darfor var det viktigt att finna former for
att dven i framtiden sikerstilla det goda samarbete som ritt
mellan universitetet och studentkarerna inkluderande de olika
utbildningssektionerna.

Mot denna bakgrund formulerade universitetet ett uppdrag
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till studentkarerna efter samrad med desamma. Uppdraget
innebar bland annat att studentkarerna skulle:

« ansvara for att bygga upp en organisation som har tillrick-
liga resurser for att garantera ett aktivt studentinflytande
for samtliga studenter inom respektive verksamhetsomrade
samt tillgodose behovet av utbildningsbevakning,

- ansvara for att det finns en vil férberedd studentrepresenta-
tion i de organ av permanent och icke permanent karaktir
ivilka studenterna skall vara representerade,

« ansvara for att det finns en vil utvecklad studentmedverkan
iuniversitetets kvalitetsarbete,

« ansvara for att bemanna och utbilda den arbetsmiljéorga-
nisation som skall finnas pa samtliga campus i enlighet
med det samverkansavtal som ingatts mellan universitetet,
studentkarerna och de lokala fackliga organisationerna.

For att karerna skall kunna uppfylla dessa ataganden beslét
rektor att karerna for varje verksamhetsar skulle tilldelas 310
kr per helarsstudent. Dirutover tillskots 200 ooo kr per ar
for att trygga studenternas arbetsmiljdorganisation. Dessutom
tilldelades karerna 680 ooo kr per ar for att kunna hantera
sitt medlemshanteringssystem.

Detta innebir att i det ndrmaste 4,5 mkr per ar 6verfors
till studenterna fran grundutbildningsanslaget; detta att
jamfora med de sidrskilda resurser omfattande ca 2 mkr som
universitetet per ar tilldelats av regeringen for att hantera de
okade kostnader ett avvecklande av karobligatoriet medfor.

Universitetet har ocksa tagit ett stérre ekonomiskt ansvar
for tva av de karhus som drivs av studenterna, dels kirhuset
Trappan i Norrkoping, dels det karhus som finns pa Campus
US. Kostnaderna for detta dtagande 4r dnnu oklart.

Karobligatoriets avskaffande har inneburit att studentka-
ren inom den tekniska fakulteten, LinTek, behallit drygt 40
procent av det tidigare medlemstalet. Motsvarande siffror f6r
studentkaren inom den filosofiska fakulteten och omradet
utbildningsvetenskap, StuFF, och studentkiaren inom den
medicinska fakulteten, Consensus, ar drygt 10 respektive
drygt 30 procent.

11. Forberedelser for utbildning av
studieavgiftsskyldiga studenter

Beslutet att inféra avgiftsskyldighet fér ickeeuropeiska stu-
denter fran och med hosten 2011 har genererat ett omfattande
forberedelsearbete inom hogskolan under 2010. Linkopings
universitet har valt att samordna foérberedelsearbetet for
utbildning av studieavgiftsskyldiga studenter under ledning
av prorektor.

Eninledande férstudie genomfordes under forsta kvartalet
2010 och en slutrapport limnades till rektors ledningsrad dir
dekanerna for fakulteterna och en representant for student-
karerna ingér. En av slutsatserna blev att férberedelsearbetet
behéver samordnas pa universitetsnivd genom kontinuerlig
rapportering till rektors ledningsrad for stillningstagande i
principiella fragor. Inte minst mot bakgrund av ett antal osdkra
faktorer som exempelvis definition av betalningsskyldighet,



betalningsrutiner, stipendietilldelning m.m. Beslut fattades
att det fortsatta arbetet skulle bedrivas inom ett projekt be-
namnt Internationell studentrekrytering. Projektet leds av
en styrgrupp med prorektor som ordférande och lirare och
studenter dr representerade. Projektet rapporterar regelbundet
till rektors ledningsrad dar samordning kan ske med fakulte-
ternas dekaner. Under hosten 2010 har arbetet varit fokuserat
pa forberedelser infér forsta ansokningsomgangen med start
1december 2010. Projektet kommer att paga under tre ar och
avslutas med uppfoljning av de studenter som examineras
forsta gangen efter tva ars studier sommaren 2012.

1. GRUNDUTBILDNING
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2, Forskning och utbildning

pa forskarniva

1. Forskning
Universitetets strategiska mal for forskningen ar att:

« skapa och sprida internationellt excellenta forskningsre-
sultat,

« stirka och utveckla internationellt slagkraftiga forsknings-
miljoer som tar ansvar for grundutbildningen.

Linkopings universitet bedriver forskning och utbildning
pa forskarniva (=forskarutbildning) inom tre (vetenskaps)
omraden: humanistisk-samhillsvetenskapligt (Filosofiska
fakulteten och omradet Utbildningsvetenskap), medicinskt
(Halsouniversitetet) och tekniskt (Tekniska hogskolan). Den
naturvetenskapliga forskning som bedrivs vid Linképings
universitet sker i huvudsak inom Tekniska hogskolan men
ager ocksd rum vid Hélsouniversitetet och Filosofiska fa-
kulteten. Den till ldrarutbildningen hérande forskningen,
utbildningsvetenskaplig forskning, inryms huvudsakligen i
det humanistisk-samhillsvetenskapliga omradet.
Forskningen vid LiU kidnnetecknas av att vara gransover-
skridande. Utifran denna tradition har nyskapande forskning
vuxit fram i granslandet mellan traditionella discipliner och
fakultetsomraden, ofta med utgangspunkt i fér naringslivoch
samhille hogintressanta forskningsomraden.
Finansieringen av forskningen skiljer sig visentligt fran
finansieringen av grundutbildningen eftersom den vid sidan
av anslagsfinansiering (fran regering och riksdag) till stor del
utg6rs av externa medel fran t ex forskningsrad, forsknings-
stiftelser, EU och svenska organisationer utan vinstsyfte.

Vetenskaplig publicering och citeringar
Vid redovisningen av antalet vetenskapliga publikationer utgar
LiU fran féljande definition.

Med refereegranskade publikationer avses artiklar och forsk-
ningsoversikter som genomgatt granskning av oberoende forskare
och som presenterar nya insikter i vetenskaplig form.

For att erhalla en sa rittvisande bild som majligt som vid sidan
av refereegranskade internationella vetenskapliga publiceringar
dven inkluderar refereegranskade nationella vetenskapliga
publiceringar har data hamtats fran databasen DiVA (Digitala
Vetenskapliga Arkivet). Redovisningen omfattar det som i
DiVA registrerats som refereegranskade tidskriftsartiklar och
dar minst en forfattare vid tiden for publicering var knuten till
LiU. Antalet publikationer redovisas ofraktionaliserat, dvs antal
hela publikationer raknas. Baserat pa forfattarnas fakultetstill-
horighet har publiceringarna férdelats pa vetenskapsomraden.
Antalet publiceringar f6r 2010 avser de som var registrerade
i DiVA per den 12 januari 2011. Det bor observeras att antalet
publiceringar fér 2010 inte blir stabilt férran en bit in pa 2011.
Pa grund av att antalet vetenskapliga publiceringar f6r 2010
inte dr komplett kommenteras nedan utvecklingen under
perioden 2006—2009. Som framgar av tabell 2.1 har antalet
vetenskapliga publiceringar 6kat fran128y ar 2006 till1520 ar
2009, dvs med 18 %. Samtliga vetenskapsomraden dkar sina
publiceringar under perioden. Flest publiceringar finns inom
medicinskt vetenskapsomrade dir ocksa dkningen i absoluta
tal varit storst. Relativt sett har 6kningen varit storst inom det
humanistisk-samhillsvetenskapliga vetenskapsomradet (35 %).
Vetenskapsomréadena skiljer sig markant at vad avser publi-
ceringstradition. Inom det humanistisk-samhéllsvetenskapliga
omrédet sker oftare dn inom andra vetenskapsomraden publi-
ceringen i form av monografier och antologier vilket innebar
en lagre publiceringsgrad i form av tidskriftsartiklar. Att
bocker och kapitel inte redovisas i tabell 2.1 beror pa att de inte
nodvandigtvis dr refereegranskade.
Dirfor redovisas i tabell 2.2 pd nista sida ocksa ofraktiona-
liserat antalet vetenskapliga bocker och kapitel som publicerats
under perioden 2006-2010. Det framgar tydligt att antalet pu-

TAB 2.1 REFEREEGRANSKADE VETENSKAPLIGA ARTIKLAR PER VETENSKAPSOMRADE 2006-2009 SAMT 2010

Hum-sam
Medicinskt
Tekniskt
Totalt LiU'

2006 2007 2008 2009  Summa 2010
2006-2009

180 209 244 244 877 (238)

567 586 631 701 2485 (641)

582 527 571 643 2323 (594)

1287 1262 1382 1520 5451 (1401)

1. Nettouppgift. Nagra arbeten &r gemensamma for mer dn ett verksamhetsomrade.

Ofraktionaliserade artiklar.
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TAB 2.2 REFEREEGRANSKADE VETENSKAPLIGA ARTIKLAR SAMT BOCKER
OCH BOKKAPITEL PER VETENSKAPSOMRADE 2006-2010

Vetenskapsomrade 2006 2007 2008
Hum-sam 388 437 440
Tidskriftsartiklar 180 209 244
Bocker 23 22 27
Kapitel 185 206 169
Medicinskt 600 608 641
Tidskriftsartiklar 567 586 631
Bocker 1 0 0
Kapitel 32 22 10
Tekniskt 652 581 628
Tidskriftsartiklar 582 527 571
Bocker 4 8 5
Kapitel 66 46 52

Ofraktionaliserade artiklar.

bliceringar inom humanistisk-samhallsvetenskapligt omrade
okar betydligt med vetenskapliga bocker och kapitel inrdknade
medan kningen inom de 6vriga omradena dr betydligt mindre.
Till detta skall liggas att publiceringstraditionerna mellan
olika dmnesomréiden varierar.

Ett matt pa de vetenskapliga publiceringarnas genomslag
dr att mita antalet citeringar. For att kunna ange antalet cite-
ringar maste dock databasen Web of Science anvandas (i stallet
for databasen DiVA). Dirmed begrinsas publiceringarna till
internationella tidskrifter som ingdr i Web of Science. Tabell
2.3 och 2.4 visar att antalet citeringar per publicering dkar nir
de angivna femarsperioderna jamfors med varandra.

Ettintressant matt pd utvecklingen av LiU:s internationella
samarbete inom forskning dr andelen vetenskapliga artiklar
forfattade av forskare fran LiU tillsammans med internatio-
nella forfattare. Tabell 2.5 visar pa att denna andel under en
tiodrsperiod Skat fran 35 % till 42 % (killa: Web of Science).
Medforfattarna finns framforallt i USA, England Tyskland,
Norge, Frankrike och Nederlinderna. Intressant att notera ar
att samf6rfattandet med forskare i Kina dkar.

Examensarbeten vid LiU, huvuddelen av licentiat- och

2009 Summa 2010
2006-2009
415 1680 (380)
244 877 (238)
6 78 (12)
165 725 (130)
714 2563 (650)
701 2485 (641)
1 2 (0)
12 76 9)
684 2545 (630)
643 2323 (594)
3 20 @
38 202 (34)

doktorsavhandlingarna samt méanga andra vetenskapliga pu-
blikationer publiceras genom Linképing University Electronic
Press (www.ep.liu.se) och ar direkt sckbara och tillgingliga i
fulltext via internet.

Strategiska forskningsomraden

LiU far anslag inom fem av de utpekade forskningsomréadena,
varav tre som huvudsokande (se tabell 2.6). De tre anslagen
dir LiU dr huvudsokande ir IT och mobil kommunikation,
Materialvetenskap samt Sakerhet och krisberedskap. Dessutom
ar LiU medsckande inom E-vetenskap och Transportforskning.

« IT och mobil kommunikation, eLLIIT Excellence Cen-
ter at Linkoping — Lund in Information Technology.
Huvudsckande: LinkGpings universitet 45 %. Meds6kande:
Lunds universitet 45 %, Blekinge Tekniska Hogskola 5 %,
Hoégskolan i Halmstad 5 %. eLLIIT &dr en stor allians,
som samlar komplementira forskningskompetenser vid
universiteten i Linképing och Lund samt utvalda forskar-
grupper vid Halmstad Hogskola och Blekinge tekniska
hogskola. Alliansen 4r komponerad for att kunna méta

TAB 2.3 REFEREEGRANSKADE VETENSKAPLIGA PUBLICERINGAR OCH ERHALLNA CITERINGAR 2005-2009 SAMT 2010

Vetenskapsomrade Antal publiceringar

2005 2006 2007 2008 2009
Hum-sam 46 62 68 105 109
Medicinskt 544 493 516 552 601
Tekniskt 517 516 406 481 496
Totalt LiU 1107 1070 990 1139 1206

Summa publiceringar Erhallna citeringar Antal publiceringar

2005-2009 2005-2009 2010
390 973 108
2706 17524 577
2416 11414 489
55N 2991 1174

TAB 2.4 REFEREEGRANSKADE VETENSKAPLIGA PUBLICERINGAR OCH ERHALLNA CITERINGAR SAMT CITERINGAR PER PUBLICERING

Publiceringar och citeringar 2003-2007

Publiceringar och citeringar 2004-2008

Publiceringar och citeringar 2005-2009

Vetenskapsomrade  Publiceringar  Citeringar Citeringar/  Publiceringar  Citeringar ~ Citeringar/  Publiceringar  Citeringar  Citeringar/
publicering publicering publicering
Hum-sam 256 536 21 321 682 2] 390 973 2,5
Medicinskt 2528 14914 59 2605 16 407 6,3 2706 17 524 6,5
Tekniskt 2353 10249 44 2392 11180 47 2416 11414 47
Totalt LiU 5137 25699 5,0 5317 28 269 5,3 551 29911 5,4
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TAB 2.5 ANDEL LiU-ARTIKLAR MED INTERNATIONELL FORFATTARKRETS

Publiceringsar %
2010 42
2009 40
2008 42
2007 38
2006 38
2005 36
2004 39
2003 35
2002 34
2001 35

Kalla: Thomson Reuters (ISI) Web of Science.

framtidens utmaningar inom IT och kommunikation pa
ett samlat och brett sitt. Tre langsiktiga forskningsteman
har definierats och sex tillimpningsomraden har valts ut
som ticker ett vitt spektrum av framtida problem i industri
och sambhille: Mobilt bredband, Industriell automation,
Fordons- och flygtillimpningar, Intelligenta hus, Halsovard
samt Sambhillets natverk.

Materialvetenskap, AFM Advanced Functional Materials.
Huvudsokande: Linkopings universitet 100 %. Visionen
ar att tillimpningsinspirerad grundforskning inriktad pa
design av nya material pa atomdr/molekyldr skala l6ser
samhillsproblem inom energi, milj6, hilsa och sysselsitt-
ning. Forskning inom Advanced Functional Materials
(AFM) skapar multifunktionella material for verkstads-,
pappers-, energi- och IT-branscherna samt livsvetenska-
pernas teknologi.

Sikerhet och krisberedskap, Security Link. Huvuds6kande:
Linkopings universitet 87 %. Medsdkande: Kungliga Tek-
niska Hogskolan 10 %, Chalmers Tekniska Hogskola 3 %.
Security Link bestar av ett konsortium frdn Linkopings uni-

versitet och FOI, tillsammans med kompletterande expertis
fran KTH och Chalmers. Security Link &r en plattform for
strategisk tvirvetenskaplig forskning, med visionen att
skapa en virldsledande och nationellt o6vertriffat centrum
inom krishantering, sikerhet och skydd av infrastruktur.
Det foreslagna forskningsprogrammet fokuserar pd prio-
riterad samhillsnytta, vilket inkluderar beslutsstod inom
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risk- och hot-omraden, skydd av infrastruktur (flygplatser,
hampnar, transportsystem, stora publikevenemang, kirn-
kraftverk, osv) och katastrofhantering.

Strategiska forskningsomraden dir LiU ingdr men inte dr
huvudsokande:

« TRENOP (Transport Research Environment with Novel
Perspectives). Detta ar ett samarbete mellan logistik- och
transportforskare vid LiU, VTT och KTH. Verksamheten
vid LiU och VTI i Linképing inriktas pa citylogistik och
genomfors i nira samarbete med Linképings och Norr-
kopings kommuner. Projektets mal ar att utveckla och
ta det forst steget mot en implementering av innovativa
och miljéanpassade system och beslutsstédsmodeller for
gods- och varudistribution i stider, utifrin svenska férhal-
landen, med syftet att minska energianvandningen och
transportkostnader samt forbattra stadsmiljon. KTH ar
ansvarig part.

E-vetenskap (Svenskt e-Vetenskapligt Forskningscenter).
Forskning skall bedrivas pa viktiga e-vetenskapsmetoder,
exempelvis berdkningar, lagring, databaser, visualisering,
interaktivitet och modellering. De forskargrupper vid
Kungliga Tekniska Hogskolan (huvudsékande), Linképings
universitet, Stockholms universitet och Karolinska Institutet
som ingar har redan tidigare ett samarbete.

Forskningssamarbeten med vissa lander
Linképings universitet har blivit anmodat att redovisa sam-
arbeten som universitetet har eller férbereder att ha med de
lander som Sverige har forskningsavtal med och som &r av
storre langsiktig eller strategisk betydelse. De linder som avses
dar Indien, Japan, Sydafrika och Sydkorea.

INDIEN
« LiveDiverse, 2009-2012, 4r ett EU finansierat projekt
(Institutionen for ekonomisk och industriell utveckling,
IEI). Projektet skall utveckla ny kunskap om sambandet
mellan férsorjning och biologisk mangfald och sarbarheten
for miljo och manniskor i biologiskt rika omraden i tredje

TAB 2.6 MEDEL TILL STRATEGISKA FORSKNINGSOMRADEN, LiU HUVUDSOKANDE (tkr)

Strategiskt forskningsomréde Totalt beviljat Fordelat per larosate Férbrukning

anslag under 2010’

IT och mobil kommunikation 17 300 Liv 7785 7785

LU 7785 7785

Halmstad 865 865

Blekinge 865 865

Materialvetenskap 10000 Liv 9670 13703
Acreo 330

Sikerhet och krisberedskap 2000 Liv 1060 1060

KTH 200 200

Chalmers 60 60

FOI 680 680

Summa 29300 29300 33003

1. Forbrukning avser redovisade kostnader per strategiskt forskningsomrade i forhéllande till beviljat anslag. Ytterligare intikter och kostnader kan

férekomma. Dessa redovisas ej hér.
| de tvé fall LiU &r medsokande redovisas dessa siffror av huvudsékande lirosiite.
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virlden. Partner i Indien: Society for Promoting Participative
Ecosystem Management, Maharashtra. Partner i Sydafrika:
Council of Scientific and Industrial Research, Pretoria.

Forskningsprogrammet Clipore (Institutionen f6r sam-
hills- och valfardsstudier, ISV), som inrymmer géstforsk-
ningsutbyte har som syfte att analysera férutsittningar for
internationella klimatpolitiska atgidrder som inbegriper
utvecklingsldnder. Partner i Indien: The Energy Resource
Institute (TERI).

Defining a Water Poverty Index through stakeholder par-

ticipation in central India (2006—2009 with extension to
2010) (tema Vatten). Det 6vergripande syftet ar att kartligga
nuvarande vattenresurser, anvandning av dessa och olika
problem med férsérjningen for att kunna konstruera ett
Water Poverty Index (WPI). Tillganglighet, renhallning,
och kvalitet 4r nagra centrala variabler att kartlidgga for att
formulera framtida mal. Arbetet utfors tillsammans med
forskare, lokala invanare, NGO:er (Non-Governmental
Organisations) och vattenmyndigheter. Partner: SRIJAN
(Indian-based NGO) New Dehli.

Institutionen f6r teknik och naturvetenskap (ITN), samar-

betar med Birla Institute of Technology and Science, Pilani,
Goa pa omradet biosensorer och med Indian Institute of
Technology (ITT) inom forskarutbildningen pa ITT.

JAPAN
« Forskare vid Institutionen f6r teknik och naturvetenskap
(I'TN) ingar tillsammans med Karolinska Institutet i ett
samarbetsprojekt med RIKEN, ett av Japans storsta forsk-
ningsinstitut, fér utveckling av matematiska modeller
inom biologiska system.

Forskare vid Institutionen f6r teknik och naturvetenskap
(ITN) samarbetar med Chuo University i projekt som ror
bildbehandling och datorgrafik och med Tokyo Institute
of Technology inom omréidet nanoteknik.

Forskare vid Institutionen fér fysik, kemi och biologi (IFM)
samarbetar med Meijo University och El-Seed Corporation
for att utveckla effektivare vita lysdioder.

Forskare vid Matematiska institutionen (MAI) inledde 2001
ett samarbete med Shimane University, med stod fran
Kungl. Vetenskapsakademien och Japan Society for the
Promotion of Science, genom »JSPS Fellowship Programs
for Research in Japan«. Samarbetet har sedan resulterat i
ett antal gemensamma publikationer.

Institutionen fér ekonomisk och industriell utveckling
(IEI) dr en av parterna i ett projekt »Energy Efficient Com-
munities« dar Japan ingar, genom bl a Yokohama National
University och féretagen Tokyo Gas Co., Ltd samt Energy
Advance Co., Ltd. Projektet stods av International Energy
Agency.

« Tokyo Gas Co. Ltd ingdr ocksa i ett projekt om biogas vid
Institutionen foér ekonomisk och industriell utveckling, IEI

SYDAFRIKA
« Participatory Modelling for Assessment of Climate Change
Impacts on Water Resources in the Thukela River Basin,
(2006—2009 with extension to 2010) (tema Vatten). Syftet dr
att designa en modelleringsprocess med lokal medverkan.
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Partner: The School of Bioresources Engineering and Envi-
ronmental Hydrology University of KwaZulu-Natal, Umgeni
Water and Department of Agriculture (Bergville Office).

Ett VR-finansierat projekt som handlar om hur fackféren-
ingar och civilsamhille beméter en utsatt situation f6r nya
migrantarbetare (Institutionen for samhills- och valfirds-
studier, ISV). Langsiktigt projektstdd kommer att sokas i
samarbete med dessa partner frin bland annat VR och R].
Partner i Sydafrika: University of Cape Town, Kapstaden.

Vid Institutionen for teknik och naturvetenskap (ITN) och
Matematiska institutionen (MAI) inleddes 2005 ett samar-
bete med University of Pretoria inom matematikens didak-
tik, vilket sedan resulterat i ett fyradrigt projekt (avslutas
2012) med stéd fran VR:s satsning Swedish Research Links.
Vid Institutionen for teknik och naturvetenskap (ITN) och

Matematiska institutionen (MAI) bedrivs ett projekt inom
Swedish Research Links (2005-2007) om undervisning
i naturvetenskapliga dmnen har lett till ett nu pagiende
samarbete med University of KwaZulu-Natal.

Restoring the dignity of the victims. Is rectification a
requirement for global justice? (Institutionen for kultur
och kommunikation, IKK). Forskning kring principer for
forsoning och gottgorelse for historiska brott och rittvisa.
Partner i Sydafrika: The Institute for Truth and Reconcilia-
tion Kapstaden.

« Se dven LiveDiverse, ovan under Indien.

SYDKOREA
« Projekt for att utveckla tillverkningen av kiselkarbid (In-
stitutionen for fysik, kemi och biologi, IFM). Forskare
inom omrdadet halvledarmaterial har under senare delen
av 2010 inlett ett niodrigt samarbete LG Innotek i Seoul.
Ingenjorer fran LG och forskare fran IFM ges mdjlighet att
arbeta i respektive partners forskningslaboratorier. Aven
foretagen Hyundai Motors och Jusung Engineering samt
Seoul National University, Kwangwoon University och
Korea Electrotechnology Research Institute ingar i projektet.

2. Utbildning pa forskarniva

Vid LiU bedrivs en stor del av utbildningen pa forskarniva i
form av forskarskolor. LiU har varit en féregangare pd omradet
alltsedan Filosofiska fakultetens temaforskning i bérjan av
1980-talet introducerade modellen i Sverige. Med den kunskap
och erfarenhet som da byggdes upp utvecklade universitetet
sedan en rad forskarskolor vid samtliga fakulteter.
Forskarskolornas stora betydelse ligger i den tvirvetenskap-
liga/mangvetenskapliga problemformuleringen som forutsitter
samarbete inte bara mellan olika dmnesomriden utan ofta
ocksa over fakultetsgrinserna. Genom detta angreppssitt
har forskarskolorna ofta sin hemvist i stora och starka forsk-
ningsmiljéer. Forskarskolornas sammanhallna struktur gor
det majligt att fortlopande se 6ver och ompréva utbildningens
innehall och upplidggning. De utgér en bra férutsittning for
samarbete, inte bara inom ett universitet utan ocksa mellan
flera universitet/hogskolor och mellan universitet och andra



TAB 2.7 NYANTAGNA FORSKARSTUDERANDE 2008-2010

Antagningsar 2008
Licentiatexamen ~ Doktorsexamen
Vetenskapsomride Kv Min Tot Kv Min Tot
Hum-sam 6 2 8 27 10 37
Medicinskt 0 0 0 17 19 36
Tekniskt m 15 26 23 48 7
Totalt LiU 17 17 34 67 77 144

sambhillssektorer. Forskarskolorna frimjar dessutom rekry-
tering (inte minst av kvinnliga forskarstuderande), férkortar
genomstrémningstiden samt forbereder pa ett bra sitt dven
for en karridr utanfér akademin.

Rekryteringen till utbildningen pa forskarniva fortsatte
att 6ka under 2010 da 266 forskarstuderande antogs (2009:
203, 2008: 178). Efter ndgra ars minskning av antagningen
till utbildning pa forskarniva narmar sig universitetet topparet
2003 dé 28y forskarstuderande antogs.

Antalet aktiva forskarstuderande med en aktivitetsgrad
om minst 10 % (1 288 forskarstuderande) 6kade under 2010
i jamférelse med 2009 (1 248 forskarstuderande) och 2008
(1264 forskarstuderande) men antalet dr fortfarande ligre dn
det var under de forsta dren pa 2000-talet.

Under 2010 utfirdades 157 doktorsexamina som kan
jamf6ras med 2009 (176 utfirdade examina) och 2008 (205
utfirdade examina). 2008 ir det ar som universitetet hittills
utfirdad flest examina. Att antalet doktorsexamina minskar
ar en foljd av en minskad antagning till utbildning pa fors-
karniva sedan 2004.

Antalet professorer (exklusive adjungerade) fortsitter att
6ka och uppgick under 2010 till 354 (2009:324, 2008: 314).
Sedan 2001 har antalet professorer 6kat med nistan 6o %,
bland annat till f6ljd av befordringsreformen.

De forskarstuderandes studiesituation och studiemiljo
underscktes under hdsten 2010 genom en webbaserad enkit
utsdnd till 1132 personer varav 70 % svarade (N6jd Doktorand
Index, NDI). Denna svarsfrekvens var betydligt hogre dn den
var i den motsvarande undersékning (58 %) som gjordes
hésten 2008.

Resultatet visar pa att tva tredjedelar av de forskarstuderande
som helhet 4r néjda med sin utbildning pa forskarniva — resul-
taten dr genomgaende mer positiva 4n i unders6kningen 2008.
Resultatet visas ocksa pa att handledningen genomgaende blivit
battre men att det fortfarande finns behov av mer handled-
ning och en forbattringspotential betriffande att formulera
tydliga mal och delmal for utbildningen liksom planerade
handledningsméten. En stor majoritet av de forskarstuderande
arn6jda med den fysiska arbetsmiljon. Resultaten visar ocksa
pa att den sociala arbetsmiljon blivit battre: farre kianner sig
ensamma, upplever stress och oro. Trots denna forbittring
ar det fortfarande ca 30 % som inte delar denna uppfattning.
En tredje del anser dock att den totala arbetsbelastningen
inte dr rimlig.

Fakultetsstyrelserna arbetar med att utforma atgirder som
syftar till att f6rbattra utbildningen pa forskarniva ytterligare.
Resultatet av undersékningen 2010 visar pa att de atgirder
som vidtagits sedan den foregdende undersékningen hésten
2008 haft effekt.

Licentiatexamen
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2009 2010
Doktorsexamen  Licentiatexamen  Doktorsexamen
Kv Mian Tot Kv Min Tot Kv Mian Tot Kv Min Tot

9 4 13 22 13 35 3 3 6 30 10 40
1 0 1T 31 22 53 4 0 4 51 17 68
m 1 2 16 5 75 12 27 39 31 78 109

21 19 40 69 94 163 19 30 49 mM2 105 217

Nyantagna till utbildning pa forskarniva
Antagningen till utbildning pé forskarniva sker dels till dok-
torsexamen, dels till licentiatexamen.

Av tabell 2.7 framgdr att antalet nyantagna forskarstude-
rande ¢kade kraftigt mellan 2009 och 2010. Ar 2010 antogs
2606 personer till utbildning pa forskarnivd (2009: 203, 2008:
178). Saledes har nyantagningen till utbildningen p4 forskar-
nivd, efter ndgra ars nedging, aterigen borjat 6ka och nirmar
sig nyantagningen ar 2003 da 28y forskarstuderande antogs.

HUMANISTISK-SAMHALLSVETENSKAPLIGT VETENSKAPSOMRADE.
Under 2010 antogs 40 forskarstuderande (30 kvinnor, 10 méin)
till utbildning pa forskarniva mot doktorsexamen (2009: 35,
2008: 37 forskarstuderande). Antagningen 2010 lag siledes
pa samma niva som under 2009 och 2008 men ar mycket
lagre dn under topparet 2003 da 81 personer antogs. Andelen
kvinnor bland de nyantagna forskarstuderande mot doktors-
examen var under 2010 75 % medan andelen min uppgick
till 25 % (2009: 63 % kvinnor — 37 % man, 2008: 73 % kvin-
nor — 27 % min). Som jamférelse uppgick andelen kvinnor
och andelen min sammantaget inom grundutbildningen
vid Filosofiska fakulteten och Utbildningsvetenskap till 61 %
respektive 39 % under 2010.

Under 2010 antogs 6 forskarstuderande (3 kvinnor, 3 min)
till utbildning pa forskarniva mot licentiatexamen (2009: 13
forskarstuderande (9 kvinnor, 4 méin), 2008: 8 forskarstude-
rande (6 kvinnor, 2 min)).

MEDICINSKT VETENSKAPSOMRADE. Under 2010 antogs 68 fors-
karstuderande (51 kvinnor, r7 mén) till utbildning pa forskar-
nivd mot doktorsexamen (2009: 53 forskarstuderande, 2008:
36 forskarstuderande). Antagningen av forskarstuderande
har saledes ¢kat de senaste dren. Andelen kvinnor bland de
nyantagna forskarstuderande mot doktorsexamen var under
2010 75 % medan andelen min uppgick till 25 % (2009: 58 %
kvinnor — 42 % man, 2008: 47 % kvinnor — 53 % méin). Som
jamforelse uppgick andelen kvinnor och andelen méin inom
grundutbildningen vid Halsouniversitetet till 73 % kvinnor
respektive 27 % min under 2010.

Under 2010 antogs 4 forskarstuderande (alla kvinnor) till
utbildning pa forskarniva mot licentiatexamen (2009: 1 fors-
karstuderande (kvinna), 2008: o forskarstuderande).

Antagningen till licentiatexamen inom Halsouniversitetet
ligger saledes i férhallande till antagningen till doktorsexamen
pa en lag niva.

TEKNISKT VETENSKAPSOMRADE. Under 2010 antogs 109 forskar-

studerande (31 kvinnor, 78 man) till forskarutbildning med
doktorsexamen som slutmal (2009: 75 forskarstuderande,

39



2. FORSKNING OCH UTBILDNING PA FORSKARNIVA

2008: 71 forskarstuderande). Antagningen har under en fljd av
ar okat fran en lag niva och har nu med rage passerat toppéret
2003 da 86 forskarstuderande antogs med doktorsexamen som
slutmal. Andelen kvinnor bland de nyantagna forskarstude-
rande mot doktorsexamen var under 2010 28 % medan ande-
len mén uppgick till 72 % (2009: 21 % kvinnor — 79 % min,
2008: 32 % kvinnor — 68 % min). Som jamforelse uppgick
andelen kvinnor och andelen min inom grundutbildningen
vid Tekniska hogskolan till 26 % respektive 74 % under 2010.
Under 2010 antogs dven 39 forskarstuderande (12 kvinnor, 27
min) till utbildning pa forskarniva med licentiatexamen som
slutmal (2009: 26 forskarstuderande (11 kvinnor, 15 méin), 2008:
26 forskarstuderande (1 kvinnor, 15 min). Andelen antagna
till licentiatexamen ligger saledes pa samma procentuella niva
som under 2009 och 2008 (26 %).

Den totala andelen kvinnor bland nyantagna till bade licen-
tiat- och doktorsexamen 6kade fran 27 % 2009 till 29 % 2010
men ligger pd en ldgre niva an under topperioden 2006—2008
da andelen 1ag pa 35 %. Konsfordelningen pa forskarniva ar
dock totalt sett nagot jimnare pa forskarniva dn pa de beho-
righetsgivande utbildningar som rekryteringen sker ifran.

ANALYs: Antagningen till utbildning pa forskarniva nadde 2003
den hittillsvarande toppnoteringen da 287 forskarstuderande
antogs. Under perioden 2004—2006 minskade antagningen
successivt och uppgick 20006 till 143 nyantagna forskarsstude-

rande, siledes en halvering jamf6rt med 2003. Under 2007
Skade antagningen till 210 nyantagna forskarstuderande for att
anyo minska under 2008. 2009 och 2010 ¢kade nyantagningen
pa nytt och nyantagningen 2010 ndrmar sig 2003 ars antag-
ningstal. Om andelen kvinnor och min inom utbildningen
pa grund- och avancerad niva jamfors med konsférdelningen
bland nyantagna forskarstuderande mot doktorsexamen kan
foljande konstateras fér 2010: Inom utbildningen pa grundniva
och avancerad niva var andelen kvinnor 51 % och andelen min
49 %. Bland de nyantagna forskarsstuderande var andelen
kvinnor sammantaget 49 % och andelen min 51 %. Som
framgar av tidigare avsnitt dr skillnaden dock stor mellan
olika vetenskapsomriden.

Andelen av de forskarsstuderande som antagits till studier
for en licentiatexamen lag under perioden 2008-2010 pa
totalt ca 20 %.

Aktiva forskarstuderande

Med aktiva forskarstuderande avses forskarstuderande med en
aktivitet av minst tio procent av heltid. Av tabell 2.8 framgar
antalet aktiva forskarstuderande uppdelade pa vetenskaps-
omriden och totalt) under vart och ett av dren i perioden
2008-2010. Av tabell 2.9 framgar utvecklingen av antalet
aktiva forskarstuderande under en tiodrsperiod. Av dessa
tabeller framgar dven utvecklingen av antalet professorer och
examina pa forskarnivd under motsvarande period.

TAB 2.8 ANTAL AKTIVA FORSKARSTUDERANDE (MED AKTIVITET = 10 %) 2008-2010

2008
Vetenskapsomrade Kv Min Tot
Hum-sam 182 nz 299
Medicinskt 256 169 425
Tekniskt 157 383 540
Totalt LiU 595 669 1264

TAB 2.9 ANTALET PROFESSORER (EXKL. ADJUNGERADE), AKTIVA FORSKARSTUDERANDE SAMT DOKTORS- OCH LICENTIATEXAMINA

Vetenskapsomrade 2001 2002 2003
Hum-sam

Professorer (individer) 56 59 59
Aktiva forskarstuderande (individer) 344 3N 393
Doktorsexamina 38 40 31
Licentiatexamina 12 15 8
Medicinskt

Professorer (individer) 69 69 72
Aktiva forskarstuderande (individer) 428 423 416
Doktorsexamina 48 51 66
Licentiatexamina 9 5
Tekniskt

Professorer (individer) 98 13 129
Aktiva forskarstuderande (individer) 624 620 653
Doktorsexamina 55 74 7
Licentiatexamina 57 63 75
Totalt LiU

Professorer (individer) 223 yZ3 260
Aktiva forskarstuderande (individer) 1396 1414 1462
Doktorsexamina 141 165 168
Licentiatexamina 69 87 88

40

2009 2010
Kv Min Tot Kv Min Tot
172 16 288 170 95 265
264 159 423 253 158 m
157 380 537 182 430 612
593 655 1248 605 683 1288
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
65 72 78 78 78 82 85
382 357 337 315 299 288 265
29 38 43 40 69 43 35
10 12 8 5 4 5 1
72 79 86 88 89 93 105
405 428 414 450 425 423 M
46 49 44 49 58 71 53
6 6 3 5 4 16 8
125 139 140 144 147 149 164
631 634 583 557 540 537 612
55 81 75 88 78 57 69
70 76 73 53 43 34 35
262 290 304 310 314 324 354
1418 1419 1334 1322 1264 1248 1288
130 168 162 177 205 176 157
86 94 84 63 56 55 44
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TAB 2.10 ANTAL AVLAGDA FORSKAREXAMINA 20082010 FORDELADE PA KVINNOR OCH MAN

Vetenskapsomrade Kv
Hum-sam 2
Medicinskt 3
Tekniskt 14
Totalt LiU 19
Vetenskapsomréide Kv
Hum-sam 3
Medicinskt n
Tekniskt 9
Totalt LiU 23
Vetenskapsomride Kv
Hum-sam

Medicinskt 7
Tekniskt 6
Totalt LiU 13

HUMANISTISK-SAMHALLSVETENSKAPLIGT VETENSKAPSOMRADE..
Antalet aktiva forskarstuderande inom humanistisk-samhalls-
vetenskapligt vetenskapsomrade minskade nagot i férhallande
till 2009 och uppgick under 2010 till 265 (2009: 288, 2008:
299). Topparet 2003 var antalet 393. Sedan dess har antalet
aktiva forskarstuderande successivt minskat. Av de aktiva
forskarstuderande 2010 var 64 % kvinnor och 36 % min
(2009: 60 % kvinnor — 40 % min, 2008: 61 % kvinnor -39 %
min). Under 2010 var andelen kvinnor bland de nyantagna
till utbildning pa forskarniva 72 %, vilket tyder pa att andelen
kvinnor bland de aktiva forskarstuderande kommer att 6ka
nagot de ndrmaste aren.

MEDICINSKT VETENSKAPSOMRADE. Antalet aktiva forskarstude-
rande inom medicinskt vetenskapsomrade var under 2010
négot ligre dn under 2009 och 2008 och uppgick under 2010
till 411 (2009: 423, 2008: 425). Antalet aktiva forskarstuderande
har varit relativt konstant sedan 2001. Av de aktiva forskarstu-
derande 2010 var 62 % kvinnor och 38 % min (2009: 62 %
kvinnor —38 % min, 2008: 60 % kvinnor — 40 % man). Under
2010 var andelen kvinnor bland de nyantagna till utbildning
pa forskarniva 76 %. Sedan 2000 har andelen kvinnor bland
de aktiva forskarstuderande successivt 6kat varje ar med
undantag for 2008 da andelen man okade. Detta tyder pa att
andelen kvinnor bland de aktiva forskarstuderande kommer
att 6ka nagot de nidrmaste dren.

TEKNISKT VETENSKAPSOMRADE. Antalet aktiva forskarstuderande
inom tekniskt vetenskapsomrade lag under 2010 pa en hogre

2008
Doktorsexamina
m. foreg. lic.examen

Licentiatexamina Doktorsexamina

Min Tot Kv Min Tot Kv Min Tot
2 4 6 1 7 39 23 62

1 4 1 2 3 28 27 55

34 48 7 49 56 4 18 22
37 56 14 52 66 n 68 139

2009
Licentiatexamina Doktorsexamina Doktorsexamina
m. foreg. lic.examen

Min Tot Kv Min Tot Kv Min Tot
2 5 2 2 4 27 17 44

5 16 2 1 3 42 26 68

25 34 3 28 31 10 16 26
32 55 7 31 38 79 59 138

2010
Licentiatexamina Doktorsexamina Doktorsexamina
m. foreg. lic.examen

Min Tot Kv Min Tot Kv Min Tot
1 1 1 1 18 16 34

1 8 2 2 33 18 51

29 35 10 16 26 8 35 43
3 44 10 19 29 59 69 128

nivd dn under 2009 och 2008 och uppgick under 2010 till
612 (2009: 537, 2008: 540). Topparet 2003 var antalet aktiva
forskarstuderande 653. Av de aktiva forskarstuderande 2010
var 30 % kvinnor och 70 % min (2009: 29 % kvinnor och
71 % min, 2008: 29 % kvinnor och 71 % min). For femton
ar sedan var andelen kvinnor endast ca 15 %. Under 2010
var andelen kvinnor bland de nyantagna till utbildning pa
forskarniva 29 %.

ANALYs: Antalet aktiva forskarstuderande 6kade fram tom 2003
men har direfter i princip successivt minskat, frin 1 462 ar
2003 till 1 288 aktiva forskarstuderande 2010. Minskningen
har dock planat ut under perioden 2008-2010 och 2010 ser
till och med en viss 6kning. Eftersom nyantagningen till ut-
bildningen pé forskarniva ckar kommer ocksa antalet aktiva
forskarstuderande att fortsitta att oka. I jamforelse med 2003
har andelen kvinnliga aktiva forskarsstuderande sammantaget
okat fran 44 % till 47 % medan andelen manliga forskars-
studerande minskat fran 56 % till 53 %. Andelen kvinnliga
forskarstuderande 6kar i jimférelse med 2003 inom alla ve-
tenskapsomraden. Det kan ocksa konstateras ur tabell 2.9 att
antalet aktiva forskarstuderande per professor var som hogst
2001 (ca 6 forskarstuderande per professor) och som lagst ar
2010 (ca 3,5 forskarstuderande per professor).

Examina fér utbildning pa forskarniva

Examina pd forskarniva utgors av doktorsexamina och licenti-
atexamina. Har redovisas (tabell 2.10) antalet doktorsexamina
som inte foregétts av en licentiatexamen, antalet doktorsexa-
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TAB 2.11 MEDIANSTUDIETID (TERMINER) FOR DE SOM AVLAGT DOKTORSEXAMEN 2004-2009

2004 2005
Vetenskapsomrade Kv Min  Tot Kv Min Tot Kv
Hum-sam 84 93 85 82 84 84 85
Medicinskt 72 47 56 75 63 70 69
Tekniskt 95 88 90 86 88 88 82
Totalt LiU 84 83 83 81 86 85 82

TAB 2.12 MEDIANSTUDIETID (TERMINER) FOR DE SOM AVLAGT LICENTIATEXAMEN 2004-2009

2004 2005
Vetenskapsomrade Kv Min  Tot Kv Min Tot  Kv
Hum-sam 47 57 54 31 58 58 54
Medicinskt 30 15 30 35 55 35 19
Tekniskt 57 52 53 48 49 48 49
Totalt LiU 47 54 52 46 50 48 49

mina som foregatts av en licentiatexamen och antalet licentiat-
examina. Redovisningen gérs totalt och per vetenskapsomride
for perioden 2008-2010.

Det framgar att under 2010 har totalt 128 doktorsexamina
(59 kvinnor, 69 man) utfirdats som inte foregatts av en licen-
tiatexamen (2009: 138 doktorsexamina, 2008: 139 doktorsexa-
mina). Vidare har 29 doktorsexamina (10 kvinnor, 19 méin)
utfirdats av LiU under 2010 som foregatts av en licentiatexa-
men (2009: 38 doktorsexamina, 2008: 66 doktorsexamina).
Antalet licentiatexamina som utfirdats under 2010 uppgick
till 44 examina (13 kvinnor, 31 méin). Motsvarande uppgifter for
2009 och 2008 var 55 respektive 56 licentiatexamina. Det dr
fraimstinom tekniska vetenskapsomradet som licentiatexamen
utfirdas. Totalt minskar séledes antalet doktorsexamina fran
205 examina ar 2008 (det dr som universitetet hittills utfardat
flest doktorsexamina), via 176 examina 2009 till 157 examina ar
2010. Aven antalet licentiatexamina minskar under perioden,
fran 56 ar 2008 till 44 ar 2010.

HUMANISTISK-SAMHALLSVETENSKAPLIGT VETENSKAPSOMRADE..
Under 2010 utfirdades 34 doktorsexamina (18 kvinnor, 16 méan)
som inte foregatts av en licentiatexamen (2009: 44 doktorsexa-
mina, 2008: 62 doktorsexamina) och 1 doktorsexamen (man)
som foregatts av en licentiatexamen (2009: 4 doktorsexamina,
2008:7 doktorsexamina). Totalt utfirdades alltsd under 2010
35 doktorsexamina (2009: 48 doktorsexamina, 2008: 69
doktorsexamina). Antalet licentiatexamina som utfardades
under 2010 uppgick till 1 examen (man) att jimforas med
20009: § licentiatexamina och 2008: 4 licentiatexamina. Antalet
doktorsexamina har siledes halverats jimf{6rt med 2008, det
ar som universitetet hittills utfardat flest doktorsexamina.

MEDICINSKT VETENSKAPSOMRADE. Under 2010 utfirdades 51
doktorsexamina (33 kvinnor, 18 min) som inte foregatts av
en licentiatexamen (2009: 68 doktorsexamina, 2008: 55
doktorsexamina) och 2 doktorsexamina (bada av man) som
foregatts av en licentiatexamen (2009: 3 doktorsexamina,
2008: 3 doktorsexamina). Totalt utfirdades alltsd under 2010
53 doktorsexamina (2009: 71 doktorsexamina, 2008: 58 dok-
torsexamina). Antalet licentiatexamina som utfardades under
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2006 2007 2008 2009

Min Tot Kv Mian Tot Kv Min Tot Kv Min Tot
8,4 84 82 85 84 84 82 83 87 85 85
44 5,2 78 68 76 83 53 70 67 60 66
9,1 89 86 84 85 82 86 85 87 87 87
86 83 82 82 8.2 84 82 83 82 82 82

2006 2007 2008 2009

Min Tot Kv Mian  Tot Kv Min Tot Kv Min Tot
5,6 54 54 50 52 52 6,1 75
28 28 72 72 50 50 50 46 40 45
5,6 5,6 53 50 53 48 47 48 57 48 48
5,6 5,6 56 5] 5,4 50 50 50 55 48 50

2010 uppgick till 8 examina (7 kvinnor, 1 man) att jamforas
med 2009:16 licentiatexamina och 2008: 4 licentiatexamina.
Antalet doktorsexamina 2010 har siledes minskat bade i
forhallande till 2009 och 2008.

TEKNISKT VETENSKAPSOMRADE. Under 2010 utfirdades 43
doktorsexamina (8 kvinnor, 35 min) som inte foregitts av en
licentiatexamen (2009: 26 doktorsexamina, 2008: 22 doktors-
examina) och 26 doktorsexamina (10 kvinnor, 16 min) som
foregatts av en licentiatexamen (2009: 31 doktorsexamina,
2008: 56 doktorsexamina). Totalt utfardades alltsd under 2010
69 doktorsexamina (2009: 57 doktorsexamina, 2008: 78 dok-
torsexamina). Antalet licentiatexamina som utfardades under
2010 uppgick till 35 examina (6 kvinnor, 29 min) att jimforas
med 2009: 34 licentiatexamina och 2008: 48 licentiatexamina.
Antalet utfirdade doktorsexamina 6kar alltsd relativt 2009
men minskar i férhallande till 2008.

ANALYs: Antagningen till utbildningen pa forskarniva vid
Linkopings universitet nddde sin hittills hogsta niva ar 2003
da 287 forskarstuderande antogs. Dérefter har nyantagningen
minskat dven om en viss terhimtning dgt rum de senaste
aren. Mot bakgrund av denna utveckling dr det naturligt att
ocksa antalet doktorsexamina och licentiatexamina minskar.
Detta har skett for LiU som helhet under perioden 20082010
och kommer sannolikt att ske ocksa de narmaste aren. Utfal-
let inom de olika vetenskapsomradena varierar dock négot.

Studietid och genomstrémning
till forskarexamen

Tabellerna 2.1 och 2.12 visar medianstudietiden netto (uttryckt
i terminer) fér dem som avlagt doktorsexamen respektive li-
centiatexamen respektive ar i perioden 2004-2009 (uppgifter
for 2010 féreligger annu inte hos SCB). De populationer som
studietidsmatningen avser ar férhallandevis sma. Det dr alltsa
svartatt kunna dra nigra langtgiende slutsatser. Sarskilt gil-
ler detta studietiden for licentiatexamen inom humanistisk-
samhillsvetenskapligt och medicinskt vetenskapsomrade
men dven jamforelser mellan mén och kvinnor riskerar att bli
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TAB 2.13 GENOMSTROMNING | UTBILDNINGEN PA FORSKARNIVA FOR DE SOM ANTAGITS 2000/01-2004/05

Antagningsar 2000/01 2001/02

Vetenskapsomride H M T LU H M TILU
Antagna 53 73 90 216 74 88 107 269
Doktorsexamen 33 49 55 137 50 72 66 188
Avklarat 80 % 6 3 3 12 5 1 8 14
Licentiatexamen 2 313 18 5 T 15 21
Avklarat 50 % 4 4 3N 4 6 5 15
Avbrott 8 13 15 36 6 9 12 27
Ovriga 11 2 3 1 4

haltande. Studeras materialet 6ver en lingre tidsperiod kan
man se en tydlig trend mot kortare studietider.

HUMANISTISK-SAMHALLSVETENSKAPLIGT VETENSKAPSOMRADE.
Medianstudietiden for dem som avlagt doktorsexamen 2009
inom humanistisk-samhillsvetenskapligt vetenskapsomrade
uppgick till 8,5 terminer (kvinnor 8,7 terminer — mén 8,5 ter-
miner). Detta innebér att medianstudietiden under perioden
ar relativt konstant, och ligger under perioden 2004-2009 i
intervallet &3 till 8,5 terminer.

Medianstudietiden fér dem som avlagt licentiatexamen
2009 inom humanistisk-samhillsvetenskapligt vetenskaps-
omrade uppgick till 7,5 terminer.

MEDICINSKT VETENSKAPSOMRADE. Medianstudietiden for dem
som avlagt doktorsexamen 2009 inom medicinskt veten-
skapsomrade uppgick till 6,6 terminer (kvinnor 6,7 —méin 6,0
terminer). Mest varierar, beroende pa de forskarstuderandes
bakgrund och studiefinansiering, medianstudietiden under
perioden 2004—2009 inom det medicinska vetenskapsomra-
det, mellan 5,2 och 7,6 terminer under perioden.

Medianstudietiden f6r dem som avlagt licentiatexamen
2009 inom medicinskt vetenskapsomrade uppgick till 4,5
terminer.

TEKNISKT VETENSKAPSOMRADE. Medianstudietiden fér dem som
avlagt doktorsexamen 2009 inom tekniskt vetenskapsomrade
uppgick till 8,7 terminer (kvinnor 8,7 terminer — min &7 ter-
miner). Detta innebér att medianstudietiden under perioden
ar relativt konstant, och ligger under perioden 2004-2009 i
intervallet 8 5 till 9,0 terminer.

2002/03 2003/04 2004/05
H M TLU H M TLU H M T LU
66 64 129 259 84 85 121 290 26 81 8 193
43 33 76 152 42 48 70 160 9 43 39 9
n & 10 29 17 n 32 5 11 13 29
1T 19 20 5 8 16 29 2 2 19 23
2 5 9 16 9 7 9 2 2 M 4 17
0 16 14 40 & 18 10 36 7 13 10 30
1 1T 2 3 5 8 2 1 3

Medianstudietiden f6r dem som avlagt licentiatexamen
2009 inom tekniskt vetenskapsomrade uppgick till 4,8 ter-
miner (kvinnor 5,7 — méin 4,8 terminer).

ANALYS: Sedan 2004 har medianstudietiden f6r dem som av-
lagt doktorsexamen varit relativt konstant och enbart varierat
mellan 8,2 och 8,5 terminer. Variationen har varit stérst inom
det medicinska vetenskapsomradet (se ovan). Fér medianstu-
dietiden fér dem som avlagt licentiatexamen ar det vanskligare
att dra nagra slutsatser eftersom populationerna ar betydligt
mindre men det tycks som att variationerna dr nagot storre
dn medianstudietiden f6r dem som avlagt doktorsexamen.
Sett 6ver en liten langre tidsperiod ar det tydligt att median-
studietiden for dem som avlagt doktorsexamen har minskat
och nirmar sig nu den nominella studietiden.

Utgangspunkten i tabell 2.13 dr de ar da de forskarstuderande
antogs. Under exempelvis 2000/01 antogs 214 forskarstude-
rande. Av dessa har till och med verksamhetsaret 2010 (varje
forskarstuderande ingdr endast i en kategori) 132 avlagt dok-
torsexamen, 15 har klarat av 8o % av studierna, 18 har avlagt
licentiatexamen, 12 har klarat av 50 % av studierna medan
35 har avbrutit sin utbildning pa forskarniva. Av de antagna
2000/o1 har drygt 60 % till och med 2010 avlagt en doktors-
examen och av de antagna 2001/02 har drygt 65 % till och
med 2010 avlagt en doktorsexamen. Av de antagna avligger
ca10 % licentiatexamen.

ANALYs: Sedan slutet aviggo-talet har andelen (av de nyantagna
till utbildningen pé forskarniva) som avligger doktorsexamen
Skat med drygt 1o procentenheter, fran ca 50 % till drygt 6o %.

TAB 2.14 ANTAL FORSKARSTUDERANDE (HELTIDSEKV.) SAMT FINANSIERING AV UTBILDNING PA FORSKARNIVA PER VETENSKAPSOMRADE (tkr)

Hum-sam Medicinskt
Finansieringsform Kv Man Tot  Kostn Kv Man  Tot
Anst. som doktorand 79,3 373 166 48155 574 29,5 869
Utbildningsbidrag 03 03 0 140 72 21,2
Annan anst. vid LiU 53 45 98 1162 121 2,7 148
Stipendier/évrig fin. 0 22 04 26

Summa 84,6 421 1267 49317 85,7 39,8 1255
varav anslag 25763
varav externa medel 23544

Ej LiU-finansierade’ 12,3 10,7 23,0 61,1 421 103,2

Totalt antal doktorander 96,9 52,8 149,7 146,8 819 228,7

Tekniskt Totalt LiU

Kostn Kv Min Tot Kostn Kv Min Tot Kostn
41 867 88,4 213,2 3016 153720 2251 280,0 5051 243742
6917 0,3 0,3 0 14,3 75 218 6917
4913 19 66 85 2643 193 138 331 8718
367 00 00 00 0 2,2 04 26 367
54064 90,6 219,8 3104 156363  260,9 301,7 562,6 259744
12050 70 246 108 059
42014 86117 151 685

247 544 791 98,1 107,2 205,3

115,3 274,2 389,5 359,0 4089 767,9

1. Doktorander med finansiering frén féretag eller organisationer dér medlen for studiefinansiering inte éverférs till LiU.
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Forskarskolor med mer strukturerade processer, organiserad
kursverksambhet, kollegialt handledarskap och i vissa fall
tryggare finansiering innebar sannolikt att antalet avbrott
reducerats. Besluten om en handledarpolicy och inrittandet
av en studierektor pa varje institution dr sannolikt ocksd vik-
tiga atgirder for att forbattra genomstromningen ytterligare.

Studiefinansiering i utbildning pa forskarniva

I tabell 2.14 pa foregiende sida redovisas studiefinansieringen
iutbildningen pa forskarniva. Den helt dominerande formen
for studiefinansiering ar anstillning som doktorand. Av 563
(heltidsekvivalenter) forskarstuderande (46 % kvinnor, 54 %
man) har 505 eller 9o % anstillning som doktorand (45 % kvin-
nor, 55 % man). Detta ligger i linje med universitetets stravan
att sa langt det dr mojligt skall forskarstuderande i f6rsta hand
erbjudas anstillning som doktorand. Dér utbildningsbidrag
forekommer dr det en f6ljd av att den som har en finansiering
utanfor universitetet har ett behov av utbildningsbidrag un-
der en mycket begrinsad tidsperiod. Detta giller i huvudsak
medicinskt och tekniskt vetenskapsomrade.

Utbildningen pé forskarniva finansieras till storsta delen
(58 %) med externa medel medan 42 % finansieras av anslag.
De externa medlen dominerar inom medicinskt och tekniskt
vetenskapsomrade medan anslagen star for drygt hilften av
finansieringen inom humanistisk-samhillsvetenskapligt
vetenskapsomrade.

Antalet forskarstuderande (heltidsekvivalenter) med direkt
finansiering fran foretag och organisationer uppgar till 205 av
totalt 768 (26 %). Denna andel har 6kat med 5 procentenheter
sedan 2007. Eftersom denna finansiering sker externt utan att
motsvarande resurser 6verfors till universitetet ingar finansie-
ringen av dessa forskarstuderande inte i resursberdkningarna
itabell 2.14, féregdende sida.

ANALYs: Den dominerande formen f6r studiefinansiering ar
anstillning som doktorand. Diremot uppfyller universitetet
med marginal att mer 4n 775 % av finansieringen skall avse
anstillning som doktorand. Knappt 6o % den totala finansie-
ringen kommer fran forskningsanslaget. Drygt en fjirdedel
av de forskarstuderande har sin finansiering fran féretag och
organisationer.
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3. Samverkan

LINKOPINGS UNIVERSITET har alltid levt i nira dialog med sam-
hille och naringsliv. For ett universitet dar kvalificerade
professionsutbildningar utgor ett dominerande inslag och
dir en betydande del av forskningen dr av tillimpad karaktar
ar detta naturligt. Vid LiU har detta varit en férutsittning for
utveckling och framgang.

Samverkansuppgiften dr mangfasetterad och svarfangad.
Redovisningar tenderar att fokusera pa verksamhet och enhe-
ter sarskilt dedicerade till samverkan. Gott s men man bor
komma ihdg att en visentlig del, kanske den viktigaste, bestar
av ett myller av kontakter mellan enskilda lirare/forskare och
omvirlden. Dessa later sig inte enkelt fingas i nagra tabeller
och sammanstillningar.

1. Nyttiggorande av forskning —
innovationskontor och holdingbolag

Nyttiggorandet av forskningen utanfor det rent akademiska
kretsloppet sker via en mingd olika kanaler. Den hogtekno-
logiska och forskningsintensiva delen av industrin har ofta
kapacitet att direkt tillgodogéra sig akademiska primérkillor,
dartill kommer en utvecklad samverkan inom olika forsknings-
centra dir niringsliv och samhallsaktérer tar direkt del, FunMat
(Functional Nanoscale Material) och Helix (Managing Mobility
for Learning, Health and Innovation) och CKS (Centrum for
kommunstrategiska studier) r tre exempel vid Linkopings
universitet. For forskning som inte pa detta sitt har direkta
kanaler till potentiella avhdmare dr LiU:s innovationskontor
och holdingbolag universitetets frimsta gemensamma resurser
for att oka det direkta nyttiggérandet och kommersialiseringen
av forskningen och fraimja entreprendrskap.

InnovationskontorEtt vid Linkpings universitet
Innovationskontoret vid Linkopings universitet dr ett resultat av
den forskningspolitiska propositionen — Ett lyft f6r forskning
och innovation (prop. 2008/09:50). Det dr ett av itta innova-
tionskontor i landet som erhallit stod. Férberedelsearbetet vid
Linkopings universitet startade redan under 2009 och kunde
dra stor nytta av det arbete som inletts med det Vinnova-stédda
Nyckelaktorsprogrammet. Under aret erholls tilldelade medel
for aren 2009 och 2010 och arbetet fortsatte med att etablera
strukturer och arbetsformer.

Enligt beslut i universitetsstyrelsen kommer innova-
tionskontoret att frin och med 201 drivas inom ramen fér
Universitetsholding i Linképing AB (Universitetsholding

i det foljande) under varumairket InnovationskontorEtt vid
LinkSpings universitet. Arbetet sker huvudsakligen inom
tre omraden:

« LiU Kontakt for aktiv samverkan med regionens féretag
och organisationer,

« LiU innovation for motiverande och stédjande av enskilda
forskares vilja att nyttiggora resultat,

« VentureZone f6r stédjande av studenters innovationer och
entreprendrskap.

Till det skall laggas de verktyg som stills till det akademiska
innovationssystemets forfogande genom Universitetsholding.
Dessa utgors av:

« Investeringar i idéer, projekt och bolag i mycket tidiga
skeden

« Hantering av IPR genom Forskarpatent AB

« Kommersiellt nyttiggérande av akademisk kunskap genom
Spetsa AB

« Inkubering genom LEAD AB

Verksamhet

L1u KONTAKT forstirker aktivt ndrvaron av Linkopings universitet
iregionen. Via sina fem bemannade kontaktkontor soker LiU
etablera verksamma relationer till myndigheter, féretag och
organisationer. Detta sker dels genom traditionell kunskaps-
spridning i linje med Samverkansuppgiften enligt Triple
Helix-modellen, dels genom férmedlande av studentarbeten,
praktikplatser, exjobb och magisteruppsatser. Till detta liggs
ocksa en mycket aktiv uppsokande verksamhet riktad mot
regionala foretag i syfte att etablera kontakter for 16sning av
relevanta behov genom forskning och/eller férmedlande av
befintliga forskningsresultat och akademiskt kunnande. LiU
dr ensam om denna arbetsmodell som finansieras i samverkan
med berérda regioner och kommuner. Detta leder till stort
saval nationellt, som internationellt, intresse.

L1U INNOVATION erbjuder forskare stod f6r nyttiggérande av
forskningsresultat i samtliga skeden. I samband med avtals-
skrivning kring forskningsfinansiering, vid publicering,
patentering, affarsbedémning och kommersialisering ge-
nom spin-off eller via etablerade bolag. Resurstillférsel sker
genom finansiering, férmedling av kunskap och resurser,
samt tillférsel och matchning med entreprencrer, nya savil
som seriella. En uppskalning av nyttiggérande kan nu ske i
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befintliga strukturer och sker bl a genom 6kad synlighet och
nirvaro vid LiU:s campus och dess institutioner.

VENTUREZONE BEDRIVER en aktivt och naturlig nirvaro i stu-
denternas vardag. Via nirvaro pd campus nas studenter med
innovativa idéer och entreprendriell liggning. Genom olika
aktiviteter forsoker man na dven potentiella studenter genom
samverkan med regionens UF-verksamhet (Ung Féretagsam-
het). I samverkan med LiU Innovation genomfors arligen
den sk »Sommarmatchen«. Ett femtontal forskningsprojekt
bemannas under sommaren med studenter for att genomféra
affirsbedémning, marknadsundersckningar och affarsut-
veckling. Denna méjlighet har blivit mycket populir bade
hos forskare och studenter och flera framgangsrika spin-off
foretag har nu genererats.

Samverkan med andra aktérer

Realiseringen av InnovationskontorEtt sker i ett 5ppet och nira
samarbete med Umea universitet, Malardalens hogskola och
den sk »Fyrklovern« (Karlstad universitet, Linnéuniversitetet,
Mittuniversitetet och Orebro universitet).

Ett regionalt innovationssystem kan inte verka och ge resul-
tat utan kopplingar till nationella aktorer. Darfér samarbetar
InnovationskontorEtt aktivt med Vinnova, Innovationsbron,
SNITTS (Swedish Network for Innovation and Technology
Transfer Support) och berérda tjanstemin inom Utbildnings-
och Niringsdepartementen. Inom regionen dr LiU drivande
av det regionala innovationsnatverket Growlink.

Genom att LiU erholl medel fran Vinnovas sk Nyckelaktors-
program och direfter for ett innovationskontor, har en vil
fungerande plattform och struktur kunnat skapas. Denna
struktur dr vil foérberedd for uppskalning och hantering av
ett 6kat flode av idéer och resultat som &r relevanta for nyt-
tiggérande.

Universitetsholding i Linképing AB

LiU tillhérde den ursprungliga grupp om fem lirositen som
1994 genom utbildningsdepartementet tilldelades anknutna
holdingbolag. 1995 6verférde regeringen dgarféretradaransva-
ret fran utbildningsdepartementet till ndringsdepartementet
och samma ar inregistrerades Universitetsholding formellt
som bolag.

Efter att regeringen vid arsskiftet 1997/98 ocksa 6verfort
aktierna till LiU har universitetet utvecklat sin styrning av Uni-
versitetsholding genom bland annat dgardirektiv féreslagna av
universitetsstyrelsen och formellt faststillda vid bolagsstimma
dir LiU som &dgare representeras av rektor.

I dgardirektiven for 2010 formulerades for forsta gdngen ett
avkastningskrav pa Universitetsholding. Bolaget forutsitts att
genom aktivt dgarskap dga eller ta dgarandelar i féretag med
anknytning till universitetets utbildnings- och forskningsmiljo
samt pa marknadsmissiga villkor driva verksamheten med
avkastningskrav —f6r narvarande med malet att avkastningen
pa totalt kapital under en femarsperiod motsvarar den genom-
snittliga femariga statsobligationsrantan plus 2 %. Avkast-
ningen pa totalt kapital f6r Universitetsholding har under dren
2006-2010 varit 9,7 %, samtidigt som den genomsnittliga
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FIG 3.1: Antal anstillda i inkubatorsféretag och fére detta inkuba-
torsféretag 2005-2009.

femariga statsobligationsrantan under dessa ar varit 3,36 %.
Savitt kan bedémas betriffande innevarande rikenskapsar
blir siffrorna for aren 2006—2010 6.8 % respektive 3,3 %.
Mot bakgrund av LiU:s uppdrag till Universitetsholding att
driva innovationkontoret har universitetsstyrelsen uppdragit
till rektor att under 2011 utreda hur avkastningskravet bor
formuleras for 2012.

Resultat Universitetsholding 2010

Arbetet inom bolaget har under 2010 bedrivits i enlighet
med en av styrelsen faststilld verksamhetsplan och budget.
Verksamheten inom koncernen omfattar i stort samma om-
sattningsniva som under 2009 — knappt 20 mkr — och med
ett berdknat noll-resultat fér moderbolagets del (se tabell 3.1).

Under aret har Universitetsholding avyttrat hela sitt ater-
stiende dgande i ITA Utveckling AB och Calluna AB. Enga-
gemanget som deldgare i Dahméninstitutet dr vidare under
avveckling. Affarsverksamheten LiU Store i detheldgda bolaget
Expanding Concepts i Linképing AB kommer vidare att per ars-
skiftet 2010/11 6verlatas till en sarskilt bildad studentférening.

Universitetsholding har under aret initierat en sirskild
investeringsverksambhet i forskar- och studentbolag i mycket
tidiga skeenden. Bolaget gar hir i férsta hand in med dgarkapital
eller 1an som kan omvandlas till aktier inom ramen fér hogst
250 0oo kronor per bolag. Under dret har investeringar gjorts
i bolagen Minovi AB, Schemagi AB och Amra AB. Bolaget
har ocksa fattat principbeslut om deldgarskap i forskarbolaget
Lunavation AB tillsammans med Uminova Invest vid Umea
universitet.

Inkubatorverksamheten i det heldgda dotterbolaget LEAD
spelar en central roll f6r LiU:s och Universitetsholdings enga-
gemang i ett regionalt perspektiv. Detta giller ocksd Universi-
tetsholdings deldgarskap i Miljpteknikcentrum i Ostergétland
AB och Marknadsbolaget i Fjarde storstadsregionen AB.
Utvecklingen i inkubartorsverksamheten har varit gynnsam.
I figur 3.1redovisas antalet anstillda i inkubatorsféretag, i fore
detta inkubatorsforetag (sk »alumner«) samt totalt.
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TAB 3.1 RESULTATREDOVISNING FOR UNIVERSITETSHOLDING | LINKOPING AB (tkr)

Koncernen
Nettoomslutning
Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning
Antal anstillda
Soliditet
Avkastning pa totalt kapital
Avkastning pa eget kapital

Moderbolaget
Nettoomslutning
Resultat efter finansiella poster
Balansrikning
Antal anstillda

Preliminira siffror for 2010.

Resultatkrav enligt uppdragsavtal

Genomsnittlig avkastning pa totalt kapital, koncernen. Period 2006-2010
Jamforelsetal; genomsnittlig statslanerinta for senaste 5 aren +2% (5 arig SE GVB5Y)

Det heldgda forskarkonsultbolaget SPETSA har under
2010 fortsatt att utvecklats. Vissa forskartjanster dr nu vil
etablerade och bolagets beriknade omsittning uppgar for
aret till ca 1,4 mkr.

Verksamheten i Forskarpatent har infér 2011 varit foremal
for en provning avledningen for Universitetsholding. Avsikten
ar att verksamheten med forstirkt budget ska fortsitta att
uppritthéllas inom ramen for Universitetsholdings samlade
dtaganden vad avser LiU:s innovationskontor.

Universitetsstyrelsen har hosten 2010 tillstyrkt att verk-
samheten vid LiU:s innovationskontor fér aren 2011—2013 skall
uppritthallas av Universitetsholding. Styrelsen har vidare
i samband med beslut om férslag till nya dgardirektiv for
Universitetsholding beslutat om ett kapitaltillskott till bolaget
om fem miljoner kronor i enlighet med sarskilt regerings-
bemyndigande. Kapitaltillskottet kommer att utbetalas till
Universitetsholding under februari méanad 2ou. Ett sirskilt
uppdragsavtal har tecknats mellan LiU och Universitetshol-
ding med st6d av de sk Tecalkriterierna i lagen om offentlig
upphandling.

Visentliga risker
LiU har i sévil sin arsredovisning f6r 2009 som i sitt remiss-
svar hosten 2010 till regeringen i fraga om en férindrad
bolagsordning for holdingbolagen sarskilt understrukit sitt
aktiva engagemang for verksamheten i holdingbolaget och
innovationskontoret och att kvardréjande osdkerheter om for-
utsdttningarna for dessa verksamheter frdn regeringens sida
—texifrdga om departementsférankringen — aterkommande
skapar risker for verksamhetens langsiktiga bedrivande. Det
breda, stodjande arbetet med att nyttiggora forsknings- och
verksamhetsresultat fran forskare och studenter kraver en
uthallig finansiering f6r att frimst kunna tillhandahélla kom-
petent personal inom alla de kunskapsomraden som ber6rs.
Det kommersiellt inriktade arbete som egentligen gil-
lande bolagsordning fér Universitetsholding forutsitter
kréver vidare en tillgang till investeringskapital som méanga

2010 2009 2008 2007 2006

tkr 9555 9233 10 595 32701 17 557
tkr -278 -3851 8216 4269 101
tkr 20360 20440 24531 24 434 18162
st 6 9 9 59 67
% 76 77 81 49 49
% neg neg 336 17,5 neg
% neg neg 4,2 35,4 neg
tkr 6142 4674 1214 3869 2759
tkr -125 3871 10758 165 -3142
tkr 19 564 17272 20915 12772 9658
st 0 1 1 1 6
6,8 %

53%

ganger saknas och som inte kan kompenseras av de medel
som Universitetsholding fér nirvarande kan tillhandahalla.
En genomford sk statsstédsgranskning utford av revisionsfs-
retaget Ohrlings PriceWaterhouseCooper visar ocksa pé att de
ekonomiska insatser som gérs med offentliga medel av LiU:s
innovationskontor och/eller Universitetsholding och som ar
riktade mot enskilda foretag dr sa begransade att de vl ligger
under gillande »de minimis-regler«.

Det finns hir ocksé skil att erinra om att dven ett mycket
miattligt deligande i nystartade foretag kriver ett betydande
merarbete fran Universitetsholdings sida. Den sammantagna
konsekvensen av detta dr att det fortfarande dr mycket svartatt
bed6éma om de ldrositesanknutna holdingbolagen verkligen har
de forutsittningar som krévs for att1angsiktigt kunna bedriva
en i foretagsekonomiska termer vinstdrivande verksamhet.
En studie av holdingbolagens arsredovisningar f6r de senaste
aren torde understryka detta.

Med hinsyn till savil regeringens tidigare férvintan pa
att holdingbolagen ges en »regional/lokal férankring« som de
stindpunkter som varit vigledande for 2010 ars »autonomire-
form«avseende hogskolornas vill LiU anyo understryka vikten
av att berorda larosaten ges tydligare och mer lingsiktiga bemyn-
diganden att inom de allminna ramar som giller for statliga
bolagsverksambhet savil i instruktionsmassigt som ekonomiskt
hinseende kunna agera som &dgare for sina holdingbolag.

Styrelse

Universitetsholdings styrelse under 2010 har utgjorts av
Goran Felldin, ordférande (tillika marknadschef LiU), Erik
Traff (konsult och tidigare bankchef), Per Larsson (tillika
kanslichef tekniska fakulteten LiU), Dan Jangblad (tillika
strategidirektor vid Saab AB) och Anna Fahlgren (forskaras-
sistent LiU). Suppleanter i styrelsen har varit Maria Jenmalm
(tillika forste foing vid LiU) och Tina Krantz Riilcker (tillika
utvecklingsdirektdr vid Orebro universitet). Under aret har
Ewa Gronwall (tillika kommunikationsstrateg i Vasterviks
kommun) lamnat styrelsen.
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2. Samverkan med skolan

Fenomenmagasinet i Gamla Linkoping ar ett Science Center
som med en interaktiv pedagogik skall stimulera intresset
for teknik och naturvetenskap. Man arbetar savil direkt mot
skolan som mot allméinheten. Fenomenmagasinet hade under
2010 6ver 37 ooo besokare, 16 ooo utgjordes av skolelever i
organiserade pedagogiska besck. Fenomenmagasinet dr ocksa
en central fortbildare inom det av Ingenjorsvetenskapsaka-
demin initierade NTA-projektet som syftar till att utveckla
arbetet med teknik och naturvetenskap i férskola/skola. Drygt
9oo forskollirare och lirare frain 40 kommuner har under
aret fatt fortbildning vid Fenomenmagasinet. Verksamheten
drivs i samverkan mellan Linkopings kommun, landstinget
i Ostergétland och universitetet.

Det utbildningsvetenskapliga omradet samverkar med
skolhuvudmin i regionen pa ett flertal sitt inte minst for att
sdkra och utveckla kvaliteten i de arbetsplatsférlagda momen-
teniutbildningen. Inom Regionalt nitverk for skolutveckling,
UNKO (UNiversitet och KOmmun) behandlas fragor som
vicks hos skolhuvudmain i regionen. Under 2010 har man
haft ett sarskilt fokus pd vigar att na en hogre maluppfyllelse
iskolan, vilket stéd universitet kan ge i samband med inféran-
det av en ny skollag och liroplaner 2011 och forskningskom-
munikation. Det senare har tagit sig uttryck i en satsning pa
Science Café. Ett forsok att fraimja dialogen mellan forskare
och verksamma i skolan och moétet sker pd ett publikt kafé dar
allmidnheten kan delta. Satsningen inleddes hdsten 2009 och
involverar idag fyra av linets kommuner. Inom UNKO gors
aven sdrskilda satsningar for att utveckla metoder for att frimja
utvecklingen av en utbildning i forskola och skola som vilar
pa en vetenskaplig grund.

Filosofiska fakulteten driver sedan ett antal ar projektet
»Narmare till Universitetet« for att inspirera ungdomar fran
arbetarkommunen Finspang attldsa vidare. Genom att etablera
en kontakt och ett utbyte med universitetet fran &r ett och vidare
genom hela gymnasietiden f6r en grupp elever som startar pa
en profilering (Campusprofilen) skall dels en avdramatisering
av universitetsstudier och dels en »vissning« av elevernas
kunskaper gillande vetenskaplig teori och metoder uppnas.
Elevernas ordinarie verksamhet integreras med féreldsningar,
seminarier och handledning pa universitetet.

Pa Tekniska hogskolan finns t ex en sirskild nimnd f6r
skolsamverkan, som skall samordna olika aktiviteter som ritkar
sig mot grund- och gymnasieskolor i regionen samt bidra till
kommunikation och kunskapsspridning mellan tekniska
hogskolan och omgivande skolor. Ett exempel pa aktivitet dr
de méten som regelbundet arrangeras mellan matematiklarare
pa tekniska hogskolan och gymnasieldrare i matematik fran
Norrk6pings och Linképings gymnasieskolor for att de battre
skall lira kinna varandras verkligheter.

Ledningen fér LiTH:s data- och IT-utbildningar deltar i
samverkan med bl a IT-Telekomforetagen, Ingenjérsveten-
skapsakademin (IVA) och Stiftelsen for kunskaps- och kompe-
tensutveckling i »ValjI T-projektet«. Projektet syftar till att 6ka
antalet ungdomar som studerar och arbetar inom IT-omradet.
Ett forsok gors till exempel med att erbjuda foreldsare fran
branschforetag till gymnasieskolans program med hopp om att
inspirera till fortsatta studier och en framtida karridr inom IT.
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3. Information till allménheten

Universitetet har en mycket omfattande trafik till sin webb-
domin, www.liu.se, enligt Google Analytics handlar det om
ca 300 ooo unika besckare per méanad. Internationella ran-
kingorganisationen Webometrics.info jamf6r universitetens
webbplatser avseende omfang och kvalitet och rankar LiU:s
webbplats som nr 31 bland de europeiska universiteten.

Under aret har det skett en betydande utveckling av de
delar av webben som tillhandahaller information om forsk-
ning avsedd f6r en bredare allmanhet. Ett sirskilt projekt ar
webbplatsen djurférsok.info, som dr en gemensam webbplats
for universiteten i Link6ping, Lund, Géteborg, Uppsala och
Umed, Karolinska Institutet, Sveriges lantbruksuniversitet
samt Vetenskapsradet. Djurférsok.info sitter forskningen i sitt
sammanhang och forklarar nir och varfor djurférsoken behovs.
P4 sa sitt vill de bidra till att ge en nyanserad bild av djurfér-
sokens betydelse for medicinsk forskning och f6r samhallet.

Forskningsnyheter fran universitetet fir regelbundet ge-
nomslag i media, sdval nationellt som ibland internationellt.
Universitetets framgangar nir det géller grafenrelaterad forsk-
ning, de lyckade f6rsoken med att transplantera artificiella
hornhinnor och risken f6r matbrist till f6ljd av fosforbrist hor
till de nyheter som fick en betydande internationell spridning
under dret. Sammantaget resulterade universitetets verksam-
het i mer dn 4 700 nyheter och notiser i media.

Den populdrvetenskapliga forelisningen dr ett klassiskt
sdtt att presentera ny forskning till allmanheten. Flertalet
populirvetenskapliga forelisningar som ges av universitetets
forskare sker i samarbete med olika externa arrangérer. Internt
driver Filosofiska fakulteten sedan manga ar en Strimma-serie
och vid Hilsouniversitetet finns en foreldsningsserie kallad
Forskning i framkant. Under aret har universitetet ocksd inlett
ett samarbete med Utbildningsradion vilket mojliggjort att 8
av foreldsningarna ocksa sants nationellt i Kunskapskanalen.
Andra féreldsningar har gjorts tillgdngliga pa video via var
egen webb och genom universitetets egen Youtube-kanal.

Nationalencyklopedin delar varje ar ut ett kunskapspris
till de som »pa ett nyskapande, lustfyllt och framgangsrikt
satt formedlar kunskap till andra«. 2010 ars pris i kategorin
folkrorelser gick till lakarstudenternas »Karleksakut« en
satsning pa sexualupplysning till ungdomar som engagerar
lakarstudenter pa flera universitet, ett 30-tal LiU studenter var
forra aret aktiva. I kategorin offentlig verksamhet gick priset
till visualiseringsprofessorerna Anders Ynnerman och Anders
Persson. De har inte bara byggt upp en akademiskt mycket
framgangsrik forskning, de ar ocksa engagerade folkbildare.
Den som vill héra Anders Ynnerman beritta om hur visua-
liseringsteknik kan hjilpa till att hantera gigantiska volymer
medicinska data kan lampligen besdka www.liu.se.

Anders Ynnerman har ocksd varit en drivande kraft bakom
Visualiseringscentret C i Norrképing, som i nirvaro av HM
Konungen invigdes i maj 2010. Centret skall rymma saval
forskning som utveckling och publik verksamhet, det drivs i
samverkan mellan Norrképings kommun, Interactive Institute
och universitetet. Under 2010 hade centret 47 ooo besokare.

Datamuseet IT-ceum etablerades 2004 som ett sitt att
manifestera 50 ars-minnet av den forsta kommersiella svenska
datorn. Museet vill bdde beritta om den historia som skapa-



des igar och belysa hur IT-tekniken dramatiskt omformat
villkoren f6r samhille och individ. Verksamheten som drivs
av Linképings kommun, Saab och universitetet i samverkan
etablerades inledningsvis inom Mjirdevi Science Park. Sedan
forra ret dr den lokaliserad till Ostgdta linsmuseum. IT-ceum
hade under 2010 ca 16 ooo besdkare. Det ir fortfarande en
separat enhet men i allt visentligt en integrerad del av lans-
museets verksamhet.

4. Samverkan med andra
universitet och hogskolor

Det under féregaende verksamhetsar inledda samarbetet med
Umead universitet har under aret gatt in i en mer aktiv fas. De
pagaende projekten beror fragor som former f6r bedomning
av examensarbeten, virdering och utveckling av ldrares pe-
dagogiska kompetens, jimforelse avadministrativa processer
och hantering av innovationsfragor. Forutom samarbetet i
projektform kan ocksa skonjas ett 6kat intresse fér samrore
mellan de bada universiteten i fragor av mer tillfallig karaktar.

De olika projekten haller pa att avslutas och kommer da
att utvarderas dels for att utréna hur samarbetet fungerar
universiteten emellan, dels for att erfarenheterna av de genom-
forda projekten skall kunna tas tillvara i de nya projekt som
ar under planering. Signalerna fran de som 4r ansvariga for
projekten dr att samarbetet fungerar vil och ger det mervirde
som dr avsikten.

Den nya universitetsledningen i Umed &r positiv till att
samarbetet fortsitter i den angivna riktningen. Ytterligare steg
idetta unika samarbete kommer att tas nir de bada styrgrup-
perna triffas i borjan av januari 2011.

3. SAMVERKAN
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4. Kvalitetsarbete

INTEGRATION AV KVALITETSARBETET i den ordinarie verksamheten
dr sedan flera ar en ledstjérna for universitetet. Viktiga faktorer
som framjar kvalitetsarbetet ar dels den matrisorganisation
som universitetet valt och som befordrar samsyn och dialog
over traditionella &mnesgranserna inklusive ett vilfungerande
samarbete mellan dekanerna, dels studenternas medverkan
ikvalitetsarbetet.

Rektor dr ansvarig for LiU:s gemensamma kvalitetsarbete
och rektors ledningsrad dr det organ som samordnar och skapar
samsyn kring det gemensamma kvalitetsarbetet. Till sin hjilp
har ledningsradet tva beredningsgrupper — en for utbildning
pa grund- och avancerad nivd och en f6r utbildning pé forskar-
niva — som f6ljer upp de utvecklingsinitiativ som faststillts av
universitetsstyrelsen och tar pd ledningsradets uppdrag fram
forslag till uppdaterat kvalitetsprogram. Beredningsgruppernas
arbete koordineras av prorektor.

Under 2010 har sirskilt fokus varit inriktat pa forberedelser
infor det nya kvalitetsutvirderingssystem som Hogskoleverket
pa uppdrag av regeringen kommer att inféra 20m. Det nya
utvirderingssystemet kommer att bedéma utbildningarnas
resultat dir studenternas sjdlvstindiga arbeten utgér ett
viktigt underlag.

1. Overgripande kvalitetshéjande insatser
Kvalitetsutvecklingsprogrammet f6r utbildning frdn 2008
inneholl, forutom en beskrivning av det kvalitetsarbete som
bedrivs inom LiU, ett antal utpekade kvalitetshjande initiativ.
Vid universitetsstyrelsens sammantrade den 29 november
2010 redovisades en uppf6ljning av de atgirder som vidtagits
som en f6ljd av de ovan ndmnda initiativen. Nedan redovisas
nigra exempel pa atgirder som vidtagits:

« Universitetsforvaltningen har forstarkt sin kompetens och
arbetar f6r narvarande med fakultetskanslierna for att ta
fram systemstod som méjliggor kontinuerlig uppféljining
avverksamhetsindikatorer fran existerande administrativa
system.

« En trearig kommunikationsplan har faststllts.

« Samtliga fakultetsstyrelser har faststallthanteringsordning-
ar for saval inrattande som ifragasittande och avveckling
av utbildningsprogram.

« En modell f6r att dokumentera pedagogiska meriter har ut-
vecklats och anvands av fakulteternas anstillningsnamnder.

« Fakulteterna har utarbetat strukturerade metoder for att
sakra att utbildningarnas examensmdl verkligen uppnas.

« Inom ramen f6r samarbetet med Umea universitet har det
dessutom utarbetats en metod for korsvis utvirdering av
sjdlvstindiga arbeten (examensarbeten) for att méta den be-
tydelse som de sjilvstindiga arbetena tycks fa i de nationella
utvirderingarna. Ett annat initiativinom Umedsamarbetet
dr projektet »Larandets lankar« ddr ldrare utvecklat former
for att skapa sammanhang mellan larandemal — undervis-
ning/laraktiviteter och examination.

LiU:s kvalitetsutvecklingsprogram for utbildning fran 2008
har reviderats och ett nytt har faststillts av universitetsstyrelsen
den 29 november 2010.

Beredningsgruppen f6r kvalitet i utbildningen pa grund
och avancerad nivé (prorektor, prodekaner och studenter) har
haft méanatliga méten och bland annat planerat hur LiU kan
forbereda sig for det nya utvirderingssystem som HSV kom-
mer att infora 2011. I arbetet deltar féretradare f6r Centrum
for larande (CUL). Ett mal har varit att sikra utvirderings-
processen genom att dels skapa en hanteringsordning, dels
identifiera och systematisera insamling av de underlag som
skall lamnas till HSV. Ett annat mal dr att forstarka kvaliteten
i de sjilvstindiga arbetena genom att integrera erfarenheter
fran samarbetet med Umed universitet. En god erfarenhet fran
arbetet i beredningsgruppen &r att det frimjar erfarenhetsut-
byte over fakultetsgranserna inom universitetet.

2. Kvalitetshojande insatser pa fakultetsniva
I f6ljande avsnitt presenteras de kvalitetshjande insatser som
gjorts pa fakultetsniva under 2010.

FILOSOFISKA FAKULTETEN. Filosofiska fakulteten har under aret
genomfort en satsning pa det sjdlvstindiga arbetet vid fakul-
tetens utbildningar. Fakultetsstyrelsen beslutade att for 2010
avsitta 3 mkrien riktad satsning motsvarande 10 klocktimmar
per uppsats till de kandidatprogram vars kurser till mer dn
80 % har den ligsta klassningen, professionsprogrammen
(exklusive psykologprogrammet) samt fristdende kursers
C/D-uppsatser inom huvudomraden.

Fakultetens kvalitetsndmnd har under aret gjort en sam-
manstillning av de anvisningar och bedémningskriterier som
finns for det sjdlvstindiga arbetet vid respektive utbildning.
Fakultetens arliga grundutbildningsdag fokuserade dven den
pa detsjdlvstindiga arbetet. Vidare redogjordes f6r medverkan
i det sa kallade LUX-projektet, som PA-programmet deltagit
i. Projektet innebar i korthet att uppsatser frdn motsvarande
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utbildningar vid LiU och Umed universitet granskades av
varandras ldrare. Grundutbildningsdagen avslutades med
gruppvisa diskussioner med mojlighet for erfarenhetsutbyte
mellan representanter for olika utbildningar. Fakultetens sats-
ning pa det sjdlvstindiga arbetet kommer att fortgd under 2011.
Det arbete som initierades under 2009 med att ta fram en
uppfoljningsmodell for examensmal, lirandemal och exami-
nation har under aret intensifierats. Arbetet har resulterat i
en hanteringsordning avseende granskning av och jamforelse
mellan examensmal och lirandemal for utbildningsprogram
och inom huvudomriden. Hanteringen innebdr bland annat
att programansvariga och studierektorer (motsvarande) skall
granska utbildningens kurser i férhallande till examensmalen
en gang vart tredje ar med bérjan 2011.

Resultaten av kursvarderingar fran fakultetens utbildningar
har redovisats och diskuterats i kvalitetsnamnden bade var
och host.

Savil fakultetsstyrelse, kvalitetsndmnd, studierektorer
och programansvariga har behandlat resultaten fran arets
NSI (Nojd Student Index). Diskussioner och utbildningarnas
handlingsplaner resulterade i att fakulteten fokuserar tydlig-
het, aterkoppling och studentinflytande i sin 6vergripande
handlingsplan.

Inom fakulteten har under aret en utredning redovisats
avseende examinationsformer och bedomningskriterier inom
de utbildningar som innehaller konstnirliga och gestaltande
inslag. Utredningen har diskuterat modeller f6r bedomnings-
kriterier, system for extern forankring, spinnvidden mellan
2 gradig, 3/flergradig betygsittning samt omdoéme och hur
konstnarliga utbildningar kan kontextualiseras. Utredningen
har ocksa lamnat f6rslag pa vidareutvecklingar.

En 6versyn av filosofiska fakultetens utbildningar inom
kulturomradet har vidare initierats under aret. Syftet 4r att
analysera det nuvarande utbudet med syfte att finna former for
samverkan och f6resla férandringar, som bidrar till att stirka
det kulturvetenskapliga utbudet vid filosofiska fakulteten.

Hogskoleverket ifragasatte i december 2009 examensratten
f6r Socionomexamen. Kritiken avsag brister avseende progres-
sion och férdjupning samt lararkompetens och lararkapacitet.
Ett intensivt utvecklingsarbete har darfor pagatt under aret
vilket bland annat resulterat i en ny organisatorisk miljo for
socialt arbete vid institutionen fér samhills- och vilfards-
studier, tjinsteforstirkning, reviderad utbildningsplan samt
utbyggd utbildning pa forskarnivd. Férandringarna redovisas
ien atgirdsplan som sints till HSV under december méanad,
ett ar efter beslutet.

Utbildningen pa forskarnivé i pedagogik genomgick under
2009 en fordjupad granskning men efter fakultetens komplet-
tering ansdg Hogskoleverket att utbildningen uppfyllde de krav
pa kvalitet som stills f6r de hogre utbildningarna.

Examensritten for Religionsvetenskap pa grundniva samt
utbildningen pa forskar ifragasattes 2009 av Hogskoleverket.
Fakulteten har inkommit med atgardsplan till HSV men dn
ar inget beslut fattat i drendet.

For att sakerstilla att utbildningen pé forskarniva bedrivs
med bésta tinkbara kvalitet har forskarutbildningsnamnden
under aret tillsatt en arbetsgrupp for att utveckla en modell
for kvalitetssakring. Temat for arets forskarutbildningsdag var
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fusk och brott mot god forskningssed vilken ses som en del
i det pagdende kvalitetsarbetet. Vidare har fakulteten under
aret bedrivit institutionsvisa uppfoljningar av resultatet fran
den doktorandenkit som genomfordes 2008.

Som en del i kvalitetsarbetet har fakulteten under aret erbju-
dit kursen »Karridrplanering for doktorander«. Vidare har en
ny mall {6r individuell studieplan framtagits vars syfte bland
annat dr att tydliggora och dokumentera att examensmalen
for licentiat- respektive doktorsexamen uppfylls. Forskarutbild-
ningsnimnden har dven tagit fram en mall att anvinda vid
respektive utbildningars framtagande av doktorandhandbécker.

UTBILDNINGSVETENSKAP. En stor insats gjordes under aret med
ansokningarna for examensratter for lararutbildningarna
med start hosten 2011. Arbetet var intensivt och involverade
stora delar av universitetet och nistan alla anstillda inom det
utbildningsvetenskapliga omradet deltog. Pa kort tid togs sévil
kursplaner inklusive forslag pa kurslitteratur som centrala
styrdokument fram i de olika arbetsgrupperna for att sedan
sattas samman till de olika examensrittsansékningarna som
limnades in i juni. Dessa kompletterades i september och
larositet besokte sedan HSV for intervjuer under oktober. I
mitten av december meddelade HSV att Link6pings univer-
sitet fatt examensratt for Forskollararexamen, Grundlarare
med inriktning mot fritidshem, Grundldrare med inriktning
Forskoleklass till arskurs 3 och Grundlirare med inriktning
mot rskurs 4 till 6. Examensritterna fér imnesldrare 7-9 och
gymnasiet meddelas i mitten av januari 2011.

Omradesstyrelsen tog tillsammans med Folkhogskollarar-
programmet beslut om att inte anta nigra studenter hsten
2010. Anledningen till detta var savil kritiken fran Hogsko-
leverket i samband med utvirderingen av pedagogikdmnet
som att det i utredningen om ny lirarutbildning foreslogs att
folkhégskolldrarutbildningen skulle inkorporeras i denna som
en valbar inriktning for gymnasieldrare.

Hogskoleverket gjorde ett uppf6ljande besok och utifran
det som framkom vid bescket skrevs i beslutet att HSV har
ingen anledning att ifragasatta examenstillstindet for namnda
utbildning. Inom programmet har atgirder vidtagits utifran
HSV:s kritik, bland annat har fler disputerade lirare knutits
till utbildningen. Arbetet med att utveckla kursplanerna och
utbildningsplanen utifran den kritik som framkommit fortgar.

Grundutbildningsnamnden har, utifran det nya kvali-
tetsutvirderingssystemet som HSV presenterat, justerat sina
instruktioner for verksamhetsberittelser f6r programmen.
Denna gang efterfragades en analys av nadgot av de examensmal
som inte belyses av/i examensarbetet.

Omradesstyrelsen och Grundutbildningsndmnden har
under aret haft en dialog med programansvariga utbildnings-
ledare for att inventera vilka férutsattningar och villkor de
olika programmen har f6r sina examensarbeten. Arbetet har
resulterat i en omfé6rdelning av ekonomiska resurser for att
mojliggora en ekonomisk satsning pa examensarbetet inom
lararprogrammet. Utredning pagar for att, om mojligt, skapa
liknande villkor for pabyggnadsprogrammen.

Under arethar utfallet av féregdende ars NSI analyserats och
bearbetats. Till exempel tog omradesledningen tillsammans
med studentkaren initiativ till en kompletterande och fordjupad



studie av de ldrarstuderandes synpunkter pa utbildningen.
Studien genomfordes av Studentkaren. Utifran resultaten av
NSI-rapporten och férdjupningsstudien har f6ljande 6 om-
raden utkristalliserats som viktiga att bearbeta: organisering
av den verksamhetsforlagda utbildningen, kommunikation
mellan ldrare och studenter, dterkoppling, studieinformation,
introduktion till akademiska studier, studentmedverkan. En
handlingsplan har arbetats fram f6r varje omrade och atgirder
foreslagits, vissa av dem har redan genomférts andra kom-
mer att genomféras under 2011. Grundutbildningsnimnden
kommer l6pande att f6lja upp arbetet med atgirder under
kommande ar.

HALSOUNIVERSITETET. Hilsouniversitetet har under aret arbetat
med uppfdljning av NSI-handlingsplanen 2008. Fakulteten har
aven arbetat med en handlingsplan till f6ljd av NSI-resultatet
2010. I den fokuseras pa tre omraden dir fakulteten har det
overgripande ansvaret: lokaler, verksamhetsforlagd utbildning
och det pedagogiska arbetet. Varje utbildning har skrivit sin
egen handlingsplan som bifogas fakultetens handlingsplan.
Fakulteten borjade under varen att arbeta med utbildningarnas
examensarbeten, vilket kommer att utgéra en del i Hogsko-
leverkets granskning i den nya kvalitetsutvarderingen av
universitet och hégskolor. Prodekanus fér grundutbildningen
har initierat méten med programansvariga och ansvariga for
examensarbeten. Ett forsta méte hélls i varas, och ett méte holls
i september 2010. Varje utbildning fick da redogora for hur
de arbetade med examensarbeten. Fler moten dr inplanerade,
nista i februari 20m.

Halsouniversitetets grundutbildningsndmnd har tillsatt
en sarskild kvalitetskommitté som bland annat arbetat med
foljande fragor under aret. Under hosten 2009 pabérijades ett
arbete i kommittén med genomgang av hur examensarbeten
vid de olika utbildningsprogrammen genomfordes i syfte att
fa ett underlag fér gemensamma kvalitetsaspekter. Samtliga
programansvariga har besvarat ett antal fragor. Svaren pa
fragorna har bildat ett underlag som sammanstillts under
véren 2010 och som kommittén gatt igenom och diskuterat.
Processen har resulterat i att alla program jamfort sitt eget
hanterande med 6vriga program och harigenom fatt mojlighet
att forbattra sin hantering. Som en f6ljd av detta arbete kom-
mer Hilsouniversitetet som exempel infora ett gemensamt
kontrakt fér examensarbeten.

Kommittén har I6pande informerat sig om och diskuterat
de rapporter rérande kvalitetsutvirdering som Hégskoleverket
presenterat under aret.

TEKNISKA HOGSKOLAN. Tekniska hogskolan har under 2010 inte
medverkat i ndgra nya utvirderingar fran Hogskoleverkets
sida. Daremot gjordes platsbesok vid LiU Malmstens lokaler
pa Lidingd med anledning av de ifrdgasatta examensritterna
for de design- och hantverksutbildningar pa kandidatniva som
utvirderades 2007. Verksamheten dr sedan 2009 férlagd till
nya lokaler, utbildningarnas innehall har reviderats och flera
lararrekryteringar har sedan dess gjorts for att avhjdlpa den
kritik som riktades mot utbildningarna. I sitt beslut fran juni
2010 finner Hogskoleverket att man inte lingre har anled-
ning att ifrigasatta examenstillstinden for kandidatexamen

4. KVALITETSARBETE

imobeldesign, mébelsnickeri, mobelkonservering respektive
mobeltapetsering.

Forutom det kvalitetsarbete som r6r hela larositet arbetar
Tekniska hogskolan sedan flera 4r med ett eget ramverk for
att kvalitetssdkra sina utbildningar. Arbetet grundar sig pa det
internationella initiativet CDIO (Conceive/Design/Implement/
Operate) och som bland annat innehaller en struktur for att
uttrycka utbildningsmal och progression speciellt anpassad
for ingenjorsutbildningar. Sedan tidigare anpassas kursplaner
och utbildningsplaner, speciellt vad avser programmal, enligt
dessa principer. Under 2010 pabdrijades ett nytt projekt for att
systematisera kopplingen mellan kursmal och programmdl
i form av kursvisa matriser som beskriver progression och
examination inom utbildningarna. Matriserna kan aggregeras
till exempel pa programniva for att verifiera att det samlade
utbudet av kurser verkligen motsvarar programmalen for
utbildningen samt att samtliga programmal examineras.

Tekniska hégskolan har dven arbetat med atgarder for att
sakra kvaliteten pa de sjilvstindiga arbetena (examensarbe-
tena). Nya kursplaner dr framtagna och ett nytt regelverk for
examensarbeten faststills vid arsskiftet. Bland atgidrderna
mirks framfor allt hojd ersittning till institutionerna for
genomforande av examensarbeten, samt nya kontrollstationer
i processen kring examensarbeten for att tidigt finga exa-
mensarbeten som riskerar att halla otillricklig kvalitet; bland
annat inf6rs krav pa planeringsrapport och en halvtidskontroll.
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5. Hallbar utveckling

HALLBARUTVECKLING innefattar ekologisk, social och ekonomisk
héllbarhet. Nedan beskrivs den verksamhet som r6r miljodi-
mensionen av hallbar utveckling pa Linképings universitet.

Arbetet f6r en hallbar utveckling 4r en birande del av
LiU:s verksamhet, inom savil forskning, utbildning och sam-
verkan som den egna miljopaverkan. LiU har gjort sig kint
som féregangare inom omradet genom en lang tradition av
tvarvetenskaplig och tematisk forskning och problembaserat
larande. Universitetet dr ocksa del av en region med lingt
drivet hillbarhetstainkande. Detta tillsammans med de an-
strangningar som gors via miljoledningsarbete och SAMS
bidrar till att LiU:s campusomraden val kvalificerar sig for
beskrivningen »Sustainable Campus«.

1. Forskning, utbildning och
samverkan fér hallbar utveckling

Vid LiU finns utbildningar pé savil grundliggande som
avancerad niva som har direkt eller indirekt inriktning mot
hallbar utveckling och miljofragor. Vid alla fakulteter bedrivs
forskning som har relevans fér dessa perspektiv. I ett regionalt
sammanhang medverkar LiU till langsiktig uppbyggnad av
kunskap pa miljdomradet genom att samverka med savil
kommersiella som offentliga aktérer.

Utbildningarna spanner 6ver ett brett omrade, frin nationell
och internationell policy, 6ver biologi, kemi och fysik, till af-
farsmojligheter och entreprenérskap med hallbar utveckling
som grundtema. Nedan f6ljer nagra exempel pa utbildningar pa
grundldggande och avancerad niva med inriktning mot héllbar
utveckling. Det erbjuds dven fristdende kurser inom omradet:

« Tekniska fakulteten ansvarar for civilingenjérsprogrammet
Energi — Milj6 — Management samt masterprogrammen
Ecology and the Environment och Energy and Environme-
ntal Engineering,

« Filosofiska fakulteten ansvarar f6ér Miljévetarprogram-
met och for masterprogrammet Science for Sustainable
Development,

« Utbildningsvetenskap ansvarar for masterprogrammen
Milj6 och utomhuspedagogik samt Environmental Educa-
tion and Outdoor Life.

Utmirkande for LiU:s miljoforskning ar helhetssynen och
systemtdnkandet. Snarare dn att angripa enskilda miljoproblem
tittar forskarna pa floden mellan olika aktérer av material och
energi och pa hur restprodukter kan hanteras. Nedan foljer

négra exempel pa forskningsomraden inom LiU med inrikt-
ning mot héllbar utveckling:

« Centrum for klimatstrategisk forskning (CSPR), Institu-
tionen fér Tema,

« Forskarskolan Energisystem, Institutionen f6r ekonomisk
och industriell utveckling (IEI) och Institutionen fér Tema

« Nationellt centrum for utomhuspedagogik, Institutionen
f6r kultur och kommunikation (IKK),

« Industriell miljéteknik, Institutionen for ekonomisk och
industriell utveckling (IEI),

« Tema Vatten i natur och samhalle,

« Tema Teknik och social férandring,

« Logistik, Institutionen f6r ekonomisk och industriell
utveckling (IEI),

« Biologi, Institutionen for fysik, kemi och biologi (IFM),

« Materialteknik (Institutionen for fysik, kemi och biologi
(IFM),

« Medicinsk mikrobiologi (Institutionen for klinisk och
experimentell medicin, IKE).

LinkGpings universitet deltar aktivt i det regionala arbetet kring
hallbar utveckling. I flera samverkansprojekt har universitet
en drivande roll:

« Ett tioarigt samarbetsavtal knéts 2009 med Tekniska
Verken i Linképing rérande industriell ekologi (t ex bio-
drivmedel, materialatervinning fran soptippar och for-
brianningsrester).

« Representanter for LiU ingar i styrelsen for CleanTech
Ostergdtland, en affirsorienterad samverkansarena for
Fjdrde Storstadsregionens verksamheter inom miljéteknik
(se www.cleantechostergotland.se).

2. Hallbara campus — en del
av den héllbara staden

En stor del av LiU:s miljépaverkan bestims av de tekniska
system for virme och kyla som universitetet dr en del av, av
hyresvardarnas miljoarbete och av kommunikationerna till
och fran LiU:s campus. LiU ar del av ett klimatanpassat och
energieffektivt system for fjarrvarme och -kyla producerad i
kraftvairmeverk med hég andel férnybart material. Univer-
sitetets hyresvardar har i manga ar bedrivit arbete med att
energieffektivisera LiU:s byggnader. Till och fran campus-
omradena kan man resa med biogasbussar med mycket lig
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5. HALLBAR UTVECKLING

TAB 5.1 ANTAL RESENARER OCH KORDA TURER
MED LiU:s CAMPUSBUSSAR 2009 OCH 2010

2009 2010
Antal resenirer 256 000 280000
Antal kérda turer 7312 7510

TAB 5.2 ELSTATISTIK LiU:s CAMPUS 2010

Campus Yta m? Kwh Kwh/m? Per helars-
anstilld

Valla 152610 17387 868 14

Valla exkl. NSC 151610 11006 608 73

Norrkdping 51012 2182786 43

Totalt LiU 203622 19570654 96 5642

Totalt LiUexkl. NSC 202622 13189394 65 3802

NCS = Nationellt Superdatorcentrum

Siffror for campus US kan inte sirredovisas, eftersom LiU:s verksamhet ar integrerad med
landstinget.

Redovisningen bygger pa nya lokalyteberakningar for 2010, varfor inga dldre data finns.
Antal anstillda 2010 (heltidsekvivalenter) 3 469.

klimatpaverkan eller latt ta sig med cykel. Mellan omradena
gar aven LiU:s egen campusbuss som &r gratis for studenter.
Antalet resenidrer har okat stadigt sedan campusbussarna
inférdes. I tabell 5.1 redovisas antal resenérer och antal kérda
turer for 2009 och 2010.

I tabell 5.2 redovisas statistik 6ver elférbrukningen vid tva av
universitetets campus, campus Valla och campus Norrképing.
Tyvirr kan ingen sdrredovisning goras for LiU:s campus vid
Universitetssjukhuset (campus US), eftersom verksamhe-
ten 4r integrerad med Landstinget i Ostergétland. Tabellen
anger virdena for totalforbrukning, inklusive och exklusive
Nationellt superdatorcentrum som svarar for den enskilt
storsta elforbrukningen av LiU:s verksamheter. Utslaget per
helarsanstilld motsvarar det en férbrukning av 5 642 (resp.
3 802) kilowattimmar.

3. Internt arbete med hallbar utveckling

Internt arbete i manga olika sammanhang bidrar ocksa till
att gbra universitetets campusomraden héllbara. Det kan réra
beslutet att bara kopa Bra Miljoval el, systemet for killsortering,

Aktiviteter kopplade till LiU:s verksamhet som har
stérst miljpdaverkan (fallande skala — mest bety-
dande forst):

« Datorer och tillbehor

« Tjansteresor

« Upphandling

« Kemikalier

» Restauranger

« Verksamhetsel

- Avfall

« Utbildning

« Forskning och samverkan
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LiU:s hyrbilar ddr nira tre fjardedelar (28 av totalt 39 fordon)
kors pa alternativa branslen, miljokrav i upphandlingar, dub-
belsidig kopiering som férval, ekologiskt kaffe i caféer och
fikarum eller satsningar i sirskilda storre projekt. For att
systematisera detta arbete har LiU ett miljcledningssystem
som innefattar hela verksamheten.

Satsningar under aret

Det LiU-6vergripande miljoarbetet har fokuserat atgirder f6r
efterlevnad av den fran 1januari 2010 gillande férordningen
om milj6ledning i statliga myndigheter. En ny miljéutredning
genomfGrdes under forsta halvaret och LiU:s betydande milj6-
aspekter identifierades (se faktaruta nedan). Utifran resultatet
avdenna vill LiU verka f6r att omradena datorer och tillbehér,
upphandling och tjiansteresor skall uppritta langsiktiga mil-
jomal. Utifran kraven i férordningen har dven en métes- och
resepolicy som beaktar miljofragor utarbetats, ett energiata-
gande formulerats och rapporterats in till Energimyndigheten
samt interna miljérevisioner genomforts.

Ovriga atgirder som kan uppméirksammas irinledningen
av ett tvaarigt energibesparingsprojekt, arbetet med substitu-
tion av skadliga kemikalier (se ndsta sida), miljédiplomering
av sex studentsektioner som Gréna Sektioner och inférandet
av en for samtliga restauratrer gemensam flergingsmugg
som ger rabatt pa kaffe i syfte att minska materialatgdng och
nedskripning (GreenCup).

LiU:s institutioner upprittar arligen handlingsplaner for
omradena miljo, arbetsmiljo och lika villkor. Under aret har
institutionerna uppmanats att f6r miljdomradet prioritera
arbetet med att hitta metoder for att sikra lagefterlevnad i
laboratorier och verkstider, genomfora LiU:s rekommenderade
atgarder f6r energibesparingar inom I'T-omradet samt komplet-
tera system for killsortering i enlighet med uppstillda mal.

Tjansteresor star, utéver datorer och tillbehor, for den del av
LiU:s verksamhet som har storst miljopaverkan enligt den ovan
refererade miljéutredningen. I tabell 5.3 redovisas statistik 6ver
koldioxidutslapp vid flygresor som LiU:s anstillda gjort under
2010. Antalet tjansteresor dr naturligtvis storre dn sa, eftersom
manga resor foretas med bil eller tdg, men den miljopaverkan
som flygresor innebér, ar en indikation pa var arbetet for att
minska miljopaverkan bér intensifieras.

Tabellen dr baserad pa exakta uppgifter for resor bestillda
via resebyra samt beriknade utslapp f6r flygresor som faktu-
rerats direkt. Den berdknade totalen baseras pa en resevolym
som dven innefattar resor som inte bestillts via resebyrdavtal.

4, Sikra laboratorier

Samverkansorganisation Arbetsmiljo,
Miljo, Sakerhet (SAMS)

Link6pings universitet bedriver inom forskning och undervis-
ning en omfattande och mycket varierad laboratorieverksamhet.
Pa campus US bedrivs denna verksamhet i nira samarbete
med Landstinget i Ostergétland. Sedan 2008 finns ett sam-
arbetsavtal mellan organisationerna, det sk SAMS-avtalet,
som ror arbetsmiljo, miljé- och sikerhetsfragor. For laborato-



TAB 5.3 BERAKNING AV CO2-UTSLAPP VID FLYGRESOR (KG CO2)

Resor under  Resor dver Underlag

50 mil 50 mil resebyra

Totalt LiU 2009 88998 2732475 2821473
Totalt LiU 2010 239935 3146538 3386473

Flygresor under 50 mil sérredovisas da dessa kan ersittas med annat resesatt.

Underlag resebyra = summering av faktiska utslippsdata baserade pé fakturering frén avtalsresebyréer.

Beriknad
total

3160050

3792850

Beriknad total = upprikning av antalet resor baserat pa andel resor som bestills utanfor resebyraavtalen. 2009 var denna 12 %.

Antal anstillda 2010 (heltidsekvivalenter) 3 469.

rieverksamheten giller att de rad, rutiner och instruktioner
som tas fram av SAMS arbetsgrupper omfattar hela LiU:s och
landstingets verksamheter. Ett exempel pa detta dr en for bada
organisationerna gemensam laboratoriesikerhetshandbok som
arbetats fram under 2010 och publicerats pa LiU:s hemsida.

Lagefterlevnad

Kravbilden dr omfattande for laboratorieverksamheten i lagar
och férordningar samt av myndigheter vid prévnings- och
tillsynsverksambhet. Att underlitta lagefterlevnaden pa labora-
torier var ett prioriterat omrade under 2010. Alla institutioner
med verkstider respektive laborativ verksamhet bescktes och
informerades om LiU:s milj6ledningsarbete, gillande lagstift-
ning samt tillgangliga hjdlpmedel och verktyg. Det fordes ocksa
diskussioner om lagefterlevnad och hur centrala funktioner kan
bista verksamheten. Institutionsbesdken f6ljs upp via intern-
revision med fokus pa miljoledning och laboratoriesikerhet.

Giftiga och smittsamma dmnen

Riskbedémning av riskfyllt laboratoriearbete har varit i fokus
under 2010 genom vidareutveckling av befintliga riskbed6m-
ningsmallar och riktade informationsinsatser.

En biosikerhetskoordinator projektanstilldes under slutet av
2009 for att bista Biosdkerhetskommittén och hjilpa verksam-
heten med tillstands- och anmalningsirenden. En inventering
av allt biosdkerhetsarbete gjordes under 2010 och en rapport
har sammanstillts. Tjansten som biosikerhetskoordinator har
beslutats bli en permanent funktion.

LiU arbetar sedan 2006 systematiskt med substitution
av hilso- och miljéfarliga &mnen. Under 2010 gjordes en in-
ventering av dmnen prioriterade for att ersittas med mindre
miljofarliga (substitution) och en atgirdsplan f6r 20112012 har
sammanstillts. I samband med inventeringen identifierades
flera nya majligheter till substitution och det rensades ut 201
och 5kg avamnen som kan medféra skadliga langtidseffekter
pa minniska och/eller i miljon.

5. HALLBAR UTVECKLING

Per helars-
anstilld

910,9

1093,4
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6. Internationalisering

SVERIGES UTBYTEN MED omvirlden dr under stindig tillvixt.
Skalférdelar i produktion, klimatskillnader, naturresursers
ojamna forekomster 6ver jorden liksom en ojimn spridning
av know-how ir kinda faktorer som driver pa denna utveck-
ling lander emellan. Andra padrivande faktorer dr snabbare
och bittre transporter och senare decenniers utveckling pa
kommunikationssidan. Sveriges export av varor 6kade fran
ca 55 miljarder kronor till dryga 9o miljarder (I6pande priser)
under perioden 2004—2010. Nastan hilften av Sveriges BNP
gdridag pa export. Fackférbundet Byggnads visade i december
2007 att Sveriges import av tillfillig arbetskraft (arbetare utan
svensk adress) till byggarbetsplatser i Sverige sedan 2002 har
tiodubblats. 2007 utgjorde gistarbetarna ca 7 procent av de
kollektivanstillda pa dessa arbetsplatser. Aven om det i det korta
perspektivet finns f6rlorare i denna internationaliseringspro-
cess torde vinsterna bli desto storre i det linga perspektivet.
Som ett av Sveriges stora universitet deltar LiU aktivti denna
utveckling, bade som arbetsplats och som utbildningsinstitu-
tion. Exempelvis har andelen LiU-artiklar med internationell
forfattarkrets okat med sju procentenheter under de senaste
tio aren och utgjorde 2010 42 % av nira 1 200 publiceringar
(se tabell 2.5, sid 37). Civilingenjérsprogrammen Industriell
ekonomi — internationell, Teknisk fysik och elektroteknik —
internationell och Civilekonomprogrammet ir tre professions-
utbildningar som har varianter med internationell inriktning.
Aven det Affirsjuridiska programmet med Europainriktning
har en klar internationell pragel. Efter manga ars verksamhet
har dessa fyra utbildningar er6vrat ett mycket gott anseende
bland svenska studenter med héga soktryck som f6ljd.

1. LiU:s internationaliseringsarbete:
mal och resultat

Nedan fljer en redogorelse for LiU:s bidrag till uppfyllandet av
de fyra malen i den nationella strategin for internationalisering.

Mal 1. Sverige skall vara ett attraktivt
studieland for utlandska studenter

Linkopings universitet arbetar aktivt for att attrahera fler inter-
nationella studenter och for att LiU:s studenter skall géra en
del av sin utbildning utomlands. Universitetets internationella
avtal ses 6ver kontinuerligt med syftet att stérka relationerna
med strategiska partners samtidigt som inaktiva eller icke-
fungerande avtal avvecklas.

LiU:s utbud av internationella masterutbildningar pa

engelska har okat 6ver tiden. Dessa program fylls i huvudsak
av freemovers, dvs utlindska studenter som pa egen hand
soker sig till nadgon av LiU:s utbildningar. LiU:s kontrakt med
universitet ute i virlden, bide inom och utom Europa, sa kallad
utbytesverksamhet, innebdr att universitetets studenter far lisa
kurser vid ett utlindskt universitet mot att det universitetet far
sinda studenter till LiU. Utbytesverksamheten dr under stin-
dig tillvixt men med en stor obalans — LiU tog under lasaret
2009/10 emot drygt 1000 utbytesstudenter men bara hilften
sd manga av vara studenter valde att utnyttja en utbytesplats.

Enligt Internationella Programkontoret (IPK) ar Link6pings
universitet det av landets universitet som star fér den storsta
okningen i antalet utresande studenter inom Erasmus-pro-
grammet. Lisaret 2009/2010 reste enligt IPK:s sifferunderlag
268 LiU-studenter ut i Europa for att for att studera genom
Erasmus, jamfort med 195 dret innan — en 6kning med 73
personer. Enligt LiU:s egen statistik kade antalet utresande
genom Erasmus fran 2064 till 293 studenter (tabell 6.1, sid 6o).
Antalet inresande till LiU genom samma avtal 6kade med 58
studenter till 882.

LiU:s bilaterala avtal utanfor Europa visar pd en viss nedgang
till 125 inresande studenter medan antalet utresande genom
dessa avtal ckade med 68 studenter till totalt 202 utresande.

Under aret har ett Memorandum of Understanding (MoU)
tecknats med IIT Roorkee, Indien som var ett resultat av f-
regdende ars resa till Indien. Under aret har foretridare for
LiU deltagit i utbildningsmaissor i Indien tillsammans med
Svenska Institutet. Fokus for detta har varit rekrytering till
masterprogrammen.

Sammanfattningsvis bedrivs merparten av LiU:s utbytes-
verksamhet inom ramen for EU-program. Antalet inresande
studenter inom EU-program dr betydligt fler 4n antalet ut-
resande. Det omvinda giller for studentutbyte inom Gvriga
program och avtal.

FILOSOFISKA FAKULTETEN har sedan fem-sex ar givit tvd mas-
terprogram med statusen Erasmus Mundus Master Course;
niamligen Applied Ethics och Dynamics of Health and Wel-
fare. Avtalsperioden for bada dessa har nu 16pt ut och nya
ansékningar om en forlingning 2011—-2012 gav tyvirr ingen
utdelning. Programmen uppfyller dock kvalitetskriterierna
vilket resulterat i att de har utsetts till program med statusen
Erasmus Mundus Brand Name f6r 2011-2012 och kommer att
fortsitta sina samarbeten, trots avsaknad av stipendier. Ytterli-
gare ett program inkom med en ans6kan, nimligen European
and International Affairs, som delvis ar ett samarbetsprojekt
inom ECIU (European Consortium of Innovative Universities).
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TAB 6.1 STUDENTUTBYTE INOM EU-PROGRAM OCH OVRIGA PROGRAM OCH AVTAL 2007/2008-2009/2010

EU-PROGRAM
2007/2008
Inresande
Kv Man Tot Kv
Verksamhetsomréide
Filosofiska fakulteten 108 64 172 91
Utbildningsvetenskap 20 17 37 16
Hilsouniversitetet 20 2 22 18
Tekniska hogskolan 105 389 494 30
Totalt LiU 253 472 725 155
2008/2009
Inresande
Kv Min Tot Kv
Verksamhetsomréide
Filosofiska fakulteten 15 97 212 70
Utbildningsvetenskap 36 8 44 16
Hilsouniversitetet 22 8 30 n
Tekniska hogskolan 122 416 538 33
Totalt LiU 295 529 824 130
2009/2010
Inresande
Kv Min Tot Kv
Verksamhetsomréide
Filosofiska fakulteten 130 103 233 98
Utbildningsvetenskap 59 1 70 8
Hilsouniversitetet 25 10 35 19
Tekniska hogskolan 140 404 544 47
Totalt LiU 354 528 882 172

Freemovers ir ej redovisade i denna tabell.

Aven denna anstkan avslogs dock. Samtliga dessa program
ges dndd med start 2011 och samtliga planerar f6r nya Erasmus
Mundus ansékningar under varen 2011.

Filosofiska fakulteten har darut6ver ans6kt om en Nordic
Master i Nordiska ministerradets regi med programmet Studies
of the Nordic Countries — Past and Present. Programmet ar
en utveckling av det nuvarande masterprogrammet Nordic
Studies, vilket dr ett samarbete mellan LiU, universiteten i
Arhus och Tromsg, Abo Akademi samt Islands universitet.
Programmet planeras att starta 2013. Fakulteten har sedan
tidigare fatt utvecklingsmedel for en Nordisk master under
namnet Everyday Practices in Changing Societies som ir ett
samarbete mellan Linkopings universitet, Roskilde universitet
och Helsingfors universitet. Programmet planeras starta 2012.

Vid Filosofiska fakulteten har utbudet av kurser pa engelska
Skat med 40 % mellan 2006 och 2010 (fran 83 till 18 kurser).
Fakulteten granskar kursutbudet kontinuerligt och arbetar for
att utéka utbud av kurser pa engelska for bade svenska och
internationella studenter.

UTBILDNINGSVETENSKAP har under 2010 tagit nya kontakter i
Asien, USA och Kanada vilka lett till nya samarbeten. Tidigare
samarbeten i Australien/Nya Zealand har ocksa férdjupats,
sdsom inom Pedagogik med inriktning mot grundliggande
lasning, skrivning och matematikdidaktik dar ett gemensamt
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OVRIGA PROGRAM OCH AVTAL
2007/2008
Utresande Inresande Utresande
Man Tot Kv Man Tot Kv Man Tot
48 139 26 27 53 1 13 54
7 23 1 1 2 1 0 1
10 28 8 1 25 8 33
74 104 12 36 48 22 47 69
139 294 47 65 12 89 68 157
2008/2009
Utresande Inresande Utresande
Min Tot Kv Min Tot Kv Min Tot
57 127 23 13 36 23 23 46
3 19 2 0 2 3 4 7
n 22 6 5 n 20 1 21
63 9% 28 %6 84 8 52 60
B4 264 59 74 13 54 80 134
2009/2010
Utresande Inresande Utresande
Min Tot Kv Min Tot Kv Min Tot
45 143 21 20 1 43 23 66
4 12 6 1 7 6 1 7
5 24 6 4 10 34 1 45
67 114 26 41 67 27 57 84
121 293 59 66 125 110 92 202

forskningsprojekt inletts mellan Massey University, Nya Zea-
land och Avdelningen fér Pedagogik och Didaktik i Utbildning
och Skola — PeDiUS vid LiU. Andra samarbeten omfattar
forskning inom pedagogiskt arbete/férskola (Queensland
University of Technology, Australien och Pedagogiskt arbete
vid Institutionen f6r samhills och vilfardsstudier ISV) samt
Vuxnas ldrande (bl a Maquairie University, Australien och
Forskarskolan for vuxnas lirande, Institutionen f6r beteen-
devetenskap och larande IBL). Dessa forskningssamarbeten
paverkar grundutbildning och ordinarie utbildningsprogram
genom bade nya influenser och gistforeldsare av hog klass.

En 6versyn av pabyggnadsutbildningar har avslutats under
2010 vilka bland annat ger studenter majligheten att ldsa
kompletterande kurser for att nd en tvadrig magisterexamen.
Vidare har programmet Outdoor Education and Environmental
Learning (6o credits) gatt in med en ans6kan om att fd ge en
Joint Nordic Master.

Inom Utbildningsvetenskap fortsitter arbetet med att utveck-
la nya kurser pa engelska. Bland annat har nya distanskurser
tillkommit. Arbetet under 2010 med de nya lirarprogrammen
har bland annat resulterat i si kallade mobilitetsfonster, perioder
sarskiltlimpade bade for ldrarstudenten att resa ut under men
ocksa att »resa in« for att lisa kurser vid Linkopings universitet.
Inom dessa mobilitetsfonster skall internationella och LiU-
studenter kunna métas i gemensamma kurser pa engelska.



HALSOUNIVERSITETET har under 2010 valt att forstarka sina
befintliga samarbeten. En delegation fran Hilsouniversitetet
besokte Universidad del Dessarrollo i Chile f6r att utvirdera
och utdka utbytesaktiviteterna mellan utbildningarna. Flera nya
Erasmusavtal har undertecknats. Linnaeus Palme-samarbeten
med utvecklingslinder har utvecklats, vilket har resulterat i
ett dkat antal utbyten pa lirarniva.

Hilsouniversitetet har vidare okat sitt utbud av interna-
tionella kurser pa engelska: »International Perspectives on
Rehabilitation«, en 7,5 hp interprofessionell kurs pa engelska,
»Disaster Medicine and Traumatology«, en 7,5 hp interprofes-
sionell kurs pa engelska, och en del av kursen »Health, Ethics
and Learning, Part 2«. Ett stort intresse har visats for kurserna,
fran utbytesstudenter utanfor Europa, inom Europa och dven
inom Norden.

TEKNISKA HOGSKOLAN har under 2010 stirkt kontakterna yt-
terligare med Asien for att tillgodose antalet utbytesplatser
for civilingenjorsutbildningarna med inriktning mot Japan
och Kina. Som resultat av den rundresa i Japan som LiTH:s
ledning foretog under februari tecknades nya avtal och flera
dr pa gang. Forhandlingar pdgar med fyra nya ldrositen i Kina
och avtal kommer inom kort att skrivas med tva avdem (BIGC,
Beijing Institute of Graphic Communication och Southeast
University, Nanjing). Avtalet med BIGC dr avsett for studen-
ter pa programmet f6r Grafisk Design och kommunikation.

Dirutover har foretradare for LiTH deltagiti ett medlems-
mote med Nordic Centre at Fudan University, Shanghai, Kina
under véren. Ytterligare 6verenskommelser om avtal knéts
under resan.

Tekniska Hogskolan har pabérjat avtalsdiskussioner om en
double degree tillsammans med University of Applied Sciences
Technikum Wien och Czech Technical University in Prague.
Avtalet syftar till att rekrytera studenter till masterprogrammet
Intelligent Transport Systems.

Mal 2. De hogskoleutbildade skall vara
attraktiva pa arbetsmarknaden nationellt
och internationellt

Internationella programkontoret (IPK) visar i sin rapport fran
2010 »Arbetsgivares syn pa utlandsvistelser« att utlandserfa-
renhetiform av studier och praktik ger en spets som kan vara
avgorande vid en anstéllningssituation. I rapporten fastslar man
bland annat att »Sa kallade "internationella’ egenskaper som
interkulturell kompetens och sprakkunskaper ges konsekvent
litet utrymme hos bade féretag och myndigheter, nir det giller
egenskaper som de vill ha hos en nyanstilld person. Istillet
efterfragar de drivna, ansvarsfulla personer med god kom-
munikativ f6rmaga. Dessa egenskaper dr faktiskt ocksa nagot
som arbetsgivarna tror att studenten far med sig/utvecklar
vid en utlandsvistelse, ett faktum som ger indikationer pa att
utlandsstudier och praktik ar reellt virdefulla.« Vidare visar
undersékningen att svenska arbetsgivare foredrar en svensk
examen med ett internationellt inslag framfor en utlindsk
examen pa grund av begrinsad kunskap om den senare.

Ett matt pa internationaliseringsgraden bland vara fore
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detta studenter dr att av de ndrmare 16 ooo alumner som
finns i LiU:s alumnregister har 1 350 eller dryga atta procent
en utlindsk adress och har dirmed rimligen ett arbete utanfor
Sveriges granser. Tyskland, USA, Frankrike, Storbritannien
och Norge dr i ndimnd ordning de populiraste linderna for
dessa alumner och dessa fem linder tar tillsammans hand
om hilften av LiU:s alumner med utlindsk adress. Den andra
hilften av dessa alumner finns spridda 6ver resten av virlden,
exempelvis har LiU en alumn som introducerar biogas i Chen-
naiiIndien, en som utvecklar mjukvara i Shanghai och ater
en som bygger upp forskarutbildning i Rwanda.

Mal 3. Universitet och hégskolor skall bedriva
ett aktivt internationaliseringsarbete i syfte att
framja utbildningens kvalitet och forstaelsen for
andra lander och internationella férhallanden

Samtliga universitetets fakulteter arbetar aktivt med att géra de
internationella fragorna, inkluderande kvalitet och utveckling,
till en del av den reguljira verksamheten.

LiU anvinder sigav STARS (Study Abroad Report System)
som instrument f6r uppfoljning av en utlandsvistelses kvalitet
och forbittringspotential.

Filosofiska fakulteten fortsitter arbeta med 6versyn av sina
avtal samt etablering av samarbeten med utvalda universitet.
Fakulteten arbetar tillsammans med sina program for att
integrera internationaliseringsméjligheten i utbildningen
och tydliggora méjligheter for studenterna. Nya utbytesavtal
i engelsksprakiga lander eller med universitet som erbjuder
kurser pa engelska prioriteras f6r samtliga program utan
sprékinriktning.

FILOSOFISKA FAKULTETEN utser sedan tva ar tillbaka en interna-
tionell koordinator f6r varje institution. Dessa arbetar nu fram
en verksamhetsplan for respektive institutions internationa-
liseringsarbete for att pa utbildningsprogramniva samordna
planering, genomférande och utvardering av detta arbete.
Koordinatorerna ir representerade i fakultetens Namnd for
internationaliseringsfragor som mots atta ganger per ar,
moten som dr till bade for erfarenhetsutbyte, samordning
och beslutsfattande.

UTBILDNINGSVETENSKAP har integrerat internationalisering
i grundutbildnings- och internationaliseringsnamndernas
uppdrag. Den internationella dimensionen &dr ocksa tydligt
framskriven i utbildningsplanerna foér de nya lirarprogram-
men med start ht 2011.

HALSOUNIVERSITETET behandlar internationaliseringsfragor i
grundutbildningsndmnden och Internationella kommittén
som arbetar med implementering av den Internationella
strategin for fakulteten.

TEKNISKA HOGSKOLAN har gett programnimnderna ansvar
for utbildningsprogrammen. Ett sarskilt beslut har fattats
att programnidmnderna dven skall ansvara f6r internationa-
liseringsarbetet inom respektive nimnds omrade i enlighet
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TAB 6.2 LARARUTBYTE 2003-2010

2008
Inom EES Utanfér EES  Totalt
U In Ut In Ut In

Filosofiska fakulteten

Doktorander 1 2 3
Postdoktorer 1 3 2 1 5
Larare 2 5 8 7 10 12

Utbildningsvetenskap

Doktorander
Postdoktorer
Larare 1 1

Hilsouniversitetet

Doktorander 3 3
Postdoktorer 6 1 4 1 10
Larare 12 1 1 12
Tekniska hogskolan

Doktorander 4 4
Postdoktorer 1 23 5 1 38
Larare 7 9 18 13 25 22
Totalt LiU

Doktorander 1 9 10
Postdoktorer 2 32 1 2 3 53
Larare 9 26 27 20 36 46

Uppgifterna avser utbyten som omfattar minst en ménad.

med fakultetsstyrelsens riktlinjer. Dartill har de personella
resurserna for internationalisering 6kats och arbete pagar for
att forbattra systemstodet.

De tekniska utbildningarna har traditionellt férberett
studenterna for en internationell yrkeskarridr. Stora delar
av utbildningen har alltid genomf6rts med utlindsk, fraimst
engelsksprakig litteratur och en stor andel utlindska larare
och forskare sikerstiller att studenterna regelmassigt moter
lirare med internationell bakgrund. De engelsksprakiga mas-
terprogrammen har starkt detta inslag ytterligare da kurserna
i hog grad samlises med de avslutande inriktningarna pa
civilingenjérsprogrammen.

Mal 4. Hinder for internationaliseringen skall
undanrdéjas saval nationellt som internationellt

Moijligheter och hinder f6r lirarmobilitet har diskuterats
savil pa universitetsnivid som pa fakultetsniva. Pa universi-
tetsniva erbjuder Strategigruppen for internationalisering
vid LiU (SAINT) sedan 2007 resebidrag till lirare och annan
personal i syfte att uppfylla strategins malsattningar for ckad
lirarmobilitet.

Utbytet av ldrare och doktorander redovisas i tabell 6.2.

FILOSOFISKA FAKULTETENS nimnd for internationaliseringsfra-
gor har under 2010 diskuterat de problem som identifierats
som negativt paverkande lararmobiliteten: tidsbrist, bristande
finansiering och ingen erkdnd meritering. Nimnden har, pa
Filosofiska fakultetens hemsida, tydliggjort vilka internatio-
naliseringsmedel som finns tillgingliga avseende lirarutbyte
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2010
Inom EES Utanfor EES  Totalt
Ut In U In U In

2009
Inom EES Utanfor EES  Totalt
Ut In Ut In Ut In

18 5 B 2 7 1 5 3 m
7 5 12 T 2 6 3 1
2 5 3 3 5 8 8 9 6 7 14 16
11 12 2 2
1 1
1 1
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W 6 6 6 16 14 001 14
11 2 1 3 2 1 7 3 1 4 8
2 6 4 6 6 22 9 9 8§ 15 17 2
118 B1 3
03 N 4 n 7 M 232 19 16 30 39
4 30 13 23 17 53 BV W 4 27 M
1 35 6 24 7 59 2 15 3 % 5 3
B 9 % 8 29 W 2139 28 24 49 63

och verkat for att dessa medel skall sckas av fakultetens larare.
Vidare har nimnden foreslagit att de medel ndimnden forfogar
6ver, med start 2011, skall utannonseras till fakultetens ldrare
indelade i olika syfte enlig internationaliseringsstrategi. Pro-
blemen kring tidsbrist och meritering ar fragor som naimnden
soker driva mot prefekterna.

UTBILDNINGSVETENSKAP fortsitter att erbjuda rese- och plane-
ringsbidrag till larare som deltar i lararutbyten eller annan
internationell verksamhet. Under lasaret har dock en forvantad
minskningiantalet ansokningar skett da omradets ldrare varit
hart anstringda med att utveckla kursplaner och innehall f6r
den av riksdagen beslutade nya lirarutbildningen med start
2011. I december manads ansckningsomgang aterfanns dock 25
ansokningar fran larare inom omradet Utbildningsvetenskap
vilket visar att de strategiska satsningarna pd ldrares mobilitet
varit riktiga.

Fortsatta diskussioner med berérda myndigheter fors for
att forenkla for lirarstudenter att delta i utbytesprogram som
Erasmus. Utbildningsledning och kursansvariga inom lararut-
bildningen arbetar aktivt med bade kursplaner och lirandemal
for att inte den nya examensordningen fér lararutbildning 201
skall forsvara for utbytesstudier eller aktiviteter utomlands.

HALSOUNIVERSITETET prioriterar lirarutbyten vid nuvarande eller
blivande partneruniversiteten. Detta innebir att lirarna som
deltar i utbyten far ett uppdrag fran sitt utbildningsprogram,
vilket minskar de administrativa svarigheterna och 6kar sta-
tusen for lirarna som deltar i utbyten.

Nya samarbeten inom ramen for Linnaeus Palme kraver att
minst en lirare deltar i ett irarutbyte vid det respektive partner-



universitetet per ldsar under minst 3 veckor. Hilsouniversitetet
forutser darfor en viss 6kning av lararutbyten under 2011.

TEKNISKA HOGSKOLAN har inlett arbetet med att reducera orga-
nisatoriska och ekonomiska hinder for lirares utlandsvistelse.

Vid Tekniska hogskolan har det sedan linge funnits
fungerande processer och stédsystem for tillgodoraknande
och samordning mellan programmen. Man genomfor dven
intervjuer med inresande studenter i syfte att f6lja upp deras
vistelse vid LiU och fanga upp eventuella problem de inresande
upplever under sin tid i Sverige. P motsvarande sitt fangas
dtervindande studenters erfarenheter upp i samband med
tillgodoraknandeprocessen.

Den internationella rérligheten pa LiU — ldrarutbildning
Antalet utresande lararstudenter ¢kade lisaret 2010/11 vilket
kan forklaras med en satsning pa information, bade muntligt
och p4 webbsidor. Okningen dr mest pétaglig i antal utbytes-
studenter men syns dven i form av 6kat antal examensarbeten,
mer verksamhetsforlagd utbildning samt kortare filtstudier.

Antalet inresande studenter har stadigt okat under de tre
senaste lisiren. Okningen ir resultatet av en medveten sats-
ning pa ndtverk som ETEN (European Teacher Education
Network) och NETT (Network for European Teacher Training),
konferenser och méten med partneruniversitet.

Aterkommande studiebesck hjilper ocksa till att 6ka antalet
inresande. Ett exempel dr utbytet med holldndska Interactum
Pabo Zwolle dr ett tjugotal studenter bescker lararutbildningen
och skolor i ndromrédet sedan nagra ar tillbaka. Flera av dessa
studenter dterkommer dret dirpd som Erasmus-studerande.

Antalet mastersstudenter dr stabilt och programmen
Outdoor Environmental Education and Outdoor Life, 6o
credits och Intercontinental Master of Adult Learning and
Global Change, 6o credits fyller vil sina respektive program
(15 respektive 20 platser).

Den internationella rorligheten
bland ldrare — Utbildningsvetenskap
Omradet Utbildningsvetenskaps internationaliseringsnamnd
fortsatter att erbjuda rese- och planeringsbidrag till Idrare som
onskar delta i ldrarutbyte eller annan internationell verksam-
het. Under lisaret 2009/10 har internationaliseringsndimnden
delat ut18 resebidrag till lirare utéver ordinarie Erasmus- och
SAINT-mobilitet (LiU:s strategigrupp for internationalisering).
Filtmentorer kontrakterade till Lirarprogrammet har under
lasaret genomfort forberedande besck till Leuven, Gdansk
och Dublin for att ytterligare bekrafta och utoka samarbetet
med lararutbildningen och skolor. Detta har fallit vl ut och
starker faltmentorernas arbete med mottagandet av utlindska
studenter och i att kunna stdja lirarstudenters internationella
intressen.

Insatser for att 6ka rérligheten inom ldrarutbildningen

Lirarstudenter deltar i olika former av mobilitet och utbyten sa
som i Erasmus, Comenius Intensivprogram och i Comenius
Lirarassistentprogram. Det senare programmet riknas som
arbetslivserfarenhet och kan darfor ej tillgodordknas inom
utbildningen men har blivit en attraktiv mojlighet for lararstu-
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denter att komma ut i europeiska skolor. Omstruktureringar
inom sprakinriktningarna har gjort att flera studenter véljer
att forligga bade verksambhetsforlagd utbildning och f6rdjup-
ningsstudier vid partneruniversitet i fraimst Frankrike och
Spanien. P4 si sitt kan de pd ett attraktivt sitt forlinga sin
vistelse i sprakomradet.

Inom Lirarprogrammet har flera inriktningar stirkt den
internationella dimensionen. Inriktningen Samhillskunskap
har till exempel inom férdjupningsdelarna kursmoment som
Internationalisering i samhallsvetenskaperna och Det inter-
nationella samhallets utveckling dir det f6r andra aret i rad
planeras en filtstudieresa till Kenya.
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7. Jamstilldhet

JAMSTALLDHET AR EN del av omradet »lika villkor« och omfattar
savil anstillda och studenter som sjilva verksamheten. For
att na malet lika villkor arbetar Linképings universitet med
jamstalldhet och genus, etnisk och religiés mangfald, tillging-
lighet och delaktighet for personer med funktionsnedsittning,
sexuelltlikaberittigande samt for likvirdig behandling oavsett
alder eller kénsoverskridande identitet/uttryck. Arbetet giller
aven 6vrig krainkande sdrbehandling exempelvis pd grund av
social bakgrund. Det férebyggande arbetet sker bade centralt
och pi institutioner och andra enheter. Vid LiU finns en
strategigrupp for lika villkor och fyra resursgrupper, varav
en for jamstalldhet.

Sveriges forenande HBTQ-studenter, SFQ, granskade ar
2010 likabehandlingsplanerna pé 21ldrositen i landet. Resul-
tatet visade att LiU var det enda ldrosite som uppfyller lagens
krav f6r likabehandlingsplaner.

1. Arbetet for lika villkor — atgérder for
att fraimja jamstilldhet och mangfald

Under paraplybegreppet Lika villkor arbetar LiU férebyg-
gande och strategiskt med jamstilldhet och genus, etnisk och
religios mangfald, tillgdnglighet och delaktighet for personer
med funktionsnedsittning, sexuellt likaberittigande samt f6r
likvardig behandling oavsett dlder eller konsoverskridande
identitet/uttryck. Arbetet giller dven 6vrig krankande sdrbe-
handling exempelvis pd grund av social bakgrund. Lika villkor
utgodr en del av universitetets systematiska arbetsmiljo- och
kvalitetsarbete.

LiU har kommit en bit pd vigen med att verksamhets-
integrera lika villkor. Institutioner och enheter skall sedan
2010 uppritta tredriga lokala handlingsplaner for lika villkor.
Handlingsplanerna kommer att revideras en gang per ar.
Stéddokument for det lokala arbetet finns pa www.liu.se/
likavillkor/stod.

Under 2010 har lika villkor ingatt i bland annat chefsut-
bildning, utbildning for studentkarstyrelser, internationella
mastersstudenter, introduktionsutbildning fér nya anstillda
och fadderutbildning. Foreldsningar om arbetsritt och dis-
krimineringslagstiftning, T som i Trans, kompetensbaserad
rekrytering samt kompetensutveckling for lokala ombud for
lika villkor 4r exempel pd andra utbildningar som erbjudits.

Under 2010 har genomférda utbildningsinsatser natt ca
720 anstillda, ca 2 600 studenter och ca 325 externa parter.

Medel f6r integrering avlika villkor i verksamheten bevilja-

des 2010 PA-programmet och en enhet med fler arbetsgrupper.
PA-programmet anordnande en dag kring arbetsritt och diskri-
minering fér bade studenter och personal pa PA-programmet.
Inom arbetsgrupperna har arbetet inneburit diskussioner
kring normer, jargong, harskar- respektive bekraftartekniker.

Med syftet att underlitta for studenter med funktionsned-
sittning som har behov av alternativ examinationsform har
en handbok med positiva exempel av alternativa examina-
tionsformer tagits fram. Inom psykologi har en student skrivit
en uppsats med fokus pa studenter med neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar och gruppintensiva undervisningar.

Tva projekt beviljades under 2010 medel fran Delegationen
for jamstalldhet i hégskolan »Genuslabbet, 6ver granserna
for kén, universitet, disciplin & forvintan« samt »Lararut-
bildningen — fér min med engagemang for jamstilldhet«.
Projekten skall genomf6ras under 2011.

Inovember arrangerade LiU den internationella jamstalld-
hetskonferensen »Equality, Growth and Sustainability — do
they mix«. 200 personer deltog i konferensen.

For fullstindig uppfoljning se www.liu.se/likavillkor/policy

2. | utbildningen

Atgarder for jamnare konsfordelning

Av tabell 7.1 pa ndsta sida framgar férdelningen kvinnor-méin
bland helarsstudenter vid LiU aren 2008—-2010. Figur 7.1 (se
sid 66) visar andelen kvinnor och man av helarstudenter totalt
och per verksamhetsomrade vid LiU under en tiodrsperiod.

FILOSOFISKA FAKULTETEN. Totalt sett dr konsfordelningen relativt
jamn inom fakultetens utbildningsutbud. Dock varierar den for
olika utbildningar, varfér det medvetna arbetet pa fakultetens
program och kurser med att skapa en jimnare konsférdelning
fortgar. Under 2010, liksom under tidigare ar, har fakulteten
aktivt arbetat med att i olika informationsmaterial om pro-
gram- och kursutbud varsamt vilja illustrationsmaterial som
speglar en fakultet med ett rikt utbud f6r bade kvinnor och
man. Nar sa krévs synliggors mén respektive kvinnor i vissa
utbildningar som idag har en pataglig obalans. En sirskild
viktig del i detta informationsarbete 4r olika alumniportratt
av fakultetens tidigare studerande.

LiU arbetar centralt, liksom pd institutionsniva, med att i
rekryteringsarbetet av ny personal striva efter en jamn kéns-
fordelning. Resultatet av en sddan rekrytering gér det ocksa
lattare att bemanna kurser pa ett sidant sitt att de studerande
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7. JAMSTALLDHET

TAB 7.1 ANDEL KVINNOR OCH MAN AV ANTALET HELARSSTUDENTER INOM GRUNDUTBILDNINGEN 2008-2010

2008

Kv% Mén %

Filosofiska fakulteten 62 38
Utbildningsvetenskap 74 26
Hilsouniversitetet 74 26
varav Likarutbildning 52 48
Vérdutbildning’ 84 16

Tekniska hégskolan 26 74
varav Civilingenjorsutbildning 22 78
Hogskoleingenjérsutbildning 21 79
Matematisk-naturvetenskaplig utb. 45 55

Totalt LiU? 53 47

1. Avser sjukskéterskeutbildning, sjukgymnastutbildning och arbetsterapeututbildning.
2. Inklusive utbildning med sirskild statlig finansiering, men exklusive uppdragsutbildning.

moéter bade kvinnor och mén i undervisningen. Inom fakul-
tetens utbildningar arbetar man aktivt med att skapa grupper
som dr sammansatta pa ett sddant sitt att bade kvinnors och
mins kunskaper, erfarenheter och virderingar synliggors och
tas till vara. Genuslektors arbete, som beskrivs pd annan plats
ar mycket viktigt i detta ssmmanhang. Det handlar om bade
generella insatser och mer program/kursspecifika insatser.

I den stora NSI-studien (NGjd student-index) och NDI-
studien (N&jd dokorand-index) som genomférdes inom LiU
under 2008 har foljts upp med en riktad studie under 2010
till den grupp av kvinnor som menade att de hade tuffare
villkor &n minnen. Detta ir ett viktigt inslag i ett fakultetens
langsiktiga jamstilldhetsarbete.

UTBILDNINGSVETENSKAP. Utbildningsvetenskap har en okad an-
del mén antagna till lIararutbildningen vid campus Linképing
(nu 42 %). Vid campus Norrképing dr dock andelen min lag.
Skillnaden dr emellertid stor mellan de olika inriktningarna.
Lirarutbildning med inriktning mot gymnasiet hade 6o %
min medan utbildning mot forskola/férskoleklass/fritidshem
endast hade 10 % man vid antagningen ht 2.010.

Samtliga lararstudenter far under sin utbildning ta del
av forskning kring jamnare konsférdelning i férskolan och
genom genuslektorns arbete med inriktningarna blir fragor
om kénsfordelning i skolans varld aktuella. Under aret har
genuslektorn tagit fram en rapport som bygger pé intervjuer
med inriktningsansvariga och pa arbetet med jamstalldhet
och genusrelaterade fragor inom lirarutbildningen.

I samband med rekryteringssatsningar i anslutning till
varens ansokningsomgang till speciallirar- och specialpeda-
gogutbildningarna, lyftes behovet av manliga sokande fram
som ett sarskilt viktigt drende. Detta gjordes vid savil muntlig
information om de specialpedagogiska programmen som
skriftlig information till kommuner och skolor i ndrregionen.
Av naturliga skal dr detta dock ett problematiskt »projeki«
beroende pi att lirarkdren, totalt sett, till storsta delen bestir
av kvinnor.

Inom magisterprogrammet Pedagogiskt arbete forsoker
verksamhetsomradet underlitta for de fa min som gar ut-
bildningen att vara kvar genom att t ex ge mojlighet att vilja
manliga handledare.
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2009 2010

Totalt Kv% Min% Totalt Kv% Man % Totalt
6038 61 39 6238 61 39 6594
2603 75 25 2459 74 36 2585
2396 73 27 2459 73 27 2553
719 51 49 732 52 43 792
1213 85 15 1257 84 16 1245
6094 26 74 6654 26 74 7178
3533 22 78 3592 23 77 3774
519 18 82 586 17 83 643
462 43 57 379 42 58 314
17131 51 49 1781 51 49 18910

HALSOUNIVERSITETET. Andelen kvinnor dominerar pa alla
utbildningsprogram utom pa likarprogrammet som vid
antagningen till lisaret ht 2010 hade 47 % registrerade min
och 53 % registrerade kvinnor.

Pa utbildningarna i biologi registrerades vid antagningen
till ht 2010, till utbildning i medicinsk biologi 8o % kvinnor,
och till biomedicinska analytikerutbildningen 91 % kvinnor.
Pa sjukgymnastikutbildningen registrerades vid samma an-
tagningstillfille 74 % kvinnor, till logopedutbildningen 88 %
kvinnor, pa arbetsterapeututbildningen 773 % kvinnor och pa
sjukskéterskeutbildningen 78 % kvinnor. Ett monster som
kvarstar och som aterspeglar samhillsstrukturen.

I alla rekryteringssammanhang ar ambitionen att pre-
sentera utbildningsprogrammen pa ett sitt som intresserar
sdvil man som kvinnor. Malsittningen dr att allt informa-
tionsmaterial skall vara konsneutralt betrdffande saval texter
som bilder. Det dr sirskilt viktigt med manliga forebilder i
utbildningsprogram med fa manliga studenter. Det giller inte
bara i rekryteringssammanhang utan under utbildningen,
inte minst i samband med verksamhetsférlagd utbildning.
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FIG 7.1: Andel kvinnor och min av antalet helarsstudenter, totalt
och per verksamhetsomrade 2001—2010.
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7. JAMSTALLDHET

TAB 7.2 ANDEL KVINNOR OCH MAN AV AKTIVA OCH NYANTAGNA FORSKARSTUDERANDE 2008-2010

2008
Vetenskapsomride Kv% Min %
Aktiva forskarstuderande
Humanistisk-samhillsvetenskapligt 61 39
Medicinskt 60 40
Tekniskt 29 Al
Totalt LiU 47 53
Nyantagna forskarstuderande
Humanistisk-samhillsvetenskapligt 73 27
Medicinskt 47 53
Tekniskt 35 65
Totalt LiU 47 53

2009 2010

Totalt Kv% Min% Totalt Kv% Min% Totalt
299 60 40 288 64 36 265
425 62 38 423 62 38 m
540 29 71 537 30 70 612
1264 48 52 1248 47 53 1288
45 65 35 43 72 28 46

36 59 41 54 76 24 72

97 27 73 101 29 71 148
178 44 56 203 49 51 266

Med nyantagna forskarstuderande avses summan av antagna till licentiat- respektive doktorsexamen.

TEKNISKA HOGSKOLAN. Totalt utgérs 26 % av studerande vid
Tekniska hogskolan av kvinnor 2010 jamfért med 26 %
2009. Dock 4r andelen kvinnor pa civil- och hgskoleingen-
jorsutbildningarna fortfarande lig. Ar 2010 var den 23 %
pa civilingenjérsutbildningen (22 % 2009) och 17 % (18 %
2009) pa hogskoleingenjorsutbildningen. P4 de matematisk-
naturvetenskapliga utbildningarna var motsvarande andel
42 % (43 % 2009).

Tekniska hogskolan har under 2010 fortsatt sitt langsiktiga
arbete for att frimja rekrytering av kvinnliga studenter. Inom
projektet Quintek togs till exempel 120 kvinnliga gymna-
sieelever i arskurs 2 och 3 pd NV- och T-program i regionen
emot for att under tre dagar fa se hur det dr att studera pa en
teknisk hogskola, fa information om vad man kan arbeta med
efter utbildningen och méta kvinnliga forebilder bland saval
ingenjorer som forskare. Vidare genomfors flera projekt som
avser att skapa moéjligheter for flickor i gymnasiet att skaffa sig
en personlig upplevelse av teknikstudier och triffa studenter
pa programmen.

Genusperspektiv pa utbildning
pa grund- och avancerad niva

Vid LiU har arbetet med att integrera genusperspektiv i
utbildningen pa grund- och avancerad niva pagatt i flera ar.
Sedan 2005 finns genuslektorer pa varje fakultet, som inom
ramen f6r ca 25 % av sin anstillning langsiktigt arbetar for
att 6ka medvetenheten och kunskapen om genusperspektiv
i grundutbildningen. I uppdraget ingar att utveckla pedago-
giska modeller fér bestaende arbete med jamstalldhets- och
genusaspekter.

Genuslektorerna arbetar dels for sin egen fakultet, dels
genomfor de vissa gemensamma aktiviteter. De dr aktiva
dven pa nationell nivd och internationellt. Genuslektorerna
medverkade i den internationella konferensen »Equality,
Growth and Sustainability — do they mix?«. Konferensen hade
ca 200 deltagare. Hir foljer ett axplock fran genuslektorernas
verksamhet under 2010.

FILOSOFISKA FAKULTETEN. Utrednings- och utbildningsinsatser
for att skapa foérdjupad genusintegrering via individuella och
anpassade kursmoduler i Tema Genus regi.

UTBILDNINGSVETENSKAP. Utvecklingsarbete av genusintegrering
gentemot lararutbildningens inriktningar. Genuslektorns
deltagande i nitverk »Gender and Education« i Malmé i mars
2010. Workshop »Normbkritiska perspektiv i skola och lirar-
utbildning« med Fredrik Bondestam den 8 december 2010.

HALSOUNIVERSITETET. En nationell konferens genomférdes
den 30 september med namnet »Genus och medicin — ett
vixande kunskapsomrade«. Antologin »Kén och genus inom
medicinutbildningar« presenterades, en populdrvetenskapligt
haéllen antologi pé 32 kapitel och ungefir lika manga forfattare.
Drygt 20 av dem &r verksamma som professorer, forskare och
larare pa LiU.

TEKNISKA HOGSKOLAN. Genomfért en studie om hur LiTH
skall beskriva sina utbildningar och férmedla genusfragor.
Utvirdering och anpassning av genusprototypen pa webben.
Rapport om utvirderingen dr klar i slutet av aret.

Utbildning pa forskarniva

Nedan presenteras fakulteternas arbete for jamnare kons-
fordelning inom utbildningen pa forskarniva. Av tabell 7.2
framgar andelen kvinnor och mén av aktiva och nyantagna
forskarstuderande vid LiU. Figur 7.2 (se nista sida) visar an-
delen kvinnor och min av antalet aktiva forskartstudeande
per verksamhetsomréde.

FILOSOFISKA FAKULTETEN. Filosofiska fakulteten betonar vikten
av ett medvetet arbete inom omradet Lika Villkor, vilket bland
annat kommer till uttryck i fragor rérande jamstalldhet och
genus. Medvetandeg6randet av genusperspektivets betydelse
framhalls genom att fakultetens genuslektor medverkar vid
introduktionsdagar f6r nya doktorander liksom i handledar-
utbildningen. Jamstilldhetsfragor dr ocksa ett prioriterar
omrade i samband med de regelbundet dterkommande dok-
torandenkiterna.

Tendensen under senare r har varit att andelen kvinnor
har 6kat, och med tanke pa att andelen kvinnor dr i majoritet
inom grundutbildningen f6ljs utvecklingen noggrant s att
fortsatta atgiarder kan vidtas.

UTBILDNINGSVETENSKAP. Utbildningen pa forskarniva inom
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FIG 7.2: Andel kvinnor och min av antalet aktiva forskarstuderande
totalt och per verksamhetsomrade 2001—2010.

m— Tekniskt

omradet utbildningsvetenskap bedrivs i enlighet med uni-
versitetets riktlinjer f6r lika villkor. Kénsférdelningen bland
doktoranderna dr mycket jamn. Arbetet f6r att na en 6kad
jamstilldhet i utbildningen pa forskarniva sker pa olika sitt.
Bland annat betonas vikten av en bred rekrytering. Under
utbildningen har dven exempelvis en institution, Institutionen
for beteendevetenskap, beslutat att doktoranden skall ha minst
en kvinnlig och en manlig handledare.

HALSOUNIVERSITETET. Av de aktiva forskarstuderande ar 2010
var andelen kvinnor 62 % och andelen min 38 %. Konsfordel-
ningen varierar mellan olika &mnen med en stor dominans
av kvinnor inom dmnet omvéardnad.

Bland de nyantagna har savil totalantalet som andelen
kvinnor och mén varierat kraftigt under de senaste dren. Av
de nyantagna ar 2010 var 76 % kvinnor och 24 % min. Mot-
svarande under 2009 var 59 % kvinnor och 41 % min. 2008
nyantogs 47 % kvinnor och 53 % min. Andelen kvinnor som
nyantagits har siledes 6kat under de tre senaste dren. Samtidigt
har det totala antalet nyantagna forskarstuderande ckat frdn 36
nyantagna 2008 till 72 4r 2010, dvs en fordubbling av antalet.

Andelen kvinnor som avlagt doktorsexamen har ocksa 6kat
under de tre senaste aren. 2008 var det helt jaimn kénsfordel-
ning. Ar 2009 hade andelen kvinnor ¢kat till 62 %, samma
andel som ar 2010.

TEKNISKA HOGSKOLAN. Andelen kvinnor bland Tekniska hog-
skolans forskarstuderande dr 30 % vilket dr en kraftig 6kning
under den senaste tiodrsperioden. Fér 2001 och 2010 ir anta-
let aktiva forskarstuderande jamforbart, 637 respektive 612,
medan antalet kvinnor okat fran 148 till 182; en 6kning med 6
procentenheter. Kvinnornas andel av avlagda doktorsexamina
utgjorde 16 % &r 2001 och 26 % ar 2010. Rekryteringen till
utbildning pa forskarnivd begrinsas dock av férhillandet
inom den behorighetsgivande grundutbildningen. En hall-
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bar utjgmning av kénsbalansen inom teknisk utbildning pa
forskarniva dr méjlig bara genom att h6ja andelen kvinnor pa
dessa utbildningar.

Karridrviagar och forebilder dr viktiga redskap for att skapa
intresse for utbildning pa forskarniva bland studenterna.
Sedan 2007 erbjuder dirfor Tekniska hogskolan ett forsk-
ningsstod under tre ar till nyblivna kvinnliga docenter. Detta
har inneburit en kraftig 6kning av savil antalet som andelen
kvinnliga docenter. Ar 20082010 utgjorde kvinnorna 22 %
avde nyutndmnda docenterna, dren 2004—2006 endast 9 %.

3. Personalen

Aven insatserna riktade mot personalen ansluter till Linképings
universitets samlade arbete for lika villkor. Nedan presenteras
atgirder som gjort under 2010 for en jimnare kénsfordelning
och ckad jamlikhet pa LiU.

De personalrekryteringar som sker vid LiU pa grund av
generationsskiftet de nirmaste dren kommer sannolikt attleda
till en annan aldersstruktur och en jamnare kénsfordelning,
frimst betriffande kirnkompetens (lirare, gistlirare, anstillda
som doktorand och assistenter med utbildningsbidrag).

Tendensen till en jamnare kénsférdelning inom karn-
kompetensen syns i figur 7.3, som visar utvecklingen Gver
en nioarsperiod.

Atgirder for jamnare konsfordelning

Som ettled i att 6ka andelen kvinnliga professorer har rektor i
sitt beslut kring s6kkommittéernas uppdrag sarskilt lyft fram
att kommittéerna skall anstrdnga sig for att finna kvinnliga
kandidater.

Under 2010 har universitetet rekryterat och befordrat nio
kvinnor (30 %) till anstillning som professor. Den hogsta
andelen rekryterade och befordrade kvinnliga professorer
under ett ar i universitetets historia naddes 2009 da 11 kvin-
nor (46 %) rekryterades och befordrades till en anstillning
som professor (se tabell 7.3). Under den tiodrsperiod som det
har varit majligt att via befordran fa anstillning som profes-
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FIG 7.3: Andel kvinnor och min av antal anstillda inom kirnkom-
petens och stédkompetens och totalt 2002-2010.
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TAB 7.3 REKRYTERADE OCH BEFORDRADE PROFESSORER PER VETENSKAPSOMRADE 2008-2010

2008 2009 2010
Vetenskapsomrade Kv  Min  Tot Kv  Min  Tot Kv  Min  Tot
Hum-sam 4 4 2 4 6 2 3 5
Medicinskt 2 2 8 2 10 2 8 10
Tekniskt 9 9 1 7 8 5 10 15
Totalt LiU 15 15 n 13 24 9 21 30

TAB 7.4 REKRYTERADE OCH BEFORDRADE UNIVERSITETSLEKTORER OCH
FORSKARASSISTENTER PER VETENSKAPSOMRADE 2008-2010

2008 2009 2010
Vetenskapsomride Kv  Min Tot Kv  Min Tot Kv  Min  Tot

Hum-sam

universitetslektorer 4 3 7 n 7 18 12 12 24

forskarassistenter 9 4 13 6 5 1 4 1 5
Medicinskt

universitetslektorer 5 5 2 5 7 5 6 n

forskarassistenter 1 1 2 1 1 2 2 4
Tekniskt

universitetslektorer 2 n 13 4 n 15 6 22 28

forskarassistenter 3 19 22 4 12 16 2 13 15
Totalt LiU

universitetslektorer n 14 25 17 23 40 23 40 63

forskarassistenter 13 24 37 10 18 28 8 16 24

sor respektive universitetslektor har 175 universitetslektorer
befordrats till professor (43 kvinnor (25 %) och 132 man) och
154 universitetsadjunkter befordrats till universitetslektor (78
kvinnor (51 %) och 76 min).

Antalet rekryterade och befordrade universitetslektorer
och forskarassistenter framgar av tabell 7.4. Sammantaget
for perioden 2005-2009 var den genomsnittliga andelen
kvinnor ca 40 %. Denna tendens fortsitter d&ven under 2010.

Rekrytering av dekaner,
prefekter och studierektorer

Inom ledningskompetens dr andelen kvinnor 48 procent
och andelen méan 52 procent. Av universitetets fyra dekaner
var under 2010 tvd kvinnor, och bland de sex prodekanerna
var tre kvinnor. Av de 14 prefekterna var sex kvinnor. Av de
23 proprefekterna var tio kvinnor (43 %). Bland studierekto-
rerna for grundutbildning var 27 procent kvinnor och bland
studierektorer for utbildning pa forskarniva var andelen
kvinnor 40 procent.

For att halla fragor om kvinnors ledarskap aktuellt deltar
chefer vid LiU i SUHF:s ledarskapsseminarium med fokus
pa kvinnliga akademiska ledare.
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8. Personal

REKRYTERING AV PERSONAL ir en av universitetets mest strategiska
uppgifter. Under 2010 6kade antalet anstillda avsevirt i jim-
forelse med 2009, sirskild inom kategorin kiarnkompetens,
men den framtida rekryteringen behéver 6ka ytterligare bade
beroende pé en expansion av verksamheten och att anstillda
giripension. Nedan beskrivs utvecklingen av antalet anstillda
mer i detalj liksom universitetets arbete med kompetensforsérj-
ning. Vidare redovisas uppgifter om de anstélldas sjukfranvaro.

1. Universitetets anstallda i siffror

I december 2010 hade LiU 3 7779 anstillda, vilket omraknat
motsvarar 3 469 heltidsekvivalenter, vilket dr en 6kning med
215 personer motsvarande 185 heltidsekvivalenter jimfort med

TAB 8.1 TOTALT ANTAL ANSTALLDA 2008-2010 (heltidsekvivalenter)

Kv

KARNKOMPETENS
Larare
Professor, adj professor 53
Universitetslektor, adj universitetslektor 21
Universitetsadjunkt, adj universitetsadjunkt 157
Forskarassistent 53
Postdoktorer 36
Gastlarare 22
Summa lirare 531
Annan undervisande och forskande personal
Doktorandanstillda 274
Assistenter med utbildningsbidrag 7
Forskningsassistenter 8
Summa annan undervisande och forskande personal 289
Summa kiirnkompetens 820
STODKOMPETENS
Teknisk och administrativ personal
Administrativ personal 559
Bibliotekspersonal 63
Teknisk personal 166
Ovriga' 21
Summa stodkompetens 809
Totalt LiU 1629

varav ledningskompetens? 46

2009. Efter ett antal &r med personalminskningar (2004:79
personer, 2005: 58 personer, 2006: 20 personer och 2007: 29
personer ckade antalet anstillda under 2009 (97 personer) och
LiU ser nu under 2010 en mer markant 6kning.

Om antalet anstillningar (3 838, se tabell 8.2, nista sida)
betraktas var antalet tillsvidareanstillningar 2 083 medan
antalet anstillningar som var tidsbegransade uppgick till 1755.

Kategorin kidrnkompetens (ldrare, gistlirare, annan under-
visande och forskande personal) har 6kat med 162 heltidsekvi-
valenter sedan 2009. Okningen 4r huvudsakligen att hinféra
till att antalet doktorander och antalet forskningsassistenter okat
med 93 heltidsekvivalenter, att antalet postdoktorer 6kat med 21
heltidsekvivalenter, att antalet universitetslektorer inklusive ad-
jungerade universitetslektorer 6kat med 26 heltidsekvivalenter

2008 2009 2010
Min Totalt Kv  Min Totalt Kv  Min Totalt
262 315 58 259 318 66 270 336
305 516 208 308 516 225 317 542
137 294 153 132 285 144 123 267
71 124 57 72 128 52 76 128
52 88 55 62 n7 51 87 138
21 42 28 32 60 44 39 83
848 1379 559 865 1424 582 912 1494
285 559 277 325 602 313 375 688
4 1 4 4 8 5 2 7
7 15 16 10 26 13 20 33
296 585 297 339 636 331 397 728
1144 1964 856 1204 2060 913 1309 2222
122 681 553 127 680 572 128 700
22 85 61 21 82 57 22 79
226 392 159 246 405 168 241 409
28 49 24 33 57 26 33 59
398 1207 797 427 1224 823 424 1247
1542 311 1653 1630 3284 1736 1733 3469
58 104 24 31 55 38 4 79

1. Under 2008 har ett antal befattningar omklassificerats. Sa har t ex gruppen Ovriga minskats medan gruppen Administrativ personal 6kats pa grund av omklassificeringen. En ny befattning Forsk-

ningsassistent har tillkommit.

2. Omklassificeringen i personalsystemet har medfért att firre befattningar frin och med 2008 klassas som ingdende i gruppen ledningskompetens. Detta slér igenom statistiskt under 2009.
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TAB 8.2 PERSONALENS FORDELNING PA
ALDERSGRUPPER 208-2010 (antal anstallningar)

2008
-25 26-35 36-45 46-55 56-65 66— Totalt
Karnkompetens
Larare 3 217 403 416 468 66 1573
Forskarstuderande 43 483 73 16 2 622
Summa kirnkompetens 51 700 476 432 470 66 2195
Stodkompetens
Administrativpersonal 24 119 209 163 209 3 727
Bibiliotekspersonal 5 17 3430 1 87
Teknisk personal 27 9% 93 94 M 2 423
Ovrig personal 23 14 2 B3N 1 8
Summa stodkompetens 74 234 340 304 361 7 1320
Totalt LiU 125 934 816 736 831 73 3515
Nettoantalet individer 2008 ir 3 467.
2009
-25 26-35 36-45 46-55 56-65 66— Totalt
Karnkompetens
Larare 4 239 43 410 461 72 1622
Forskarstuderande 51 530 75 n 667
Summa kirnkompetens 55 769 511 421 461 72 2289
Stodkompetens
Administrativpersonal 27 95 222 171 205 8 728
Bibiliotekspersonal 5 1 38 77 83
Teknisk personal 23108 103 8 110 2 432
Ovrig personal 25 13 26 115 90
Summa stodkompetens 75 221 364 306 357 10 1333
Totalt LiU 130 99 875 727 818 82 3622
Nettoantalet individer 2009 &r 3 564.
2010
-25 26-35 36-45 46-55 56-65 66— Totalt
Karnkompetens
Larare 2 257 452 452 454 103 1720
Forskarstuderande 60 592 83 18 753
Summa kirnkompetens 62 849 535 470 454 103 2473
Stodkompetens
Administrativpersonal 26 95 231 180 206 7 745
Bibiliotekspersonal 4 10 34 32 80
Teknisk personal 20 107 102 88 116 3 436
Ovrig personal 34 19 29 8 13 1 104
Summa stodkompetens 80 225 372 310 367 11 1365
Totalt LiU 142 1074 907 780 821 114 3838

Nettoantalet individer 2010 &r 3779.

samt att antalet professorer inklusive adjungerade professorer
okat med 18 heltidsekvivalenter. Kategorin stodkompetens
(administrativ personal, teknisk personal, bibliotekspersonal
och 6vriga) har totalt sett 6kat nagot (+23 heltidsekvivalenter).
Forutom loner till tillsvidareanstillda och tidsbegransat
anstillda betalade LiU under 2010 ut 37,4 mkr som arvoden
till tillfalligt anstdllda och som timarvoden. (Fér 2009 var
motsvarande belopp 36,9 mkr.)
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Fordelning pa kategori och
verksamhetsomrade

Universitetets personal utgors till 64 % av kirnkompetens och
till 36 % av stodkompetens. Ledningskompetens (personal
med formellt personalansvar med uppgift att planera och leda
universitetets verksamhet pa olika nivaer, oberoende av om led-
ningsuppgifterna avser kirn- eller stodkompetens) utgor 2 %.

Fordelning pa kon och alder
Av det totala antalet heldrsanstallningar dr 5o procent kvinnor
och 50 procent méan. I kategorin kirnkompetens dr 41 procent
kvinnor och 59 procent man. Bland professorerna dr andelen
kvinnor 20 procent. I kategorin stédkompetens dr 66 procent
kvinnor och 34 procent min. Inom ledningskompetens ar
48 procent kvinnor och 52 procent min (se tabell 8.1, sid 771).
Om antalet anstillningar betraktas dr drygt hilften av
LiU:s anstillda (55 %) 45 ar eller yngre (se tabell 8.2). Gruppen
56 ar eller dldre utgor 24 procent. Kategorin 35 ar och yngre
utgdrs huvudsakligen av doktorander och postdoktorer, medan
alderskategorin 56 ar och dldre huvudsakligen utgérs avlarare.
Medelaldern for universitetets personal dr 44 ar. Medeldl-
dern for kirnkompetens dr 43 dr (42 ar for kvinnor och 43 ar
for mén), for stédkompetens 46 ar (47 ar for kvinnor och 44
ar for man) och f6r ledningskompetens 56 ar (56 ar for kvin-
nor och 55 ar f6r man).

Utbildningsbakgrund

Personalens utbildningsbakgrund fordelar sig pa foljande sitt:
doktorsexamen 35 procent, licentiatexamen 3 procent, akade-
misk grundexamen (2-6 dr) 41 procent, annan eftergymnasial
examen (inkl. folkhdgskola) 2 procent, gymnasieexamen 14
procent och grundskole-/realexamen 2 procent. Uppgift om
utbildningsniva saknas fér 6o medarbetare.

Arbetad tid/franvaro (semester och ledigheter)

Personalens arbetstid vid heltidstjanstgéring uppgar till1 98o
timmar per ar inklusive semester. Antalet semesterdagar varie-
rar mellan 28-35 dagar per kalenderar. Den st6rsta anledningen
till franvaro fransett semester r forildraledighet (se figur 8.1).
Vid en jamf6relse mellan dren 2006—2010 noteras en succes-
siv minskning av sjukfranvaron medan semester och évriga
ledigheter ligger pa ungefir samma niva. Mer information
om sjukfranvaro finns under avsnittet »Sjukfranvaro« nedan.

Personalomséttning

Under aret har 644 personer (en ckning med 235 personer
jamfort med 2009) slutat sin anstillning vid LiU. Av dessa
slutade 437 pa grund av att deras tidsbegrdnsade anstillning
upphorde. 34 personer limnade universitetet f6r en privat
anstillning. 23 personer limnade LiU for en anstillning vid
annat universitet eller hogskola och 19 personer fér en annan
statlig anstillning. 58 personer slutade pa grund av dlderspen-
sion och 6vriga 73 slutade av andra skal.

Sjukfranvaro
Tabell 8.3 och tabell 8.4 redovisar de anstilldas totala sjuk-
franvaro i férhallande till den totala ordinarie arbetstiden.



Ovrig ledighet 2 %

N

Sjukfranvaro 1%

Tjinstledighet fér annan Delpension 1%

anstillning 3 %

Foraldraledighet 5 %

Semester 12 % \

Arbetad tid 76 %

FIG 8.1: Arbetad tid/franvaro (semester och ledigheter) under 2010.

Vidare redovisas andel av total sjukfranvaro som uppgar till
60 dagar eller mer (langtidssjukskrivna). Tabellen redovisar
ocksa sjukfranvaron fordelat pa kén och alder i forhéllande
till respektive grupps sammanlagda ordinarie arbetstid. I den
totala sjukfranvaron ingar savil ledighet med sjukpenning som
partiella sjukersittningar och tidsbegransade sjukersittningar.

ANALys: Den totala sjukfranvaron 2010 ir 1,6 procent, vilket
ar en minskning med o,1 procentenheter jamfort med 2009.
Malet var att sjukfranvaron vid universitet inte skulle 6ka uti-
fran en redan lag niva vilket alltsa uppfylls. Sjukfranvaron f6r
olika yrkeskategorier (tabell 8.4) visar att det dr sjuktalen for
larare, forskarstuderande och teknisk personal som fortsitter
att minska medan administrativ personal och biblioteksperso-

TAB 8.3 SJUKFRANVARO VID LiU 2006-2010 (procent)

2006 2007 2008 2009 2010
Totalt 3,2 2,7 23 1,7 1,6
andel langtidssjukskrivna 2,5 2,0 1,6 1,0 0,9
Korttidssjukfranvaro 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7
Kvinnor 5,0 41 31 2,2 2,2
andel langtidssjukskrivna 40 31 2,2 13 1,2
Korttidssjukfranvaro 1,0 1,0 0,9 0,9 1,0
Min 14 1,4 1,5 1,1 1,0
andel langtidssjukskrivna 1,0 10 11 0,7 0,6
Korttidssjukfranvaro 0,4 04 0,4 0,4 0,3
Aldersfordelning
anstillda -29 &r 1,2 1,0 0,7 0,5 0,6
anstillda 30-49 ar 3,5 3,0 23 1,8 1,7
anstillda 50 ar— 3,5 3,0 2,8 2,0 1,7

TAB 8.4 SJUKFRANVARO FOR OLIKA YRKESKATEGORIER 20062010 (procent)

2006 2007 2008 2009 2010
Larare 2] 18 14 1,0 0,8
Forskarstuderande 2,8 2,8 2,2 1,6 13
Administrativ personal 5,3 3,7 3,0 2,2 24
Bibliotekspersonal 43 45 39 36 38
Teknisk personal 46 44 43 33 29
Ovrig personal 1,3 0,9 0,3 0,6 0,9
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nal 6kar nagot. Mélet 4r fortfarande att sjuktalet for den totala
sjukfranvaron vid universitetet inte 6kar. Man kan konstatera
att kvinnor har nagot hogre sjukfranvaro dn man.

2. Kompetensforsoérjning
Nedan redovisas LiU:s langsiktiga mél f6r kompetensforsorj-
ning och de atgirder som vidtagits under 2010.

Attrahera kompetens

LiU skall attrahera personer med f6r verksamheten relevant
kompetens i konkurrens med andra universitet/hégskolor och
néringslivet. Universitetet skall attrahera de basta ldrarna/
forskarna genom att i forsta hand tillhandahalla en sarskilt
lockande akademisk milj6 i bredare mening, skraddarsydd for
de personer universitetet vill rekrytera och i vissa fall foreta
extraordindra satsningar. Exempel pa konkurrensférdelar f6r
LiU 4r det omfattande mang- och tvirvetenskapliga samarbe-
tet inom forskning och utbildning. LiU skall satsa sarskilda
resurser pa att underlitta for dem som erhaller strategiska
akademiska anstillningar att etablera sig socialt i Linképing
med omnejd.

Rekrytera kompetens

Universitetets framtid dr beroende av férmagan att rekrytera
personer till ledande anstallningar som larare/forskare. Inne-
havarna av dessa anstillningar har avgorande betydelse for
genomférande av utbildning och forskning, for utveckling
ochledning liksom fér att trygga verksamhetens finansiering.
Universitetets strategi for rekrytering av larare skall ge LiU
forutsittningar:

« attvara en nationellt och internationellt attraktiv och kon-
kurrenskraftig arbetsgivare,

« att rekrytera professorer och universitetslektorer som
bedriver excellent forskning,

« attrekrytera professorer och universitetslektorer som stirker
och utvecklar internationellt slagkraftiga forskningsmiljoer,

« att uppnad en stabil forskningsfinansiering,

« att rekrytera professorer och universitetslektorer som
erbjuder utbildning i internationell toppklass.

Rekryteringsprocessen skall:

« sakerstdlla implementering av strategin for rekrytering
av ldrare,

« vara universitetsévergripande, rittssiker och effektiv,

« samtresultera i kraftigt reducerad handlaggningstid (ledtid).

Ledtiderna férkortas genom bittre framférhéllning (verksam-
hets- och kompetensanalyser), battre planering, delegering
och okad tydlighet nir det giller vem som ansvarar f6r och
fattar beslut i processens olika led. Processen skall utvirderas
arligen med hjilp av nyckeltal.

Utvarderingen ar 2010 visar att ledtiderna genomgaende
forkortats vid en jamforelse med ledtiderna 2005. Ledtiden for
rekrytering av professorer har minskat fran 48 till 34 veckor.
Ledtiden for rekrytering av universitetslektorer har minskat
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fran 50 till 41 veckor medan diremot ledtiden for rekrytering
av forskarassistenter har 6kat fran 23 till 28 veckor.

For att starka rekryteringsprocessen avseende tillsittning
av professurer arbetar LiU sedan arsskiftet 2007/2008 med
s6kkommittéer. S6kkommittéernas arbete samordnas med
det rekryteringsarbete som gors pa enheter och institutioner,
med avsikten att korta ledtiden for varje rekrytering samt
sakerstdlla att den gjorda rekryteringen dr den basta méjliga.

LiU har under 2010 genom gemensamma insatser fran
institutioner, anstillningsndmnder och universitetsledning
lyckats rekrytera den kirn- och stodkompetens som kravts
for att genomfora universitetets utbildnings- och forsknings-
uppdrag under aret.

Under de nirmaste aren skall en stor del av lirarna vid
Linképings universitet ersittas pa grund av pensionsavgangar.
Eftersom andra universitet samtidigt star infér omfattande
pensionsavgangar kommer konkurrensen om sévil interna-
tionellt framstiende forskare som personer som stdr i bérjan
av sin forskarkarridr att vara hard.

Foljande strategiska satsningar genomf6rs via de resurser
som genereras i samband med generationsskiftet och genom
aktivt omprioriteringsarbete:

« de professorer som rekryteras skall ha en stark forsk-
ningsverksamhet och extern finansiering samt erbjudas
attraktiva »startpaket,

« nyanstillda universitetslektorer skall kunna bedriva forsk-
ning inom ramen for sin anstallning,

« LiU-forskarassistent anstillningar skall ledigférklaras
varje ar 2006—2012. Innehavarna erhaller ett startbidrag
och ingdr i ett nitverk.

Universitetsstyrelsen har dessutom fattat beslut om ett antal
rekryteringsatgirder och insatser inom ramen for ett stra-
tegiprogram med syftet att stirka universitetets forskning
(forbattra forskningens synlighet genom publiceringar och
citeringar) men som ocksa berdr universitetets grundutbild-
ning. Programmet innehaller bland annat:

« ett kraftfullt gdstforskarprogram som vinder sig till inter-
nationellt vilmeriterade forskare,

« karridrkontrakt f6r den sk mellannivan som ligger mellan
forskarassistent- och professorsnivan. Karriirkontrakten
innebir att LiU fortsitter arbetet med att bygga en attraktiv
karridrvig (tenure track),

« en satsning pa forskningslektorat, lektorsanstillningar
med en tydlig tonvikt pa forskning,

« stod till unga lektorer som trots inga eller mycket begransade
forskningsresurser presterar uppmarksammad forskning.

Universitetets mal 4r vidare att karridrplanering skall leda till
goda utvecklingsmajligheter for den enskilda lararen/forskaren
och skapa f6rutsittningar fér god bemanningsplanering. Kar-
ridrplaneringen skall underldtta rérligheten i den akademiska
karridren och utveckla det internationella kontaktnitet.

LiU skall framf6r allt utveckla en stark och malmedveten
karridrplanering for lirare/forskare som dr i borjan av sin
karridr. Det ro6r doktorander i slutfasen av sina studier och
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disputerade med tidsbegridnsade anstillningar som till exempel
forskarassistent. For etablerade lirare/forskare skall karridr-
planering ske i samband med det drliga medarbetarsamtalet.

Behalla kompetens

Universitetets mal ar n6jda medarbetare. Under 2010 genom-
fordes for fjarde gangen en Nojd medarbetar-enkit. Svarsfrek-
vensen var 79 procent, vilket dr en tre-procentig 6kning fran
foérra mitningen 2008. Av resultatet framgar att medarbetarna
dr nagot mer nojda idag dn vid matningen 2008, en forbittring
av medarbetarindex har skett frdn 66 procent till 68 procent.
Medarbetarindex 2004 var 59 procent. Medarbetarindex dr ett
genomsnitt av andelen néjda medarbetare, dvs de som svarat
4 eller 5 pd en femgradig instimmandeskala inom de centrala
frageomradena: Forutsittningar i organisationen, Personlig
arbetssituation, Samverkan och kunskapsdelning, Ledarskap
och Handlingskraft.

Nistan samtliga frigeomraden har haft en positiv utveck-
ling férutom frageomradet Personliga férutsattningar som ar
of6riandrat. Det visar att endast 38 procent av medarbetarna
upplever att de har mojlighet att paverka arbetsmingden,
medan 67 procent upplever att de kan paverka arbetsinnehal-
let. Stressindexet visar att var femte medarbetare upplever oro
for arbetet och har svart att orka med ndgot annat vilket dr en
marginell minskning fran 2008. Trots mer positiva omdémen
jamfort med forra matningen vad giller organisation finns
fortfarande behov av forbattringar. Det handlar framfor allt
om otydligheter kring kraven och arbetsférdelning bland
medarbetarna samt mal och strategier for verksamheten.
Trots en nagot positiv utveckling visar undersokningen att var
fjarde medarbetare (tidigare var tredje medarbetare) upplever
att det finns konflikter pa arbetsplatsen som paverkar deras
arbete negativt.

Universitetets mal var att andelen genomforda medarbe-
tarsamtal under det senaste aret skulle dka fran 67 procent
2008 till 7o procent 2010. Under 2009 har ytterligare insatser
iform av utbildning for chefer pa alla nivéer gjorts fér att for-
battra detta resultat. I 2010 drs méitning hade andelen som har
haft medarbetarsamtal 6kat till 74 procent. Ett annat mal f6r
universitetet har varit att andelen medarbetare har ckat som
upplever att de far den kompetensutveckling de behéver for
attkunna utfora sina aktuella arbetsuppgifter, fran 56 procent
till 57 procent, utfallet blev 61 procent vid 2010 ars mitning.
Ytterligare att mal har varit att 6ka medarbetarindexet for
doktorandgruppen fran 62 procent 2008 till 65 procent 2010,
utfallet blev 66 procent vid 2010 drs mitning.

Resultatet av N6jd medarbetar-undersokningen skall anvan-
das som underlag i LiU:s férbattringsarbete kring en attraktiv
arbetsplats och integreras i det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Insatser for 6kad halsa

FORETAGSHALSOVARD: Feelgood har svarat for universitetets
foretagshilsovard under 2010. Feelgoods tjanster har nyttjats
pa foljande sitt: rehabilitering 53 procent, vilket dr en 6kning
fran 43 procent ar 2009; forebyggande arbete 18 procent vilket
ar en minskning fran 38 procent; samt halsoframjande arbete
29 procent vilket dr en 6kning fran 19 procent. Malet f6r 2010



var att LiU skulle folja den tidigare trenden frdn 2009, nim-
ligen att minska rehabiliteringsinsatserna och ¢ka andelen
forebyggande samt hilsofraimjande insatser, vilket inte helt
uppniddes. En 6kad upphandling av antalet tjinster har
paverkat fordelningen, vilket tillsammans med regeringens
rehabiliteringskedja gett detta resultat. Ytterligare en orsak
kan vara den manskliga faktorn, da de olika konsulterna vid
foretagshalsovarden kan ha redovisat olika vid angivelsen av
tjanstefordelning. Malet for 2011 dr att minska rehabiliterings-
insatserna for att istillet 6ka andelen forebyggande insatser.

FRISKVARD: Varje anstilld erhaller 2 ooo kr per kalenderar att
disponera for kép av skattefri friskvard enligt Skatteverkets
definitioner. Under &r 2010 nyttjade 1875 medarbetare denna
f6rman, det vill siga en minskning jamfort med 2009 da1884
medarbetare nyttjade formanen.

ARBETSMILJOARBETE: LiU har till 2010 tagit fram fyra strategier
for arbetsmiljon i syfte att utveckla arbetsmiljon. De fyra
strategierna ar: tydliggtra arbetsorganisationen, tydliggéra
medarbetarskapet stimulera till hélsofrimjande aktiviteter
och integrera studenterna i arbetsmiljéarbetet. Till strategierna
har aktiviteter/dtgarder tagits fram vid respektive institution/
enhet, vilket har dokumenterats i institutionernas/enheternas
handlingsplaner fér 20102012, vilka revideras drligen. Pa
central niva har arbetsmiljdarbetet haft fokus pa att under 2010
ta fram underlag f6r medarbetarskap vid LiU. Implementering
av detta forvintas goras under 2011.

Under 2010 har arbetsmiljoombuden fér studenterna
erbjudits medverkan vid de lokala samverkansgrupperna i
och med den nya lagindringen om storre paverkansmailig-
hetinom arbetsmiljoomréidet. Under 2010 har komplettering
och uppdatering av dokumentation och riktlinjer inom
exempelvis hot och vald samt riskbedomning genomforts.
Dessutom har Personalavdelningen bidragit med finansie-
ring till institutionernas/enheternas arbete med att férbattra
arbetsmiljon alternativt det hilsofrimjande arbetet i forma av
ett utvecklingsprojekt.

Personalavdelningen har dven bidragit med finansiering
till en doktorandstudie pa institutionen Tema, utférd av fore-
tagshdlsovarden, i syfte att ta fram ett utvecklingsprogram f6r
doktoranderna vid institutionen.

Utveckla kompetens

LEDARSKAP: Under dret har arbete utforts i linje med malet att
ytterligare dka LiU:s ledarindex fran 65 till 68 ar 2010. Utfal-
let blev ett ledarindex om 69. Ledarindex dr ett genomsnitt
av andelen medarbetare som 4r noéjda med sina chefer, dvs
de som svarat 4 eller 5 pa en femgradig instimmandeskala
inom nagra centrala frageomraden. Ledarskapsindex ar ett
genomsnitt avandelen medarbetare som instimmer i ett antal
péstaenden om sin nirmaste chef.

Ett styrdokument for LiU:s arbete med ledarférsorjning har
omsatts i praktiskt arbete under 2009. Syftet med dokumentet
dr att skapa en gemensam syn pa LiU:s ledarf6rsorjning, att
visa vilka férvintningar som finns pa ledarskapet och att skapa
tydlighetiuppdraget. Malgruppen dr frimst LiU:s chefer, men
dven alla 6vriga medarbetare.
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Exempel pa aktiviteter som genomf6rts under aret och som
syftar till att utveckla chefer och ledare ar:

« Nyfiken pa ledarskap; ett program for att attrahera fler att
bli chefer/ledare,

« LiU:s chefsutbildning f6r ca 25 mellanchefer och ett speciellt
anpassat ledarprogram f6r f6rvaltningens chefer,

« Oppna seminarier i coachning och svara samtal for chefer
och ledare,

« ett koncept for att stodja cheferna i att utveckla hogpreste-
rande grupper har anvints inom forvaltningen, kirnverk-
samheten och ledningsgrupper,

« mentorskapsprogram,

« Ledningsstafetten med strategiska ledningsdagar f6r LiU:s
hogre chefer och chefsdag for LiU:s samitliga chefer,

« Ledarwebben; en gemensam informationsplats pa intrana-
tet for LiU:s ledare.

KOMPETENSUTVECKLING: Riktlinjer for medarbetarskap pa LiU
har tagits fram under aret.

For personal inom kiarnkompetens har kompetensut-
veckling under aret till stérsta delen skett inom ramen for
forskning, utbildning pa forskarnivd och grundutbildning.
For personal inom stédkompetens har kompetensutveckling
framst skett genom att utveckla befintliga arbetsuppgifter och
erbjuda nya. Utover detta har universitetet ett programutbud
for intern utbildning, till exempel om administrativa system
och pedagogiska kurser.

75



76



9. Finansiell del

Arets kapitalforiandring
Fo6r 2010 uppvisar Linképings universitet en positiv kapi-
talférandring (resultat) pa 177 mkr, inklusive ett negativt
resultat fran Universitetsholding i Linkoping AB pa o,2 mkr.
Av verksamhetsutfallet avser 132 mkr ordinarie utbildning pa
grundniva och avancerad nivé (se avsnittet Intdkter och kost-
nader f6r utbildning pa grundniva och avancerad niva) och 58
mkr avser ordinarie forskning och utbildning pa forskarniva
(se nedan i avsnittet Intikter och kostnader fér forskning
och utbildning pa forskarniva). Uppdragsutbildningen res-
pektive uppdragsforskningen uppvisar underskott om 1 mkr
respektive 12 mkr. Den avgiftsfinansierade verksamheten
uppvisar dock fortfarande ett positivt ackumulerat 6verskott.
Vid jamf6relse av arets kapitalférandring och den prognos
avseende drets kapitalférindring som presenterades i univer-
sitetets delarsbokslut 2010 sa uppgar skillnaden till 59 mkr
(177 mkr jamfért med prognostiserade 118 mkr). De redovisade
intikterna for 2010 Gverskrider delarsprognosen med 48 mkr,
dar okade intdkter av anslag forklarar 19 mkr och intakter
av bidrag 25,5 mkr, medan kostnaderna dr ligre. Skillnaden
avseende kostnaderna ir att personalkostnader och 6vriga
driftkostnader blivit ligre 2010 4n prognostiserat. Tidigare
konstaterade problem att inom delar av sektorn rekrytera
forskningspersonal i den takt medel inflyter kvarstar, dven
om de kraftfulla satsningar som genomforts har resulterat
i omfattande rekrytering av forskningspersonal under 2010.

TAB 9.1 JAMFORELSE MELLAN RESULTATRAKNINGEN | ARSREDOVIS-
NINGEN FOR 2010 OCH BUDGETUNDERLAGETS PROGNOS FOR 2010

Utfall Prognos Differens %

Intakter (mkr)
Intakter av anslag 2173 27131 2 2%
Intikter av avgifter och andra ers. 220 220 0 0%
Intdkter av bidrag 801 710 91 13%
Finansiella intakter 8 10 2 -20%
Summa intakter 3202 307 131 4%
Kostnader (mkr)
Kostnader fér personal 1890 1875 15 1%
Kostnader for lokaler 433 n 62 17%
Ovriga driftkostnader 603 625 22 4%
Finansiella kostnader 2 2 0 0%
Avskrivningar och nedskrivningar 97 105 -8 -8%
Summa kostnader 3025 2978 47 2%
Verksamhetsutfall 177 93 84
Resultat frén dotter- och intresseftg 0 0 0
Arets kapitalforandring 177 93 84

Antaletldrare och annan undervisande och forskande personal
Skade under dret med 162 heltidsekvivalenter.

Summan av balanserad kapitalférindring och arets ka-
pitalférandring uppgick den 31 december 2010 till 664 mkr.
Summan fordelas med 265 mkr pd grundutbildning och 399
mkr pa forskning och utbildning pé forskarniva.

Finansiering

Verksamhetens intikter 6kade med ca 11 % och passerade for
forsta gangen 3 mdr kr. Intikterna uppgick till 3 202 mbkr,
vilket dr en 6kning med 31 mkr jamfort med 2009. Intidkter
avanslag 6kade med 225 mkr och uppgick till 2 173 mkr, varav
1396 mkr avsag grundutbildning och 777 mkr avsag forskning.
Forskningens andel av den totala verksamheten dr 6kande.

Intakter av avgifter 6kade med drygt 5 mkr efter en kraftig
minskning 2009. Savil uppdragsutbildning som uppdrags-
forskning har minskat i omfattning medan intikterna fran
Gvriga avgifter har 6kat, bl a som en konsekvens av 6kad uthyr-
ning av lokaler till Norrképings kommun och Landstinget i
Ostergétland.

Intdkter av bidrag ckade i férhallande till 2009 med 82 mkr.
Den absolut stérsta delen av bidragsckningen hanfor sig till
forskningsmyndigheternas medelstilldelning. Samtidigt har
balansrakningens post Oférbrukade bidrag 6kat med 52 mkr
jamfort med den 31december 2009. De of6rbrukade bidragen

TAB 9.2 JAMFORELSE MELLAN RESULTATRAKNINGEN | ARSREDOVIS-
NINGEN FOR 2010 OCH DELARSRAPPORTENS PROGNOS FOR 2010

Utfall Prognos Differens %

Intikter (mkr)
Intékter av anslag 2173 2154 19 1%
Intékter av avgifter och andra ers. 220 220 0 0%
Intékter av bidrag 801 775 26 3%
Finansiella intikter 8 5 3 60%
Summa intakter 3202 3154 8 2%
Kostnader (mkr)
Kostnader fér personal 1890 1920 30 2%
Kostnader fér lokaler 433 410 23 6%
Ovriga driftkostnader 603 610 7 %
Finansiella kostnader 2 1 1 100%
Avskrivningar och nedskrivningar 97 95 2 2%
Summa kostnader 3025 3036 11 0%
Verksamhetsutfall 177 18 59
Resultat fran dotter- och intresseftg 0 0 0
Arets kapitalforandring 177 18 59

77



9. FINANSIELL DEL

uppgar nu till drygt 630 mkr. Noterbart ar att ndra hilften av de
oférbrukade bidragen hinfor sig till teknisk fakultet. Trenden
avseende 6kande mingd oférbrukade bidrag som funnits sedan
flera ar haller i sig, och speglar dels de dkade satsningar som
gors pa forskning, dels de trégheter som finns att rekrytera
personal, trots omfattande satsningar pa rekrytering och
karridrutveckling. Nar dessa medel utnyttjas i verksamheten
kommer detta att medf6ra 6kade intékter av bidrag.

De finansiella intikterna minskade under 2010 med o,y
mkrjamfort med 2009, d rintesatsen under aret i genomsnitt
varit ligre dn 2009.

Forskningsverksamheten star for en allt stérre andel av
universitetets verksambhet, drygt 52 % av intikterna, den
externfinansierade forskningen ar alltjamt stérre 4n den an-
slagsfinansierade. Intikter per finansidr framgar av tabell 9.3.

Transfereringarna uppgick 2010 till drygt 83,5 mkr vilket
ar en minskning med 16 mkr jamfort med 20009, till stor del
beroende pa att vissa forskningssamarbeten inom ramen f6r
nagra forskarskolor avslutats.

Resursforbrukning

Verksamhetens kostnader passerade dven de 3 mdr kronor for
forsta gangen och uppgick 2010 till 3 025 mkr, vilket innebir en
6kning med 2777 mkr jamfért med 2009. Personalkostnaderna
Skade med 167 mkr (knappt 10 %), i huvudsak beroende pa att
antalet anstdllda inom forskningen 6kat som en f6ljd av gjorda
rekryteringssatsningar, samt pa lonekningar vilka i lénerevi-
sionen under 2010 gav en kostnadsékning om 4,5 %. 2010 drs
personalkostnader inkluderar 9,1 mkr avseende upplupna l6ner
f6r oktober-december med anledning av pagaende lonerevision.
Driftskostnaderna 6kade med 477 mkr medan lokalkostnaderna
6kade med 63 mkr, bl a som en f6ljd av att nybyggen tagits i bruk
och pa en dndrad hantering for finansiering av vissa lokaler
pa campus US. Avskrivningar och nedskrivningar ékade med
3 mkr bland annat som en f¢ljd av expanderad verksamhet
inom Nationellt Superdatorcentrum vilken fordrat inkép av
omfattande dator- och lagringsutrustningar.

Resultat fran andelar i dotterféretag

LinkGpings universitet dvertog 1998 Universitetsholding i Lin-
képing AB fran Naringsdepartementet. Holdingbolaget skall
aga, forsilja och forvalta aktier och andelar i hel- eller deldgda
projekt- och tjanstebolag, vars syfte dr att bedriva forsknings-
och utvecklingsarbete for kommersiell exploatering av projekt
och kunskaper, framtagna eller uppkomna inom ramen f6r
universitetets verksamhet. Universitetsholding uppvisade f6r
2010 ett negativt resultat om drygt o,2 mkr, vilket innebér en
kraftig resultatforbattring jamfort med 2009. En resultatre-
dovisning f6r Universitetsholding aterfinns pa sid 47.

Likvida medel

LiU hade per den 31 december 2010 likvida medel (kassa och
bank) som uppgick till 1 450 mkr, vilket &r en 6kning med 153
mkr jamfort med féregaende ar. Behallningen pa rantekontot
Skade med 186 mkr.
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TAB 9.3 INTAKTER PER FINANSIAR (tkr)

2010 2009 2008
Intakter av anslag 2173399 1948708 1874507
Intakter av avg/ers och bidrag 1020539 933289 792269
Forskningsrad 254994 239494 181455
Vinnova 83294 87429 60799
Statliga myndigheter 214072 199884 183258
Forskningsstiftelser 82915 56 205 44308
Kommuner o landsting 125544 107287 122270
Svenska organisationer/féreningar 90330 94267 62666
Svenska féretag 78 498 64 896 70822
EU-kommissionen 66673 63 265 39332
Utléndska foretag och organisationer 18577 17124 17175
Ovriga intakter 5642 3438 10184
Finansiella intakter 8147 8838 40701
Summa 3202084 2890835 2707477

Investeringar och laneram

Under 2010 uppgick investeringarna till totalt 109 mkr (2009:
93 mkr). For finansiering av investeringar har universitetet
under 2010 disponerat en ldneram om 240 mkr (2009: 230
mkr). Arets nyupplaning uppgick till 103 mkr (2009: 67 mkr).
Under aret amorterades 81,5 mkr (2009: 77 mkr).

Anlaggningstillgangar

Det bokf6rda vardet av befintliga anliggningstillgdngar (imma-
teriella, materiella och finansiella) var 317 mkr, en 6kning med 9
mkrjamfért med 2009. De materiella anliggningstillgdngarna
okade, mycket beroende pa forbattringsarbeten pd annans
fastighet och ombyggnader av lokaler samt investeringar vid
Nationellt Superdatorcentrum, medan de finansiella mins-
kade med 1,5 mkr. De immateriella anliggningstillgdngarna
minskade med 2 mkr under 2010.

En ny redovisningsmodell

LiU tillimpar fran och med 2009 en ny redovisningsmodell.
Modellen bygger pa den av SUHF (Sveriges universitets och
hogskolors férbund) rekommenderade modellen fér budge-
tering och redovisning av indirekta kostnader. Under 2010
har arbetet med modellimplementeringen fortsatt och de
forsta resultaten av den éverenskommelse som finns mellan
SUHF och finansidrerna har visat sig i att flera finansiarer
framover forbundit sig att ocksa tidcka de kalkylerade indirekta
kostnaderna i forskningen. Anslagsmedlens andel i bidragsfi-
nansierad verksamhet framgar av tabell pa sid 89.

Intiakter och kostnader fér utbildning pa
grundniva och avancerad niva

Intikterna for grundutbildningen, dvs utbildning pa grund-
nivd och avancerad niva, 6kade kraftigt i forhallande till 2009.
Noterbart dr att anslagsintikterna ckade fran 1 268 mbkr till
1396 mkr, varav 46 mkr hinfor sig till nyttjat anslagssparande.
De samlade intidkterna fér grundutbildningen uppgick under
2010 till 1 528 mkr (2009: 1 375 mkr, 2008: 1 331 mkr).



TAB 9.4 INTAKTER OCH KOSTNADER FOR UTBILDNING
PA GRUNDNIVA OCH AVANCERAD NIVA (tkr)

Summa utb.
pigrund-  Grundutb.
ochavan-  enluppdr  Uppdrags-
LiU totalt 2010 cerad nivd iRB  utbildning
Verksamhetens intakter
Intakter av anslag 1396292 1396292
varav avrakning inom 1338659 1338659
takbelopp
Intakter av avgifter och 94921 74969 19952
andra ersittningar
Intakter av bidrag 30552 30552
Finansiella intakter 6461 6461
Summa intakter 1528 226 1508 274 19952
Verksamhetens kostnader
Kostnader fér personal 831026 822064 8962
Kostnader fér lokaler 247754 246 591 1163
Ovriga driftkostnader 298 981 288231 10750
Finansiella kostnader 609 609 0
Avskrivningar och ned- 18637 18613 24
skrivningar
Summa kostnader 1397 008 1376108 20901
Verksamhetsutfall 131218 132167 -948
Transfereringar
Erhallna 9415 9415 0
Limnade 9415 9415 0
Arets kapitalforandring 131218 132167 -948
TAB 9.5 INTAKTER FOR UTBILDNING PA
GRUNDNIVA OCH AVANCERAD NIVA (tkr)
2010 2009 2008
Anslagsfinansiering
Grundutbildningsanslag 1335733 1210329 1156 569
Ovriga anslag 60 559 57 636 56 532
Summa anslag 1396292 1267965 1213101
Bidragsfinansiering
Offentliga finansidrer
Forskningsrad 785 936 228
Statliga myndigheter 23235 7122 17 062
Kommuner och landsting 0 954 13034
Ovriga svenska finansiarer
Svenska org./féreningar 107 6034 3676
Svenska foretag 95 2104 2809
Utlindska finansidrer
EU-kommissionen 6245 13308 835
Utlindska foretag och org. 85 112 412
Ovriga intakter 0 1 1512
Summa bidrag 30552 31571 39568
Avgiftsfinansiering
Statliga finansidrer 37454 20160 13828
Kommuner och landsting 22686 15440 18992
Ovriga svenska finansiarer 31204 29630 24439
Utlandska finansiarer 3577 2762 3641
Ovrigt 0 3258
Summa avgiftsfinansiering 94921 71250 60900
Finansiella intikter 6461 4019 17 419
Totalt 1528226 1374805 1330988

Andelen av den ordinarie grundutbildningens intdkter som
utgors av anslag fran regering och riksdag 6kade nigot och
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utgor 91 % (1396 mkr). Anslagen avser medel f6r finansiering
av utbildningsuppdraget och medel f6r ersittning fér klinisk
utbildning. Universitetet 6verproducerade grundutbildning
(framforallt inom teknikomréadet) relativt sitt grundutbild-
ningsuppdrag, vilket innebar att LiU kunde ta i ansprak
46 mkr av anslagssparandet fran tidigare ar. Universitetets
anslagssparande uppgar nu till 79 mkr. Anslagssparandet
utgdr en resurs som universitetet kan utnyttja kommande ar
om universitetet 6verskrider sitt takbelopp. For 2010 avsatte
LiU 3 885 tkr fér studenter med funktionshinder fran anslaget
for utbildning pd grund- och avancerad niva.

Intdkter i form av bidrag (30,5 mkr) kommer till exempel
fran EU-kommissionen, Stiftelsen for internationalisering
av hogre utbildning och forskning (STINT) och frin Kam-
markollegiet som utbetalar medel i form av bidrag for de
utbildningssatsningar som regeringen beslutar sarskilt om.

Intdkter i form av avgifter (95 mkr) erhalls for uppdragsut-
bildning (20 mkr) men ocksa for till exempel konferensverk-
samhet och hogskoleprovet.

Grundutbildningens kostnader uppgick under 2010 till
1397 mkr (2009: 1 321, 2008: 1 351 mkr) detta innebdr att
grundutbildningen visar ett 6verskott pa 131 mkr f6r 2010.

Merparten av kostnaderna avser personal (59 %). Lokalkost-
naderna utgor 18 % medan 6vriga driftkostnader uppgar till
21%. I 6vriga driftkostnader ingar den ersattning for klinisk
utbildning som av universitetet utbetalas till Landstinget i
Ostergétland. Kostnader for avskrivningar och nedskrivningar
samt finansiella kostnader omfattar resterande 2 %.

Sammantaget betyder detta att grundutbildningen for
2010 visar ett positivt resultat om 131 mkr. Under de nirmast
foregdende aren var resultatet varierat (2009: 54 mkr, 2008:
-20 mkr). LiU bedomer att det relativt stora 6verskottet kan
forklaras av att grundutbildningsverksamheten vuxit kraftigt
jamfort med 2009, men att allokeringen av personalresurser
till grundutbildningen inte har kunnat ¢kas i samma takt.
Dettaisin tur delvis beroende pa att universitetets forsknings-
verksambhet vixer kraftigt, bl a till f6ljd av satsningarna i den
senaste forskningspolitiska propositionen (prop. 2008/09:50).
En fordjupad analys &r planerad av universitetsledningen.

Intékter och kostnader fér forskning
och utbildning pa forskarniva

Universitetet erhaller intdkter till forskning och utbildning pa
forskarniva paihuvudsak tre sitt: anslag (direkt fran regering
och riksdag), bidrag (t ex frdn forskningsrad och forsknings-
stiftelser) och avgifter (fér uppdragsforskning).

Intdkterna fér forskning och utbildning pa forskarniva
ar avsevart hogre 2010 dn 2009. De samlade intikterna
uppgick under 2010 till 1 674 mkr, vilket innebir en 6kning
med drygtio % jamfort med foregdende ar (2009:1516 mkr),
vilket innebdr att 6kningstakten under senare ar haller i sig
(2008:1376 mkr).

Av intidkterna kommer 46 % fran anslag och 54 % fran
bidrag, avgifter och finansiella intikter, vilket motsvarar
fordelningen 2009.

Intakterna fran anslag har fran 2009 6kat fran 717 mkr (in-
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klusive 36 mkr som under 2009 tillférdes via Kammarkollegiet,
och redovisades som bidrag) till 777 mkr &r 2010. Okningen
ar ett resultat av forslagen i den senaste forskningspolitiska
propositionen (prop. 2008/09:50)

De externa intikterna frdn bidrag och avgifter har okat
jamfort med 2009 med 101 mkr till 895 mkr ar 2010 (exklusive
36 mkr som under 2009 tillférdes via Kammarkollegiet, och
redovisades som bidrag). De storsta externa intdkterna kommer
fran forskningsrad, statliga myndigheter, forskningsstiftel-
ser och svenska organisationer utan vinstsyfte, till exempel
Cancerfonden, Wallenbergstiftelserna och Riksbankens jubi-
leumsfond. Av de externa intikterna under 2010 utgoér intakter
fran uppdragsforskning 72 mkr, vilket dr betydligt mindre dn
under 2009 (87 mkr). Motsvarande intakt var 96 mkr 2008.

Kostnaderna for forskning och utbildning pa forskarniva
uppgick under 2010 till 1 628 mkr (2009: 1 4277 mkr, 2008:
1314 mbkr).

Huvuddelen av kostnaderna avser personal, 65 %. Lokalkost-
naderna utgor 11 % och 6vriga driftkostnader uppgar till 19 %.
I det sistnamnda kostnadsslaget inkluderas den ersittning for
klinisk forskning som av universitetet utbetalas till Landstinget
iOstergdtland. Kostnader for avskrivningar och nedskrivningar
samt finansiella kostnader omfattar resterande 5 %.

Sammantaget betyder detta att forskning och utbildning pa
forskarniva for 2010 visar ett positivt resultat (kapitalférandring)
om 46 mkr (2009: 89 mkr, 2008: 63 mkr, exklusive resultat
fran andelar i dotterforetag och intresseforetag).
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TAB 9.6 INTAKTER OCH KOSTNADER FOR FORSKNING
OCH UTBILDNING PA FORSKARNIVA (tkr)

LiU totalt 2010

Verksamhetens intikter
Intdkter av anslag
Intikter av avgifter

och andraers.
Intdkter av bidrag
Finansiella intikter
Summa intikter

Verksamhetens kostnader
Kostnader fér personal
Kostnader fér lokaler
Ovriga driftkostnader
Finansiella kostnader
Avskrivningar och ned-

skrivningar

Summa kostnader

Verksamhetsutfall

Resultat fran andelar
i dotterforetag och
intresseforetag

Transfereringar
Erhllna
Limnade

Arets kapitalforandring

Summa
forskning
och utb. pd
forskarniva

777107
125043

770022
1686
1673 858

1058870
184 981
304258

1436
78033

1627 578
46 280

228

74127
74127

46 052

TAB 9.7 INTAKTER FOR FORSKNING OCH
UTBILDNING PA FORSKARNIVA (tkr)

Anslagsfinansiering
Fakultetsanslag
Ovriga anslag
Summa anslag
Bidragsfinansiering
Offentliga finansiarer
Forskningsrad
Vinnova
Statliga myndigheter
Kommuner och landsting
Ovriga svenska finansiarer
Forskningsstiftelser
Svenska org./féreningar
Svenska féretag
Utlindska finansidrer
EU-kommissionen

Utlindska foretag och org.

Ovriga intakter
Summa bidrag
Avgiftsfinansiering
Statliga finansidrer
Kommuner och landsting
Ovriga svenska finansidrer
Utlandska finansidrer
Ovrigt
Summa avgiftsfinansiering
Finansiella intikter

Totalt

2010

656719
120 338
777107

254 566
83518
132777
35890

83901
75949
29859

60 249
10257
3056
770 022

26 597
56 202
37436
4808

0
125043
1686

1673 858

Ordinarie
forskning

777107
53510

770047
1686
1602350

1011709
180010
275916

1435
75353

1544423
57927

228

73998
73998

57 699

2009

565472
15271
630743

238418
87 554
138 382
15609

56 205
73018
16979

49758
11101
123
687147

34235
75284
31398
2348
56

143 321
4819

1516 030

Uppdrags-
forskning

71533
-25

71508

47161
4971
28342

2680

83155
-11 647

130
130

-11 647

2008

551 667
109739
661406

181455
60799
114 837

6183

44308
46 806
15360

38445
7285
1141

516 619

37303
84061
47 245
6197
376
175182
23282

1376 489



REDOVISNINGSPRINCIPER

Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med Forordning om arsredovisning
och budgetunderlag samt Férordning om myndigheters bokforing.

Inkomster av anslag redovisas som intikter utan att periodiseras.

Inkomster av avgifter och andra erséttningar och inkomster av bidrag redovisas

enligt foljande principer:

« som upplupna bidragsintakter eller upplupna avgiftsintikter redovisas inkom-
ster som dnnu ej erhallits och som motsvaras av nedlagda kostnader.

« som oférbrukade bidrag eller oférbrukade avgiftsintikter redovisas erhalina
inkomster som periodiserats for att ticka framtida kostnader.

Fordringar tas upp till de belopp som beriknas inflyta.

Skulder tas upp till de belopp som ir sikra enligt faktura, avtal eller motsva-
rande underlag.

Bankmedel samt fordringar och skulder i utlindsk valuta varderas till valutakur-
sen pa bokslutsdagen.

En tillgang med en livslangd pa tre &r eller langre redovisas som anlaggningstill-

géng om anskaffningsvirdet éverstiger 20 tkr. Flera objekt som har ett naturligt
samband samt anskaffningar av likartade tillgangar klassificeras ocksa som
anlaggningstillgingar om det sammanlagda anskaffningsvirdet uppgar till 20
tkr eller mer.

For forbittringsutgift pa annans fastighet tillimpas en beloppsgrans pa 100 tkr.
Immateriella anlaggningstillgangar kan avse utveckling, licenser eller andra
rittigheter. For immateriella anliggningstillgdngar dr beloppsgransen 300 tkr.
Anliggningstillgangar redovisas till anskaffningsviirde med avdrag for ackumu-
lerade avskrivningar enligt plan, varvid linjir avskrivningsmetod tillimpas.

Tillimpade avskrivningstider — Materiella anlaggningstillgangar

datorer. 3ar
laboratorieutrustning 54&r
kontorsutrustning 5ar
transportmedel 5ar
fastighetsinventarier 54&r
vetenskaplig utrustning 104r
verkstadsmaskiner 104r
mabler och inredning 10ar
forbittringsutgifter p annans fastighet 104r

Tillimpade avskrivningstider — Immateriella anlaggningstillgingar
utveckling 3-5ar
licenser/rattigheter 3-54r

Under transfereringar redovisas bidrag som fér statens rikning vidareformed-
las till olika mottagare. Dessa bidrag avser stipendier, forskningsbidrag eller
andra bidrag.
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Undantag frén vissa bestimmelser
Universitet och hogskolor medges undantag fran bestimmelsen om avrik-
ning av anslagsmedel enligt 5 och 16 {§ anslagsforordningen.

Universitet och hégskolor medges undantag fran 11 § anslagsforordningen
pé sa sitt att larosétet far Gverfora savil dverproduktion som outnyttjat tak-
belopp till ett virde av hogst 10 % av takbeloppet till efterféljande budgetar,
utan att sirskilt begira regeringens medgivande.

Universitet och hégskolor medges undantag att redovisa visentliga uppgifter
enligt forordningen om drsredovisning och budgetunderlag. Universitet och
hogskolor skall i stillet limna uppgifter enligt regleringsbrev.

Universitet och hogskolor medges undantag om redovisning av budgetun-
derlag pa sa sitt att regeringen beslutar om sérskilda anvisningar avseende
vilka uppgifter som skall redovisas i budgetunderlaget.

Regeringen beslutar att ritten att underteckna delarsrapporten far delegeras
av styrelsen for en hogskola till ordféranden.

Universitet och hogskolor medges undantag fran bestimmelsen att i arsre-
dovisningen uppritta och till regeringen limna en finansieringsanalys.

Universitet och hogskolor medges undantag frén kravet enligt 9 § férordning-
en om krisberedskap och hdjd beredskap, att till Utbildningsdepartementet
redovisa en virdering och analys baserad pa resultatet av arbetet med risk-
och sarbarhetsanalys.

Nytt undantag 2010

Universitet och hogskolor medges undantag fran 5 och 7 {{ kapitalforsérj-
ningsférordningen om finansiering av anlaggningstillgangar.

En anliggningstillgang som anvinds i myndighetens verksamhet fér helt eller
delvis finansieras med bidrag fran icke-statlig givare. Detta géller dven bidrag
frén statliga bidragsgivare under férutsattning att bidraget har tilldelats for
indamalet.
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Resultatrakning (tkr)

Not

Verksamhetens intikter
Intékter av anslag 1
Intikter av avgifter och andra ersittningar 2
Intakter av bidrag 3
Finansiella intakter 4
Summa intakter

Verksamhetens kostnader

Kostnader fér personal 5
Kostnader fér lokaler

Ovriga driftkostnader 6
Finansiella kostnader 7

Avskrivningar och nedskrivningar
Summa kostnader

Verksamhetsutfall

Resultat fran andelar i dotterforetag och intresseforetag

Transfereringar

Medel som erhallits fran statsbudgeten for finansiering av bidrag

Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag

Ovriga erhalina medel for finansiering av bidrag

Limnade bidrag 8
Saldo transfereringar

Arets kapitalforandring
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201001 01
-20101231

2173399
219964
800 575

8147

3202084

1889896
432735
603 238

2046
96 670
3024 586

177 499

-228

18211
43293
22037
83542

0

177 271

2009 0101
-20091231

1948708
214 571
718718

8838

23890835

1722728
370051
556 573

4560
93949
2747 861

142974

-2957

22490
55587
21509
99 586

0

140 017
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Noter till resultatrikningen (tkr) 3. Intakter av bidrag

Under intékter av bidrag redovisas 36 300 tkr fran Landstinget i Ostergétland som avser den del
av den sk ALF-ersattningen som dterfors till Linkopings universitet.

1. Intiikter av anslag Under 2009 utbetalades 35843 tkr som bidrag fran Kammarkollegiet avseende ordinarie forsk-
ning. Motsvarande medel har under 2010 utbetalats som anslag till Linképings universitet.
2010 2009
. 2010 2009
Intékter av anslag 2173399 1948708
Bidrag fran anknutna stiftelser 53 104

Medel som erh. fran statsbudgeten for transferering 18 217 22490

Vid Linkdpings universitet forvaltas 11 till universitetet anknutna stiftelser.

Summa utgifter enligt anslagsredovisningen 2191610 1971198 Donationer av stérre virde

Varav ersattning for klinisk utbildning och forskning 180 947 172907

Bidragsgivare Andamal, omrade
Under|2010 har 45701 tkr avréknats frén tidigare ars anslagssparande och bokfdrts som intakter Barncancerfonden Forskning, medicin 1283 1600
avanslag. - . ..
Anslaget avseende ersittning for klinisk utbildning och forskning utbetalas av Linkdpings univer- Barndiabetesfonden ForSkn!ng’ mEd!C!n 3875 2705
sitet till Landstinget i Ostergdtland och redovisas som en évrig driftkostnad. Utéver detta anslag Cancerfonden Forskning, medicin 11977 11 590
har universitetet erhallit 691 tkr som bidrag fran Karolinska institutet for att utveckla klinisk Hjart och Lungfonden Forskning, medicin 6110 5257
utbildning och forskning. e
Under 2009 utbetalades 35843 tkr som bidrag fran Kammarkollegiet avseende ordinarie forsk- KVA Forskning 1682 2781
ning. Motsvarande medel har under 2010 utbetalats som anslag till Linkpings universitet. Riksb. Jubileumsfond Forskning, hum-sam 6834 4779
Wallenbergstiftelserna  Utrustning mm 5203 11654
2. Intdikter av avgifter och andra ersdittningar
. 2010 2009 4 Finansiella intékter
Intikter av uppdragsutbildning 18977 24988 2010 2009
Minskningen av uppdragsutbildning beror till stérsta delen pé att uppdragsutbildning fran 5 s x -
foretag minskat (26 mkr). I}an'ta pa rant'ekon'to hos Riksgildskontoret 6819 7431
Ovriga finansiella intakter 1328 1407
Varav tjansteexportverksamhet
Inti Summa 8147 8838
ntakter 1106 1958
Kostnader 1321 2162
Saldo 215 204 5. Kostnader for personal
Intakter av bestilld utbildning 13 816 . . . 2010 2009
o Lonekostnader, exkl arbetsgivaravgifter, 1241230 1122614
Avser avtal med Karlstads universitet . . .
pensionspremier och andra avgifter.
Intakter av uppdragsforskning 71386 87299
Minskningen av uppdragsforskning beror till stérsta delen (14 mkr) pa en omklassificering av 6. Oyrigg dr{'ﬁkostnader
intikter fran kommuner och landsting frén intékter av uppdragsforskning till intikter enligt § 4
Avgiftsforordningen. 2010 2009
Varav tjinsteexportverksamhet Erséttning for klinisk utbildning och forskning 180 947 172907
Intikter 5659 1521 Anslaget avseende ersittning for klinisk utbildning och forskning utbetalas av Linkdpings
Kostnader 6489 3062 universitet till Landstinget i Ostergétland och redovisas som en dvrig driftkostnad.
Saldo -830 1541 Reavinst/-forlust vid avyttring av anliggningstillg.
Intikter enliot 4 § Aveiftsforordni Reavinst 266 975
ntikter enligt 4 § Avgiftsforordningen 123 885 90 852 Reaférlust 4 204
Okningen av intakter enligt 4 § Avgiftsférordningen beror till storsta delen (14 mkr) pa en om- Saldo
klassificering av intikter frin kommuner och landsting fran intikter av uppdragsforskning till 152 681
intékter enligt § 4 Avgiftsforordningen.
Varav tjansteexportverksamhet 7 Finansiella kostnader
Intakter 652 624 2010 2009
Kostnader 649 475 Ranta pa lan hos Riksgaldskontoret 1058 1408
Saldo 3 149 Ovriga finansiella kostnader 988 3152
Offentligrattsliga avgifter 1247 772 Summa 2046 4560
Hégskoleprovet
Intakter 1247 771 8. Limnade bidrag
Kostnader 1165 1021 2010 2009
Saldo 82 250 Stipendier 18748 14212
Ovriga intikter av avgifter och andra erséttningar 4056 9844 L?mnade bfdrag tf" .r.nyrldlgheter 41593 39735
Limnade bidrag till 6vriga 23201 45639
Reavinst/-forlust vid avyttring av anliggningstillg. Summa 23 542 99586
Reavinst 266 975
Reafér] Minskningen av limnade bidrag till 6vriga bestar till storsta delen (15 mkr) av limnade bidrag
eatorlust 114 294 till kommuner avseende lirarkandidater m.m.
Saldo 152 681
Finansiering med icke-statliga medel
Sponsring -60 620
Ovriga icke-statliga medel 48 0
Summa 12 620
Utbildning av studieavgiftskyldiga studenter
Intdkter 0
Kostnader 827
Saldo 827
Ovriga ersittningar och intakter 3802 8249

Summa intikter av avgifter och andra ersittningar 219 964 214571
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Balansrakning (tkr)
TILLGANGAR

Immateriella anliggningstillgangar
Balanserade utgifter for utveckling
Rattigheter och andra immateriella tillgangar

Summa immateriella anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Forbittringsutgifter pd annans fastighet
Maskiner, inventarier, installationer m.m.
Pagaende nyanliggningar

Summa materiella anliggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i dotterféretag och intresseféretag
Summa finansiella anliggningstillgangar

Varulager
Varulager och férrad
Summa varulager m.m.

Fordringar
Kundfordringar
Fordringar hos andra myndigheter
Ovriga fordringar

Summa fordringar

Periodavgrinsningsposter
Forutbetalda kostnader
Upplupna bidragsintakter
Ovriga upplupna intakter

Summa periodavgrinsningsposter

Avrikning med statsverket
Avrikning med statsverket
Summa avrikning med statsverket

Kassa och bank
Behallning rintekonto i Riksgaldskontoret
Kassa, postgiro och bank

Summa kassa och bank

SUMMA TILLGANGAR
KAPITAL OCH SKULDER

Myndighetskapital
Statskapital
Resultatandelar i dotter- och intresseféretag
Balanserad kapitalfdrindring
Kapitalforandring enligt resultatrakningen
Summa myndighetskapital

Avsittningar

Avsittningar for pensioner och liknande forpliktelser

Ovriga avsattningar
Summa avsattningar

Skulder m.m.
Lan i Riksgéldskontoret
Skulder till andra myndigheter
Leverantdrsskulder
Ovriga skulder
Depositioner

Summa skulder m.m.

Periodavgrinsningsposter
Upplupna kostnader
Oférbrukade bidrag
Ovriga forutbetalda intikter

Summa periodavgransningsposter

SUMMA KAPITAL OCH SKULDER
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Not

v

10
n

12
13

15

16
17
18

2010-12-31

641
781
1422

52200
219638
28525
300 362

15503
15503

524
524

43909
45961

330
95 200

94 451
61744
4987
161182

-79009
-79 009

1441 240
8326
1449 566

1944750

5384
10731
486 458
177 271
679 843

28290
2424
30714

220801
56 431
95 802
40866

1771

415 672

130096
630 356

58 069
818 521

1944750

2009-12-31

2791
1123
3914

37975
214910
33882
286 767

16 965
16 965

636
636

43 457
51188
923
100 569

93018
48224
3167
144 409

-144 650
-144 650

1254796
41350
1296 146

1704755

5384
14922
343483
140017
503 806

25566
2644
2821

198 964
59120
100177
72245
1387
431892

111972
578327

50 547
740 845

1704755
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Noter till balansrakningen (tkr)

1. Immateriella anldggningstillgangar

Utveckling Licenser/Rittigheter
2010 2009 2010 2009
Anskaffningsvirde IB 14879 15313 2592 1588
Arets anskaffningar 0 233 0 1004
Arets avyttringar -959 -667 0 0
Korrigering av tidigare ars anskaffningar
Arets overforingar
Arets uppskrivningar 0
Anskaffningsvirde UB 13920 14879 2592 2592
Ackumulerade avskrivningar IB 12088 -10485 1470 a12m
Arets avskrivningar 2150 2270 -342 -258
Arets avyttringar 959 667 0 0
Korrigering av tidigare &rs avskrivningar
Arets nedskrivningar
Ackumulerade avskrivningar UB 13279 12088 -1812 -1470
Restvirde 641 2791 781 1123
2. Materiella anldggningstillgangar
Forbattringsutgifter Maskiner, inventarier, Pigdende
pé annans fastighet installationer mm nyanlaggningar

2010 2009 2010 2009 2010 2009
Anskaffningsvirde IB 63098 45961 1135652 1084508 33882 45979
Arets anskaffningar 18726 17137 69 553 4732 20267 27 644
Arets avyttringar -64 0 -85460 -35750
Arets omforingar fran pagaende nyanlaggningar 0 0 24912 39573 24912 39573
Korrigering av tidigare ars anskaffningar 713 0 0 0 713 -167
Arets overforingar
Arets uppskrivningar
Anskaffningsvirde UB 82473 63098 1144 657 1135652 28525 33882
Ackumulerade avskrivningar IB -25123 -20 869 -920 743 -868 754
Arets avskrivningar -5150 -4 254 -89029 -87167
Arets avyttringar 0 0 84751 35178
Korrigering av tidigare ars avskrivningar
Arets nedskrivningar
Ackumulerade avskrivningar UB 30273 25123 4925020 920743
Restvirde 52200 37975 219638 214910 28525 33882
Varav pigaende forbattringsutgifter pi annans fastighet 14 887 10955

3. Andelar i dotterféretag och intresseféretag 5. Upplupna bidragsintiikter

Posten avser samtliga aktier i Universitetsholding i Linkdping AB (nominellt véirde 300 tkr) vilka 2010 2009
dverforts till Linkspings universitet fran Naringsdepartementet den 1 januari 1998. Upplupna bidragsintakter statliga myndigheter 25666 16621
Det kapital om 5000 tkr som tillférdes Universitetsholding i Lkpg AB vid bildandet 1995 redo- Icke-statliga upplupna bidragsintakter 36078 31603
visas som statskapital. Omvérderingen av aktierna gérs enligt kapitalandelsmetoden varvid Summa 61744 48224

preliminira virden per 20101231 fér holdingbolaget anvénts.
Okningen av upplupna bidragsintakter fran statliga myndigheter beror till storsta delen pa
upplupna bidrag fran Tillvixtverket avseende medicinteknisk forskning (4,3 mkr).

4. Férutbetalda kostnader

2010 2009 S L
Forutbetalda kostnader statliga myndigheter 515 393 6. Ovriga upplipna intakter 2010 2009
Isc ke-statliga forutbetalda kostnader gi 3;? gi gi; Upplupna avgiftsintikter statliga myndigheter 979 971
umma Icke-statliga upplupna avgiftsintikter 3528 1831
Den stérsta delen (80,8 mkr) av icke-statliga forutbetalda kostnader utgérs av férutbetalda Ovriga upplupna intikter 430 366
hyror. Summa 4987 3168

85



9. FINANSIELL DEL

7. Avrikning med statsverket 14. Lan i Riksgdldskontoret

2010 2009 2010 2009

Anslag i rantebirande flode Ingdende skuld 198 964 209 032

Ingdende balans 144650 126671 Nyupplaning 103 351 66 680

Redovisat mot anslag 2191610 1971198 Amortering -81514 -76 749

Anslagsmedel som tillférts rintekonto 2145909  -1992910 Utgdende skuld 220 801 198 964
Aterbetalning av anslagsmedel 19 940 3733

Fordringar/Skulder avseende anslag Beviljad lineram 240000 230000
i rantebérande flode 79009  -144650

15. Ovriga skulder

Sammansittning utgdende balans

Ej avriknat anslag GU, upp 1ill 10% av takbeloppet 79009 124710 Minskningen av évriga skulder avser oférmedlade EU-bidrag.
Ej avraknat anslag GU, overstigande 10 % av
takbeloppet 0 19940 16. Upplupna kostnader
Summa -79009 -144 650 2010 2009
Upplupna loner/semesterlcner 119739 103910
Ovriga upplupna kostnader fran
8. Behdallning rintekonto i Riksgdldskontoret annan statlig myndighet 508 520
2010 2009 Ovriga icke-statliga upplupna kostnader 93848 7542
Behallning rintekonto Summa 130095 111972
Anslag 716 260 514 478
Avgifter 63 566 37414 .. .
Bidrag 661415 696567 17. Oférbrukade bidrag - -
Ovriga medel 0 6337 csrbrukade bid
Summa R | 2! T gdor rim anman statlig myncight 389499 360155
Varav kortsiktigt likvidit 71451 78059 drag fran annan statlig myndighe
arav kortsktig kviditetsbehov Donationer 45414 135764
Beviljad rintekontokredit 182588 182588 Ovriga icke-statliga bidrag qu gﬁ; 523 Z:(])
Utnyttjad rantekontokredit 0 0 Summa
o . 158 mkr av oférbrukade bidrag avser bidrag frén Vetenskapsradet.
De viktigaste faktorerna for rintekontosaldots utveckling
Skningen av .réirltekontos‘aldot under 2010 beror frimst pa 6kade inbetalningar av anslag och Oférmedlade bidrag
idrag som ej forbrukats i verksamheten. . | . .
Bidrag fran annan statlig myndighet 13 466 12715
. Donationer 985 2504
9. Statskapital Ovriga icke-statliga bidrag 4908 2458
Se not till andelar i dotter- och intresseforetag. Summa k) 17677
384 tkravser konstverk som 6vertagits fran Statens Konstrad.
Totalt 630356 578327
10. Resultatandelar i dotterforetag och intresseforetag 18. Ovriga forutbetalda intiikter
Se not till andelar i dotter- och intresseforetag. Oférbrukad ftsintakter fra i 2010 2009
Frén balanserad kapitalférandring har 2009 ars resultat i Universitetsholding i Linképing AB, or .ru ade avgiitsintakter iran annan statlig
forlust 2957 tkr, omforts till Resultatandelar i dotterfdretag och intresseféretag. myndlghet 25390 20 566
Icke-statliga oforbrukade avgiftsintakter 27151 25807
11. Balanserad kapitalférindring Ovriga férutbetalda intikter fran annan statlig
2010 2009 myndighet 299 574
Ingaende balans 343 483 301 247 Ovriga férutbetalda intikter 5229 3599
Foregdende ars kapitalforandring 140017 50582 Summa 58069 30546
Fran balanserad kapitalforindring har resultatet .
i Universitetsholding i Linkdping AB omforts till Valutaterminer
Resultatandelar i dotter- och intresseforetag 2957 -8346 Linkdpings universitet har ingétt avtal med Riksgélden om valutaterminer fér att sikra betal-
Utgdende balans 486 457 343483 ningar i utlindsk valuta. Terminerna frfaller under jan och feb 2011 och har ett underliggande
virde om 28 875 tkr.

12. Avsdttningar for pensioner och liknande forpliktelser

2010 2009
Ingéende avsittning 25 566 26371
Arets pensionskostnad 16 005 11520
Arets pensionsutbetalningar -13282 12325
Utgdende avsittning 28289 25566
Har redovisas pensionsférpliktelser som universitetet svarar for.

13. Ovriga avsdttningar

2010 2009
Ingdende avsittning 2644 2067
Arets avsittningar -220 577
Arets utbetalningar 0 0
Utgdende avsittning 2424 2644

Under vriga avsittningar redovisar Linképings universitet forpliktelser som uppstér vid av-
veckling av personal och som universitetet svarar for.
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Finansieringsanalys (tkr)

DRIFT
Kostnader
Finansiering av drift
Intikter av anslag
Intikter av avgifter och andra erséttningar
Intdkter av bidrag
Ovriga intékter
Summa medel som tillférts for finansiering av drift
Minskning (+)/Okning (-) av lager
Minskning (+)/Okning () av kortfristiga fordringar
Okning (+) av kortfristiga skulder
Kassaflode frén/till drift

INVESTERINGAR

Investeringar i finansiella tillgangar
Investeringar i materiella tillgangar
Investeringar i immateriella tillgangar
Summa investeringsutgifter
Finansiering av investeringar
Lan fran Riksgaldskontoret
-amorteringar
Férsdljning av anlggningstillgangar
Bidragsmedel som erhallits fér investeringar
Statskapital
Summa medel som tillforts for finansiering av investeringar
Minskning (-)/Okning (+) av kortfristiga skulder
Kassaflode franftill investeringsverksamhet

TRANSFERERINGSVERKSAMHET
Limnade bidrag
Foréndring av kortfristiga fordringar och skulder
Utbetalningar i transfereringsverksamhet
Finansiering av transfereringsverksamhet
Medel som erhdllits fran statsbudgeten for finansiering av bidrag
Medel som erhdllits fran andra myndigheter for finansiering av bidrag
Ovriga erhallna medel fér finansiering av bidrag
Summa medel som tillférts for finansiering av transfereringsverksamhet
Kassaflode frén/till transfereringsverksamhet

FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL

SPECIFIKATION AV FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL
Likvida medel vid drets borjan
Minskning (-)/Okning (+) av kassa och bank
Okning (+) av tillgodohavande hos RGK
Minskning () av avrikning med statsverket
Summa forindring av likvida medel

Likvida medel vid &rets slut

Noter till finansieringsanalysen (tkr)

1 Kostnader enligt RR
Avskrivningar
Avyttrade anliggningar (restvirde)
Omféring anliggningstillgangar till (+) / fran () RR
Forsaljningsintikter salda anliggningstillgangar
Avsiittningar for pensioner m.m.
Summa kostnader

2 Intékter av bidrag enl. RR
Bidrag som erhallits for investeringar
Bidrag for finansiering av drift

3 Minskn () / 6kn (+) av kortfristiga skulder enl. BR
Minskn () / 6kn (+) av kortfristiga skulder avseende investeringar
Minskn () / 6kn (+) av kortfristiga skulder avseende drift

Not 201001 01-2010 12 31

1 -2925 564

2173399
219964
2 790736
8147
3192246
12
-11 404
3 68743
324133

-108 546
0
-108 546

103 351
-81514
924
9839
0
32601
3 -29125
-105 070

-83 542

-83 542

18211
43293
22038
83542
0

219 062

1151495
-33023
186 444
65 641
219 062

1370 557

2010

-3024 585
96 670
772

0

-924
2503
-2925 564

800 575
9839
790736

39618
-29125
68743
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2009 01 01-2009 12 31

-2654 586

1948708
214 571
679 357
8838

23851474

77

-15 646

71221

252540

-92102
-1238
-93 340

66 630
-76 749
1184
39361
384

30860

20940

-41 539

-99 586

-99 586

22490
55587
21509
99 586
0

211001

940 494
17250
211730
17979
211001

1151495

2009

2747 861
93948
572

167
1184
228
2654586

718718
39361
679 357

92161
20940
71221
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Anslagsredovisning 2010 (tkr)

Ingdende  Aretstill- Fordelade Omdisp. Totalt Utgdende
Redovisning mot anslag overforings- delningenl  anslags- anslags- disponibelt overforings-
(ramanslag) belopp  regl.brev belopp  belopp Indragning belopp  Utgifter belopp
16 02:13 Grundutbildning (ramanslag) 144650 1294723 19940 1419433 1340424 79009
160213 ap.1 Takbelopp (ram) 144650 1292958 19940 1417668 1338659 79009
160213 ap.3 Nationellt resurscentrum i teknik (ram) 1765 1765 1765 0
16 02:14 Forskning och forskarutbildning (ramanslag) 670 239 670239 670239
1602:14 ap.4 Linkdpings universitet (ram) 670239 670239 670239
16 02:56 Ersattning for klinisk utbildning
och forskning (ram) 180947 180947 180947 0
1602:56 ap. 5 LinkGpings universitet 180 947 180947 180947 0
Summa 144650 2145909 19940 2270619 2191610 79009

1. Kostnader for personskadeforsikringar for studenter uppgick under 2010 till 124 tkr.
Redovisning av medel for klinisk utbildning och forskning 2010

Disponibla anslagsmedel
Ingdende balans 2010' 27 964
Anslag 2010 180947
Summa disponibla anslagsmedel 208911
Forbrukade anslagsmedel Lokaler Lonekostn. Ovr. kostn. Summa
Forbrukade medel grundutbildning 12054 33893 15102 61049
Kliniskt inriktad medicinsk forskning 25422 32555 63 144 121121
Summa forbrukade anslagsmedel 37 476 66448 78 246 182170
Anslagsmedel 6verfort till 2011 26741
Av landstinget tillférda medel 2010 20273 105194 95328 220795

1. Landstinget i Ostergtland har justerat den ingdende balansen 2010 med -851 tkr i forhallande till den utgaende balansen 2009.

Avgifter 2010 (tkr)
Verksamhet Over-Junderskott Over-junderskott Intakter Kostnader Over-funderskott Ackumulerat Over-/
t.o.m. 2008 2009 2010 2010 2010 underskott utg. 2010
Utbildning pa grundniva och avancerad niva
Bestilld utbildning 0 0 413 413 0 0
Uppdragsutbildning 13388 -4 490 19539 20488 -949 7949
Utbildning av studieavgiftsskyldiga studenter’ 0 827 -827 -827
Delsumma 13388 -4490 19952 21728 1776 7122
Forskning och utbildning pa forskarniva
Uppdragsforskning 11809 2501 71508 83155 11647 2339
Delsumma 11809 2501 71508 83155 -11 647 -2339
Verksamheter dir krav pa full
kostnadstickning inte giller
Hégskoleprovet -485 -250 1247 1165 82 -653
Summa avgiftsbelagd verksamhet 24712 7241 92707 106 048 13341 4130

1. Redovisas fr o m 2010 enligt regleringsbrev.
2. Regeringen medger att Linkdpings universitet far ta ut och disponera avgifter utan krav pa full kostnadstickning fr mabelkonservering
och mébeltapetsering i samband med utbildning vid Carl Malmstens Centrum for triteknik & design. Intikten uppgick 2010 ill 19 tkr.
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Redovisning av érets och balanserad kapitalférandring 2010 (tkr)

TABELL 1. REDOVISNING AV KAPITALFORANDRING 2010 Balanserad Arets Summa arets och

kapitalférindring  kapitalférandring balanserad

kapitalforindring

Kapitalférandring 486 457 17721 663728

varav avgiftsfinansierad verksamhet 17 471 13341 4130

varav bidragsfinansierad verksamhet 98922 -33974 64948

varav dotterfretag och intresseforetag -228 -228
TABELL 2. KAPITALFORANDRING PER OMRADE Balanserad kapital- Arets kapital-

Indelning av verksamheten forandring (A) forandring (B) Summa (A+B)

Utbildning pé grundniva och avancerad nivi

Utbildning enligt uppdrag i regleringsbrev 124747 132167 256914

Uppdragsverksamhet 8898 -948 7950
Summa 133 645 131219 264 864
Forskning/konstnarligt utvecklingsarbete/utbildning pa forskarniva

Forskning och utbildning pé forskarniva 343503 57699 401202

Uppdragsforskning 9308 -11 647 -2339
Summa 352811 46052 398 863
Summa' 486 456 772N 663728

1. Exklusive Universitetsholding i Linképing AB.

TABELL 3. REDOVISNING AV KAPITALFORANDRING AVSEENDE AVGIFTSFINANSIERAD VERKSAMHET Ingaende Arets kapital- Utgiende

balans forandring balans'
Uppdragsutbildning 8898 -949 7949
Utbildning av studieavgiftskyldiga studenter' 0 -827 -827
Uppdragsforskning 9308 11647 -2339
Offentligrittsliga avgifter -735 82 -653
Summa 17 471 13341 4130
Arets intikter i ovanstaende verksamhet 92707
Utgdende balanserad kapitalforindring i forhllande till drets intikter 4,5%

1. Redovisas frén och med 2010 enligt regleringsbrev.

Samfinansiering med anslag i bidragsfinansierad verksamhet (tkr)

Bidragsfinansiering  Anslagsfinansiering Summa Andel anslag
Utbildning pa grundniva och avancerad niva 30552 266 30818 0,86%
Forskning och utbildning pé forskarniva 770022 146 287 916 309 15,96%
Summa 800 575 146 553 947 128 15,47%
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Intékter och kostnader per verksamhetsomrade

20-| O Totalt LiU Summa  Ordinarie  Uppdrags-
utbildning  grundutb.  utbildning'
Verksamhetens intakter
Intdkter av anslag 2173399 1396292 1396292
Intakter av avgifter och andra erséttningar 219964 94921 74969 19952
Intakter av bidrag 800575 30552 30552
Finansiella intakter 8147 6461 6461
Summa intakter 3202084 = 1528226 1508274 19952
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal 1889896 831026 822064 8962
Kostnader for lokaler 432735 247 754 246 591 1163
Ovriga driftkostnader 603 238 298 981 288 231 10750
Finansiella kostnader 2046 609 609
Avskrivningar och nedskrivningar 96 670 18637 18613 24
Summa kostnader 3024586 1397008 1376108 20901
Verksamhetsutfall 177 499 131218 132167 948
Resultat fran andelar i dotterforetag och intresseforetag -228
Transfereringar
Erhdllna 83542 9415 9415
Limnade 83542 9415 9415
Arets kapitalférindring 17721 131218 132167 948
1. l uppdragsutbildning ingér bestalld utbildning. Under 2010 uppgick intikter av bestalld utbildning till 413 tkr.
2009 Totalt LiU Summa  Ordinarie  Uppdrags-
utbildning  grundutb.  utbildning'
Verksamhetens intakter
Intakter av anslag 1948708 1267965 1267965
Intikter av avgifter och andra erséttningar 214571 71250 45446 25804
Intakter av bidrag 718718 31571 31571
Finansiella intakter 8838 4019 4019
Summa intakter 2890835 1374805 1349001 25804
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal 1722728 832584 818410 14175
Kostnader for lokaler 370051 159 658 158 608 1050
Ovriga driftkostnader 556 573 300703 285633 15069
Finansiella kostnader 4560 2205 2205
Avskrivningar och nedskrivningar 93949 25975 25975
Summa kostnader 2747 861 1321126 1290831 30294
Verksamhetsutfall 142974 53630 58170 -4 490
Resultat fran andelar i dotterforetag och intresseforetag 2957
Transfereringar
Erhéllna 99 586 29601 29601
Limnade 99 586 29601 29601
Arets kapitalforindring 140 017 53680 58170 -4 490
1. | uppdragsutbildning ingar bestalld utbildning. Under 2009 uppgick intikter av bestélld utbildning till 816 tkr.
2008 Totalt LiU Summa  Ordinarie  Uppdrags-
utbildning  grundutb.  utbildning
Verksamhetens intakter
Intakter av anslag 1874507 1213102 1213102
Intakter av avgifter och andra erséttningar 236081 60 900 32945 27955
Intakter av bidrag 556188 39 567 39 567
Finansiella intakter 40701 17 419 17 419
Summa intakter 2707477 1330983 1303033 27 955
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal 1676294 898 402 883182 15220
Kostnader for lokaler 358 658 153818 152 544 1274
Ovriga driftkostnader 533759 263110 248 844 14 266
Finansiella kostnader 8622 4090 4090
Avskrivningar och nedskrivningar 87907 32024 31960 64
Summa kostnader 2665 241 1351445 1320619 30825
Verksamhetsutfall 42236 -20 457 -17 587 -2870
Resultat fran andelar i dotterforetag och intresseforetag 8346
Transfereringar
Erhdllna 77194 13578 13281 296
Limnade 77194 13578 13281 296
Arets kapitalférandring 50 582 -20 457 -17 587 2870

Summa
forskning

777107
125043
770022
1686
1673 858

1058870
184981
304 258

1436
78033
1627 578
46 280
-228

74127
74127

46052

Summa
forskning

680743
143321
687147
4819
1516 030

890 144
210393
255870
2355

67 974
1426736
89294
2957

69 985
69985

86338

Summa
forskning

661406
175182
516 620
23282
1376 489

777 893
204 841
270 648
4532
55883
131379
62693
8346

63616
63616

71039

Ordinarie
forskning

777107
53510
770047
1686
1602 350

1011709
180010
275916

1435
75353
1544423
57927
-228

73998
73998

57 699

Ordinarie
forskning

680743
56 021
687147
4602
1428513

839706
207 296
222747
2354
64615
1336717
91796
-2957

68291
68291

83839

Ordinarie
forskning

661406
78965
516 620
22686
1279 676

712927
202 574
241878
4519
55716
1217613
62063
8346

63 486
63 486

70 409
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Uppdrags-
forskning

71533
-25

71508

47161
4971
28342

2680
83155
-11 647

130
130

-11 647

Uppdrags-
forskning

87299

217
87517

50438
3097
33123
1
3358
90018
-2501

1694
1694

-2501

Uppdrags-
forskning

96 217

596
96 813

64 966
2267
28770
13

167
96183
630

130
130

630
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Intakter och kostnader per verksamhetsomrade

2010

Verksamhetens intikter
Intikter av anslag
Intikter av avgifter och andra ers.
Intikter av bidrag
Finansiella intakter
Summa intakter
Verksamhetens kostnader
Kostnader fér personal
Kostnader fér lokaler
Ovriga driftkostnader
Finansiella kostnader
Avskrivningar och nedskrivningar
Summa kostnader
Verksamhetsutfall
Resultat fran andelar i dotterforetag och intresseforetag
Transfereringar
Erhéllna
Limnade

Arets kapitalforandring

2009

Verksamhetens intikter
Intikter av anslag
Intikter av avgifter och andra ers.
Intdkter av bidrag
Finansiella intakter
Summa intikter
Verksamhetens kostnader
Kostnader fér personal
Kostnader fér lokaler
Ovriga driftkostnader
Finansiella kostnader
Avskrivningar och nedskrivningar
Summa kostnader
Verksamhetsutfall
Resultat frin andelar i dotterforetag och intresseforetag
Transfereringar
Erhéllna
Limnade

Arets kapitalforandring

Totalt LiU

1396292
74969
30552

6461

1508 274

822064
246 591
288 231
609
18613
1376108
132167

9415
9415

132167

Totalt LiU

1267 965
45446
31571

4019

1349001

818410
158 608
285633
2205
25975
1290831
58170

29601
29601

58170

Under 2010 korrigerades 2009 rs virden avseende fordelningen av de sk ALF-medlen.

2008

Verksamhetens intikter
Intikter av anslag
Intikter av avgifter och andra ers.
Intikter av bidrag
Finansiella intakter
Summa intakter
Verksamhetens kostnader
Kostnader fér personal
Kostnader fér lokaler
Ovriga driftkostnader
Finansiella kostnader
Avskrivningar och nedskrivningar
Summa kostnader
Verksamhetsutfall
Resultat frin andelar i dotterféretag och intresseforetag
Transfereringar
Erhllna
Limnade

Arets kapitalforindring

Totalt LiU

1213102
32945
39567
17 419

1303033

883182
152 544
248 844
4090
31960
1320619
-17 587

13281
13281

-17 587

Ordinarie grundutbildning

Fil. fak

305627
22556
3536
1105
332824

203 426
54712
48535

136
2851

309 660

23164

3761
3761

23164

Utb. vet

154 336
19752
4946
555

179 589

100996
27277
39555

75
2597
170 500
9089

5489
5489

9089

HU

358 356
19689
12620

2183

392849

190933
54 654
126 284
168
4792
376 831
16018

16018

Ordinarie grundutbildning

Fil. fak

286 654
11054
7248
712
305668

200046
35350
53449

486
5136

294 467

11201

4029
4029

11201

Utb. vet

141 435
5641
6026

355

153 457

92705
17689
36284
232
3393
150 303
3154

17 353
17353

3154

HU

334661
13578
6685
1721
356 644

193873
36772
12417
644
7249
350 957
5687

3028
3028

5687

Ordinarie grundutbildning

Fil. fak

276 669
9484
8059
3023

297 236

211 246
30 867
44339

878
7077
294 407
2829

5008
5008

2829

Utb. vet

150 227
6577
8996
2410

168 211

124116
15087
39430

512
4493

183 638

-15428

890
890

-15428

HU

363 550
12290
10884

3790

390 514

225664
41900
118935
1080
8751
396 330
-5816

6288
6288

-5816

LiTH

577972
12971
9450
2619
603 013

326708
109 949
73856
231
8373
519117
83895

165
165

83895

LiTH

505215
15173
11612

1231

533232

331785
68796
83484

843
10197

495106

38126

5191
5191

38126

LiTH

422 655
4594
11627
8196
447 072

322155
64690
46140

1620
11639
446 244
828

1095
1095

828

Totalt LiU

19952

19952
8962
1163

10750

4

20901
948

948

Totalt LiU

25804

25804
14175

1050
15069

30294
-4.490

-4490

Totalt LiU

27955

27 955

15220
1274
14 266

64
30825
2870

296
296

-2870

Uppdragsutbildning
Fil. fak  Utb. vet

30m

30m
1221

236
1190

2646
365

365

7397

7397

3m
290
3028

24

7053
344

344

HU

6952

6952

2236

431
4862

7580
-628

-628

Uppdragsutbildning
Fil. fak  Utb. vet

4632

4632
1915

53
2278

4246
386

386

9216

9216
4601

606
3418

8625
592

592

HU

8468

8468

3885

179
6165

10229
-1760

-1760

Uppdragsutbildning
Fil. fak  Utb. vet

4308

4308
2550

221
1569

4339
-32

-32

7566

7566

5499
697
2216

50

8462
-896

-896

HU

5960

5960

3253
318
5321

14

8906
2945

2945

LiTH

2592

2592

1795

156
1670

3621
-1029

-1029

LiTH

3487

3487
3773

213
3208

7195
-3707

-3707

LiTH

10121

10121

3919
38
5161

9IM8
1003

296
296

1003



Totalt LiU

777107
53510
770047
1686
1602 350

1011709
180010
275916

1435
75353
1544 423
57927

-228

73998
73998

57 699

Totalt LiU

680743
56 021
687147
4602
1428513

839706
207 296
222747
2354
64615
1336717
91796
-2957

68291
68291

83839

Totalt LiU

661406
78965
516 620
22686
1279 676

712927
202 574
241878
4519
55716
1217613
62063
8346

63 486
63 486

70 409

Ordinarie forskning

Hum-sam

185311
5076
176 323
224
366 934

265347
31781
36173

386
7250

340939

25996

-57

27623
27623

25939

Med.

270 404
44031
161702
272

476 409

223391
44249
179 497
328
12059
459 523
16 886

-55

5190
5190

16 831

Ordinarie forskning

Hum-sam

140 884
11529
164 621
2229
319262

227238
41 487
29212

538
6015

304 491

4m
-701

13 561
13561

14070

Med.

260209
20892
134967
697
416765

189619
45257
144132
636
10572
390 216
26 549
-630

15071
15071

25919

Ordinarie forskning

Hum-sam

146 902
8837
120 267
5290
281296

191702
39225
31889

926
7250

270992

10 304
1835

21195
21195

12139

Med.

241025
50048
108 755
5732
405 559

182941
43621
145320
1134
12799
385815
19745
2645

4170
4170

22390

Tekn.

321391
4402
423023
1190
759 006

522970
103 980
60 246
21

56 044
743 960
15047

117

41185
41185

14930

Tekn.

279650
23600
387 560
1677
692 487

422348
120 552
49 403
1180
48029
642010
50 477
-1625

39660
39660

43 852

Tekn.

273479
20081
287 598
11 664
592 821

338283
119728
64670
2459
35667
560 806
32014
3866

38121
38121

35881

Totalt LiU

71533
25

71508

47161
4971
28342

2680
83155
-11 647

130
130

-11 647

Totalt LiU

87299

217
87517

50438
3097
33123

3358
90018
-2501

1694
1694

-2501

Totalt LiU

96 217

596
96 813

64 966
2267
28770
13

167
96183
630

130
130

630

Uppdragsforskning
Hum-sam Med.
8896 36344
8896 36 344
5496 25162
507 2449
4522 14348
1
2659
10 525 44619
-1629 -8 275
86
86
-1629 -8275
Uppdragsforskning
Humsam  Med.
9924 55236
24 139
9948 55374
5380 32516
308 1977
3620 20947
1
3335
9307 58778
641 -3403
1459
1459
641 -3403
Uppdragsforskning
Humsam  Med.
19959 51545
596
19959 52142
13961 34303
293 336
5167 16121
2 n
2 101
19155 50 871
803 1270
130
130
803 1270

Tekn.

26293
25

26 268

16 504
2014
9471

21
2801
1743

43
43

1743

Tekn.

22139

55
22195

12543
812
8556

23

21934
261

235
235

261

Tekn.

24713

24713

16973
1637
7482

64

26156
-1443

1443
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Underlag for berakning av belastning av anslaget
avseende grundutbildning for budgetaret 2010

Tabell 1. Intéikter for grundutbildning (tkr)

Utnyttjat takbelopp och eventuellt utnyttjat anslagssparande fér grundliggande hogskoleutbildning

Ta. Under 2010 genomforda helarsstudenter och helarsprestationer inom 2010 &rs takbelopp enligt tabell 2
1b. Decemberprestationer frén 2009 som ryms inom takbeloppet

2a. Utnyttjande av under tidigare budgetar uppkommet anslagssparande, eller

2b. Utnyttjande av tidigare sparade helarsprestationer

Summa

Arets anslagsbelastning avseende sarskilda ataganden

Summa intakter for grundutbildning

Ersittning for helarsprestationer for december 2009 (totalt belopp oberoende av om det ryms inom ordinarie takbelopp eller j)
som tidigare ej ersatts inom takbeloppet: 431 tkr.

Tabell 2. Utfall avseende perioden 2010-01-01-2010-12-31

A B C
HST
Utfall Utfall  Ersittn
Utbildningsomrade HST'? HPR'? (tkr)
Humaniora 1716,0 12277 37006
Teologi 101,8 747 2195
Juridik 630,4 556,3 13 595
Samhillsvetenskap 4100,5 3170,2 88 427
Naturvetenskap 28329 2310,7 140319
Teknik 5177 42679 253490
Farmaci 32 2,5 159
Vard 1239,0 12144 65 245
Odontologi
Medicin 1608,4 1492,5 94 646
Undervisning 11409 969,9 39217
Cvrigt 316,1 262,7 12574
Design 50,0 50,0 7018
Totalt 18856,9 15599,5 753891

Lirosatet har tidigare uppkommet anslagssparande motsvarande 124 710 tkr.
Lirositet har tidigare sparade helarsprestationer motsvarande 0 tkr.

1292527
431
45701

D E
Beriknad
HPR total
Ersattn ersattn
(tkr) C+D
23239 60 245
1414 3609

10530 24125
60009 148436
96520 236839

178275 431765

104 263
55388 120633
0

106829 201475
39264 78 481
8489 21063
4276 11294
584337 1338228

Redovisningen visar att ldrositet kommer dver takbeloppet motsvarande 45 270 tkr exkl. erséttning for helarsprestationer fran december 2009.
Redovisningen visar att larositet kommer under takbeloppet motsvarande 0 tkr exkl. ersittning for helarsprestationer frin december 2009.

Kommentarer till tabellen

1. Exklusive utbildning fér annan hogskola, uppdragsutbildning, sarskild utbildning for lirare i yrkesimnen,

ovriga sirskilda lararutbildningar, speciallarare och projekt for invandrade akademiker.

2. Totalt antal helarsstudenter 55,8 inom design. Hogst fér 50 helarsstudenter avriknas inom det aktuella utbildningsomradet.
Ovriga helarsstudenter (5,8) inom utbildningsomradet design har avraknats mot utbildningsomradet teknik.

94

1338659
1765
1340424

Takbelopp
enl RB
(tkr)
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Tabell 3. Redovisning av utbildning pa grundnivé och avancerad niva

A. Tillgangliga medel (inklusive beslutad tilliggsbudget)

Arets takbelopp (tkr) 1292958
Ingdende anslagssparande (tkr) 124710
Summa (A) 1417 668
B. Utfall totalt fér grundutbildningen

Ersdttning for HPR fran december foregiende budgetar 431
Arets utfall; ersattning HST + HPR (tkr) 1338228
Utnyttjande av tidigare sparade HPR (tkr)

Summa (B)’ 1338 659
Summa (A-B) ? 79009

1. Summan avser den totala ersittning larosétet genomfér produktion fér, dvs oberoende av om den ryms eller inte ryms inom tilldelade medel (A).
2.0m summan blir positiv, skall den féras in i tabell 6ver anslagsparandet nedan. Blir summan i stillet negativ, skall beloppet foras till tabellen 6ver sparade helarsprestationer nedan.

Anslagssparande

Totalt utgaende anslagssparande (A-B) 79009
Del av anslagssparandet 6ver 10 % av takbeloppet 3
Summa 79009

3. Den del av anslagssparandet som lirositet inte far behdlla utan regeringens medgivande.

Sparade helarsprestationer

Ingdende virde av sparade HPR (tkr) *
Ev utnyttjande av tidigare sparade HPR (tkr) under 2010
Ev sparade HPR under 2010 (tkr)

Summa 0
Ev belopp 6verstigande 10 % av takbeloppet 2010 (tkr) 0
Utgdende virde av sparade HPR (tkr) ® 0

4. Kan uppga till hogst 10 % av takbeloppet 2009.
5. Kan uppga till hégst 10 % av takbeloppet 2010.
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Styrelseledaméters och ledande befattningshavares

6vriga uppdrag och ersittningar

Redovisning av styrelseledaméters och ledande befattningshavares évriga uppdrag i statliga styrelser och rid samt aktiebolag

Mille Millnert, rektor

Ordférande i
Sunet

Ledamot av:
styrelsen fér Mjérdevi Science Park
styrelsen fér Norrképing Science Park
Nordea kontorsstyrelse Linkping
styrelsen for Arbetsgivarverket
styrelsen for NordForsk

Bengt Westerberg, ordférande
Ordférande i
styrelsen for Finansinspektionen
styrelsen fér Sveriges Forfattarefond
styrelsen for Institutet for framtidsstudier
styrelsen fér SPI Service AB
styrelsen fér Cirkér AB
styrelsen fér Bonus Presskopia

Per-Erik Ellstrém
Ordférande i

styrelsen fér Stiftelsen Apel Forskning och Utveckling
Ledamot av:

styrelsen for Episteme AB

styrelsen fér Kérnkraftsékerhet och Utbildning AB

Ersittning till styrelsens ledaméter samt till ledande befattningshavare inom universitetet — inkomstar 2010

Ordférande

Bengt Westerberg 219400
Rektor

Mille Millnert 1210168
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Magnus Hall
Ordférande i:
styrelsen fér Basindustrins EI AB
styrelsen for Industrikraft i Sverige AB
styrelsen for Skogsindustrierna
Vice ordférande i:
styrelsen fér Confederation of European Paper Industries
Ledamot av:
styrelsen fér Holmen AB

Lars Hultman
Ordférande i:

styrelsen fér LiTH:s Centrum fér nanoforskning (CeNano)
Ledamot av:

styrelsen fér Carbodeon Ltd Oy

styrelsen fér AVS (American Vacuum Society)

styrelsen fér MAX-IV Laboratoriet

Margareta Josefsson

Ordférande i:
styrelsen for Sunda Hus i Linkdping AB
styrelsen for Karservice i Ostergstland AB
styrelsen fér Center for Model-based Product
Development, MODPROG, LiU

Ledamot av:
styrelsen fér Thin Film Electronics ASA

Féretridare for allminna intressen

Magnus Hall 18 666
Margareta Josefsson 18666
Christer Méard 18767
Helena Persson 18 666
Agneta Westerdahl 34409
Maria Agren 23000
Jan-Erik Ogren 20166

Foretridare for verksamheten

Per-Erik Ellstrsm 911740
Lars Hultman 1037 460
Karin Ollinger 691636

Christer Mérd

Ledamot av:
styrelsen for Linképings Nyféretagarcentrum
styrelsen for Ostgéta Enskilda Bank (Linkaping)
styrelsen for Sports Air Linkdping

Helena Persson

Ledamot av:
styrelsen fér Kungliga konsthgskolan
styrelsen for Bildkonstnarsfonden

Maria Agren
Ordférande i:
Naturvérdsverkets insynsrad
Ledamot av:
styrelsen for Arbetsgivarverket
styrelsen for Stiftelsen Institutet for Vatten- och luftvards-
forskning

Foretridare for studenter

Daniel Bjérk 280220
Mirtha Byfors 14000
Niklas Hellstrsm 4500
Martin Nystrém 19250
Mikael Strid 17000
Linda Svensson 855



Linkopings universitet i korthet

Linképings universitet (LiU) bedriver utbildning, forskning
och forskarutbildning inom Filosofiska fakulteten, Medicinska
fakulteten (Halsouniversitetet), Tekniska fakulteten (Tekniska
hogskolan) samt Utbildningsvetenskap.

Grundutbildningen vid Filosofiska fakulteten spanner
over ett brett filt — humaniora, kulturvetenskap, miljove-
tenskap, samhillsvetenskap, beteendevetenskap, ekonomi,
datavetenskap och affirsjuridik. En dryg tredjedel av utbudet
ar fristdende kurser. I programutbudet dominerar kandidat-
programmen. Psykologprogrammet, socionomprogrammet
samt de tvd civilekonomprogrammen leder fram till en yrkes-
examen. Fakulteten satsar medvetet pa dmnesévergripande
och mangvetenskapliga forskningsmiljoer och vid dess start
1980 var den tvirvetenskapliga temaforskningen ensam i sitt
slag. Forskarutbildning bedrivs vid savil &mnesévergripande
och tvirvetenskapliga forskarskolor och teman, som inom dm-
nesbaserade forskningsmiljoer ddr amnena har stor bredd och
forskning bedrivs t ex inom sprik och kultur, etnicitet, medicin
och hilsa, beteendevetenskap, naturvetenskap, ekonomi och
informatik. Nagra omraden har av de stora forskningsfinan-
sidrerna pekats ut som excellenta miljder som ges langsiktigt
stod. Det giller kognitiv horselvetenskap, genusvetenskap,
internationell migration och arbetslivsomradet.

De flesta utbildningarna vid Hilsouniversitetet leder till en
yrkesexamen: arbetsterapeut-, barnmorske-, logoped-, likar-,
sjukgymnast- och sjukskéterskeexamen samt specialistexamen
for sjukskéterskor. Utbildningarna i medicinsk biologi, mas-
terprogrammet Medical Biosciences och masterprogrammet
iarbetsterapi/folkhilsovetenskap/logopedi/omvardnadsveten-
skap/sjukgymnastik ingar ocksa i utbudet liksom fristdende
kurser. Kinnetecknande f6r utbildningarna ar frimst det
problembaserade ldrandet och att undervisningen bygger
pa verklighetsanknutna situationer f6r att bittre férbereda
studenten for yrkeslivet. Forskningen utgérs av grundforsk-
ning och patientndra forskning och bedrivs bland annat inom
diabetesforskning, medicinsk bildbehandling och visualisering.
I samarbete med landstinget gors strategiska satsningar inom
systemimmunologi, stamceller samt regenerativ medicin.

Tekniska hogskolan domineras av professionsutbildningar
i form av civilingenjérs- och hogskoleingenjérsprogram men

Universitetsstyrelsen

erbjuder ocksa ett vixande antal kandidat- och masterprogram.
Dessa ticker hela den teknisk-naturvetenskapliga sfaren —fran
teknik, matematik, naturvetenskap och datavetenskap — till
design och kommunikation, industriell ekonomi, milj6, sam-
hillets logistik samt hantverk och design. Forskningen har
tyngdpunkt pd de traditionella tekniska dmnena men inkluderar
aven forskning i angransande omraden som naturvetenskap,
management, matematik och datavetenskap. Forskningen spin-
ner fran ren grundforskning till tillimpad forskning. Verksam-
heten har ofta en tvirvetenskaplig pragel dir industriella och
sambhilleliga utmaningar utgér motivationen for forskningen.
Mycket av forskningen sker i samarbete med naringslivet.
Flera av Tekniska hogskolans starka forskningsmiljéer har
under de senaste dren fatt stora bidrag fran finansidrer som
Vetenskapsridet, SSF, VINNOVA, Formas och Riksbankens
Jubileumsfond inom t ex materialvetenskap, organisk elektro-
nik, funktionell genetik, beslutsstéd for autonoma system, IT
och mobil kommunikation, sikerhet och krisberedskap, och
kunskapsintegration i internationella féretag. Forskarutbildning
finns inom hela fakultetens ansvarsomrade.

Inom Utbildningsvetenskap bedrivs grundlaggande larar-
utbildning, folkh6gskolldrarutbildning samt speciallirar- och
specialpedagogutbildning. Dessutom ges ett antal fristiende
kurser som bl a fungerar som fortbildning och vidareutbildning
for skolans personal. Genom tradition och férnyelse har LiU
lyckats skapa en lararutbildning som &r fast férankrad bade i
yrkets praktik och i for skolan relevanta forskningsomréaden.
Forskning och forskarutbildning bedrivs inom omradena Pe-
dagogikiutbildning och skola, Pedagogiskt arbete och Vuxnas
Larande samt Nationella forskarskolan i naturvetenskapernas
och teknikens didaktik (FontD). Vuxnas Lirande och FontD
ar de enda i sitt slag i landet. Alla studenter som examineras
pa avancerad niva inom lararprogrammen vid LiU dr behériga
till forskarutbildning.

Genom att utveckla forskarskolor vid sidan av amnesforsk-
ningen har LiU bidragit till att férnya svensk forskarutbildning.
Utbildning och forskning utf6rs vid storinstitutioner ddr nirlig-
gande dmnen och teman dr samlade. Institutionerna tillhor inte
en enskild fakultet utan kan bedriva utbildning och forskning
pa uppdrag av flera fakulteter.

Intern-
revision

UNIVERSITETSLEDNING

Rektor, Prorektor, Universitetsdirektér,
Bitridande Universitetsdirektér

Filosofiska
fakulteten

Universitets-

Biblioteket " .
férvaltningen
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Institutioner och imnesomraden

Linképing: Campus Valla

INSTITUTIONEN FOR BETEENDEVETENSKAP
OCH LARANDE (IBL)

Antal anstillda: 227. Intdkter: 217 mkr.
Amnesomraden: Didaktik och pedago-
giskt arbete « Handikappvetenskap « Pe-
dagogik « Psykologi « Psykoterapi « Socio-
logi « Vuxenpedagogik och folkbildning

INSTITUTIONEN FOR DATAVETENSKAP (IDA)
Antal anstillda: 194. Intdkter: 176 mkr.
Amnesomraden: Artificiell intelligens «
Databaser och webbinformationssys-

tem « Inbyggda realtidssystem « IT- och
informationssikerhet « Kognitionsve-
tenskap « Mianniska-datorinteraktion

« Programvaruteknik och teori « Palit-

liga distribuerade system « Statistik

INSTITUTIONEN FOR EKONOMISK

OCH INDUSTRIELL UTVECKLING (IEI)

Antal anstillda: 456. Intakter: 471 mkr.
Amnesomraden: Carl Malmsten Furniture
Studies « Ekonomiska informationssystem «
Energisystem « Facksprék « Fluida och me-

katroniska system « Féretagsekonomi « Hall-

fasthetsldra « Industriell arbetsvetenskap «
Industriell ekonomi « Industriell marknads-
foring « Industriell miljsteknik « Informatik
« Konstruktionsmaterial « Kvalitetsteknik
Logistik « Maskinkonstruktion « Mekanik
Mekanisk virmeteori och strémningslara «
Monteringsteknik « Nationalekonomi och
ekonomisk historia « Produktionsekonomi
« Produktionsteknik « Projekt, innovationer
och entreprendrskap « Ritt och rittsfiloso-
fi « Statsvetenskap « Triteknik och design

INSTITUTIONEN FOR FYSIK,

KEMI OCH BIOLOGI (IFM)

Antal anstillda: 401. Intdkter: 396 mkr.
Amnesomraden: Berikningsfysik « Bioinfor-
matik « Biomolekylidr och organisk elektro-
nik « Biosensorer och bioelektronik « Eko-
logi « Funktionella elektroniska material
Fysikalisk kemi « Halvledarmaterial « Kemi «
Molekylir bioteknik « Molekylar ytfysik och
nanovetenskap « Molekylir genetik « Na-
nostrukturerade material « Organisk kemi

« Plasma- och ytbeldggningsfysik « Prote-
inkemi « Sensorvetenskap och molekylar
fysik « Teknisk biologi « Teoretisk biologi «
Teoretisk fysik « Tillimpad fysik « Tillam-
pad optik « Tunnfilmsfysik « Yt- och halvle-
darfysik « Ytors fysik och kemi « Zoologi

INSTITUTION FOR KULTUR

OCH KOMMUNIKATION (IKK)

Antal anstillda: 137. Intikter: 125 mkr.
Amnesomraden: Allmén fonetik « All-
min sprakvetenskap « Bild « Dramakom-
munikation « Engelska « Estetiskt tema «
Etik « Filosofi « Formgivning « Franska «
Idrott och rérelse « Konstvetenskap och

visuell kommunikation e Litteraturveten-
skap « Musik « Religionsvetenskap « Re-
torik « Romanistudier « SI8jd, textil «
S16jd, trd och metall « Socialantropologi «
Spanska « Svenska fér utlandska studen-
ter « Svenska som andrasprak « Svenska
spraket « Tyska « Utomhuspedagogik

MATEMATISKA INSTITUTIONEN (MAI)
Antal anstillda: 98. Intdkter: 105 mkr.
Amnesomraden: Berakningsveten-
skap « Matematisk statistik « Optime-
ringslara « Tillimpad matematik

INSTITUTIONEN FOR STUDIER AV SAMHALLS-
UTVECKLING OCH KULTUR (ISAK)

Antal anstillda: 79. Intdkter: 77 mkr.

Tema: Kultur och samhille
Amnesomraden: Historia « Idéhisto-

ria « Kommunstrategiska studier « Kul-

tur, samhille, mediegestaltning «
Lokalhistoria « Medie- och kommuni-
kationsvetenskap « Turism med inrikt-

ning mot kulturarv och naturmiljé

INSTITUTIONEN FOR SYSTEMTEKNIK (ISY)
Antal anstillda: 184. Intédkter: 187 mkr.
Amnesomraden: Datorseende « Da-
torteknik « Elektroniksystem « Elektro-
niska komponenter « Fordonssystem

« Informationskodning « Kommunika-
tionssystem « Reglerteknik

INSTITUTIONEN FOR TEMA

Antal anstillda: 161. Intakter: 154 mkr.
Teman: Barn « Genus « Teknik och social
férandring « Vatten i natur och samhille
Amnesomraden: Genusvetenskap « Geografi
« Miljovetenskap « Tematisk naturvetenskap

Linképing: Campus US

INSTITUTIONEN FOR KLINISK OCH
EXPERIMENTELL MEDICIN (IKE)

Antal anstillda: 398. Intikter: 375 mkr.
Amnesomraden: Allergicentrum « Arbets-
och miljévetenskap « Barn- och ungdoms-
psykiatri « Biomedicinsk laboratorieve-
tenskap « Briannskadevard « Cellbiologi «
Dermatologi och venereologis Experimentell
hematologi « Experimentell patologi « Genus
och medicin « Geriatrik « Hand- och plastik-
kirurgi « Handikappvetenskap « Infektions-
medicin « Katastrofmedicin inkl akut sjuk-
vard « Kirurgi « Klinisk immunologi « Klinisk
kemi « Klinisk mikrobiologi « Klinisk neurofy-
siologi « Kakkirurgi « Logopedi « Medicinsk
gastroenterologi och hepatologi « Medicinsk
genetik « Medicinsk immunologi « Medi-
cinsk mikrobiologi « Medicinsk och fysiolo-
gisk kemi « Medicinsk psykologi « Neurobio-
logi « Neurokirurgi « Neurologi « Néringslara
« Obstetrik och gynekologi « Oftalmiatrik «
Onkologi « Ortopedi « Oto-rhino-laryngo-
logi « Patalogi « Pediatrik « Psykiatri « Rege-

nerativ medicin « Rehabiliteringsmedicin «
Reumatologi « Rittsgenetik « Rittsmedicin
« Teknisk audiologi « Transfusionsmedicin
« Urologi « Utvecklingsbiologi « Virologi

INSTITUTIONEN FOR

MEDICIN OCH HALSA (IMH)

Antal anstillda: 318. Intdkter: 252 mkr.
Amnesomraden: Allmanmedicin « Aneste-
siologi « Arbetslivsinriktad rehabilitering «
Farmakologi « Fysiologi « Hilsa och samhil-
le « Hilsoekonomi « Idrottsmedicin « Intern-
medicin « Kardiologi « Klinisk farmakologi
Klinisk fysiologi « Kérlkirurgi « Lungmedicin
« Medicinsk pedagogik « Medicinsk radio-
fysik « Medicinsk radiologi « Njurmedicin

» Omvérdnad « Rittskemi « Sjukgymnastik

« Socialmedicin och folkhilsovetenskap «
Thoraxanestesi med intensivvard « Thorax-
kirurgi « Utvdrdering av medicinsk teknologi

INSTITUTIONEN FOR MEDICINSK TEKNIK (IMT)
Antal anstillda: 45. Intdkter: 45 mkr.
Amnesomraden: Biomedicinsk in-
strumentteknik « Fysiologisk mit-

teknik « Medicinsk informatik

Norrképing:
Campus Norrkoping

INSTITUTIONEN FOR SAMHALLS-

OCH VALFARDSSTUDIER (ISV)

Antal anstallda: 224. Intakter: 196 mkr.
Amnesomraden: Allmint utbildningsom-
rade « Arbetsterapi « Estetiskt ldrande « Et-
nicitet och migration « Medicinsk vetenskap
« Minniska-teknik-samhille « Naturve-
tenskap i ett skolperspektiv « Naturveten-
skapernas didaktik « Teknikens didaktik «
Omvardnad « Pedagogiskt arbete « Sam-
hille och kultur i ett skolperspektiv « Sam-
hills- och kulturanalys « Socialt arbete « Ut-
omhuspedagogik « Aldre och &ldrande

INSTITUTIONEN FOR TEKNIK

OCH NATURVETENSKAP (ITN)

Antal anstillda: 191. Intdkter: 184 mkr.
Amnesomraden: Fysik och elektrotek-
nik « Kommunikations- och transportsys-
tem « Medie- och informationsteknik

INSTITUTIONEN FOR STUDIER AV SAMHALLS-
UTVECKLING OCH KULTUR (ISAK)

har verksamhet bade i Linképing

och Norrképing. Fér mer informa-

tion, se ovan under campus Valla.

Lidingo:

AVDELNINGEN CARL MALMSTEN —
FURNITURE STUDIES

inom Institutionen fér ekonomisk och indu-

striell utveckling (IEl) &r placerad pa Lidings,
Larsbergsvigen 8.

Produktion: Linkdpings universitet, Kommunikationsavdelningen. Tryck: Februari 2011:2, LiU-Tryck, Linkoping.

Omslagsfoto: David Einar Nygren
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