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Ett stort tack till var handledare Gunilla Nilsson som med talamod, ris och ros har stottat oss i
processen mot ett ldnge efterldngtat mal.
Vi vill ocksa tacka véra informanter som genom sitt deltagande har gjort studien mojlig.



Sammanfattning

”Spréket dr nyckeln till integration” - En studie av integrationsarbete med ensamkommande
pojkar.

Syftet med denna uppsats var att utforska vilka arbetssétt som HVB-personal, gode mén och
flyktingsekreterare ser som verksamma i arbetet med att stddja ensamkommande pojkar i de-
ras integrationsprocess. Med hjélp av kvalitativ metod och semistrukturerade intervjuer har vi
tagit del av elva informanters perspektiv pa vilka arbetssitt de sjdlva tycker dr betydelsefulla i
arbetet med dessa pojkar.

Som teoretisk utgangspunkt har vi i analysen utgétt frin empowerment samt Integrationsver-
kets forslag pa indikatorer for integration.

Resultatet visar bl.a. att informanterna anser att nycklarna till integration for pojkarna var det
svenska spraket, utbildning samt ett stabilt socialt ndtverk. Synen pa arbetssétt varierade men
alla grundades i empowerment och ett samarbete mellan berdrda aktorer och de pojkar som
stod infor integrationsprocessen.

Nyckelord:
Integration, ensamkommande barn, gode min, HVB-hem, empowerment.

Summary

“Language is the key to integration” — A study of integration work with unaccompanied boys.

The purpose of this study was to explore the approach of the personal in residential care
homes, legal guardians and Refugee secretaries consider as effective in their efforts to care for
and guide unaccompanied boys in the Swedish society. With the help of qualitative method
and semi-structured interviews, we have taken note of eleven informants’ perspective on what
approach they believe to be essential in the work of integration process with unaccompanied
boys. We used Empowerment and the Swedish Integration Board’s proposal on indicators of
integration as a theoretical base. The results show among other things, that our informants
believe the keys to integration in Sweden for the unaccompanied youth are the Swedish lan-
guage, education and a stable social network. The view of the approach varied but all inform-
ants were founded in empowerment and cooperation between social workers and the boys
who were facing the integration process.

Keywords:
Integration, unaccompanied children, legal guardian, residential care homes, empowerment.
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1. Inledning

Under de senaste dren har fler och fler politiska konflikter blossat upp vérlden dver, vilket ar
den storsta anledningen till att hundratusentals ménniskor tvingas pa flykt. Familjer splittras
och andra utplénas helt, de som drabbas hardast dr barnen. En del lyckas fly for att ta sig till
andra linder pé egen hand. Andra skickas ivdg av fordldrar eller slédktingar med hjilp av mén-
niskosmugglare for att undkomma fasorna, men ménga forédldrar nér ocksa ett hopp om att
dessa barn ska vara nyckeln till ett béttre liv for dem som inte kan eller lyckas fly.
Ensamkommande barn dr bendmningen pé barn under 18 &r som anlénder till Sverige for att
sOka asyl utan foréldrar eller annan virdnadshavare (Migrationsverket, u.d.). De allra flesta
som har kommit dr pojkar mellan 16-17 &r fran Afghanistan och Somalia (Brunnberg, Borg &
Fridstrom, 2012). Idag kan man se en stadig 6kning av antalet ensamkommande pojkar i vérl-
den, allra mest i nirliggande l&nder men ocksa i Europa. Sverige ér ett av de lander inom EU
som forvintas ta emot flest. Den kommun som é&r aktuell i denna studie har sedan flera &r tagit
emot barn fran de kommuner i Sverige som tar emot asylsdkande barn som kommer till Sve-
rige utan anhoriga.

Ett omfattande arbete for de mottagande kommunerna &r att mdojliggdra integration for en-
samkommande barn och andra flyktingar. Man kan forklara integration som ett samordnande
eller ssmmanforande till en helhet. (Regeringskansliet: EU-ordlista, u.a.)

Den senaste 10-arsperioden har antalet ensamkommande flyktingbarn 6kat i det svenska sam-
hillet. De flesta som anlidnder &r, som vi tidigare ndmnt, pojkar under 18 ar (Celikaksoy &
Wadensjo 2015). Barn som anlénder till Sverige utan medfoljande fordlder eller annan legal
vérdnadshavare befinner sig i en sirskilt utsatt situation. Darfor dr det av vikt att det nya sam-
hillet tar emot dem pa sé sétt att de far de forutsittningar som behdvs for att frimja deras in-
tegration i det nya samhillet. Fran och med 1 juli 2006 dndrades lagen (2006:177) om motta-
gande av asylsokande sa att ansvaret for tillhandahéllandet av boende for de ensamkommande
barnen flyttades frdn Migrationsverket till kommunerna (Migrationsverket et al 2013).

Den mellanstora kommun vi har utgatt fran i vart arbete har sedan 2007 tagit emot asylso-
kande ensamkommande flyktingbarn fran olika delar av virlden, de flesta fran Afghanistan,
Somalia och Eritrea. Dessa barn star oftast infor stora utmaningar i det nya samhallet vad gél-
ler sprék, kultur, etnicitet och religion som oftast skiljer sig markant fran deras hemlénder.
Utbildningsnivan &r ofta 1dg men varierar, en del saknar grundldggande kunskaper som t.ex.
att l4sa och skriva.

Problemformulering

Problemformuleringen utgar fran begreppet integration och i studien undersoks hur anstéllda
pa hem for vard och boende (fortsittningsvis HVB) och andra aktorer inom omradet ser pa
integration och hur de gar tillviga for att forbereda ensamkommande flyktingpojkar for integ-
ration. Trots det stadigt 6kande mottagandet av ensamkommande flyktingpojkar i svenska
kommuner och det stora antal HVB-hem som startas, saknas forskning om verksamheternas
arbetsmetoder och hur dessa kan bidra till mélgruppens integration i samhéllet. Darfor dr det
av intresse och relevans att fa ta del av vilka arbetssitt som de olika yrkesgrupperna ser som



effektiva for att gynna integrationen for de ensamkommande pojkarna. For att forsta deras val
av arbetssitt och verktyg, strivar vi ocksa efter en forstielse av de olika informanternas defi-
nition av begreppet integration.

Syfte
Trots de utmaningar och svérigheter som pojkarna som lyckas ta sig till Sverige méter lyckas
ménga etablera sig i sitt nya hemland.

Denna kunskap vicker vart intresse: Hur betraktar anstdllda pd HVB och andra aktdrer sina
uppgifter inom mottagandet av ensamkommande pojkar? Vad utgor, enligt deras uppfattning-
ar, hinder och mgjligheter? I studien ndrmar vi oss dessa fragor frin ett integrationsperspektiv
och med hjélp av erfarenheter fran féltet ta del av vilka arbetssétt som vara informanter upp-
fattar som verksamma i flyktingpojkarnas process mot integration och etablering i det svenska
sambhéllet.

For att utforska detta kommer anstéllda pd hem for vard och boende (HVB-personal), gode

méin/sarskilt forordnade vardnadshavare och flyktingsekreterare att intervjuas i syfte att ut-
forska deras erfarenheter.

Fragestillningar

- Hur uppfattar HVB-personal, gode mén och flyktingsekreterare begreppet integration?

- Vilka formégor och kunskaper anser de vara viktiga for pojkarna att tilligna sig for att
etablera sig i det nya samhallet?

- Hur ser de pa sina mojligheter att stodja de pojkar de moéter i sin profession eller sitt
uppdrag och vad gor de och har gjort tidigare som fungerar?

- Vilka hinder och mgjligheter ser de for pojkarna att integreras i relation till sitt nya
hemland?



2. Bakgrund

Bakgrunden inleds med en beskrivning av hur asylprocessen for de ensamkommande barnen
gér till och hur ansvaret for dem fordelas pé olika myndigheter. Hir ges en kortfattad historisk
tillbakablick och en presentation av den aktuella debatten.

En beskrivning av ensamkommande barns asylprocess med koppling bade till gdllande lag-
stiftning och berorda aktorers ansvar dterfinns i en bok av Félldin och Strand (2010). Det dr en
handbok for dem som arbetar med ensamkommande flyktingbarn i syfte att vigleda dem 1
deras arbete. Den innehaller pojkarnas egna beréttelser om deras forsta tid i Sverige och hur
de upplevde mottagandet i sitt nya hemland.
Till grund for beskrivningen ligger ocksa en narrativ studie som bygger pa de gode mannens
dagbocker om tva ensamkommande pojkar.
Négra av de viktigaste fragestillningar som ligger till grund for boken ér:

- Hur ser livet ut for ett ensamkommande barn?

- Vem gor vad och vem har ansvaret?
Dessa fragestillningar var av intresse for studien da de svar som Filldin & Strand (2010)
kommer fram till kan bidra till en mojlig jamforelse och diskussion med resultatet i senare
delen av uppsatsen.

Nedan foljer ovan ndmnda beskrivning av asylprocessen som ensamkommande flyktingpojkar
gér igenom vid ankomsten till Sverige sa som Félldin & Strand (2010) beskriver den.

Enligt svensk lag kan en person fa uppehallstillstind om denne antingen ir i behov av skydd
eller om det finns andra sérskilt mmande skil (Félldin & Strand, 2010).

Asyl dr detsamma som uppehallstillstind och beviljas en utlindsk medborgare darfor att han
eller hon ar flykting eller alternativt skyddsbehdvande enligt utlinningslagen. Den som dnnu
inte har fatt sin ansdkan avgjord bendmns asylsdkande. Om den godkénns kan den asylso-
kande f4 ett permanent uppehallstillstind (PUT), som innebér att man har rétt att bo, arbeta
och leva i Sverige pd samma villkor som alla andra som &r bosatta i Sverige. (Migrationsver-
ket, u.a.)

Huvudregeln ir att varje ensamkommande barn ska ha en god man som foretrdder barnet i
Sverige. Den gode mannen utses av Overformyndarnimnden i kommunen och har som upp-
drag att ta tillvara ett barns intressen om fordldrarna sjélva inte kan gora det (Migrationsverket
et.al, 2013). I de fall diar god man inte hunnit férordnas ombesdrjer det juridiska ombudet att
pojkens asylansokan lamnas in till Migrationsverket (von Schéele & Strandberg, 2010). I
samband med att ans6kan lamnas in hélls en kort intervju med barnet. Fragorna ror vilken
resvdg barnet har tagit, familjesituation och hilsa (Félldin & Strand, 2010).

Vid ankomsten till Sverige hénvisas barnet forst till Migrationsverket som forsta instans. Ofta
gér det till pa sa sitt att barnet sdker sig med hjélp av socialtjansten, granspolisen eller sldk-
tingar till ndgon av de étta storre ankomstkommunerna, t.ex. Malmd, Mdlndal, Solna, Sigtuna,
dér det finns mojlighet att ansoka om asyl. Migrationsverket antecknar vid forsta kontakten



med barnet att det vill ans6ka om asyl. Darefter tas kontakt med ett juridiskt ombud som efter
forordnande om offentligt bitrade ansdker om uppehallstillstdnd for barnet om inte en god
man redan ansokt om det (von Schéele & Strandberg, 2010). Normalt handlidggs ans6kningar
om uppehallstillstand frdn ensamkommande flyktingbarn inom fyra ménader, men med an-
ledning av det 6kade antalet ensamkommande barn kan handldggningstiden vara ldngre. Dar-
efter paborjas en utredning dér barnet, det juridiska ombudet och den gode mannen kallas till
Migrationsverket for intervju. Utredningen utfors av sérskilda barnutredare som har erfarenhet
och har fétt utbildning i att intervjua barn. (Félldin & Strand, 2010). Vid avslag pa ansokan &r
det mojligt for pojken och dennes ombud att 6verklaga. Migrationsverket dr den forsta instan-
sen av tre mojliga, de andra tva dr migrationsdomstolen och migrationséverdomstolen. Den
sistndmndas avgorande blir vigledande for migrationsverket och migrationsdomstolens beslut
i liknande drenden (von Schéele & Strandberg, 2010).

Historisk tillbakablick

For att forklara Sveriges mottagande av flyktingar och hur intentionerna for integrationspoli-
tiken ser ut ger vi en resumé av EU:s pdverkan.

EU har fastslagit elva grundprinciper (2004) for integration. Redan i inledningen slés fast att
integration dr en “dynamisk dubbelriktad process mellan alla invandrare och invanare i med-
lemsstaterna”. Dessa principer ska ligga till grund for och vigleda medlemsstaterna nér de
utformar policys och program och ligga till grund for det europeiska samarbetet i fragor som
ror integration.

Aktuell debatt

Den aktuella internationella samhillsdebatten ror i huvudsak omstandigheterna kring hur poj-
karna har det under sina resor till de olika lander dit de anldnder for att soka om asyl. Dessu-
tom pagéar ocksa en debatt om de lander, t.ex. Grekland och Italien, som misslyckas att ta
emot barnen utifran barnkonventionen och konventionen om ménskliga réttigheter. Nu senast
har Finland blivit uppmérksammade for att ha avvisat minderariga asylsokande barn som
kommer till landet utan fordldrar med hinvisning till Dublinforordningen som sedan en
lagéndring bara géller vuxna asylsokande (Yle uutiset, 2015, 19 maj). Enligt Dublinférord-
ningen, en overenskommelse mellan EU:s medlemslédnder samt Norge och Island, ska en per-
son som flyr till Europa soka skydd i det forsta sikra land som den kommer till. Det innebéar
att individen inte kan vélja vilket land som ska prova dennes asylansdkan. (Migrationsverket,
u.a.).

Den aktuella samhéllsdebatten pd nationell niva angédende ensamkommande pojkar beror
framst hur de har det och vilka resurser som finns tillgdngliga for dem i det svenska samhillet.

Konsekvensen blir att vi fortsditter med ett fordelningssystem som bygger pd
traditionella teorier ddr mannen dr norm och saledes den som framst ska fd ta
del av samhdllets resurser (Brandt, 2015, 7 mars).

Brandt ifragasatter ur ett genusperspektiv att de ensamkommande pojkarna far sa mycket mer
resurser dn flickorna.



Den mest omtalade debatten tidigare i &r d& ordningsvakter forsokte omhénderta tvad mindera-
riga ensamkommande pojkar pa ett séitt som ansdgs valdsamt. Samtidigt framkommer i media
att bade politiker och svenskar i allménhet uttrycker oro dver hur det svenska samhéllet ska
kunna ta emot det vixande antalet ensamkommande barn (se diagram). Det finns ocksa en oro
for barnens vélbefinnande da de befinner sig i1 en sdrskilt utsatt situation.

Under 2014 ansokte ca 7 000 ensamkommande barn och ungdomar om asyl i Sverige. De
flesta kom fran Syrien och Eritrea. Ar 2013 var siffran for ensamkommande barn cirka 4 000,
och de storsta grupperna kom da fran Afghanistan och Somalia.
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(Migrationsinfo, u.a.)

I manga svenska kommuner pagér planering for nya boenden och bostdder for att mojliggora
mottagandet av ensamkommande barn, som de enligt ny lagstiftning méste ta emot. De sen-
aste tvd aren har Sverige varit det tredje storsta mottagarlandet inom EU. Av de ensamkom-
mande barnen fir ca 82 procent permanent uppehallstillstind. Enligt forfattarna finns, pa
grund av det stora antalet barn som fér stanna, en unik mojlighet att folja en stor del av dessa
barn for att se hur det gar for dem 1 framtiden (Celikaksoy & Wadensjo, 2015).

Forfattarna gor en jamforelse med situationen i USA. Dir &r 60-75 procent av de ensamkom-
mande barnen #r pojkar, i huvudsak frin Centralamerika. Aven dir har man sett en dkning av
antalet ensamkommande barn de senaste dren (Celikaksoy & Wadensjo, 2015).

Av de asylsokande barn som kom till Sverige 2014 var 31 % ensamkommande barn, 2013 var
den siffran 23 procent. 2012 registrerades 9897 ensamkommande barn varav 80 har 1dmnat
landet (Celikaksoy & Wadens;jo, 2015).

Tidigare forskning

I detta kapitel presenteras delar av den forskning som finns om ensamkommande barn i Sve-
rige och Storbritannien.



Kohli (2006) belyser styrkan i det sociala arbetet med ensamkommande barn. Han har inter-
vjuat 29 socialarbetare med fokus pd den egna relationen till ett specifikt barn.

Resultatet visar att kdrnan i ett effektivt arbete utgors av forekomsten av en,
over tid utvecklad, god relation mellan socialarbetaren och barnet, baserad pa
socialarbetarens emotionella engagemang i barnet samt 6msesidig tillit och for-
troende.

Utover detta urskiljer han tre centrala begrepp som karakteriserar det praktiska arbetet;

1. sammanhallning (cohesion). Det innebér att barnen sag socialarbetarna som auktoriteter
som kunde vara till hjilp eller hinder och socialarbetarna var medvetna om att de behdvde
fungera som bra foretrddare for barnen.

2. anknytning (connection). Socialarbetarna fanns tillgéngliga for barnets emotionella behov
for att lyssna och ta emot barnets sorg, samtidigt som socialarbetaren respekterade och hade
forstaelse for barnets tystnad som skyddsfunktion.

3. sammanhang (coherence). Socialarbetarna anvénde sig av strategier som beskyddande och
optimism och sokte och fann motstandskraft hos barnen. Relationen byggde pa samarbete och
socialarbetaren hjilpte barnen att sitta ord pé sina erfarenheter av asyl och trauma. De blev en
del av barnens liv och blev pé sa sitt personer som barnen sinsemellan pratade om pa ett sétt
som de skulle ha kunnat géra om sina fordldrar.

Denna studie ar av stort intresse da den ligger néra problemformuleringen.

I en forskningsdversikt av Brunnberg, Borg och Fridstrom (2012) refereras bl.a. till forskning
om fosterhem och hur fosterforildrar bor vara for att lyckas, (Bates m.fl., 2005) och anpass-
ningen hos sudanesiska ungdomar som vistats i fosterhem. (Luster m.fl. 2010). Denna forsk-
ning ar dock av mindre intresse da valet av fokus ligger pA HVB-personals bemotande och
deras syn pa lyckade insatser mot pojkar i gruppboende.

Fran finska krigsbarn pa 1940-talet till ensamkommande barn pa 2000-talet

Sverige har dock som nation en l&ng erfarenhet av att ta emot barn fran krigsdrabbade lénder.
Ett exempel pa detta dr en studie av Lillemor Lagnebro (1994). Hon intervjuade vuxna kvin-
nor och mén som kom till Sverige som finska krigsbarn. Under andra vérldskriget, 1939-
1945 kom ca 70 000 finska barn i aldrarna 6 ménader till 15 &r till Sverige. Syftet med hennes
undersokning var att f en uppfattning och en forstaelse for krigsbarnens upplevelser i barn-
domen och vilka foljder dessa hade fétt for barnen under resten av barndomen och i deras liv
som vuxna.

Lagnebro anvénde sig i huvudsak av en kvalitativ hermeneutisk intervjuteknik i kombination
med projektiva fragor. Det intervjumaterial som studien byggde pé utgjordes av 65 kvalitativa
intervjuer

inriktade pd att fi ta del av upplevelserna och livserfarenheterna hos ménniskor

som under en period av sitt liv genomlevde ett trauma - ja, ett dubbelt trauma.
(s.52)
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Fokus i intervjuerna 1ag pa i huvudsak fyra olika teman: Resan till Sverige, vart hor jag, vems
barn var jag och barndomen som symbolisk representation.

Det resultat som presenterades i avhandlingen var att de numera vuxna barnen i varierande
grad hade misslyckats med att forlosas fran det trauma som separationen fran fordldrarna och
hemlandet samt den diskriminering som de métte i Sverige hade inneburit. De som dnd4 lyck-
ades bist dr de barn som blev adopterade av svenska forédldrar och blev en del av kirleksfulla
familjer.

En mer positiv bild presenteras i Maria Hessles doktorsavhandling frén 2009. Till grund for
den f6ljde hon upp hur ensamkommande barn hade hanterat livsvillkor och utmaningar efter
permanent uppehallstillstind som unga vuxna. De barn som ingick i studien var de 100, av
sammanlagt 309 ensamma barn som kom till Sverige under 1996-1997, som erbjods en uto-
kad hélsoundersokning vid Flyktinghdlsovérden.

Innebdrden av en utdkad hilsoundersokning dr att vid sidan av den medicinska bedomningen
gors ocksé en psykosocial bedomning. Den senare bedomningen gjordes i uppfoljande syfte
och enligt en halvstrukturerad intervju utifran teman sdsom situation/villkor i hemlandet, un-
der flykten, under asyltiden i Sverige, efter permanent uppehéllstillstind samt tankar om
framtiden.

Av de 100 barnen intervjuade hon 20 och de allra flesta av dem hade efter tio ar ett positivt
nuldge. Hessle var dverraskad over det positiva resultatet nar hon jamforde med den internat-
ionella forskningsgenomgéng som hon gjorde i samband med studien. Trots att ndgra av bar-
nen hade haft svarigheter med anpassning och integration i det svenska samhallet hade de
dnda lyckats.

En annan forskare som har studerat ungdomars upplevelser och erfarenheter av att komma till
Sverige, hur de identifierar sig sjélva och deras kénsla av tillhorighet i Sverige och lokalsam-
héllet ar Ulrika Wernesjo. Hennes avhandling fran 2014 &r en kvalitativ studie dir hon har
intervjuat 17 personer som har kommit till Sverige som ensamkommande barn. Wernesjos
syfte var att utforska ungdomarnas, en del av dem hade vid tiden for intervjun hunnit bli
vuxna, erfarenheter av att komma till och leva i Sverige. Fokus i studien lag pa tillhdrighet,
hur ungdomarna identifierade sig sjilva och hur de upplevde att de blev sedda av andra. Am-
nen som berdrdes var ocksd huruvida de kénde sig hemma, bade i relation till den svenska
gemenskapen och till den plats ddr de bodde. Wernesjo intervjuade ungdomar i storre stader
eller 1 ndrheten av dessa, samt i en mindre ort.

Ungdomarna beréttade i intervjuerna att de girna ville ldra kdnna svenska ungdomar men att
det hade inneburit en utmaning for dem. Ansvaret for att etablera dessa kontakter utanfor bo-
endet och den egna klassen i skolan fick de sjdlva ta.

I intervjuerna beskrev ocksa ungdomarna hur relationen till de vuxna de kom i kontakt med,
sasom gode min, socialsekreterare, HVB-personal och ldrare, kunde variera mycket. Négra
ungdomar sig dessa, eller atminstone nagon eller ndgra av dem, som nagon de kunde fa stod
av och anfortro sig at. Andra sdg relationerna till dessa personer som rent praktiskt stottande
och tillfalliga. Flera av dem sokte istéllet stod hos andra ungdomar som var i samma situation.
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Attityden frdn omgivningen kan manga ginger negativa och ha fokus pa det som é&r an-
norlunda, som ras, sprak och att vara flykting och Wernes;jo6 visar ocksé hur ungdomarna for-
stod och forholl sig till detta.

Tillhorigheten dr komplex, ungdomar skapar den i sin vardag, men i vissa sammanhang upp-
levde de sig vara begrinsade och utestingda fran den svenska gemenskapen. Wernesjo drog
av detta slutsatsen att tillhorigheten ar villkorad, deras tillhdrighet och ansprak pa denna ar
inte bara en fraga for dem sjdlva utan de tillskrivs, accepteras och avfirdas av andra i den om-
givning de befinner sig i.

Ravi KS Kohli (2011), som tidigare har nimnts, har i sin forskning fokuserat pa arbete med
ensamkommande barn. I en studie har han utforskat vad trygghet, tillhorighet och framgéing
innebér for ensamkommande barn och ungdomar som befinner sig asylprocessen inom vil-
fardsstater. Han argumenterar for att dessa tre faktorer ldgger grunden for ett stabilt liv for alla
barn som befinner sig i sarbara och utsatta situationer.

Detta perspektiv anvénder han sig av for att studera vad man vet om livet for ensamkom-
mande barn och vilka insatser som dr anviandbara i arbetet med dem.

En beskrivning av de psykiska péfrestningar som flyktingar utsétts for i olika skeden av flyk-
ten, asylsdkande och boséttningen i det nya landet beskrivs av Al-Baldawi (2014). Han be-
skriver hur anpassningsprocessen kan se ut for migranter, bade barn och vuxna, och hur denna
process kan variera i karaktdr beroende pd om migrationen &r intern, regional eller internat-
ionell. Al-Baldawi beskriver hur olika faktorer under hemlandsfasen, transferfasen, asylso-
kandefasen och mottagarlandsfasen kan paverka den process anpassningen till livet i det nya
landet innebér.

Kaénslorna fordndras i motet med den nya kulturen, den nya samhéllsuppbyggnaden och en ny
social organisation och detta kan leda till stressrelaterade symtom som smérta och uppfattad
sjukdom.

Lagnebro, Hessle, Wernesjo och Al-Baldawi har intervjuat asylsdkande och beskriver deras
egna berittelser om upplevelsen av att komma till Sverige. Kohli beskriver socialarbetares
upplevelser av att arbeta med asylsdkande barn och ungdomar och vad de uppfattar som verk-
samt i arbetet med ungdomarna. Detta ger flera perspektiv pa hur det kan vara att komma till
ett nytt land och vad som framjar integration.
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3. Teoretiska perspektiv

Empowerment

Valet av teori foll pd empowerment, dé det under studiens gdng uppmirksammades att arbetet
med integration innebir att motivera och hjélpa individer att anvéinda de resurser de har for att
skapa sig sjdlva en béttre framtid. Detta &r ocksd utgangspunkten for empowerment. Malet ér
att hjdlpa individer att f& makt 6ver sina liv och beslut som paverkar dem. Det ger dem ocksa
handlingsutrymme i sina liv genom att minska effekterna av personliga och sociala hinder
(Payne, 2013). For en 0kad forstaelse for teorin presenteras hér en kort beskrivning om be-
greppets historik.

Inom den vetenskapliga litteraturen uppkom begreppet empowerment i slutet av 1970-talet i
diskussioner om lokal utveckling, aktivism, mobilisering och liknande. Sjédlva idén har sitt
ursprung i den sociala aktivistideologi som viaxte fram i USA under 1960-talet och i de idéer
om hjalp till sjdlvhjdlp som kom under 1970-talet (Forsberg & Starrin, 1997). Det var inte
forrdn pa 1980- och 1990-talet som fullt utvecklade tankar rorande empowerment och foretré-
darskap formulerades.

Ordet empowerment kommer att avgrinsas i denna studie till att endast omfatta aktiviteter
som &r riktade mot att 6ka individens kontroll dver sitt liv. Detta kommer att ocksa inkludera
informanternas egen uppfattning om hur de gér tillvdga for att rikta pojkarna dels mot en ut-
veckling mot ett speciellt sitt att tinka om sig sjdlva, dels att hjdlpa dem bli varse det svenska
samhdllet 1 forhéllande till de sjdlva. Det vill sdga att begreppet har kommer att syfta till de
subjektiva erfarenheterna, till den objektiva verkligheten, till kénsla och kunskap. Saledes ar
empowerment bade en process och ett mal, nagra av de centrala komponenterna dr makt, kon-
troll, sjdlvtillit och stolthet (Forsberg & Starrin, 1997).

Foretradarskap ér ett begrepp som har kopplats ihop med empowerment pé senare tid och har
som sitt syfte att representera maktlosa personers, i detta fall ensamkommande flyktingpoj-
kars, intressen infor méktiga individer och sociala strukturer (Payne 2013). Begreppet foretra-
darskap innebdr inom socialt arbete att personer som arbetar med en specifik malgrupp argu-
menterar for deras dsikter och behov. Malet dr att de ska tilldgna sig de fardigheter och/eller
verktyg som behovs for att genomfora detta (Payne 2013). Det finns fyra olika typer av fore-
tradartjdnster som kan vara till gagn for individen:

- Skydd for utsatta manniskor.

- Stod som kan forbéttra funktionsnivan.

- Skydd for och fraimjandet av exempelvis krav och dverklaganden.
- Framjande av identitet och kontroll.

Alla dessa dr av vikt i strivan mot ett bittre framtidssamhélle, eftersom empowerment &r ett
effektivt sitt att arbeta forebyggande med ungdomar da de uppmuntras att ta ansvar och mak-
ten dver sina egna liv (Moula & Lindqvist 2009 s.135)

I USA hérstammar idéer rorande empowerment och foretrddarskap fran arbete med minori-

tetsgrupper. De gar utover etnisk och kulturell sensitivitet i en interpersonell praktik for att
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skapa social forandring och omvandling i samband med grupp- och samhéllsinriktat arbete
(Payne 2013).

Vidare redogdr han for tre principer som Rose presenterade 1990 for den praxis som ror foret-
rddarskap och empowerment. Nedan foljer en beskrivning av de tre principerna angdende
kontextualisering, empowerment och kollektivitet (Payne, 2013).

- Kontextualisering innebér fokus pa individens egen forstaelse av sig sjédlv ur ett socialt
sammanhang dn pd social arbetarens antaganden och malséttningar. Detta mojliggor
en dialog som bygger pé individens verklighet.

- Empowerment dr en process dér socialarbetaren stottar individen sé att denne kan
identifiera de mojligheter som kan bidra till att dennes behov blir tillgodosedda. Syftet
ar att hjdlpa individen att fatta beslut som paverkar hens liv.

- Kollektivitet har fokus pa att minska upplevelser av isolering och att hjdlpa individen
att skapa relationer till andra ménniskor. Upplevelsen av denna sort av socialisation
skapar ett egenvirde hos individen (Payne, 2013)

Enligt Starrin (2009, s. 13) maste socialt arbete som &r orienterat kring empowerment baseras
pa den enskildes egna dnskningar, féorhoppningar och mal.

Moula och Lindqvist (2009) strivar efter att 14gga grunden till en teori om empowerment som
integrerar vetenskapliga ron frén skilda vetenskapliga omrdden samtidigt som de med denna
teori som grund forsoker utarbeta en arbetsmodell for det praktiska arbetet.

Ett mycket effektivt arbete mot ett bdttre framtidssamhdlle dr forebyggande em-
powermentarbete med ungdomar (s.135).

I studien &r ovanstdende citat om empowerment sarskilt viktigt dd ménga ensamkommande
barn som anlénder till Sverige blir en del av det svenska samhillet och ddrmed en del av Sve-
riges framtid.

Den rimliga integrationen

Beckman (2011) urskiljer tre sétt att se pa integration, nimligen att vara lika, att behandlas
lika och att leva tillsammans. Beckman diskuterar och forsdker definiera begreppet integrat-
ion och dess dimensioner. Beckman urskiljer tre olika sitt att se pd integration, att vara lika,
att behandlas lika eller att leva tillsammans. Han jimfor begreppen assimilation och integrat-
ion, skillnaden mellan de olika begreppen ir att assimilation innebér att den inflyttade helt
anpassar sig efter det nya samhallet utan hénsyn till sin egen kultur och historia, medan integ-
ration innebér en Omsesidig process dir bade parter anpassar sig for att kunna métas och pa
detta satt mojliggora utbyte av kulturella uttryck och erfarenheter. Det finns dock flera olika
definitioner och tolkningar av dessa begrepp i synnerhet av begreppet integration. Ovansta-
ende dr en kortfattad férenkling av Beckmans resonemang som l6per genom hela texten.

Ett annat sitt att forklara vad integration &r och hur man kan gdra den mitbar presenteras av
Integrationsverket (2004). Jose Alberto Diaz gavs i uppdrag att skriva en rapport med syfte att
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ta fram ett underlag med teoretiska och metodologiska utgédngspunkter och ett antal dverva-
ganden for att identifiera integrationsindikatorer. Diaz ser flera utmaningar och problem med
att utarbeta indikatorer for detta och den forsta dr sjélva definitionen av integration.

Integration dr en process genom vilken invandraren blir en fungerande del i vik-
tiga samhdllssfdrer ddr en fordelning dger rum av eftertraktade resurser (ar-
bete, inkomster, sociala resurser, rdttigheter, information) (s.30).

Diaz redovisar en sammanstéllning av forslag till empiriska indikatorer inom fem integrat-
ionsomraden.

For att kunna mita graden av integration kravs konsensus om vad som ska métas och att man i
analyser, jimforelser och uppfoljningar har identifierat anvéndbara operativa indikatorer.

Diaz foreslar en modell av integration som bygger pa fem deldimensioner som skiljer sig fran
varandra och &r jamforbara dver tid.

- Arbetsmarknadsintegration definieras i termer av inlemmande i arbetslivet, ur ett
individperspektiv innebdr det tillgang till inkomster och socioekonomiska positioner
via deltagande pa arbetsmarknaden. Diaz foreslar att man anvénder indikatorer utifran
sysselséttning, ekonomiska resurser och foretagande.

- Boendeintegration definieras i relation till utvecklingen av etniskt blandade sociala
nétverk i bostadsomraden och tillgang till boende pa egna villkor. Férhallanden som
ror bostadsomradets etniska sammanséttning och boendekarridrer ér av central bety-
delse. Exempel pa indikatorer pa detta omrade kan vara bostadsdgande bland utrikes
fodda, lag trangboddhet och upplevelse av boendetrygghet.

- Social integration innebér att man har tillgang till ett svenskt socialt nitverk och att
invandrare genom detta kan utveckla kontakter med infédda svenskar i olika samman-
hang. Hér kan indikatorer som tillgéng till eller interaktion i mellanetniska nétverk, et-
niskt blandade familjeforhédllanden eller etniskt blandad nativitet inom och utom akt-
enskapet.

- Medborgerlig integration omfattar medborgerlig och politisk delaktighet i det nya
samhéllet. Delaktighet mojliggdrs genom att individen har tillgang till politiska rittig-
heter och kan inta en politisk medborgarroll. Exempel pa indikatorer ar medlemskap i
politiskt parti eller i en forening, att ha ett politiskt uppdrag eller att kunna forfatta en
skrivelse och kunna 6verklaga ett myndighetsbeslut.

- Subjektiv integration ir en dimension som till sin karaktir avviker fran de andra som
ndmns ovan. Subjektiv integration har sin sociologiska utgangspunkt, inte i ett sam-
héllsomréde, utan kopplas till en mikrodimension dér individuella faktorer antas av-
spegla och interagera med strukturella och sociala integrationsrelaterade faktorer. In-
dikatorer inom denna dimension ér t.ex. tillfredsstdllelse med uppnadd integration, for-
troende for samhallsinstitutioner och upplevelser av diskriminering.

Denna teorigenomgéng kan ses som en forklaring av begreppet integration och mdjligheten
att mita graden av denna.
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4. Metod

Tillvigagangssitt

Studiens syfte och fragestdllningar var att fa ta del av HVB-personals, gode méns och flyk-
tingsekreterares tankar om hur de kan forbereda ensamkommande pojkar for integration.
Detta motiverade valet av en kvalitativ studie och semistrukturerade intervjuer.

Forskning med relevans for studien beror olika aktorers erfarenheter och forstéelse for arbete
med integration och ensamkommande barn samt studier av hur barnen och ungdomarna har
upplevt mottagandet och livet i det nya landet.

Den intervjuguide som anvéindes gav mojlighet att kombinera ett antal specifika fragor som
kunde fordjupas for att fa del av enskilda informantens kunskap och erfarenheter. Klargérande
fragor stélldes for att mojliggora fortydligande av svaren, nér det fanns behov av detta (May,
2013). Som tidigare ndmnts var syftet med studien att ta del av informanternas erfarenheter
sedda genom deras egna 6gon. (Bryman, 2014).

Ansatsen i arbetet var att utforska vad som gor att vissa ensamkommande barn lyckas med
integrationen till det svenska samhillet. Integrationen dr en process som dr svéar att styra, det
ar en dmsesidig process som stéller krav bade pa det ensamkommande barnet och det sam-
hille som star som mottagare for denne. Samhillet bestar av en méingd individer och varje
individs bemdtande har betydelse for hur mottagandet upplevs av den som kommer hit.

Naésta steg var att ta kontakt med personer som kunde vara behjélpliga i att komma i kontakt
med informanter.

En forfrigan sindes via e-post till enhetschefen pd Overférmyndarnimnden i en mellanstor
kommun om hjélp att fa kontakt med de gode min som har i uppdrag att foretrdda ensam-
kommande barn, foretradesvis pojkar, som bor i HVB-hem. En liknande forfragan sindes till
tva HVB-hem, ett i en mellanstor kommun och ett i en mindre kommun, som béda har nagra
ars erfarenhet av att ta emot ensamkommande barn (pojkar). Onskemalet till HVB-hemmen
var att fa intervjua anstillda med minst tvd ars erfarenhet av arbete med ensamkommande
pojkar.

Svaren kom snabbt frin Overformyndarnimnden och HVB-hemmet i den mellanstora kom-
munen tillsammans med forslag pa informanter som var vidtalade och intresserade av att bli
intervjuade.

Ett av HVB-hemmen svarade inte och vid telefonkontakt framkom att den som stod som an-
svarig pd hemsidan och till vilken forfragan hade stillts var tjénstledig. Det var komplicerat
att fi mojlighet att intervjua personalen och sammantaget gjorde dessa faktorer att dessa in-
tervjuer inte genomfordes.

Vid genomgéngen av de forsta intervjuerna med HVB-personal framkom att det saknades ett
professionellt perspektiv fran steget d& pojkarna blir myndiga och ska ta ansvar for sig sjélva.
For att fa ta del av detta togs telefonkontakt med flyktingsektionen i den mellanstora kommu-
nen. Intresset for flyktingsekreterarnas kunskaper utgar frdn deras kontakt med ungdomarna
under en period da de tar steget fran det kollektiva boendet och gymnasieskolan till ett mer
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sjdlvstindigt liv med hogre studier, yrkesliv eller kanske arbetsloshet. Sammanlagt fanns da
forhoppningar om att intervjua tretton informanter som pé olika sitt &r inblandade i de en-
samkommande pojkarnas forsta tid i mottagarlandet.

Intervjuguiden skrevs utifrdn de teman som efter &mnesfordjupning och intresseomradet upp-
fattades som viktiga for lyckad integration och formulerades for att ge svar pa de fragestéll-
ningar som stillts utifrdn syftet med studien.

I utformandet var utgangspunkten att hur man uppfattar innebdrden av begreppet integration
ligger till grund for vilka kunskaper och formagor pojkarna behover tilldgna sig och utveckla.
Denna uppfattning styr ocksé den ténkta fordelningen av ansvaret for integrationsprocessen
och vilka olika hinder som finns for en gynnsam utveckling.

For att ringa in detta presenterades ett antal grundfrdgor, som sedan fordjupades som intro-
duktion till ndgra specifika teman:

- vilka faktorer de ansdg vara viktiga for en lyckad integration

- vilka faktorer de sdg som hinder

- hur de i sin roll som anstélld/god man kan paverka pojkarnas integrationsprocess och
vilket stod de behdver inom sin organisation for att gora detta mojligt

- hur de ser pé skolans mojligheter att pdverka pojkarnas integrationsprocess och vilka
kunskaper som skolan bor lédra ut

- hur de skulle forklara begreppet integration

Utformandet av intervjuguiden dverensstimmer med de anvisningar som Bryman (2014, s.
419) presenterar, dvs. en viss ordning i temana, formulering av fragorna sa att de underléttade
svar pa de fragestillningar som formulerades utifran studiens syfte, anvént ett enkelt sprak,
undvikit ledande fragor samt att inleda intervjun med fragor om bakgrundsfakta.

Forforstaelse

Vi, Helena och Viviene, har i vara yrken kommit i kontakt med ensamkommande barn.
Viviene ér sedan tre ar tillbaka anstélld som behandlingsassistent pé ett HVB-hem for ensam-
kommande tonérspojkar. Helena kom pa sin tidigare arbetsplats, ett av de statligt drivna sér-
skilda ungdomshemmen, i kontakt med ensamkommande pojkar och flickor som hade place-
rats dir. Aven till den verksamhet dir Helena nu arbetar, Barn- och ungdomshilsan, kommer
ensamkommande barn.

De ungdomar vi har mott har klarat ankomsten till Sverige mer eller mindre bra. Ungdomarna
som placeras pa de sérskilda ungdomshemmen har av olika anledningar inte klarat att bo 1
HVB-hem eller i familjehem. De kan ha haft ett avancerat sjilvskadebeteende, varit valdsamt
utagerande eller missbrukat droger eller alkohol i sddan omfattning att de har bedomts vara i
behov av mer omfattande véard och tillsyn.

Pojkarna som bor i HVB-hemmet ar inte lika utagerande och har inte heller ett lika omfat-
tande sjilvskadebeteende som gor att de riskerar att skada sig allvarligt. Men dven de pojkar-
na har haft svara upplevelser under sin tid i hemlandet och/eller pa végen till Sverige och ér
ofta i behov av psykologisk och/eller psykiatrisk specialistvard. De pojkar som har behov av
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behandling hos psykolog for lindrigare dngest- och depressionsproblematik kan fa hjilp hos
Barn- och ungdomshélsan.

Vi dr vil medvetna om att vi dr paverkade av tidigare kunskap, erfarenheter och att vi genom
vér yrkesutovning har tagit stdllning for denna grupp. For att ta ett steg bort fran var forforsta-
else har vi ndrmat oss frdgan med nyfikenhet pa hur informanterna ser pa sin roll och med
hjélp av detta se frigan om integration och ensamkommande pojkars behov genom deras
ogon.

Val och presentation av informanter

Som nidmnts tidigare styrdes valet av informanter av en dnskan om att intervjua personer som
traffade pojkarna tidigt i asylprocessen och sedan f6ljde dem under en léngre period. Avsikten
var att intervjua personer som hade en ndra vardaglig kontakt med pojkarna och som utifran
sin position och relation hade dnskan och mdjlighet att pdverka pojkarna och deras utveckl-
ing. Av de sammanlagt elva som intervjuades var HVB-personal, gode mén och flyktingsek-
reterare. Av de tinkta informanterna uteblev tva, en god man och en HVB-personal.

De ensamkommande pojkar som varit i fokus bor i HVB-hem tillsammans med andra pojkar i
samma situation. Personalen pA HVB-hemmen sorjer for barnens omvérdnad och vardagliga
fostran och ersétter fordlderns funktion i detta avseende. Pojkarna bor pa HVB-hemmet tills
de dr 18 ar, da de flyttar till trdningslagenheter. Dir bor de ensamma eller tillsammans med
nagon annan pojke pé eget ansvar med stdd av personal frin HVB-hemmet tills de fyller 21
ar.

Vi har intervjuat fem HVB-personal, fyra av dem &r behandlingsassistenter och den femte ar
anstilld som ansvarig for samverkan med skolan och for pojkarnas utbildning.

De anstdllda har arbetat med ensamkommande barn mellan 3 och 8 ar. Flera av dem har ocksé
tidigare erfarenhet av socialt eller pedagogiskt arbete. Aldern p4 HVB-personalen varierar
mellan 30 och 50 &r. Tvé av dem &r mén och tre ar kvinnor.

Samtliga informanter har eftergymnasial utbildning, relevant for de arbetsuppgifter de har
inom verksamheten. Flera av dem har fatt fortbildning, mer eller mindre omfattande, under
sin yrkesverksamma tid.

Fyra har egen erfarenhet av att komma till Sverige med en annan kulturell, spraklig och/eller
etnisk bakgrund.

I den fortsatta texten refererar vi till dem som personal 1, 2, 3, 4 och 5.

Som tidigare ndmnts utses till varje ensamkommande barn som kommer till Sverige en god
man (Filldin & Strand, 2010). Denne ska fora barnets talan och ofta utses samma person till
sarskild forordnad virdnadshavare efter att barnet har fatt permanent uppehallstillstdnd. Saval
gode mén som sérskilt forordnade virdnadshavare har det juridiska ansvaret for ett barn 1 for-
dlders franvaro. De gode min/sérskilt forordnade vardnadshavare som intervjuats fortsatter
ofta att hélla kontakten med ungdomarna efter 18-arsdagen ibland som, av socialtjansten, ar-
voderade kontaktpersoner och ibland for att de 6nskar fortsitta en relation.

De gode min som har intervjuats ér tva kvinnor och tvd mén mellan 60 och 75 ér. Tre av dem
ar pensiondrer och den fjarde arbetar som frilansare.
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De har olika yrkeserfarenhet; pedagoger, handelsanstillda och chefer inom den tekniska sek-
torn.

Erfarenheten av uppdrag som god man, sarskilt forordnad vardnadshavare och kontaktperson
varierar fran 3 till 8 &r och samtliga har varit god man for ett flertal pojkar. En av dem har
ocksa varit familjehem fér ensamkommande barn.

I den fortsatta texten refererar vi till dem som god man 1, 2, 3 och 4.

For att 1 ytterligare kunskap om hur integrationsprocessen utvecklas efter att pojkarna har
blivit myndiga togs kontakt med flyktingsektionen i den mellanstora kommunen och mdjlig-
het att intervjua tva flyktingsekreterare gavs. De har i sin profession kontakt med pojkarna
och hjilper dem med ekonomin, i kontakter med skola, Arbetsférmedlingen och andra myn-
digheter och aktorer.

Vi har intervjuat tva flyktingsekreterare, en kvinna och en man, anstéllda inom socialtjansten,
som genom sitt yrke kommer i kontakt med ensamkommande barn och vuxna flyktingar. De
har lang erfarenhet av socialt arbete, mestadels minniskor med flykting- och invandrarbak-
grund.

Béda tva har en annan kulturell, spréklig och/eller etnisk bakgrund.

I den fortsatta texten refererar vi till dem som flyktingsekreterare 1 och 2.

Genomforande

Under genomforandet av intervjuerna valde vi att anteckna istéllet for att spela in och turades
om att anteckna och att intervjua. Nér det géller fordjupning och klargérande av svaren pa
fragorna har den som intervjuat haft huvudansvaret, men den som har antecknat har ocksé
stéllt fragor nir och om denne har bedomt att det har varit lampligt.

For att inte distrahera informanten har den som har antecknat suttit vid sidan av och den som
har intervjuat har suttit mittemot informanten.

Val av litteratur

Innan litteratursdkningen pabdrjades bokades tid for handledning med hogskolebiblioteket for
genomgang av tillvigagingssittet vid litteratursokning. Sokningar i de olika databaserna
LIBRIS, SocINDEX och SWEPUB gjordes. Dessutom gavs forslag frén biblioteket att soka i
Primo och pé socialstyrelsens hemsida. Olika s6kord som bland annat minor, refugee, integ-
ration, unaccompanied, migration, young/youth och children samt social integration anvan-
des. Dessa ord och samma begrepp pé svenska kombinerades pa olika sétt och sokningen
ledde fram till tre svenska avhandlingar, ndgra antologier samt artiklar. I de forsta sokningar-
na begrénsades sokningen till litteratur utgivna frdn 2010 och framat, men sokningen utokades
1 tva steg, fran 2000 och slutligen frén 1995.

Utover de tidigare nimnda databaserna gjordes ocksa sokningar pd Social Science Research
Network pa unaccompanied minors och unaccompanied children. Det resulterade i 20 respek-
tive 17 traffar. En av dessa, Celikaksoy och Wadensjo (2015) anvidndes som referens. Pa da-
tabasen Social sciences citation index, SSCI i kategorin social work gav samma sékord som
ovan 20 traffar. Ingen av dessa finns dock med 1 det slutliga arbetet.
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Analysverktyg

Tematisk analys anvéndes for att systematisera det empiriska materialet (Bryman, 2014).
For att koda materialet ldstes alla intervjuer enskilt. Tillsammans grupperades och samman-
fordes koderna till teman for att identifiera svar pa de fragestéllningar studien utgick frén.
De teman som efter kodningen av det empiriska materialet identifierades var som foljer:

- att forsta Sverige och svenskarna
- svenska vidnner - svenskt ndtverk
- skolan ér nyckeln

- sysselséttning pa fritiden

- integration krdver samverkan

- svéra upplevelser

- personliga egenskaper spelar roll

Dessa punkter samlades under tva rubriker i resultatdelen, ” Informanternas forstaelse av be-
greppet integration” och ”Verksamma inslag i informanternas bemotande”.

I kapitlet ”Resultat och analys” redovisas de olika temana som svar pa fragestillningarna och
de analyseras utifran empowerment. Informanternas definitioner av begreppet integration
jdmfors med de forklaringar och synpunkter som Beckman (2011) och Integrationsverket
(2004) har presenterat.

I kodningen och tematiseringen togs stod av Bryman (2014, s. 523-530).

Semistrukturerad intervju

Till stod for intervjuerna anvéndes en semistrukturerad intervjuguide med ett antal omraden
som har varit relevanta for det valda intresseomrddet. Den forsta fragan i intervjuguiden ér
neutral och ror informantens person och tidigare erfarenheter, dérefter foljer fragor som ror
uppdraget och den allra sista fragan &r vilken innebord de ldgger i begreppet integration.

I intervjuguiden stér frdgorna i en viss ordning. Ordningen och numreringen av frageomréa-
dena har fungerat som stod vid intervjuerna och vid renskrivandet, men vid intervjun infor-
manterna styrt samtalet och fragorna har anvints som komplement nér detta har uppfattats
som ldmpligt. Det har gett mojlighet att frdga vidare nér den intervjuade har varit faordig och
nér fallet har varit det motsatta, hen har haft mycket att séga i detta tema och gett mojlighet att
fordjupa fragan. En semistrukturerad intervjuguide gor liksom en néstan helt ostrukturerad
intervjuguide att intervjuprocessen blir flexibel. (Bryman 2014, s. 415)

Bryman gor ocksé ett antagande:

Om forskaren inleder sin undersokning med ett forhdllandevis tydligt fokus,
istdllet for med en allmdn vilja att utforska ett omrdde eller tema sa kommer han
eller hon sannolikt att anvinda sig av semistrukturerade intervjuer for att kunna
ta sig an specifika fragestdllningar (Bryman 2014, s 416).

En semistrukturerad intervju dr ocksa att foredra om mer én en forskare dr inblandad 1 féltar-
betet for att mojliggora en jaimforelse.
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Nér informanterna har citerats, for att ge exempel pa angivna svar, dterges de 1 skriftsprak
eller vdrdat talsprak. De &r markerade i texten med kursiverad stil och ett indrag i texten. Néar
endast en del av meningen terges, pa grund av att viss del av meningen inte hor till svaret,

markeras detta med ”...”. Om nagon av informanterna har uteldmnat ett ord som &r viktigt for
sammanhanget, t.ex. genom att de har bendmnt nigot den eller det enligt &r detta ord satt inom
parentes.

De valda citaten ar oftast exempel pa de vanligast forekommande svaren, men i nagot fall ar
citaten exempel pa svar som skiljer sig vdsentligt fran 6vriga informanters svar (Bryman,
2014).

En av informanterna ville 1dsa utskriften av sin intervju, vilket han ocksé fick. Den skickades
via e-post och efter genomlisningen o6nskade han f en titulering dndrad, samt att kritik mot
ansvarig skulle omformuleras. De andra informanterna har inte bett om att fa ldsa intervjuer-
na. Vi kommer inte att erbjuda ndgon av informanterna att lasa den fardiga uppsatsen, men
om intresse finns, presenterar vi gérna resultatet av var studie.

Etiska overvaganden

Forskning om hur ménniskor lever sina liv och, som i studien, hur de ser pa dem som de ska
foretrada genom sin yrkesutovning och pa vilket sétt detta blir mojligt dr bade intressant och
nddvindig for att utveckla och ta fram kunskap for socialarbetare och andra som arbetar med
ménniskor.

For att skydda de berdrda individerna finns det sedan ar 1990 fyra allménna huvudkrav att ta
hinsyn till vid forskning inom det humanistisk-samhillsvetenskapliga omradet (Vetenskaps-
radet, u.4.). Dessa krav bendmns informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet
och nyttjandekravet. Begreppen kommer att forklaras ndrmare och for varje begrepp beskrivs
pa vilket satt hdnsyn har tagits till dem i denna studie.

Informationskravet innebér att forskaren ska informera varje informant om deras uppgift i
projektet och vilka villkor som géller for deras deltagande. Detta krav har efterlevts genom
utskick av ett informationsbrev till ansvarig chef eller uppdragsgivare for de olika verksam-
heterna och dessa har i sin tur frdgat personer som de anser vara ldmpliga att intervjua. Varje
intervju har sedan inletts med en kortfattad beskrivning av vilka studiens forfattare &r, vad
studien syftar till och i vilket sammanhang studien kommer att presenteras.

Samtyckeskravet innebir att forskaren ska inhdmta informanternas samtycke. Detta &r gjort i
tvd steg, forst genom att ansvarig chef eller uppdragsgivare har tillfrdgat de tilltdnkta infor-
manterna och att informanterna sedan har kontaktats via e-post eller telefon for bokning av tid
och plats for intervju. De har ocksa haft mdjlighet att bryta intervjun om de 6nskat eller avsta
frén att svara pa fragor som de kan uppleva som kénslig. Ett par av informanterna har valt att
inte svara pa fragan om de tyckte att de fick det stod de behdvde fran arbetsledning eller upp-
dragsgivare.

Konfidentialitetskravet innebir att alla personuppgifter ska antecknas, lagras och rapporteras
pa ett sddant sitt att enskilda inte ska kunna identifieras av utomstéende. I synnerhet géller
detta kédnsliga uppgifter. Detta krav dr det svaraste att efterleva da urvalet &r sa begrinsat i
studien. Det har inte varit konfidentiellt inom de olika grupperna vilka som har blivit intervju-
ade sa det dr mojligt att de kan kéinna igen varandra i det presenterade materialet. For att 4ndé
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forsvara identifiering av infromanterna ar de presenterade som grupper, med ungefarlig alder
och erfarenhet av arbete med ensamkommande barn. Nér det giller de gode méinnen har de
presenterats efter vilken yrkeserfarenhet de har vid sidan av sitt uppdrag. Vid citat presenteras
de med den arbetsuppgift de har och ett nummer. Anteckningarna fran intervjun har rivits
efter renskrivning och kontroll av innehéllet mot anteckningarna.

Nyttjandekravet innebar att uppgifter om enskilda inte far anvéndas i kommersiellt syfte eller
for beslut som giller den enskilde. Detta krav efterlevs genom att intervjuerna endast anvinds
for denna studie.

Uppsatsens trovardighet

Trovérdigheten i en studie beror pé vilken grad av dverensstimmelse det finns mellan forska-
rens tolkningar och beskrivningar och de svar som respondenterna har gett.

Att forsoka anvinda sig av kriterierna validitet och reliabilitet i en kvalitativ studie dr knapp-
ast mojligt och heller inte 6nskvért enligt Bryman (2014). Begreppen ér utmérkta verktyg i en
kvantitativ studie dér syftet dr att ta fram maétbara data.

Det empiriska materialet, elva intervjuer, ger inte ett material som gor resultatet métbart eller
generaliserbart. Detta var inte heller syftet, fokus var att {4 en djupare forstdelse for hur pro-
fessionella och gode mén uppfattar innebdrden av integration, vilka kunskaper och formagor
de anser att pojkarna behover tilligna sig och hur de 1 sin kontakt med pojkarna kan paverka
denna process for att ge dem goda forutséttningar for att etablera sig i det svenska samhéllet.
Vid intervjuer, ostrukturerade eller semistrukturerade, med ett fatal individer inom ett givet
sammanhang, dr det inte mdjligt att generalisera resultatet till att gilla alla liknande verksam-
heter. Utifran forforstaelse och var fordjupning i forskningsrapporter och annan litteratur
gjordes ett litet urval nér forfragan skickades till fyra verksamheter och sammanlagt elva per-
soner intervjuades.

Istdllet bor en kvalitativ studies trovérdighet beddmas utifran andra kriterier. Det finns flera
olika idéer om vilka dessa kriterier ska vara och valet blev att utgd frin kriterierna transparens
och trovirdighet.

For att uppna transparens eller genomskinlighet kravs att forskarna utdver att de beskriver vad
de gjort, vilka resultat de kommit fram till ocksa beskriver hur de har tdnkt, varfor man ténkt
sd och vilka val man har gjort under arbetets gdng. (Badersten, 2006). Detta har gjorts genom
att sa noggrant som mojligt redogora for de val som har gjorts. I metodkapitlet beskrivs ocksa
forforstdelsen inom omrédet, som i kombination med dmnesfordjupningen har lett fram till
studiens fragestillningar, val av informanter, innehéllet i den semistrukturella intervjun och
hur empirin har analyserats utifran vald teori.

En forskare kan, for att fa bekriftelse pa att hen har uppfattat svaren fran informanterna pa det
satt som de har avsett, presentera svaren for dem och pa detta sétt ge dem mojlighet att korri-
gera sina svar. Denna process, respondentvalidering eller deltagarvalidering, anvénds ofta av
kvalitativa forskare. Men det finns nackdelar med detta, bl.a. kan det leda till att informanter
vill censurera sina svar eller att de drar sig for att ge kritik for att de har fitt en god relation
med forskaren (Bryman, 2014). Efter att ha vigt fordelar och nackdelar med denna process
valdes denna mojlighet bort.
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Diaremot har moéjligheten till fordjupning och aterkoppling av forstaelsen av svaren anvints
for att ge informanterna tillfélle att korrigera sina svar.
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S. Resultat och analys

Niér pojkarna anlénder till Sverige har de en 1dng och utmanande vég till integration. De
kommer att mota svarigheter och hamna i situationer som de har svért att hantera och forsta.
De erfarenheter och kunskaper som de har tilldgnat sig under sin uppvéxt fungerar inte som
verktyg for att forstd det sociala samspelet och de sociala koder som de sedan méter i Sverige.

I denna del av uppsatsen aterges resultatet av informanternas egna definitioner av integration
och detta redovisas genom att deras uppfattning av begreppets innebord jaimfors med Beck-
mans (2011) definitioner samt Integrationsverkets (2004) forslag pa indikatorer for integrat-
ion. Dérefter kommer en presentation av resultatet utifrdn informanternas syn pa sina egna
verksamma arbetssétt som har lett fram till god integration utifrdn den valda teoretiska ut-
gangspunkten empowerment.

Informanternas forstaelse av begreppet integration

Av empirin framgar att samtliga informanter dr 6verens om att integration ar ett komplext
begrepp dé de definierar det utifran sina personliga och professionella erfarenheter. En ge-
nomgang av materialet visar att de dr mer eller mindre eniga om att integration innebér en
forstaelse for det samhille man lever i, att man kénner sig och &r delaktig i det svenska sam-
héllssystemet.

Att man kommer in i samhdllet, man forstar den svenska kulturen och sprdket. Man vet
att man har skyldigheter och rdttigheter, de behover inte anpassa sig till allt men till
viss del. (personal 2)

Forutom detta ndmner flera informanter att det dessutom kravs att individen bidrar till sam-
hillet hen lever i pa ett sjdlvstandigt sitt.

Forstaelse, nyfikenhet for andra kulturer, men man ska inte behéva dndra pd sig sjdlv.
(personal 4)

For att detta ska vara mojligt &r det inte bara individen som méste vara mottaglig for sam-
héllet utan manniskorna och samhallet i sig méste vara vilkomnande och inbjudande till den
person som stér infOr integrationsprocessen.

Flertalet informanter séger att de upplever att det &r svért att forklara vad integration innebar.
Négra av dem ser pojkarna som ansvariga for om de blir integrerade eller inte, andra ndmner
sambhéllets och svenskarnas ansvar. Beckman (2011) presenterar skillnaden mellan integration
och assimilation som att integration innebdr en dmsesidig process. Det innebir att bada parter,
svenskarna och de nyanlidnda, mots och mojliggor ett utbyte av kulturella uttryck och erfaren-
heter. Assimilering innebdr att individen helt anpassar sig till det nya samhéllet. Hur integrat-
ionen ska g4 till dr inte klart, dven Integrationsverket (2004) ser problem med att definiera
begreppet integration.
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For att tydliggdra hur informanterna sag pa sin roll i arbetet med att integrera pojkarna utfors-
kades dven vilka hinder de sdg for god integration. Detta gjordes genom att stélla fragan
“Vilka hinder ser du for att integrationen ska lyckas?”” Ett genomgaende tema i intervjusvaren
ar att informanterna lagger stor vikt vid egenskaper hos individen, t.ex. pojkens egen formaga
att ta till sig det nya samhallet, genom utbildning etc.

Hur stor mottagligheten dr, om de har viljan att integreras eller inte. Man kan
inte tvinga nagon. Man kan visa vdgen, men inte géra (integrationen) dt dem.
(personal 2)

Att de inte bjuder till, de nojer sig med att umgds med sin grupp och séker inte
kontakter utanfor denna. Om de inte sjdlva tar for sig pd praktikjobb, i idrotts-
klubbar och i sommarskolan.

(god man 4)

Négon ndmner ocksé att ungdomarnas tidigare upplevelser kan vara ett hinder for deras integ-
rationsprocess. De kan ha utsatts for trauman och ha olika psykiska palagringar som gor att de
har svart att kinna tillit i relationen till andra ménniskor, bdde ungdomar och vuxna.

Ndr det inte blir ndgon uppfoljning (socialtjinsten). Tidigare fanns det en sam-
ordnare men pd grund av nytt system i kommunen forsvann de. (flyktingsekrete-
rare 1)

Andra ansag att det berodde pa samhillet, vilket bostadsomridde pojken hamnade i eller andra
yttre omstandigheter:

Segregation dr ett hinder. Hamnar killarna i sadana omrdden ser de vdildigt lite av
hur samhdillet fungerar. (god man 1)

Politisk stamning kan vara ett hinder. (personal 3)

Majoriteten ansdg dock att hinder for integration ofta var en kombination av individuella bris-
ter och yttre omstdndigheter som lag utanfor pojkarnas kontroll. Informanterna var samstim-
miga i att integrationsprocessen tar stor skada i de fall da pojkarna inte slutfor sin gymnasie-
utbildning. Ingen av dem tar upp den vdxande och mer accepterade frimlingsfientlighet och
rasism som finns 1 véstvirlden, mer 4n underforstatt i det sistndmnda citatet dar informanten
nédmner politisk stdimning som ett hinder.

Informanterna fick ocksa ge svar pa vilka formagor och kunskaper de anser viktiga for en
lyckad integrationsprocess, samt vilka faktorer som har lett till att vissa pojkar har lyckats
med detta. Majoriteten ansag att de faktorer som paverkar mest dr samarbetet mellan pojken
och dem som deltar i deras integrationsprocess samt de resurser som boendet, beroérda aktdrer
och samhillet kunde bista med:
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En trygg skolgang, tdta uppfoliningar (av socialtjdinsten) och vuxnas ndrvaro samt
upprepade avstimningar mellan (de berorda myndigheterna) och HVB-hem.
(flyktingsekreterare 2)

Alla utom en av informanterna nimner vikten av skolgang for att uppna god integration. En
informant som har 15 ars erfarenhet av arbete med ungdomar frin andra kulturer sdger med
eftertryck att skolan dr végen till integration. Hen ndmner ocksa att spraket ar en forutséttning
for att kunna ta till sig utbildning och pa sé sétt fa mojlighet att bli delaktig i och bidra till
sambhdllet.

Pa fragan om deras uppfattning om skolans roll for integration fick vi bl.a. féljande svar:

Skolan dr en vdildigt viktig del i integrationen. Den dr viktig for vilken integration som
helst, den dr dven viktig for de (svenskar) som vixer upp i Sverige. (god man 3)

Har fortydligar informanten sitt uttalande om skolans inverkan pa integrationsprocessen ge-
nom att papeka att skolan &r en viktig plattform dven for svenska barn, for att de ska léra sig
att interagera med andra samt ldra sig de sociala koder som finns i samhallet. Informanten
lagger till att det borjar redan pa dagis. En annan informant svarar:

For de ensamkommande barnen dr den (skolan) dnnu viktigare. Jag anser att den pad-
skyndar en stor del av deras integration i det nya hemlandet. Det dr ddr de fdr full
tillgdng till det svenska spraket, information om hur det svenska samhidllet fungerar.
(personal 4)

For att kunna bli delaktig i sitt nya hemland 4r samtliga informanter dverens om att pojkarna
madste behidrska spraket. I forstaelsen av det svenska spraket inkluderar flera av informanterna
ocksa betydelsen av kroppsliga signaler och sociala koder. Tva informanter betonar ocksa
vikten av att forsta sprakliga nyanser, ironi och metaforer.

For att kunna ta till sig den utbildning som erbjuds, oavsett skolform och inriktning, anser
informanterna att spréket dr grunden:

Spraket dr nyckeln till att komma in i samhdllet. Efter det kan man satsa pd utbild-
ning och bidra till samhdllet och bli delaktig. (personal 5)

Tva andra informanter understryker att sprak innebir mer an forstaelse av ord:

Pojkarna behover forsta mer dn bara orden. For att kunna forsta det svenska sam-
hdillet sa mdste de ocksd forsta sammanhanget. (personal 4)

Sedan dr ju spraket A och O ”...” Kommunikation kan ske pd sa mdnga sdtt och oav-
sett hur man gar tillviiga sd sker det hela tiden ett virdefullt utbyte. (personal 5)
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Det kan antas att integrationsarbetet inte kan paborjas innan pojken har lart sig spraket, men
ovanstaende citat dr exempel pa att bade han och omgivningen pabdrja processen mot integ-
ration 1 ett tidigt skede av ankomsten till Sverige.

Informanterna betonar ocksa vikten av att forsta det svenska samhillet, det demokratiska sty-
relseskicket, yttrandefriheten och ett 1dmpligt agerande i kontakten med myndigheter. De lyf-
ter ocksé behovet av att veta vilka rittigheter och skyldigheter en invanare i Sverige har.

En av véra informanter beskriver Sverige som ett land dér pappersexercisen har stor bety-
delse:

Det dr svart for oss svenskar att forsta hur svdrt det dr med all pappersexercis
om man inte har vuxit upp med den. Ndr den ensamkommande pojken fyller 18
dr forsvinner den gode mannen som hjdlper honom med krangligheterna.

(god man 4)

For de av oss som har vuxit upp i Sverige med etniskt svenska eller vilintegrerade fordldrar
med kunskaper om hur samhéllet fungerar ar detta kunskaper som vi véxer in i. De allra flesta
har ett socialt natverk som de kan fa hjalp av néir de egna kunskaperna inte riacker till.
Ytterligare en aspekt som lyfts fram av flera &r att pojkarna behover tilldgna sig en forstéelse
for bade den svenska och fraimmande kulturer for att forstd varfor manniskor gér som de gor.

Det nést mest vanliga svaret pa fragan om vad de anser vara av vikt for att féra pojkarnas in-
tegration framat ir ett socialt ndtverk. De uttrycker det pa olika sétt men innebdrden ér den-
samma. Det dr nddvandigt for pojkarna att skapa sig ett svenskt socialt ndtverk. Vissa lagger
till att det kan vara det som avgdr om pojkarna integration lyckas, forsvéras eller misslyckas.
Sa hir later uttalar sig tvd informanter om detta:

Ndtverk, att ldra kdnna svenskar. (god man 3)

Fritidsaktiviteter dir man moter andra i samma dlder bdde svenska och ungdomar
med annan bakgrund som de kan influeras av och knyta kontakter med. (personal 3)

Det mirks tydligt pd de svar som redovisas i detta avsnitt att integration dr ett méngfasetterat
begrepp nér det giller arbete med ensamkommande barn. For att fa en tydlig bild av hur det
uppfattas méste man ge sig ut pa faltet och lyssna pé de olika aktdrerna som omsétter begrep-
pet varje dag i praktiken. Dessutom finns en koppling mellan det teoretiska begreppet och det
praktiska arbetet. Av de senare citaten framgdr att arbetet mot integration anpassas efter det
sammanhang som det utdvas i. Det vill sdga forutom att begreppet maste anpassas efter den
malgrupp som man arbetar med behover ocksa de komponenter som bidrar till integration
forstarkas. Utifran det empiriska materialet har de olika komponenterna personliga egenskap-
er, okad motivation, utbildning, tillgéng till socialt ndtverk och sprakliga kunskaper identifie-
rats. Genom informanternas beskrivningar identifieras de hinder som behdver undanrdjas
eller neutraliseras.

27



Verksamma inslag i informanternas bemotande

Har presenteras resultat och analys av informanternas egna perspektiv pa de tillvigagingssitt
som de uppfattar som verksamma i integrationsarbetet. Hir redovisas ocksa vilket stod de har
behov av fran ledning och kollegor och det stod som de faktiskt far inom sin verksamhet uti-
frdn empowerment som teoretisk utgdngspunkt.

Nar det giller de ensamkommande pojkarna i den mellanstora kommunen utgar man fran
Barns behov i Centrum (BBIC) for att utreda behoven hos pojkarna. BBIC ar en utrednings-
metod som rekommenderas av Socialstyrelsen for att skapa enhetlighet i den sociala barn- och
ungdomsvarden i Sverige. Den syftar till att stérka barnperspektiv och delaktighet for barn,
unga och deras familjer (Socialstyrelsen, u.d.). Socialsekreteraren skriver en vardplan och
sedan skriver HVB-hemmet tillsammans med god man och pojken en genomforandeplan.
Andra verktyg som anvinds dr bland annat Barn [ Véantan/Barn I Start (BIV/BIS), en pedago-
gisk barngruppsverksamhet utarbetat av Individuell Ménniskohjilp (IM) och Erikshjilpen.
Enligt informanterna har den valda kommunen inf6rt ett nytt uppfoljningssystem diar man
foljer pojkarna under hela deras vistelse p4 HVB-hemmet.

Pa fragan om vilka arbetssitt som informanterna sjdlva tyckte var mest verksamma for integ-
ration svarade de flesta genom att ge exempel pa vilka egenskaper som de ansag lampliga for
den som arbetar inom omradet.

Det var svart for HVB-personalen att formulera hur de i sin roll som anstéllda och ndrmast
ungdomarna i vardagen kan stodja dem i att integreras i det svenska samhaillet. Det &r inte
sjalvklart att de har tankt i1 de banorna tidigare. Men efter en stunds funderande sdger en av
vara informanter:

Man fdr inte behandla dem som barn, de dr dndd ndstan vuxna. Man ska finnas med
pojkarna och stodja dem i att ta kontakter sjilva och att géra saker sjdilva.
(personal 1)

Tre informanter pekar pad bemotande och tillvigagangssitt:

Jobba extra med dem som inte mdr bra, vara aktiv, lyhord, observant, inte déma och
se styrkor (hos pojkarna) och formdgor samt lyfta fram dem. (personal 2)

Ha ett héillsosamt synsdtt, man ska komma ihdg syftet med att man dr ddr (pd jobbet).
Man ska méta pojkarna halvvigs (integrationsprocessen) och visa intresse och nyfi-

kenhet (for de ensamkommande pojkarna). (personal 4)

Motivera dem att ga till och att digna sig dt skolan samt jobba med deras pyskiska ma-
ende. (personal 5)

Empowerment nimns inte som metod, men alla tre tar underforstitt upp delar av den i be-
skrivningen av vilka egenskaper som dr verksamma i arbetet och hur man bést ska ga tillviga
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for att nd pojkarna. De placerar pojkarna i centrum, beskriver sig sjdlva som konsulter i integ-
rationsprocessen och starker pojkarnas sjalvfortroende pé vigen (Johansson, 2007).

Detta &r exempel pa tre av de fyra foretradartjansterna som tidigare har ndmnts i teoriavsnittet.
Daér identifierades de verksamma arbetssitt som informanter anser fungera bast och som inne-
bar skydd for pojkarna, stod som kan forbattra deras funktionsniva i det svenska samhallet.
Deras identitet och kontroll framjas (Payne, 2013) genom att, som personal 2 siger, se deras
styrkor och formagor och lyfta fram dem.

Det ér ingen storre skillnad pa de gode mannens perspektiv och HVB-personalens, dock lig-
ger fokus pa de gode minnens svar pé ett mer vigledande perspektiv och en fordldraroll:

Ldra dem saker som bidrar till att visa hur samhdllet fungerar. (god man 1)

Man ska bygga fortroende och visa att man dr ddr for att man vill hjilpa och inte
bara for att man har ett uppdrag. (god man 2)

Umgds med dem, anvdnda sig av bdde piskor och morotter men samtidigt visa
mycket omsorg. Uppmuntra deras intressen och sd vidare.. (god man 4)

Nedan foljer ocksaé ett svar fran en av flyktingsekreterarna pad samma fraga:

Man ska inte viicka falska forhoppningar (hos pojkarna), man ska vara vildigt tydlig
och hjilpa dem sdtta upp realistiska mal. Man ska dven kunna mota de pa olika ni-
vder, bdde som tjdnsteman och ibland som vuxen. (flyktingsekreterare 1)

De ovanstaende synsétten pé verksamma tillvigagangssétt kan ses som en form av kontextua-
lisering, dér aktorerna for en dialog med respektive pojke som bygger pd dennes verklighet
(Payne, 2013). Graden av empowerment varierar mellan de olika informanterna men det &r ett
instrument som anvinds genomgéende, om inte i praktiken sé i alla fall i deras synsétt pa
verksamma inslag.

I arbetet med att stodja andra ménniskor, speciellt empowermentinriktat arbete, ar det viktigt
med stdd fran verksamheten. Socialarbetare som inte kénner uppskattning och respekt fran
arbetsledning kan uppleva maktldshet och {4 svart att stiarka sin klientgrupp (Braye & Pres-
ton-Shoot, 2008). Informanterna tillfragades om det var ndgot de dnskade mer fran sin verk-
samhet och som kunde stirka dem i arbetet med pojkarna.

En sak som ndmns &r handledning i grupp och enskilt. Nagon tycker att det skulle behdvas
mer av detta. En annan tycker att de fir mycket, men efterfragar fortbildning.

Jag skulle vilja fa mer utbildning. T.ex. inom suicid, hur jag kan mota suicidtankar
och mota ungdomarna. (personal 1)
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Vi uppmuntras och utmanas, pd gott och ont, att alltid utvecklas till det bdttre. (perso-
nal 4)

Overlag var personalen pa boendet ndjda med det handlingsutrymme de har i sitt arbete och
att de far mojlighet att sjidlva utforma verksamma arbetssétt. Ddremot var det en del som sak-
nade definierade arbetsmetoder och verktyg.

De gode midnnen har skriftligt stod i form av en lathund som en av dem har utarbetat pa upp-

drag av kommunen. De uppger dnda att de saknar introduktion och utbildning for sitt uppdrag.
Samtliga var ndjda och tillfreds med uppdraget som god man.
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6. Diskussion

I studien intervjuades elva personer med erfarenhet av att arbeta ndra ensamkommande barn
och ungdomar. Utgédngspunkten var en nyfikenhet pa hur de faktiskt gick tillvdga for att
uppni goda resultat.

Informanterna delade med sig av positiva beréttelser och en uppriktig gléddje dver av att fa
medverka till att barn som har upplevt krig och blivit utsatta for dvergrepp finner sig tillrétta i
ett nytt hemland. Pojkarna har ocksé fatt mojlighet att lyckas med studier och arbete med stod
och hjélp av informanterna och deras kollegor.

I utforskandet av forstaelsen av begreppet integration blev det tydligt att ett flertal informanter
inte hade funderat s& mycket dver begreppets innebdrd.

Det var inte sjdlvklart att integration sdgs som en dmsesidig process med krav pa svenskar och
det svenska samhallet att utvecklas i riktning mot méngfald och att 6ppna upp for nya sétt att
se pa svenskhet. Istéillet ansdg informanterna att de som kommer till Sverige, far PUT och vill
bositta sig hir ska 6ppna upp for det svenska spraket och svenska sedvénjor. Det &r intressant,
eftersom detta inte dr definitionen av integration, utan av assimilation. Nagra av informanter-
na forklarade begreppet i samklang med den definition av integration som ndmns i &mnesfor-
djupningen.

Nér informanterna gav exempel pad ungdomar som hade klarat omstillningen till det svenska
samhdllet pa ett bra sétt, forklarades det lyckade resultatet med personliga egenskaper hos
pojken. For att fa svar pd vad de sjilva gjorde for att integrationen skulle lyckas fick vi stélla
om fragan. Kanske var det blygsamhet, ett utslag av ”jantelagen”, eller kanske var det faktiskt
sa att informanterna sag véldigt sma mojligheter att paverka?

De svar som énda gavs kan ses som guldkorn, att informanterna sdg och bekraftade pojken
som den han var och inte bara for vad han gjorde eller presterade. Informanterna gav av sin
tid och gjorde saker tillsammans med ”sina” pojkar. Visentligt var ocks4 att resurser fanns
tillgéngliga i form av skola, ldxhjélp och olika fritidsaktiviteter. For att 6ka informanternas
medvetenhet om sina moéjligheter att paverka skulle fortbildning, stdd och utbildning for sdvil
gode mén och personal vara till hjélp.

Dessa resultat dr viktiga och ger ett nytt perspektiv pa arbetet och de olika aktdrernas roll for
att kunna ge pojkarna mojlighet att utveckla de formagor och egenskaper de behdver for att
bli aktiva medborgare.

Som redan ndmnts &r integration ett komplext begrepp, men det &r viktigt att enas om en defi-
nition for att uppné de dnskade resultaten for mélgruppen. I analysen av det empiriska materi-
alet lade vi mirke till att informanterna hade olika sétt att definiera ordet. Tillsammans ut-
gjorde de olika definitionerna ett pussel som gav en tydlig bild av integration som process och
produkt.

Ett annat viktigt resultat var det finns tva aspekter av integrationsprocessen som &r svért att
frimja genom forskning eller socialt arbete; samhillets vilja att bjuda in och pojkens egen
vilja att bli integrerad.
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Det ér inte bara pa samhéllsnivd det mérks att integrationsarbete fortfarande befinner sig i en
tidig utvecklingsfas i Sverige. Den information som har inhdmtats visar att informanterna ut-
for ett viktigt och bra arbete, men det saknas klara riktlinjer och sdrskilt utformade metoder att
utga fran.

Resultatet visar vikten av att utveckla arbetssétt och metoder for hur det svenska samhéllet pa
bista sitt kan ta emot och arbeta med ensamkommande pojkar. Till stod for detta kan empo-
werment och de tre centrala begrepp som Kohli (2006) identifierade anvéndas, dvs. samman-
héllning, anknytning och sammanhang.

Som forskningen har visat har Sverige en lang erfarenhet av att ta emot barn i utsatta situat-
ioner. Idag nér antalet asylsokande barn 6kar blir det &nnu viktigare att forskningen och det
praktiska arbetet gar framat vad géller arbetsmetoder. Med tanke pa att 80 procent av de som
anldnder far PUT och att en stor del av dem rotar sig i det svenska samhallet, kan man forut-
sitta att dessa ungdomar kommer att bli och vara en del av Sveriges framtid.

Under arbetets gang har slutsatsen dragits att forskningen bor ta sin start utifran ett underi-
franperspektiv for att identifiera och vidareutveckla verksamma metoder.

Det finns ockséd behov av en dversyn av ansvarsfordelningen for integrationen av ensamkom-
mande barn. Ansvaret har nyligen flyttats fran stat till kommun och det kan ha orsakat en for-
sening av utvecklingen och etableringen av verksamma arbetssétt. Socialstyrelsen har idag
ansvaret fOr att barn och unga i behov av skydd eller stod far det. De ensamkommande barnen
omfattas av detta ansvar, men ett ensamkommande barns situation dr som framgar av denna
studie speciell.
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Bilaga 1

Informationsbrev och forfragan

Hej,

Vi dr tva studenter, Viviene Kayima och Helena Johansson, som under véren skriver C-
uppsats pa socionomprogrammet pd Hogskolan i JonkOping. Vi har valt att studera vilka fak-
torer som kan medverka till god integration for ensamkommande pojkar. Antalet ensamkom-
mande barn, och i synnerhet pojkar 15-18 ar, har 6kat markant de senaste dren och det &dr av
stor vikt att deras mottagande och fOrsta tid blir sa bra som mgjligt for att mojliggora att de
integreras 1 det svenska samhéllet.

Den datainsamlingsmetod som vi anvénder oss av dr kvalitativa intervjuer. Med anledning av
detta vill vi rikta en forfragan till er om att intervjua 4-5 av era anstdllda, gdrna med en léngre
anstéllning &n 2 ar.

Intervjuerna kommer att ta cirka 1 timme och frdgorna kommer att berdra arbetssétt, verktyg
samt professionella erfarenheter kring integration med ensamkommande pojkar i verksamhet-
en.

Vi ser gérna att vi fir mojlighet att genomfora intervjuerna under vecka 18-19.

Under intervjuerna kommer vi att féra anteckningar.

Intervjuerna kommer att avidentifieras och behandlas i enlighet med Offentlighets- och sekre-
tesslagen, OSL. Medverkan ér frivillig och kan nir som helst avbrytas. Den information som
kommer fram under intervjuerna kommer endast att anvéndas i vér uppsats och i syfte att for-
sta hur verksamheten arbetar med integration utifrdn den intervjuades perspektiv.

Om ni inom er verksamhet accepterar att delta i var studie kontakta oss via e-post, sa ringer vi
er for 6verenskommelse av tid och plats for genomforande av intervju.

Haélsningar

Viviene Kayima tel: 070-xxxxxx Handledare:

Helena Johansson tel: 070-xxxxxx Gunilla Nilsson tel: 036-xx xx xx
vivienehelena@gmail.com gunilla.nilsson@hhj.hj.se
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Bilaga 2

Intervjuguide

1. Vem ar du?
- Kon, alder, utbildning, anstillningstid och tidigare erfarenhet av att arbeta med mén-
niskor?

2. Vilka faktorer uppfattar du som viktiga for en lyckad integration?
Vad behdver pojkarna for kunskaper och formégor for att kunna delta i det svenska
samhéllet?
Har du ndgon egen erfarenhet av lyckad integration? Vad tror du att det berodde pa
kan du se ndgot sdrskilt samband, arbetssitt eller enskilda faktorer som paverkade?

3. Hur kan du som anstélld/god man bidra till att pojkarna kan tilldgna sig dessa for-
magor?

4. Vilka hinder ser du for att integrationen ska lyckas?
5. Hur uppfattar du att skolan paverkar integrationen?
Vad uppfattar du som viktigt for pojkarna att 1ira sig i skolan for att de ska ha sé bra

forutsittningar som mojligt?

6. Vilka andra yrkesgrupper och verksamheter samverkar ni med och ser du som viktiga
for pojkarnas integrationsprocess?

7. Upplever du att du far det stod du behover fran forestdndare/ledning inom din verk-
samhet for att kunna stodja ungdomarna i integrationen? P4 vilket sétt?

Vad skulle du 6nska mer?

8. Hur skulle du forklara begreppet integration?
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