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I foérskolans liroplan (Skolverket, 2010) beskrivs att foraldrar ska ha ett ndra samarbete med f6rskolan, bland
annat ska forildrar vara delaktiga i och ha inflytande 6ver verksamheten. Forskolan ska ge forildrarna goda
forutsittningar f6r det. Det leder fram till syftet med studien om vad férildrar har f6r uppfattningar om fér-

skolans verksamhet. I fem kvalitativa intervjuer, med forildrar stills f6ljande forskningsfragor:

* Vilken kinnedom har férildrarna om férskolans pedagogiska uppdrag?

* Vilka forvintningar har forildrarna pa férskolan?

I studien framkommer det att respondenterna har Svergripande mycket kinnedom om férskolan, vilket ock-
sd Overrensstimmer med deras férvintningar pa forskolan. Den forilder som har fitt ta del av hur liropla-
nen konkretiseras 1 verksamheten, har ocksa en vidare insikt i arbetet pa férskolan, vilket kan ge ett djupare
samarbete. Aven den delade virdnaden som férekommer kring barnet, paverkar hur samarbetet ser ut, bland
annat beroende pa forildrarnas respekt f6r personalens profession. Det framkommer ocksa att fordldrarna

anser att det férekommer mycket och flera olika sorters lirande under barnens férskoledag.
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1 Inledning
For en tid sedan hade jag férménen att lyssna pa Gunilla Dahlberg, professor i pedagogik vid Stockholms

universitet, nir hon pratade om barns och forildrars delaktighet 1 férskolans verksamhet. Just forildrars
delaktighet 1 verksamheten, 4r ndgot som jag har grunnat pa sedan dess. Hur har jag som personal involve-
rat forildrarna? Hur har jag som forilder blivit delaktig i mina barns férskoleverksamhet? Nir sedan ut-
bildningsminister, Jan Bjorklund siger i ekot den 7/8 2011, att foréildrar ska fi mer insyn och kunskap om
sitt barn i det svenska utbildningssystemet, frigar jag mig vad det innebir egentligen? Jag tolkar det som
att samarbetet maste Oka, eventuellt f6rindras, mellan forskola och forildrar. En f6rskola har pa prov
haft diskussionsfragor pa férdldramétena, dir fordldrar 1 sma grupper har fatt prata kring bland annat f6r-
vintningar som de har pa férskolan. Diskussionerna i sig har varit intressanta, men det har ocksa byggt
upp en positiv gemenskap mellan férildrarna. Vilket har visat sig i att det kommit fler och fler forildrar
var gang det varit féridldraméte. Férhoppningsvis beror det ocksd pa att métena upplevs som intressanta
och meningsfulla att gi pd. Gemenskapen har ocksd visat sig i det dagliga métet mellan foraldrar, ddr man
hér hur de samtalar med varandra. Forildrar som inte har kdnt varandra sen tidigare och som inte har
barn som triffas privat, kinner dndd gemenskap med varandra. Kanske har férdldramétena haft en liten
bidragande orsak till det? Men forildrarna kdnner sig kanske trygga med forskolan och varandra, vilket gor
att de vagar vara delaktiga och ha inflytande i verksamheten genom att komma pa férildramétena. Ar det
hir ett sitt dir foraldrar far stérre insikt i forskolan och dirmed sina barns vardag som Dahlberg och

Bjorklund fragar efter?

Skolverket (2010) forvintar sig att fordldrarna far en god introduktion i verksamheten av personalen, f6r
att kunna vara delaktiga och ha inflytande. Far forildrar det? Vet forildrar att de forvintas vara delaktiga 1
verksamheten? Har férdldrar god insyn i sina barns férskolor? Vad vet forildrarna om forskolan egentli-

gen och vad forvintar de sig av den? Det vill jag ta reda pd genom den hir studien!



2 Bakgrund

I det hir avsnittet ges férst en genomgéing av foérskolans liroplan innehaller, innan férskolans och liropla-
nens historik beskrivs. Direfter redogérs fér vad forskningen siger kring samarbetet mellan hem och f&r-

skola samt férdldrars férvintningar pa barns lirande i férskolan.

Med begreppet forildrar, inkluderas barnets vardnadshavare och begreppet personal innefattar biade fo1-

skolldrare och barnskotare.

2.1 Forskolans laroplan

Sedan 1 juli 2011, 4r férskolan en egen skolform och en del av skollagen. Skolverket som lyder under ut-
bildningsdepartementet, har som uppgift att se till att kommuner och forskolor har en bra kvalité pa sina
férskoleverksamheter. Liroplanen f6r férskolan, dr en férordning, vilket gér att den maste f6ljas av bade
huvudman och personal. Innehillet i liroplanen har 6verordnade mal som riksdag och regering anser att
barnen ska ha med sig redan fran férskoledlder. Hur malen konkretiseras dr personalens uppgift att arbeta

fram, vilket gor att arbetet bedrivs olika pa férskolorna (Wiklund Dahl & Jancke, 2010).

2.1.1 Vardegrunden
Skolverket (2010) faststiller att forskolans verksamhet ska bygga pd grundliggande virden som demokrati,

solidaritet och jimstilldhet. Mianniskans egenvirde och omsorg om var miljé dr ocksd betydelsefulla. For-
skolan ska férankra och ge barnen grunderna for detta i verksamheten, bland annat genom att verksamhe-
ten bedrivs 1 demokratiska former. Hir star ocksa att inget barn ska utsittas f6r nagon form av diskrimine-
ring utan tvirtom stirka sin f6rmaga till medkénsla och hinsyn om andra. Skolverket markerar ocksd att
barn ska viga tro pa sig sjilva samt utifrin sina egna férutsittningar fa gora olika val och skaffa sig egna
uppfattningar. Forskolans personal ska vara goda forebilder f6r barnen, genom att ta avstind fran virde-

ringar som inte anges i skollagen och liroplanen.

2.1.2 Forskolans uppdrag

Genom att verksamheten har hela barnet och dess behov i fokus, ska utveckling, omsorg och lirande ligga
till grund f6r det livslanga lirandet. Férskolans verksamhet ska uppmuntra barnens nyfikenhet och intres-
se och dirigenom barnens vilja att lira. Det svenska kulturarvet ska komma barnen till del, samtidigt som
barnens eget kulturskapande stimuleras. Miljon pa férskolan ska stimulera och utmana barnen till olika
aktiviteter och lekar, samtidigt som tillvaron dr trygg. Det stills ocksd krav pd att personalen har férméiga
att bade kunna vicka och ta till vara pd barns nyfikenhet. Skolverket anser ocksd att leken 4r en betydelse-
full del av verksamheten. Wiklund Dahl och Jancke (2010) beskriver att ”Lek ar lirande”. Nir barnen le-
ker utvecklar de bland annat sin f6rmdga att samarbeta, att kommunicera, sin initiativf6rmaga, sin kreativa
formaga, sitt tinkande och sin formaga att 16sa problem” (s. 7). Skolverket (2010) beskriver att personalen

ska tillvarata barns lek och intresse for att uppticka kunskapsomraden som kan vara nya och oupptickta



for barnen. Dessutom ska forskolan tillsammans med férildrarna ge varje barn goda forutsittningar till att

utvecklas allsidigt i sin egen takt.

2.1.3 Mal och riktlinjer

Milen ger férskolan direktiv om syftet med verksamheten, samtidigt som det finns mal att striva mot for

varje barns utveckling.

Under riktlinjerna beskrivs vad forskollirare respektive arbetslag ansvarar £6r, for att nd intentionen 1 -

roplansmalen.

Mal och riktlinjer delas in i sju omraden;

- Normer och vérden, hiir fortydligas vilka virden liroplanen anser att barnen ska fi méjlighet att utveckla.
Som exempel kan nimnas, Oppenhet och respekt, f6rmaga att ta stillning till livsfragor, alla méinniskors
lika virde samt aktning f&r allt levande.

- Utveckling och larande, hir finns olika imnesomriden att stimulera hos barnen. Som exempel kan nimnas
tal- och skriftsprak, forstielse for naturvetenskap, teknik, matematik och rérelseférmaga. Aven barn med
annat modersmal dn svenska ska fi mojligheter att kommunicera bade pa svenska och pa sitt modersmal.
Dessutom finns mal fér barns identitet, sjdlvstindighet samt konfliktlésning och férmaga att umgas med
andra.

- Barns inflytande, strivar mot att barnen ska utveckla en insikt i vad demokrati ar.

Enbart riktlinjer finns dven {or;

- Forskola och hem.

Virdnadshavare har ansvaret for sina barns fostran och utveckling. Forskolan ska komplettera hemmet ge-
nom att skapa bista méjliga férutsittningar for att varje barn ska kunna utvecklas rikt och méngsidigt. For-
skolans arbete med barnen ska dirfor ske i ett ndra och fértroendefullt samarbete med hemmen. Foraldrar-
na ska ha méjlighet att inom ramen f6r de nationella malen vara med och paverka verksamheten i f6rsko-
lan. Att férskolan 4r tydlig i friga om mal och innehdll dr dirfor en forutsittning f6r barnens och forildrat-
nas mojligheter till inflytande. (Skolverket. 2010:13)

Hir beskrivs dven att fordldrarna ska vara delaktiga i verksamhetens utvirdering. Minst en ging om éret

ska forildrar erbjudas utvecklingssamtal som ska bygea pa hur barnet trivs, utvecklas och lir sig, biade i

férskolan och utanfér.

- Samverkan med forskoleklassen, skolan och forskoleklassen, handlar om hur de olika verksamheterna ska géra

Overgangen mellan de olika verksamheterna sa bra som mdjligt £6r varje barn.

- Uppfolining, utvirdering och ntveckling, beskriver hur arbetsprocesserna ska ses 6ver for att se hur liroplans-

milen har inférlivats 1 verksamheten, vilket sen ska leda till nya utvecklingsomriaden. Hir stir ocksa att det

ar viktigt med ett barnperspektiv ndr detta gors, samt att barn och forildrar ska vara delaktiga 1 processen.

- Forskolechefens ansvar, en beskrivning.



2.2 Forskolans historia

Hir ges en beskrivning av férskolans och dess styrdokuments historiska framkomst.

2.21 En pedagogisk verksamhet tar form
I industrialiseringens spir startades barnkrubbor i mitten av 1800-talet, oftast inom kyrkans regi. Barn-

krubborna erbjéd vard och omsorg i syfte att skydda de fattigaste barnen fran att bli arbetskraft (Collian-
der, Strdhle & Wehner- Godée, 2010). I slutet pd 1800-talet startades en ny form av verksamhet som kom
att kallas barntridgird och vinde sig till de vilbdrgade i samhillet. Med idén att stimulera barn med peda-
gogisk verksamhet, som ett komplement till hemmet, erbjéds barn komma nédgra timmar om dagen mot
viss betalning. Fortfarande var det mammorna som stod for omsorgsbiten. Ar 1939 dndrades namnet till
lekskola och barnkrubborna dndrade namn till daghem. I 1968 drs barnstugeutredning, BU, bildades da-
gens forskola. Daghemmens och lekskolans traditioner, omvardnad och pedagogik, férdes samman och
skapade en verksamhet riktad till alla barn (Colliander et al.). ”Barndomen bytte di gestalt; den flyttade
delvis ut frin hemmen och in pd institutionerna” (Gars, 2009:33). Gars beskriver att pa 1970-talet, var
kraven stora pa samhillet att ordna barnomsorg, vilket resulterade i att manga férskolor startades. 100 000
barn bérjade pa férskolor under det artiondet, innan hade cirka 10 000 barn gétt i daghem och barnkrub-
ba. Markstrém (2009) beskriver att férskolan inte dr obligatorisk som skolan, men genom olika regler har
den dnda blivit informellt obligatoriskt. Bland annat genom att staten infort allmén forskola fran tre ars
alder sd gar merparten av alla barn i férskoledldern pé férskola. Skolverket (2012.09.16) anger att 2011 var
det 83,2 % av alla 1-5 4ringar, som hade férskoleplats i Sverige. Historiskt har det skett en liten 6kning f6r

vart ar.

Halldén (2007) ser forskolan som bade kollektiv och individualiserad, dd manga barn tillbringar sin tid hir.
Samtidigt som verksamheten ska uppfylla varje barns enskilda behov ska forildrarna ha ett stort inflytan-

de. ”Barndomen dr pa det sittet bade individualiserad och kollektiv’(s. 13).

2.2.2 Styrdokumentens framvaxt
Fran borjan var forskolans malsittning enligt Johansson, Holmbick och Rolander (2000) att striva efter

ett samarbeta med hemmen kring barnen. Det skulle i sin tur ligga grunden till att barnen utvecklades till
hinsynsfulla, ansvarstagande ménniskor som kunde samverka med andra. Men 4ven viljan att lira skulle
grundas hos barnen. Verksamheten ingick i socialtjanstlagen, som genom socialstyrelsen gav ut ett peda-
gogiskt program for forskolan, ar 1987. Den var uppdelad i tva delar, dels den pedagogiska verksamheten
och dels kommunernas ansvar f6r hur det skulle genomféras. I den pedagogiska delen framhdélls bland
annat begrepp som lek och lirande men ocksd dmnesovergripande teman inom natur, kultur och samhalle.
Sambhillets syn pa forskolans uppdrag har gitt frin omsorg till lirande, vilket resulterade 1 att 4r 1996 dnd-
rades forskolans huvudman till utbildningsdepartementet med skolverket som tillsynsmyndighet. I liro-
planen som kom ér 1998, var fokuset storre pa lirandet, dn tidigare. Samtidigt fanns text kvar om att om-

sorg, fostran och lirande skulle bilda en helhet. Utbildningsdepartementet (2010) skriver att férskolan in-
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gar 1 skollagen sedan ar 2010, vilket resulterade i att liroplanen reviderades. Lirande och forildrars delak-
tighet i verksamheten, har fatt storre fokus 1 den reviderade upplagan. Skolverket (2010) har dven foérind-

rat helhetsbegreppen till omsorg, utveckling och lirande istillet.

2.3 Samarbete

Samarbetet mellan férskolan och hemmet belyses nedan genom férildrars férvintningar, samarbetsformer

samt dess innehall.

2.3.1 Forvantningar pa samarbetet
Markstrém (2009) menar att dagens sambhille 4r uppbyggt med mdnga inrittningar som riktar sig till barn

och férildrar sisom médravardscentral, barnavardscentral, férskola, skola, fritidshem. Alla med syfte att
ha barnens bista f6r 6gonen, vilket innebdr att biade familjen och de offentliga institutionerna har ett in-
tresse 1 hur barns utveckling, fostran och uppvixt ser ut. Tidigare skdttes mycket av detta privat inom fa-
miljen, medans det idag med alla inrdttningar har blivit offentligt och ddrmed stiller andra krav och f61-
vintningar pa forildraskapet och férildrarollen. Halldén (2007) beskriver hur dagens férskola dr en del av
utbildningssystemet vilket innebdr att barn dr mycket pé institutioner som 4r gjorda fér barn och 6verva-
kade av professionella minniskor. Halldén anser vidare att det dr forildrar, barn och personal som till-

sammans skapar institutionen forskola, da férskolan dr ett samspel mellan vuxna och barn som deltagare.

Broman Tallberg (2010) beskriver att nir férskoleutbyggnaden kom pa 70-talet, tringdes fordldrarna bort
da de inte ansdgs vara tillrdckligt kompetenta att ge barnen allt. Istillet skulle det vara utbildade férskollé-
rare och andra experter som tog hand om och stimulerade barnen, vilket skulle ge barnen storre méjlighe-
ter att utvecklas och lira. Forskolan skulle tillfora det som barnen inte fick via hemmen, som att vara med
andra vuxna och med barn i grupp. Dock har en férindringens vind dragit fram under 1990- 2000 - talet
anser Broman Tallberg (2010). Nu férvintas det att forildrarna dr mer delaktiga och tar ansvar, for att det
ska vara mer demokratiska arbetsformer vilket ocksd genererar en 6kad maluppfyllelse f6r verksamheten.
I den delade virdnaden om barnet mellan férildrar och personal, tycker Markstrém (2009) att en del re-
gleras genom lagstiftning, som 4r tolkningsbar. Samhallet har ocksa krav och foérvintningar pd bade forild-
rar och verksamheter genom liroplaner och diverse riktlinjer och regler. Markstrém menar att det stiller
krav pa att forildrarna dr sakkunniga och vill vara delaktiga och ha inflytande i verksamheten, men ocksa
att de dr aktiva i sin forildraroll. Sheridan, Pramling Samuelsson och Johansson (2010) anser att férskolans
kvalité beror pa relationen mellan férildrar och férskolans personal. En férskola med hég kvalité har ock-

sd metoder for att fa foraldrarna mer insatta i forskolans arbetssatt och innehall.

Sandberg och Vuorinen (2007) menar att det finns flera aspekter som paverkar samarbetet mellan férsko-
lan och férildrarna; som att arbetsmarknaden férvintar av sina anstillda att kunna arbeta mer 4n bara dag-
tid. Men 4ven hur familjekonstellationer och utbildningslingd ser ut paverkar samarbetet. Aven Katlsson

(2000) har 1 sin studie sett att forildrars relation till barnomsorg paverkas av hur deras arbete och arbets-



villkor ser ut. Halldén (2007) anser att barnen ocksa paverkas av arbetsmarknaden och sambhillets krav pa

flexibilitet, didr bade vuxna och barn i férskolan byts ut.

Flising, Fredriksson och Lund (1996) finner att personalen mdste vara medvetna om att forildrar inte ér
en homogen grupp. Férvisso ér alla fordldrar men med olika virderingar inom ekonomi, religion, socialt
och politiskt. Férdldrar lever i olika kulturer, har olika kunskaper och erfarenheter med sig men forildrar
kan ocksd ha vildigt olika syn pa barn, fostran och utveckling. Med det i dtanke menar forfattarna att £61-
dldrar ddrmed har olika krav och férvintningar pa verksamheten och méjligheter till samverkan med for-
skolan. Diremot ér alla forildrar intresserade av sina barn, men att livssituationen avgdr hur mycket de

sedan engagerar Slg

2.3.2 Samarbetsformer
Sheridan et al. (2010) beskriver att samarbetsformerna mellan férdldrar och férskola ser vildigt olika ut.

Det kan vara dels den dagliga kontakten men ocksd den formella formen. Till exempel via férildrarad; ta
del av olika delar i verksamheten som ekonomi, utvirdering, planering och organisation. Forfattarna delar
upp det i ett individuellt inflytande 1 frigor som ror det egna barnet och ett kollektivt inflytande som ber6r
hela barngruppen och verksamheten. Ekman och Sundell har i sin studie (Sandberg & Vuorinen, 2007),
sett att ett bra fértroende mellan hem och forskola dr grunden f6r ett bra samarbete, men dven informa-
tion, inspiration, tillit och integritet utvecklar samarbetet. Med detta menar de att forildrarna behover fa
information om verksamheten samtidigt som personalen ska uppmuntras till ett samarbete med hemmen.
Med dessa forutsittningar far férdldrarna ocksd en rimlig méjlighet att kunna paverka verksamheten. Tillit
syftar pa personalens kompetens och med integritet menas att personalen ska tydliggéra vad som ir per-
sonalens respektive forilderns ansvar. Gars (2009) har tittat pd den delade virdnaden som sker mellan
forildrarna och férskolan om deras barn och sett att det dr svart att dra en grins f6r vad som ér vems an-
svar och vem som har tolkningsféretride. Till exempel nir barnen ska anvinda napp eller inte. Sandberg
och Vuorinen (2007) beskriver ocksa dilemmat med ledsna barn som inte vill ga till férskolan, dér f6rild-
rarna tycker det dr délig verksamhet medans personalen anser att det 4r ndgot hemma som gor det. Andra
svarigheter kan vara barns hygien, vilket idr ett férdldraansvar i grunden men som blir tydligt pa férskolan
om det inte fungerar. F6ljden blir att det maste tas upp med forildern, vilket personalen enligt Gars (2009)

upplever som svirt.

Sandberg och Vuorinen (2007) ser ett samband i sin studie, dir férskolor som har ett rikligt utbud av sam-
verkansformer ocksa har ett stort foridldradeltagande. De ser att en vil fungerande moteskultur far med
nya forildrar och kan dirmed fortlépa. Jimfoért med de férskolor som har firre samverkansformer dir
personalen upplever att fordldrarna inte 4r intresserade av att komma. Bide i studien av Flising et al.
(1996) och Sheridan et al. (2010) framkommer att férdldrar dr néjda med samarbetet de har med sin for-
skola, genom att de kdnner sig respekterade som forildrar i dialogen med personalen samt den informa-

tionen de far i det dagliga métet med personalen och vid forildraméten. Aven Flising et al. (1996) menar
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att fordldrar accepterar hur personalen arbetar med barngruppen och verksamheten, om personalen tar
hinsyn till vad forildrar och personal gemensamt kommit éverrens om kring barnet. En grupp forildrar
sdger att de inte har ndgot inflytande alls och att de dr n6jda med det. Det behéver inte betyda att de ér
ointresserade av vad som sker kring deras barn, utan istillet att de dr néjda med verksamheten. Om de
diremot skulle ligga mirke till att deras barn inte har det bra pa foérskolan skulle de agera. Férvintningar-
na pa forildrarna dr enligt Karlsson (2000) att de dr intresserade av sina barn och vill deras bista. Personal
inom skola och barnomsorg antas diremot ha alla barnens bista for sina 6gon. Dock menar Karlsson att

det inte finns nagra garantier for att de olika perspektiven behéver verensstimma med varandra.

2.3.3 Innehall i samarbetet
Jensen och Jensen (2008) menar att férskolan ska samarbeta med hemmen ”om barnets trivsel, utveckling

och lirande”(s. 47), vilket omfattar det som stir i f6rskolans liroplan. Sheridan et al. (2010) menar att f6r-
ildrar behover ha kinnedom om férskolans verksamhet och barngrupp f6r att fi en helhetssyn pa sitt eget
barns utveckling. Samtidigt behéver férskolans personal ha en inblick i barnets hemmavirld. En émsesidig
kinnedom om hur barnens tillvaro ser ut, dr en bra férutsittning for ett bra forildrainflytande och samar-
bete. Utvecklingssamtalet dr enligt Markstrém (2007) ett forum dir personalen kan fi information om hur
barnen har det hemma. Gars (2009) kallar det £f6r delad virdnad, och instimmer i Markstréms (2007) be-
skrivning av att personal kan kinna ett visst motstand till att prata och friga om hemmet, det anses som

for privat.

Sandberg och Vuorinen (2007) har bland annat sett i sin undersékning att ett flertal férdldrar vill ha en
inblick 1 hur deras barns dag har varit. Bade personal och férildrar anser att yngre barns foraldrar har mer
daglic kommunikation om hur barnets dag har varit. For flera fordldrar kan det vara svart att fraga och ta
del av vad barnet har upplevt och gjort under dagen, de fragar i stillet om barnens fysiska behov sisom
mat- och sovvanor. De forildrar som inte fir den informationen vid himtningen kidnner stor besvikelse.
For de dldre barnen, dr fokuset mer inriktat pa det sociala och emotionella; vem barnet har lekt med under
dagen och om det uppstatt nigra konflikter. Manga férildrar vill ocksd kunna ta del av vad barnet har varit
med i for nagra aktiviteter under dagen, fOr att fOrsta bittre vad deras barn berdttar hemma pd kvillen,
men ocksa for att forildrarna ska hjdlpa barnet att komma ihag vad de gjort under dagen. Markstrom
(2009) har i sin studie sett att flera férildrar upplever att de inte vet hur deras barn interagerar med andra
barn pa forskolan eller hur de blir bemétta av andra barn. Kontentan av det dr att forildrar inte vet hur
deras barn har det pa férskolan och vill veta mer om det. Markstrém menar dé att ett forum {6r en dialog

kring detta dr vid himtning/limning och vid utvecklingssamtalen.

Sandberg och Vuorinen (2007) beskriver att férskolans personal ser olika pd hur férildrasamarbete ska se
ut. For en del innebir det att fordldrarna marker sina barns kliader f6r att underlitta f6r personalen. For
ndgra kan det vara att baka till férildraméten och liknande evenemang, for ater andra kan det vara att

verksamhet och forildraméten planeras och utvirderas tillsammans med forildrarna. Personalen i Flising



et al. (1996) studie 6nskar att forildrar dr mer intresserade av verksamheten, genom att till exempel limna
forslag pa vad forildramétena kan handla om, men dven idéer om ndgot som skulle kunna goras pa for-
skolan. Manga forildrar engageras dock om det sker stora foérindringar som nedliggning, 6kade barn-
grupper eller minskade personalstyrkor. Personal och férildrar har dessutom olika innebdrder i vad infly-
tande och delaktighet dr. Fér en del forildrar kan det vara att informera personalen om att nigon annan
ska himta deras barn, fér ndgon annan kan det vara att delta i planeringen av verksamheten. Négon foril-
der ir politiker eller réstar pa nagot parti som stimmer 6verens med hur forildern anser att férskolor ska

vara och anser sig ha inflytande genom det.

2.4 Foraldrars forvantningar kring larande

Markstrom (2007) beskriver att personal och férildrar anser att férskolans uppgift ér att skydda och hjilpa
barnen men ocksi vara socialt f6rebyggande. Det vill siga att verksamheten kompenserar och férebygger
olika brister som kan finnas i barnens hemmilj6 eller brister i ndgon f6rmédga som barnen inte fér tillgodo-
sedda i hemmet. Det kan vara att fd prata svenska om det finns ett annat modersmél i hemmet. Personal

och forildrar anser att ”Barnen ska aktiveras, stimuleras och ge omsorg samtidigt som de ska ha det bra

hir och nu” (s. 173).

Minga barn har lainga dagar pa forskolan, vilket medfor att bade forildrar och personal anser att barnen
miste fi bide omsorg och pedagogisk verksamhet under dagen. Férildrarna menar att behovet av omsorg
minskar dd barnen blir dldre och mer sjilvstindiga. I den pedagogiska verksamheten tycker féraldrar och
personal att barnen ska lira och trina sidant som kan vara bra att kunna i framtiden och som inte kan
tillignas genom hemmet, som att vara en del av en barngrupp (Markstrém, 2009). I Sheridan et al. (2010)
studie tycker forildrarna att férskolans verksamhet dr bra. Bland annat f6r att barnen respekteras och far
ge uttryck at sina tankar och 4dsikter, men ocksa att barnen utvecklar sin sociala kompetens. Dessutom an-
ser forildrarna att barns lek och lirande hor thop och ir en viktig del i férskolans verksamhet. Dock ér
forildrarna oense om lirandet 1 dmneskunskap. Halften dr positiva till att ge barnen grunderna inom ma-
tematik och skriftspraket, medan hilften dr negativa. Alla dr dock Gverrens om att barnens intresse ska
vara till grund for olika lirsituationer och att barnen ska vara initiativtagare. Sheridan et al. tolkar det som
att féraldrarna inte fatt ta del av forskolans pedagogiska uppdrag genom att fa liroplansmalen konkretise-
rade. Ett antal forildrar anser att det viktigaste med forskolan dr att barn fir umgas och leka med andra
barn och dirigenom utveckla sin sociala kompetens, nir barnen sen visar intresse for att till exempel skri-
va forvintas forskolan stétta barnen i det. Gillande barns lirande, tycker forildrarna att ”barnen lir sig
leka med andra barn, utvecklar sjilvstindighet och sjilvfértroende, kompetens att samarbeta, lir sig hin-
synstagande, att bemistra sin kropp och utvecklar sin sprakliga och kommunikativa formaga”(s. 60). Aven
1 Markstréms (2007) studie sdger fordldrarna att det dr viktigt att barn lir sig redan i tidig alder att umgas
med andra barn, att dela med sig och ta hinsyn till varandra. Forskolan férvintas forbereda barnen for

skolan bland annat genom att utveckla olika sociala f6rmagor, samtidigt som de ska ”fa vara barn”(s. 171).



3 Syfte

Syftet med studien var att underséka vad forildrarna i férskolan har f6r uppfattningar om férskolans

verksamhet. Utifrdn detta stills f6ljande forskningsfrigor:
* Vilken kinnedom har férildrarna om férskolans pedagogiska uppdrag?

* Vilka férvintningar har forildrarna pa férskolan?



4 Metod

I detta avsnitt gbrs en beskrivning av hur studien har gatt tillviga. Férst ges en beskrivning av metodvalet
och direfter redogors for urvalet, de etiska aspekterna, genomférandet, reliabilitet och validitet och slutli-

gen analysen.

4.1 Metodval

Syftet med studien var att fa reda pd vad forildrar har f6r forvintningar och uppfattningar om férskolans
verksamhet., varpa kvalitativa intervjuer valdes som datainsamlingsmetod. Kvale och Brinkmann (2009)
anger att det metodvalet ger en storre kinnedom om hur ménniskor upplever och uppfattar saker omkring
sig. En semistrukturerad intervju anvindes i studien, vilket Bryman (2011) beskriver 4r nir forskaren utgir
fran en intervjuguide, utifrin bestimda omraden. Frdgorna dr formulerade sa att respondenten fir utrym-
me att formulera sitt eget svar. Med den hir intervjuformen kan dven uppfoljningsfrigor stillas for att fa
en djupare insikt i vad férdldrarna menar. Vid planeringen av intervjun menar Patel och Davidson (2011)
att den som genomfér intervjun méste veta vilken sorts intervju som ska genomféras. Med semistrukture-
rade intervjuer finns det en struktur i intervjun, men som dndé ger forskaren utrymme att utveckla fragor

dir det finns ett behov av det som Bryman (2011) beskriver.

4.2 Urval

Det finns inget forutbestimt antal som dr lagom vid en kvalitativ intervju (Kvale & Brinkmann, 2009),
varpa studien bygger pa fem intervjuer med forildrar vid fem olika férskolor. Ett bekvimlighetsurval
(Bryman, 2011), gjordes genom att tillfraga férdldrar med barn 1 varierande férskoledlder som ingick i min
yttre bekantskapskrets. En tanke vid urvalet var att forildrar med barn i olika dldrar skulle vara represente-
rade, for att fi en stérre bredd pd svaren. Diremot lades det ingen vikt vid respondenternas yrke eller so-

ciala bakgrund, da det inte var relevant f6r studien. Alla respondenter var kvinnor.

4.3 Etiska aspekter

Vid all forskning, finns det fyra etiska aspekter som Vetenskapsradet anser ska respekteras. Det férsta kal-
las informationskravet och innebir att de som deltar i studien ska fa information om vad studien handlar om
och att det dr frivilligt att delta. Samt att de nir de sjilva vill, kan avbryta sitt deltagande. Det andra
kallas samtyckeskravet, vilket innebir att de respondenter som ska delta i studien, ska ha godkint det. Den
tredje aspekten kallas konfidentialitetskravet. Det innebir att de respondenter som deltar ska avidentifieras sa
att ingen utomstdende ska kunna ta reda pa vem det dr som deltagit. Den fjirde aspekten kallas ny#jande-
kravet och innebir att de uppgifter som samlats in om enskilda personer inte far linas ut eller anvindas till

annat 4n vad respondenten blivit informerad om (Vetenskapsradet, 2002).

Respondenterna fick information om syftet med studien och de etiska aspekterna vid tre till fillen; munt-
ligt vid tillfragandet om att delta i studien, skriftligt en vecka innan och muntligt vid intervjun. Responden-

terna fick dven ta stillning till dnskemdlet om att banda intervjun i det skriftliga utskicket (Bilaga 1). Bell
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(2006) och Patel och Davidson (2011) menar att respondenterna ska fa skriftlig information om de etiska
aspekterna i god tid innan intervjuerna, f6r att kunna begrunda om de vill delta eller inte i studien. Vid
transkriberingen fick respondenterna fingerade namn; Anna, Beata, Carola, Dagny och Ellen. Aven barn,

forskolor och/eller kommun fingerades vid transkriberingen.

4.4 Genomforande

For att vara férberedd pd hur intervjun kunde utveckla sig och hur frigorna togs emot, gjordes en provin-
tervju f6rst (Bell, 2006). Provintervjun redogjordes inte for i resultatet. Vid férsta kontakten med respon-
denterna bestdmdes tid och plats f6r genomférandet av intervjun. Ett pdminnelsesms skickades ivig en

dag i forvig, fOr att se om intresset att medverka fanns kvar och att tiden fortfarande fungerade f6r dem.

Intervjuerna genomfdrdes i ett rum didr inga stérande moment férekom. Vid genomférandet av
intervjun, anvindes en mobiltelefon for att spela in intervjun. Mobiltelefonen lag mellan oss och informa-
tion gavs nir den startades och stingdes av. Fordelen med att spela in, som Patel och Davidson (2011)
beskriver, dr att respondentens svar kan aterges ordagrant. Nackdelar som de ocksa anger ir att en inspel-
ning kan himma respondenten, men ocksd att det tar mycket tid i ansprdk att transkribera dem. Under
intervjun gjordes dven stodanteckningar, som Patel och Davidson (2011) menar kan utféras olika om-

tangsrikt, det viktiga dr att de efter avslutad intervju fortydligas.

Intervjun inleddes med att visa ett utdrag ur skollagen (Bilaga 2), dir det framgar att fGrskolan numera ér
en del i den. Aven férskolans liroplan och texten om samarbetet mellan férskola och hemmet visades,
samt ndgra av strivansmélen som anges i liroplanen. Respondenterna fick dven mdjlighet att bliddra ige-
nom forskolans liroplan sjilva. Fragorna (Bilaga 3), foljdes av foljdfrigor och dven uppfdljningsfragor vid
behov, vilket Kvale och Brinkmann (2009) menar férdjupar samtalet. Respondenterna fick ocksa gott om
betinketid att svara. Avslutningsvis tillfrigades respondenterna om de hade kommit att tinka pd ndgot
under intervjuns gang som de ville f6rtydliga och ligea till, vilket Kvale och Brinkmann (2009) anser ér ett
korrekt sitt att avsluta intervjun. Vidare menar férfattarna att det efter avslutad ljudinspelning, ofta blir

mer prat om det samtalat handlade om, vilket ska beaktas om det tillf6r analysen nagot.

4.5 Validitet och reliabilitet

Validitet betyder enligt Kvale och Brinkmann (2009) att egenkontroller av kvalitén gérs under studiens
gang, for att se om det som undersdks dr det som ska undersokas. Enligt Kvale och Brinkmann kan det
goras 1 flera olika steg, bland annat genom att stilla kontrollfrigor under intervjun, fér att se om svaren

uppfattats ritt.

Reliabilitet betyder enligt Patel och Davidson (2011) att det finns kunskap om att studien gbrs pa ett be-
provat sitt. Kvale och Brinkmann (2009) beskriver bland annat reliabilitet vid transkribering av intervjuer.
Vid analysen f6ljdes deras rid, genom att respondentens tankeljud, tankepauser och skratt skrevs ut. For-

fattarna menar ocksa att det dr bra om flera lyssnar pd inspelningen och gor transkriberingen, for att siker-
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stilla reliabiliteten. Det utrymmet fanns inte i den hdr studien, didremot lyssnades alla inspelningarna av

flera ginger, for att minimera fel i materialet vid utskriften.

4.6 Analys

Samma dag som intervjun genomfdrdes paborjades transkriberingen utifrin bandinspelningen och an-
teckningarna, som Patel och Davidson (2011) anser ska géras. Vid transkriberingen lyssnades intervjuerna
av och skrevs in i ett ordbehandlingsprogram i datorn. Orden skrevs ner ordagrant i skriftsprak och inte

talsprék, for att gora lisbarheten bittre. Nir varje intervju var transkriberade, skrevs den ut péd papper.

Patel och Davidson (2011) menar att det dr bra att féra 16pande analyser, dd det underldttar att ha inter-
vjuerna i farskt minne. Efter de fOrsta intervjuerna paborjades analysen genom att stka efter likheter i sva-
ren och hitta kategorier att skriva dem under. Det gjordes genom att fargmarkera ord och begrepp pa
papperskopiorna som var lika. Aven olikheter eller nigot som motsiger det som kommer fram séktes ef-

ter 1 materialet.

For att 6ka lasbarheten skrevs resultatet 1 narrativ form (Kvale & Brinkmann, 2009). Vid de tillfillen tre
eller fler respondenter var éverrens om ndgot, bendmns det som att de flesta r det, i resultatet och diskus-
sionen. En del citat frin intervjuerna togs med i bade resultatet och diskussionen, som en forstirkning av

vad som framkommit.
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5 Resultat

I det hir avsnittet redogdrs f6r resultatet av analysen som bygger pd vad Anna, Beata, Carola, Dagny och
Ellen sa under intervjuerna. Svaren dr samlade i fyra olika kategorier som kopplas till studiens fragestall-
ningar. Det dr foraldrarnas syn pa forskolan som en lirande skolform, synen pa lirandet i f6rskolan, deras

torvintningar pa férskolan samt méjligheter till inflytande och delaktighet.

5.1 Foréldrarnas syn pa forskolan som en larande skolform

Alla respondenter vet om att det finns en liroplan f6r férskolans verksamhet, men de ér ocksa tydliga med

att sdga att de inte riktigt vet vad innehéllet dr i den. Carola siger att:

Det vet man ju egentligen inte sa mycket, for man limnar ju mest barnen déir och hamtar dem. Ja de gir igenom det de har
liksom, men man gar ju inte in i detalf precis. Sa man vet exakt vad de ska och inte ska gira, kan jag tycka.
Nir respondenterna sedan berittar vad de tror att uppdraget dr, beskriver de det med samma begrepp;
som barns utveckling och lirande pa olika omraden. Alla f6rildrarna nimner att barnens sociala utveck-
ling dr viktig genom att barnen lir sig umgds med varandra, visa hinsyn, f4 och ge respekt till bade vuxna
och barn, samarbeta i grupp. Aven sjilvkinsla och trygghet anser de flesta dr viktigt samt “at# de ska tycka
det éir kul att lira sig saker” och “fi verktyg in i skolans virld” som Beata respektive Anna beskriver det. Aven

den sprakliga utvecklingen men 4ven den matematiska och naturvetenskapliga utvecklingen omnimns.
Respondenterna ir alla positiva till att f6rskolan blivit en del i utbildningsvisendet. Dagny sdger att:

Jag tror att alla pedagoger alltid har forsikt att lira barn och se deras utveckling och folja utvecklingen steg for steg. Sa det ar
Jattepositivt att man faktiskt nu ser hela barnet fran det att det dr litet till di néir man dnda lamnar skolan och att det hanger
ihap.
Ellen tror att verksamhetens kvalité blir bittre och inte sa mycket férvaring och flum som det varit tidiga-
re. De flesta respondenterna dr dock Overrens om att lirandet ska vara pd barnens niva, t6r “barn maste fa
vara barn ocksi” (Anna), men att det dndé finns en medvetenhet om att sméd barn ocksa lir sig saker. Re-
spondenterna tinker ocksd i ett lingre perspektiv. De ser det som en fordel att férskolans och skolans mal
bygger pd varandra och bildar en r6d trad, vilket gynnar barnen dd de fatt grunder i férskolan att arbeta

vidare med i skolan.

5.1.1 Strdvansmal
Gillande strivansmalen tycker de flesta att det 4r positivt att de finns som ett stéd f6r personalen hur de

ska arbeta och med vad. En annan aspekt med liroplanen som framkommer, ér att forildrar kan ta del av
den f6r att se vad deras barn g6ér under dagarna och vad malen med forskolans verksamhet dr. De flesta
forildrar valde att sitta och titta igenom liroplanen under intervjun, vilket ledde till bade positiva och ne-
gativa tankar kring textformuleringarna. Beata tycker att strivansmalen dr konkreta och att det darf6r bor-
de vara litt for verksamheten att anpassa dem efter barns olika behov. Tvirtom tycker Carola och Ellen

att texterna dr tunga att ta till sig, bland annat for att det 4r ménga strdvansmal. De tycker istillet att de
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skulle vara firre och mer 6vergripande. Ellen anser ocksa att det vore bra med uppndendemal som det
finns 1 skolan, med motiveringen att det blir tydligare f6r bade personal och férildrar att se vilka mal som
finns. Respondenterna har flera olika tankar kring hur malen och liroplanstexterna utformats, vilket kan
betyda att de har olika f&rforstielse f6r materialet men ocksa att férskolor presenterar och involverar f6r-
dldrarna olika i det arbetet. De flesta respondenterna har sett liroplanen pa forskolan och fitt en kort in-
formation om vad den stér for vid ndagot férildraméte. Pa Beatas forskola diremot, har férildrarna genom
bild, film och muntligt berdttande fatt ta del av hur malen vivs in i det dagliga arbetet. Beata tycker det dr

positivt och att hon nu bittre forstar vad malen star for Gverlag.

5.1.2 Laroplanens text om samarbetet mellan férskola och hem
Alla respondenter tycker att det dr positivt att det finns en text som ger direktiv om hur samarbetet ska gi

till och till viss del innehalla. Diremot fastnar de sedan for olika delar av texten. Ellen kdnner en viss tvek-
samhet till texten om att barnets lirande och utveckling bdde i och utanfdr férskolan, ska tas upp pa ut-
vecklingssamtalet. Ellen upplever inte att det férekommit pa de samtal hon varit pa. Beata tycker att det édr
bra att det stir med att forildrarna ska erbjudas utvecklingssamtal minst en gang varje 4r, da hon inte varit
pa sd manga. Anna och Carola menar att ett samarbete dr en férutsittning for att barnet ska utvecklas.
Dagny siger att “det bdsta man har lamnar man ju in pd forskolan” och menar att det dr personalens skyldighet
och jobb att samarbeta med forildrarna da det 4r de som triffar barnen hela dagarna. Carola tar ocksd upp
att personalen har sin profession att kunna uppticka brister i barns utveckling som till exempel hérselned-
sittningar eller om ndgot barn behdver extra sprakstimulans. Dagny ser ocksa positivt pa att det dr forsko-

lan som bir ansvaret f6r att bjuda in till samarbete. Hon forklarar det sa hir:

Foréldrar dr sd olika, vissa dr ju valdigt hogutbildade pa gott och ont. Kanske inte alltid det finns tid for dem att ta it sig vad
som hander med barnen. Utan det kanske dr sa till och med ibland att det ér en barnflicka som himtar och man limnar bort
dem for att forildrarna har sina karridrer och kanske dar bortresta. Sen finns det ju de forildrarna som knappt dr lis- och
skrivkunniga. Sa det ar ju hela spektra. Sa att ligga ett ansvar pa dem, med de bar skilda gransdragningarna dir, det gir ju
inte. Det dr ju helt olika fordldratyper de hir tva. Man ser de som absolut inte dr kunniga i omridet och de som ar higutbil-
dade som inte alls dr kunniga dndd, for de har fullt npp med sitt. Sa det ar upp till forskolan att mita de hér forildrarna,
Jorsoka hitta siitt hur man ska kunna mita dem. (Dagny).
Sammanfattningsvis vet alla fordldrar om att liroplanen existerar och 6vergripande vad innehallet stir
for. Dessutom tycker alla respondenterna att det 4t bra med strivansmail, d4 bade personal och férildrar
vet vad som kan férvintas av verksamheten. Tva respondenter tycker dock att det 4r f6r manga mal, istal-
let borde de vara firre och mer Gvergripande. En respondent tycker dven att uppndendemal ér att stridva
efter. Respondenterna dr positiva till att det dr férskolans ansvar att bjuda in till samarbete, da forildrar
har olika forutsittningar f6r det. Utvecklingssamtal dr ocksa positivt, dd respondenterna har olika erfaren-

het av att delta 1 det. Ddremot kinner en respondent sig tveksamhet till att prata med férskolan om bar-

nets utveckling och lirande hemma.
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5.2 Foréldrarnas syn pa larandet i forskolan
Alla respondenterna dr Gverrens om att det férekommer mycket lirande i férskolan och beskriver det i

termer som det praktiska, det sociala samt det kunskapsmassiga lirandet.

5.2.1 Det praktiska larandet

Nir respondenterna beskriver det praktiska lirandet sa dr det att ta pa sig kliderna sjilv, dta tillsammans
med andra, dta med kniv och gaffel samt hur mycket mat som ska ldggas upp. Carola siger att nir barnen
var smd bestod ldrandet i att dta tillsammans med médnga andra barn. Men dven sovstunden tillsammans
med andra barn och dessutom pd samma tid var ett lirande. Dessutom fick de léra sig att bli limnade och
vara utan sina forildrar. Respondenterna tror att barn lir sig littare tillsammans med andra barn och be-
skriver att det dr ldtt att curla barnen hemma. Av till exempel bekvimlighetsskil sd matas barnen f6r att
slippa kladdet, eller att forildrar kldr pa barnen pd grund av tidsbrist. Anna lyfter ocksd fram att barn lir
sig ta ansvar fOr sina saker pd foérskolan, genom att till exempel hinga upp sin jacka. Dagny vill ocksa
framhiéva lirandet i matsituationen lite mer, d4 hon menar att barnen fir prova pa mat som kanske inte

erbjuds hemma.

5.2.2 Det sociala larandet
Det sociala lirandet ndimns ocksd som mycket viktigt av alla respondenterna. Dagny och Beata ser flera

fordelar med att barnen vistas i en grupp med barn 1 sin egen alder och med andra vuxna dn familj, slikt
och vinner. Generellt siger alla respondenterna att barnen far lira sig visa respekt f6r andra, men dven bli
respekterad for den de 4r. Samma sak giller hinsyn, bade att kunna ge och fi, gbr barnen trygga, vilket
leder till 6kad sjilvkinsla. Inom det sociala lirandet beskrivs dven konfliktlésning, att kunna leka med
andra barn och dela med sig men ocksd att hitta sin plats i gruppen. Anna anser att barnen lir sig utvecklas
1 gruppen genom att f4 och ta ansvar, prova pa olika saker och pa sa sitt lira sig sjilva. Ellen kontrar dock
med att barnen dven lir negativa saker av varandra som dr svira att arbeta bort. Beata lyfter ocksd fram
hur betydelsefullt hon anser det dr att barn blir medvetna om “a#t ibland dr jag bra pd ndgot och ibland ar jag
mindre bra pd nagot, att det dr oke.” Dagny illustrerar det genom att beritta om en bild hon har hemma nir
hennes son var ett ar. Bilden 4r tagen pa forskolan. Pa bilden 4r ocksa en jimngammal flicka. De ir i hal-
len och haller pa att kld pa sig. Flickan haller i sonens vante och sonen stricker ut sin hand, sé att flickan

kan hjilpa honom tri pa vanten.

5.2.3 Det kunskapsmassiga larandet
I det kunskapsmissiga lirandet, beskriver respondenterna frimst det sprakliga. De menar att de sma bar-

nen lir sig att kommunicera redan innan de har ett tal. De barn som har ett tal, utvecklar det genom att
lyssna och prata med andra barn. Aven singer och ramsor omnimns. Flera respondenter anser det ir vik-
tigt att forskolorna tar till vara pd barnens intressen. Som ett gemensamt exempel lyfts bokstdver fram dér
barnen fir borja skriva sina namn nér de visar intresse for det. Ndgra respondenter beskriver det matema-
tiska lirandet, genom att beskriva hur alla barnen riknas pa férskolan var dag. Men dven vid matsituatio-

nen framhalls matematiken, i samtal om former och mattenheter. Aven utflykter omnimns av flera re-
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spondenter som ett lirande inom matematik och naturkunskap. De berittar bland annat hur deras barn lir
sig om vixter och djur, hur de lyssnar pd fdgelldten, miter maskar och ser vad som flyter och sjunker. Li-
randet genom lek samt det kreativa lirandet, nir barnen skapar, nimns ocksa av nagra respondenter. Nag-
ra respondenter markerar att lirandet inte far forceras bara for att det finns mal, utan barnen ska ")a £dns-
lan for att det dr roligt att lira sig” som Beata sdger. Ellen framhdver ocksa personalens roll i lirandet. Hon
anser att det framforallt dr 1 deras nirvaro barnen utmanas i sitt lirande. Anna beskriver det istillet som
“det planerade lirandet” kontra “det spontana lirandet”, beroende pa om det dr en planerad aktivitet med en
personal eller ndr barnen sysselsitter sig sjilva. Anna sammanfattar det hela med att “bela dagen dr ett liran-
de”. Det framkommer ocksd en samstimmighet hos respondenterna om att barn som gitt i férskolan har
mycket kunskaper med sig till skolan, varpa de menar att férskolan dr skolférberedande pa flera olika sitt.
Béde kunskapsmissigt, da de fatt grunderna inom manga imnen men ocksa genom att barnen vet hur det
ir att vistas i en storre barngrupp och lyssna pd andra vuxna dn sina forildrar. Dessutom menar respon-
denterna att flera av de momenten som ir barnens vardag i férskolan, till exempel samling, aterkommer i

skolan.

Sammanfattningsvis anser respondenterna att det sker mycket lirande i f6rskolan, som bade dr spontant
och planerat. Respondenterna beskriver tre sorters lirande; det praktiska, sociala och kunskapsmissiga.
Respondenterna lyfter ocksd fram barngruppen som en grund fér bland annat det praktiska och sociala

lirandet. Det rader ockséd en samstimmighet mellan respondenterna om att férskolan ir skolférberedande.

5.3 Foraéldrarnas forvantningar pa forskolan
Det framkommer att respondenterna har olika sorters férvintningar som kan delas in i; personal, verk-

samhet och samarbete.

Forvintningarna pa foérskolans personal idr respondenterna ense om. Personalen ska arbeta for trygga
barn och som Dagny beskriver det, ” a#t de ska gira sitt bista for en bra verksambet for hela gruppen och for mitt
barn”. Det forutsitter att personalen lir kidnna alla barnen och dess olika behov, for att kunna tillgodogéra
dem samtidigt som det blir en bra verksamhet. D4 ser personalen ocksd om det dr nagot barn som beho-
ver uppmuntras extra eller tvirtom, ndgot barn som kan beh6va dimpas pa ett bra sitt. Anna ser en far-
héga 1 att det bortses fran barns behov och personalens yrkeskunnande, nir det dr ko till férskolan och

platser maste frigoras.

Forvintningarna pa verksamheten ir lika hos respondenterna, vilket Ellen sammanfattar med “a#t mina
barn ska utvecklas och utmanas i sitt lirande”. Respondenterna anser att verksamheten ska utstrala alla barns
lika virde oavsett om barnet dr lugnt eller stokigt, stort eller litet. Dessutom ska verksamheten vara flexibel
utifrin bade barns och férildrars behov, sa barnen tycker det dr roligt att vara pa férskolan och vill ga dit.
Ellen berittar att hon inte sjilv gitt pa férskola, utan varit hemma med sin mamma, vilket hon tror har

paverkat hennes syn pa forskolan. Hon hade vildigt laga férvintningar och kinde en viss ridsla for att
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limna sitt torsta barn ddr. Hon hade genom andra hért att det stilldes héga krav pa barnen, som att dta
sjilva och att alla barn sov vid samma tider. Ellen beskriver hur hennes son var vildigt aktiv som liten och
att de hade problem med hans sovvanor. Samtidigt hade hon vuxit upp i tron att barn har det bittre
hemma. Det gjorde att de valde att vinta med forskolan in i det lingsta. Nir det blev dags att borja var
sonen drygt ett och ett halvt ar. Efter sitt fOrsta bes6k pa férskolan tyckte Ellen att det verkade bra, och
nir inskolningen var ver, sd kindes allt jattebra. Fran att inte haft ndgra stérre férvintningar pa férskolan
fran borjan menar Ellen att efterhand som barnen blivit dldre och hon fitt mer kunskap om férskolan, har

ocksa férvintningarna och kraven pa férskolan 6kat.

Respondenternas férvintningar pa samarbetet mellan dem som forildrar och férskolan dr ocksa mycket
lika. En bra kommunikation, dér férildrarna far veta vad som hinder med deras barn under dagarna, vill
alla respondenterna fi bade vid himtning och vid utvecklingssamtal. Ndgra forildrar markerar dock att det
inte bara ska vara negativa saker som ska informeras, utan dven positiva. Carola tycker ocksa att férskolan
ska berdtta om de behdver hjilp med négot, till exempel att félja med pa ndgon utflykt eller baka till f61-
dldramoten. Respondenterna menar ocksd att personalen méste meddela praktiska saker, som att det fattas
vantar eller extrakldder hos ens barn. Information som berdr alla barnen, 6nskar respondenterna ta del av
via papper eller mejl. Telefonen dr ocksd en bra méteskanal som flera respondenter nimner, dd det ibland
kan vara olimpliga saker att prata om i barnens nirvaro eller att det inte finns tid och méjlighet att gora
det vid limning eller himtning. Beata Onskar att det finns en bestimd tid, nir férskolchefen eller nigon av

personalen alltid finns redo fo6r forildrar som vill prata eller friga om nagot.

En bra dialog dir bade personal och forildrar kinner att de vagar fraga och beritta, dr ocksa betydelse-
fullt. Till exempel siger Beata, att om det finns en kinsla av att ens barn har nagot speciellt behov, da for-
vintas forskolan lyssna och sitta in de resurser som kanske kan behdvas. Anna och Carola tycker ocksd att
de vill fa tips fran férskolan pd saker som kan gynna barnet att trina pa hemma, som att hoppa, skéta toa-
letten sjalv eller trdna finmotoriken genom att klippa. Ellen ser ocksa personalen som en extra resurs for
sig sjilv, som ett “boljplank”, dir hon kan fi stdd och tips 1 sin forildraroll. Négra respondenter vill ocksa
att det ska finnas en viss flexibilitet, ddr hdnsyn tas till férdldrars olika arbetstider och arbetssituation 1 pla-

neringen av verksamheten.

Sammanfattningsvis beskriver respondenterna tre sorters forvintningar; pa personalen, verksamheten
och férildrasamarbete. Forildrarna menar att personalen ska se varje barn och dess behov, samtidigt som
bdde barn och vuxna ska kinna sig trygga med férskolan. Verksamheten fOrvintas utmana och utveckla
barnen, utifran barnens niva och intresse. Respondenterna férvintar sig att kommunikationen 4r rak och
Oppen for att det ska bli en bra dialog mellan personal och férildrar. Dessutom vill férildrarna fa informa-

tion om hur deras barn har det pa férskolan.
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5.4 Foraldrarnas maojligheter till inflytande och delaktighet

Alla respondenterna dr Gverrens om att de anser sig ha méjlighet till inflytande om de vill. Alla har inte
provat, men upplever att personalen skulle mottaga det positiv ifall de skulle vilja. Alla f6raldrarna dr ocksa
rérande Gverrens om att de inte anser sig ha ritt att ligga sig 1 verksamhetens utformning, utan att det ér
personalens profession. Diremot tycker de att det dr okej att ge tips och forslag, men sedan dr det perso-
nalens sak att ta till sig dem eller inte. Ellen lyfter fram att hon kan ha en viss form av inflytande i det dag-
liga mé&tet med personalen. Exempelvis berdttar hon vid limningen om hennes son ér trétt och att han
kanske kan beh&va en lugn stund pa férmiddagen dir han kan fd vila lite. Dessutom upplever Ellen att
tidpunkten hon limnar/hidmtar och vilken personal det dr som tar emot henne dé, paverkar inflytandet.
Personalen dr vildigt olika mottagliga tycker hon. Anna och Dagny markerar tydligt att forildrarna maste
ge personalen mer tillit till det de gér och menar att det dr personalen som har kunskapen om hur arbetet
med den hir barngruppen blir bist f6r dem. Dagny lyfter ocksa fram att det beror lite pa henne sjilv som
forilder. Hon tar girna del av vad hennes barn har gjort pa férskolan nir hon himtar, men kdnner hon

inget missnéje med nagot si limnar hon det dirhin.

5.4.1 Foraldrarad
De flesta respondenter beskriver att de har ett visst inflytande genom férildrardd, dir bade férskolechef

och personalrepresentanter ir med. P4 Beatas forskola, férekommer det inte férildrarad. Hon tror det kan
bero pd att férskolan drivs i kyrkans regi. Beata berittar att det vid ett par tillfillen dnda férekommit att
forildrarna gatt samman och patalat saker, som de fatt geh6r £6r. Pa de andra fyra férskolorna finns det
forildrarad. Anna och Dagny beskriver att forildrarna far stérre inblick 1 mer évergripande saker i verk-
samheten, vilket ger férdldrarna en bittre forstielse. De tar som exempel besparingskrav och ké till £61-
skolan. Anna har ocksa egen erfarenhet av att férildrarna gatt samman i nagra fall och patalat brister for
forskolechefen som tagit tag i det. Bland annat har de krdvt mer resurser i en barngrupp, dd personalen
ansags vara for fi och g péd knina, vilket resulterade i att en resurs anstilldes. P4 Dagnys forildrardd har
representanter fran féretaget som levererar maten till férskolan kommit f6r att svara pa eventuella fragor.
Carolas ser fordelar i att kunna limna forslag pd vad som ska tas upp pd motet via en ldda som finns pa

forskolan och kan hon inte nirvara vid motet s finns informationen tillginglig pé internet.

5.4.2 Foraldrarepresentant
Pa Ellens forskola forekommer nagot unikt. Dir har férildrarna en representant som ska fora foraldrarnas

talan till personalen, som ett ombud. Ar det niagot som behévs tas upp och en forilder inte sjilv vill géra
det, vinder den sig till férdldraombudet. For att illustrera det, beskriver Ellen hur det pa hennes barns av-
delning fanns en soffa i hallen, dir barnen brukade sitta och lisa. Ofta ledde det till konflikter mellan bar-
nen nir nigot barn skulle gd hem, vilket nagra férildrar upplevde som jobbigt. Forildrarna framférde det
till sitt ombud som vidareférmedlade det till personalen. Resultatet blev att soffan flyttades och konflik-

terna minskade.
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5.4.3 Foraldramoten
Ytterligare ett forum som alla respondenterna har, dr foérildraméten som de blir inbjudna till minst en

gang var termin. Alla férildrarna uppger att férskolan vid de flesta mdtena ger information av olika slag.
Dagny berittar hur hon vid ett tillfdlle deltagit i ett férdldraméte med ett annat uppligg. Fordldrarna hade
da blivit indelade i grupper, dir de fitt i uppgift att skriva ihop ett férslag pa nagot som férskolan kunde
arbeta med under nistkommande termin. Dagnys grupp hade limnat in ett férslag som sen tillsammans
med de andras forslag skulle ses Gver av personalen. Det forslag som Dagny varit med om att skriva, blev
det som personalen valde att arbeta med, efter att ha anpassat det till sin barngrupp. Dagny berittar att

bdde hon och de andra férildrarna hade kint delaktighet i verksamheten genom sitt f6rslag.

Sammanfattningsvis kinner samtliga respondenter att de kan ha inflytande om de skulle vilja. Samtidigt
sdger respondenterna att det dr okej att limna rad och tips, men att personalen mdste fd avgdéra om de ir
intresserade av det eller inte. Respondenterna menar att forildrar maste ha tillit f6r personalens profes-
sion. Alla respondenterna beskriver olika kanaler som de kan ha inflytande och samarbete med personalen
p4, vilka 4r i det dagliga métet, utvecklingssamtalen, férildraméten och fordldrarad. Vid en forskola finns

ett foridldraombud vars uppgift r att ha extra kontakt med personalen vid behov.
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6 Diskussion

I det hir avsnittet gors forst en diskussion kring metoden och sedan kring resultatet. Avslutningsvis ges

forslag pa vidare forskning.

6.1 Metoddiskussion

Studien bygger pa fem intervjuer, vilket kindes som ett rimligt antal. En provintervju gjordes (Bell, 20006),
vilket var positivt att se hur mottagaren tog emot frigorna. Det resulterade i att intervjuerna inleddes med
att visa ett utdrag ur skollagen, dir det framkommer att férskolan numera ér en del av den. Det ger re-
spondenten ett sammanhingande resonemang som Patel & Davidson (2011) anser att den som genomfdr

intervjun kan bygga upp.

En nackdel med bekvimlighetsurval kan vara att respondenterna kint sig tvingade att delta. Det dr méjligt,
men det var inte det intrycket respondenterna férmedlade vid forfragan. Att studien bygger pa kvinnors
svar, dr ren tillfdllighet, d4 min férfrigan gick till bada férildrarna. Vid ett tillfille avbéjde en respondent
sitt deltagande pa grund av sjukdom, varpéd en ny forilder tillfrigades om att delta i studien i stillet. Hon
var positiv till det och intervjun genomfoérdes dagen efter. Det kan betecknas som ett bortfall, men efter-

som en ersittare kunde stilla upp sd baseras resultatet pd tinkt antal intervjuer.

Ljudinspelningarna har fungerat bra och det har varit litt att héra vad som sagts pd inspelningen. Stédan-
teckningarna var dndd bra att gra som ett stdd ifall tekniken hade strulat. En ridsla att respondenterna
har kint sig himmade av inspelningen har funnits. Det var en férdel att inspelningen skedde via en mobil-
telefon, di de flesta 4r vana att se den och ha den med. Dessutom slocknade skirmen efter en liten stund,
vilket gjorde att den inte utmirkte sig. En respondent pétalade efter intervjun att hon hade glémt bort att
den var p4, vilket kan ses som att den inte har himmat respondenterna. Det som sigs efter avslutad intet-

vju ska beaktas vid analysen, enligt Kvale och Brinkmann (2009), om det kan tillféra studien ndgot.

Vid utskriften av intervjuerna (Kvale & Brinkmann, 2009), kan validiteten paverkas genom att dndra det
muntliga samtalet till skrivet sprak, men ocksa att tolkningen kan bli vinklad. Jag 4r medveten om det men

valde dnd4 att skriva ut texten i skriftsprik for lisbarhetens skull.

6.2 Resultatdiskussion

I liroplanen for forskolan (Skolverket, 2010) stir att det ska finnas ett samarbete mellan férskolan och
hemmet. Det innebir att forildrarna ska ha inflytande och delaktighet i bade planering och utvirdering av
verksamheten. Skolverket beskriver ockséd att forskolan ska ge forildrarna goda forutsittningar for det
genom att visa milen for verksamheten. Det kridver att férskolorna informerar forildrar om vad det star i
liroplanen, vilket jag ser som en forutsittning for att forildrarna ska ha en chans att kunna samarbeta ut-

ifran laroplanens mal. Fordldrar behéver ha sakkunskap menar Markstrém (2009), men idven vilja vara

20



delaktiga och ha inflytande 6ver verksamheten. Syftet med studien ér att se vad forildrar har t6r uppfatt-

ningar om forskolans verksamhet.

6.2.1 Foraldrars syn pa forskolan som en larande skolform och dess innehall
I de fem intervjuer som den hir studien bygger pd, framkommer att alla respondenter vet om att férskolan

gar under skollagen och har en egen liroplan. Innehallet sdger de sig vara osidkra pd, men under intervju-
ernas gang stir det dnda klart att de kdnner till innebdrden i stort. Generellt svarar respondenterna valdigt
lika pa alla fragorna, vilket ocksd kan ses som att de har en viss kunskap om vad liroplanen stir for. Att
det dr stridvansmal i liroplanen tycker de flesta ir bra, diremot vill en respondent hellre att det finns upp-
niendemal redan i férskolan. Nagra tycker att texten dr svarforstadd och att det istillet bér vara firre och
bredare mdl. Det kan tolkas, som Sheridan et al. (2010) ocksa beskriver, att fordldrarna inte fitt nagon in-
formation om hur mélen arbetas med konkret 1 verksamheten. Respondenten Beata, har tagit del av en
konkretisering av liroplanen pé ett férdldraméte. Personalen presenterade dd hur de arbetade med liro-
planen genom filmer och bilder fran verksamheten, for att ge foraldrarna en bild av hur arbetet bedrevs
utifrin liroplanen. Beata ser det som positivt och tycker inte heller att texterna dr svarforstadda. Vad ér
det som gor att inte fler férskolor presenterar sitt arbete pa ett sa tydligt sitt? Med tanke pé att det stdr i
liroplanstexten att forskolan ska ge forildrar verktyg for att kunna samarbeta, det vill sdga sitta dem in i
verksamhetens mal? Det hir dr ett sdtt som ger forildrar en fOrstielse 61 dels vad det dr deras barn gor pa
dagarna, men ocksa for att fordldrarna littare ska kunna kinna delaktighet och méjlighet till inflytande. En
intressant reflektion som en respondent nimner, ir att kvalitén pd forskolan kommer héjas, vilket Sheri-
dan et al. (2010) anser beror pa just hur vil férdldrarna dr insatta 1 forskolans arbetssitt och innehall. Med
det i atanke finns det ytterligare en anledning att férskolorna ska informera forildrarna om verksamheten

pa ett enkelt och tydligt och sitt.

Respondenterna dr alla positiva till att det finns en liroplanstext om samarbetet mellan férskolan och
hemmet. Dagny menar att ansvaret att bjuda in till samarbete maste ligga pa forskolan, di foérdldrar har
vildigt olika férutsittningar och intresse i det. Bade Sandberg och Vuorinen (2007) och Katlsson (20006)
bekriftar det, da forildrar har olika arbetsmingd och arbetsvillkor som paverkar samarbetet. Flising et al.
(1996) menar att foraldrar har olika livssituationer som paverkar samarbetet, men att alla forédldrar ér in-
tresserade av sina barn. Vidare menar Flising et al. att forildrar har olika virderingar, kulturer och kunska-
per med sig, vilket ocksa gor det svart att ligga samarbetsansvaret pa dem. Det ér relevant, dven om insik-
ten 4r gammal. Respondenterna férvintar sig att det ska finnas en viss flexibilitet i samarbetet, utifrin ar-
betstider och arbetsmingd. Det dr frigor som bor pratas om vid till exempel forildraridet, vilket ér ett
forum dir forédldrar kan ha inflytande 6ver verksamheten. Det kan till exempel vara vid vilken tid f6réld-
raméte och lucia ska vara. Markstrém (2009) beskriver att samhillet har under det sista seklet inrittat flera
olika institutioner som vinder sig till barn och i flera fall ocksa indirekt till f6rdldrarna. Det gor att £6rild-
rar 4r vana att kunna stilla frigor om sina barn och sitt férdldraskap till nagon och fa svar. Ellen anser att

dven forskolans personal ska agera som ett bollplank till henne nir hon har fragor. Ellen tillh6r en genera-
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tion som ir uppvuxen med alla dessa olika institutioner och dven om hon kinde ett visst motstind mot
forskolor innan hon kom i personlig kontakt med en, sd dr det nog naturligt f6r henne att fi st6d i sin fo1-
dldraroll av forskolepersonalen. Hir sker ett samspel om den delade virdnaden (Gars, 2009). Aven Karls-
son (2007) beskriver att "Den institutionella barndomen innebdir att man delar ansvaret for sina barn med andra vux-

na”, vilket alla har olika erfarenheter kring.

6.2.2 Foraldrars olika forvantningar
Respondenterna férvintningar sig att personalen ska se varje barn och dess behov samt géra en bra verk-

samhet utifrdn det. Samtidigt f6érvintas verksamheten vara flexibel genom att péd olika sitt utmana och
utveckla barnen, for att de pa sikt vara redo for att bérja i skolan. I samarbetet mellan férdldrar och f61-
skola, nimns kommunikation och information som viktiga. Alla respondenterna lyfter fram att férskolan
ska ge information och fora en 6ppen och rak kommunikation med dem som forildrar. Anledningen till
att de svarar att det dr férskolan som ska géra det och inte respondenternas sjilva, kan bero pa att inter-
vjufrdgorna syftar till vad férskolan forvintas géra. Dagny sdger att om hon kidnner sig n6jd med verk-
samheten sa sdger hon inget, men att hon skulle agera ifall det dr nagot som dr mindre bra. Vilket syftar pd

hennes egen roll i samarbetet, vilket framkom dven i Flising et al. (1996) studie.

6.2.3 Samarbetet bygger pa information som ger inflytande och delaktighet
Jensen och Jensen (2008) menar att férskolan ska samverka med foraldrarna "om barnets trivsel, ntveckling och

ldrande” (s. 47). Vilket dven Skolverket (2010) skriver dr forskolan uppgift. Samarbetet mellan férskola och
forildrar bygger pa olika delar, bland annat fortroende, information, tillit och integritet (Sandberg och Vu-
orinen, 2007). Gillande informationen beskriver alla respondenterna att de har flera olika forum, dir de
kan fa det men ocksd kdnna mojlighet till bdde inflytande och delaktighet. Det dr métesplatser som berdr
béide det enskilda barnet och hela verksamheten. Vilket Sheridan et al. (2010) beskriver som det individuel-
la och det kollegiala inflytandet. Forum f6r det individuella inflytandet kan vara vid himtning och limning,
men ockséd vid utvecklingssamtal. Hir framkommer tankar fran en respondent om att det dagliga métets
kvalité kan bero pa klockslaget men ocksa pa vilken personal som arbetar. Vilket kan bero pa att vi ir olika
som personer och kommer olika bra 6verrens. Det kan ocksa vara personal frin en annan avdelning som
tar emot forildern, vilket gér att de inte vet i detalj hur dagen sett ut fér husets alla barn. Aven situationen
paverkar hur mycket en personal har tid att samtala med férildern da vissa tider 4r mer intensiva, som till
exempel vid lunchen. Bide respondenter och Sandberg och Vuorinen (2007) beskriver att nir barnen ir
sm3 4r det information om hur barnet har atit och sovit som foraldrar vill veta, vilket dndras till den socia-
la delen nidr barnen blir dldre. Anledningen till att forildrar fragar efter just de omradena dr sdkert flera,
bland annat dr det viktigt att veta, eftersom barnet inte sjilv kan beritta. Informationen paverkar hur till-
varon hemma ska planeras. Men jag tror ocksa att det beror pa att férdldrar inte vet vad deras barn gor pa

forskolan. Aterigen, att forildrar inte vet hur arbetet bedrivs utifran liroplansmalen.

Utvecklingssamtalet dr ocksd ndgot som respondenterna har lite tankar kring. Bide att férskolan maste

erbjuda forildrarna samtal minst en gang om aret vilket mottogs positivt av respondenterna, men att sam-
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talet dven skulle handla om barnets lirande bide hemma och pa forskolan, férvdnar en respondent. Det
har hon ingen erfarenhet av och dessutom verkar hon kidnna sig obekvim i det faktumet, vilket Gars
(2009) och Sandberg och Vuorinen (2007) ocksa sett i sina studier. Grinsen f6r vad som ér privat och inte
ar hérfin. Just integritet 4r ocksa en viktig samarbetsgrund (Sandberg och Vuorinen, 2007). Samtidigt sdger
Sheridan et al. (2010) att férskolan mdste fa en inblick i barnets hemmavirld, jimvil som férildrar beho-
ver fa veta hur barnets férskoletid ser ut, for att bada ska fi en helhetssyn pa barnet. Det ér ocksé en for-
vintning respondenterna har pa forskolan. Utvecklingssamtalets uppldgg och personalens kompetens att

hiélla i samtalet, har stor betydelse f&r hur samtalet kommer att utvecklas.

I det kollegiala inflytandet (Sheridan et al. 2010) som férekommer vid férildraméte och férdldrarad, kin-
ner respondenterna att de fir information som hjilper dem att se forskolan i ett storre perspektiv, till ex-
empel ekonomi och ko till férskolan. Men hir ges ocksa tillfillen till delaktighet och inflytande, om forild-
rar dr intresserade av det, vilket respondenterna har positiva erfarenheter av. Vid en forskola férekommer
inte forildrarad, men férdldrarna har vid behov gitt samman och pé sd sitt paverkat dnda. Markstrém,
(2009) menar att det kraver att fordldrar 4r aktiva i sin forildraroll, genom att néirvara eller ta tag i fragor
som ber6r dem och deras barn. Sandberg och Vuorinen (2007) har ocksa sett att forskolor med ett brett
och vilfungerande samarbetsforum, ocksé har fler férildrar som engagerar sig. Flising et al. (1996) menar
dock att det finns forildrar som anser sig paverka genom att delta i politiska val eller sjilva dr politiker,

samtidigt som det ocksé finns de som inte alls engagerar sig och dr néjda med det.

Tillit 4r ocksd en forutsittning for ett gott samarbete (Sandberg & Vuorinen, 2007). Det 4r ocksd ndgot
respondenterna papekar vid flera tillfillen. Forildrar kan inte vara och peta i allt utan maste lita pa att pet-
sonalen gor sitt jobb for att det dr deras profession. Som foérilder kan det vara svirt att se till hela barn-
gruppen. Men som bade Dagny och Flising et al. (1996) beskriver; att 4r jag som foérilder néjd med vad
som sker 1 férskolan sd sdger man inget. Om det ddremot férekommer nagot missndje, dé blir det en reak-
tion. Det kan bero pi att respondenterna har ett vil utvecklat samarbetsforum och de flesta respondenter-
na anvinder sig av dessa for att utdva inflytande och kdnna delaktighet. Carola beskriver att det finns fo-
rum dér informationen kan komma alla tillgodo, dven till de som inte varit ndrvarande vid métet. Det ér
en balansging, att bade respektera det som sker pa forskolan och samtidigt f6rvintas ha inflytande och

delaktighet.

6.2.4 ”Hela dagen ar larande”
Under sin férskoledag menar Markstrom (2007) att barnen behover fa bide omsorg och pedagogisk verk-

samhet, vilket Anna beskriver med att “bela dagen dr lirande”. Respondenterna beskriver lirandet pa f6rsko-
lan som det praktiska, det sociala och kunskaper i olika amnen. Respondenterna ligger storst fokus pa det
praktiska och sociala lirandet, vilket Markstrém (2007) och Sheridan et al. (2010) beskriver som grundlag-
gande kunskaper. Flera respondenter siger att det 4r litt att curla sina barn hemma med det praktiska. Ar

det sa att fordldrar medvetet curlar sina barn, fOr att barnen lir sig det péd férskolan 4ndéa? Betyder det ock-
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sd att fordldrar medvetet ligger 6ver mer av det praktiska lirandet pa férskolan, pd grund av sin arbetssitu-
ation? Ménga barn gir i férskolan (Skolverket, 2012.09.16) och flertalet av dem har linga dagar (Mark-
strém, 2007), sd idén ér inte omoilig. Respondenternas férvintningar och liroplanens krav (Skolverket,
2010) ér att forskolan ska utmana barnen i sitt lirande och se varje barns behov. Det giller dven det prak-
tiska lirandet, som gor barnen mer sjilvstindiga. Karlsson (2006) siger att personalen férvintas ha bar-
nens bdsta for sina 6gon, samtidigt som forildern férvintas se till sina egna barns bésta. Forskolebarn
vixer upp i en delad vardnad (Gars, 2009), dir personal och forildrar forséker hitta grinserna f6r vad som
ar vems ansvar. Samtidigt beskriver Halldén (2007) férskolan som komplex, da den 4r bade kollektiv och
individualiserad. Det vill siga, att samtidigt som varje barns enskilda behov ska tillgodoses, s ska forildrar
ha ett stort inflytande. Halldén anser att det dr forildrar, personal och barn som tillsammans skapar for-

skolan.

I Sheridan et al.s (2010) studie 4r hilften av férdldrarna emot att férskolan arbetar med dmneskunskaper 1
forskolan. Respondenterna tillhor inte den halvan, utan dr istéllet positiva till den kunskapen, men menar
att den ska ldras in pa ett lekfullt sitt utifrin barnens intresse och nyfikenhet. "Bamn madste fa vara barn”
(Anna)(Markstrém, 2007:171), vilket kan ses som att det inte dr lirandet som ska vara i fokus. Responden-
ternas forvintningar Gverrensstimmer med forskolans ldroplan, om att utveckla varje barn utifrin deras
behov och intresse. Det miste ju dven gilla det som forskare och respondenter kallar dmneskunskaper.

Allt barnen lir under sin férskoletid, dr kunskaper som gbr dem skolférberedda, vilket bade Markstréom

(2007) och respondenterna siger.

6.2.5 Slutsatser

En respondent, Carola, beskriver att hon egentligen inte vet sa mycket om vad forskolans pedagogiska
uppdrag dr, f6r hon upplever det som att hon limnar in barnet pd morgonen och hidmtar ut det pa kvillen.
Det ligger mycket i det hon sdger. Alla respondenterna i den hir studien har mycket férvintningar och
tankar som 6verrensstimmer med vad och hur liroplanen anger att forskolan ska arbeta med. Responden-
terna beskriver att samarbetet dr viktigt och att barnen ska vara trygga och utvecklas allsidigt i férskolan,
vilket dr andemeningen i liroplanen. Men samtidigt 4r det bara en respondent som har tagit del av hur for-
skolan omsitter liroplanen i praktiken, vilket bekriftar det Carola siger; att féraldrarna egentligen inte vet.
Har inte forildrar fatt en djupare forforstdelse i vad forskolan arbetar med, dr det inte heller ldtt att friga
efter det. Vilket kan vara anledningen till att férildrar vill veta om barnet har varit snill under dagen och
vem de har lekt med, det vill sdga det dir som det finns en f6rforstaelse f6r svaret. Mycket av forvintning-
arna som respondenterna beskriver, kan ocksd vara det de tror och vill att férskolan ska arbeta med. Sam-
tidigt kan frigan vindas pd, hur insatta ska foréildrar vara for att ha inflytande och delaktighet? Det leder
oss in pa den delade virdnaden som Gars (2009) beskriver. Flertalet forildrar vill kanske inte ha mer infly-
tande 6ver verksamheten dn vad de generellt har, vilket kan bero pd arbetssituation och intresse. En annan
mojlig anledning kan vara att foréldrar inte vill komma i konflikt med personalen, istillet finner de sig i

den verksamhet som erbjuds av respekt f6r personalens profession. Slutligen, med tanke pi att liroplanen
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(Skolverket, 2010) sdger att férskolan ska ha ett nira samarbete med forildrar, si maste fordldrar i stérre
utstrickning fa ta del av hur liroplanen omsitts rent konkret i verksamheten. Det maste vara en grundfor-
utsittning for att 6ka forildrarnas insikt i férskolan och f6r att det ska bli ett utvecklande samarbete som

leder till 6kad kvalité i forskolan.

6.2.6 Forslag pa vidare forskning
Det skulle vara intressant att jimf&ra hur férskolor med olika verksamhetsprofiler ger férildrar verktyg for

samarbete, dr det ndgon skillnad? Den hir studien bygger pa vad mammornas svarat, det hade varit intres-
sant att gora en studie med samma fragestillning, med pappornas svar, for att se om det blir niagon skill-
nad i resultatet. Ytterligare ett intressant omréide att fordjupa sig i dr utvecklingssamtalen. Hur fungerar

samtalet kring barns utveckling och lirande utanfdr férskolan som liroplanen beskriver?
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8 Bilaga
Bilaga 1

Hej!

Jag haller pa att utbilda mig till férskollarare pa Hogskolan 1 Jonkoping. For att fa ut en forskolla-

rarexamen, behover jag skriva ett examensarbete, en uppsats om 15 hp. Det haller jag pa med nu.

Jag har valt att skriva om vad foérildrarna har f6r uppfattningar och foérvintningar pa férskolan.
For att fa reda pa det ska jag genomfora nagra intervjuer med forildrar som har barn i férskolan.

Det ir hir just Du, kommer in i bilden© Jag beh6ver Din hjalp!

Intervjun tar cirka en timme och jag hoppas pa att fa spela in intervjun, for att i efterhand kunna
skriva ner svaren korrekt. Vill Du inte att jag spelar in sa dr det bara att meddela mig det. Inspelat
material kommer bara att anvindas i denna undersékning och kommer att raderas nir studien ér
godkind. Du ska ocksa veta om att ditt deltagande i studien ar frivillig och att det inte kommer
att kunna utlisas i studien vem du 4r. Onskar Du ta del av den firdiga studien, 4r det bara att
meddela detta. Jag foljer Vetenskapsradets etiska regler i mitt arbete, vilket ovanstdende ér en

torkortning av. Vill du ldsa de etiska reglerna i sin helhet, kan du ta del av dem hir:

http://www.cm.se/webbshop vr/pdfer/H0014.pdf

Vill Du fortfarande medverka, si ses vi pa den bestimda tiden!
Tack for hjalpen!

Med vanlig hilsning

Carina

Telefon: NNN-NNN NN NN eller XXX- XXX XX
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Utdrag ur Skollag (2010/800) Bilaga 2
Skolvisendet

1 § Denna lag innehaller bestimmelser om skolvdsendet. Utbildning inom skolvisendet an-
ordnas av det allminna och av enskilda enligt 2 kap. 2-6 §§.

Skolvdsendet omfattar skolformerna
- forskola,

- forskoleklass,

- grundskola,

- grundsérskola,

- specialskola,

- sameskola,

- gymnasieskola,

- gymnasieséarskola,

- kommunal vuxenutbildning,

- sdrskild utbildning for vuxna, och
- utbildning i svenska for invandrare.

I skolvidsendet ingér ocksé fritidshem som kompletterar utbildningen i forskoleklassen, grund-
skolan, grundsirskolan, specialskolan, sameskolan och vissa sdrskilda utbildningsformer.

8.1.1.1 Syftet med utbildningen inom skolvasendet

4 § Utbildningen inom skolvisendet syftar till att barn och elever ska inhidmta och ut-
veckla kunskaper och viarden. Den ska framja alla barns och elevers utveckling och li-
rande samt en livsling lust att Lira. Utbildningen ska ocksa formedla och forankra respekt
for de ménskliga rittigheterna och de grundldggande demokratiska vérderingar som det
svenska samhéllet vilar pa.

I utbildningen ska hénsyn tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stod
och stimulans sé att de utvecklas sd langt som mojligt. En strédvan ska vara att uppviga skill-
nader 1 barnens och elevernas forutséttningar att tillgodogora sig utbildningen.

Utbildningen syftar ocksa till att i samarbete med hemmen frimja barns och elevers allsidiga
personliga utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskdnnande individer och
medborgare.

Utbildningens syfte
2 § Forskolan ska stimulera barns utveckling och lirande samt erbjuda barnen en trygg om-
sorg. Verksamheten ska utgéd fran en helhetssyn pd barnet och barnets behov och utformas sa

att omsorg, utveckling och lirande bildar en helhet.

Forskolan ska frdmja allsidiga kontakter och social gemenskap och forbereda barnen for fort-
satt utbildning.

29



Bilaga 3
Intervjufragor
Visa & berdtta om skollag och Lpfo
Beritta vad du vet om férskolans pedagogiska uppdrag?
Hur ser du pa att forskolan dr en lirande skolform?

Det finns ett antal olika strdvansmal 1 liroplanen, om olika kunskaper som barnen ska utveckla

under sin férskoletid. Hur ser du pa det?

Vad tror du att ditt barn lir sig 1 férskolan?

Ge nagra exempel pa vad du anser ir lirande i férskolan.

Beskriv vad du har f6r férvintningar pa férskolan.

Har dina férvintningar dndrats under tiden ditt/dina barn gitt pa forskolan?

Hur vill du som forilder att samarbetet mellan dig som féréilder och férskolan ska se ut?
Visa liaroplanen betrdffande forskolans uppdrag gentemot fordldern.

Beritta, hur ser du pa det?

Har du nédgot inflytande 6ver verksamheten?

I sa fall, pa vilket/vilka sitt har du inflytande 6ver verksamheten?

Ovrigt?
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