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Sammanfattning

Syftet ar att undersoka och reflektera kring pedagogers sprak i arbetet med utvecklingssamtal och
individuella utvecklingsplaner, pedagoger emellan samt mellan pedagoger och foréaldrar. Efter en
litteraturgenomgang som fokuserar diskurser, sprak och yrkessprak presenteras resultatet av sex
kvalitativa, semistrukturerade intervjuer gjorda med pedagoger, yrkesverksamma i forskolan och
grundskolan.

Over etthundraéttio tusen pedagoger arbetar med barn och elever i Sverige. Har pedagoger i forskola
och skola ett fungerande sprak? Finns behovet av ett yrkessprak? Ur specialpedagogiskt perspektiv
beskrivs spraket som ett viktigt redskap. Det har en avgorande roll for manniskans forstaelse for vad
som sker och for den roll hon far i samspel med andra. De intervjuade pedagogerna férmedlar hur
spraket i forskolan och skolan utvecklats under de senaste aren. Ord som vardegrund, didaktik och
stereotypa konsroller har forandrat bade terminologi och perspektiv.

Resultatet visar att pedagogiskt sprak framfor allt handlar om tydlighet. Pedagogiskt sprak anvéands i
samtal med kollegor och féraldrar, vid upprattande av dokument samt vid resursansékningar. De
intervjuade pedagogerna beskriver att hogskolekompetens leder till saval pedagogiska kunskaper som
pedagogiskt sprak. | samtal med kollegor stravar de flesta pedagogerna efter att anvanda ett
pedagogiskt sprak men i utvecklingssamtalen sker ofta en anpassning till foraldrarnas sprak.

Resultatet antyder att utvecklingssamtalsunderlagens utformning paverkar pedagogers sprakbruk. De
intervjuade pedagogerna presenterar olika samtalsunderlag vars utformning varierar i hog grad. Det rér
sig om allt fran korta stolpord, via valformulerade lagesbeskrivningar till webbaserade
fardigformulerade meningar. Manga verksamheters IUP har standardiserats vilket gjort dem mer
opersonliga men samtidigt mer réattvisa.

Dagens forskolldrare och larare, och dven specialpedagoger och speciallarare, bestar av en heterogen
lararkar med stora skillnader betraffande kunskap, erfarenhet och sprak. En metod for att nd varandra i
snar av individuella tolkningar och varderingar kan vara att skapa ett gemensamt sprak. Framfor allt i
samtal om barn och elever i behov av sarskilt stod kan spraket komma att ha en avgorande betydelse.

Nyckelord:
diskurs, pedagogiskt sprak, specialpedagogik, yrkessprak
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Inledning

I den hér uppsatsen vill jag undersoka hur pedagoger tanker kring sitt sprak i yrket; hur spraket
fungerar och vad som skulle kunna forbattras och vidareutvecklas. Man kan fundera pa hur vi talar.
Anvander vi den vardagliga diskursen som normalt fungerar och ar tillracklig i vara liv eller kravs det
pa vara arbetsplatser att en speciell terminologi anvands nar vi diskuterar pedagogik?

Som Helldin (2010) papekar, handlar det for savél pedagoger, specialpedagoger som speciallarare om
att inta och bibehalla ett kritiskt forhallningssatt i arbetet. Genom reflektioner och gemensamt
tankearbete kan verksamheten kontinuerligt undersokas, utvecklas och utvérderas. For att na dithan
bor kommunikationen, savél inom det specialpedagogiska omradet som i forskolans och skolans
verksamhet i allméanhet, fungera konstruktivt. Med nyerévrade omraden inom pedagogik och
specialpedagogik behdver vi ord, tankar och begrepp som fungerar och gor réattvisa at respektive
fokus.

Diskurs var inledningsvis den term jag anvande nar jag ville forklara vad min uppsats skulle handla
om, jag amnade fordjupa mig i hur vi pedagoger kommunicerar i var profession. Jag gjorde manga
forsok i att satta mig in i begreppet diskurs for att pa sa satt enkelt kunna forklara mitt
fordjupningsomrade. Det skulle bli allt annat &n enkelt och ordet diskurs kom relativt snart att kdnnas
onddigt komplicerat i sammanhanget. Infor och under arbetet med intervjuerna kom jag att diskutera
amnet med bade studenter pa specialpedagogprogrammet och andra pedagoger i min bekantskapskrets.
Jag ville testa hur vl de forstod vad jag menade néar jag talade, inledningsvis om diskurser, darpa om
yrkessprak och slutligen om pedagogiskt sprak. Reaktionerna blev olika och forstaelsenivan var
valdigt spridd. Efter att ha diskuterat och funderat flera varv kring mitt problemomrade, kom jag att
fastna for uttrycket pedagogers professionella sprak.

Efter nagra fortydligande definitioner av aterkommande begrepp presenteras uppsatsens syfte,
fragestallningar och specialpedagogisk relevans, darefter tar litteraturgenomgangen vid. Uppsatsens
resultat foljs sedan av en diskussion av innehall och metod. Arbetet avslutas med slutsatser och forslag
till vidare forskning.

Definitioner

Diskurs — kan forklaras som ... ett bestamt satt att tolka varlden (eller delar av vérlden)” (Winther
Jargensen & Phillips, 2000, s. 136). For fler definitioner, se arbetets del kallad Diskurs.

IUP — individuell utvecklingsplan.
LPP — lokal pedagogisk planering.

Sociokulturellt perspektiv — "Inom det sociokulturella perspektivet ses samspel och interaktion mellan
manniskor som avgdrande for begreppsutvecklingen och kommunikationens betydelse for tdnkandets
utveckling betonas” (Ahlberg, 2001, s. 120).

Yrkessprak — hjalper oss att beskriva, bearbeta och utveckla den egna praktiken — och darmed skapa
ytterligare professionella mojligheter att utveckla den”
(http://lararesyrkesetik.se/web/yrkesetik.nsf/doc/0032E54B).



Syfte

Syftet ar att undersoka och reflektera kring pedagogers sprak i arbetet med samtalsunderlag. Fokus
riktas mot savél samtal som skriven text i arbetet med utvecklingssamtal och individuella
utvecklingsplaner, pedagoger emellan samt mellan pedagoger och foréldrar.

Fragestillningar

Vad anser de intervjuade pedagogerna att spraket har for betydelse i det pedagogiska arbetet?
Hur beskriver pedagogerna att det pedagogiska spraket fungerar i samarbetet med kollegorna?
Hur beskriver pedagogerna att det pedagogiska spraket fungerar i samtalen med foraldrarna?

Vilka visioner har pedagogerna om utvecklingen av det pedagogiska spraket?

Specialpedagogisk relevans

| det specialpedagogiska arbetet har det professionella pedagogiska spraket stor betydelse. Dagens
forskollarare, larare, specialpedagoger och speciallarare bestar av en heterogen lararkar med manga
skillnader betraffande kunskap, erfarenhet och sprak. For att na och forsta varandra kravs en
fungerande kommunikation. For att kunna inta och bibehalla ett kritiskt forhallningssétt i arbetet med
barn och elever samt for att kunna forvalta och féra vidare kunskap inom professionen kravs ett
fungerande sprak. Framfor allt i arbetet som ror barn och elever i behov av sarskilt stod ar det viktigt
att fokusera savél vad som sags som hur det uttrycks.



Litteraturgenomgang

Inledningsvis beskrivs sprakets relevans med fokus pa det specialpedagogiska faltet samt det
sociokulturella perspektivet i forskolan och skolan, darefter presenteras lagar och styrdokument som
berdr pedagogers sprak. Litteraturgenomgangen fortsétter med att fokusera diskurser, sprak och
yrkessprak.

Sprakets relevans

Pedagoger i forskolan och skolan talar varje dag med manga olika manniskor. Det handlar exempelvis
om barn, elever, foraldrar och kollegor. Spraket ar ett verktyg i pedagogens arbete och det utgor en
viktig del i samspelet med andra manniskor. Sprakets relevans och roll, sett ur ett specialpedagogiskt
perspektiv, presenteras nedan med hjalp av tre forskares beskrivningar.

Helldin (2010) beskriver sprakets relevans i det sociala samspelet genom att tydliggora:

... att den jag blir som elev och som yrkespartner och som ménniska bland annat har att géra med den
plats méanniskan kan ta for sig i spraket (a.a., s. 42).

Spraket kan alltsa sagas inneha en stor roll i samspelet manniskor emellan. Helldin (2010) poangterar
att skolan behover utvecklade principer for samtalande for att undkomma sprakhinder for forandring
och utveckling. Barns och elevers sjalvbild skapas i reflektion av omvéarldens bemotande (Becker,
2010; Helldin, 2010) och spraket blir en viktig del i skapandet av jaget. Det ar genom speglingen av
omvarlden som ménniskan skapar en mangfacetterad bild av sig sjalv och i den processen far dialog,
ifrdgasattande och kritiskt tankande skjuts av det sprak som erdvras. Assarson (2009) talar om hur
barnet genom sociala processer utvecklas och utvinner nya kunskaper. Sprakets roll i dessa processer
beskrivs som viktig:

Spraket ar den viktigaste artefakten. Dess kulturbarande kraft ger den en sarstéllning i den
sociokulturella teorin (a.a., s. 52).

Genom kultur och kunskap kan vi axla vara forfaders samlade erfarenheter och forvalta dem infor
kommande generationer. Sa kan samlade erfarenheter leva vidare och detta mycket tack vare spraket
som ar det viktigaste redskapet i sammanhanget (Assarson, 2009). Nilholm (2006) beskriver sprakets
relevans genom att betona kopplingar mellan det som sdgs och det som gdérs. Han skriver att:
... spraket spelar en avgdrande roll for forstaelsen av vad man gor och varfor man gor pa ett visst sett
[sic]... (a.a., s. 32).
Nilholm betonar att sprakets avgoérande roll for insikter och forstaelse latt gloms bort da det séllan
laggs fokus pa den diskursiva aspekten av inkludering och exkludering.

Omvarldens betydelse

Pedagogers samarbetsmajligheter och vad som paverkar dessa, kan belysas ur saval sociokulturellt,
historiskt som pedagogiskt perspektiv.

I det sociokulturella perspektivet betonas att individuella handlingar ar kopplade till sammanhanget
(Saljo, 2000). Omvarlden och miljon har stor betydelse nar vi l&r oss nya saker och nér vi talar med
varandra (Dysthe, 2003). Mollberger Hedqvist (2006) menar att det &r sociala normer och



konventioner som styr hur vi kommunicerar med varandra. Hon forklarar vidare att det inte finns
enbart en sanning som forklarar hur det &r. Snarare finns det olika sanningar, eller verkligheter,
beroende pa sammanhanget man befinner sig i.

Att vi redan fran borjan ar olika och skiljer oss at, beror bland annat pa det kulturella kapitalet
(Assarson, 2009). Vi kommer fran olika hem, fran olika foraldrar och har alla en unik bakgrund.
Skillnaderna méarks inte minst nar vi fran olika hall i samhallet mots i samtal, till exempel i skolan och
pa arbetsplatser. VVara samtal omges av en kontext, ett ssmmanhang, och vi uttrycker oss med hjélp av
tidigare erfarenheter, saval historiska som kulturella.

Psykologen och den pedagogiske tankaren Vygotskij och litteraturteoretikern Bakhtin, som bada i
sociokulturell anda fokuserade pa sociala faktorer och sprakets betydelse, menade att “individen vixer
in 1 kulturen medan kulturen véxer in i individen” (Dysthe & Igland, 2003, s. 86). Vygotskij
fokuserade pa undervisning, larande och utveckling medan Bakhtins fokus lag at det sprakfilosofiska
tdnkandet. En gemensam berdringspunkt kom dock att handla om det “inre talet, dvs. tinkandet” (a.a.,
s. 85). Viygotskij och Bakhtin verkade under samma tid i forna Sovjetunionen (bada foddes bara nagra
ar fore 1900-talets borjan) och bada lade i enlighet med det sociokulturella perspektivet fokus pa
interaktion och betonade “kommunikationens betydelse for tainkandets utveckling” (Ahlberg, 2001, s.
120).

Genom att gemensamt reflektera kring pedagogisk dokumentation utvecklas det pedagogiska spraket
till att bli mer tolkande (Alnervik, 2007). Genom att samtala och reflektera tillsammans kan pedagoger
fa hjalp och stod av varandra och dessutom bidrar detta samarbete till att man utvecklar ett gemensamt
sprak (Ahlberg, 2007). Detta samarbete kan &ven leda till utveckling vilket i slutdandan kommer elever
till gagn:

Larares kommunikation och samverkan kan pa sa satt bidra till att elever i svarigheter far det stod

som de behdver (a.a., s. 267).

Samarbete dr med andra ord ofta avgdrande for att specialpedagogiska insatser ska komma i bruk. De
elever som framst behover stéd och hjélp i larandet gagnas av att pedagogerna samarbetar kring
hjalpinsatser och utvecklingsarbetet av larmiljon. Skolans pedagoger samtalar kring elevers behov av
stodinsatser och arbetet ar, enligt Asp-Onsjo (2006), darigenom en spraklig eller diskursiv verksamhet:

Genom att anvanda oss av olika sprakliga verktyg konstitueras det sociala sammanhanget pa ett
sarskilt satt (a.a., s. 14).

Arbetet med bland annat atgardsprogram ar beroende av att forhandlingar och 6verenskommelser
mojliggjort ett samarbete. Spraket blir i dessa sammanhang en avgorande faktor, sager Asp Onsjo.

Lagar och styrdokument

Det senaste aret har savél en ny skollag som en ny laroplan fér grundskolan samt en revidering av
forskolans laroplan kommit att trada i kraft. Ur dessa presenteras utdrag som beror pedagogers sprak.
Barnkonventionens fokus pa barnens bésta respektive foraldrars roll som huvudansvariga for barns
utveckling har beroringspunkter som kan ses relevanta for pedagogers sprak. Vidare har aven
Salamancadeklarationen ett avsnitt som fokuserar relevansen av tydlighet i korrespondens mellan
utbildningsvasende och foréldrar.



Nationellt

Styrdokumentens innehall talar for att samarbetet pedagoger emellan ar en viktig faktor i dagens
forskola och skola. Samarbetet kraver ett fungerande redskap som gor kommunikation méjlig, det
kraver ett sprak.

Skollagen (2010:800) deklarerar punkter som ror utvecklingssamtal och individuell utvecklingsplan.
Kapitel atta om forskolan presenterar foljande om fortlépande samtal och utvecklingssamtal:

11 § Personalen ska fora fortlGpande samtal med barnets vardnadshavare om barnets utveckling.

Minst en gang varje ar ska personalen och barnets vardnadshavare darutver genomfora ett samtal om

barnets utveckling och larande (utvecklingssamtal). Forskoll&rare har det 6vergripande ansvaret for
utvecklingssamtalet.

Skollagens kapitel tio behandlar grundskolan. Texten som berdr utvecklingssamtal och individuell
utvecklingsplan sager att:
12 § Minst en gang varje termin ska lararen, eleven och elevens vardnadshavare ha ett
utvecklingssamtal om hur elevens kunskapsutveckling och sociala utveckling bast kan stodjas.
Informationen vid utvecklingssamtalet ska grunda sig pa en utvardering av elevens utveckling i

forhallande till laroplanen. Utvecklingssamtal ska i vissa fall resultera i ett sddant atgardsprogram
som avses i 3 kap. 9 8.

Skollagen formedlar alltsa forskolans och skolans plikt att uppratthalla kontinuerlig kontakt med barns
och elevers vardnadshavare. Informationen ska grunda sig pa utveckling och larande. | skolan ska
atgardsprogram uppréattas nar sa anses nodvandigt.

Den nyligen utkomna Laroplan fér grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet, Lgr 11 och den
for ett ar sedan reviderade Laroplan for forskolan, Lpfo 98 (10) skriver om hur en aktiv diskussion i
lararlagen ska framja barns och elevers larande:
Skolans uppdrag att framja larande forutsétter en aktiv diskussion i den enskilda skolan om
kunskapsbegrepp, om vad som ar viktig kunskap i dag och i framtiden och om hur

kunskapsutveckling sker. Olika aspekter pa kunskap och larande &r naturliga utgangspunkter i en
sadan diskussion (Lgr 11, s. 10).

Férskolan ska framja larande, vilket forutsatter en aktiv diskussion i arbetslaget om innebdrden i
begreppen kunskap och larande (Lpfo 98 rev 2010, s. 6).

Laroplanernas fokus pa samarbete och diskussion pedagoger emellan skapar konstruktiva
forutsattningar for utvecklandet av en adekvat terminologi och ett reflekterande arbetssatt.

Internationellt

Barnkonventionen, eller FN:s konvention om barnets rattigheter, bestar av sammanlagt femtiofyra
artiklar. Artikel tre och fem tar upp barnets basta respektive foraldrars ansvar. Sammantaget ar det
allas ansvar att framja varje barns och elevs utveckling. Pedagogers arbete med barn och elever bor
saledes vila bland annat pa att:

3. Barnets basta ska komma i framsta rummet vid alla beslut som rér barn.

5. Barnets foraldrar eller annan vardnadshavare har huvudansvaret for barnets uppfostran och
utveckling och ska véagleda barnet da han/hon utévar sina rattigheter.

En konvention blir till lag i de lander som undertecknar den. FN: generalférsamling antog
Barnkonventionen 1989. Sverige undertecknade, eller ratificerade, Barnkonventionen 1990.



Salamancadeklarationen (2006) talar om undervisning for alla, med fokus pa barn, ungdomar och
vuxna med sarskilda utbildningsbehov. Deklarationen beskriver, i texten om fordldrasamverkan,
relevansen av forstaelse:
Foraldrarna behdver stdd for att kunna iklada sig rollen som foréldrar till ett barn med behov av
sérskilt stod. Familjernas och foréaldrarnas roll skulle kunna stérkas genom att man ger dem den
nodvandiga informationen pa ett enkelt och tydligt sprék. Att tillgodose behovet av information och

ge uthildning i de fardigheter som foraldrarna behdver &r en sardeles grannlaga uppgift i sddana
kulturella miljoer dér utbildningstraditionen &r ringa (a.a., . 32).

En deklaration kan antas vid internationella méten och konferenser. Deklarationen &r ingen lag, den
har snarare en politisk betydelse. Sverige skrev pa Salamancadeklarationen 1994,

Diskurs

Ordet diskurs kommer fran det franska sprakets discours som betyder samtal, yttrande eller tal
(Bladini, 2004). Nedan fokuseras diskurser; vad de ar for nagot samt vilka som anvants inom
forskolans och skolans vérld.

Olika definitioner av diskurs

En diskurs kan beskrivas pa manga satt (Andreasson, 2007). Diskursbegreppet forekommer i
varierande sammanhang och kan berora saval tal och text som samhalleliga och historiska processer
(Palla, 2011). Diskursen kan, som presenterats ovan i Definitioner, exempelvis forklaras som:

... ett bestdmt sétt att tolka vérlden (eller delar av vérlden) (Winther Jorgensen & Phillips, 2000, s.
136).

Det finns dock manga andra definitioner. For att visa pa mangfalden presenteras har ett axplock.
Assarson (2007) anvander Burrs definition ndr hon forklarar begreppet diskurs som:

... betydelser, metaforer, representationer, bilder, historier och uttalanden som pa nagot satt
tillsammans ger en speciell version av en foreteelse (a.a., s. 80).

Alvesson och Skdldberg (2008) forklarar kort och gott att:

En diskurs ar en social text (a.a., s. 460).

Bladini (2004) beskriver diskurser genom att forklara handelsekedjan mellan interaktion,
kommunikation och social konstruktion:

Sociala konstruktioner av varlden kraver samtal mellan manniskor for att kommunicera och skapa
mening och innebdrder. Dessa samtal kan betecknas diskurser (a.a., s. 47).

Igland och Dysthe (2003) skriver att en diskurs é&r:

... yttranden och text, i en kontext...(a.a., s. 99).

Johansson (2009) forklarar att diskurser i sociokulturella teorier hjalper oss att forsta varlden. De éar:

... sociologiska beskrivningar av delomraden i spraket. De ar regelstyrda vokabular och nagot man lar
sig for att kunna behdrska kommunikationen i ett ssmmanhang (a.a., s. 283).

All kunskap blir spraklig genom att vi maste behérska en vokabular eller en diskurs for att forsta
varlden. Detta skulle kunna betyda att vi inte kan ha begreppslig forstaelse for nagot om vi inte
dessforinnan skapat ett uttryck for detsamma men det kan vi; vi kan ju exempelvis skilja tva olika
dofter at, trots att vi inte har uttryck for dem. Varje doft far sitt begrepp trots att vi inte skapat olika
uttryck fér dem (Johansson, 2009).



| jakten pa definitioner av ordet diskurs aterfinns aven Svenssons (2000) text om att det franska ordet
discours inte ar helt enkelt att dversatta till svenska. Kanske ar det rimligt att anta att ordets nagot
otydliga innebord kan vara en anledning till att uttrycket ar obekant for manga. Svensson forklarar:
Det gar alltsd inte att for discours genomfora dversattningen diskurs’, men dessvarre inte heller utan
vidare *tal’. Att finna en grundprincip for dversattningen forsvaras har dessutom av att termen aven
pé franska ingdr i en rad av termer vilka till sin betydelse delvis Gverlappar varandra. Det &r, forutom

discours, mot, parole, langage, langue, exposé, représentation, med flera andra, vilka alla hanfor sig
antingen till *sprakhandlingen’ eller till *sprakstrukturen’ (*sprakverktyget’) (a.a., s. 8).

Filosofen Michel Foucault betonar att diskurser handlar om det som sdgs, det som inte s&gs och om
gester och attityder (Palla, 2011). Med Foucaults hjalp kan man &ven beskriva diskurs med att det
handlar om det som gors (Andreasson, 2007). En diskurs formas av synsatt, forestallningar och
foreteelser i det samtida samhallet och &r darmed foranderlig genom olika tiders varierande skepnader
(Mollberger Hedqvist, 2006). Det som ar géllande idag betréffande det sociala, ekonomiska och/eller
sprakliga, for att namna nagra omraden, kan om nagra ar ha andrats markant och det far da aven
inverkan pa diskurserna ocksa (Andreasson, 2007).

Diskurser i forskola och skola

Palla (2011) berattar om hur barnpsykologin kom in i forskolans varld under 1920- och 1930-talen
vilket resulterade i att den psykologiska diskursen blev dominerande. Barnets moraliska och
karaktarsdanande utveckling som tidigare varit i fokus blev asidosatt for det for den tiden nya sparet,
det pedagogiskt-psykologiska (a.a.). Idag ar den medicinska diskursen i fokus, framhaller Hjorne och
Séljo (2008). Den medicinska diskursens avtryck inom pedagogiken visar sig enligt Lundstrém (2010)
bland annat genom att resultatinriktade begrepp anvands; man talar om planering, mal och atgarder.

Den medicinska diskursen har kommit att resultera i en stor mangd diagnoser pa barn och elever i
dagens forskola och skola. Sedan 1990-talet har den medicinska diskursen bland annat handlat om
diagnoser for psykiska utvecklingsstorningar, ADHD, Aspergers syndrom och dyslexi (Hjorne &
Saljo, 2008). Diagnoser har enligt Isaksson (2009) bidragit med bade gott och ont. De har underlattat
for saval eleven, dess familj och skolan genom att tydligt formulera stodbehoven. Utformandet av
diagnoser har dock dven kommit att paverka fordelningen av resurser for stodinsatser. Den blir inte per
automatik rattvis utan tvartom kan det bli en snedférdelning just beroende pa om diagnos finns eller gj.
En diagnos kan vara behjélplig for den enskilde individen vid ans6kan om stédinsatser. Daremot kan
den, utéver eventuella orattvisor vid resursférdelning, komma att fa negativa konsekvenser for saval
den egna sjalvuppfattningen som for hur omvéarlden kommer att tolka individen (Palmblad &
Borjesson, 2003).

Man kan, trots att olika diskurser eller perspektiv ar i fokus, anda tala om en och samma sak. Assarson
(2009) ger som exempel hur foréaldrar och larare kan tala om ett barns svarigheter bland jamgamla pa
helt olika satt. Medan foraldrar kanske talar om problem med att fa kompisar sa formulerar lararen det
som svarigheter med sociala relationer. Heimersson (2009) beskriver i sin text om elevers sarskilda
behov hur foraldrar och larare kan uppméarksamma ett och samma barns svarigheter genom helt olika
sa kallade glasogon. Foraldrarna som ser att barnet dr i behov av mer positivt bemotande visar pa ett
relationellt perspektiv. Om lararna, a sin sida, enbart lagger fokus hos barnet sjalvt sa handlar det om
ett individperspektiv. Heimersson skriver att skolpersonal av tradition ofta tolkar elevers svarigheter
genom ett individuellt perspektiv (a.a.).
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Sprak

Nedan beskrivs sprakets roll som verktyg i kommunikation. Vidare presenteras sprakets makt och dess
konsekvenser. Avslutningsvis en presentation av skillnader mellan begrepp och uttryck.

Sprdket - ett verktyg

Filosofen Jurgen Habermas utvecklade en kommunikativ teori som fokuserar manniskans formaga till
att tala och lyssna och darmed na och forsta varandra. Det handlar enligt filosofen om ett 6msesidigt
erk&nnande som grundar sig i ett givande och tagande i métet ménniskor emellan; varje individ har ratt
till att fa sin stdamma hord men har ocksa en skyldighet att lyssna pa de andra (Assarson, 2009).
Habermas trycker pa att det ar spraket i bruk som &r det centrala (Mgller Pedersen, 2004). Att kunna
satta ord pa situationer, ar av yttersta vikt i det pedagogiska arbetet. Spraket gor det mojligt for oss att
kommunicera och att utveckla oss sjalva och vara tankar (Alexandersson, 1995).

Ibland behdver pedagoger hjalp av andra professioner for att kunna definiera och belysa situationer
och sedan vidta konstruktiva atgarder. Det &r viktigt att ha en plattform och fungerande verktyg, i form
av sprak, nar exempelvis larmiljon diskuteras (Hjorne & Séljo, 2008). Risken om ett fungerande sprak
inte finns och om radande méteskultur inte klarar av oliktankande, dissensus, ar att fokus hamnar pa
elevernas avvikelser istallet for larmiljon. Med ett fungerande sprak kan man daremot tydliggora och i
hogre utstrackning utveckla och forandra verksamheten pa ett konstruktivt satt (Alexandersson, 1995;
Gibbons, 2009).

Sprak ar dialogiskt och kannetecknande for detta ar synen pa spraket som ett kollektivt verktyg som
vi tillsammans lar oss att anvianda” (Asp Onsjo, 2006, s. 55). Forfattaren menar vidare att varje
’yttrande® bade &r ett uttryck for nagot unikt och eget samtidigt som det ar beroende av det
sammanhang, eller kontext, i vilket den ingar” (a.a., s. 55). Allt vi sidger har en forankring i vad som
tidigare sagts, samtidigt som varje uttalande star for nagot individuellt och nytt. Ordens direkta
betydelse behdver inte sta i fokus, menar Andreasson (2007) som med hjalp av filosofen Wittgenstein
forklarar att det istallet bor riktas intresse mot det sammanhang ordet uppkommer i. Ordens betydelse
kan komma att &ndras, beroende pa sammanhanget det anvands i (a.a.).

Sprikets makt

Sprak ar makt. Den som beharskar spraket, vilket handlar om savél ord som begrepp och teorier, har
ett maktovertag 6ver den som inte gor det (Colnerud & Granstrém, 2002). Den som inte har makt ar i
beroendestéllning och det handlar inte bara om sprak. Saljo (2000) exemplifierar makt i form av
kunskap med att vi anlitar hantverkare att utfora arbete vi sjalva inte klarar av och vi skickar barnen
till skolan for att de déar ska undervisas av utbildade pedagoger. Kunskapens marknadsvérde handlar
om att olika kunskaper resulterar i att vi antingen tillhor eller star utanfor en grupp. Yrkesgrupper som
utvecklar ett yrkessprak underlattar exempelvis for sina egna, man har ett satt att kommunicera som
alla invigda forstar. Det blir sprakvérldar som de invigda forstar och som samtidigt leder till att
utomstaende utesluts (a.a.).

Sprakets makt ar bekant. Forskolan och skolan paverkas av saval ordval som diskursbruk. Runswick-
Cole och Hodge (2009) presenterar i sin artikel ett forslag om att ta begreppet special educational
needs ur bruk och ersatta det med educational rights. Saval ordet special som needs pekar, enligt
forfattarna, pa att det ar nagot fel, att det ar nagot som behdver atgardas. Att istallet tala om rights,
rattigheter, flyttar fokus mot vad varje barn och elev har ratt till att fa hjalp med. Vehmas (2008)
diskuterar specialpedagogikens egentliga innehall och betydelse. Han menar att special needs ofta
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nadmns och diskuteras men att det sallan eller aldrig definieras. Med foljande ord belyser han varje
individuellt stddbehov som nagot alldeles unikt:
... the ‘special needs’ language should be abolished; there are merely needs that are unique to every
individual (s. 6).
Vehmas betonar att varje individ &r unik och har unika behov. Dessa behov bér tolkas individuellt
eftersom de skiljer sig, eleverna emellan. Ofta kategoriseras elevers svarigheter, man forsoker placera
helt olika individer i grupper med liknande behov. Att definiera behov genom existerande kategorier
leder i samsta fall till att eleven inte far det stod som han eller hon behéver (Isaksson, 2009).

Runswick-Cole och Hodge (2009) papekar att det sprak larare omger sig med ofta sprids till andra runt
omkring dem, saval till elever som, i manga fall, press och media och darfor kan det vara val sa viktigt
att valja korrekta och adekvata uttryck. Borjesson och Palmblad (2003) beskriver hur uttryck sprids, i
vissa fall pa helt irrationella vagar. Ett exempel ar den vetenskapliga och medicinska beteckningen cp
(cerebral pares; hjarnskada, min anm.) som banade vég fran medicinska omraden dnda fram till
skolgarden och blev dar, dessvarre, ett skallsord. Att enbart byta ordval racker naturligtvis inte,
betonar Runswick-Cole och Hodge (2009), men det kan vara ett forsta steg i att skapa en ny syn pa
specialpedagogik i allménhet och stddbehov i synnerhet.

Det ar en rad maktordningar i samhallet som styr larares samtalskultur. Det &r radande diskurser som
satter granser for hur och om vad vi tillater oss att tala (Assarson, 2009). Det ar viktigt att det halls en
levande diskussion kring makt sa att det inte forblir de starkaste, de mest dominanta, som innehar
makten och bestammer var ribban ska ligga (a.a.). Sjalva larandet sker inte i ett ’socialt vakuum”, inte
heller &r kunskaper neutrala och utan sammanhang (Saljo, 2000, s. 103).

Begrepp och uttryck

Det finns begrepp som inte far ndgon benamning, eller uttryck, beroende pa att det just dar och da inte
anses finnas nagot behov (Assarson, 2009). | ett historiskt perspektiv kan man se att uttryck kommer
och gar, efter omvarldens behov. Som exempel kunde vansterhanta elever pa 1930-talet kategoriseras
som hade de skolproblem (Hjorne & Séljo, 2008). Idag ses vansterhanthet inte som nagot skolan
behdver belysa eller atgarda.

Johansson (2009) beskriver skillnaden mellan begrepp och uttryck pa med forklaringen att ... det 4r
begreppet vi lar oss nér vi lar oss nagot, och for det behover vi ett uttryck...” (a.a., s. 282). Ibland kan
begrepp finnas dar uttryck saknas. Forfattaren exemplifierar med det faktum att vi kan skilja pa tva
dofter utan att ha uttryck for dem; begreppen finns men uttryck saknas. Det &r med uttryck vi
formulerar vara tankar och reflektioner och det &r nar vi satter ord pa vara tankar som vi fordjupar
innebdrden. ”Nar man lar sig anvanda ett uttryck lar man sig ocksa uttryckets mening” (a.a., s. 283).

Johansson (2009) diskuterar utéver begrepp och uttryck dven begriplighetsperspektivet. Fokus hamnar
pa uttryckens betydelse och funktion, snarare an pa grammatik eller vokabular. Att lara sig ett nytt
uttryck kan goras pa atminstone tva satt. Antingen tar man fasta pa uttryckets, det vill sdga ordets,
etymologiska betydelse eller sa fokuseras sattet som uttrycket anvands pa och da far aven
sammanhanget betydelse.

Johanssons sétt att precisera de olika innebdrderna av begrepp och uttryck begripliggor att det kan
finnas begreppslig forstaelse utan uttryck (a.a.). Den begreppsliga forstaelsen startar, har
barnpsykologen Jean Piaget forklarat, genom att barnet griper i ting for att darmed begripa och
slutligen uppfatta ett begrepp (Piaget, 1968). Vikten av att kunna relatera till begrepp pa ett
fungerande sétt, beskriver Halldén (2009) sa har:
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Centralt for formagan att differentiera mellan olika inneborder i ett begrepp har i tidigare studier visat
sig vara formagan att relatera begrepp till adekvat ssmmanhang (Halldén, 2009, s. 26).

Orden ar hamtade ur en projektbeskrivning for Vetenskapsradet. Det handlar om en studie i
begreppsbildning och begreppsforandring bland fyradringar i forskolemiljo. Textforfattaren forklarar
att studier i begreppsbildning- och forandring hos forskolebarn kan ge saval forskolans pedagoger
insikter om hur barn resonerar som vara skolans larare behjélpliga vid framtida upplagg av
undervisning.

Yrkessprak

Nedan presenteras olika aspekter pa pedagogers sprak. Inledningsvis beskrivs komplexiteten av att
verksamheter i dagens forskola och skola bedrivs av en stor heterogen lararkar, utbildade under ett
spann av fyrtio ars tid. Darefter fokuseras yrkeskategorier och vad dessa innebéar. Vidare presenteras
delar av det pedagogiska spraket sasom talet om stodbehov respektive den sa kallade forpappringen.
Delen om yrkessprak avslutas med fragan om pedagoger har ett yrkessprak.

Pedagogers professionella sprak

Att tdnka och reflektera i enskildhet &r bra men i samarbete med kollegor kan pedagogik och didaktik
komma att utvecklas pa ett mer mangfacetterat satt. For gemensamma tankar och reflektioner kravs ett
fungerande sprak. Ett yrkesspraks ord och begrepp kan, enigt Folkesson (2004, s. 70) innebara
“gemensamt framférhandlade inneborder”. Det &r manga pedagoger som arbetar i forskolan och
skolan. Enligt Skolverkets statistik handlar det om over etthundraattio tusen pedagoger som arbetar
med barn och elever i hela landet (antalet ar baserat pa Skolverkets statistik for forskolan och
grundskolan 2010/2011).

Assarson (2009) skriver om en 6nskan att pedagoger bor utveckla ett gemensamt yrkessprak for att,
liksom exempelvis ldkare och jurister, kunna fa ett betydelsefullt verktyg i kommunikationen i arbetet.
Ett yrkessprak skulle dock, enligt Assarson, ha bade positiva och negativa effekter. A ena sidan skulle
till exempel resursansékningar och skriftlig dokumentation framjas av ett tydligt yrkessprak, a andra
sidan skulle kanske beskrivningar av kdnslomassiga handelser komma att forlora i kraft och styrka om
pedagogerna hade ett styrande yrkessprak som radande diskurs. Myndigheten for skolutveckling
(2008) beskriver att den fortrogenhetskunskap larare besitter behdver utvecklas och formas i ett
kollegialt sammanhang, i samtal och diskussioner med kollegor. Myndigheten skriver att:

Larares kunskap om sitt arbete ar i hég grad personlig eller tyst’, det som brukar kallas

fortrogenhetskunskap. Det har inte varit vanligt att larare delat med sig av denna yrkeskunskap pa

nagot systematiskt satt. Den anses i huvudsak vara privat egendom. Detta ar ett problem i en

skolverksamhet som i allt hogre grad forutsatter samverkan mellan larare i arbetslag, lokalt

utvecklingsarbete och kvalitetsredovisning. For att denna samverkan ska bli reell och fa betydelse for

elevernas kunskapsutveckling maste lararna utveckla gemensam forstaelse for sitt uppdrag. Larare
maste darfor dela med sig av sin privata yrkeskunskap (a.a., s. 8).

Pedagoger i forskolan och skolan talar med individuella, olika sprak (Mollberger Hedqvist, 2006). Det
ligger forforstaelse och tolkningar i varje pedagogs satt att uttrycka sig och varje samtal tar form i ett
historiskt och kulturellt ssmmanhang. Aven Séljo (2000) betonar att vart satt att kommunicera ar
fargat av varderingar och tolkningar, det kan “inte bara ses som att vi utbyter fardigkodade budskap
med en fast och neutral innebdrd” (a.a., s. 86).
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Ur ett tidsperspektiv tar ytterligare en aspekt form; ser man till dagens pedagoger sa ar det langt ifran
en homogen yrkeskar med samma uthildning, med samma sorts kunskaper eller samma sorts sprak.
Tvartom handlar det dels om pedagoger som formats av den férmedlande, normgivande pedagogiken,
dels om pedagoger med den mer handledande, problembaserade pedagogiken i bagaget, for att ndmna
nagra (Mollberger Hedqvist, 2006). Ser man till alla yrkesutdvande pedagoger i dagens forskola och
skola s& handlar det om manniskor med upp till fyrtio ars alders- och erfarenhetsskillnad. Mycket har
hunnit handa och mycket har utvecklats under den tid dagens seniora pedagoger har arbetat.

Ett yrkessprak ska fungera som ett konstruktivt och barande kunskapsinstrument. Det handlar saval

om begrepp och termer som hur spraket anvands. Colnerud och Granstrom (2002) menar att
yrkesgrupper som behover ett specifikt yrkessprak ocksa utvecklar ett sadant. | vissa yrken utvecklas
en forenklande jargong, till exempel hos sjomén ute pa havet som med korta rop kan kommunicera
med varandra (Colnerud & Granstrom, 2002; Saljo, 2000). Ahlberg (2001, s. 97) presenterar sex
sprakliga och sociala sammanhang som framfor allt beror elever med stédbehov. Utan att beskriva vart
och ett narmare, presenteras de for att visa pa den komplexitet pedagogers arbete innebér:

e skolan och kommunen

skolans ledning och personalen
e lararna och arbetslagen

o lararna och specialpedagogen
e skolan och forédldrarna

e skolan och eleverna

Det ar saledes inte enbart med kollegor och elever som lararen kommunicerar, tvartom handlar det om
ett flertal olika samtalspartners, bade inom den egna organisationen och i samhéllet i stort.
Myndigheten for skolutveckling (2008) betonar dock betydelsen av ett yrkessprak framst for att
samarbetet pedagogerna emellan ska fungera. Det &r viktigt att man i arbetet forstar varandra och
anvander samma termer:

For att det erfarenhetshaserade larandet ska komma till stnd kravs att de som delar larandet med

varandra har en gemensam kunskapsbas och ett gemensamt yrkessprak. Man maste ju ha en

gemensam terminologi s& man vet att alla menar samma sak nar man reflekterar, formulerar och

varderar. Har man inte det s har man inte de verktyg som behdvs for att beskriva och tolka

handlingar, deras resultat och konsekvenser som grund fér omprévning och nytankande. Ett

yrkessprak innefattar ord, begrepp, teorier och forhallningssatt och uttrycker den grund man utgar
fran i sin verksamhet (a.a., s. 10).

Ainscow (2000) beskriver pedagogers behov av ett fungerande sprak och belyser vikten av att tid och
mojlighet till djupgaende diskussioner i arbetslagen erbjuds:

Without the development of an appropriate pedagogical language, teachers, particularly the
experienced, find it difficult to define what they currently do and ways in which their practices might
be changed (a.a., s. 79).

Sammantaget kan ett yrkessprak ses kunna bidra till att pedagoger far ett verktyg, i form av ett sprak, i
sitt arbete bade i och utanfor forskolan och skolan.

Yrkeskategori

Professionella yrkeskategorier har oftast ett yrkessprak och kategorierna kan vidare kannetecknas av
foljande fyra aspekter; en systematisk teori, vilket talar for en kunskapsbas inom omradet; auktoritet,
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vilket legitimerar yrkesutévarna. Som exempel kan man se pa ldkare som har sin lakarlegitimation.
Vidare handlar det dels om yrkesméassig autonomi, vilket ger utvaren frihet att sjalv forma sitt
uppdrag, dels om egenkontrollerad yrkesetik med utformade riktlinjer och regler, varmed utévarna
kontrolleras sa att de foljer yrkesetiken (Colnerud & Granstrom, 2002). Bladini (2004) skriver att man
i forskningen framst fokuserat ovan ndmnda aspekter fram till 1970. Ddrefter har mer fokus kommit
att riktas mot respektive yrkes relation till samhéllet i stort. Detta kan ses som en konsekvens av att det
sociokulturella perspektivet tagits alltmer i bruk. Nufértiden ser man till exempel aven till yrket i
relation till samhéllsstruktur och samhéllsutveckling (a.a.).

Det kan ifragasattas om lararyrket ar en professionell yrkeskategori. Lararyrket haller pa att forandras,
sett bade inifran de egna leden och utifran samhallet i Gvrigt, bland annat i och med den nya
legitimation som riksdagen den 2 mars i ar, 2011, beslutade infora for saval forskollarare som larare.
Skolverket presenterar motiveringen for riksdagens beslut om att legitimera forskollarare och larare
med att man vill kvalitetssékra och utveckla verksamheten, bidra till professionalism genom tydligare
krav, 6ka maluppfyllelsen for eleverna samt dka yrkets status sa att fler ska vilja bli larare.

Inom professionsforskningen talas det om olika nivaer av profession. En yrkeskategori kan ses som
professionell, semiprofessionell eller som att den &r i professionaliseringsprocess (Bladini, 2004).
Riddersporre (2011) havdar i en artikel att lararna framfor allt saknar den grad av autonomi och det
vetenskapliga forhallningssatt som en profession kraver. Daremot handlar lararyrket om unika
kunskaper och féormagor som bland annat innefattar kritiskt tankande och gestaltande av idéer.
Riddersporre konstaterar att:

Lararkaren, den storsta av alla hogskoleutbildade yrkeskarer, ar inte langre néjd med en stallning som
semi-profession, utan stravar efter att uppna full professionsstatus.

Colnerud och Granstrom (2002) menar att ett for lararna fungerande yrkessprak, ett metasprak, skulle
bearbeta och utveckla den egna praktiken. Ett metasprak, forklarar forfattarna, ar ett fungerande
instrument for bland annat relevanta hypoteser och teorier inom yrkespraktiken. Ju béattre fungerande
metasprak, desto stérre mojligheter for utveckling av lararyrket. Lararna skulle, utdver goda
amneskunskaper, med ett yrkessprak komma en bra bit pa vagen mot professionalitet och det, i sig,
skulle leda till en hogre status och storre tilltro fran samhallet. Stannar man vid ett vardagsnara sprak
stagnerar lararrollen och chanserna till att utveckla yrkeskategorin minimeras betydligt (a.a.). Sedan
1990-talet har kompetensutveckling i skolans varld kommit att handla alltmer om handledning och det
har lett till storre fokus pa spraket (Folkesson, 2004). Vinsterna med ett yrkessprak kan ses som manga
men amnet tal 4nda att diskuteras. Enskilda larares formagor och styrkor skulle kunna komma i
skymundan om de blir tvingade att anpassa sin formuleringsférmaga efter ett yrkesspraks ramar och
riktlinjer (Assarson, 2009).

Pedagogers tal om stodbehov

Vérdet av ett fungerande sprak i det pedagogiska arbetet kan beskrivas pa manga olika satt. En av
vinsterna med ett gemensamt yrkessprak ar att vardegrundsarbetet i forskolor och skolor kan starkas
(Blossing, 2003). Samarbetet mellan pedagoger, kanske framfor allt kring barn och elever i behov av
sarskilt stod, kan underlattas av ett fungerande yrkessprak. Med val utvecklad och for sammanhanget
fungerande terminologi, kan man undkomma att anvanda begrepp som till exempel hopplésa, stokiga
elever (Colnerud & Granstrom, 2002).

Skillnaderna mellan att tala om barn och elever med stédbehov och om att vara i behov, formar fokus
och pekar pa olika synsatt. Assarson (2009) beskriver att det ligger en vardeférskjutning i de olika
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formuleringarna och att vart satt att formulera oss ger nyanser och formar den radande diskursen.
”Spraket &r séledes bade ett redskap och ett uttryck for kunskap” séger Assarson (a.a., s. 52). Tidigare
var exempelvis uttrycken rullstolsbunden och funktionshinder vedertagna begrepp och uttryck; idag
talar vi alltmer om rullstolsburna personer respektive personer med funktionsnedsattning (a.a.).

Nér elever i behov av sarskilt stod kommer pa tal fokuseras ofta den problematik som han eller hon
uppfattas ha. Pa sa sétt kategoriseras eleven; det kan exempelvis handla om en elev med las- och
skrivsvarigheter. Asp Onsj6 (2006) menar att pedagoger ofta gor forenklingar for att gora det
komplexa 6verblickbart. Detta kan leda till man arbetar utifran ett individuellt perspektiv istallet for ett
kanske mera passande relationellt perspektiv (Isaksson, 2009). | ett individinriktat perspektiv soker
man efter svar pa problematiken hos barnets eller elevens egenskaper och/eller historia (Ahlberg,
2001). | det relationella, och mer specialpedagogiska, perspektivet ses elevens svarigheter som komna
ur motet mellan eleven och skolan (Persson, 2007).

Hjorne och Saljo (2008) aterger ett stort antal uttalanden fran elevhalsoteamsmoéten i vilka det ar tankt
att olika experter ska bidra med kompletterande argument fran sina respektive omraden for att kunna
bidra till positiv utveckling i de diskuterade elevernas skolgang men vad forfattarna far bevittna ar en
konsensus som ter sig ganska skrammande. Bland annat &r det elevernas tillkortakommanden som
fokuseras, som till exempel nar Maria, tio ar, diskuteras. Forfattarna poangterar avsaknaden av
konkretion i innehallet fran stunden da Maria diskuterats:

Istéllet framstélls bade Maria och hennes mamma som hej hopp, vilket i sig ar en tamligen diffus och

oklar beskrivning. Men trots denna vaghet ar det ingen deltagare som fragar vad som menas eller ber

om en ytterligare information for att fortydliga. (...) Det &r pafallande att trots att beskrivningen ges

av en person med en speciell och kvalificerad pedagogisk utbildning sa blir den mycket allméan (a.a.,
s. 101).

Uttrycket hej hopp ifragasatts inte av ndgon pa métet, alla verkar forsta vad som menas. Det noteras
ocksa att skolproblem blir elevproblem. Istéllet for att komplettera varandra med olika perspektiv pa
respektive presenterad situation sitter rektor, speciallarare, kurator, psykolog, skolskéterska m.fl. och
bekraftar en presenterad analys som gar ut pa elevens tillkortakommanden. Hjorne och Séljo forvanas
av den sa omfattande samstammigheten pa elevhalsoteamsmatena. Tanken med dessa moten formodas
vara att moten mellan experter ska generera en slags kunskapsbank. Man kan dra paralleller till
Skolverkets (2008) tankar om utvecklingsmojligheter i méten som ror atgardsprogram. Skolverket
sager:

Med utvardering av atgardsprogram som stod for gemensamma samtal och reflektioner kan skolan

skapa en kunskapsbank for att stodja lararnas och hela personalens professionella utveckling (a.a., s.

9).
Att fokus laggs pa elevproblemen kan delvis forklaras med den medicinska diskurs som rader i
skolans varld. Assarson (2009) lyfter fragan om hur pedagoger ska klara av att bemota barns och
elevers olikhet i en skola for alla. Det handlar om att se olikheter som resurser och det handlar ocksa
om att forsta att olikheterna styr forutsattningarna. Vehmas (2008) poangterar i sin artikel Special
needs: a philosophical analysis att stodbehov kommer an pa vilka mal man har. Har man inga mal sa
har man heller inga behov, skriver artikelforfattaren och intar i uttalandet elevens perspektiv.

Utan ett gemensamt yrkessprak i skolans varld ar det ofta respektive skolas personal som satter pragel
pa arbetsplatsen. Assarson (2009) skriver att dagens individuella planer och atgardsprogram i alltfor
hog grad styrs av personligt tyckande och tankande. Detta kan vara ett resultat av skolans nu radande
malstyrning vilket lett till att ett stort ansvar ligger pa varje enskild verksamhet. Aven Granstrém
(1995) namner detta nar han i sin text om brist pa yrkessprak beskriver hur saval undervisning som
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elevomsorg blir en personlig angelagenhet for manga larare. Tanken ar dock att styrdokumentens
innehall ska konkretiseras pa varje enskild skola och att alla skolor darmed ska ha samma
vardegrunder att st pa. Meningen &r att det ska finnas en obruten kedja av kommunikation och stod
fran den nationella nivan, ver den kommunala nivan till den enskilda skolans verksamhet” (Ahlberg,
2001, s. 69).

Pedagogers forpapprade sprik

Pedagogers sprak handlar saval om talat som skrivet sprak. Arbetet med barns och elevers utveckling
och larande har i saval forskola som skola kommit att generera mycket mer skriven text an tidigare.
Sedan mitten av 1970-talet ar samtal med foréaldrarna, tidigare kallade kvartssamtal och nu
utvecklingssamtal, ett obligatoriskt inslag i saval barnomsorg som skola (Markstrom, 2005). Elfstrom
(2005) beskriver hur diskussioner som uppstar i arbetet med underlagen kan komma att forbattra och
starka ett gemensamt sprak; tidigare vaga definitioner blir nu alltmer komplexa och genomarbetade.

Samtal med barns och elevers foraldrar som tidigare framst var muntliga har alltmer kommit att
forpappras (Hofvendahl, 2006). Hofvendahl som myntat uttrycket menar att forpapprade samtal och
talande papper handlar om att underlagen allt oftare visar en tendens till att ta 6ver hela samtal. Fokus
riktas pa det som dokumenterats eller antecknats istallet for att man under samtalet diskuterar hur
barnet eller eleven har det. Underlagen kan med andra ord belysas pa flera satt; de kan komma att sta i
vagen for det verkliga motet har och nu, men de kan ocksa leda till forbattrade samtal. | och med att
det forberedande arbetet med underlagen kan komma att genomsyras av konstruktiva och utvecklande
diskussioner, pedagogerna emellan, kan aven sjalva samtalen med elever och féraldrar komma att bli
mer genomténkta och professionellt underbyggda (Elfstrém, 2005).

Har pedagoger ett yrkessprak?

En aspekt av pedagogers sprak ar huruvida det ar ett yrkessprak eller ej. Skapandet av ett yrkessprak
bland pedagoger kan dock sagas vara pa gang. Alnervik (2007) och Kroksmark (2005) har skrivit om
hur forskolan kan sagas ligga i framkant i arbetet med yrkessprak och detta, menar de, beror pa
forskolans langa tradition av samarbete. | samarbetet med att utveckla pedagogisk dokumentation
utvecklas aven ett yrkessprak (Alnervik, 2007). Kroksmark (2005) poangterar att minst sjuttio procent
av de anstéllda i forskolan bor vara forskollarare. Utan den pedagogiska utbildningen far man enligt
honom inte igang det professionella samtalet. For att arbetslagets gemensamma yrkessprak ska komma
att starkas och utvecklas behover de hégskoleutbildade vara i klar majoritet. Lararyrket i grundskolan
har daremot bestatt av mycket ensamarbete vilket inte lett till att ett yrkessprak skapats i nagon storre
utstrackning (Ahlberg, 2001; Colnerud & Granstrom, 2002). Bjervas (2011) presenterar liknande
tankar i sin jamforelse av arbetet med IUP med arbetet med pedagogisk dokumentation. De forra
skapas ur ett individuellt, av forfattaren kallat punktuellt perspektiv, medan de senare &ven tar hansyn
till omgivningen och darmed intar ett relationellt perspektiv. Som det tidigare i uppsatsen presenterats
(se Lagar och styrdokument) har saval den reviderade laroplanen for forskolan som den nya laroplanen
for grundskolan tankar kring och fokus pa samarbetsaspekten i form av aktiva diskussioner. Om
lararyrket framover utvecklas till att besta i mer samarbete ar sannolikheten stor att aven spraket
utvecklas.

Stenius (2010) har i sin uppsats om uppsats om KME-pedagogers (Kultur, Medier och Estetik)
sidodmnesval och profilering kommit fram till att det finns en ”genuin brist pa ett gemensamt verbalt
yrkessprak” (a.a., s. 45) i forskolans, grundskolans och fritidshemmens verksamheter. Hon skriver
vidare:
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I brist pd det gemensamma yrkesspraket lamnas det abstrakta, det allménpedagogiska och
allmandidaktiska bort fran studenternas resonemang kring sina yrkesrelevanta kunskaper. Att kanna
stolthet for ndgonting som inte uttalas ar utifrdn min tolkning svart (Stenius, 2010, s. 45).

Stenius diskuterar i sin uppsats bland annat huruvida KME-studenterna efter sin utbildning upplever
sig vara kompetenta eller ej och forklarar, som citatet ovan visar, hur viktig del yrkesspraket har i
sammanhanget.

For de flesta yrkesgrupper ar ett yrkessprak ett kriterium for professionalitet, havdar Alexandersson
(1995). Det finns ett flertal syften med ett yrkessprak; bland annat presenterar Colnerud och
Granstrom (2002) att man med ett yrkessprak kan utreda problem, argumentera for handlingslinjer
samt ge instruktioner. Ett gemensamt pedagogiskt och didaktiskt sprakbruk bland pedagoger skulle i
saval forskolan som skolan kunna bli en sammanbindande lank som konkretiserar och starker den
pedagogiska identiteten (jfr Blossing, 2003). Dock kan ett dilemma uppstd; i och med att ett utvecklat
och fungerande sprak gor det mojligt att fokusera pa det avvikande, kan inkluderingstankar komma i
skymundan. Det kan istallet komma att handla om:

... att sprakligt marka ut olika individer som avvikande fran en normalitet (Nilholm, 2006, s. 32).

Spraket som utvecklande och méjliggorande specialpedagogiskt redskap i arbetet kan med andra ord
leda till exkludering av barn och elever. Att kunna kartlagga och kategorisera behdver inte
nddvéndigtvis betyda att man ska gora det.

Metod

| foreliggande uppsats, med pedagogers professionella sprak i fokus, har jag valt att i litteraturen
framst undersoka diskurser och yrkessprak. Det har dels kommit att handla om ett urval av definitioner
av de bada begreppen, dels har sprakets relevans for pedagogers arbete undersokts. Det empiriska
materialet har inhdmtats genom intervjuer med pedagoger, bade forskollarare och larare.

Forskning kan bland annat genomféras med strukturerade eller ostrukturerade intervjuer. Till skillnad
fran den strukturerade varianten, vari intervjuaren anvander sig av ett fast schema med forutbestamda
fragor, kan i den ostrukturerade intervjuns underlag fragor av skilda slag komma att anvandas. Med
fokus pa amnesomradet har intervjuaren friare tyglar och kan foljsamt anpassa frageordning och
formulering efter den intervjuade (Stukéat, 2005). Graden av ostrukturerat underlag kan skilja; man
talar om en néstan helt ostrukturerad intervju samt om den semistrukturerad variant (Bryman, 2011).
Med en intervjuguide som underlag kan intervjuaren i den semistrukturerade intervjun ge den
intervjuade stor frihet att forma, och kanske i viss man andra, innehall och fokus pa amnesomradet.
Jag tolkar mitt arbete i denna uppsats som kvalitativt med en semistrukturerad form.

Metoddelen i arbetet bérjar med att presentera kvalitativ forskning. Déarefter presenteras och diskuteras
i foljande ordning urval, genomférande och hinder, analys, databearbetning, etiska stallningstaganden
samt trovardighet och generaliserbarhet.

18



Kvalitativ forskning

Min tanke med att anvanda semistrukturerad, kvalitativ form for intervjuerna, grundar sig pa en avsikt
om att komma de intervjuade pedagogernas reflektioner pa sparen, att forsoka fa reda pa hur eller vad
de tanker om pedagogiskt sprak. En kénsla av att pedagoger i saval forskolans som skolans varld
skulle vara behjalpta av ett fungerande sprak i kommunikationen kring samtalsunderlag far mig att
valja den kvalitativa forskningsformen som inte soker generaliseringar utan tvartom bejakar ett
mangfacetterat underlag. Backman (2008) beskriver att man med kvalitativt synsatt i forskningen
framfor allt fokuserar pa tolkningar av en verklighet. Detta subjektiva forhallningssatt star i kontrast
till det mer objektiva som aterfinns i den traditionella forskningen. Backman varnar for att forskaren,
med sina férkunskaper och eventuella forutfattade meningar, kan komma att missa nya upptackter om
han eller hon inte fokuserar pa att ga in i forskandet med ett Oppet sinne. Stukat skriver att
forforstaelse “spelar stor roll och ses som en tillgdng for forskningen” (2005, s. 32). Stukat menar att
kvalitativ forskning handlar om att bearbeta och forsta resultat, inte att forenkla och forklara. Kvale
(1997) far bli en tredje och sista rést med sina tankar om objektivitetets vara eller inte vara:

Eftersom det finns s& manga skiftande forestallningar om objektivitet, kan den kvalitativa intervjun
inte objektivt karakteriseras som vare sig en objektiv eller en subjektiv metod (a.a., s. 64-65).

Dessa tre roster far belysa att det finns en rad olika satt att diskutera dels den kvalitativa forskningens
objektivitet, dels forskarens inverkan genom den kunskap eller forforstaelse han eller hon har med sig
sedan tidigare.

Urval

Jag har valt att intervjua sex pedagoger, tre forskollarare och tre grundskolldrare, om deras tankar och
reflektioner kring pedagogiskt sprak. Tanken med att intervjua pedagoger ur bade forskolans och
skolans varld &r att komma forbi saval jamforelser som eventuellt fokus pa antingen den ena gruppen
eller den andra. Assarson (2009) skriver i sitt slutord om kompetensbehovet i forskolor och skolor —
att hon namner bade forskolor och skolor har sporrat mig i arbetet med att undersoka béade
forskollarares och larares tankar och reflektioner kring sprak. Jag vill med mitt urval peka pa att vi alla
ar pedagoger och att vi alla har sdval behov av som asikter om ett professionellt pedagogiskt sprak.

Bryman (2011) betonar vikten av att utforligt forklara hur urvalet gjorts — och aven varfér. Jag tog
kontakt med de sex medverkande pedagogerna genom telefon och mail. Infér intervjuerna skickade
jag ett missivbrev (bilaga 1) och ett intervjuunderlag (bilaga 2). | missivbrevet ber jag pedagogerna om
att ta med sig exempel pa ifyllt samtalsunderlag, i form av utvecklingssamtalsunderlag eller 1UP, fran
respektive arbetsplats. Fem av sex pedagoger hade hérsammat mitt énskemal. Underlagen kom att
uppta ganska mycket tid i intervjuerna.

Urvalet av respondenter ar baserat pa kontaktnat. Av Kvales (1997) omnamnda urvalsvarianter
slumpmassighet, tillganglighet, sjalvval samt teoretiskt valunderbyggt stickprov, skulle jag kalla mitt
urval tillganglighet och kanske dven sjalvval. Flera av de intervjuade kom jag att lara kédnna under
mina forsta ar som forskollarare inom barnomsorgen medan andra ar ytliga bekanta. Anledningen till
att dessa sex pedagoger valdes for intervjuer har framst haft med tidsaspekten att gora. Tiden har varit
knapp och for att inte spracka tidsramen valde jag att pa kort tid forsoka fa tag i sex pedagoger som
kunde tankas vilja reflektera kring sprak i en intervjusituation. Resultatet kan med detta urval inte ses
som allmangiltigt eftersom det inte kan sagas representera pedagoger i allméanhet. Férhoppningsvis
kan det anda visa en intressant bild av hur pedagoger kan se pa sitt yrkessprak.
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I Brymans (2011) presentation av olika urvalsformer, namner han bland annat sannolikhetsurval
respektive icke-sannolikhetsurval. De sistnamnda urvalsgrupperna har i sin tur en rad olika varianter;
med mitt arbete i foreliggande uppsats har jag kommit att fokusera pa den typ av icke-
sannolikhetsurval Bryman kallar bekvamlighetsurval. Negativt med bekvamlighetsurval kan sagas
vara att man inte vet vilka dessa tillfragade kan representera, vilket i sig gor materialet omajligt att
generalisera. Positiva anvandningsomraden ar, enligt forfattaren, pilotstudier infor storre studier samt
da man vill samla in data fran en viss sorts respondenter — utan att for den skull vara ute efter att just
generalisera. Detta sista — att vilja samla in data fran i mitt fall pedagoger, utan att vara ute efter att
generalisera — stimmer mycket val med mitt syfte for arbetet.

Genomforande och hinder

Stukat (2005) sager att intervjuer allra helst ska genomforas i en for bada parter trygg miljo och att
man som intervjuare i mojligaste man ska ge den intervjuade méjlighet att bestamma plats. Jag har
erbjudit pedagogerna att bestdmma tid och plats med orden att jag &r flexibel och réttar mig efter deras
onskemal. Tre av de medverkande pedagogerna foreslog sjalva att de skulle komma hem till mig for
en intervju. Ytterligare tva intervjuer kom att goras i mitt hem, efter att fragan om plats diskuterats. En
intervju genomfordes pa ett café.

Mina fragor under intervjuernas gang har framst varit av inledande och uppféljningskaraktar (Kvale,
1997). Jag har lett respondenterna in pa det fokus som ror uppsatsens syfte. | de fall jag kant behov av
att komma tillbaka till fokus har jag stallt strukturerade fragor for att pa sa vis leda respondenten
tillbaka till det huvudsakliga @mnet. Inspelningarna ar av varierande langd. Fem av de sex
inspelningarna ar mellan trettio minuter och en timme langa. Den sjatte ar endast en kvart 1ang.
Anledningen till detta aterkommer jag till i metoddiskussionen i slutet av uppsatsen.

Svarigheter och hinder under arbetets gang har forekommit. Framfor allt har tidspressen givit sig till
kanna ett flertal ganger. Jag uppfattade en slags oro eller nervositet hos flera av pedagogerna. Flera
tyckte sig inte ha nagot att komma med och detta gjorde mig orolig dver att de skulle dra sig ur
intervjuprojektet men detta skedde inte. Inspelning skedde genom en lanad kassettbandspelare och min
mobil. Tack och lov hade jag av studiekamrater fatt hora att det var bra med en backup. Mer om det i
metoddiskussionen.

Databearbetning

Efter varje intervju har jag transkriberat materialet, antingen samma dag eller nastféljande dag. Malet
var att ha respektive samtal farskt i minnet for att pa sa satt eventuellt kunna dra mig till minnes vad
som sagts om det skulle uppkomma svarigheter att hora vad som sades pa inspelningen. Det kom att
visa sig vara en bra metod. Det hande vid ett par, tre tillfallen att jag hade hjélp av den korta
tidsperioden mellan ljudupptagning och transkribering. Under framfor allt en intervju kom mycket
annat upp an vad intervjun egentligen hade som fokus. Enligt Bjerndal (2005) kan man vid sadana
tillfallen hoppa over att transkribera sddana partier och det har jag gjort dér jag ansett att ingen for
temat vardefull information skulle ga forlorad. Jag har lyssnat igenom materialet tva ganger innan jag
beslutat om det finns partier som inte behdver transkriberas.

Mina bandupptagningar har transkriberats och darefter analyserats. Samtliga moment ar genomférda
av mig sjalv och jag 4r medveten om att detta kan ha paverkat resultatet. Aven tillvigagangssattet for
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transkription kan paverka resultatet; jag har valt att blanda tal- och skriftsprak, beroende pa hur
enskilda asikter och reflektioner formedlats. Jag har markerat betoningar, tvekan och pauser. Min
strdvan har varit att fa pa prant en sa sanningsenlig och analyserbar version av samtalet som mojligt
(jfr Kvale, 1997). Att transkribera inspelat material efter ett samtal andrar dock alltid innehallet till
viss del (a.a.).

Istéllet for att genomfdra en mindre pilotstudie infor mina intervjuer i uppsatsarbetet, har jag valt att
inledningsvis diskutera mina fragor — dels med vanner, dels med yrkesverksamma pedagoger. Jag har i
tidigare uppsatsarbeten anvant mig av en pilotstudie och kanner val till relevansen av att préva tankar
och idéer infor ett storre arbete. Det satt jag nu anvant mig av, har for detta arbete fungerat vél.

Efter att uppgifter om utbildning och anstéllning redogjorts fragade jag vid varje intervju som forsta
fraga vad uttrycket pedagogiskt sprak fick den intervjuade att tanka pa. | intervjuunderlaget som hade
distribuerats infor varje intervju fanns beskrivet att det var spraket mellan kollegor och mellan
pedagoger och foraldrar jag var intresserad av. Jag har i intervjuerna inte fragat huruvida det existerar
ett pedagogiskt sprak utan fragat vad de tanker nar de hor uttrycket pedagogiskt sprak.

| uppsatsens resultat presenterar jag ett antal citat, hamtade ur det transkriberade materialet fran
intervjuerna. Jag har i citaten bearbetat talspraket som transkriptionerna till storst del utgors av for att
pa ett tydligt satt formedla vad de intervjuade pedagogerna sagt. Bearbetningen handlar till storst del
om att upprepningar av ord tagits bort samt att ordfoljden andrats for att underlatta lasning.

Analys

Det finns inga entydiga regler for hur kvalitativa data ska analyseras (Bryman, 2011; Kvale, 1997). |
ett kvalitativt arbete handlar det om att presentera resultatet genom ett Gvertygande resonemang
(Stukat, 2005). Materialet blir med en semistrukturell metod ofta stort och manga ganger &ven spretigt.
Forskarens primara uppgift blir att fokusera pa det huvudsakliga temat, utan att lata sig svepas ivag
alltfor mycket av annat innehall som ter sig intressant.

Det insamlade materialet har analyserats parallellt med att intervjuerna genomférdes (Bryman, 2011).
Efter varje intervju har jag lyssnat igenom det inspelade materialet och darefter paborjat arbetet med
transkribering. Denna metod fick som konsekvens att jag, for varje ny intervju som gjorts, hade
alltmer material att jamfora med och i viss méan ta hansyn till och detta paverkade formodligen mitt
arbete under resans gang.

Kvale (1997) beskriver de olika begreppen snedvriden” respektive ”perspektivisk subjektivitet” och
betonar att den senare ar en styrka hos forskaren. Med snedvriden subjektivitet menas att forskaren
enbart sett till sina forutfattade meningar och genom arbetet forsokt styrka det han eller hon redan
ansett sig veta. En perspektivisk subjektivitet handlar om att forskaren intar olika perspektiv och
darmed kan belysa sitt arbete genom olika tolkningar (a.a.). Min ambition har varit att belysa fragan
om pedagogers sprak fran olika hall sasom genom sociokulturellt perspektiv och med fokus pa
diskurser och yrkessprak.

Etiska stallningstaganden

I kontakten med respondenterna, infor intervjuupptagningarna, meddelades samtliga medverkande om
hur de etiska principerna, vilka Vetenskapsradet (2002) rekommenderar, skulle féljas.
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Informationskravet

Mitt arbete presenterades; jag informerade om syftet med mitt uppsatsarbete, forst muntligt i och med
forfragningarna om intervju och darefter i skriftlig form genom dels ett missivbrev (bilaga 1), dels ett
intervjuunderlag (bilaga 2). De intervjuade fick information om att jag studerar vid Stockholms
universitet och att uppsatsen ar en del i mina studier till specialpedagog. De fick reda pa vilka
yrkeskategorier jag amnade intervjua samt blev erbjudna saval den individuella transkriptionstexten
som uppsatsen nér den ar fardig. Mina personuppgifter i form av namn, telefonnummer och e-
mailadress har jag distribuerat genom missivbrevet.

Samtyckeskravet

Medverkan till intervju har varit helt frivillig. Jag har informerat om mitt uppsatssyfte och de
intervjuade har darefter tagit stallning till om de velat delta. Vid 6nskemal om att fa avbryta
bandupptagningen om behov av det skulle komma att uppsta, har jag erbjudit mojlighet till det.
Bandupptagningen, liksom sjalva intervjusituationen, foregicks av en del fragetecken och nervositet
bland nagra respondenter. Oklarheter reddes ut och efter varje intervju var jag noggrann med att ha de
intervjuades medhall till att anvanda inspelat material. Samtliga involverade gav sitt godkénnande.

Konfidentialitetskravet

Underlagen till uppsatsens empiriska del, det vill sdga intervjuerna, har avidentifierats. Asikter och
reflektioner som presenteras i uppsatsen ska inte kunna leda till att en eller flera respondenter
identifieras. De intervjuade fick infor intervjuerna reda pa antalet pedagoger som planerade medverka
(sex stycken) samt att det handlade om saval forskollarare som larare. Jag beskrev att mitt mal var att
presentera pedagogers reflektioner vilket ytterligare avidentifierar om det exempelvis varit en
forskollarare eller en grundskollarare som statt for nagon sarskild reflektion. Att jag kommit att
intervjua fem kvinnor och en man har fatt mig att anvanda termerna pedagog, larare men endast hon
som pronomen — for att inte peka ut den ende medverkande mannen. Néar den manlige pedagogen
citeras, skriver jag pedagogen eller lararen; jag skriver inte han i och med att det da skulle paverka
konfidentialitetskravet.

Nyttjandekravet

De medverkande har informerats om att det inspelade materialet kommer att anvandas som underlag
till min uppsats i studierna till specialpedagog. Materialet kommer enbart att anvandas till féreliggande
uppsats.

Trovardighet och generaliserbarhet

Nar verkligheten kan beskrivas pa manga olika satt sa ar det upp till forskaren att genom trovardighet
fa lasaren att acceptera presenterade resultat (Bryman, 2011). Det handlar bade om att sékerstélla
tillvagagangssatt i arbetet och att de medverkande, respondenterna, ges utrymme att kommentera
resultaten. Min ambition i denna uppsats har varit att pa ett sa 6verskadligt satt som mojligt delge hur
jag gatt tillvaga i sokandet efter respondenter, hur intervjuerna genomforts samt hur materialet darefter
bearbetats och analyserats. Jag har haft respondenterna i atanke under arbetet med sammanstallningen
av resultat och diskussion; mitt mal har varit att gora alla medverkandes roster horda pa ett trovardigt
och korrekt sétt. Jag har noggrant sett till att respondenterna kunnat kontakta mig genom att i
missivbrevet (bilaga 1) uppge mitt telefonnummer och mailadress och jag har valkomnat dem alla att
lasa den fardigstallda texten.
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Bryman (2011) diskuterar huruvida kvalitativa, ostrukturerade intervjuer kan anses representativa och
generaliserbara till populationer. Han kommer fram till att svaret ar nej. Han menar att kvalitativ
forsknings slutsatser och resultat ska generaliseras till teori. Det ar:

... kvaliteten pa de teoretiska slutsatser som formuleras pa grundval av kvalitativa data som &r det
viktiga vid bedémningen av generaliserbarheten (a.a., s. 369).

Kvale (1997) fragar sig vem som ska utféra den analytiska generaliseringen. En analytisk
generalisering handlar om att beddma i vilken utstrdckning resultaten kan generaliseras och ses som
allméngiltiga aven for annan forskning. Vad bor forskare gora och vad ska lamnas at lasaren? Detta
kan variera mellan olika vetenskaper men forfattaren betonar att forskaren maste tillhandahalla
tillrdckligt med belagg for att mojliggora en analytisk generalisering (a.a.). Nedan presenteras
uppsatsens resultat.

Resultat

Syftet har varit att undersoka och reflektera kring pedagogers sprak i arbetet med utvecklingssamtal
och individuella utvecklingsplaner, pedagoger emellan samt mellan pedagoger och féraldrar. Jag har
intervjuat sex pedagoger, yrkesverksamma i forskolor respektive grundskolor. Min ambition har varit
att fokusera pa hogskoleutbildade pedagoger och presenterar darfor forskollarare och grundskollarare
med samlingsordet pedagoger.

Under transkriptionsarbetet har jag parallellt fort anteckningar om vad pedagogerna beréttar. |
anteckningarna har jag kunnat se likheter och skillnader bland de asikter och reflektioner som
framkommer och av materialet har jag skapat fyra teman vilka presenteras nedan. Efter en kort
presentation av de intervjuade pedagogerna foljer fyra teman; pedagogiskt sprak och dess betydelse,
spraket mellan kollegor respektive med foraldrar, samtalsunderlag och styrdokument samt om
framtiden. Resultatdelen avrundas med en avslutande reflektion.

Presentation av de intervjuade pedagogerna

De intervjuade pedagogerna i denna uppsats ar anonyma. Jag presenterar dem nedan genom att kort
beskriva lite bakgrundsfakta for att gora det mojligt for lasaren att skapa sig en uppfattning om
pedagogerna som delar med sig av sina tankar. Nagra av pedagogerna hade redan fore utbildningen
erfarenhet av att arbeta i forskolan respektive skolan. Dessa erfarenheter presenteras inte hér.

e En forskollarare, kvinna, har arbetat i yrket sedan 1990. Hon arbetar idag pa en privat
forskola.

e En forskollarare, man, har arbetat i yrket sedan 2001. Han arbetar idag pa en kommunal
forskola.

e En larare, kvinna, utbildad lagstadielarare och har last upp svenska. Hon har arbetat i yrket
sedan 1989. Hon arbetar idag i en kommunal grundskola med en ak 4.

e En larare, kvinna, utbildad larare 1-7 i svenska och SO, har arbetat i yrket sedan 2001. Hon
arbetar idag i en kommunal skola med en &k 4.
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e Enforskollarare, kvinna, har arbetat i yrket sedan 1975. Hon arbetar idag pa en kommunal
forskola.

e En larare, kvinna, uthildad larare i de lagre aldrarna, 0-12 ar, i NO, svenska och matematik.
Hon har arbetat i yrket sedan 2006. Hon arbetar idag pa en privat grundskola med en ak 6.

Pedagogers reflektioner kring sprak

De sex intervjuernas innehall paminner om varandra eftersom pedagogerna fatt ungefar samma fragor.
De skiljer sig dock samtidigt med tanke pa att respondenter i den semistrukturerade intervjuformen har
stora mojligheter att paverka innehallet.

Pedagogiskt sprdak och dess betydelse

Pedagogiskt sprak handlar, enligt de intervjuade, till stor del om tydlighet. De definierar pedagogiskt
sprak pa foljande varierande sétt:

Det sprak vi anvander nér vi skapar dokument och nér vi sitter i pedagogiska diskussioner och nér vi
talar med varandra. Att kunna uttrycka sig pa ratt satt, att inte vara sa flummig, att forsoka vara exakt.

Att man ska uttrycka sig pa ratt satt, vara exakt, inte vara flummig, framfor allt gentemot foraldrar
och ndr man ska soka stod.

Det sprak som vi anvander nar vi pratar pa ratt satt med barnen och det teoretiska sprak som anvénds
i litteratur. Pedagogiskt sprak &r att uttrycka sig korrekt.

Det &r spraket vi anvander nar vi pratar om elever sinsemellan. Det har blivit mer pedagogiskt sprak
sedan man borjade testa eleverna med bl.a. screening. Pedagogiskt sprak handlar ocksa om att vara
tydlig med foréldrar.

Laroplaner, LPP, malstyrning, maluppfyllelse. Man pratar antagligen mer pedagogiskt sprak &n man
tror. Det anvands pa forelasningar och pa utbildningar, i maldokument och styrdokument.

Jag tanker valdigt mycket pa utbildningen, da fick man lasa om begrepp och termer som jag kénner
att jag aldrig ndgonsin anvander.

| arbetet med barn och elever ar det viktigt att halla sig tydlig och korrekt. Att anvanda nya ord kan
hoja yrkets status, formedlar en av de intervjuade, att bibehalla en professionell niva ar viktigt,
formedlar en annan:

Att anvanda nya ord som grundverksamhet ar alla pa var forskola bekvama med. Det kénns bra att
anvanda for da kanns det lite, ja, lite former.

Det far inte bli ett for komplicerat sprak i skolan. Varken foraldrar eller elever forstar om man pratar
pa ett satt som &r pa en niva eller ett omrade som de inte kanner till. Men jag tycker ocksa att det &r
viktigt att vi ar professionella, att det blir pa en professionell niva i skolan. S3 att det inte blir ett
flumsprak och det tror jag, det hjalper ju valdigt mycket att det & manga hogskoleutbildade pa
skolan.

Respondenterna beskriver att pedagogiskt sprak anvands i samtal med kollegor och foraldrar, nar
dokument som utvecklingssamtalsunderlag, IUP och LPP sammanstélls samt vid resursansékningar.
Nufortiden anvands pedagogiska termer mer an forr, sager en pedagog. Hon menar att det beror pa att
barnens kunskapsnivaer testas, bland annat genom sa kallade screening-tester, i storre utstrackning an
forr:

Man kan séga att det har blivit s att man pratar i mer pedagogiska termer, for man har mer typ av
screening. Man testar barnen mer och da pratar man i andra termer nér barnen har gjort dem.
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De intervjuade funderar kring huruvida ett pedagogiskt sprak anvands och flera aterger tankar om att
de antagligen anvander det mer &n de sjélva tror. En av pedagogerna med lang yrkeserfarenhet
beskriver hur sprak kommit att fa en ny betydelse. Tidigare menade man allt som oftast frammande
sprak, hemsprak, nar man talade om sprak, beréattar den erfarna pedagogen.

Spraket har betydelse for verksamheten, formedlar alla tillfragade. P4 olika satt och med olika fokus
bekraftar samtliga respondenter att sattet pedagoger formulerar sig pa har betydelse. Saval sprak som
fokus har kommit att andras och utvecklas pa senare ar. En pedagog beskriver i positiva ordalag att
man flyttat fokus fran individen mot larmiljon:

Nar man har ett barn som har lite speciella behov, da ar det ju inte barnet som ska andras, det ar
larmiljon, man fokuserar hela tiden pa larmiljon for att stodja barnet.

Tidigare var det barnet och dess beteende som skulle korrigeras for att fungera i grupp med andra
barn. Nu handlar det snarare om att bygga upp en fungerande miljo runt barnet.

Ofta kan nya termer handla om nagot man lange varit medveten om i sitt arbete men i och med
formuleringen blir det naturligt att ocksa vidareutveckla innehallet. Som exempel namner en pedagog
vardegrunder:

Vi pratar mycket om vérdegrunder. Ddr har du ett nytt ord! Det hade vi ju inte tidigare! Man har satt

ord pa det, vardegrunden, men det namndes ju inte for nagra ar sedan sa det har ju kommit pa senare
ar.

Nu intar vardegrunder ganska mycket utrymme av tankar och reflektioner pa pedagogiska moten. Det
ar en stor skillnad mot forr, beskriver pedagogen. En annan respondent beskriver sprakets betydelse
med att beratta om hur begreppen larmiljo och didaktik inférlivats pa arbetsplatsen och hur detta
paverkat bade hennes satt att arbeta och hennes satt att téanka:

... didaktik och didaktisk miljo, men se’n nar man val har fatt in det har och anvéander ordet, jamen da

vet man ju inneborden och da paverkar ju det, sjalvklart. Det paverkar arbetet, det paverkar
verksamheten, det paverkar oss som jobbar dar, for vi vet vad vi ska titta efter pa nd’t satt.

Flera av de intervjuade pedagogerna signalerar nagot som kan uppfattas som obehag, eller oro, infor
att sjalva inte vara kapabla att forsta nya termer. Pedagogerna delger bland annat foljande tre
reflektioner:

For ibland kan man ju tanka att det kommer sd’na dar ord som man inte vet... och jaha, vad betyder

det? Som implementera, ja, vad sjutton ar det? Innan det satte sig, sa att saga. Jag menar, det kommer
ju manga ord och da kan jag bli...

Jag tycker inte sa mycket om... jag tycker bara det dr krangligt. Det kommer jag ihdg, nir jag laste
till ldrare... Jag var tvungen att sla upp vartenda ord!

Manga, manga nya termer kommer in, IUP:erna ar utformade pa ett helt annat satt, det kommer in
dokument som man ska ldsa, som man ska forhalla sig till, som man ska anvénda...

Det kan med andra ord handla om svara ord, brist pa forstaelse for varfor en speciell terminologi ska
anvandas samt en stress 6ver att det kommer for mycket nytt att lara in pa kort tid.

Sammanfattningsvis kan det pedagogiska spraket framfor allt ségas sta for tydlighet. Det anvands i
samtal med kollegor och féraldrar, vid uppréttande av dokument samt vid resursansékningar. Det
pedagogiska spraket har pa senare ar bidragit till att fokus flyttats fran individen mot larmiljon vilket
fatt stor betydelse for verksamheterna. De intervjuade pedagogerna signalerar oro infor att
utvecklingen sker snabbt och att det kan vara svart att hanga med.
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Spraket mellan kollegor respektive med fordldrar

Samtliga respondenter beskriver ndgon gang under respektive intervju att det ar skillnad att tala med
hogskoleutbildade kollegor och med kollegor som inte har hogskoleutbildning. En pedagog beréttar:
Det ar val ingen som séger att vi har inte samma krav pa pedagogassistenterna (som inte har

hogskoleutbildning, min anm.) men det blir ju sé naturligt nar de inte sitter med i diskussionerna lika
ofta som forskoll&rarna gor.

En annan pedagog svarar pa fragan om det &r skillnad pa hogskoleutbildade pedagogers sprak genom
att fokusera skillnaden pa pedagogisk kompetens:

Ja, det tycker jag, till viss del. Dar har man last in sig pa kunskaper om att barn. Dér handlar det inte
om pedagogiskt sprak utan snarare att... pedagogiskt forsta.

Av pedagogerna som arbetar i grundskolan beskriver alla att de i nuldget enbart har hdgskoleutbildade
kollegor. En av dem kan dock beratta om tidigare samarbetssvarigheter med en kollega som var
barnskétare. Kollegan var jatteduktig med barnen, beskriver pedagogen och forklarar att svarigheterna
handlade om att det saknades jamvikt i samarbetet:

Den gemensamma plattformen fanns inte utan da kande jag att jag bestamde valdigt mycket istéllet

for att det var ett samarbete. (...) Och det &r ju inte att tdnka att man skulle vara former for att man &ar

hogskoleutbildad, barnskétare kan ju vara hur bra som helst med barnen och sa men nar det handlar
om dokument m.m. da har man &nda en bra grund om man har utbildning.

Vid jamforelse av spraket som anvands mellan kollegor och spraket som anvands till foraldrar, malas
atminstone tva olika bilder upp. Den ena fokuserar pa att pedagogiska termer anvands framst kollegor
emellan for att de antas vara for komplicerade i kommunikationen med foraldrar. Alla intervjuade
namner att det ar viktigt att vara tydlig. Foraldrarna maste forsta och darfor kan det latt bli att man
forenklar spraket. Vid djupare reflektioner i amnet funderar nagra av de intervjuade kring hur vissa
uttryck faktiskt kommit att bli allmant vedertagna och bekanta. Idag vet till exempel alla féraldrar vad
genus handlar om, kanske kommer det dven att bli s& med uttryck som didaktik och stereotypa
konsroller framdver. Foljande citat som tar upp detta kommer fran tva olika pedagoger:

Didaktik kanske blir ett ord for foraldrarna, for om man tanker pa genus, det var kanske inte alla

foraldrar som riktigt visste vad det var eller vad som menas med det men nu vet ju alla det, det &r ju
nastan det forsta de fragar om néar vi har visning. Sa kanske att det har ordet didaktik ocksa kommer

upp.

Dels sa finns det ju formuleringar fran laroplanen (for forskolan, min anm.) som vi upprepar hela
tiden, stereotypa konsroller har vi ju sagt ganska manga ganger. Vi jobbar med genus, ja, genus sager
vi eftersom vi ar en forskola med genusprofilering.

Den andra bilden beskriver ett motsatt forhallande. Jag far under intervjuernas gang aven ta del av
beskrivningar om hur spraket snarare blir mer korrekt i kontakten med foraldrarna. En pedagog
beskriver hur man, kollegor emellan, ibland kan tillata sig ett slarvigt sprak, till exempel nar man talar
om barns motorik, med ursakten att man anda forstar varandra. | kontakten med foraldrarna skulle man
daremot aldrig uttrycka sig pa ett inkorrekt satt:

Jag tycker att nér vi pratar med varandra ibland sa pratar vi ju, som man sager, slarvigt. Men nar vi

ska prata utat sa forsoker vi att hoja ribban. Jag tanker till exempel pa nar vi pratar med varann,

jamen gud vad klumpig han &r eller sa. Men det skulle vi ju aldrig saga till en foralder!! Att barnet ar

klumpigt. Utan man kanske skulle séga att han har svart fér motoriken eller han stéter emot eller, ja,
du vet...

En annan pedagog reflekterar kring formuleringsskillnader i jamfoérelse mellan samtal med kollegor
respektive foraldrar. Pedagogen forklarar hur sprakbruket kan variera pa grund av skillnader i synsatt
och perspektiv:
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Det kan vara att man pratar valdigt &rligt eller vad man ska séga, kollegor emellan (...). Jag tycker att
det handlar om en balans nar man pratar med foréldrarna, det beror pa vad det ar for foraldrar, vad de
har for insikt om sitt eget barn. En del ar véldigt kénsliga och tycker kanske att det inte &r nd’t
problem utan att det ar skolans fel eller nd’t, undervisningen eller nd’t, medan en del foraldrar ar helt
inforstddda med att det finns koncentrationssvarigheter och &r valdigt positiva till stodatgarder.

Flera pedagoger svarar ja pa min frdga om spraket andras beroende pa vilka foréldrar de
kommunicerar med. Ofta handlar det om att man forséker lagga sig pa en bekvam niva i spraket.
Pedagogen som citerades ovan berattar vidare:
En del foraldrar kanner till termerna mycket mer, vad de betyder, de kanske sjilva har last in sig pa
saker eller gatt pa forelasningar, om det handlar om dyslexi eller ADHD eller vad det nu kan vara for

nd’nting. De vet ju nastan mer &n en sjalv ibland. Men om man pratar med féraldrar som kanske inte
alls &r vana vid ett facksprak da far man ju liksom ta det mer, ja, som nar man pratar till barn.

En respondent menar att man &r mer tidseffektiv om man ndéjer sig med att enbart anvinda ett
vardagligt sprak, ju enklare desto battre:
Allting &r ju offentligt, foraldrar ska kunna lasa allting ocksd. Och man orkar inte skriva om, det ar

lattare att ha ett dokument, kanner jag, som gar att ldsa for de allra flesta, som gér att forsta, an att
krangla till det och sedan sitta och forsoka Gversatta nagonting, sa att alla forstar.

Vinsten blir att man aldrig behdver omformulera sig i kommunikation med de foraldrar som inte
forstar ett mer komplicerat sprak.

Spraket i forskolan och skolan har utvecklats mycket under de senaste aren. Bade forskolan och skolan
fokuserar alltmer pa larmiljon, till skillnad fran tidigare da det var barnet som stod i fokus. En positiv
effekt, beskriver nagra av respondenterna, &r att det idag ar lattare, bade i forskolan och i skolan, att pa
ett tydligt sétt beskriva stédbehov. Till exempel lasning handlar idag om faktorer som mekanisk
lasning, lasforstaelse och ordforstaelse. Att en elev har problem med lasning betyder inte per
automatik att han eller hon har problem med allt som har med lasning att gora, forklarar en pedagog.
Hon reflekterar vidare kring det hon kallar pedagogiska termer:

Man sager inte sa har: det kanske blir battre om han far lasa. Det &r inte pa sa losa boliner. Ibland

tanker man sa har, nu maste han fa atgardsprogram, vi ska skriva ner atgarder for det ska bli battre for
honom. Det &r ju ett visst pedagogiskt sprak.

Sammanfattningsvis beskriver de intervjuade pedagogerna skillnaden mellan hdgskoleutbildade
kollegor och icke hogskoleutbildade kollegor med att det ar saval sprak som kunskap som skiljer dem
at. | kontakten med barns och elevers foraldrar anvander pedagogerna helst ett sprak som ligger nara
foraldrarnas sprak. | kontakten med foraldrarna ar tydlighet den viktigaste aspekten. Pedagogerna
formedlar att dagens fokus pa larmiljon bland annat har lett till att arbetet med stodbehov forbattrats.

Samtalsunderlag och styrdokument

Liksom spraket har dven samtalsunderlagens utformning andrats mycket under de senaste aren. De
intervjuade pedagogerna beskriver och visar upp manga olika sorters samtalsunderlag. Av
beskrivningarna att déma forefaller forskolorna ha vitt skilda direktiv om hur exempelvis
samtalsunderlagen ska vara utformade och detta verkar ha stor inverkan bade pa hur formuleringar
gors och vad som fokuseras nar barn och verksamhet diskuteras. Det handlar om allt fran underlag
utformade med korta stédord i form av stolpar till dokument med fértryckta formuleringar. Det &r i
vissa fall underlag som féraldrar aldrig erbjuds och i andra fall underlag som foraldrar kan lasa direkt
pa webben. Ibland blir lagesbeskrivningar i underlagen sa korta att de endast formuleras som ett ok’
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Hur trivs barnet pa forskolan? Dé har en annan skrivit OK bara, okej, men d& kommer ju hon, det
vidareutvecklar ju hon. .. Jag skriver ju ner det helt annorlunda men jag forstér ju precis, sa har ju jag
ocksa skrivit ibland, att det ar ok liksom...

Ar underlaget utformat med stodord kan det latt bli att man som pedagog anammar den sortens sprak
och beskriver barnet och verksamheten med korta sammanfattande stédord. Vidare kan
arbetsfordelningen komma att paverka eller avgéra hur underlagen tar form:

Det ska ju vara kort och litthanterligt ocksa... Vi mailar det har till foraldrarna s& de har mojlighet att

ldsa det innan vi har samtalet. Det ska inte vara flera Ad-sidor, det &r vi forskoll&rare som har
ansvaret och dé sager det sig sjalvt, om man ska hinna med. Det far inte vara fattigt men ratt s kort.

Samtalsunderlagen stannar i vissa fall hos pedagogen. Det &r inte alltid forskolebarns foréldrar erbjuds
att fa dem och detta beror pa hur direktiven fran respektive verksamhetschef ser ut, beskriver tva
respondenter. Vet man redan i forvag att en foralder ar intresserad av att fa skrivet material, berattar en
pedagog, sa anvander man ett annat sprak vid dokumentationen:

Det har inte hant ndgon gang pa alla ar jag har jobbat men jag hérde att det var en fordlder som ville

ha, frn en annan avdelning. Dér ville hon ha alla samtal och s fick jag ju lillasyster sedan. D& hade
jag henne och da tankte jag att kara nd’n, hir géller det att skriva bra fran borjan i fall hon ville ha...

Mycket har hant under de senaste fyra-fem aren och flera av de intervjuade drar slutsatserna att det ar
regeringsskiftet ar 2006 som ar den storsta anledningen till férandringarna. Det handlar om nya krav
och nya fokus. En stor skillnad &r den webbaserade kommunikationen med barnens och elevernas
foraldrar. Nu sprids dven alltmer 1UP-material som innehaller fardigtryckta formuleringar. Ett par
pedagoger reflekterar kring varfor det blivit s&. Man gissar att det bade har att géra med viljan att
skapa ett yrkessprak och att man vill underlatta arbetet for pedagogerna. Ett yrkessprak ar de flesta
intervjuade pedagogerna for, endast en ar fundersam:

De sager att det ar sa viktigt med ett yrkessprak for att hoja statusen, jag forstar kanske inte riktigt
varfor vi ska hoja statusen i lararyrket, men... Att vi ska fa som ldkarna, ett eget sprak.

Det ar manga asikter och reflektioner kring det nya dokumentmaterialet. Det mesta verkar tas emot
positivt, bland annat med forklaringen att allt tydliggors pa ett battre satt 4n tidigare och att risken for
att viktiga delar gloms bort blir mindre. Dock gar mycket av den enskilde pedagogen férlorad;
individuella kunskaper, sprak och personlig pragel, for att namna nagra sidor:

Forr skrev jag verkligen s& har, du vet, precis exakt vad de kan och mél och hur man ska trana och

fortsétta och sedan, nu i hostas, blev vi alagda att géra det genom skolwebben och da innebar det att

det var fardiga kommentarer som man bara klickade i. Alla de har ar sddana man bara klickar i,

fardiga kommentarer, det kan ju forvisso vara sként men det ar ju extremt opersonligt om alla
omdomen i alla &mnen ser ut sa har.

En annan reflektion handlar om att det framstélls dokument som &r tankta att fungera pa alla elever i
alla &ldrar, fran arskurs ett till nio:
Jag tycker att den (IUP-blanketten, min anm.) eventuellt kan fungera fran arskurs fyra men jag har
behovt anvanda den for arskurs tva och da tyckte jag att den var pa tok for svér. Den var for lang for
att sitta med och titta p& och skriva ner saker... for elevens skull. Och jag sig ocksa pa foraldrarna att

de tyckte att det var valdigt mycket olika rutor och mal och sd'nt. P4 nagot satt kdndes den obekvam
att anvanda nar de var sa sma.

Utbildningsfarvaltningens direktiv paverkar verksamheterna i hog grad. Nya uttryck som
grundverksamhet och implementera har kommit till tack vare dem, beskriver en pedagog. En annan
pedagog berattar att Skolverket skickat ut underlag om lokal pedagogisk planering, LPP, utan att
bifoga information om hur materialet ska anvéandas. Enligt pedagogen skulle arbetet kunna ga mycket
smidigare om det varit tydligare information fran forsta borjan.
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Att underlag, dokument och direktiv alltmer sammanstalls for att likstélla forskolors och skolors
verksamheter har varit ett tema som kommit upp under intervjuerna. | en av intervjuerna gors en
tillbakablick kring decentraliseringen pa 1990-talet. Med de regerande politikernas direktiv kan
eleverna fa en mer rattvis undervisning. Alla har ratt till att fa veta hur de ligger till och vad de
behdver gora for att forbattra sina resultat, oavsett var de bor i landet, podngterar pedagogen:
Jag tror att det blev for spretigt och det blev inte en rattvis skola riktigt. (...) Det inte ska vara nagon
skillnad om man gar i den hér skolan eller om man gar i skolan ndgon annanstans i Sverige. Man ska

ha rtt till samma undervisning, man har ratt att fa reda pa vad behover jag trana mer p&, vad &r det
jag kan, hur gér vi vidare, man satter upp mal och allt det har.

Sammanfattningsvis kan samtalsunderlagens utformning sagas paverka pedagogernas sprakbruk i
arbetet med dem. Vidare kan konstateras att inte alla foréldrar erbjuds samtalsunderlag i samband till
utvecklingssamtalen. Regeringsskiftet ar 2006 har enligt de intervjuade pedagogerna haft stor inverkan
pa verksamheterna i forskolor och skolor. | skolorna har bland annat IUP blivit standardiserade vilket
gjort dem mer opersonliga men samtidigt mer rattvisa.

Om framtiden

De intervjuade signalerar, ovetande om varandras asikter, unisont en oro 6ver att det ska komma att
ske for mycket pa for kort tid. Dagens forskola och skola genomgar manga olika forandringar och det
gar i snabb takt. En pedagog berattar:

Det &r nya laroplanen, det & nya krav som stélls och det & mycket som ska skrivas om, det k&nns

som att man bara skriver om. Man arbetar fram nya kursplaner, det &r ett jattejobb och sa ska det

bytas igen... I och for sig tycker jag att det #r jéttebra, jag tror att det hér ar ett battre satt att jobba pa.
Lgr 11, det kénns lite mer... det ar inte lika flummigt.

Att fa en tydligare och mer gemensam plattform valkomnas av lararna som arbetar i grundskolan.
Risken for att skolan ska ga tillbaka till det som kallas katederundervisning kanns dock pataglig. Den
ordning och reda, som en pedagog framhéller att utbildningsministern ivrar for, valkomnas men det
ska dnda handla om en modern, utvecklad skola:

Jag ser verkligen bade for- och nackdelar med utbildningsministerns uttalanden, hans tankar om

skolan och allting. Jag tycker att det finns mycket som &r bra med tydlighet, fokusering pa kunskaper,

ordning och reda i klassen och allt s&'nt dér. Se’n kan jag se en fara i att det blir for mycket for snabbt
och da hinner man inte arbeta sig in i det nya som kommer och da blir det inte ett bra jobb.

Hur kommer pedagogernas sprak att utvecklas framéver? En pedagog beskriver hur man forsoker att
anvanda mindre slanguttryck i arbetet, en annan fokuserar pa vikten av att forsta inneborden i det som
sags:

Vi ska inte bara svdnga oss med en massa fina ord utan vi ska forstd vad det ar vi sager.

Implementera och inforliva, ibland ar det bra att anvanda sadana ord men vi ska inte anvanda ord som
vi inte vet vad de betyder.

En annan pedagog funderar kring hur det kdnns med de nya orden i arbetet:
Man vénjer sig vid nya ord (...) men jag kan kénna sa dér, lite sting inuti, former, forstir du?

Flera av de intervjuade berattar om hur nyanstéllda kollegor kommer ut i verksamheten med ett helt
annat sprak i bagaget an de sjélva har. Pa fragan om utbildningen gav de intervjuade ett pedagogiskt
sprak kom bland annat svaret:

Sa var inte utbildningen da, daremot fick jag jattebra pedagogiska verktyg for lasinlarning och

mycket bra pedagogik som jag upplever att de inte far idag pd samma sétt. Nu &r det mer

kunskapsinhamtning men rent pedagogiskt far de inte s& mycket. De kommer ut i arbetslivet med ett
annat sprak, de har ju lart sig det har nya som vi haller p& med nu, hur man pratar om barnen.
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Man maste veta vad man pratar om, det far inte resultera i en massa tjusiga ord som inte har med
verkligheten att gora, menar en annan pedagog. Risken for att dagens nyutbildade pedagoger besitter
mer teoretiska kunskaper &n praktiska ar en konsekvens av den nya utbildningen:

De pratar pa ett proffsigare sétt, man kéinner sig... Men se’n om de kan nagot, det ar annan sak, det
kan jag inte uttala mig om. Men de kan prata pa ett annat sétt.

Det ar viktigt att kunna formulera sig men det racker inte om man inte kan omvandla teori till praktik i
sitt arbete.

Sammanfattningsvis beskriver pedagogerna en oro infor framtiden. Oron handlar framst om att for
mycket ska ske pa for kort tid. Forandringar gors pa gott och ont; pedagogerna ser fram emot mer

tydlighet och ordning men det far inte enbart handla om en annan terminologi. Det ar pedagogisk

kunskap som &r det viktigaste.

Avslutande reflektion

Det som framst tradde fram under intervjuerna var vikten av tydlighet. Alla respondenter markerade
vikten av att framfor allt foraldrarna maste fa information pa en niva de forstar. Utdver vikten av
tydlighet var pedagogernas oro infor framtiden ett framtradande inslag.

Det ar viktigt med en professionell niva och de flesta respondenterna ar for ett bruk av pedagogiska
termer. En av de intervjuade har en annan asikt och ser ingen nytta av att anvanda andra ord &n enklast
tdnkbara. Utover vikten av tydlighet formedlar de intervjuade pedagogerna hur nya fokus kommit att
paverka saval spraket som arbetet. Att fokusera larmiljon har lett till nya satt att tanka kring barn och
elever och éven till nya ord i arbetet. Det handlar idag om ett sociokulturellt perspektiv och om ord
som vardegrunder, inflytande och didaktisk larmiljo. Att man testar elevers kunskapsniva med sa
kallade screening-tester har fatt som konsekvens att eleverna kan fa battre och mer adekvat hjalp for
just sina individuella behov. Man bor, som Vehmas (2009) papekar, se varje stodbehov som unikt och
individuellt.

Ordet flum kom under intervjuerna att verka som motsatsord till tydlighet. Nar jag bad de intervjuade
att beskriva pedagogiskt sprak forklarade en av dem att da ar man inte sa flummig. En annan pedagog
signalerade tydlig motvilja mot att flumsprak anvénds i skolan. En tredje pedagog funderade hogt om
arbetet med den nya laroplanen. Bland oron fanns dven positiva saker; pedagogen ténkte att med Lgr

11 kommer arbetet inte vara lika flummigt.

En oro som rorde sprakbruket i arbetet kom att formedlas av ordet former. Jag noterade under
transkriberingen av intervjumaterialet att ordet férmer dok upp vid tre tillfallen. En pedagog anvande
uttrycket former i positiv mening nar hon beskrev att ett bra sprakbruk kan héja ribban och dka
statusen i yrket. Tva andra pedagoger anvande dock ordet former for att narapa ursakta sitt utvecklade
sprak och sin utbildning.

Diskussion

Syftet har varit att undersoka och reflektera kring pedagogers sprak i arbetet med utvecklingssamtal
och individuella utvecklingsplaner, pedagoger emellan samt mellan pedagoger och foraldrar.
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Fragestallningarna fokuserar sprakets betydelse i det pedagogiska arbetet, spraket pedagoger emellan
respektive mellan pedagoger och foraldrar samt visioner om utvecklingen av det pedagogiska spraket.
Kapitlet inleds med en resultatdiskussion som foljs av en metoddiskussion. Déarefter presenteras
slutsatser och forslag till vidare forskning.

Resultatdiskussion

Resultatet i foreliggande uppsats har framst fokuserat tydlighet. Respondenterna beskriver att det i
arbetet med barn och elever ar viktigt att kunna formedIla information pa ett begripligt satt, inte minst
da man talar om stédbehov. Mycket talar for att de nya webbaserade samtalsunderlagen i manga
avseenden standardiserar och likstéller beddmning av barn och elever. De fordndringar som
regeringsskiftet 2006 lett fram till, och som konkretiseras i nya laroplaner och ny skollag, beskrivs
med bade forhoppningar och oro av respondenterna.

Nedan foljer en diskussion kring pedagogers professionella sprak. Likheter och skillnader mellan de
intervjuade pedagogernas reflektioner jamfors med forskares och forfattares uttalanden i
litteraturgenomgangen. Teman som fokuseras handlar om vikten av att pedagoger &r tydliga,
skillnaden i sprak gentemot kollegor respektive foraldrar samt oron infor framtiden.

En pedagog bor vara tydlig

I den sociokulturella teorin &r spraket den stora kulturbararen, den viktigaste artefakten. Habermas
trycker pa att det ar spraket i bruk som ar det centrala (Mgller Pedersen, 2004). Att kunna sétta ord pa
situationer ar viktigt i det pedagogiska arbetet. Resultatet visar att sprakets relevans, makt och funktion
kan belysas ur atminstone tva perspektiv; dels kan fokus laggas pa vad man valjer att se och forklara,
dels kan fragan hur man diskuterar granskas. En av respondenterna menar att det kan handla om en
arlighet nar man, kollegor emellan, samtalar om elever; det & mer av en krock att méta elevens
foraldrar. Jag tolkar beskrivningen som att det kan féreligga risk for konsensus i arbetslagen, vilket
kan forhindra reflekterande diskussioner.

Mollberger Hedqvist (2006) talar om pedagogers olika sprak. Aven Saljé (2000) betonar att olika
varderingar och tolkningar ligger till grund for vart sétt att kommunicera. | uppsatsens resultat
beskriver en pedagog hur man, kollegor emellan, ibland tillater sig uttryck som exempelvis klumpig
om ett barn med motoriska svarigheter. Forklaringen &r att man anda forstar varandra. Gor man det?
Marker man alltid om det blir missforstand? Fragan ar om inte pedagogers individuella insikter och
perspektiv bade kan missforstas och komma i skymundan om diskussioner inte haller en viss spraklig
niva. Pedagogen betonar att klumpig aldrig skulle komma att anvandas i samtal med foraldrar och det
tolkar jag som en insikt om att uttrycket egentligen inte ar professionellt tillimpbart. Att det &nda
anvands ser jag som en konsekvens av en spraklig acceptans pa arbetsplatsen (jfr Granstrom, 2006)
vilket blir ett dilemma; det forhindrar en utveckling av pedagogiska definitioner (jfr Elfstrém, 2005).

Skulle inforandet av ett yrkessprak i lararyrket enbart vara av godo? Skulle arbetet forenklas och
fortydligas utan att nagot gar forlorat? Ett yrkessprak skulle kunna ge lararna ett viktigt och
anvandbart verktyg, inte minst i specialpedagogiska sammanhang, men priset skulle bland annat vara
att beskrivningar av kansloméassiga handelser kan ga forlorade (Assarson, 2009). Ytterligare en icke
Onskvérd effekt skulle vara att avvikelse hamnar i fokus, det vill sdga en 6kad exkludering som
resultat av slipade verktyg for kartlaggning och kategorisering av elever (Nilholm, 2006).
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I moten med foraldrar kommer det alltid att behdvas ett tydligt sprak. Ofta mots pedagoger och
foraldrar med helt olika forforstaelse for barnets eller elevens situation (Assarson, 2009; Heimersson,
2009). Det viktigaste ar da inte huruvida pedagogen har ett yrkessprak eller €], viktigast ar att parterna
i samtalen kan na, forsta och respektera varandra. En pedagog beréttar:

Det har pedagogiska spraket, det handlar om att vara tydlig med foréldrar. Det tycker jag man &r

mycket bittre pa idag, att vara tydlig om ett barn har svérigheter, att det har barnet behéver det har

hemma och det hér kan vi i skolan hjélpa till med for att Kalle eller Fia ska utvecklas. Det & mycket
tydligare.

Komplexiteten i att olika diskurser anvénds i samtal mellan pedagoger och féraldrar gor det desto
viktigare att det som sags forklaras och diskuteras i mojligaste man. Olika diskurser har olika styrka,
sprakets makt tydliggors nér stora skillnader férekommer (jfr Assarson, 2007). Likasa skiljer sig
foraldrars sprak i stor utstrackning. Samtliga intervjuade pedagoger betonar vikten av att foraldrar
forstar vad som séags men metoder och terminologi skiljer sig at, pedagogerna emellan.

De intervjuade pedagogerna formedlar vikten av tydlighet, vikten av att barn, elever, féréldrar och
kollegor forstar innehallet i samtalen. | praktiken kan det till exempel handla om ett barn i behov av
sarskilt stod. Far foraldrarna information som de forstar? Lyckas pedagoger och foraldrar na varandra?
| uppsatsens litteraturgenomgang aterges ett utdrag ur Salamancadeklarationen (2006) som betonar
vikten av att foraldrar far information pa ett enkelt och tydligt sprak. Detta stammer val Gverens med
vad respondenterna formedlar under intervjuerna. Spraket anpassas i hog grad efter foraldrarnas eget
sprakbruk. Pedagogerna formedlar insikter om, och konsekvenser av, olika diskurser och anpassningen
kan tolkas vara en vilja att uppratta en maktbalans mellan skola och hem.

Infor och under intervjuerna med forskollarare och grundskollarare kunde jag flera ganger kanna nagot
av ett motstand mot inférande av pedagogiska termer, yrkestermer, i spraket pa arbetsplatsen. En
respondent forklarar sitt eget enkla och tydliga sprak med att betona vikten av att barn och foraldrar
med svenska som andrasprak ska forsta vad som sags. Vidare aterger hon dven sin egen installning till
vad som kan kallas yrkessprak:

Man lar sig att bli 6vertydlig med allting och da gar det inte att anvanda konstiga ord och begrepp.

(...) N4, jag tycker bara att det &r valdigt onédigt, kénner jag. Jag tycker om att forenkla saker, jag

vill att det ska vara ganska enkelt, alla ska kunna forstd, inga konstigheter, man blir s nar man jobbar
med barn!

Detta motstand kan vara ett tecken pa konflikt mellan olika diskurser (Assarson, 2009). Behovet av
olika diskurser, och anvandandet av olika diskurser, kan paverka pedagoger i arbetet med kollegor
respektive barn, elever och foraldrar. | definitionerna av diskurs, som presenteras i féreliggande
uppsats, forklaras att en diskurs ger en version av en foreteelse; en diskurs ger méjligheter att forsta
sammanhanget ur ett perspektiv. Pedagogers komplexa arbetsuppgifter kan vara en forklaring till att
sprakfragan manga ganger blir komplicerad.

Spraket utvecklas

Pedagogers vardagliga sprak kan utvecklas till att dven besta av ett metasprak. Det ar reflektioner pa
ett metasprak som lett till att vi idag anvander uttrycket rullstolsburen istallet for rullstolsbunden (jfr
Assarson, 2009). Med vérdeforskjutningar som denna andras inte bara spraket utan aven installningar
och forstaelse for samhéllets medborgare. Med en vardagsdiskurs kan det vara svart, for att inte saga
omdjligt, att na dithan. Vid resursansokningar, vid skriftlig dokumentation samt vid teoretiska
reflektioner kravs nagon form av yrkessprak (Colnerud & Granstrom, 2002). Respondenterna
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bekréaftar att pedagogiskt sprak anvands vid viss dokumentation samt vid resursansokningar. De
intervjuade uttalar sig inte om reflektioner pa ett metasprak.

Kroksmark (2005) menar att forskollarare har det mest utvecklade yrkesspraket i skolan och det beror
enligt honom bland annat pa forskollarares vana och erfarenheter av samarbete. For att ett yrkessprak,
med abstrakta termer for pedagogiska processer, ska utvecklas kravs det dock att pedagoger har minst
sjuttio procent hogskoleutbildade kolleger. Utan den pedagogiska utbildningen far man, enligt
Kroksmark, inte igang det professionella samtalet. Framfor allt en av de intervjuade pedagogerna
bekraftar detta genom att beskriva den plattform man far i arbetslaget nar kollegorna ar
hogskoleutbildade.

Hur ser da arbetslagen i dagens forskolor ut, hur hog ar frekvensen av hogskoleutbildade? Hos de
intervjuade forskollararna ar ungefar halften av de anstéllda i barngrupp hégskoleutbildade. Detta kan
jamforas med vad som presenterades i en artikel i Dagens Nyheter som, baserat pa kritik fran
Skolinspektionen, diskuterar bristen pa hogskoleutbildade pedagoger inom férskolan. Enligt artikeln
har Stockholms kommunala forskolor ett snitt pa fyrtiotva procent hogskoleutbildade pedagoger,
jamfort med rikssnittets femtiosju procent (Tottmar, 2011). Det & med andra ord en bit kvar till de, for
en yrkesspraksutveckling nodvéndiga, sjuttio procent Kroksmark (2005) talar om.

Hos de intervjuade grundskollararna &r samtliga kollegor hégskoleutbildade. De hdgskoleutbildade har
dock inte per automatik samma kunskapsbas eller samma sprak. Som Mollberger Hedqvist (2006)
poangterar, har lararutbildningarna andrats mycket under aren som gétt. Aven flera av respondenterna
beskriver skillnader pa utbildningen da och nu. Tidigare har det till exempel handlat mer om
pedagogiska verktyg an vad det verkar gora idag. Vidare har dven spraket forandrats; nyutbildade
pedagoger kommer med en terminologi som skiljer sig fran tidigare utbildade pedagogers. Kanske
kommer styrdokumentens uppmaning till aktiva diskussioner i arbetslagen att pa sikt leda till ett
gemensamt yrkessprak.

Forandrat fokus kan satta ord pa begrepp (Assarson, 2009). En av de intervjuade pedagogerna namner
hur man kommit att tala om vardegrunder i forskolan. Vardegrunder har man, férklarar hon,
formodligen dven haft tidigare men nu talar man d&ven om dem. Ett annat ord som fatt stor
genomslagskraft &r genus. Genus har, bade som begrepp och uttryck, kommit att sta i fokus i
forskolans varld; idag vet alla foraldrar vad det handlar om, redan innan barnet bérjar pa forskolan.
Detta visar pa den genomslagskraft begrepp och uttryck kan ha. Att komma ifran stereotypa
konsroller, som ocksa namns av en respondent, ar sannolikt lattare nar man diskuterar dessa och satter
ord pa tankar och asikter. Att nya begrepp och uttryck etableras kan forhoppningsvis leda till en
tydligare verksamhetsbeskrivning. Samtliga respondenter betonar vikten av tydlighet.

Flera av de intervjuade pedagogerna signalerar nagot som kan uppfattas som obehag, eller oro, infor
att sjalva inte vara kapabla att forsta nya termer. | de intervjuade pedagogernas reflektioner kring det
pedagogiska spraket dyker ordet former upp vid flera tillfallen, vilket ar intressant. En pedagog lagger
in en positiv aspekt i ordet. Det handlar om att hoja yrkets status, hoja ribban, beskriver hon och séger
vidare:

Att anvanda nya ord som grundverksamhet ar alla pa var forskola bekvama med. Det kanns bra att
anvanda for da kanns det lite, ja, lite former.

Tva andra pedagoger narapa ursaktar sig for anvandandet av yrkesspecifika termer i arbetet:

Man vénjer sig vid nya ord (...) men jag kan kédnna s& dar, lite sting inuti, former, forstar du?
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Och det &r ju inte att tanka att man skulle vara former for att man ar hogskoleutbildad, barnskétare
kan ju vara hur bra som helst med barnen och s& men nar det handlar om dokument m.m. d& har man
anda en bra grund om man har utbildning.

Kan det vara sa att ordet former dyker upp i intervjuerna som en markor for de intervjuades privata
och personliga kanslor infor det nya sprakbruket i forskole- och skolverksamheterna? Vi kommer med
olika kulturella kapital till var arbetsplats (Assarson, 2009), méter manniskor med annan forforstaelse
(Mollberger Hedqvist, 2006) och med andra varderingar (Saljo, 2000). Samtidigt som vi har vara
vasensskilda bakgrunder ar det aven viktigt att understryka att varje uttryck bor fa forbli i sitt
sammanhang for att inte tappa innebdrd (jfr Andreasson, 2007). Att vara former eller att verka former
genom att anvanda en specifik terminologi, som ett yrkessprak, kan vara starkt forknippat med
klassforraderi.

Pedagogernas oro kring nya termer far mig att i tanken dra paralleller till Vygotskijs proximala
utvecklingszon i elevers larande och utveckling (Gindis, 1999); nog kan val detta vara applicerbart
aven pa hogskoleuthildade pedagoger? Oron pedagogerna signalerar kan handla om en férandring som
saknar forankring i yrket. Denna oro kan ha med olika dilemman att gora; olika diskurser tolkas och
varderas olika hogt och spraket man anvéander sager en del om vem man ar som manniska. Det kan
aven ha att géra med sattet ny terminologi introduceras pa. Det kan handla om skillnader mellan
direktiv fran arbetsgivaren och ny terminologi utvecklad genom pedagogiska diskussioner pa
arbetsplatsen.

Med dagens malstyrning handlar pedagogers bedomningsarbete i stor utstrackning om tolkningsarbete
av styrdokumenten. Diskussionen om huruvida pedagoger behover ett yrkessprak eller ej kommer
sannolikt att fortsatta. Likasa om hur man ska kategorisera yrkets status; kanske ar lararyrket en semi-
profession, som Riddersporre (2011) skriver.

I de nya laroplanerna for forskolan och grundskolan betonas vikten av att arbetslagen diskuterar
begrepp som kunskap och larande. Med verksamheternas skilda utveckling och innehall, ser jag det
som tva olika utvecklingsbehov. | forskolan, som tidigare framst bestatt av omsorg, ar den didaktiska
larmiljon fortfarande ganska ny pa agendan. Forskolans pedagoger har en tradition av samarbete och
behdver framdver fokusera nya omraden i verksamheten. Skolan som daremot alltid handlat om
kunskap och larande, far nu som fokus att utveckla kollegialt samarbete. Kortfattat kan man saga att
forskolans pedagoger behover ett fungerande sprak for att utveckla nya omraden i verksamheten;
skolans pedagoger behdver ett fungerande spréak for att utveckla samarbete.

Vad hander harnast?

Enligt de intervjuade pedagogerna skiljer sig forskolornas dokumentutformning at i stor utstrackning,
saval innehallsmassigt som tekniskt. Beror skillnaderna pa att forskolan befinner sig i en brytningstid
eller har det alltid varit stora skillnader? Av respondenterna forstar jag att
utvecklingssamtalsunderlagen formar det egna spraket i stor utstrackning. Med stor variation pa
samtalsunderlag vacks fragan om huruvida det egentligen ar majligt for forskolans pedagoger att
skapa ett gemensamt sprak. Forskolans nyligen reviderade laroplan manar till aktiva diskussioner i
arbetslaget; kanske kan pedagogerna darigenom skapa gemensamma formuleringar.

Respondenterna som arbetar i grundskolan beskriver att de webbaserade underlagens
fardigformulerade innehall fatt stor genomslagskraft och att detta kommit att i nagon man likstélla
skolorna i landet och pa s sitt gjort skolsystemet mer rattvist. Aven grundskolans laroplan manar till
aktiva diskussioner i arbetslagen; man kan dock fraga sig om fardiga formuleringar pa skolwebben
kommer att utveckla det pedagogiska spraket i reflektionsarbetet.
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Pa fragan om visioner for framtiden, far jag av de intervjuade pedagogerna ett narapa unisont svar som
till stor del handlar om oro. Betraffande sprakets utveckling bekréaftar pedagogerna att mycket hander
just nu, bland annat intygar de nyutexaminerade kollegornas sprak det. Nyutbildade kollegor kommer
med andra kunskaper och med annat sprak, beskriver de intervjuade pedagogerna.

Tankarna om framtiden kom inte att handla om sprak i sa stor utstrackning som jag hade hoppats,
fokus kom till stor del snarare att ligga pa arbetsuppgifter, nya direktiv, &ndringar i lagar och
laroplaner med mera. Pedagogerna formedlar stresskanslor i nulaget och oro infér framtiden, oro for
att det ska komma att bli etter varre. Av farhagorna som beskrivs marks en oro kring vart skolan ar pa
vag samt den vaxande arbetsbordan for pedagogerna. Tva roster ur intervjumaterialet beskriver:

Jag hoppas kanske att det blir regeringsskifte sa att det inte fortsatter, for fortsétter det s& kommer vi
att vara tillbaka till katederundervisning och gamla skolan.

Just nu s ténker jag att det kommer att ga i en lavinartad fart framét och att det ska in mer och mer
och att det inte finns nd’t stopp, sa tanker jag ibland. Pa gott och ont!

Jag tolkar pedagogernas oro som att den handlar om manga olika bestandsdelar vilket i sig inte ar
forvanande med tanke pa pedagogers komplexa arbetsuppgifter. Med nya styrdokument att analysera,
saval for egen del som gemensamt med kollegorna, med nya arbetsuppgifter som en konsekvens av
politikers forandrade stallningstaganden och fokus samt dartill ett nytt sprakbruk som kan sagas
introduceras bland annat av nyutbildade kollegor pa arbetsplatsen. Det handlar om en arbetsuppgift
fylld av olika moment och stéllningstaganden att ta hansyn till.

Léaroplanerna manar till samarbete och forskare betonar vikten av att tid ges for gemensamma
diskussioner (Ainscow, 2000). Hur samarbetsaspekten kommer att utvecklas beror pa hur pedagoger,
verksamhetsledare och politiker lagger vikt och engagemang i fragan framover. Det behover inte
handla om att hitta ny tid, vilket i forskolan och skolan ar sanar som omajligt, det kanske snarare
handlar om att férandra innehall och arbetssatt pa de moten som redan finns.

Det tal att diskuteras vad ett yrkessprak skulle betyda. Ett dilemma skulle kunna vara att pedagoger
tappar mojligheten att anvanda sig av individuellt kunnande och personlig prégel och att uppdraget
istallet blir mer byrakratiskt. Ser man till fardigformulerade kommentarer i IUP-material, ar fragan
kanske om det blir en tillgang eller inte. Men ett utvecklat yrkessprak behdver kanske inte begransa
eller styra pedagoger i arbetet, tvartom kan det vara ett verktyg att ta anvandning av nar behov uppstar.

Jag tanker pa Assarsons (2009) ord om att den inkluderande skolan &ven i motiga stunder, fulla av
uppforsbackar, 4nda bor kunna vara ett stravansmal. Tank om vi pedagoger kunde enas om att se ett
fungerande professionellt pedagogiskt sprak som ett stravansmal, att ett yrkessprak skulle vara bra att
ha i ryggsacken.

Metoddiskussion

Mitt mal var att samla in pedagogers asikter och reflektioner kring sprakbruket i yrket. Jag har vant
mig till bade forskollarare och grundskolldrare. Jag har inte givit pedagogerna fingerade namn och mitt
val motiverar jag med att jag ser dem alla sex som pedagoger och vill i detta sasmmanhang fokusera pa
det pedagogiska spraket och i mojligaste man undvika jamforelser mellan forskollarare och
grundskollarare.

Urvalet respondenter &r baserat pa mitt kontaktnat och detta kan ha paverkat de medverkandes bidrag i
intervjuerna och darmed &ven resultatet. Trots att de sex respondenterna inte tillhér min ndrmaste krets
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kan det faktum att vi ar bekanta med varandra ha lett till att samtalsniva och engagemang paverkats av
detta.

Metoddiskussionen inleds med en presentation av forskningstemat och darefter beskrivs arbetet med
intervjuerna. Diskussionen avrundas med avslutande ord.

Presentation av forskningstema

Jag var i borjan tveksam till i vilken utstrackning jag skulle presentera mitt fokus innan vi genomférde
intervjuerna. Jag funderade pa om intervjuunderlaget jag utformat skulle skickas till pedagogerna eller
inte, jag var osaker pa om intervjuunderlagets utformande och innehall skulle paverka dem, att det
skulle f& dem att leverera svar de trodde att jag var ute efter. | efterhand kan jag konstatera att det var
bra att skicka ut informationen tillsammans med missivbrevet. Jag upplevde att intervjuunderlaget
forklarade mitt syfte och fokus mer &n vad bara missivbrevet skulle ha gjort.

Infor intervjuerna var i stort sett alla respondenter, pa ett eller annat satt, skeptiska till om de forstatt
temat for min uppsats och till om de verkligen kunde ha nagot att bidra med. Tva av dem uttryckte sig
likadant med reflektionen:

Jag ténkte att jag har ingenting att komma med...

En tredje pedagog reflekterar under intervjun:

Nar jag laste vad du skulle prata om da tankte jag att pedagogiskt sprak, na, men det vet jag inte
riktigt vad det skulle kunna vara.

Jag beskrev, efter basta formaga, att jag garna ville hora vad de tyckte och tankte i fragan om hur vi
pratar med varandra respektive med foraldrar i vart yrke. Jag var noga med att tydliggora att jag inte
var ute efter att bedoma deras sprakliga kompetens och att det inte handlade om att dela in vart sprak i
ratt och fel. Jag forsokte formedla att jag helt enkelt var intresserad av att diskutera pedagogers sprak
med syftet att fa hora hur deras tankegangar gick. Efter intervjuerna signalerade pedagogerna att det
varit intressant att samtala kring spraket och att det inte alls varit svart. Jag fick inga signaler om att
nagon pedagog angrade sitt deltagande. Jag beskrev det efterfoljande arbetet med transkribering och
erbjod pedagogerna den fardiga uppsatsen, vilket alla visade intresse av att fa.

Jag kom ganska snabbt att inse att det jag tyckte var sa glasklart och narapa entydigt, kunde for andra
betyda helt olika saker. Med begreppet professionellt pedagogiskt sprak menar jag spraket pedagoger
anvander i sitt yrke, sattet de formulerar sig pa i samtal med kollegor och foréldrar. Att det for andra
kunde forstas som sattet man talar till barn och elever, om man &r tydlig eller ej i sin profession, om
man utvecklar ett ordforrad i jakt pa att utveckla jobbstatus — det kom jag snabbt att erfara. Dar jag
lagger vikten vid sprakbruket, kan andra lagga mer vikt pa det pedagogiska eller det professionella.
Man kan séga att jag i detta forskarsammanhang, i sokandet efter uttryck och forklarande ord, sjalv
ramlade ner i den fallgrop jag tyckt mig ana manga av oss pedagoger ligga i, pa grund av brist pa ett
gemensamt yrkessprak.

Sa har i efterhand marker jag att det jag fran borjan utgick ifran handlade om en fraga, ett
problemomrade, egentligen rorde atminstone tva fragor. | borjan av arbetet tankte jag pa sprak och
formuleringar i det pedagogiska arbetet som ett problemomrade men under arbetets gang kom det
ganska snart att handla om bade val av ord och val av fokus. Mina fragor tar inte bara upp hur man
formulerar sig utan dven vad man formulerar sig om. Jag ser det som en av manga insikter jag fatt
under arbetet med uppsatsen, kanske framst under arbetet med intervjuerna.
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Intervjuinspelningar och bearbetning

De sex inspelade intervjuerna varierar ganska mycket i langd. Fragorna till de intervjuade har varit
desamma och respondenterna hade alla fatt sasmma férhandsinformation (bilaga 1 och 2). Variationen i
tid beror, som jag ser det, mycket pa de skilda satt pedagogerna har att reflektera, uttrycka tankar i ord,
associera och sa vidare. De flesta intervjuerna blev 35-45 minuter langa. En intervju blev endast 15
minuter lang och det har formodligen att géra med att den intervjuade pedagogen ifraga inte hade med
sig nagot 1UP eller liknande material fran sin arbetsplats. Under de 6vriga intervjuerna riktades ganska
mycket fokus pa just dessa medhavda dokument. Trots skillnad i omfang har samtliga intervjuade
pedagoger delgivit asikter och reflektioner kring alla mina fragor.

Infor arbetet med intervjuerna hade jag fatt tips om att alltid ha en backup genom att géra tva parallella
ljudupptagningar. De tva inspelningsapparaterna kompletterade varandra bra, kom det att visa sig.
Saval bandspelaren som mobiltelefonen placerades pa bordet mellan mig och den intervjuade och tog
upp olika ljud olika bra. Genom att lyssna igenom intervjun under transkriptionsarbetet, kunde jag
senare komplettera det som varit otydligt genom att lyssna pa den andra ljudupptagningen efterat.
Efter transkriberingen kom jag att lasa varje utskrift flera ganger for att hitta intressanta reflektioner
och anvandbart material. Dérefter borjade jag jamfora utskrifternas innehall med varandra. Jag hittade
gemensamma teman, belysta pa olika satt, och kodade dessa for att skapa en struktur i materialet (jfr
Bryman, 2011). Dessa teman kom sa smaningom att forma uppsatsens resultat. Vid den forsta
intervjun stangdes mobilens inspelningsfunktion av efter tjugosex minuter pa grund av ett
inkommande samtal. Jag hade valt ljudldst 1age istéllet for det korrekta, i min mobil kallat, offline. Jag
har under arbetets gang varit tacksam for de tips studiekamraterna delat med sig av.

Att behandla och presentera intervjumaterialet pa ett anonymt sétt har inte skapat nagra svarigheter.
Om jag hade varit intresserad av att géra kvantitativ studie hade det kanske varit viktigt att ge lasaren
en mojlighet att halla ordning pa vem av intervjupersonerna som tyckt vad. Om jag hade valt att gora
en enkatstudie hade det formodligen ocksa lett till att det insamlade materialet fatt en annan struktur,
aven om det handlat om en kvalitativ studie. Med intervjuns form har jag upplevt att det som legat i
fokus varit pedagogernas generdsa bidrag av asikter, tankar och reflektioner som har presenterats i
teman, utan att fokus lagts pa vilket uttalanden som hér ihop med vem. Att de intervjuade pedagogerna
var fem kvinnor och en man utgjorde heller inga svarigheter; jag valde att benamna de intervjuade
med orden larare, pedagog och hon. Jag anvander aldrig han som pronomen pa grund av att det endast
ar en man bland pedagogerna. Bredvid uttalanden av den manlige pedagogen bendmner jag honom
larare eller pedagog.

| bearbetningen av det insamlade materialet har det varit intressant att analysera innehallet pa flera
satt. Jag paborjade arbetet med att fokusera en pedagog i taget; jag forsokte lyfta fram och belysa vad
varje pedagog delat med sig av. Darefter jamforde jag innehall fran de olika intervjuerna och kunde pa
sa satt se likheter och skillnader. Nar resultatet tagit form var det dags att jamfora innehallet med vad
litteraturen och forskare kommit fram till for att darutav skapa en diskussion.

En manad efter att intervjuerna hade gjorts, hade manga citat hunnit hamna i uppsatstexten. Jag
kontaktade de medverkande pedagogerna och fick godkant av dem att anvanda intervjumaterialet sa
som det presenteras i foreliggande uppsats.

Avslutande ord

Mitt val av tema for uppsatsen har fatt mig att reflektera &n mer dver sprakbruket i kontakten med
barn, elever, foraldrar och de 6vriga i samhéllet som vi pedagoger star i kontakt med. Metodvalet for
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inhdmtning av empiri, den kvalitativa semistrukturerade intervjun, har pA manga sétt pamint om de
utvecklingssamtal jag deltagit i under mina ar som forskollarare. I utvecklingssamtal med
forskolebarns foraldrar har dialogen haft teman som foéréldrarna och vi pedagoger hallit oss mer eller
mindre till. 1 méten med manniskor uppstar, eller tillkommer, det dock nastan alltid nagot nytt och det
kan ju ses som huvudsyftet. Om allt skulle vara forutbestamt och orubbligt skulle det ju inte handla om
nagot mate eller ndgon dialog, da skulle det snarare réra sig om ett upptradande dar endast den ena
parten ar aktiv medan den andra parten ar passiv ahorare.

Ordet diskurs har varit komplicerat i uppsatsarbetet. Diskurs som uttryck anvands flitigt i litteratur och
sprak, inte minst nar det handlar om sprakets makt. Definitionerna haglar men ordet ar ganska obekant
och svartolkat, forstar jag nar jag pratar med vanner och bekanta som inte studerat sprakets betydelse
eller makt. Aven i samtal med de intervjuade pedagogerna marker jag av en stark osikerhet kring
ordet. Vart svenska ord diskurs beskrivs vara hamtat fran det franska sprakets discours (Bladini,
2004), samtidigt som det beskrivs vara svaréversatt, delvis pa grund av en mangbottnad betydelse
(Svensson, 2000). Uttrycket diskurs har med andra ord en inte helt solklar eller entydig betydelse,
varken i litteraturen eller hos svensktalande manniskor i allménhet.

Jag ser det, mycket tack vare de kvalitativa samtalen jag fick leda under studierna till specialpedagog,
som att spraket ar en viktig del i kommunikationen — men att lyssnandet &r minst lika viktigt. Det
handlar om att lyssna, att forsoka ta in det som formedlas utan minne, begar eller forstaelse, som
Wilfred Bion uttrycker det (Normell, 2002). Jag tolkar Bions ord, kortfattat uttryckt, som att det ar
viktigt att under ett samtal vara i nuet, utan behov av att hdvda mig och ta plats i samtalet och utan att
avbryta den som talar genom att siga att jag forstar. Ur det specialpedagogiska perspektivet forklarar
Helldin (2010):

Malsattningen for den samordnade specialpedagogiska utbildningen och dess kvalificerade

samtalssituationer, ledda av specialpedagogisk personal, bér vara att med hjélp av tolkningar fran

olika hall, exempelvis fran olika teoretiska sammanhang, forsta den sanningshalt uttalandena inom
perspektivet representerar (a.a., s. 33).

Lyssnandet ser jag som en stor och viktig del i ett samtal. Som framtida specialpedagog ténker jag att
denna insikt, detta perspektiv, kommer att vara mig behjalplig i métet med barn, elever, forédldrar,
olika representanter for samhallets stédjande insatser och andra som en specialpedagog kan méta i sitt
yrke.

| detta arbete om pedagogers professionella sprak har flera aspekter kommit att ta form. Det handlar
bade om vad som ségs, hur det sags och ibland ocksa varfor. Vi pedagoger, specialpedagoger och
speciallarare som arbetar med barn och elever har ett ansvar for att géra det yttersta for att hjalpa barn
och elever i deras larmiljo.

Slutsatser/implikationer

Syftet med arbetet var att undersoka och reflektera kring pedagogers sprak i arbetet med
utvecklingssamtal och individuella utvecklingsplaner, pedagoger emellan samt mellan pedagoger och
foraldrar. Saval forskning som intervjuade respondenter pekar pa vikten av tydlighet. De intervjuade
pekar framst pa vikten av att barnens foréldrar forstar pedagogerna i samtalen om utveckling och
larande. Att spraket som anvands i dessa samtal anpassas efter behov kan ses som ett exempel pa
pedagogers behov av olika diskurser i sitt komplexa arbetsuppdrag. Min tolkning av tydlighet
fokuserar vikten av att det pedagogiska arbetet bade kan utvecklas och beskrivas pa ett for situationen
adekvat sétt. | samtal med kollegor handlar det om att undersdka, utvardera och utveckla det
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pedagogiska arbetet medan det i kontakten med foraldrar framst handlar om att samtalsparterna nar
varandra och kan gora sig forstadda.

Vad &r det da for sprak pedagoger anvander? Ar det ett sprak baserat pa direktiv som upprattas och
efterfoljs eller &r det ett resultat av gemensamma diskussioner pa arbetsplatsen? Dagens forskollarare
och larare, och dven specialpedagoger och speciallarare, bestar av en heterogen lararkar med stora
skillnader betraffande kunskap, erfarenhet och sprak. Ett satt att nd varandra i dessa snar av tolkningar,
varderingar, forforstaelser och kulturellt skilda bagage kan vara ett gemensamt sprak. Framfor allt i
samtal om barn och elever i behov av sarskilt stod kan spraket komma att fa en avgorande betydelse
och det &r hir de specialpedagogiska implikationerna framtrader. Ar det ett fungerande professionellt
pedagogiskt sprak, kanske rentav ett yrkessprak, som leder till goda pedagogiska och
specialpedagogiska kunskaper? Eller &r det tvartom; &r det pedagogiska och specialpedagogiska
kunskaper som utvecklar och formar spraket? Denna studie implicerar ett behov av en fortsatt
diskussion om huruvida pedagoger skulle vara behjalpta av ett yrkessprak.

De intervjuade pedagogerna beskriver hur regeringsskiftet ar 2006 kom att leda till manga
forandringar i forskolan och skolan. Det foreligger en risk for att pedagogers sprak kommer att
forpappras i an hogre grad. Det ar manga dokument som ska forandras, fortydligas och forbéttras. De
intervjuade pedagogerna verkar oroade men visar aven forstaelse for forandringarna. Flera av dem tror
att det kommer att leda till forbattringar pa sikt.

Att kunna skapa hypoteser och teorier genom anvandandet av ett metasprak; att kunna reflektera,

diskutera och argumentera fram Iosningar for individuella stédbehov, utveckling av larmiljon och
mycket annat skulle, som jag ser det, vara en betydande faktor i pedagogers arbete i férskolan och
skolan.

Forslag till vidare forskning

Ett tema som kom upp under intervjuarbetet var huruvida spraket har betydelse for det pedagogiska
arbetet, om spraket paverkar verksamheten och i sa fall pa vilket satt. Det ar en spannande tanke som
det vore intressant att spinna vidare pa. Mollberger Hedqvist (2006) valde i sin avhandling att bland
annat fokusera pa fragestallningen om hur pedagogens yrkeskunnande utvecklas genom samtal. Har
ser jag flera mojligheter till vidare forskning inom omradet. Bland annat skulle man kunna belysa
fragan ur ett historiskt perspektiv och se pa skillnader mellan da och nu. Vidare skulle man kunna
undersoka i vilken utstrackning utbildningen kommit att forma forutsattningarna for yrkessprak.

Syftet med detta arbete har lett till att jag enbart fokuserat pa spraket i samtal mellan vuxna. Jag har
undersokt spraket pedagoger emellan samt mellan pedagoger och foraldrar. Som en utveckling skulle
aven barn och elever kunna fokuseras som samtalspartners och man skulle &ven kunna intervjua dem.
Det skulle bli ett annat fokus men likval handla om spraket i forskola och skola.
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Bilaga 1

Stockholm, september 2011

Hej!

Jag heter Karin Arnesén och studerar till specialpedagog pa Stockholms universitet. Jag &r
intresserad av sprak och har manga funderingar kring sprakets betydelse i det pedagogiska
arbetet. | min uppsats vill jag fokusera pa sprak och syftet med arbetet blir att undersoka vilka
situationer pedagoger valjer att beskriva i utvecklingssamtal och ITUP samt hur dessa beskrivs
och forklaras skriftligt.

Nér vi pedagoger talar med varandra om barns och elevers utveckling; deras intressen, styrkor
och formagor, deras eventuella behov av stod — hur &r det da med formuleringarna? Vilka ord,
begrepp och formuleringar véljs for det vi vill uttrycka? Vilka ord anvander vi mest? Nar
saknar vi uttryck som kan beskriva vad vi vill ha sagt? Paverkar vart sétt att formulera oss
arbetet i den pedagogiska verksamheten?

Hur tycker du som pedagog att ditt yrkessprak fungerar? Har du tankar och idéer kring ditt
yrkessprak? Kan du téanka dig att dela med dig av dina tankar? Jag skulle vilja intervjua dig
om det pedagogiska yrkesspraket. Det skulle vara mycket vardefullt om du har exempel pa
(avidentifierat) underlag, i form av anteckningar fran samtal och/eller ifyllt IUP, med dig vid
intervjun. Jag beréknar intervjutiden till 45-60 minuter. Samtalet spelas in men underlaget
kommer att vara anonymt; inga namn kommer att nAmnas i uppsatsen. Stort tack pa forhand
for hjalpen!

Med vénliga hélsningar,

Karin Arnesén
E-mailadress

Mobilnummer
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Bilaga 2

Syftet med arbetet ar att undersoka hur tillfragade pedagoger formulerar sitt pedagogiska yrkessprak i
arbetet med utvecklingssamtal och 1UP, individuella utvecklingsplan.

Syftet med arbetet r att undersdka och reflektera kring spraket i arbetet med utvecklingssamtal —
pedagoger emellan samt mellan pedagoger och foréldrar.

e Hur ser pedagoger pa spraket som arbetsverktyg?
Spelar det nagon roll hur vi formulerar oss i vart pedagogiska uppdrag? Ar det skillnad pa hur vi
formulerar oss, kollegor emellan och nér vi samtalar med foéréldrar? Har du tankar och idéer kring ditt
eget yrkessprak?

e Vad har spraket for betydelse i det pedagogiska arbetet?
Paverkar vart sétt att formulera oss arbetet i den pedagogiska verksamheten? Hur tycker du som
pedagog att ditt yrkessprak fungerar? Vilka faktorer tror du paverkar utvecklingen av det pedagogiska
spraket?

e Gav utbildningen dig ett pedagogiskt yrkessprak?
Upplevde du att utbildningen till forskollarare/larare fokuserade pa yrkessprak? | sa fall; pa vilket satt?

e Hur tycker pedagoger att det pedagogiska spraket fungerar i samarbetet med kollegorna?
Nér vi pedagoger talar med varandra om barns och elevers utveckling; deras intressen, styrkor och

formagor, deras eventuella behov av stod — hur &r det dd med formuleringarna? Ar det skillnad pé
muntliga och skriftliga formuleringar; i sa fall vilken?

e Hur tycker pedagoger att det pedagogiska spraket fungerar i samtalen med foraldrarna?
Ar det l4tt att hitta ord for det man vill uttrycka? Vilka ord anvander vi mest? Nar saknar vi uttryck
som kan beskriva vad vi vill ha sagt? Ar det skillnad pa hur du uttrycker dig muntligt respektive
skriftligt?

e Vilka visioner har pedagoger pa utvecklingen av det professionella pedagogiska spraket?

Har du tankar och idéer kring utvecklingen av det pedagogiska spraket? Ar det nagot sérskilt som
behdver utvecklas? Hur tror du att vart sprak kommer att se ut om tio ar?
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