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SAMMANFATTNING

Syftet med denna studie var att undersoka nyexaminerade socionomers uppfattningar om
huruvida socionomutbildningen har forberett dem tillrackligt for att arbeta inom socialt
arbete. Dartill undersoktes dven vilka forbattringsomraden som dessa socionomer kunde
identifiera inom utbildningen. Studien anvinde en kvantitativ datainsamlingsmetod i form
av digitala enkiter, den insamlade datan matades darefter in i SPSS och presenteras i denna
studie med hjalp av frekvens- och korrelationstabeller. Studiens resultat visade att
nyexaminerade socionomer upplever att de har adekvata kunskaper om bland annat juridik,
barn och unga, vald i nira relationer samt familjer. Daremot upplever socionomerna
bristande kunskaper om bland annat psykisk ohilsa, funktionsnedsattning, kriminalitet och
dokumentering. Vidare framkom det att 80,8 procent av socionomerna anser att
socionomutbildningen behover forbéttras i ett eller annat avseende for att socionomer ska
kunna erhaélla tillrackliga kunskaper for en framtid inom socialt arbete. Daribland framkom
ett behov av mer verksamhetsforlagd utbildning och praktiska moment for att 6verbrygga
klyftan mellan teori och praktik, en efterfragan pa mer specifik och aktuell teoretiska
kunskaper samt 6nskemal om mer fokus pa ett héllbart yrkesliv.
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forbattringsomraden
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ABSTRACT

The aim of this study was to investigate newly graduated social workers' perceptions of
whether their social work education has sufficiently prepared them to work in the field of
social work. In addition, this study also investigated which areas of improvement that these
social workers could identify within the education. The study used a quantitative data
collection method in the form of digital questionnaires, the collected data was then entered
into SPSS and is presented in this study using frequency tables as well as correlation tables.
The results showed that newly graduated social workers feel that they have adequate
knowledge in areas such as law, children and youth, violence within close relationships and
families. On the other hand, social workers experience a lack of knowledge about, among
other things, mental illness, disability, criminality and documentation. Furthermore, 80.8
percent of the social workers believe that social work education needs improvement for the
social workers to obtain sufficient knowledge for a future within social work. These
suggestions for improvements include more field placement and practical elements to bridge
the gap between theory and practice, a demand for more specific and up-to-date theoretical
knowledge as well as requests for more focus on a sustainable professional life.

Keywords: Newly qualified social workers, knowledge, social work education, field
placement, areas of improvement
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1 INTRODUKTION

1.1 Bakgrund och problemomrade

Socialt arbete har genomgatt en betydande férandring i Sverige under de senaste
decennierna. Fran att ha varit en filantropiskt inriktad verksamhet baserad pa ideella
insatser har det utvecklats till ett professionellt yrke som bygger pa hogskoleutbildning med
vetenskaplig grund. Socionomer spelar en avgorande roll i dagens vilfardssamhille, dar de
moter manniskor i nagra av livets mest utsatta skeden (Dellgran, 2016). For att vara rustad
att ta sig an dessa komplexa och ofta emotionellt tunga uppgifter kravs en gedigen
utbildning, vilket for socionomer innebar att genomfora socionomprogrammet pa ett av de 19
larosédten som erbjuder detta i Sverige. Socionomutbildningen ar en generalistutbildning som
omfattar 3,5 ars studier och syftar till att forbereda studenter for att arbeta med méanniskor i
olika livssituationer och samhallskontexter. Utbildningen kombinerar teoretiska kurser med
verksamhetsforlagd utbildning (VFU), dar studenter far praktisk erfarenhet. Denna balans
mellan teori och praktik ar avgérande for att mota de komplexa krav som stills pa
socionomer i arbetslivet (SKR, 2024).

Trots socionomutbildningens bredd, méter ménga nyexaminerade socionomer utmaningar.
Enligt en undersokning fran Sveriges Kommuner och Regioner (SKR, 2024) saknar manga
nyexaminerade socionomer en tydlig koppling mellan teori och praktik. Trots en bred
teoretisk grund visar det sig att ménga yrkesverksamma inom socialt arbete saknar praktiska
fardigheter for att hantera arbetslivets utmaningar, sarskilt nar det giller att bemota brukare
med komplexa behov. Utifran undersokningen framgar det att &ven om de nyexaminerade
har goda kunskaper om dokumentation, férstar de inte alltid dess betydelse eller vet vad som
ar viktigt att dokumentera. Dessutom har ménga svart att identifiera kirnan i utredningar
och behover forbattra sina fardigheter inom utredningsmetodik. For att battre mota dessa
utmaningar efterfragas en starkare koppling mellan teori och praktik, sarskilt i relation till
myndighetsutovning och bemétandet av brukare med komplexa behov.

I syfte att hantera dessa utmaningar har det uppkommit forbattringsforslag avseende
socionomutbildningens struktur. For att forbattra utbildningens relevans foreslas att den
verksamhetsforlagda utbildningen bor tidigarelaggas, utokas och spridas ut over
utbildningens gang, for att studenter ska fa erfarenheter fran olika verksamhetsomraden.
Dessutom saknar manga nyexaminerade socionomer kunskaper om omraden utéver individ-
och familjeomsorg, som exempelvis LSS, missbruk, psykisk ohilsa och barnkonventionen.
Denna bredare kompetens anses viktig for att ge socionomer en helhetssyn och for att kunna
beméta manniskor med méngfacetterade och komplexa behov (SKR, 2024).
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Vid sidan av SKR;s undersokning har Forbundet Sveriges Socionomutbildningar m.fl. (2024)
utgivit en rapport som syftar till att skapa en langsiktig reform for specialistutbildningar for
socionomer i Sverige. Mélet ar att starka socionomers kompetenser och kunskapsbas si att
de battre kan mota dagens och framtidens samhallsutmaningar. For att uppna detta foreslas
en ny yrkesexamen pa avancerad niv4, kallad specialistsocionom, som ska erbjuda
fordjupning och specialisering inom det sociala arbetets olika omraden (FSS, 2024). I
rapporten av FSS (2024) diskuteras flera utmaningar som paverkar socionomernas arbete;
for det forsta saknas kvalificerade vidareutbildningar som gor det mojligt att utveckla
specialiserade yrkesroller. Detta ar en av de storsta svagheterna inom socionomfiltet idag,
enligt rapporten fran FSS (2024). Dessutom &r andelen socionomer som vidareutbildar sig
akademiskt mycket lagre jamfort med narliggande professioner som exempelvis
sjukskoterskor. Det stills ocksa hoga krav pa socionomer, bade genom arbetsbelastning och
pé grund av samhallsforandringar, vilket grundutbildningen inte alltid forbereder dem for.
En ytterligare utmaning ar att vidareutbildningar inte ar tillrackligt kopplade till
arbetsgivarnas behov, vilket leder till att motivationen att genomfora dem ar 1ag. Hiibner
(2021) tillagger att det ar fa socionomer som viljer att ta masterexamen och det beror pa att
arbetsmarknaden séllan efterfragar socionomer med denna examen. Det i sin tur innebér att
masterexamen sillan leder till hogre 16ner eller mer kvalificerade tjanster. Hiibner menar att
det 4r dven en utmaning att kombinera arbete inom socialt arbete med studier pa avancerad
niva, sarskilt eftersom vidareutbildning ofta inte ar berattigad till studiemedel och kraver
genomforandet av ett omfattande sjalvstandigt arbete. Samtidigt star det sociala arbetet infor
allt storre utmaningar, som 6kande kriminalitet, vald i ndra relationer och ekonomisk
ojamlikhet, vilket gor det nodvandigt att starka den forskningsbaserade kunskapen i
socialtjansten (FSS, 2024).

Mot bakgrund av dessa iakttagelser ar det angelaget att studera just nyexaminerade
socionomers erfarenheter, da dessa ar centrala for att identifiera hur vil dagens utbildning
rustar dem for yrkeslivets krav. Genom att undersoka hur de upplever sina erhallna
kunskaper fran utbildning ar tillrackliga och vilka styrkor i utbildningen belysas, vilket i sin
tur kan erbjuda ett underlag for eventuella reformer. Detta dr hogst relevant for socialt arbete
i stort, da en effektiv och andamaélsenlig socionomutbildning inte bara stirker den enskilda
socionomens yrkesskicklighet, utan ocksé héjer kvaliteten i socialtjansten och andra berorda
verksambheter. I forlangningen bidrar det till ett vilfungerande vilfardssamhaélle dar
socionomer, med uppdaterade och relevanta kunskaper, pa basta siatt kan mota komplexa
sociala utmaningar. Denna studie kan séledes ge vardefulla insikter om hur utbildningen kan
forfinas och hur praktiken battre kan integreras med teoretiska moment for att mota bade
arbetsgivarnas och brukarnas behov.



1.2 Syfte och fragestallningar

Syftet med denna studie ar att undersoka nyexaminerade socionomers uppfattningar om
huruvida socionomutbildningen har férberett dem tillrackligt for att arbeta inom socialt
arbete. Detta syfte undersoks genom foljande fragestillningar:

1. Hur upplever nyexaminerade socionomer att kunskaperna om malgrupper de erhallit
fran socionomutbildningen ar tillrackliga for yrkesutovning inom socialt arbete?

2. Hur upplever nyexaminerade socionomer att kunskaperna inom d@mnesomraden de
erhéllit frdn socionomutbildningen ar tillrackliga for yrkesutovning inom socialt
arbete?

3. Vilka forbattringsomraden finns for socionomutbildningen enligt nyexaminerade
socionomer?

1.3 Begreppslista

1.3.1 Socialt arbete

Enligt International Federation of Social Workers, IFSW:s (2014) definieras socialt arbete
som en profession och akademisk disciplin som syftar till att forbattra manniskors
livskvalitet och starka deras resurser. Det handlar om att arbeta for social forandring, fraimja
rattvisa, stodja utsatta individer och grupper samt skapa mgjligheter for manniskor att sjalva
paverka sina livssituationer. Grunden for socialt arbete vilar pa principer som manskliga
rattigheter, social rattvisa och respekt for méngfald. Det kombinerar teorier fran
samhallsvetenskap, humaniora och ibland traditionella kunskaper for att hantera
utmaningar bade pa individniva och i samhallet som helhet. Socialt arbete kan innebéra allt
fran att stodja individer i kris till att driva pa strukturella forandringar for att skapa ett mer
rattvist samhille.

1.3.2 Socialarbetare kontra socionom

Socialarbetare fungerar som katalysatorer for samhallsforandring da de arbetar med att
paverka och forbattra livet for individer, grupper och samhillen (Trevithick, 2008). Enligt
National Association of Social Work (u.a.) kan socialarbetare arbeta i olika delar av
samhallet, daribland skolor, sjukhus, fangelser och privata verksamheter, dar de kan hjalpa
individer att hantera vardagsproblem och relationer, samt 16sa personliga eller
familjerelaterade svarigheter. Vidare kan vissa socialarbetare stodja personer som har
funktionsnedsittningar, allvarliga sjukdomar, eller sociala problem sdsom missbruk,
arbetsloshet eller bostadsloshet. Dartill kan socialarbetare dven engagera sig i forskning och
utveckling av tjanster eller policys.



En socionom ir en person som har genomgétt en socionomutbildning, en
generalistutbildning som omfattar 3,5 ars studier vid universitet eller hogskola i Sverige.
Utbildningen forbereder individen for att arbeta med manniskor i olika livssituationer och
samhallskontexter, dar de bland annat hanterar uppgifter som samtalsstod, utredningar,
myndighetsutovning och forebyggande arbete. Efter examen erhéller de titeln socionom och
kan arbeta inom omraden som socialtjanst, hilso- och sjukvard, kriminalvard och ideella
organisationer (SKR, 2024). I denna studie hianvisas det till bade socionomer och
socialarbetare dar distinktionen mellan dessa ar enligt ovanstidende, daremot inkluderas
béda nar vi hanvisar till yrkesverksamma inom socialt arbete.

2 TIDIGARE FORSKNING

I detta avsnitt presenteras tidigare forskning och kunskaper om socionomutbildningen, med
fokus pa nyexaminerade socionomers erhallna kunskaper fran utbildning och huruvida dessa
har varit tillrackliga for arbetslivet. For att sammanfatta och strukturera forskningsomradet
delas avsnittet upp i tva centrala teman: framgangsfaktorer inom socionomutbildningen och
socionomutbildningens forbattringsomraden.

2.1 Kritiskt perspektiv pa internationella utbildningar i socialt arbete

Strukturen och innehallet i utbildningar for socialt arbete skiljer sig 4t mellan olika ldnder,
men gemensamt ar att de syftar till att utveckla kritiska och analytiska fardigheter. Detta sker
genom undervisning i Amnen som juridik, sociologi, psykologi och socialpolitik. Socionom-
och socialarbetarstudenter forvantas ocksa ha en forstéaelse for bade individens och
samhallens sammanhang, samt den juridiska och politiska kontexten de verkar inom (Frost
m.fl., 2013). Dartill har International Federation of Social Workers (IFSW), som samarbetar
med akademikerférbund runt om i virlden, listat omraden som bor inkluderas i utbildningar
for socialt arbete internationellt. Dessa omraden inkluderar bland annat teorier om socialt
arbete, juridik, kunskaper om ménskliga rattigheter, intersektionalitet, socialt arbete pa olika
nivaer, diskriminering, socialpolitik och ekonomiska orattvisor. Arbetet med att framstilla
och uppdatera dessa globala riktlinjer for utbildningar i socialt arbete har skett i samarbete
med 400 larositen i 125 lander (Ioakimidis & Sookraj, 2021).

Med hansyn till ovanstdende bor det saledes papekas att delar av den tidigare forskningen
har, om an bred inkludering av forskning relevant for socialt arbete, genomforts i lander med
andra sambhalleliga, kulturella och politiska sammanhang vilket har en paverkan pa
utbildningsinnehall och omfattning. Det bor dock samtidigt understrykas att socialt arbete
har en gemensam kiarna med utgangspunkt i arbete med manniskor och att det finns en
internationell diskurs om vad socialt arbete innebar och vad for sorts 6vergripande
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kunskaper yrkesverksamma inom socialt arbete bor ha fatt med sig efter avslutad utbildning.
Aven om socialarbetarutbildningarna i andra linder inte #r identiska med Sveriges, finns det
liknande utmaningar och monster som ar relevanta for att forsta hur utbildningen forbereder
nyexaminerade socionomer for arbetslivet. Tham m.fl. (2023) papekar att utbildningar i
socialt arbete i varlden over delar gemensamma element, sdsom fokus pa reflektion,
utveckling av praktiska fardigheter och betoning att omsatta teoretiska kunskaper i
praktiken. Trots utbildningens variation férberedes studenter att arbeta med komplexa
situationer.

2.2 Framgangsfaktorer inom utbildningar i socialt arbete

2.2.1 Fardigheter, formagor och verksamhetsforlagd utbildning

Langarita m.fl. (2022) genomforde en studie i Spanien i syfte att undersoka nyexaminerade
socialarbetares forvantningar infor deras framtid inom socialt arbete och tankar om vilka
delar av utbildningen som har varit av sarskild nytta. Datainsamlingen skedde genom
enkéater och fokusgrupper dar deltagarna bestod av bade nyexaminerade socialarbetare och
arbetsgivare. Resultaten visade att fardigheter och kunskaper kring professionalism och etik
var sarskilda delar av utbildningen som var av nytta enligt socialarbetarna. De uppskattade
dven det faktum att utbildningen gav dem mojlighet att utveckla deras samarbetsformaga,
analysformaga samt kommunikativa formégor. Vidare diskuterades
socialarbetarutbildningen som en generell utbildning utan sirskild inriktning, nagot som
medforde att somliga studenter hade tankar om att genomfora en masterexamen eller 1asa
diverse kurser for att specialisera sig inom ett visst omrade.

I en liknande studie genomforde Grant m.fl. (2017) en enkitundersokning kombinerat med
fokusgrupper i Skottland for att synliggora nyexaminerade socialarbetares erfarenheter
gallande deras kunskapsniva och forberedelse att jobba med socialt arbete efter avslutad
utbildning. Resultaten visade att 30 procent av deltagarna ansag att deras utbildning hade
forberett dem val for en framtid inom socialt arbete, medan cirka hélften av deltagarna ansag
att de hade fatt adekvata forberedelser. I den kvalitativa delen av undersokningen framkom
det att 87 procent av socialarbetarna upplevde att deras utbildning gav tillrackligt eller
adekvat underlag for att genomfora komplexa bedomningar inom socialt arbete, medan 13
procent upplevde att deras utbildning inte hade forberett dem tillrackligt for detta.
Deltagarna fick dven ta stillning till huruvida utbildningen hade bidragit till deras praktiska
kunskaper sésom dokumentering och bedomning dar det framkom att 71 procent av
deltagarna upplevde att detta stimde medan 29 procent ansag att det inte stimde. I
undersokningen framkom det dven att den verksamhetsforlagda utbildningen hade bidragit
till socialarbetarnas formaga att dokumentera och bedoma.

I en kvantitativ enkitstudie genomférd i England undersokte Bates m.fl. (2010) huruvida
nyexaminerade socialarbetare upplevde att deras utbildning hade forberett dem tillrackligt
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for att arbeta inom socialt arbete. Resultaten visade att 16 deltagare ansag att deras
utbildning gav dem adekvata kunskaper, fardigheter och forstaelser for att kunna ta sig an
deras nuvarande arbete. Over tre fjirdedelar av deltagarna anség att utbildningen hade
forberett dem vil inom omraden som bland annat metodik, juridik, evidensbaserad praktik
och socionomens professionella yrkesroll. Deltagarna ansag aven att de hade fatt goda
mojligheter att utveckla sina kommunikativa formagor och kritiska perspektiv. Majoriteten
av deltagarna ansag dessutom att den verksamhetsforlagda utbildningen forberedde dem for
deras arbete, i samband med detta understrok de vikten av att genomfora dtminstone en
praktikperiod inom myndighet for att fa en tydligare forstaelse for deras processer.

McSweeney och Williams (2019) genomférde en kvalitativ intervjustudie med 17
respondenter fran Irland i syfte att belysa socialarbetares 6vergang fran utbildning till
yrkesutovning. Intervjuerna genomfordes initialt med deltagarna nar dessa var studenter och
sedan ytterligare en gang nar de hade erhallit examen och var yrkesverksamma. Under det
forsta intervjutillfallet ansdg fem av deltagarna att de kdnde sig redo infor deras framtida
yrkesliv till f6ljd av deras verksamhetsforlagda utbildning. Dessa deltagare ansag att
praktikperioderna bidrog till ett 6kat sjalvfortroende och utvecklingen av diverse fardigheter.
Dartill ansdg deltagarna att praktiken bidrog med kunskaper som de inte kunnat fa pa annat
satt, exempel pA moment som deltagarna tyckte var ggnnsamma var bland annat reella
erfarenheter, forstdelsen for det sociala arbetets komplexitet samt formagan att vara flexibel.
Vid det andra intervjutillfallet berattade deltagarna att praktiken var en viardefull del av deras
utbildning, men att det inte kunde forbereda studenter fullstandigt infor deras framtida
yrkesutovning. Skillnaderna mellan praktik och yrkesliv blev tydliga i friga om mangden
ansvar och beslutsfattande. Vidare kunde deltagarna identifiera specifika delar av den
teoretiska utbildningen som de ansag anviandbara i deras yrkesroll, dessa inkluderade bland
annat kunskaper om sjilvreglering, stigmatisering, varderingar, sekretess samt ett
klientbaserat perspektiv.

2.2.2 Amnesspecifik och generell kunskap

Choi m.fl. (2015) genomférde en enkdtundersokning bland 246 nyutexaminerade
socialarbetare i USA. Deltagarna delades in i tva olika grupper baserat pa utbildningens
inriktning; makroinriktning eller mikroinriktning. 80% av deltagarna ansag att utbildningen
gav tillracklig eller exceptionell forberedelse nar det gillde att bidra med en grundliaggande
niva av kunskap inom alla identifierade kunskapsomraden i studien, med undantag for ett —
policyanalys. I stora drag ansag deltagarna i studien att utbildningen forberedde dem for att
arbeta med olika samhaillsgrupper pa ett adekvat sitt, &ven om viss variation noterades.
Majoriteten av deltagarna uppgav att de var vil forberedda att arbeta med kvinnor (M = 2,33,
98 % adekvat/exceptionell) och “people of color” (M = 2,33, 96 %). Deltagarna ansag dven att
de var val forberedda for att arbeta med vita etniska grupper och personer som lever i
fattigdom (M = 2,18 respektive 2,32, 92 % adekvat). Minst forberedda ansag deltagarna sig
vara for att arbeta med personer med funktionsnedsattning (M = 2,10, 87 %) och HBTQI
personer (M = 2,15, 89 %).



I en norsk studie av Henriksen (2023) genomfordes fokusgruppsintervjuer med totalt 14
deltagare i syfte att belysa olika satt att koppla samman teori och praktik inom socialt arbete.
Studiens deltagare bestod av en grupp studenter, en grupp socialarbetare med ett ars
yrkeserfarenhet samt en grupp socialarbetare med fem ars yrkeserfarenhet. Deltagarna med
ett ars yrkeserfarenhet beskrev att utbildningen, med sin teoretiska grund och vardebaserade
perspektiv, hade gett dem en generell kompetens som de byggde vidare pa i sitt arbete. De
sag utbildningens breda kompetens som en stadig grund for att utveckla specialistkompetens
inom sina respektive omraden. Kénslan av osdkerhet och bristande kompetens som de
upplevde som studenter minskade i takt med den praktiska erfarenheten de samlade pa sig.
For deltagarna med fem ars yrkeserfarenhet var den generella kompetensen fran
utbildningen en resurs, vilket gjorde dem mangsidiga, flexibla och kapabla att arbeta inom
manga olika omraden. De beskrev att den specialiserade kompetensen, som ar nodvandig for
yrkesutovandet, utvecklades genom arbetserfarenhet.

2.3 Forbattringsomraden avseende utbildningar i socialt arbete

2.3.1 Verksamhetsférlagd utbildning och verklighetsférankring

Ett flertal studier har visat att respondenter anser att den verksamhetsférlagda delen av
socialarbetarutbildningar inte ar tillracklig, Langarita m.fl. (2022) framhéver att en
praktikperiod under en socialarbetarutbildning pa fyra ar inte ar tillrackligt tillfredsstillande
for socialarbetare, sirskilt dd denna praktikperiod genomfors langt in i utbildningen.
Begriansningen av den verksamhetsforlagda utbildningen innebar dessutom att
socialarbetarna endast fick ta del av ett arbetsomrade. I studiens resultat framkom dven
forslag om att utbildningen skulle kunna erbjuda studenter majligheten att engagera sig i
projekt i deras narmiljo, ndgot studiens deltagare menade skulle vara praktiskt, anvindbart
och verklighetsforankrat.

Deltagarna i Henriksens (2023) studie, som gick sista dret pa socialarbetarutbildningen,
uttryckte en blandning av oro och osidkerhet infor 6vergéngen till yrkeslivet. De ansag att
praktiken utgjorde en viktig del av utbildningen, eftersom den gav dem mojlighet att skapa
meningsfulla kopplingar mellan teori och praktik. Samtidigt 6nskade de, likt resultaten fran
Langarita m.fl. (2022), fler praktikperioder. Dartill fanns det en 6nskan om att praktiken
skulle komma tidigare i utbildningen och att studenterna skulle fi med sig mer teoretiska
kunskaper innan de gav sig ut pa praktik. Praktiken bidrog till en fordjupad forstaelse for de
kompetenskrav som det sociala arbetet innebir, vilket deltagarna inte kiande sig tillrackligt
forberedda for Aven om de narmade sig slutet av sin utbildning. Denna upplevelse av
otillracklig forberedelse var nagot som genomsyrades av alla respondenter i studien. Samtliga
respondenter uttryckte en gemensam &sikt om att socialarbetarutbildningen hade for lite
fokus pa praktiska moment (Henriksen, 2023).



Onskemal fran socialarbetarstudenter gillande fler praktikperioder framkommer #ven i
Murphy m.fl. (2024). I deras studie, som genomfordes i England, anviandes en blandad
metodansats dar syftet var att undersoka socialarbetares erfarenheter av barnskyddsarbete i
borjan av deras karridr, samt deras bedomning av huruvida utbildningen hade forberett dem
for det aktuella arbetet. Deltagarna bestod av 201 yrkesverksamma socialarbetare med minst
ett ars yrkeserfarenhet inom négon form av kommunalt barnskyddsteam.

Ett gemensamt tema som framkom i studien var &sikten att utbildningens praktiska moment
var ovarderliga, samt ett onskemal om mer praktik, forutsatt att det inte skulle ske pa
bekostnad av teorimomenten. Studien bidrog dven till synliggorandet av socialarbetares
upplevelser angdende bristande forberedelse for hur det ar att arbeta inom socialt arbete.
Deltagarna lyfte upp forbattringsomraden avseende hantering av stress och hotfulla
situationer. Samtidigt framgick en forstéelse for den svara balansen i att ge insikt i realiteten
av socialt arbete, utan att avskracka. Studiens deltagare lyfter fram flera rekommendationer
for hur socialarbetarutbildningen kan forbattras, bland annat ett 6nskemal om mer praktisk
undervisning inom omraden dar de inte kidnde sig tillrackligt forberedda, som bland annat
administrativt arbete. Avslutningsvis ansag deltagarna aven att utbildningen borde
samarbeta med externa aktorer och verksamma socialarbetare, samt erbjuda fler
studiebesok, for att ge studenterna en trygg och mer verklighetsforankrad 6vergéang till
yrkeslivet. Manga av dessa undervisningsmoment, ofta genom simuleringar och praktiska
ovningar, ansags bidra till att minska klyftan mellan teori och praktik (Murphy m.fl., 2024).

Grant (2017) genomforde en studie med blandad metodansats med syfte att undersoka hur
nyutexaminerade socialarbetare inom kriminalvarden i Skottland, med sex till tolv manaders
yrkeserfarenhet, upplevde att deras utbildning hade forberett dem for det aktuella arbetet.
Data samlades in fran 205 deltagare och resultaten visade att 87,4 procent av deltagarna
ansag att deras utbildning hade gett dem en bra eller tillracklig forberedelse, medan
resterande 12,6 procent ansag forberedelsen som délig. Ingen av dem som rankade sin
forberedelse som dalig hade erhallit en praktikplats inom kriminalvard. Utifran de kvalitativa
inslagen i enkiten framkom en enighet om att tidigare insyn i och erfarenheter av
kriminalvardsmiljoer, som erhéllits under praktiken, ledde till en béttre upplevelse av
forberedelse infor yrkesrollen (Grant, 2017).

I en studie av Murphy m.fl. (2024) undersoktes ruménska nyexaminerade socialarbetares
syn pé sina arbetsforhdllanden genom en kombination av 1044 enkétsvar och 110 intervjuer.
Resultaten visade att nyexaminerade socialarbetare initialt uttryckte en positiv upplevelse av
sin utbildning och uppskattade den erbjudna teoretiska kunskapen. Emellertid, efter att ha
fatt erfarenhet av arbetslivet, upplevde ménga att de inte var tillrackligt férberedda for de
utmaningar de stilldes infor. Kinslan av otillracklighet och osidkerhet forstarktes ytterligare
av omfattande drendemingder, arbetsgivares orealistiska forvintningar samt bristande stod
och handledning (Rentea m.fl., 2024). Resultaten visade dven ett tydligt monster av kanslor
av otillracklig forberedelse for att omsitta den teoretiska kunskapen i det praktiska
klientarbetet. Upplevelsen var att universitetets laroplaner och arbetsplatsernas krav inte
verkade Overensstimma. I resultaten beskrevs ett gap mellan den akademiska teorin och den
praktiska tillampningen av den. Deltagarna uppfattade att utbildningen 6verbetonade vikten
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av akademiska teorier medan praktiska fardigheter, som ansédgs avgorande for arbetslivet,
inte gavs tillrackligt utrymme. Ett forbattringsforslag fran deltagarna var att utbildningen i
hogre grad skulle inkludera fler praktiska moment, exempelvis rollspel, for att battre
forbereda dem for det sociala arbetets komplexitet (Rentea m.fl., 2024).

2.3.2 Kunskaper och férmagor

Fardigexaminerade socialarbetare uttrycker dven ett behov av att utveckla specifika
kunskaper och formégor via deras utbildning. I Bates m.fl. (2010) ansag en fjardedel av
respondenterna att de inte kénde sig tillrackligt forberedda for att bland annat utvardera,
dokumentera och samordna insatser. Dessa respondenter kiande sig inte heller tillrackligt
forberedda att hantera konflikter som kunde uppsté i deras arbete. Liknande resultat
framkom &ven i Grants (2017) studie dar respondenterna upplevde en osikerhet kring
administrativa uppgifter, &ven om majoriteten av deltagarna kinde sig sikra inom de flesta
fardigheter och arbetsuppgifter som ansags vara centrala for yrket. De rankade sitt
sjalvfortroende som hogt, sarskilt nar det géllde exempelvis klientkontakt,
behovsbedomningar och arbete med ménniskor for att 4&stadkomma férandring. Daremot
upplevde de minst sikerhet nir det gillde administration och hantering av resurser. Aven i
McSweeney och Williams (2019) studie ansag respondenterna att socialarbetarutbildningens
innehall saknade nagot som behovdes infor deras yrkesliv. En del respondenter identifierade
ett behov av mer kunskap relaterat till specifika omraden och méalgrupper, som exempelvis
autism, da detta var relevant i deras nuvarande arbeten.

Vidare genomférde Tham och Lynch (2019) en kvalitativ studie for att undersoka 6vergdngen
fran utbildning till arbetsliv for nyutexaminerade socionomstudenter i Sverige. Forskarna
genomforde intervjuer vid olika tidpunkter for att fa en djupare forstaelse for socionomernas
upplevelse av 6vergangen till yrkeslivet, samt deras professionella utveckling under den
forsta tiden i yrket. I samband med reflektionerna 6ver den forsta tiden som yrkesverksam
socionom, diskuterade deltagarna dven hur vil de kunskaper de erhallit under
socionomutbildningen 6verensstimde med de krav och behov de motte i arbetet. Bortsett
fran de deltagare som hade en tidigare erfarenhet av ett arbete hos socialtjansten, upplevde
majoriteten av deltagarna att de kinde sig otillrackligt rustade for vad arbetet faktiskt
innebar. Fardigheter som att hantera affektionsfyllda klientsamtal namndes som ett omrade
dar utbildningen inte gav tillracklig forberedelse. En del deltagare pdpekade en brist pa mer
malgruppsspecifik kunskap, inom exempelvis psykisk ohilsa. Ett gemensamt 6nskemaél hos
samtliga deltagare var att fi mer tid for verksamhetsforlagda moment, eller fler méten med
yrkesverksamma for att fa en battre forstaelse for och insikt i yrkets bredd. Flera deltagare i
studien pekade dven pa vinsterna med att redan innan ha fatt insikt i hur socialtjanstens
arbetsmiljo ser ut och hur dess organisation fungerar. En deltagare upplevde att inblicken i
det dagliga arbetet pa socialtjansten, vilket erholls genom praktik, underldttade dennes
initiala tid hos socialtjansten efter examen (Tham & Lynch, 2019).

I den slutgiltiga fasen av Tham och Lynchs (2019) longitudinella studie, genomforde
forfattarna nya intervjuer med samma informanter nar de hade varit yrkesverksamma i
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ungefar 20 manader (Tham & Lynch, 2021). I resultaten framkom det att socionomerna
upplevde att de, under deras tid i yrket, hade lart sig mer om klientbemotande och att 1dsa av
situationer for att undvika att hamna i potentiellt livshotande situationer i motet med
klienter. Dartill upplevde socionomerna att den teoretiska grund som de erhallit under
socionomutbildningen befastes ytterligare nar de hade arbetat inom socialt arbete under
denna period. Tham och Lynch (2021) forklarar att socionomerna, efter att ha varit
yrkesverksamma i cirka 20 méanader, uttryckte storre tillfredsstillelse med sin
socionomutbildning 4n vad de tidigare hade gjort (se Tham & Lynch, 2019). Det framkom att
personlig och professionell utveckling, problemlésning, nya perspektiv samt gemensamma
tankegangar som socionomer var aspekter som socionomutbildningen hade bidragit med
under informanternas studietid, men att detta inte blev lika tydligt forran dessa fick utvecklas
och befastas genom arbetslivserfarenhet.

2.4 Sammanfattande reflektion

Med hansyn till ovanstadende gar det att se ett liknande fenomen varlden 6ver dar
yrkesverksamma inom socialt arbete upplever att socionom- och socialarbetarutbildningar
erbjuder en kunskapsbas som dmnar att tillgodose det behov som socialarbetare kommer att
mota i deras framtida yrkesutovning, men att det fortfarande kvarstar utrymmen dar det
sociala arbetets komplexitet gor sig till kinna. Detta blir synligt nar socialarbetare uttrycker
osakerhet i fraga om konflikthantering (Bates m.fl., 2010), specifika méalgrupper (Choi m.fl.,
2015) och administrativa uppgifter (Grant, 2017), vilket dr stora delar av en socialarbetares
vardag. Aven i en svensk kontext uttrycks liknande osékerheter dir socionomstudenter oroar
sig Over att inte ha erhallit tillrackliga kunskaper angidende sarskilda malgrupper, affektfyllda
samtal och klienters komplexa behov (Tham & Lynch, 2019). Utover detta uttrycker blivande
och yrkesverksamma socialarbetare ett behov av fler praktiska moment i socionom- och
socialarbetarutbildningar, bade gallande den verksamhetsforlagda utbildningens omfattning
(Tham & Lynch, 2019) och dess placering i utbildningen (Henriksen, 2023), men dven i form
av rollspel (Rentea m.fl., 2024). Samtidigt som flera studier visar att det finns
forbattringsbehov, visar dessa dven att det finns ett flertal aspekter som uppskattas av
blivande och yrkesverksamma socialarbetare, daribland utvecklingen av kommunikativa
formagor, &mneskunskaper inom bland annat juridik och metodik (Bates m.fl., 2010) samt
personlig och professionell utveckling (Tham & Lynch, 2021).

Sammanfattningsvis synliggor den tidigare forskningen det sociala arbetets komplexitet och
omfattning dar socialarbetare virlden over reflekterar kring deras kunskapsforvarvning fran
deras socionom-, respektive socialarbetarutbildning och dar det framkommer liknande
fenomen, trots skilda sociopolitiska och kulturella ssmmanhang. Aven om internationella
utbildningar i socialt arbete inte kan likstéllas fullstandigt vid svenska socionomutbildningar,
sé finns det en konsensus om att socialt arbete dr komplext och att kirnan i detta ligger i
bemotandet av manniskor med olika behov. Med héansyn till detta gar det alltsa att se hur
dessa utbildningar, 4ven om de har sitt ursprung i olika kontexter, beror liknande amnen pa
ett eller annat sitt och att det ddrmed gar att se paralleller mellan internationella
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socialarbetarutbildningar och svenska socionomutbildningar. Vidare tydliggor den tidigare
forskningen att det bor det finnas en kontinuerlig stravan att utveckla socionom- och
socialarbetarutbildningar, med ett sarskilt fokus pa svenska forhallanden, darfor amnar
denna studie ge nyexaminerade socionomers perspektiv pa deras erhallna kunskaper utifran
en svensk utbildningskontext.

3 TEORETISK TOLKNINGSRAM

Resultaten fran denna studie analyseras med hjalp av begreppet kunskap och i synnerhet
begreppen teoretisk och praktisk kunskap. Kunskapsbegreppet bidrar till forstdelse av
innehallet inom olika fenomen och 6kar individers kunskaper om omvérlden. I denna studie
anvands en induktiv ansats for att undersoka nyexaminerade socionomers uppfattningar om
huruvida socionomutbildningen har givit dem tillrackliga kunskaper for att arbeta inom
socialt arbete. Genom att analysera de monster och teman som framtriader i den insamlade
datan, tillaimpas en teoretisk tolkningsram baserad pa begreppen praktisk och teoretisk
kunskap for att belysa, forsté och tolka resultaten. Pa sa sitt bidrar dessa teoretiska
perspektiv till en djupare forstaelse av hur vil och pa vilket satt utbildningen har forberett
socionomerna for yrkeslivet.

3.1 Kunskap

Mainniskan har genom historien strivat efter att fordjupa sina kunskaper om béde sig sjalv
och den omgivande virlden. Genom vetenskap, filosofi och forskning undersoks
komplexiteten i verkligheten och de mekanismer som styr den. Denna stravan bygger pa
insikten om att det finns en grans mellan det vi kan veta och det vi endast antar eller tror
(Gustavsson, 2000). Att definiera och forsta denna gréns ar inte bara centralt for var
kunskapsutveckling, utan dven foremal for filosofisk och vetenskaplig diskussion.

Kunskap kan delas in i olika typer, vilket ger en djupare forstaelse for dess mangfacetterade
natur. Gustavsson (2002) och Ekenberg (2014) beskriver att kunskap ar knuten till bade en
teoretisk och en praktisk dimension — "veta att” och "veta hur”. Den teoretiska kunskapen
handlar om att kdnna till fakta, medan den praktiska kunskapen ror fardigheten att utfora
nagot. Dessa perspektiv kompletteras av en tredje aspekt — erfarenhetsbaserad kdinnedom —
vilket ytterligare berikar forstelsen av vad kunskap innebar. For att ndgon ska kunna anses
ha kunskap maste tre villkor uppfyllas, enligt Ekenberg (2014), for det forsta maste
kunskapen vara sann. For det andra far den inte vara en ren fraga om tur, utan personen
maste ha rationella skil for sin overtygelse. For det tredje maste personen vara medveten om
kunskapen, tro pa den och vara 6vertygad om dess sanning. Praktisk kunskap forutsatter en

stadig grund av teoretisk kunskap (Ekenberg, 2014).
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3.2 Teoretisk kunskap

Enligt den antika grekiska filosofin refererar episteme till en form av teoretisk kunskap som
mojliggor en sann forstéelse av varlden. Andra kunskapsformer &r techne (teknisk
skicklighet) och fronesis (moralisk klokhet), som handlar om att uppna praktiska mal eller
utfora handlingar, medan episteme syftar till teoretisk kunskap (Ekenberg, 2014). Teoretisk
kunskap handlar om att forsta principer, idéer och teorier, snarare an att direkt anvinda dem
i praktiska ssmmanhang. Den teoretiska kunskapen ar abstrakt och fokuserar pa att
analysera, forklara och beskriva olika fenomen genom att anvanda logik, begrepp och
modeller. Ofta forknippas teoretisk kunskap med vetenskapliga och akademiska studier, dar
malet ar att na en djupare forstaelse for de underliggande mekanismer och regler som styr
varlden omkring oss (Johansson m.fl., 2014; Gustavsson, 2002; Mattsson & Andersson,
2022). Foljaktligen bidrar teorier till att forsta ett fenomen snarare n att representera
fenomenet. Darmed kan teoretisk kunskap beskrivas som ett systematiskt satt att strukturera
och formedla fakta samt forsta de teoretiska grunder som ligger till grund for var
kunskapsbildning.

3.3 Praktisk kunskap

Kunskap handlar inte bara om teoretiska insikter utan ocksa om praktiska erfarenheter,
vilket ar en process dar allt vi gor, eller viljer att inte gora, ingar som en del av var handling.
Med andra ord ar praktisk kunskap handlingsburen eller handlingsbaserad (Halas &
Fuglseth, 2023). Detta innebar att den som utfér en handling dven bar pa kunskap. For att
forsta denna kunskap ar det viktigt att utga fran den handlandes uppfattningar, forstaelse
och erfarenheter for att kunna sétta kunskapen i sitt ssmmanhang. Praktisk kunskap erhalls
darfor inte enbart av handlingsbéraren utan ar ocksa av naturen given och utvecklas sedan
genom socialisationsprocesser menar Lindseth (2023). Vidare beskriver Halads och Fuglseth
(2023) att praktisk kunskap ar ett brett och komplext begrepp som skiljer sig fran vardagliga
fardigheter. Begreppet omfattar i stillet all kunskap som tar uttryck i praktiken, men som
ofta ar svér att forklara for andra.

Situationsbunden kunskap ar den kunskap som erhalls i praktiken och som da ar bunden till
den kontext praktiken utspelar sig i, vilket innebar att en individ som lar sig genom att aktivt
delta i en verksamhet erhaller kunskaper som ar direkt férbundna till verksamheten
(Gustavsson, 2002). Gustavsson exemplifierar detta med den amerikanska forskaren Jean
Lave som under 1970-talet observerade hur larande gar till i en skraddarverkstad i Liberia.
Under tiden som Lave deltog i den pagéende larandeprocessen kunde hon dra négra
slutsatser om ldrande och kunskap; dels sdg hon att personerna som var under upplarning
kunde med tiden utfora alltmer komplexa uppgifter, dels markte Lave att engagemanget
Okade ju mer de larde sig om yrket. Vidare havdar Lave att kunskap inte dr ndgot som kan
foras over direkt fran en individ till en annan, vilket ofta gr emot hur utbildningssystemet
betraktar larande och kunskap. P4 ett liknande sitt menar Sélj6 (2023) att kunskap som

erhélls i skolor ofta betraktas som generell och mojlig att applicera i verkligheten, men att det
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inte alltid ar sa latt da den kunskap som erhallits ar situationsbunden. Denna fraga om
overforing av kunskaper mellan olika sammanhang brukar kallas transfer, nadgot som ofta tas
for givet men som forskning har visat ar komplicerat da olika verksamhetssystem har olika
forutsattningar. Gustavsson (2002) forklarar detta ytterligare genom att papeka att den
generella kunskapen inte har en mening utanfor en sarskild kontext. Vidare innebar ett
sddant synsatt att 1arande behover betraktas som alla aktiviteter som utfors av individer och
inte endast en isolerad aktivitet.

3.4 Kopplingen mellan teoretisk och praktisk kunskap

Nir kunskapsbegreppet diskuteras redogor Hedin (2011) for att teoretisk och praktisk
kunskap ofta skiljs &t likt dikotomier, men faktum ar att de ar tva aspekter av samma helhet
som forutsatter varandra. Det finns alltsa ingen distinkt atskillnad mellan teoretisk och
praktisk kunskap. Gustavsson (2002) menar daremot att man kan se pa teoretisk och
praktisk kunskap som manuellt respektive intellektuellt arbete. Vidare forklarar Gustavsson
(2002) att kunskap kan ha sin utgangspunkt i olika aspekter, dels menar somliga att kunskap
borjar fran vara egna erfarenheter och det vi kan observera, medan andra havdar att kunskap
kommer frén vart tinkande. Jenner (2011) beskriver att den verkliga forstaelsen forst uppnas
nar teori och praktik samverkar. Teorin hjalper oss att forsta hur olika delar forhaller sig till
varandra och hur de passar in i ett storre sammanhang, medan praktiken utvecklar en
intuitiv kansla for hur nagot fungerar och hur det bast ska utforas. Reflektion och erfarenhet
utgor det kit som binder samman teoretisk och praktisk kunskap. For att kunskap och
forstaelse ska vara genuina, méaste de vara reflekterande och kopplade till konkreta
erfarenheter.

Jenners (2011) syn pa larande skiljer sig fran den Hedin (2011) beskriver som “den
traditionella synen pa utbildning”, dar kunskap ofta betraktas som fakta som enbart
memoreras och adderas till den redan befintliga kunskapen. Hedin forklarar vidare att en
mer holistisk och konstruktivistisk syn pa utbildning och larande, inte enbart handlar om att
ackumulera fakta, utan om att omstrukturera och utveckla den befintliga kunskapen. Ett
larande sker alltsd forst nar vi reflekterar 6ver och jamfor nya kunskaper med de vi redan
har, vilket leder till en djupare forstaelse och forandrar vart satt att tinka (Hedin, 2011).
Dartill forklarar Gustavsson (2002) att de upptickter som gors under en kunskapsprocess
kan visa sig vara av hogre viarde dn enbart ett slutmal. Kunskap som individer sjilva
uppticker genom sokande eller med hjilp av egna insikter kan saledes visa sig vara mer
vardefulla for individen an den mekaniska inlarning som ar foreskriven.

13



4 METOD OCH MATERIAL

Detta metodavsnitt inleds med en redogorelse for valet av metod och de metodologiska
tillvigagangssitt som anviants. Darefter foljer en forklaring av processen for
litteratursokning, dar relevanta vetenskapliga artiklar, bocker och rapporter identifierats.
Avsnittet inkluderar aven en beskrivning av urval och avgransningar, foljt av databearbetning
och analysmetod. Etiska stallningstaganden behandlas och avslutningsvis diskuteras studiens
reliabilitet, validitet och generaliserbarhet.

4.1 Val av metod

I denna studie har vi valt en kvantitativ vilket enligt Kelfve och Michailakis (2020) ar en
metod for att mata och identifiera monster, samband och statistiska trender. Enligt Bryman
(2018) foljer en kvantitativ undersokning en strukturerad process som borjar med en tydligt
formulerad forskningsfraga eller hypotes, foljt av en forskningsdesign for att samla in och
analysera data. Vidare forklarar Berggren (2023) att kvantitativa studier har flera styrkor
som bidrar till forskningens trovardighet, daribland att forskaren forhaller sig neutral och ar
utbytbar, vilket minimerar risken for subjektivitet. Dessutom ar den kvantitativa
forskningsplanen fast och potentiella felkillor minimeras i forvig. Vidare 4r metoden
replikerbar, vilket innebar att studien kan genomforas igen under liknande forutsattningar
for att sakerstilla resultaten. Dartill mojliggor kvantitativa metoder generalisering av
resultaten, vilket gor dem anviandbara aven i bredare sammanhang (Berggren, 2023).
Bryman (2018) papekar dock att kvantitativa studier har sina nackdelar, bland annat risken
att de fokuserar for mycket pa det som kan matas och darmed forbiser viktiga aspekter av
manskligt beteende eller komplexa fenomen.

Valet att anvinda en kvantitativ metod i form av enkéter ansags vara lampligt med hansyn till
studiens fokus pa nyexaminerade socionomers erhéllna kunskaper fran
socionomutbildningen. Enligt Berggren (2023) ar enkiter sarskilt fordelaktiga nar syftet ar
att samla in data fran ett stort antal individer, vilket var av betydelse for var studie, da vi
stravade efter att uppné en bred representation av de nyexaminerade socionomernas
erfarenheter. Enkater med strukturerade fragor stiller emellertid krav pa att varje fraga ar
formulerad pa ett tydligt och begripligt sitt, da det inte finns mojlighet att forklara eller svara
pé eventuella funderingar fran deltagarna under datainsamlingen (Berggren, 2023).

Fordelarna med att anvinda enkéter ar att det sparar tid och medfér mindre eventuella
kostnader att genomfora. Enkiter minskar dessutom risken for intervjuareffekt vilket bidrar
till okad objektivitet vid analys av resultaten (Bryman, 2018). En brist med enkiter ar dock
att forskaren inte kan vara tillganglig for respondenterna for att fortydliga fragor som kan
vara otydliga. For att minska risken for bortfall och 6ka sannolikheten att respondenterna
svarar, ar det viktigt att inkludera ett valformulerat missivbrev. I brevet bor bade syftet med
studien och vikten av respondenternas deltagande framga tydligt (Berggren, 2023). I denna

14



studie skickades inte ett separat missivbrev ut, utan all n6dvandig information var tillgédnglig
i samma lank som enkaten och denna information framkom innan enkatfragorna. Forutom
studiens syfte och forskningsetiska principer, fanns vara kontaktuppgifter tillgangliga utifall
nagon respondent skulle vilja stilla en fraga eller fa ett tydliggorande.

4.2 Litteratursdkning

For att identifiera relevant tidigare forskning genomfordes systematiska sokningar i
databaserna ProQuest, Social Sciences Premium Collection, Primo och Social Science
Abstract via Milardalens Universitet. Sokord som anviandes inkluderade bland annat

&« »n

“nyexaminerade socionomer”, “socionomutbildning”, “kunskap”, "newly qualified social
workers", "social workers", "social work education", "newly graduated social workers" och
"readiness of social work graduates". For att sdkerstélla att artiklarna var av god vetenskaplig
kvalitet filtrerades traffarna efter peer-reviewed artiklar. Sokningen resulterade i ett stort
antal traffar, som dérefter granskades och sorterades efter relevans utifran studiens syfte och
fragestallningar. Under litteratursokningen blev det tydligt att studier som dmnar besvara
liknande fragor som denna uppsats, ur en svensk utbildningskontext, var fi. Detta medforde
inkluderingen av internationell forskning om socialarbetare och deras kunskapsforvarvning

fran deras socialarbetarutbildning. Sokningen pagick mellan 11 och 25 november 2024.

4.3 Urval

Urvalet i denna studie bestod till en borjan av nyutexaminerade socionomer som under de
senaste tva aren paborjat sin karridr inom olika omraden av socialt arbete. Urvalet utokades
dock efter datainsamlingen da vi upptickte att vi inte var tillrackligt tydliga gillande fragan
om examensar i var enkit. Detta innebar att vi fick flera respondenter som uppgav att de
erhallit examen 2022 vilket ledde till att vi utokade urvalet till nyexaminerade socionomer
fran de senaste tre aren. Urvalet fokuserar pa nyexaminerade socionomer da dessa har
relativt nyligen avslutat sin utbildning och kan darfor aterge sina upplevelser om huruvida
kunskaperna de erhéllit under socionomutbildningen varit tillrackliga for att arbeta inom
olika omréden och med olika malgrupper inom socialt arbete. Detta gor urvalet av gruppen
sarskilt relevant for studiens syfte och fragestillningar. Studiens urval ar inte homogent, utan
det visar pa vissa skillnader mellan respondenterna, dar dessa skillnader blir tydligast
avseende alder och kon. Det finns exempelvis en 6verrepresentation av kvinnor och
majoriteten av respondenterna ar mellan 20—29 éar.

4.4 Datainsamling och genomfdrande

For att besvara studiens syfte och fragestallningar beslutade vi oss for att genomfora en
tvarsnittsstudie av primirdata insamlat med hjalp av enkiter, vilket mojliggor en
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beskrivande 6gonblicksbild (Djurfeldt, Larsson & Stjarnhagen, 2018; Kelfve och Michailakis,
2020). Enkatens (se Bilaga 1) pastaenden och fragestallningar ar av kvantitativ karaktar, men
en oppen fraga inkluderades for att ge ytterligare insikter. Vidare ar enkéaten ar strukturerad
enligt foljande: En inledande sektion med information om studien, foljt av ett antal
sociodemografiska fragor avseende kon, alder, yrkeserfarenhet, arbetsomrade, examinerande
laroséte och examensar. Nar det géller variablerna alder och yrkeserfarenhet formulerades
svarsalternativen i intervall for att mgjliggora anonymitet, samt undvika att respondenter
kanner sig identifierbara.

Efter de sociodemografiska fragorna presenteras tre sektioner med pastdenden i form av
Likertskalor, som enligt Bryman (2018) ar ett vanligt forekommande verktyg for att méta hur
stark en individs instéllning till ett specifikt fenomen &ar. Enkitens Likertskalor graderades
med en sex-gradig skala av; instimmer helt, instimmer i hog grad, instimmer delvis,
instimmer i 14g grad, instimmer inte alls, €j relevant/ ingen uppfattning. De tva forsta
sektionerna av pastaenden, enkétens forsta och andra fraga (se Bilaga 1), ar direkt kopplade
till vara forskningsfragor om nyexaminerade socionomers erhallna kunskaper om
malgrupper och kunskapsomraden. En ytterligare sektion med pastdenden innehar tva skilda
syften, dels att fungera som kontrollfragor, vilket enligt Bryman (2018) kan avslgja eventuella
skevheter i respondenternas svar. Dels att undersoka respondenternas nojdhet nar det
kommer till de praktiska inslagen i socionomutbildningen. Detta eftersom vi funnit ett
aterkommande tema om just detta i den tidigare forskningen. Enkiten avslutas med en ja-
eller nej-fraga, foljt av en 6ppen frdga som ar direkt kopplade till var tredje forskningsfraga
om forbattringsomraden.

Inledningsvis vid datainsamlingen lades enkéatens webblank ut i ett onlineforum avsedd for
blivande och yrkesverksamma socionomer. Bryman (2018) beskriver att webbenkiter ar
fordelaktigt i flera avseenden, diaribland mojligheten att utforma enkéten pa ett sddant satt
att respondenterna inte riskerar att missa att besvara nagon fraga som ar angiven som
obligatorisk. Bryman (2018) papekar dven att enkdatundersokningar ofta paverkas av bortfall,
vilket kan uppsta nir respondenter inte besvarar samtliga fragor i en enkit. I denna studie
deltog 104 personer, varav sju bortfoll pa grund av exempelvis fler svar dn efterfragat i en
oppen fraga eller ofullstandigt ifyllda enkiter. Darmed blev det slutgiltiga antalet deltagare n

=97.

4.5 Databearbetning och analysmetod

Studiens kvantitativa data fordes in i det statistiska analysprogrammet SPSS (Statistical
Package for the Social Sciences). For att mojliggora analys av datan fran enkiterna kodas
denna data numeriskt. Den numeriska kodningen underlittar den statistiska bearbetningen
och gor det mojligt att genomfora olika typer av analyser (Eliasson, 2022). I relation till de
forsta tva forskningsfragorna, vars svar ar av beskrivande karaktér, ar univariat analys en
lamplig metod for att bearbeta och besvara dessa fragor. Bryman (2018) forklarar att
frekvenstabeller presenterar antalet och procentandelen av respondenterna for enskilda
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variabler, vilket enligt Djurfeldt, Larsson och Stjarnhagen (2018) majliggor en pedagogisk
och beskrivande bild. Resultatet av de tva forsta sektionerna av Likertskalor presenteras i
form av varsin frekvenstabell (se Tabell 1 & Tabell 2) i resultatavsnittet.

Forutom univariat analys genomfordes dven bivariata analyser for att undersoka
forekomsten av korrelationer mellan variablerna i de tva forsta sektionerna, samt deras
eventuella statistiska signifikans. Anvindandet av den bivariata analysmetoden Spearmans
korrelationsanalys motiveras av Bryman (2018) genom dess mojliggorande av
sambandsmatningar mellan tvé ordinalvariabler, alternativt en variabel pa ordinalniva och
en variabel pa kvot-/intervallniva. Vidare resulterar analysen, enligt Bryman, i en
korrelationskoefficient, en siffra mellan noll och ett, som symboliserar styrkan i variablernas
samband, dar siffran noll innebir ett icke-existerande samband och siffran ett visar pa ett
perfekt samband. Dartill kan siffran vara av negativ eller positiv karaktar, vilket pavisar
sambandets riktning (Bryman, 2018). Var anvindning av Spearmans korrelationsanalys
resulterade i fynd av samband mellan flera olika variabler, vilket presenteras i
korrelationstabellerna (se Tabell 2 & Tabell 4) i resultatavsnittet.

Vidare inneholl enkiten en avslutande 6ppen fraga som genererade langre skriftliga svar.
Dessa delades in i sex olika teman; praktiska moment, samtalsmetodik, amnes- och
malgruppsspecifika kunskaper, verklighetsforankring, hdllbart yrkesliv samt
antagningskriterier for att belysa delar som socionomerna ansag angeldagna.

4.6 Etiskt stallningstagande

Enligt Eldén (2020) och Bryman (2018) ska forskning bedrivas med hinsyn till de fyra
forskningsetiska principerna. Dessa principer syftar till att sikerstilla att forskningen
genomfors pa ett etiskt forsvarbart vis, och att forskningsdeltagarnas integritet och sdkerhet
sakerstalls.

Informationskravet, som utgor den forsta etiska principen, innebér att de personer som
berors av studien ska informeras om studiens syfte och de ingdende momenten, samt att
deltagandet genomfors utan tvang (Bryman, 2018; Eldén, 2020) Deltagare har ratt att fa
tillgdng till all information som kan tankas paverka deltagarens vilja och beslut till
deltagande. Vidare har deltagarna ratt att, nar som helst under studiens géng, vilja att
avbryta sin medverkan.

Den andra etiska principen, samtyckeskravet, innebar att samtliga deltagare i studien
dikterar villkoren for sitt eget deltagande (Bryman, 2018; Eldén, 2020, s. 30). Detta innebar
séledes att deltagarna har ritt av att avsluta sin medverkan utan att utséttas for nagra
negativa konsekvenser. Forskare bor dessutom inhdmta samtycke fran samtliga deltagare.

Konfidentialitetskravet, som den tredje principen, innebar att de uppgifter som deltagarna
lamnar ska behandlas med storsta mojliga sekretess (Bryman, 2018; Eldén, 2020).
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Identifiering av enskilda deltagare ska forhindras genom exempelvis avidentifiering och
noggrant overvagd forvaring av uppgifterna.

Den fjarde principen, nyttjandekravet, innebar att den information som samlats in fran
enskilda deltagare endast far anvandas for forskningsandamal (Bryman, 2018; Eldén, 2020).
Det innebar att de insamlade uppgifterna endast far behandlas i enlighet med studiens
specifika syfte.

I denna studie har vi kontinuerligt arbetat enligt de forskningsetiska principerna. Vi har
beaktat informationskravet, samtyckeskravet och konfidentialitetskravet genom att bifoga
information i samma onlineldnk som enkiterna. Dar forklarades studiens syfte, deltagarnas
roll i forskningen och det tydliggjordes daven att deltagandet var helt frivilligt. Vidare framgick
att inhamtade uppgifter hanteras konfidentiellt. For att sakerstélla anonymitet efterfragades
inga namn pa enkiten, utan de besvarade enkéaterna tilldelades en automatiserad ID-
numrering via SPSS. Den insamlade informationen anviands darefter endast i forskningssyfte,
vilket gor att 4ven nyttjandekravet uppfylls.

4.7 Metoddiskussion

Studien amnade att undersoka nyexaminerade socionomers uppfattningar om i vilken grad
socionomutbildningen har forberett dem for arbete inom socialt arbete. For att besvara detta
syfte valdes en kvantitativ metodansats, dar webbenkater anvindes som
datainsamlingsverktyg. Studien grundar sig pa en bakgrund av 11 utvalda vetenskapliga
artiklar med en stor variation avseende ursprungsland. Tolv artiklar ar internationella fran
bland annat Norge, Spanien, USA och tva ar fran Sverige. Dessutom bygger studierna pa en
blandning av kvantitativ och kvalitativ forskning, samt inkluderar olika relevanta
befattningar inom socialt arbete for att fa ett bredare perspektiv pa uppfattningarna om
socionomutbildningen. Trots denna variation visade dess resultat pa flertalet likheter, vilket
utgor en styrka i studiens bakgrund. Detta gor att gemensamma monster kan tankas spegla
bredare och mer generella trender inom omradet, oberoende av geografisk eller tidsmassig
kontext.

Valet att anvinda den kvantitativa metodansatsen gjordes for att mojliggora insamlandet av
data frin ett storre antal respondenter. Aven om vi var medvetna om att studien hade kunnat
genomforas med en kvalitativ metod for att erhalla djupare forstaelse avseende
nyexaminerade socionomers upplevelser, ansag vi emellertid att den kvantitativa ansatsen
lampade sig béttre for att erhélla ett bredare perspektiv pa deras upplevelser i ett mer
overgripande sammanhang.

Det huvudsakliga intresset for kvantitativa forskare ar ror bland annat generaliserbarhet och
kausalitet (Bryman, 2018). Sett ur denna studies perspektiv kan dessa faktorer paverka
trovardigheten, sarskilt med hansyn till den valda urvalsmetoden och den begransade
urvalsstorleken, vilket kan leda till att studiens resultat ifragasitts. For det forsta gjordes
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valet att anvinda bekvamlighetsurval frimst av praktiska och tidsmaissiga skil, med
medvetenhet om att detta skulle kunna begriansa resultatens generaliserbarhet. For det andra
ar studiens forskningsfragor av beskrivande karaktar, vilket gor att fokus pa kausalitet blir
mindre relevant. Daremot ger denna studie insikter och belyser monster som kan vara
anvandbara for framtida forskning. Dessutom har 6verensstaimmelser mellan erhéllen
kvantitativa och den 6ppna fragan observerats, vilket vi menar stiarker trovardigheten i vara
resultat.

Trots det kritiskt beskrivna perspektivet ovan, anser vi att studiens styrkor fortfarande ligger
i valet av metodansats for att besvara forskningsfragorna. Studiens webbenkiter mojliggjorde
en effektiv insamling av data och gav ett bredare perspektiv jamfért med om studien enbart
hade baserats pa ett fatal djupintervjuer. Det finns dock en medvetenhet om att de resultat
som framkommit i studien delvis har paverkats av dess innehall och upplagg. For det forsta
anser vi att det varit en fordel att vara tre forfattare, eftersom detta har mojliggjort ett
bredare perspektiv i utformningen av enkaten. Detta har dven varit fordelaktigt vid
utformningen av pastaendena, for att gora dem sa enkla och tydliga som mgjligt, samt for att
formulera dem pa ett icke-ledande vis. For det andra inser vi att de valda omradena eller
malgrupperna inte ar heltdckande, vilket kan ha lett till att vissa aspekter eller faktorer har
utelamnats. Beroende pa vilka omraden och malgrupper som ingick i enkiten, kan resultatet
ha paverkats. Om en respondent exempelvis inte tyckte att pastdendena var tillrackligt
adekvata, kan detta ha lett till att dennes svar inte speglade dennes faktiska upplevelser av
socionomutbildningen. For att undvika detta, blir ett forslag for framtida studier att studera
ett par givna larositen, ldsa in sig pa dess laroplaner och utga fran dessa vid utformningen av
enkiten eller intervjuguiden, for att pa sa vis 6ka palitligheten och relevansen i resultaten.

For att minska risken for bias till foljd av var egen forforstéaelse har vi stravat efter ett
konsekvent kritiskt forhallningssatt, sarskilt nir det giller inldsning av data. Generellt har vi
arbetat individuellt som ett forsta steg, for att darefter sammanfora véra resultat och jamfora
samt sammanstilla materialet. Detta har upplevts som en framgangsfaktor eftersom var och
en av oss kontinuerligt bidragit med nya synpunkter och perspektiv, som sedan sammanvavts
till en gemensam forstaelse.

4.7.1 Reliabilitet, validitet och generaliserbarhet

Nedan ges en kort beskrivning av reliabilitet, validitet och generaliserbarhet, darefter
redovisas relevansen av dessa i relation till den aktuella studien.

Reliabilitet syftar till huruvida studien kan aterfa liknande resultat om den skulle genomféras
ytterligare en gang eller om det ar slumpartade eller tillfalliga faktorer som har spelat en
avgorande roll i studiens resultat (Bryman, 2018). Nar det giller studiens reliabilitet ingar
ofta replikerbarhet, i undersokningar handlar det om huruvida resultaten skulle vara
densamma i en undersokning som efterfoljer den forsta. For att mojliggora detta ar det
viktigt att matinstrumentet ar av god kvalitet med tydliga fragor och svarsalternativ
(Djurfeldt, Larsson & Stjarnhagen, 2018). Dartill kan en studie uppna reliabilitet genom att
undersoka en variabel pa flera olika sitt (Eliasson, 2022). I utformningen av denna
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enkitundersokning har det inkluderats flera kontrollfragor for att sikerstilla studiens
pélitlighet. Dessutom bearbetades fragorna gediget innan dessa sedan distribuerades till ett
antal personer for konstruktiv feedback, vilket gav indikation pa att frdgorna var tydligt
formulerade och enkla att forsta.

Enligt Bryman (2018) avser validitet studiens resultat och huruvida det forskarna har avsett
att undersoka ar det som har undersokts. Validitet kan delas in i ett flertal kategorier,
diribland intern och extern validitet. Intern validitet handlar om hallbarheten i sammanhang
som involverar kausala forhallanden mellan olika variabler, och ar siledes av stort intresse
for kvantitativa studier (Bryman, 2018). Den interna validiteten i denna studie ar begriansad
eftersom det inte gar att utesluta andra faktorers paverkan. Exempelvis deltog respondenter
fran 16 olika larosaten dar det kan finnas skillnader i laroplanerna, vilket kan utgora en
extern paverkan pa kausaliteten mellan olika variabler.

Extern validitet handlar om huruvida studiens resultat kan generaliseras (Bryman 2018).
Berggren (2023) menar att statistisk generaliserbarhet mgjliggor slutsatser om en population
fran ett slumpmassigt urval som ar taget ur den aktuella populationen. Vidare forklarar
Berggren att en sidan generalisering oftast inte dr nodvandig att strava efter i en statistisk
undersokning av en mindre skala eftersom det da krévs att urvalet ar slumpmassigt och att
alla enheter i en population behover vara inkluderade i urvalet. Berggren menar att det i
undersokningar alltid finns ndgon enhet som blir mindre representativ dn resterande enheter
vilket gor att resultaten fran undersokningen inte kan representera en hel population
(Berggren, 2023). Med utgangspunkt i detta har denna undersokning en 1ag niva av extern
validitet da urvalet ar litet och baserat pa bekvamlighet vilket medfor att urvalet inte med
sakerhet ar representativt for populationen.

Djurfeldt, Larsson och Stjarnhagen (2018) forklarar att ett av de sviraste momenten i
undersokningar dr operationaliseringen, alltsi att omvandla begrepp och fragestillningar till
konkreta fragor som miter det som avses maitas. I denna studie har studiens fragestillningar
brutits ned i konkreta fragor avseende teoretisk och praktisk kunskap. Darefter har dessa
presenterats i enkidten med hjalp av serier av pastdenden déar varje pastaende utgor en
specifik malgrupp eller amnesomrade (se Bilaga 1). Detta gjordes for att undvika
overgripande och abstrakta fragestillningar, utan i stillet erhalla flera specifikt matbara
indikatorer for kunskapsbegreppet, vilket minimerar risken for respondenters egna
tolkningar.

5 RESULTAT

I detta avsnitt redovisas resultatet tematiskt i relation till studiens fragestillningar. Den data
och de korrelationer som presenteras har valts ut baserat pa deras relevans for studiens
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forskningsfragor. Malet med presentationen ar att framhéva de mest framtriadande
korrelationerna samt dven inkludera ett urval av sddana som inte uppvisat statistisk
signifikans. Med denna bredd o6nskar vi visa pa transparens och oka trovardigheten i studiens
resultat. Inledningsvis presenteras frekvenstabeller som visar méalgrupper och
amnesomraden, tillsammans med procentsatser for de erhéllna svaren. Darefter foljer
korrelationstabeller som belyser sambanden mellan respondenternas uppfattningar om deras
kunskaper inom olika mélgrupper och amnesomréaden. Avslutningsvis presenteras fynd
kopplat till studiens sista fragestallning avseende forbattringsomréaden.

5.1 Nyexaminerade socionomers kunskaper om malgrupper

De malgrupper dar respondenterna generellt sett anser sig ha bast kunskaper ar barn och
unga, familjer samt vald i nara relationer (se Tabell 1). For barn och unga instimmer 36,1
procent helt eller i hog grad och ytterligare 37 procent instimmer delvis pa pastaendet om
huruvida de har tillrackliga kunskaper om denna malgrupp (se Bilaga 1). Liknande monster
aterfinns i malgruppen familj dar 29,9 procent instimmer helt eller i hog grad och 36,1
procent instimmer delvis. Aven for vald i niira relationer anser en relativt hog andel av
respondenterna, 26,8 procent, att de har fatt tillrackliga kunskaper om malgruppen. Nar det
galler missbruk visar resultaten att 24,7 procent instimmer helt eller i hog grad, medan 35
procent i lag grad eller inte alls kianner sig att ha tillrackliga kunskaper om malgruppen.

Tabell 1. Frekvenstabell. Pastdende: “Socionomprogrammet har gett mig tillrdckliga kunskaper om
foljande mélgrupper” (n = 97).

Instdmmer  |Instdimmer i (Instimmer |Instdmmer i |Instimmer |Ej relevant/ ingen

helt hog grad delvis lag grad inte alls uppfattning
Aldre 2,1 13,4 41,1 25,8 15,5 2,1
Barn och unga 2,1 34 37 19,6 5,2 2.1
Familjer 1 28,9 36,1 23,7 7,2 3,1
Véld i nara relationer 6,2 20,6 43,4 17,5 11,3 1
Funktionsnedsattning 1 7,2 36,1 37,1 16,5 2,1
Missbruk 3,1 21,6 39,3 27,8 7,2 1
Psykisk ohilsa 2.1 13,4 37,1 37,1 10,3 0
HBTQI 3,1 10,3 25,7 26,8 32 2.1
Hedersproblematik 0 8,2 35,2 34,0 21,6 1

Vidare visar resultaten (se Tabell 1) att respondenterna har mindre kunskaper om
malgrupper som personer med psykisk ohélsa och personer med funktionsnedsittning. For
psykisk ohilsa svarar exempelvis 37,1 procent av respondenterna att de instimmer delvis och
ytterligare 37,1 procent att de instimmer i lag grad. For funktionsnedsattning ar trenden
liknande, med endast 8,2 procent som instammer helt eller i hog grad, medan majoriteten
(73,2 %) fordelar sig mellan instimmer delvis och i 1ag grad.
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I studiens resultat framtrader omrdden med kunskapsbrister dir vissa malgrupper sarskilt
utmarker sig genom att respondenterna skattat sin erhédllna kunskaper angaende dessa
sarskilt lagt. 58,8 procent av respondenterna svarar att de instimmer i 1ag grad eller inte alls
nar det giller att ha fatt tillrackliga kunskaper om HBTQI-personer (se Tabell 1), vilket tyder
pé att de erhallna kunskaperna om denna mélgrupp ar begransade. Hedersproblematik visar
en liknande trend, dar 55,6 procent av respondenterna instimmer i 1ag grad eller inte alls,
vilket kan bero pa att Amnet 4r mer specifikt och kanske inte far tillrackligt fokus i
utbildningen. Vidare visar resultaten att respondenterna inte anser sig ha erhallit tillrackliga
kunskaper om malgruppen ildre, dar endast 15,5 procent instimmer helt eller i hog grad,
medan 41,1 procent instimmer delvis och 25,8 procent i 1ag grad.

I var data (se Tabell 2) visar Spearmans korrelationsanalys att nyexaminerade socionomer
som anser sig ha erhallit tillrackliga kunskaper fran socionomutbildningen om en viss
malgrupp, aven tenderar att uppleva att de erhallit tillrdckliga kunskaper om en annan

malgrupp. Positiva samband fanns bland annat mellan barn och unga och familj (r = 0,702, p
= 0,001), funktionsnedsittning och ildre (r = 0,629, p = 0,001), véld i nira relation och
hedersproblematik (r = 0,490, p = 0,001) samt funktionsnedsattning och vald i nira
relationer (r = 0,473, p = 0,001). Daremot visar resultatet inget samband mellan psykisk
ohalsa och hedersproblematik (r = 0,049, p = 0,663) samt psykisk ohélsa och barn och unga
(r = 0,082, p = 0,426).

Tabell 2. Korrelationstabell for nyexaminerade socionomers erhallna kunskaper om malgrupper (n =
97).

Variabel Korrelationskoefficient p
Barn och unga - Familj 0,702%* <0,001
Funktionsnedsittning - Aldre 0,629** <0,001
Vald i nira relationer- Hedersproblematik 0,490%* <0,001
Funktionsnedséttning- Vald i nira relationer 0,473** <0,001
Psykisk ohdlsa - Hedersproblematik 0,049 0,663
Psykisk ohilsa - Barn och unga 0,082 0,426

*¥_ Correlation is significant at the 0,01 level (2-tailed).

Resultatet visar dven ett svagt negativt samband mellan pastdendet om att
socionomutbildningen bor erbjuda fler praktiska inslag och nyexaminerade socionomers
kunskaper om familjer (r = -0,206%, p = 0,043). Korrelationen ar signifikant pa 95 procentig
siakerhetsniva.

5.2 Nyexaminerade socionomers kunskaper inom amnesomraden

Amnesomraden som nyexaminerade rapporterar goda kunskaper inom #r bland annat
juridik, etik och delvis socialt arbete pa olika nivéer (se Tabell 3). Resultatet visar att 67
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procent instaimmer helt eller i hog grad att de har goda kunskaper inom juridik, och for etik
ar motsvarande siffra annu hogre, namligen 77,3 procent. Vidare visar resultaten att det finns
relativt goda kunskaper gillande att arbeta med socialt arbete pa olika nivéer 53,6 procent av
respondenterna instimmer helt eller i hog grad i att de har kunskaper inom detta omrade.
Nar det giller jamstalldhet visar resultatet att 45,3 procent instammer helt eller i hog grad,
men aven har finns en stor andel (33 %) som endast anger att de erhallit delvis kunskap. Nar
det giller bemotande och samtalsmetodik visar resultatet att 28,8 procent instammer helt
eller i hog grad om att de har goda kunskaper inom omradet, samtidigt anger en stor andel
(41,2%) att de endast instammer delvis.

Tabell 3. Frekvenstabell. Pastdende: “Socionomprogrammet har gett mig tillrackliga kunskaper
inom foljande &mnesomraden” (n = 97).

Ej relevant/
Instammer (Instimmer i [Instdimmer Instimmer i [I[nstimmer [ingen

Variabel helt hog grad delvis lag grad inte alls  |uppfattning
Juridik 19,6 47,4 26,8 5,2 1 0
Bemotande och
samtalsmetodik U 21,6 s 20,6 g °
i;)‘::git arbete pa olika 175 36,1 25.8 9.3 31 8.2
Samverkan 11,3 25,8 37,1 18,6 7,2 o)
Etik 24,7 52,6 20,6 2,1 0 0
Utredningsmetodik 1 9,3 30,9 39,2 19,6 0
Arendehandliggning 1 5,2 19,6 37,1 36,1 1
Dokumentation 4,1 15,5 17,6 33 29,0 0
Jamstalldhet 11,3 34 33 13,4 6,2 2,1
Kriminalitet 0 8,2 33,1 37,1 20,6 1
Méanniskohandel 0 1 8,2 33 55,7 2,1
Kulturell kompetens 8,2 8,2 22,8 28,9 27,8 4,1

Resultaten (se Tabell 3) visar att manniskohandel, samverkan, kriminalitet och kulturell
kompetens framtrader som omraden dar osdkerheten ar sarskilt pataglig. 88,7 procent av
respondenterna uppger att de i 1ag grad eller inte alls har tillrackliga kunskaper om
manniskohandel. Vidare anger 55,7 procent att de delvis eller i l1ag grad har kunskaper om
samverkan. Liknande brister framkommer inom omradet kriminalitet, dar 6ver 57 procent av
respondenterna rapporterar laga eller obefintliga kunskaper. Kulturell kompetens ar
ytterligare ett omréde dar kunskapsbrist ar framtrddande, dar 56,7 procent av
respondenterna uppger laga eller inga kunskaper. Vidare visar resultaten att det finns
bristande kunskaper i utredningsmetodik dar endast 10,3 procent instimmer helt eller i hog
grad i att de har tillrackliga kunskaper, och for arendehandlaggning ar siffran annu lagre —
endast 6,2 procent. Dokumentation ar ocksa ett bristande kunskapsomrade, dar 6ver 62
procent anger laga eller inga kunskaper.
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Resultat fran analysen (se Tabell 4) visar att det finns signifikanta korrelationer mellan
nyexaminerades upplevelser av att ha fatt tillrackliga kunskaper i specifika omraden fran
socionomutbildningen, namligen; utredningsmetodik och arendehandliggning (r = 0,714, p
= 0,001), arendehandlaggning och dokumentation (r = 0,575, p = 0,001), juridik och etik (r =
0,554, p = 0,001) samt utredningsmetodik och dokumentation (r = 0,481, p = 0,001).
Resultatet visar i samtliga fall pa positiva samband, dar nyexaminerade socionomer som
anser sig ha erhallit tillrackliga kunskaper inom ett omrade, 4ven tenderar att uppleva att de
erhallit tillrackliga kunskaper dven inom det andra omradet. Daremot visar resultatet inget

samband mellan juridik och manniskohandel (r = -0,39, p = 0,708) samt etik och
arendehandlaggning (r = 0,045, p = 0,662).

Tabell 4. Korrelationstabell for nyexaminerade socionomers erhallna kunskaper inom dmnesomraden
(n=97).

Variabel Korrelationskoefficient p

Utredningsmetodik - Arendehandliggning 0,692%* <0,001
Arendehandliggning - Dokumentation 0,575** <0,001
Juridik -Etik 0,554** <0,001
Utredningsmetodik -Dokumentation 0,481*%* <0,001
Juridik - Manniskohandel -0,39 0,708
Etik - Arendehandliggning 0,045 0,662

**, Correlation is significant at the 0,01 level (2-tailed).

Resultatet i Tabell 5 utgor kontrollvariabler for studiens forsta och andra fragestéllningar och
visar att majoriteten (45,3%) av respondenterna instimmer delvis pa pastdendet om
huruvida de erhallit tillrackliga kunskaper fran socionomutbildningen for att kunna arbeta
inom socialt arbete oberoende av arbetsomrade medan 25,8 procent av respondenterna
instimmer helt eller i hog grad. Daremot angav cirka en tredjedel (28,9%) av respondenterna
att de instimmer i 1ag grad eller inte alls. Resultat av analysen visar signifikanta samband
mellan nyexaminerade socionomers upplevelse av att deras kunskaper fran
socionomutbildningen ar tillrackliga for att arbeta inom socialt arbete, oavsett arbetsomrade
och upplevelsen av att socionomutbildningen gav goda mdjligheter att utveckla praktiska
fardigheter (r = 565, p = 0,001). Respondenterna fick dven ta stillning till huruvida praktiken
utgjorde ett viktigt komplement till deras teoretiska kunskaper fran utbildningen dar
majoriteten (89,7%) instimmer helt eller i hog grad. Dartill anser dven 89,7 procent av
respondenterna att socionomutbildningen bor erbjuda fler praktiska inslag under
utbildningens géng.

Tabell 5. Frekvenstabell avseende utvalda variabler (n = 97).

Instimmer |[Instimmer |[Instimmer [Instimmer (Instamme |Ej relevant/
helt ihog grad |delvis ildggrad [rintealls [ingen
uppfattning
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De kunskaperna jag erholl
fran socionomutbildningen
ar tillrackliga for att arbeta
inom socialt arbete,
oberoende av
arbetsomrade.

6,2 19,6 45,3 23,7 5,2 0

Praktiken utgjorde ett
viktigt komplement till de
teoretiska kunskaperna jag 59,8 29,9 7,2 1,0 2,1 0
erholl under
socionomutbildningen.

Socionomutbildningen bor
erbjuda praktik inom bade 70,1 19,6 5,1 3,1 2,1 0
myndighet och behandling.

5.3 Forbattringsomraden inom socionomutbildningen

Studiens enkatundersokning inkluderade dven en 0ppen fraga dar respondenterna
tillfrdgades huruvida de anség att socionomutbildningen bor inkludera nagot sarskilt for att
battre kunna rusta blivande socionomer infor deras arbetsliv. Resultaten visar att 80,8
procent av respondenterna anser att socionomutbildningen behover forbattras i ett eller
annat avseende for att socionomer ska kunna erhalla tillrackliga kunskaper infor deras
framtida arbetsliv. Data fran den 6ppna fragan delades in i sex teman; praktiska moment,
samtalsmetodik och bemotande, &mnes- och malgruppsspecifika kunskaper,
verklighetsforankring, hallbart yrkesliv samt antagningskriterier.

5.3.1 Praktiska moment

Ett framstdende tema i den 6ppna frdgan var respondenternas behov av mer praktiska
moment under socionomutbildningens géng. Flera respondenter uttryckte att den
verksamhetsforlagda delen av socionomutbildningen behover utékas genom att infora fler
praktikperioder, respondenterna uttryckte detta behov via svar som “fler praktikperioder”
och “vi borde haft 2 praktikperioder i stillet for 1”. En respondent ansag till och med att
utbildningens teoretiska del bor minskas till fordel for mer praktiska moment: “Mindre
teorier, mer praktiska 6vningar”.

Dartill efterfragar respondenter fler praktiska inslag genom exempelvis 6vningar,
studiebesok och forelasningar fran yrkesverksamma. Detta behov understryks ytterligare av
respondenter som ser ett gap mellan de teoretiska och praktiska kunskaperna som
socionomutbildningen dmnar ge socionomstudenter: “Mer praktik och praktiska kunskaper.
Min uppfattning ar att vi laste alldeles for mycket teori. Svart att omséatta det i praktiken nar
man inte varit ute i arbetet”. En annan respondent uppskattade att “cirka 75% av
utbildningen handlar om forskning” och uttryckte ett behov av “mycket mer praktiska
fardigheter”.
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Resultaten visar dven en efterfragan fran socionomer om att, under sina respektive
studietider, fa utfora sina praktikperioder pa varierade verksamheter. En respondent menade
exempelvis att det behovs “mer praktik pa olika stéllen”, medan en annan papekade att det
behovs tva praktikperioder som bor genomforas under olika terminer med “olika
inriktningar” samt “... mer praktiska inslag skulle gora stor nytta redan tidigt i
utbildningen...”. Ytterligare en respondent fortydligade detta genom att forklara att
utbildningen bor erbjuda “praktik inom bade myndighet och behandling istillet for att man
ska vilja mellan det ena eller det andra pa sin VFU”.

Resultaten fran den Oppna fragan ar i linje med den kvantitativa analysen (se Tabell 5) dar
det framkommer att en majoritet av respondenterna (89,7%) anser att socionomutbildningen
bor erbjuda fler praktiska moment. Dessa moment varierar fran klassrumsévningar och fler
praktikperioder till praktikperioder pa olika verksamheter.

5.3.2 Samtalsmetodik och bemoé6tande

Ett flertal respondenter uppgav ett behov av mer samtalsmetodik for att battre forberedas
infor en framtid inom socialt arbete. Majoriteten av respondenterna lyfte ett behov av
samtalsmetodik rent generellt medan somliga studenter uppgav siarskilda metoder som de
hade 6nskat att socionomutbildningen hade erbjudit, dessa metoder var bland annat Signs of
Safety och Motivational Interviewing (MI). Dartill upplever somliga socionomer att
utbildningen inte forbereder socionomer tillrackligt for bemé6tande av olika klienter och
deras anhoriga.

5.3.3 Amnes- och mélgruppsspecifika kunskaper

I bade den 6ppna fragan och den kvantitativa datan framkom ett behov av mer &mnes- och
malgruppsinriktade kunskaper (se Tabell 1 & Tabell 3). Respondenter uttryckte ett behov av
gedigna kurser med inriktning pa bland annat segregation, migration, utredning samt
neuropsykiatriska diagnoser. Dartill uppgav flera respondenter att socionomutbildningen bor
inkludera fler moment med fokus pa dokumentering. Dessa behov kan dels ses som en
efterfrigan om “mer kunskap om aktuella amnen” som en respondent uttryckte det, dels som
ett behov av mer djupgadende kunskaper. En student, som generellt ansag att den teoretiska
delen av utbildningen vagde tyngre dn den praktiska, menade samtidigt att den teoretiska
delen ar “delvis for oversiktlig”. En annan student uttryckte ett behov av “mer inslag av de
olika malgrupperna”, bristen pa kunskaper gillande olika mélgrupper framkommer aven i
den kvantitativa datan (se Tabell 1).

5.3.4 Verklighetsforankring

Ytterligare ett tema som framkom ur den Oppna fragan ar att socionomutbildningen behover
bli mer verklighetsforankrad. En respondent ansag att det behovs “mer koppling till hur
arbetet faktiskt ser ut, mindre fokus pa teoretiska inslag utan mer realism” och betonade

alltsa vikten av att fa ta del av den verklighet som socialt arbete innebar. Nagra respondenter
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pekade dven pa gapet mellan teori och praktik, dar en respondent ansag att “vi laste alldeles
for mycket teori. Svart att omsatta det i praktiken nar man inte varit ute i arbetet”.
Respondenternas behov av verklighetsforankring handlar om att 6verbrygga gapet mellan
den teoretiska och den praktiska delen av utbildningen samtidigt som utbildningen behé6ver
ge en tydligare bild av vad socionomer kan forvanta sig nar de kommer ut i arbetslivet. Nagra
respondenter uppgav att de hade velat ha mer kunskaper om samverkan och en respondent
gav ett exempel pa ett larosiate som “har samverkansdagar med polis” och uppgav vidare att
“det skulle vara uppskattat att ha liknande dagar med larare och vardpersonal”. Dartill var
det en respondent som menade att socionomutbildningen inte gav en realistisk bild av hur
verkligheten ser ut for socionomer:

Jag hade 6nskat att utbildning hade inslag av det verkliga arbetslivet. Under utbildning
speglades en mycket "forskonad” bild av det sociala arbetet dar man fick uppfattningen man
som examinerad skulle kunna férandra mycket for manniskor i behov. Det fungerar tyvirr inte
da ute i praktiken pa grund av flera faktorer som arbetsbelastning, lagar, regler, riktlinjer.
Samtliga begriansar ens handlingsutrymme négot oerhort. Men under utbildning fick jag i alla
fall inte den hér bilden av hur praktiskt socialt arbete ser ut. (ID 65)

Denna respondent menade alltsa att det finns ett flertal aspekter som man maste ha i atanke
nar man ar yrkesverksam socionom och att utbildningen inte tillgodoser detta behov da
respondenterna inte upplever att utbildningen ar tillracklig verklighetsférankrad.

5.3.5 Hallbart yrkesliv

I relation till verklighetsforankring uppkom aven ett tema angaende ett hallbart yrkesliv. En
del respondenter ansdg inte att de hade blivit tillrackligt forberedda pa hur de skulle hantera
arbetslivet och dess péfrestningar pa individen. Flera respondenter menade att risken for
sjukskrivning och utbrandhet ar stor och att socionomutbildningen darfér behover
“forbereda nyexade pa hur psykiskt pafrestande arbetet dr” och fokusera mer pa att “skapa ett
héllbart arbetsliv’. En respondent menade exempelvis att stresshantering dr nagot som bor
inkluderas i utbildningen medan en annan lyfte upp behovet av att reflektera kring
socionomers egen utsatthet nir de kommer ut i arbetslivet.

5.3.6 Antagningskriterier

Ytterligare ett tema var efterfragan pa sarskilda kriterier for att fa paborja
socionomutbildningen. Tva respondenter ansag att socionomutbildningen bor implementera
antagningsintervjuer, en av dessa respondenter forklarade att intervjuerna ska amna att
sortera bort “de som inte bor arbeta med manniskor”. En vidare forklaring angaende vilka
dessa kan anses vara angavs inte. Slutligen var det en respondent som menade att det bor
implementeras ett krav pa att studenter ska ha tidigare arbetslivserfarenhet innan de far
péaborja socionomutbildningen.
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6 ANALYS

I detta avsnitt presenteras en analys baserad pa de resultat som framkom i studien, dar
nyexaminerade socionomer har bedomt sina kunskaper inom olika mélgrupper och
amnesomraden. Dessa resultat relateras till studiens teoretiska ramverk om praktisk och
teoretisk kunskap. Analysen tar aven upp forbattringsomraden som deltagarna namnt, dar de
foreslagit forandringar i socionomutbildningen for att battre forbereda socionomerna for
yrkeslivets utmaningar.

6.1 Nyexaminerade socionomers kunskaper om malgrupper

Resultaten fran var studie visar att socionomerna skattar sina kunskaper som hogre nar det
galler vissa mélgrupper, sdsom barn och unga samt familjer, medan de upplever en storre
osakerhet nar det giller grupper av personer med psykisk ohilsa, funktionsnedsattning och
HBTQI-personer. Detta avsnitt avhandlar studiens analys som relateras till de utvalda
teoretiska begreppen om praktisk och teoretisk kunskap.

I studien visar resultatet (se Tabell 1) att de nyexaminerade socionomerna kande sig mest
sdkra avseende deras kunskaper i relation till malgrupper som barn, unga, familjer och vald i
nara relationer. Men for vissa malgrupper, som personer med psykisk ohalsa,
funktionsnedsattning och HBTQI-personer, kinde de nyexaminerade socionomerna sig mer
osdkra. En mojlig forklaring till detta monster kan kopplas till skillnaden mellan teoretiska
och praktiska kunskaper, som beskrivs i studiens teoretiska tolkningsram, dar teoretiska
kunskaper handlar om att kinna till fakta, teorier och principer (Gustavsson, 2002;
Johansson m.fl., 2014; Mattsson & Andersson, 2022). De nyexaminerade socionomerna som
kiande att de erhallit tillrackliga kunskaper kopplat till mélgrupperna barn och unga, familjer
och véld i néra relationer, har sannolikt fatt grundlaggande teoretiska kunskaper om dessa
grupper under sin utbildning, vilket bidrar till en kédnsla av att vara forberedd och vil
rustade. Vidare kan det dven antas att de erhallit praktiska kunskaper fran praktiska inslag
under utbildningen dar de fatt mojlighet att omsétta teoretiska kunskaper i praktiska
situationer/moment. Jenner (2011) papekar att samspelet mellan teori och praktik ar
betydelsefull, da den framjar en djupare och mer sammanflatad forstdelse, vilket kan vara en
forklaring till varfor dessa socionomer kianner sig mer sakra i sitt yrkesutovande. Av vikt ar
dock att problematisera att majoriteten av de nyexaminerade socionomerna som ingar i
denna studie uppgett att de arbetar inom just det omradet, nimligen barn och unga. Detta
kan ha en paverkan pa deras upplevelser av sina erhallna kunskaper, da erfarenheterna fran
andra omraden kan vara mer begriansad och diarmed paverka deras sjalvuppfattning av sin
egen kompetens.

De nyexaminerade socionomerna sjialvskattade sina erhallna kunskaper som laga nar det
gillde flertalet malgrupper (se Tabell 1), sarskilt for malgrupper som paverkas av
hedersproblematik, funktionsnedsattning och HBTQI-personer. Enligt denna studies
teoretiska ramverk och dess perspektiv pa praktiska kunskaper, som betonar vikten av att
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utveckla kunskaper genom aktivt deltagande och praktiska erfarenheter (Gustavsson, 2002),
kan en brist pa praktiska erfarenheter vara en forklaring till den upplevda och erhéllna
otillrackliga kunskapen om dessa malgrupper.

Studiens resultat (se Tabell 2) visade signifikanta korrelationer mellan olika méalgrupper,
vilket tyder pa att de som kanner sig kompetenta avseende en malgrupp ofta aven kanner sig
kompetenta inom andra. En av de starkaste korrelationerna var mellan barn och unga samt
familj. Detta kan forstas genom Gustavssons (2002) syn pa situationsbunden kunskap, dar
kunskap och larande ar beroende av de specifika sammanhang de sker. Om de deltagande
socionomerna erhallit tillrdckliga kunskaper om en specifik mélgrupp, kan det vara troligt att
deras erfarenheter och kunskaper dven ar anvandbara for att arbeta med andra, liknande

grupper.

6.2 Nyexaminerade socionomers kunskaper inom amnesomraden

Studiens resultat (se Tabell 3) visar vidare att de nyexaminerade socionomerna generellt
bedomde sina kunskaper som goda inom etik, juridik och socialt arbete. Detta tyder pa att
dessa amnen utgor centrala och genomgaende delar i socionomutbildningen, vilket sannolikt
innebar att de far stort utrymme och uppmarksamhet under utbildningens gang. Det kan
aven tyda pa att socionomutbildningen erbjuder mgjligheter att utveckla bade teoretiska och
praktiska kunskaper. Genom att kombinera teoretisk forstaelse av Amnen som juridik och
etik med praktiska moment, erhalls verktyg att hantera konkreta och praktiska situationer
inom socialt arbete. Enligt Jenner (2011) innebir en sddan kombination att teori och praktik
samverkar, vilket ger djupare forstaelser och formégor. Pa sa sitt skapar utbildningen en
balans mellan teoretiska kunskaper och praktisk tillimpning, vilket kan tdnkas forbereda de
nyexaminerade socionomerna for yrkeslivets utmaningar.

Samtidigt visar resultatet (se Tabell 3) att de nyexaminerade socionomerna sjilvskattat sina
kunskaper som léga eller att de inte har nagra kunskaper alls avseende amnesomréadena
manniskohandel, arendehandlaggning och dokumentation. En mgjlig forklaring till detta kan
vara utifrdn det som Hedin (2011) beskriver, dar kunskap ses som en process som inte enbart
handlar om att minnas fakta, utan ocksa om att omforma och utveckla befintliga kunskaper
genom reflektion i praktiska situationer. Om de nyexaminerade socionomerna inte har fatt
mojlighet att reflektera over och tillampa sina teoretiska kunskaper i praktiska sammanhang
under utbildningen, kan det forklara varfor de kanner sig osidkra pa sina kunskaper inom
dessa omraden.

Studiens resultat (se Tabell 4) visade signifikanta korrelationer mellan olika &mnesomraden,
vilket tyder pa att de som kianner sig kompetenta inom ett omrade ofta dven kianner sig
kompetenta inom andra. En av de starkaste korrelationerna var mellan utredningsmetodik
och drendehandlaggning. Detta kan ha forklarliga skil, dels behandlas respektive amne ofta
tillsammans, men det kan dven handla om ackumulationen av olika sorters kunskap. Jenner
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(2011) menar att det inte gar att uppna verklig kunskap férran teoretiska kunskaper
sammanvavs med praktiska. I detta fall skulle det kunna innebéra att kurser om
utredningsmetodik bidrar till individers teoretiska kunskapsbas, medan kurser om
arendehandlaggning kan betraktas som utrymmen for socionomstudenter att utova praktiska
kunskaper. P ett liknande satt beskriver Hedin (2011) hur teoretiska och praktiska
kunskaper forutsatter varandra och skapar tillsammans en helhet. Pa sa satt starker Hedins
beskrivning idén om att teoretiska och praktiska kunskaper inte ar separata, utan snarare
stoder och forstarker varandra. Kunskapen inom ett omréade, sésom utredningsmetodik, blir
darfor inte bara vardefull i sig, utan kan dven ténkas stirka tillimpningen i andra praktiska
sammanhang, som i detta fall arendehandlaggning.

6.3 Forbattringsomraden inom socionomutbildningen

Utover de tidigare nimnda resultaten framkom &ven forslag pa moéjliga forbattringsomraden
avseende socionomutbildningen. I dessa forslag lyftes bland annat kopplingar mellan teori
och praktik fram, vilket 4ven diskuteras av Ekenberg (2014) och Gustavsson (2002). Flera
respondenter uttryckte onskemal om fler praktikperioder och andra praktiska moment under
utbildningens géng, detta for att battre kunna 6verbrygga upplevelsen av en klyfta mellan de
teoretiska kunskaperna och de praktiska utmaningar de moter i yrkeslivet. Dessa resultat
stammer 6verens med SKR:s undersokning (SKR, 2024) som pekar pa ett behov av en
starkare koppling mellan teoretiska kunskaper och praktisk tillampning, sarskilt inom
omraden som myndighetsutovning och arbete med individer med komplexa behov.

Med hinsyn till den betydelse som respondenter tillskriver den verksamhetsforlagda
utbildningen, framhaller ménga studenter behovet av mer praktisk erfarenhet under
utbildningens gang. Flera av respondenterna i denna studie papekade behovet av fler
perioder med verksamhetsférlagd utbildning, 4n den enda som vanligtvis ingér i dagens
utbildningsupplagg. Enligt Ekenberg (2014) forutsatter tillimpning av praktiska kunskaper
en solid teoretisk grund, vilket kan tolkas som att de nyexaminerade socionomerna 6nskar
utveckla sina teoretiska kunskaper genom att fa fler mojligheter att praktiskt tillimpa dem.
Ett alternativt sitt att se pa detta, utifrdn Jenners (2011) perspektiv, ar att en genuin
forstdelse endast uppnas nar teori och praktik samverkar. Teorin ger verktyg for att forsta
hur olika delar hanger ihop, medan praktiska erfarenheter utvecklar en mer intuitiv
forstaelse. Genom reflektion knyts dessa kunskaper ihop och skapar en djupare forstaelse -
En forstaelse som sedan bidrar till insikter i hur teoretiska kunskaper kan tillampas pa ett
fordelaktigt sitt (Jenner, 2011). Bade Ekenbergs och Jenners perspektiv tyder det pa att de
nyexaminerade socionomerna kanner att deras teoretiska kunskaper skulle kunna starkas
genom fler praktiska erfarenheter med tillhorande reflektioner. En 6kad mojlighet till fler
praktiska inslag och moment under utbildningens géng skulle méjligen kunna bidra till att
socionomer kinner sig dannu béattre rustade infor yrkeslivet.

For att ytterligare starka detta forslag framkom aven synpunkter i studien om att
socionomutbildningen bor tidigarelagga den verksamhetsforlagda utbildningen samt erbjuda

30



praktik inom flera olika omraden, sarskilt myndighetsarbete och behandlingsarbete. Detta
framgar aven av SKR:s undersokning (SKR, 2024), som betonar vikten av att ge socionomer
en djupare insikt i och forstaelse for yrket samt for att kunna hantera individers manga
ganger komplexa behov. Studiens resultat tyder pa att den verksamhetsforlagda utbildningen
ger mojlighet att tillampa teoretiska kunskaper i praktiska situationer som liknar de som
socionomer kan mota i sitt framtida yrkesliv. Gustavsson (2002) beskriver att
situationsbunden kunskap erhalls i specifika kontexter som gor den bunden till just den
kontexten. Detta kan tolkas som att de kunskaper som socionomstudenter erhéaller under sin
praktikperiod, ar bunden till just den specifika verksamheten. Utifran det perspektivet kan
det vara forstaeligt att socionomer hade 6nskat erhélla fler praktikperioder och en stérre
variation i den verksamhetsforlagda utbildningen, for att stirka sina kunskaper och
erfarenhet infor arbetslivet.

Ett 6nskemal om ett specifikt praktiskt inslag lyftes 4ven fram, namligen samtalsmetodik och
bemoétande. Detta kan forstas genom att praktiska kunskaper utvecklas genom erfarenheter.
Gustavsson (2002) betonar att praktiska kunskaper inte enbart handlar om att forsta teorier,
utan dven om formagan att tillampa dem i praktiska situationer. I detta sammanhang
framkom O0nskemal om specifika metoder sdisom MI och Signs of Safety. Att tillampa
samtalsmetoder likt dessa i praktiska sammanhang kan tankas leda till en djupare och mer
praktisk kompetens.

I studiens resultat framkom dven ett 6nskemal om att socionomutbildningen skulle inkludera
fler inslag som anknyter till arbetslivet, som till exempel samverkansdagar eller konkreta
exempel fran yrket. Dessa onskemal tyder pa ett behov av att battre sammankoppla
teoretiska kunskaper med arbetslivet, for att bidra med en tydligare bild av de krav och
utmaningar socionomer kan komma att stillas infor. Dessa 6nskemal kan kopplas till
begreppet "praktisk kunskap" som beskrivs av Gustavsson (2002). Enligt Gustavsson ar det
inte tillrackligt att endast tilldgna sig teoretiska kunskaper, utan for att kunna tillimpa dessa
pa ett andamalsenligt vis kravs det 4ven praktiska erfarenheter. Genom att inkludera fler
inslag som ar kopplade till arbetslivet kan socionomutbildningen koppla samman teori och
praktik pa ett mer meningsfullt satt. Detta skulle kunna gora att socionomer kanner sig battre
rustade for yrkeslivets utmaningar, eftersom fler praktiska inslag och kopplingar till
arbetslivet kan bidra till en tydligare forstaelse for det sociala arbetets utmaningar.

I samband med det tidigare temat avseende anknytning till arbetslivet, framkom &ven temat
om ett héllbart yrkesliv. Flera respondenter anség att socionomutbildningen inte férberedde
dem tillrackligt for de psykiska pafrestningar som det sociala arbetet medfor. Deltagarna
ansag att utbildningen bor inkludera kunskaper om stresshantering samt ge utrymme for
reflektion kring socionomers egen utsatthet for att minska risken for utbrandhet och
ldngvarig sjukfranvaro. Detta kan forstas utifrdn Hedin (2022), som forklarar att det ar forst
nar vi reflekterar och jamfor nya erhéllna kunskaper med tidigare forvarvade kunskaper som
larande sker, vilket gor att vart tankeséatt forandras och vi erhéller en djupare forstaelse. Med
detta synsatt skulle socionomstudenter gynnas av att utbildningen avsatter mer tid for
reflektion kring bland psykisk ohilsa och stresshantering. Detta skulle kunna hjalpa
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socionomstudenter att forsta vikten av att ta hand som sig sjilva, skapa en storre
medvetenhet om sina egna granser och behov av egenvard i det kommande yrkeslivet.

Aven om det kan anses finnas omraden dir socionomutbildningen skulle kunna forbéttras i
sin kunskapsformedling, kan det finnas andra sitt att tilldgna sig den nodviandiga kunskapen,
daribland genom erfarenhetsbaserad kunskap. Detta satt att uppné kunskap foresprakas av
Gustavsson (2002) som menar att kunskaper som individer far soka sig till kan vara mer
vardefull an kunskaper som formedlas utifrdn forutbestimda processer. Samtidigt menar
Hedin (2011) att ett holistiskt och konstruktivistiskt forhallningssatt till larande fokuserar pa
att utveckla de kunskaper som individen redan erhéaller genom att reflektera och jamfora
befintliga kunskaper med nya. Detta sitt att uppna ett meningsfullt 1arande, som i sin tur
bidrar till relevanta kunskaper, innebér att socionomer kan fa en majlighet att forbattra sina
kunskaper allteftersom de kommer ut i arbetslivet och da far majlighet att erhalla nya
kunskaper som kan komplettera det de har fatt med sig fran utbildningen.

7/ DISKUSSION

Syftet med denna studie har varit att undersoka nyexaminerade socionomers uppfattningar
om huruvida socionomutbildningen har forberett dem tillrackligt for att arbeta inom socialt
arbete. I detta avsnitt diskuteras studiens resultat i ljuset av tidigare forskning. Resultaten
jamfors med tidigare studier, bdde svenska och internationella, som belyser liknande
utmaningar och behovet av en mer effektiv integration av teori och praktik i utbildningen.

7.1 Resultatdiskussion

Resultaten fran denna studie visar att nyexaminerade socionomer i Sverige generellt sett
upplever att socionomutbildningen har forsett dem med grundldggande kunskaper inom
bland annat juridik och etik, samt forberedelser for att arbeta med vissa malgrupper, sisom
barn, unga och familjer. Samtidigt framkommer brister nar det giller mer specifika
kunskapsomraden och mélgrupper, till exempel HBTQI, hedersproblematik, psykisk ohilsa
och funktionsnedsattning. Dartill synliggors ett behov av mer praktiskt inriktade moment for
att overbrygga klyftan mellan teoretiska insikter och det faktiska arbetet som socionom.
Dessa resultat korresponderar pa flera satt med tidigare forskning men visar ocksa vissa
skillnader.

I internationella studier aterkommer ofta temat att socialarbetarutbildningar ger en bred och
overgripande kompetens (Choi m.fl., 2015; Grant m.fl., 2017; Langarita m.fl., 2022).
Deltagarna i dessa studier betonar, liksom respondenterna i denna studie, vikten av juridik,
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vardegrundsarbete och forméga till analys. Samtidigt beskriver flertalet studier att
nyexaminerade socialarbetare, oavsett land, upplever brister i framfor allt administrativt
arbete, dokumentation och mer specialiserade kunskapsomraden (Bates m.fl., 2010; Grant,
2017). Detta ligger i linje med de svar som nyexaminerade socionomer i var studie lamnat,
dar omraden sdasom missbruk, mans vald mot kvinnor, kulturkompetens och dokumentation
pekas ut som otillrackligt behandlade under utbildningen.

Har bor det emellertid papekas att utbildningsstrukturerna for socialt arbete skiljer sig at
mellan lander. Flera av de internationella studierna som refereras till utgar fran lander som
exempelvis Spanien, England, Skottland och USA, dar utbildningarna ibland ar langre eller
kortare, eller ldgger olika fokus pa metod, praktik och férdjupning. Socionomprogrammet i
Sverige ir i regel tre och ett halvt ar och har i flera fall ett annat uppliagg &n internationella
socialarbetarutbildningar. Dessutom kan sarskilda lagsystem, vilfardsmodeller och kulturella
forutsattningar paverka vilket innehall som betonas i undervisningen. Exempelvis kan en
spansk eller amerikansk utbildning ha storre fokus pa vissa socialpolitiska fragor eller pa
privata valfardsinsatser, medan det svenska systemet praglas av kommunalt ansvar och den
nationella sociallagstiftningen (Tham m.fl., 2023). I denna studie framhavs kunskapsbrister
inom specifika omraden som hedersproblematik och HBTQI, ndgot som kan delvis forklaras
med att dessa fragor i Sverige diskuteras i en viss social, kulturell och rattslig kontext.
Samtidigt ar det inte enbart en svensk foreteelse att socialarbetarstudenter kanner sig osakra
kring hur de ska bemota vissa grupper; ocksa Choi m.fl. (2015) fann att nyexaminerade
socialarbetare i USA kédnde sig minst forberedda for att arbeta med HBTQI-personer och
personer med funktionsnedsattning.

Trots geografiska och organisatoriska skillnader i utbildningarna finns tydliga internationella
likheter nir det giller upplevelsen av att teori inte helt 6verensstaimmer med praktisk
yrkesverksamhet. I denna studie efterfragas fler praktiska inslag, sisom rollspel, 6vningar
och langre eller fler praktikperioder, nagot som dven lyfts fram i flera internationella studier
(Henriksen, 2023; Murphy m.fl., 2024). Rentea m.fl. (2024) visar exempelvis att manga
studenter kanner sig otillrackligt forberedda for att omsitta teori i praktiskt klientarbete och
menar att universitetets laroplaner inte alltid matchar arbetslivets krav. Utbildningen anses
fokusera for mycket pa akademisk teori och for lite pa praktiska fardigheter, varpa fler
praktiska moment foreslds for att battre forbereda studenterna for det sociala arbetets
komplexitet. Dartill visar tidigare forskning att socionomstudenter i Sverige upplever att
deras kunskapsforvarvning underlattas av att genomfora den verksamhetsforlagda
utbildningen i en verksamhet som de sedan borjar jobba i (Tham & Lynch, 2019). I denna
studie uttrycker respondenterna att de hade velat genomfora sina praktikperioder i olika
verksamheter, framfor allt for att erfara bade myndighetsutévning och behandlingsarbete.
Denna onskan kan grunda sig i att respondenterna upplever en tydligare forankring av
teoretiska kunskaper nir de dven far ta del av praktiska uppgifter. Dartill gar det inte att
utesluta att respondenterna kan ha kommit fram till dessa insikter pa grund av deras
nuvarande arbetsplats da de flesta av respondenterna jobbar med myndighetsutovning.
Denna diskrepans mellan teori och praktik kan forstas i ljuset av den globala definitionen av
socialt arbete, dar det betonas att socialt arbete ar bade en praktikbaserad profession och en
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akademisk disciplin (IFSW, 2014). Denna dubbla forankring — som bade akademisk disciplin
och praktikbaserad profession — kan skapa spanningar i hur utbildningsprogram bor
prioriteras. Resultaten i denna studie visar att nyexaminerade socionomer uppskattar den
teoretiska grunden, men samtidigt anser de att mer praktik behovs for att pa ett handfast satt
forbereda dem pa det komplexa och ofta kravande arbetslivet inom socialt arbete. Samma
monster beskrivs exempelvis av McSweeney och Williams (2019), dar socialarbetare forst i
arbetslivet insag att den teoretiska kunskapen inte alltid ar latt att omsétta i motet med
klienter och i hog arbetsbelastning.

En intressant aspekt som framkommer i den aktuella studien och aven i tidigare forskning ar
att utbildningen ofta beskrivs som “bred” och “allmdn” — nagot som majoriteten av
respondenterna uppskattar da det ger en grundliaggande kompetens. Flera studier betonar
dock samtidigt behovet av fordjupning inom vissa omraden, sarskilt for de som vill
specialisera sig (Choi m.fl., 2015; Tham & Lynch, 2021). I var studie framkommer det att
socionomer erhéllit mindre kunskaper inom omraden som bland annat HBTQI,
manniskohandel och drendehandlaggning, vilket kan forklaras av att socionomutbildningen
mojligtvis inte har utrymme att erbjuda fordjupade kunskaper pa grund av utbildningens
nodvandiga bredd. Sammanfattningsvis pekar bade den foreliggande studien och tidigare
forskning pa att nyexaminerade socionomer vardesitter den teoretiska bredd som en
akademisk utbildning ger, men att bristen pa praktisk forankring skapar osdkerhet. Detta
giller savil i svensk kontext som internationellt.

Sverige har sina egna rattsliga ramar och en sarskild valfardsmodell, vilket innebar att en del
resultat inte ar direkt 6verforbara fran lander som har andra system for social trygghet eller
organisering av socialt arbete. Samtidigt ar socialt arbete i grunden ett manniskovardande
yrke, och den globala definitionen (IFSW, 2014) betonar likartade kiarnprinciper: méanskliga
rattigheter, social riattvisa och respekt for mangfald. Likheterna mellan landerna blir dirmed
tydliga i fradga om en generell upplevelse av kunskapsluckor och 6nskemal om fler praktiska
moment. Att arbetsmetoder och lagstiftning skiljer sig at mellan lander férdandrar inte det
faktum att nyutexaminerade socialarbetare star infor samma 6vergripande utmaning: att
omsatta en akademisk, vardegrundad utbildning i en kravande praktik, dar manniskors
livsomstéandigheter och vilbefinnande star i centrum.

I detta avseende kan dessa resultat bidra till en fordjupad diskussion om hur
socionomutbildningen kan utvecklas for att pa ett battre sitt forena praktik och teori, och om
hur storre fokus pa vissa specifika kunskapsomraden kan inforlivas utan att forlora den
breda, akademiska ansatsen. De praktiska erfarenheter som efterfragas, till exempel
fordjupade praktikperioder inom olika verksamheter och rollspel i klassrummet, framstar
som viktiga steg mot en utbildning som battre motsvarar det verkliga sociala arbetets
komplexitet och darmed bittre forbereder kommande generationer av socionomer for deras
yrkesroll.
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8 SLUTSATSER

Studien visar att nyexaminerade socionomer upplever styrkor i sin utbildning, sarskilt inom
omraden som beror barn och unga, familjer och vald i nira relationer, dar det kan antas att
det finns en tydlig samverkan mellan teori och praktik inom socionomutbildningen.
Resultaten visar aven att socionomer tycker sig ha erhallit tillrackliga kunskaper om juridik
och etik. Samtidigt identifieras brister i socionomers kunskaper om psykisk ohilsa,
funktionsnedsattning, HBTQI-fragor, hedersproblematik och dldreomsorg, vilket kan tyda pa
att kopplingen mellan teori och praktik inom dessa omraden kan vara svagare. Det framkom
dven att dokumentation, utredningsmetodik och samtalsmetodik 4r omraden som behover
starkas ytterligare i utbildningen. Respondenterna efterfragar fler praktiska moment och
verklighetsnira 6vningar som kan hjilpa dem att forbereda sig battre for yrkeslivet. Forslag
pa forbattringar inkluderar utokade praktikperioder, fler simulerade 6vningar och en
starkare integration mellan teori och praktiska erfarenheter, exempelvis genom filtstudier
och handledning av yrkesverksamma.

For att starka socionomutbildningens relevans i arbetslivet behovs forskning inom flera
omraden. Praktikens roll ar central — hur forbereder den studenter for yrkeslivet och hur kan
den forbattras? Det dr ocksa viktigt att granska verklighetsforankringen for att sakerstalla att
utbildningen motsvarar yrkeskraven. Kvantitativa studier kan analysera hur utbildningens
delar paverkar yrkeskompetensen och matchar arbetsmarknadens krav. Slutligen bor bade
studenters och arbetsgivares perspektiv undersokas for att majliggora utvecklingen av
socionomutbildningen och moéta framtidens behov inom socialt arbete.

35



REFERENSLISTA

Bates, N., Immins, T., Parker, J., Keen, S., Rutter, L., Brown, K., & Zsigo, S. (2010). “Baptism
of Fire”: The First Year in the Life of a Newly Qualified Social Worker. Social Work
Education, 29(2), 152—170. https://doi.org/10.1080/02615470902856697

Berggren, C. & Skansholm, A. (2023). Kvantitativ metod: en uppsatshandbok for
utbildningsvetenskap. Studentlitteratur.

Bryman, A. (2018). Samhadallsvetenskapliga metoder. Liber.

Choi, M., Urbanski, P., E. Fortune, A., & Rogers, C. (2015). Early Career Patterns for Social
Work Graduates. Journal of Social Work Education, 51(3), 475-493.
Https://doi.org/10.1080/10437797.2015.1043198

Dellgran, P. (2016). Socionomer som profession. I A. Meeuwisse, H. Swird, S. Sunesson & M.
Knutagard (Red.), Socialt arbete: en grundbok (s. 251—279). Natur & Kultur.

Djurfeldt, G., Larsson, R., & Stjarnhagen, O. (2018). Statistisk verktygslada:
Samhdllsvetenskaplig orsaksanalys med kvantitativa metoder. Studentlitteratur.

Ekenberg, T. (2014). Inledning: olika sorters kunskap. I L.G. Johansson, T. Ekenberg, G.
Masterton & P. Remes (Red.), Kunskapsteori: en introduktion till vetande,
berdttigande och sanning (s. 1—18). Studentlitteratur.

Eldén, S. (2020). Forskningsetik: Vigval i samhdllsvetenskapliga studier. Studentlitteratur.
Eliasson, A. (2022). Kvantitativ metod frédn borjan. Studentlitteratur.

Frost, E., Hojer, S., & Campanini, A. (2013). Readiness for practice: social work students'
perspectives in England, Italy, and Sweden. European journal of social work, 16(3),

327-343. https://doi.org/10.1080/13691457.2012.716397

Fuglseth, K.S. & Halas, C.T. (2023) En kort introduktion till &mnet praktisk kunskap. I K.S.
Fuglseth & C.T. Halas (Red.), Praktisk kunskap - en introduktion (s. 17—36).
Gleerups.

Forbundet Sveriges Socionomutbildningar. (2023). Reform for socionomers
specialistutbildningar: Utmaningar och mdjligheter. Rapport 34. Orebro universitet.
https://www.oru.se/contentassets/e468d751588a415bba870ae8580bfdo3/rapport-
34-reform-for-socionomers-specialistutbildningar.pdf

Grant, S. (2017). Learning on the job? Exploring first-year experiences of newly-qualified
criminal justice social workers in Scotland. Probation journal, 64(1), 33—49.
Https://doi.org/10.1177/0264550516682106



https://doi.org/10.1080/02615470902856697
https://doi.org/10.1080/02615470902856697
https://doi.org/10.1080/10437797.2015.1043198
https://doi.org/10.1080/13691457.2012.716397
https://www.oru.se/contentassets/e468d751588a415bba870ae8580bfd03/rapport-34-reform-for-socionomers-specialistutbildningar.pdf
https://www.oru.se/contentassets/e468d751588a415bba870ae8580bfd03/rapport-34-reform-for-socionomers-specialistutbildningar.pdf
https://doi.org/10.1177/0264550516682106

Grant, S., Sheridan, L., & Webb, S. A. (2017). Newly Qualified Social Workers’ Readiness for
Practice in Scotland. The British Journal of Social Work, 47(2), 487—506.
https://doi.org/10.1093/bjsw/bevig6

Gustavsson, B. (2002). Vad dr kunskap?: en diskussion om praktisk och teoretisk kunskap.
Statens skolverk.

Hedin, A. (2011). Kunskap, larande och laranderoll. I A. Hedin, L. Svensson, K. Bengtsson,
H. Jenner, A. Rissler & P. Strom (Red.), Nycklar till kunskap: om motivation,
handling och forstdelse i vuxenutbildning (s. 13—50). Studentlitteratur.

Hiibner, L. (2021) Utmaningar for utbildning och forskning i socialt arbete. I Sward, H &
Gunnar, P. (Red), Socionomutbildningen- da, nu och framtiden. (s. 379-405).
Studentlitteratur.

Henriksen, Q. (2023). Coherence and transition. Meaningful connections and challenging
transitions in social work. Social work education, 42(6), 793—808.
https://doi.org/10.1080/02615479.2021.1988917

International Federation of Social Workers. (Juli 2014). Global definition of social work.
https: //www.ifsw.org/what-is-social-work/global-definition-of-social-work/

Ioakimidis, V., & Sookraj, D. (2021). Global standards for social work education and training.
International Social Work, 64(2), 161—174.
https://doi.org/10.1177/0020872821989799

Jenner, H. (2011). Onskan att forsta. I A. Hedin, L. Svensson, K. Bengtsson, H. Jenner, A.
Rissler & P. Strom (Red.), Nycklar till kunskap: om motivation, handling och
forstaelse i vuxenutbildning (s. 85—122). Studentlitteratur.

Johansson, L. (2014). Kunskapsteori: en introduktion till vetande, berdttigande och
sanning. Lund: Studentlitteratur.

Kelfve, S. & Michailakis, D. (2020). Kvantitativ datainsamling. I M. Dahlstedt & S. Gruber
(Red.), Metoder for forskning i socialt arbete (s. 57—78). Gleerups.

Langarita, J. A., Montserrat, C., Soler-Maso, P., & Casademont, X. (2022). What do I need
to work on? Perspectives of social work employers and graduates. Social Work
Education, 43(2), 278—295. https://doi.org/10.1080/02615479.2022.2088727

Lindseth, A. (2023). Diskrepansupplevelser och svarsférmaga. I K.S. Fuglseth & C.T.
Halas (Red.), Praktisk kunskap - en introduktion (s. 37—44). Gleerups.

Mattsson, T. & Andersson, E. (2022). Om teori. I T. Mattsson & E. Andersson (Red.), Teorier
for socialt arbete Del 2 Normalitet, forkroppsligad erfarenhet och motstand (s. 17—
30). Gleerups.


https://doi.org/10.1093/bjsw/bcv146
https://doi.org/10.1080/02615479.2021.1988917
https://www.ifsw.org/what-is-social-work/global-definition-of-social-work/
https://doi.org/10.1177/0020872821989799
https://doi.org/10.1080/02615479.2022.2088727

McSweeney, F., & Williams, D. (2019). Social care graduates’ judgements of their readiness
and preparedness for practice. Social Work Education, 38(3), 359—376.
https://doi.org/10.1080/02615479.2018.1521792

Murphy, C., Liverpool, S., Parry, N., Birch, N. & Turay, J. (2024). Does qualifying route
inform preparedness for child protection practice? An appraisal of the testimonies of
201 ‘early career’ social workers. Social work education, 16(1), 1—21.
https://doi.org/10.1080/02615479.2024.2355637

National Association of Social Work. (u.a.). Social-Workers.
https: //www.socialworkers.org/News/Facts/Social-Workers

Rentea, G. C., Lazir, F., Munch, S., Mihai, A., Gaba (Nita), D., & Ciocanel, A. (2024). ‘Thrown
into a pit’: Early-career social workers’ preparedness for practice. International social
work, 42(1), 1-14. https://doi.org/10.1177/00208728241280658

Sveriges Kommuner och Regioner. (2024). Socionomprogrammet: En undersékning om hur
socionomprogrammet kan utvecklas.
https://skr.se/download/18.7b763bge18d54c4a4f534112/1706885810738 /Socionom
programmet.pdf

Saljo, R. (2023). Ldrande i praktiken: ett sociokulturellt perspektiv. Studentlitteratur.

Tham, P., Lynch, D. (2019). ‘Lost in transition?” — Newly educated social workers’ reflections
on their first months in practice. European journal of social work, 22(3), 400—411.
https://doi.org/10.1080/13691457.2017.1364701

Tham, P., & Lynch, D. (2021). “Perhaps I should be working with potted plants or standing at
the fish counter instead?”: newly educated social workers’ reflections on their first
years in practice. European Journal of Social Work, 24(3), 541—553.
https://doi.org/10.1080/13691457.2020.1760793

Tham, P., McFadden, P., Russ, E., Baldschun, A., Blakeman, P., & Griffiths, A. (2023). How
do we prepare students for the challenges of social work? Examples from six countries
around the world. Social Work Education, 42(4), 494—510.
https://doi.org/10.1080/02615479.2021.1976135

Trevithick, P. (2008). Socialt arbete — Teori och praktik. Studentlitteratur.


https://doi.org/10.1080/02615479.2018.1521792
https://doi.org/10.1080/02615479.2024.2355637
https://www.socialworkers.org/News/Facts/Social-Workers
https://doi.org/10.1177/00208728241280658
https://skr.se/download/18.7b763b4e18d54c4a4f534112/1706885810738/Socionomprogrammet.pdf
https://skr.se/download/18.7b763b4e18d54c4a4f534112/1706885810738/Socionomprogrammet.pdf
https://doi.org/10.1080/13691457.2017.1364701
https://doi.org/10.1080/13691457.2020.1760793
https://doi.org/10.1080/02615479.2021.1976135

BILAGA 1 — MISSIVBREV OCH ENKAT
Hej!

Vi dr tre socionomstudenter vid Mélardalens universitet som just nu arbetar med vart
examensarbete. Syftet med var studie ar att undersoka nyexaminerade socionomers
uppfattningar om huruvida socionomutbildningen har forberett dem tillrackligt for att arbeta
inom socialt arbete (oavsett omréde eller malgrupp). Vi soker nu hjalp fran dig som ar
socionom och har erhéllit socionomexamen de senaste tva aren!

Enkaten bestar av 18 fragor och tar cirka 5-10 minuter att fylla i. Studien ar planerad i
enlighet med forskningsetiska regler. Deltagandet ar frivilligt, anonymt och kan nar som
helst avbrytas. All information behandlas konfidentiellt och anvinds endast for
forskningsdandamal. Dina personuppgifter skyddas enligt Dataskyddsférordningen (GDPR).
Genom att besvara denna enkit samtycker du till att delta i studien.

Vi tackar for ditt engagemang och deltagande i denna studie, tveka inte att hora av dig om du
har nagra fragor eller funderingar!

Med vanliga halsningar,

Khaalid Iid Ali kai21001@student.mdu.se
Cecilia Lindh clh22001@student.mdu.se
Merve Saka msa14002@student.mdu.se

Handledare:
Osman Aytar
osman.aytar@mdu.se
+4616153614

Mailardalens Universitet, Eskilstuna
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Sociodemografiska fragor

Kon: Man/Kvinna/Annat/Vill ej ange
Alder: 20-29, 30—39, 40—49, 50—59, 60+
Examensar:

Pa vilket larosiate genomforde du din socionomutbildning:
Arbetsomrade:

Yrkesverksam tid efter examen: 1—6 mdnader, 7—12 manader, 13—18 manader,
19—24 manader.

Majoriteten av enkdten bestar av Likertskalor, ddr du ombeds att vdlja det alternativ som bdst
stdmmer overens med din dGsikt eller upplevelse.

1. Socionomprogrammet har gett mig tillrdckliga kunskaper inom foljande
amnesomraden:

J lll'idik (1) Instimmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer i 14g grad (4) Instimmer
inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Bemotande och samtalsmetodik (2) mstimmer helt (1) Instimmer i hég grad (2)
Instdmmer delvis (3) Instammer i l4g grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Socialt arbete pﬁ olika nivaer (3) Instdimmer helt (1) Instdmmer i hog grad (2) Instimmer
delvis (3) Instimmer i 1ag grad (4) Instaimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Samverkan (4) Instimmer helt (1) Instdimmer i hog grad (2) Instdimmer delvis (3) Instdmmer i 1&g grad (4)
Instdmmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6) (3)

Etik (5) Instaimmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer i 1dg grad (4) Instimmer
inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Utredningsmetodik (6) Instammer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer
i.l.ég grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Arendehandlaggning (7) instimmer helt (1) Instimmer i hég grad (2) Instimmer delvis (3)
Instdmmer i 1ag grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Dokumentation (8) Instammer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer i 1ag
grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Jamstilldhet (9) Instimmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer i 1ag grad
(4) Instammer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Méinniskohandel (10) Instaimmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer i
lag grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Kriminalitet (11) Instaimmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer i 1ag grad
(4) Instammer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Kulturell kompetens (12) Instimmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3)
Instimmer i 14g grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

2. Socionomprogrammet har gett mig tillrackliga kunskaper om foljande
malgrupper:

Aldre (1) Instimmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer i 14g grad (4) Instimmer
inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Barn OCh unga (2) Instammer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer i 1ag
grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)
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10.

Familj er (3) Instdmmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instammer delvis (3) Instimmer i 14g grad (4)
Instammer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Vald i nara relation (4) Instammer helt (1) Instaimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer
ilag grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Personer med funktionsnedsattning (5) mstimmer helt (1) Instimmer i hig grad (2)
Instammer delvis (3) Instammer i l4g grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Personer med missbruksproblematik (6) mstimmer helt (1) Instimmer i hég grad (2)
Instammer delvis (3) Instammer i l4g grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Personer med psykisk ohéilsa (7) Instammer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer
delvis (3) Instimmer i 1ag grad (4) Instaimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

HBTQI+ (8) Instdimmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instaimmer delvis (3) Instimmer i 1ag grad (4)
Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Hedersproblematik (9) Instdmmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer
ilag grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

De kunskaperna jag erholl fran socionomutbildningen ar tillrackliga for att

arbeta inom socialt arbete, oberoende av arbetsomrade. Instimmer helt (1) Instimmer i
hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer i 1ag grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

De metoder som jag har fatt lara mig pa socionomutbildningen ar tillrackliga

for att arbeta inom socialt arbete. mstimmer helt (1) Instimmer i hég grad (2) Instimmer delvis (3)
Instdmmer i 1ag grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Socionomutbildningen gav mig goda mojligheter att utveckla praktiska

féirdigheter, exempelvis kommunikativa f('jrmﬁgor. Instimmer helt (1) Instimmer i hog grad
(2) Instimmer delvis (3) Instaimmer i 14g grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Praktiken utgjorde ett viktigt komplement till de teoretiska kunskaperna jag

erholl under socionomutbildningen. instimmer helt (1) Instimmer i hég grad (2) Instimmer delvis
(3) Instdmmer i 1ag grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Socionomutbildningen bor erbjuda fler praktiska inslag (t.ex. faltstudier,

studiebesbk mm) Instimmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instimmer i 1ag grad
(4) Instammer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Socionomutbildningen bor erbjuda praktik inom bade myndighet och

behandling. Instdmmer helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instimmer delvis (3) Instdmmer i 14g grad (4)
Instammer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Socionomutbildningen erbjod en bra balans mellan teori och praktik. mstimmer
helt (1) Instimmer i hog grad (2) Instaimmer delvis (3) Instimmer i 1ag grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/
Ingen uppfattning (6)

Socionomutbildningen erbjod tillrackligt med praktiska inslag (t.ex.

faltstudier, studiebesok m.m.) mnstimmer helt (1) Instimmer i hég grad (2) Instimmer delvis (3)
Instammer i 14g grad (4) Instimmer inte alls (5) Ej relevant/ Ingen uppfattning (6)

Saknar du nagot som du anser att socionomutbildningen bor ha med for att
battre rusta socionomer infor arbetslivet? Om ja, vad saknar du da?
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