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Studiens syfte var att ta reda på hur förskollärare arbetar med nationella minoriteter 

och ta reda på vilka påverkansfaktorer som inverkar på undervisningen om de 

nationella minoriteterna. Studien är en flermetods-studie kring ett arbetsmaterial 

som skapats för förskolans arbete med minoriteter (Sametinget,2018), förskollärare 

har genomfört semistrukturerade enkäter och semistrukturerade intervjuer och 

frågorna har berört förskollärares resonemang kring arbetet med nationella 

minoriteter utifrån arbetsmaterialet. I analysen och diskussionen framgår 

påverkansfaktorer och förskollärares tolkningar och planerade undervisningar blir 

centrala. Vår forskning har närmat sig svaret på vad som är påverkansfaktorer för 

förskollärares undervisning om nationella minoriteter. Studien bidrar till forskningen 

kring förskolepedagogik, med fokus på förskollärares behov i sitt arbete med barn om 

och med nationella minoriteter. Det erbjuder insikter om hur man bäst kan stödja 

dessa barns utveckling och främjar en mer inkluderande utbildning.  
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1 Inledningen 
 

I Läroplanen (Skolverket, 2018) betonas att förskolornas verksamheter är sociala och 

kulturella mötesplatser som ska främja mångfald och skapa förståelse för olika 

kulturer. I jämförelse mellan (Lpfö98/Lpfö18) har kulturarbetet framhävts och fått 

större plats och Skolverket (2018) hänvisar till lagen om nationella minoriteter och 

minoritetsspråk (SFS 2009:724), nationella minoriteterna i Sverige inkluderar judar, 

romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar. Dessa nationella minoriteter, med 

sina egna språk och kulturer som är en del av Sveriges samhälle, ska inkluderas i 

undervisningen i förskolan.  

Med hänsyn till tidigare forskning som belyser olika tillvägagångssätt i arbetet med 

minoriteter genom både framgångsfaktorer i form av normkritik, samarbete med 

nationella minoriteter och ta upp olika svåra frågor i boksamtal. Detta i syfte att 

berika barns förståelse för nationella minoriteter, samt inkludera minoriteter i 

förskolans undervisning (Björkman et.al; 2021, Sisson et.al; 2020, Barazza & 

Martinez; 2018). Samtidigt belyser tidigare forskning även problemställningar och 

menar att förskollärare i större utsträckning skapar igenkänning och förstärker 

identiteter, snarare än utmanar barns tankemönster (Hermansson & Nordenstam, 

2020), således blir arbetet med nationella minoriteter mångsidigt och komplext.  

Dessutom pekar Skolinspektionen (2011) på att kulturarbete är ett eftersatt område 

som sällan belyses i förskolan och ger förslag på gemensamma riktlinjer och 

arbetsmaterial som några av framgångsfaktorerna. Sammantaget gör detta att 

studiens syfte att ta reda på hur förskollärare beskriver arbetet om nationella 

minoriteter, blir både intressant och viktigt. 

 

1.1 Syfte 

Syftet med studien handlar om att få ökad kunskap om hur förskollärare beskriver 

arbetet med nationella minoriteter. Och även bidra till en djupare förståelse för de 

faktorer som påverkar hur förskollärare undervisar om nationella minoriteter. 

 

 

1.2 Frågeställningar 

· Hur beskriver förskollärare arbetet med att vidga barns perspektiv kring nationella 

minoriteter? 

· Vilka påverkansfaktorer beskriver förskollärare i arbetet med nationella 

minoriteter?  
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1.3 Disposition 

Uppsatsens struktur är disponerad för att inledningsvis introducera läsaren till 

studien genom att belysa bakgrund och utvecklingen av nationella minoriteters 

position i samhället. Sedan klargörs vikten av arbete med nationella minoriteter 

genom tidigare forskning och begrepp. I tredje kapitlet lyfts det teoretiska perspektiv 

som använts i studien. I det fjärde kapitlet presenteras och redogörs för metod, 

metodval och urval i relation till etiska överväganden. I femte kapitlet presenteras 

resultaten genom olika teman, vilka analyseras och diskuteras i det sjätte kapitlet. I 

det sjunde och avslutande kapitlet förmedlas studiens slutsats, metoddiskussion och 

motivering av studiens relevans för förskolläraryrket, samt ges förslag för fortsatta 

studier. 

 

2 Bakgrund 

I bakgrunds kapitlet lyfts först förskolans progression under rubriken nationella 

minoriteter i förskolans läroplan riktat till nationella minoriteter. Sedan blickar vi 

tillbaka för att skapa en förståelse för de nationella minoriteterna. Detta görs både ur 

ett historiskt perspektiv och för att klargöra förskolans uppdrag. Genom 

granskningar av förskolan och rasism framgår dagsläget och upplevda svårigheter, 

sedan beskrivs centrala begrepp genom begreppsförklaringar i relation till teoretiskt 

perspektiv. Avslutningsvis presenteras datasökning och tidigare forskning inom 

området.   

 

2.1 Nationella minoriteter i förskolans läroplan 

I den tidigare läroplanen för förskolan (Skolverket, 1998) beskrevs den ökade 

invandringen vara anledningen till att förskolan blir en kulturell mötesplats av 

mångfald, vilket ger barnen möjligheter att respektera alla människor, oberoende av 

bakgrund. I den senare upplagan av förskolans läroplan (Skolverket, 2018) uttrycks 

stället att olika minoriteter förskolan i sig ställer högre krav, samt att människor 

behöver utveckla förmågor och förstå vad en kulturell mångfald betyder. Att 

förskolan ska främja barnens förståelse och ge kännedom om olika kulturer. Således 

tydliggörs att mångfald inte bara blir, utan behöver arbetas med. Det finns nu ett nytt 

tillägg i läroplanens avsnitt om förståelse och medmänsklighet. Detta tillägg består av 

information från två lagar: lagen om nationella minoriteter och minoritetsspråk 

(2009:274) och språklagen (2009:600). Dessa lagar ger tydligare riktlinjer om hur 

skolor ska inkludera nationella minoriteter och deras språk i undervisningen, vilket 

hjälper till att säkerställa att dessa grupper får plats och uppmärksammas i 

läroplanen. En annan skillnad mellan den tidigare läroplanen (Skolverket, 1998) och 

den nyare (Skolverket, 2018) är att målen gått från att förskolan ska sträva efter, till 

att förskolan ska ge barnen, vilket gör målens ståndpunkt tydligare. I målen i 

läroplanerna kan även där en skillnad belysas, i den tidigare läroplanen för förskolan 

(Skolverket, 1998) skrivs att barnen ska känna delaktighet och utveckla respekt för 
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andra kulturer. Medan det i den nya läroplanen för förskolan (Skolverket, 2018) även 

beskrivs att barnen ska ges förutsättningar att utveckla intresse för olika kulturer.    

 

2.2 Nationella minoriteter 

Svenska nationella minoriteter skyddas av två lagar. Minoritetslagen (2009:724) 

säkerställer deras rättigheter, inklusive användning av sitt språk hos myndigheter och 

tillgång till utbildning och tjänster på sitt språk. De ska också kunna delta i samhället 

likvärdigt med majoritetsbefolkningen. Enligt Carlsson (2021), är nationalstaten det 

vanligaste sättet att organisera samhällen idag, ofta med en enhetlig kultur och 

ideologi, men det finns fler kulturella grupper än självständiga stater. Vissa 

minoritetsområden har autonomi inom större stater, men de flesta har begränsad 

politisk makt. 

Språklagen (2009:600) främjar skyddet och utvecklingen av nationella 

minoritetsspråk, vilket inkluderar rätten att använda dessa språk i offentliga 

sammanhang och utbildning, samt i media och kultur. Dessa lagar har förbättrat 

minoriteternas situation, med ökad tillgång till utbildning på minoritetsspråk och 

större samhällsinflytande 

 

2.2.1 Samer 

Samerna, Sveriges urfolk, har bott i landet i tusentals år, mestadels i Norrland men 

även i andra delar. De har en unik kultur, språk och naturkopplad identitet (Poggats, 

2018). De levde självständigt fram till 1700-talet. På 1800-talet blev de tvingade att 

anpassa sig till andra kulturer, vilket ledde till att de förlorade en del av sin kultur och 

sitt språk (Poggats, 2018) På 1900-talet började de kämpa för sina rättigheter. 1977 

erkändes de som urfolk av Sveriges riksdag, och 1995 stärktes deras rättigheter 

genom Europarådets minoritetskonvention (Poggats, 2018). Idag är det upp till 70 

000 samer i Sverige, men exakta siffror saknas då etnisk statistik är förbjuden 

(Axelsson & Storm Mienna, 2019)  

 

2.2.2 Judar 

Judar har bott i Sverige sedan medeltiden. De första judarna kom till Sverige från 

Tyskland och Holland. Under 1600-talet ökade den judiska invandringen till Sverige 

och det fanns judar bosatta i de flesta större städerna (Brömmsen & Rodell Olgaç, 

2010). Judarna möttes ofta av förföljelse och diskriminering i Sverige. De blev bland 

annat tvungna att bära en särskild klädsel och de fick inte äga mark eller bygga 

synagogor. Under 1700-talet började situationen för judarna i Sverige att förbättras. 

De fick bland annat rätt att bosätta sig var de ville och att äga mark. Idag finns det 

cirka 15 000 judar i Sverige. De bor främst i storstäderna Stockholm, Göteborg och 

Malmö (Brömmsen & Rodell Olgaç, 2010).  
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2.2.3 Romer  

Romer har bott i Sverige sedan 1500-talet. De kom till Sverige från andra delar av 

Europa, bland annat från Tyskland, Polen och Ungern. Romer har ofta mötts av 

fördomar och diskriminering i Sverige. De har bland annat blivit tvungna att flytta 

från plats till plats och de har inte fått tillgång till samma utbildning och arbete som 

majoritetsbefolkningen. Idag finns det cirka 30 000 romer i Sverige. De bor främst i 

storstäderna Stockholm, Göteborg och Malmö (Brömmsen & Rodell Olgaç, 2010).  

 

2.2.4 Sverigefinnar 

Sverigefinnar, med finska som modersmål, härstammar från delar av Finland som 

var svenskt till 1809. De har stött på fördomar och diskriminering i Sverige, inklusive 

att kallas "finnjävlar" och haft begränsad tillgång till utbildning och arbete 

(Brömmsen & Rodell Olgaç, 2010). Dessa fördomar beror delvis på kulturella och 

språkliga skillnader. Idag finns det omkring 40 000 sverigefinnar i Sverige, främst i 

Norrland men även i andra delar av landet (Brömmsen & Rodell Olgaç, 2010). 

2.2.5 Tornedalingar 

Tornedalingar bor i Tornedalen vid Sveriges och Finlands gräns. De har en unik 

kultur och naturbunden identitet. De har mött fördomar och diskriminering i Sverige, 

inklusive att kallas "lappjävlar". De har haft svårigheter med tillgång till utbildning 

och arbete, delvis på grund av geografiska och språkliga hinder (Brömmsen & Rodell 

Olgaç, 2010). Tornedalen är isolerat, vilket påverkat tillgången på utbildning. Idag 

finns det ungefär 20 000 tornedalingar, huvudsakligen i Tornedalen men också i 

andra delar av Sverige (Brömmsen & Rodell Olgaç, 2010). 

2.3 Granskningar av förskolan och rasism 

I Skolinspektionens rapport (2011) om förskolans pedagogiska uppdrag framgår det 

att undervisningen om respekt för andra kulturer inte ges lika mycket 

uppmärksamhet av pedagogerna jämfört med andra utbildningsområden. Drygt 

hälften av de granskade förskolorna visade att det inte var särskilt förekommande att 

medveten planering skedde inom kulturarbete. Orsakerna beskrivs bero på okunskap 

om målets betydelse, medan andra pedagoger påstår att målet ingår i den dagliga 

verksamheten utan att särskild planering behövs, genom exempelvis traditioner. 

Skolinspektionen menar att synsättet är för snävt och behöver tolkas in mer av 

förskolorna. Skolinspektionen ser positivt på de förskolor som arbetar med kulturer 

genom sagor, sång, teater och inbjudande av gäster som några vinnande delar av 

arbetet med att utveckla respekt för andra kulturer.  

Frånvaron av medveten undervisning och uppmärksammande av nationella 

minoriteter påverkar samhället på lång sikt. Poggats (2018) har i uppdrag av 

sametinget gjort granskning av rasism mot samer. Granskningarna kopplas till vuxna 

samer och belyser att osynliggörande är en del av otillräckliga samhällsinsatser som 

inte lyfter fram och påvisar på samers särskilda problematik eller upplevelser i och 
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med att vara same, vilket kopplas samman till en form av rasism, osynliggörande 

(Berman och Paradies, 2010). Se begreppsförklaringar 2.5 (s6). Även Forum för 

levande historia (2023) belyser hur romer länge har blivit diskriminerade och 

tillskrivna egenskaper på ett så utbrett sätt att Sverige fått kritik.  

 

3 Datasökning 

För att kunna genomföra en relevant litteratursökning inom det specifika 

forskningsområdet som rör kulturarbete, nationella minoriteter, förskola och yngre 

barn, tillämpade vi en metod för detta. Vi valde att använda två databaser: Eric 

Proquest och SwePub. Eric Proquest är känt för sitt breda internationella utbud av 

vetenskapliga artiklar, medan SwePub erbjuder en omfattande samling av svensk 

akademisk forskning. Denna kombination möjliggjorde en mångfacetterad och 

geografiskt omfattande insamling av data. Vi använde oss även av kedjesökning i den 

tidigare forskning vi tagit del av för att ta del av första källor och mer relevant 

innehåll. 

I processen implementerade vi en rad avgränsningar för att finjustera sökningen och 

göra den mer relevant för vårt specifika ämnesområde. Vi fokuserade på att exkludera 

material som inte direkt rörde förskolan och yngre barn. Genom att begränsa 

utbildningsnivåerna till: kindergarten, early childhood education och preschool 

education kunde vi rikta in oss på de mest relevanta studierna. Vidare begränsades 

våra sökningar till peer review granskade. Dessutom införde vi tidsbegränsningar för 

att säkerställa att den forskning vi fann var aktuell och relevant för dagens 

diskussioner och metoder inom ämnesområdet. Tidsbegränsningen sattes till årtalet 

2005 och framåt.  

Sökorden valdes för att spegla ämnets komplexitet och mångdimensionalitet. Genom 

denna metodik kunde vi navigera genom databasernas omfattande arkiv och 

extrahera studier som inte bara var relevanta, men som också tillförde värde och djup 

till vår förståelse av kulturarbete och dess påverkan på nationella minoriteter inom 

förskole kontexten. Denna noggranna och metodiska ansats och omfattande 

litteraturgranskning lade en grund för vår fortsatta forskning. 

Sökord som kombinerades med AND/OR på olika sätt: 

National minorities in preschool, Sweden Intercultural education, national 

minorities, dominating discourses, Marginalized Populations in Education, Cultural 

Diversity in Education, National Minorities. 

 

3.1 Tidigare forskning 

Tidigare forskning har belyst den mängd olika tillvägagångssätt som finns till hands 

för kulturarbete i både förskola och skola, vilket redogörs härnäst. Langmann (2020) 

beskriver metoder och processer för hur interkulturalitet implementeras i praktiken, 
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vilket omfattar att aktivt inkludera och värdera mångfalden av kulturella bakgrunder 

och synsätt i pedagogiskt arbete. Författaren menar även att interkulturellt arbete 

inte behöver innebära att läraren innehar all kunskap. Läraren kan lära sig om olika 

kulturer genom interkulturellt arbete, men de behåller sitt ansvar för den didaktiska 

delen, det vill säga hur de planerar och genomför undervisningen. Langmann belyser 

olika aspekter av interkulturellt arbete genom att dela upp det i dimensioner: Först 

lärande om interkulturalitet, vilket innebär att eleverna får kunskaper om olika 

kulturer. Den andra dimensionen är lärande för interkulturalitet, som fokuserar på 

att utbilda eleverna för att de ska kunna fungera effektivt i ett samhälle med kulturell 

mångfald. Slutligen tar Langmann upp lärande genom interkulturalitet, där dessa 

kunskaper och färdigheter tillämpas direkt i lärandeprocessen. Langmann betonar att 

interkulturellt arbete innebär ett medvetet användande av olika kulturer i 

undervisningen, snarare än att endast upprätthålla en mångfald av kulturer 

(mångkulturellt) eller en ensidig kulturell representation (monokultur). Puskás 

(2016) delar denna uppfattning och framhåller att förskolan, i enlighet med 

läroplanens mål, inte bara bör bevara nationella traditioner utan även främja barns 

interkulturella medvetenhet. Detta innebär att båda författarna är överens om vikten 

av en aktiv och medveten integration av kulturell mångfald i förskolan. Vidare 

beskriver Puskás att traditioner som bibehålls över generationer och utövas av barn i 

förskolan inte bara ses som en nationell tradition, utan även som delar av att vara 

barn på förskola i Sverige och som en del av ökad samhörighet. Samtidigt menar 

Puskás att det behövs mer forskning kring nationella traditioner i relation till 

integrering om ingen eller få av barnen och pedagogerna tillhör den nationella 

majoriteten.   

En annat perspektiv av pedagogik handlar om normkritik. Björkman et.al (2021) har i 

sin litteraturstudie jämfört beskrivningen av normkritiks pedagogik vilket i förskolan 

syftar till att varje barns rätt till individuell utveckling och acceptans säkerställs. 

Genom att ifrågasätta och ändra begränsande normer blir förhållningen normkritisk. 

Det handlar om att främja en inkluderande miljö som värdesätter varje barns unika 

jag, främja jämlikhet och minska diskriminering. I jämförelsen med 

Skolinspektionens (2011) formuleringar av arbetet med normkritik skapar en bild av 

att arbetet med normkritik är förhållandevis enkel. Däremot upplever Björkman et.al 

(2021) att verksamma förskollärare och studenter fortfarande tycker att arbetet är 

svårt. Litteraturstudien tar fasta på att praktiken med mångfaldsarbete är svårt, vilket 

motiverar vidare forskning kring vad förskollärare anser behövs för att arbetet ska bli 

bra.  

Som svar på vad verksamma lärare kan göra, har Sisson et.al (2020) använt 

mosaikmetoden med syfte att se hur olika arbetsmodeller kan kombineras inom 

kulturarbete. Genom att bland annat använda gruppsamtal har barns perspektiv 

synliggjorts, samt samarbetet med minoritetsfolk lyfts fram som bidrag till att vidga 

barns förståelse för kulturer. Samarbetet med minoritetsfolk som metod för att vidga 

barns förståelse är intressant i relation till att inte skapa ett vi och dem. 

Andra forskare har även belyst hur arbetet med att vidga barns förståelse kan ske 
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genom litteratur. Hermansson och Nordenstam (2020) fann i sin intervjustudie av 

svenska förskolor att förskollärare oftare fokuserar på att barnen ska känna igen sig 

själva i undervisningen, i stället för att utmana deras sätt att tänka. Detta kan leda till 

att barnens egna identiteter blir mer framträdande eller förstärkta. En strategi som 

Barazza och Martinez (2018) framhåller i sin observationsstudie kan hjälpa till att 

lyfta komplexa frågor, är att lärare använder olika metoder och arbetssätt. I syfte att 

ta upp svåra frågor samtidigt som de tar hänsyn till barnens unika kulturella 

bakgrunder. Vidare lyfter forskarna att boksamtal är en mycket bra metod för att ta 

upp komplexa frågor. Forskarna påpekade också att dessa samtal gör det möjligt att 

diskutera svåra eller känsliga frågor med barnen. Detta betyder att lärarens syn på att 

inkludera sådana kritiska diskussioner i undervisningen kan påverka huruvida dessa 

aspekter faktiskt tas upp eller inte när de arbetar med barnen. Sisson et.al (2020) 

lyfter även fram andra praktiska exempel på hur arbetet med mångfald kan se ut. 

Estetiska uttryckssätt genom konst, skapande av alster, målning och tecknande som 

sätt för att uppleva barns egen kultur och lära om andras samtidigt. Vidare ger Sisson 

et.al (2020) exempel på lärare som menar att gemensamma tillvägagångssätt som 

anammas av större regionala områden är positivt för att värderingar och övertygelser 

ska bli en del av skolors policys, därigenom skapas strukturer och meningsfullhet 

inför arbetet. Detta kan kopplas till att studier som tar upp lärares uppfattningar om 

möjliga utvecklingsområden för mångfaldsarbete är positivt för framtida forskning. 

Sisson et.al (2020) menar att när lärare delar sina uppfattningar och erfarenheter, 

särskilt om utvecklingsområden inom mångfaldsarbetet, berikar det den befintliga 

forskningen. Författarna beskriver att det är värdefull insikt och kan ge många 

praktiska exempel på hur mångfaldsarbete kan utvecklas och förbättras i skolorna. 

Detta hjälper i sin tur till att forma framtida forskningsinriktningar och praktiska 

strategier. 

 

3.2 Begreppsförklaringar 

Osynliggörande - Berman och Paradies (2010) beskrivning av systemic (or 

instutional) racism, där samhällsinstanser upprätthåller eller förvärrar ojämlikhet 

mellan etniska grupper.   

Appropierar - Ta till sig kunskap i kollektiva samhälleliga erfarenheter, genom 

begrepp, tankeformer och förståelse av omvärlden (Säljö, 2013).  

 

Mediering - Handlar om de kulturella redskap som används för att förmedla kunskap 

och färdigheter genom interaktion med omvärlden. Medierande redskap påverkar 

även individens kännedom om vilka medierande redskap som kan användas i olika 

aktiviteter, vilket således varierar beroende på vart i världen vi befinner oss och vilka 

medierande redskap som möjliggörs (Säljö, 2013). 
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4 Teoretiskt perspektiv 

Vår studie utgår från det sociokulturella perspektivet, såsom det beskrivs av Säljö 

(2013). Enligt detta perspektiv, går inlärning utöver det rent behavioristiska 

synsättet, som fokuserar på genetiskt nedärvda egenskaper (rationalism) och det 

strikt empiriska tillvägagångssättet, där lärande skapas enbart utifrån erfarenheter. 

Det sociokulturella perspektivet ser lärande som en produkt av social interaktion och 

kulturella sammanhang, vilket erbjuder en mer holistisk förståelse av 

lärandeprocessen. 

Säljö (2005) understryker att lärande inte enbart sker genom erfarenheter, utan 

också genom att omförhandla och förändra kunskaper i sociala sammanhang. Detta 

innebär att individer aktivt skapar och omformar sin förståelse, inte bara 

reproducerar befintlig kunskap. Författaren betonar även vikten av institutioners roll 

och hur mediering påverkar individens sociala och kulturella identitetsbildning. Barn 

lär och anpassar sig (appropierar) på både individuell och gruppnivå genom sociala 

praktiker, vilket inkluderar användning av kommunikativa och kulturella redskap. 

Vidare beskriver Säljö (2013) att om endast ett fåtal människor besitter vissa 

erfarenheter, kommer dessa erfarenheter att försvinna och att sociala praktiker 

behövs för att förmedla och vidareutveckla dem. Det är därför viktigt att pedagogiska 

situationer skapas där förskollärare och barn gemensamt utforskar och förstår olika 

perspektiv. Dessa situationer bör vara meningsfulla och samordnade med lärandets 

syfte och innehålla redskap som stödjer både den intellektuella och kommunikativa 

processen.  

I vår studie, som fokuserar på arbetet med och om nationella minoriteter, är det 

sociokulturella perspektivet särskilt användbart. Det hjälper oss att förstå hur 

undervisning kan inkludera erfarenheter som barnen inte själva upplevt, vilket är 

avgörande för att skapa en djupare förståelse för kulturella och sociala skillnader. I 

jämförelse med det normkritiska perspektivet, som fokuserar på att ifrågasätta och 

analysera normer och föreställningar (Björkman et.al 2021), ger det sociokulturella 

perspektivet en mer direkt väg till att engagera barn i ett lärande som är förankrat i 

läroplanens intentioner att lära om nationella minoriteter.   

Säljö menar att de sociala praktiker som barn är del av, gör att barn tar till sig både 

kommunikativa och kulturella redskap i sitt sätt att socialisera. Om vi tolkar lärandet 

som en del av det samhälle vi lever i, så betyder det att de kulturella redskap som vi 

använder oss av, blir det som bestämmer hur och vad vi lär oss.  

Vi menar att i undervisningen om nationella minoriteter blir ett sociokulturellt 

perspektiv användbart i frågan om att lära ut om något som barn inte själva erfarit, 

tillsammans med medierande redskap som stöttar förskolläraren i undervisningen 

genom att verka som ett engagerande och förmedlande verktyg. I studien 

framkommer arbetsmaterialet (se bilaga 4) som en central del i intervjuerna, vilket 

används som utgångspunkt för planering av en fiktiv undervisning om nationella 

minoriteter, vilket vi tänker kan sammankopplas med att arbetsmaterialet blir ett 

medierande redskap.  
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5 Metod 

I kommande avsnitt har vi för avsikt att motivera våra val av metoder för 

datainsamling och analys. Genom metodval, semistrukturerade enkäter, 

arbetsmaterial, semistrukturerade intervjuer och databassökning framkommer 

studiens kvalitetskriterier.  

 

5.1 Metodval 

 

Studien är en flermetods studie, metodologisk triangulering. I val av metoder har 

både strukturerade enkäter, arbetsmaterial (se bilaga 4) och semistrukturerade 

intervjuer använts. Således har beskrivningar av påverkansfaktorer och vidgandet av 

barns perspektiv i relation till undervisning om nationella minoriteter ägt rum på 

olika sätt genom förskollärarnas svar.  

Vi har kombinerat flera forskningsmetoder för att öka validitet och djup i studiens 

resultat, vars syfte handlar om att få ökad kunskap om hur förskollärare beskriver 

arbetet med nationella minoriteter. I syfte att skapa en ökad förståelse kring vilka 

påverkansfaktorer som inverkar på förskollärares undervisning om nationella 

minoriteter. I och med att förskollärares beskrivningar tar stor plats, blir studien 

även kvalitativ. 

Denscombe (2018) belyser metodologisk triangulering som en fördelaktig 

forskningsansats för att möjliggöra en omfattande förståelse av det valda 

undersökningsområdet. Denna metod möjliggör att vi kan erhålla en mer 

mångfacetterad och heltäckande syn på det aktuella området. Detta tillvägagångssätt 

möjliggör en djupare insikt och en mer nyanserad syn på undersökningsområdet och 

bidrar till studiens trovärdighet. Denscombe lyfter även att metoden inte fungerar för 

att hitta rätt, däremot är det en metod vilket kan ge en spegling av hur verkligheten 

ser ut. Utifrån författarens beskrivning kan vårt valda syfte och frågeställningar 

likställas med beskrivningen av att spegla verkligheten. 

Efter den strukturerade enkäten som förskollärarna svarat på via mejl. Valde vi att 

använda en PowerPoint-presentation som arbetsmaterial för att introducera 

respondenterna i ämnet nationella minoriteter (se bilaga 4). Valet av detta verktyg 

grundar sig på vår uppfattning att effektiva och strukturerade visuella material kan 

underlätta introduktionen till och förståelsen av nationella minoriteter. Genom 

PowerPoint-presentationen presenteras grundläggande information, koncept och 

exempel på ett organiserat och lättillgängligt sätt att undervisa med. Detta anses vara 

nödvändigt för att respondenterna effektivt ska kunna engagera sig i ämnet och ge 

välgrundade svar. Presentationen är utformad för att vara informativ och 

stimulerande, vilket hjälper till att skapa en grund för vidare diskussion och 

reflektion kring nationella minoriteter. Valet grundas på våra observationer och 

erfarenheter i förskolan, där kunskapen om nationella minoriteter ofta är begränsad. 

Detta anses nödvändigt för att ge respondenterna en solid grund för diskussion och 
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reflektion, vilket hjälper till att säkerställa att alla deltagare får en gemensam 

kunskapsbas. Detta tillvägagångssätt är avgörande för att förbättra förståelsen och 

engagemanget kring nationella minoriteter, vilket i sin tur bidrar till kvaliteten på 

datainsamlingen och analysen i vår studie 

Vår studie är induktiv, vilket innebär att vi inte utgår från en förbestämd teori. I 

stället tillämpas teoretiska perspektiv i analysfasen, baserat på de data vi samlar in. 

Denna metodik är avsedd att främja objektivitet och öppenhet i vår forskning. Genom 

att undvika ett förutfattat synsätt på hur förskollärare bör arbeta, eller att ställa 

ledande frågor baserade på en specifik teori, håller vi ett öppet sinne under hela 

studieprocessen. Detta tillvägagångssätt är tänkt att bidra till mer balanserade och 

opartiska slutsatser, där vi låter empiriska data forma våra teoretiska tolkningar och 

slutsatser. 

 

5.1.1 Semistrukturerade enkäter  

Genom att använda semistrukturerade enkäter kan vi effektivt utforska hur 

förskollärare arbetar med nationella minoriteter. Denna metod tillåter flexibilitet och 

djupgående förståelse, eftersom enkäten innehåller både fördefinierade och öppna 

frågor. Detta gör att respondenterna kan ge utförliga svar och dela med sig av sina 

erfarenheter och åsikter, vilket ger oss en mer nyanserad förståelse av deras arbete 

med nationella minoriteter. Genom att inte begränsa svaren till förutbestämda 

alternativ, säkerställer vi att svaren inte påverkas i förväg av det arbetsmaterial (se 

bilaga 4) som presenteras för förskollärarna senare i studien. Denscombe (2018) 

understryker vikten av att använda semistrukturerade frågor för att uppnå en balans 

mellan standardisering och djupgående insikter i forskningen. Bakgrundsfrågor i den 

inledande delen av enkäten ger oss möjlighet att identifiera faktorer som vi möjligen 

tänker kan påverka undervisningen om nationella minoriteter. Exempelvis 

barngruppens sammansättning och förskollärarnas arbetserfarenhet, vilket hjälper 

oss i vår förståelse av hur förskollärare undervisar om nationella minoriteter innan 

studien påbörjats.  

Enkäterna distribuerades och samlades in elektroniskt via mail, vilket möjliggjorde 

en effektiv datainsamling. Förskollärarnas svar sammanställdes sedan i en tabell för 

att ge oss en översikt av hur omfattande förskollärarnas undervisning om och med 

nationella minoriteter är i dagsläget. I sammanställningen framkom även olikheter 

och likheter, vilket beskrivs närmare i resultatdelen. Eldén (2020) beskriver just att 

användandet av enkät som metod kan både vara kostnadseffektivt och ge en stor 

mängd data. Därigenom får forskare en större överblicksbild och generell 

uppfattning, vilket passar väl för att identifiera gemensamma faktorer.  
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5.1.2 Arbetsmaterialet  

Arbetsmaterialet (se bilaga 4) som använts är en rekommendation från Skolverket 

(2023) och hittades på minoritet.se, arbetsmaterialet är riktat till och skapat för att 

användas i barngrupper i förskolan.  

Arbetsmaterialet distribuerades och samlades in elektroniskt via mail. Förskollärarna 

fick instruktioner om att titta på en PowerPoint (vilket vi refererar till som 

arbetsmaterialet) utifrån sin förskollärarprofession och fundera på hur de skulle 

använda materialet. I mejlet framgick även att arbetsmaterialet skulle användas 

fiktivt i den kommande semistrukturerade intervjun, med syfte att vi skulle komma 

närmre förskollärarens resonemang, tankar och känslor. Förskollärarna uppmanades 

att tänka utifrån sig själva och inte vad de tror är rätt eller fel i arbetet med och om 

nationella minoriteter. Arbetsmaterialet fungerar således som ett komplement till att 

närma sig förskollärarnas upplevda påverkansfaktorer och svara på studiens 

frågeställning.  

Arbetsmaterialet är skapat för barn i förskoleåldern och innehåller rika visuella inslag 

och textbaserad information om minoritetsspråk, deras kultur och historia. 

Arbetsmaterialet illustrerar vardagliga scenarion och praktiska exempel på hur barn 

kan lära sig om och uppskatta nationella minoriteter. Genom att inkludera 

arbetsmaterialet, kunde studien undersöka hur förskollärarna upplevde och 

reflekterade över användningen av arbetsmaterialet utifrån ett likvärdigt sätt. Detta 

blev extra viktigt i relation till att förskollärarna inte arbetar med nationella 

minoriteter (se 5.1 Semistrukturerade enkäter). Arbetsmaterialet kunde bidra till en 

jämnare kunskapsbas och skapa möjligheter för oss att närma oss förskollärarnas 

beskrivningar av ett fiktivt fortsatt arbete.  

Det finns en diskussion om huruvida det hade varit fördelaktigt att jämföra 

förskollärarnas svar i studien med erfarenheter från de som aktivt har arbetat med 

nationella minoriteter. Detta för att få en djupare insikt i verkliga pedagogiska 

strategier och deras effektivitet. Genom att förlita sig på respondenternas fiktiva 

tillämpning av arbetsmaterialet (se bilaga 4), kan studiens resultat ha begränsningar i 

sin överförbarhet till faktisk praxis. Därmed påverkas dess validitet och reliabilitet.  

Samtidigt erbjuder kombinationen av att använda arbetsmaterialet (se bilaga 4) och 

sedan semistrukturerade intervjuer till en robust grund för att utvärdera och 

diskutera arbetet med och om nationella minoriteter utifrån verkliga upplevda 

påverkansfaktorer som förskollärarna har.  

 

5.1.3 Semistrukturerade intervjuer  

Semistrukturerade intervjuer möjliggör att vi kan ställa följdfrågor för att fördjupa 

respondenternas tankar och resonemang, vilket möjliggör att svara på hur 

förskollärare arbetar med givna material, samt vilka påverkansfaktorer de synliggör i 

arbetet. De semistrukturerade intervjuerna tog mellan 20–35 minuter och utfördes 
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antingen fysiskt eller via zoom. 3 av 8 intervjuer skedde i fysisk form vilket skapade 

ett naturligare samtalsflöde och ökad förståelse för vad förskollärarna menade genom 

uppvisat kroppsspråk, vilket Denscombe (2018) lyfter positivt med hänsyn till att 

kunna tolka svar mer korrekt i relation till respondenten. Intervjufrågorna och 

arbetsmaterialet skickades ut i förväg till respondenterna. Vi tror att det var positivt 

för att ge respondenterna tid att gå igenom arbetsmaterialet, samt ge tid till att 

fundera kring frågeställningarna. Alla respondenter hade förberett sig med 

nedskrivna tankar inför intervjun med stöd av frågeställningarna och var således 

redan införstådda i vad stora delar av intervjun skulle beröra.  

Denscombe (2018) Beskriver fördelarna med den semistrukturerade intervjun, 

metoden är en mer flexibel intervjumetod som möjliggör både standardiserade frågor 

och följdfrågor, vilket främjar djupgående förståelse för de svar som respondenten 

ger i intervjun. Vi kände att vi fick ett bra utbyte då intervjuerna kunde ta olika 

riktning och ge plats för individuella resonemang beroende på vad just den specifika 

respondenten tänkte på kring påverkansfaktorer i undervisningen. Vår studie syftar 

till att få kunskap om förskollärares undervisning med och om nationella minoriteter 

genom påverkansfaktorer som förskollärare upplever. Således är det inte fördelaktigt 

att vi ska hantera en stor mängd data som inte tillåter oss att utveckla förskollärarnas 

svar. Dels för att alla förskollärare har egna upplevelser som kan variera i stort, samt 

dels att det hade varit svårt för oss att i förväg kunna förutse vilka påverkansfaktorer 

som förskollärare upplever i undervisningen med och om nationella minoriteter. 

Således hade resultatet inte blivit detsamma om vi endast använt enkäterna. 

I undersökningen efterfrågades vilka påverkansfaktorer förskollärare anser finns i 

undervisningen med nationella minoriteter. Följaktligen ansåg vi att en kvalitativ 

forskningsansats var mer ändamålsenlig än en kvantitativ metod. Denscombe (2018) 

beskriver den kvantitativa forskningsansatsen sätter större omfattning blickar mot 

numeriska data och statistik, medan den kvalitativa metodens inriktning är 

deskriptioner och språket. Beskrivningen överensstämmer helt enkelt inte med vår 

studies intentioner. 

 

5.2 Urval. 

Respondenterna valdes ut till att delta i studien genom förfrågningar. I studien har 

åtta förskollärare bidragit med erfarenheter, tankar, resonemang och skildringar av 

hur undervisningen i förskolan med nationella minoriteter görs eller kan planeras.  

I en del fall har respondenterna haft relation i varierad skala till oss forskare, vilket 

möjligen kan ha påverkat svaret eller våra tolkningar. Descombe (2009) framhåller 

användningen av bekvämlighetsurval i forskning, där urvalet av respondenter ofta 

drivs av praktiska överväganden såsom tid och resurser. Denna metodik, som 

användes i studien, är vanlig och ger forskare möjlighet att arbeta effektivt inom 

givna ramar, men det är viktigt att framhålla att sådana val kan påverka studiens 

omfattning och resultat. 
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Förskollärarna som medverkade i studien representerade en mångfald av 

erfarenheter och bakgrunder, med en varierande arbetslängd som förskollärare från 1 

till 43 år. De kom från sex olika förskolor spridda över fem olika orter. Denna 

geografiska och erfarenhetsmässiga spridning ger en inblick i olika praktiker och 

uppfattningar kring arbete med nationella minoriteter i förskolan. Trots denna 

mångfald var varken arbetslängd eller arbetsplats avgörande kriterier för deltagande, 

vilket tyder på en öppenhet och inkluderande inställning i respondenturvalet. 

 

5.3 Dataanalys 

Transkriberingen skedde i olika steg. Det första steget var att sammanställa 

enkätsvaren i en tabell. Tabellen möjliggjorde att vi kunde se om förskollärarnas 

arbetserfarenhet och-/eller barngruppens sammansättning, kunde sammankopplas 

med hur undervisningen med och om nationella minoriteter blivit. Samtidigt bidrog 

enkäten till att ge oss en inblick i hur arbetet med nationella minoriteter upplevs. 

Exempel på jämförelse kring frågorna; 

Hur länge har du arbetat som förskollärare? Hur upplever du arbetet med nationella 

minoriteter på din arbetsplats?  

14 år Upplevs inte alls 

1 år Minimalt 

3 år Svårdefinierat 

7 år Bara om barn finns representerat 

8 år Genom teater och filmvisning 

43 år  Arbetet har inte gjorts 

1,5 år Ingenting just nu 

19 år Litegrann 
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När transkriberingarna av de semistrukturerade intervjuerna var färdiga inleddes en 

noggrann bearbetning av datan i ett andra steg. En metod som användes för att 

identifiera mönster och gemensamma teman var den tematiska analysen, där vi aktivt 

sökte efter återkommande ord och uppfattningar. Den tematiska analysen används 

för att bättre strukturera och organisera våra insikter. Även för att framkalla centrala 

teman som var relevanta för vårt forskningssyfte och våra frågeställningar. 

Denscombe (2018) menar att tematisk analys är en etablerad strategi för att upptäcka 

teman, däribland upprepningar. 

Exempelvis färgmarkerade vi i transkriberingarna med olika färger som belyste olika 

temaområden; förskollärarens okunskap, barns oerfarenheter, läroplanstolkningar, 

organisatoriska frågor, förskollärares undervisning och förstärkande begrepp om 

arbetets vikt. Detta gjorde vi var för sig.  

I steg tre av analysen sammanfattades respektive temaområde i ett gemensamt 

dokument. Då framkom en samlad bild av vad förskollärarna hade beskrivit. Genom 

den samlade bilden kunde vi se skillnader och likheter i förskollärarnas svar, vilket vi 

diskuterade och resonerade kring tillsammans. I sammanställningen av resultatet 

gick vi även tillbaka och tittade i våra egna färgmarkeringar för att skapa en 

gemensam bild av resultatet. Att gå tillbaka i transkriberingarna verkade även 

positivt för att kunna återkoppla till förskolläraren vars beskrivningar inte kunde 

likställas med de andra förskollärare, således undveks feltolkningar.   

Likheterna och skillnaderna som framkom i transkriberingarna genom 

referenskoderna integrerades noggrant under relevanta teman inom resultatavsnittet 

och blev sedan en del av framställningen av studiens resultat.  

Så snart detta steg var slutfört, inledde vi en analys av resultatet med stöd av det 

sociokulturella perspektivet. Syftet var att fördjupa vår förståelse av betydelsen av 

förskollärarnas svar för undervisningen och att identifiera de framträdande 

påverkansfaktorerna. Det sociokulturella perspektivet, i linje med Säljö (2013), 

bidrog till att belysa hur sociala kontexter och medierade verktyg kan främja barns 

lärande och kunskapsutveckling. 

 

5.4 Forskningsetiska övervägande 

Eldén (2020) lyfter de fyra huvudkraven att förhålla sig till som forskare: 

informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet och 

förklarar att fyra regler ska tas i beaktning i forskningsstudier. I enlighet med 

informationskravets innebörd informerades respondenterna innan intervjuerna 

påbörjades om studiens syfte och vad deras frivilliga delaktighet kommer att bidra 

till. Samt hur arbetet kommer att delas vidare enligt nyttjandekravet. I informationen 

ingår även samtyckeskravet, vilket betyder att vi behövde informera förskollärarna 

om att de hade rätt att avbryta sitt deltagande och att vi som forskare inte fick 

påverka eller komma med påtryckningar kring valet att avbryta. Deltagarna i studien 
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är centrala och viktiga för studiens resultat gällande frågeställningarna vilket gjorde 

oss måna om att ge ordentlig information om studien.  

Efter insamling av materialet blir det relevant att ta hänsyn till 

konfidentialitetskravet. Konfidentialitetskravet beskriver Eldén (2020) innebär att 

känsliga uppgifter behöver förvaras säkert så att obehöriga inte kan komma åt 

materialet, samt att deltagare bör skriva under en tystnadsplikt. Materialet sparades 

på datorer med lösenord. Avidentifierandet av etiskt känsligt material bör även ske i 

steget då all insamlad information bearbetas.  

I vårt fall kom intervjufrågorna att i stor utsträckning gälla förskollärares egna åsikter 

och resonemang, vilket blev en del av vårt resultat. I arbetet med det insamlade 

materialet är det således viktigt att vi ser över språkbruket till sammanställningen, 

samt att eventuellt formulera om svar med hänsyn till vad respondenten menat med 

uttalandet för att minimera risken att någon ska bli igenkänd. I enlighet med 

dataskyddsförordningen som Eldén (2020) betonar, så är det viktigt att vi är 

medvetna om att respondenterna har rätt att få ta del av det slutliga materialet och 

vad som skrivits och behandlats. Vi visar stor respekt inför varje individs uttalande 

och eventuella känslor kring materialet när studien sammanställs. Av etiska skäl och 

med studiens syfte behöver vi inte samla in uppgifter om respondenternas ålder, kön 

eller arbetsplats, alla kommer att refereras till som förskollärare.  

Ovanstående information framkommer i missivbrevet som mejlades till 

förskollärarna. Finns bifogat som bilaga 1.   

 

6 RESULTAT 

I detta kapitel presenteras studiens resultat genom olika rubriker. Först genom 

semistrukturerade enkäter som berör bakgrund, sedan genom semistrukturerade 

intervjuer som fördjupar resultatet från de semistrukturerade intervjuerna genom 

rubrikerna; Undervisning och arbetsmaterial, förskollärares kunskapstolkning, 

förskollärares läroplanstolkningar och förskollärares beskrivna svårigheter. 

 

6.1 Semistrukturerade enkäter 

I frågan om förskollärares erfarenheter av att integrera nationella minoriteter i 

undervisningen, visades att hälften av deltagarna hade tidigare erfarenheter av 

arbetet. Exempelvis används både teater och film som metod. Oavsett de varierade 

erfarenheterna av att bedriva undervisning med och om nationella minoriteter, 

beskrev förskollärarna okunskap, vilket framkom i svaren i enkäten. I 

sammanställningen i tabellen framkom även att de olika arbetslivserfarenheterna 

inte påverkade den uppleva kunskapsnivån hos förskollärarna. En enhällig 

uppfattning som framkom bland förskollärarna var deras beskrivningar av att de 

upplevde sig ha en kunskapsbrist när det gällde nationella minoriteter. Ingen 

redogjorde heller för vilka kunskaper barnen hade fått om nationella minoriteter i 
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utbildningen före studiens start. Således skapades en bild av hur arbetet med 

nationella minoriteter i undervisningen ser ut i praktiken.  

 

6.2 Semistrukturerade intervjuer 

I denna del presenteras resultatet av de semistrukturerade intervjuerna genom olika 

teman, uppdelade för att förtydliga de olika områden som framkommit. De områdena 

presenteras i rubrikerna, undervisning och arbetsmaterial, förskollärares 

kunskapstolkning, förskollärares läroplanstolkningar och förskollärares beskrivna 

svårigheter. 

 

6.2.1 Undervisning och arbetsmaterialet 

En stor majoritet av respondenterna planerar fiktiv undervisning med nationella 

minoriteter utifrån arbetsmaterialet (se bilaga 4), vilket mynnar ut i olika 

undervisningssituationer och sätt att hantera området på. Samtliga planeringar 

innebar en social kontext med flera tillvägagångssätt. Språk blir extra centralt i allas 

resonemang, både i hur och vad som kan pekas ut. I frågan om hur användandet av 

materialet skulle kunna ske, föreslogs bland annat böcker med inslag av nationella 

minoriteter, varpå följdfrågan blev varför det var viktigt?  

“Så att det blir ett bredare perspektiv, att det inte bara är jag som pratar om det.” 

Även om inte alla deltagare var villiga att använda arbetsmaterialet (se bilaga 4) eller 

ansåg det lämpligt i arbetet med barngruppen, framträdde ändå likheter i hur 

lärandesituationer utformades, planerades och genomfördes på sätt som införlivade 

olika praktiska tillvägagångssätt som frångick att förskolläraren endast berättade 

fakta från arbetsmaterialet. Den generella bilden av undervisningen och behovet av 

egen kunskap hos läraren är att förskollärarna vill inneha en större kunskap för att 

bättre organisera och planera sin undervisning. En förskollärare uttrycker behovet av 

att vilja vara “expert”. Medan en annan förskollärare som också uttryckt både 

okunskap och lite erfarenhet i den semistrukturerade intervjun, i stället använde 

begreppet “lära oss tillsammans”, och “medutforskande”, vilket påverkade 

förskollärarens relation till att vara lärare, och/-eller lärande.  

”Då kan man redan då visa att det finns olikheter innan en eventuell minoritet kommit in i 

barngruppen och att vi då belyst olika sorters kläder kopplat till minoriteter, och kanske även 

högtider som finns kopplade till dem. Kanske också lyssnat på språken och dialekter, också fråga 

att; har vi några andra dialekter? Att det behöver ju inte bli så jättetydligt att i just minoriteterna 

finns det, utan att det kommer in i arbetet med olika språk och dialekter, kulturer, högtider och 

klädstilar andra också.” 

För att arbetet ska bli lyckat framträder även begrepp som; “intresse”, “nyfikenhet”.  

”Skapa nyfikenhet kring nationella minoriteter och deras kulturer, språk och andra kulturella 

grejer, det tycker jag är det viktigaste. Sen kommer ju det här med att skapa en grundförståelse i 

första hand, och ett intresse.”  
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”Jag skulle göra sagor till olika bilder och materialet med barnen, eller som vi arbetar mycket här, 

med teater. Eller kanske göra teaterföreställningar kring ämnet.” 

 

6.2.2 Förskollärares kunskapstolkningar 

Förskollärarna ansåg samstämmigt att efter den fiktivt planerade undervisningen 

med barngruppen så skulle barnen kunna få med sig faktakunskaper i form av en 

grundläggande förståelse för vad nationella minoriteter är. Samtidigt lyfts en generell 

åsikt om att barnen genom arbetet skulle få ett vidgat perspektiv bortom det 

självupplevda. I en del fall önskar förskollärarna även att en förändring skett i hur 

barnen ser på och bemöter olikheter i vardagen. Således kunde alla förskollärare 

redogöra för vilka kunskaper de ansåg att barnen skulle få möjlighet att få efter det 

planerade arbetet.  

I intervjuerna användes frågan “Hade du i samtal med barnen om materialet, pratat 

om olikheter eller likheter i största mån tror du?” intervjufrågan fördjupade 

förskollärarnas resonemang kring hur samtalet kunde gå till, den gemensamma 

synen var att olikheter skulle lyftas fram genom samtal om kulturer. Däremot 

resonerade förskollärarna olika kring exempelvis om hur de skulle utgå ifrån likheter 

och sedan urskilja olikheter, exempelvis:  

“vi alla bor i Sverige, men vi talar olika språk”  

Och förskollärarna resonerade kring om tillvägagångssättet hade betydelse för hur 

barnen får med sig betydande värden, förståelse eller kunskap genom uppfattningar 

om nationella minoriteter på ett negativt sätt. Genom beskrivningar som: 

 “Att barnen har en vilja att lära sig och inte är rädda för det som är otäckt och läskigt” 

En förskollärare gav även en beskrivning på hur olikheter önskas upplevas när 

undervisningen om nationella minoriteter inträffat: 

“olikheter är inte farliga och de kan också berika”.   

 

6.2.3 Förskollärares läroplanstolkningar 

Undersökningen visade att förskollärares inställningar till och tolkningar av 

läroplanens mål kring nationella minoriteter varierar. Av de deltagande 

förskollärarna angav hälften att deras arbete med nationella minoriteter var beroende 

av om det fanns barn med direkt koppling till nationella minoriteter i barngruppen. 

Återstående del av lärarna menade att deras arbete inte var beroende av 

barngruppens sammansättning när det gällde nationella minoriteter. 

Det framkom att förskollärarna upplevde olika påverkansfaktorer i sitt arbete, varav 

en betydande var deras egen utbildning. Flera förskollärare uppgav att de upplevde 

en brist i sin utbildning kring hur nationella minoriteter ska integreras i 

undervisningen. Detta nämndes ofta i samband med upplevelser av att läroplanen 
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inte ger tillräcklig vägledning eller är otydlig i sina formuleringar kring arbete med 

nationella minoriteter. Förskollärarnas tolkningar av läroplanens formuleringar kring 

nationella minoriteter var varierande. Några beskrev dessa delar av läroplanen som 

”luddigt beskrivna” eller som en ”nästan parentes”. Detta indikerar en osäkerhet 

kring hur dessa delar av läroplanen ska tolkas och tillämpas i praktiken. 

Resultaten visade också att det planerade fiktiva arbetet med nationella minoriteter 

inom läroplanen ofta kopplades till områden som rättigheter och demokrati, samt 

normer och värden. Detta arbete syftade bland annat till att påverka barnens syn på 

olikheter och främja en inkluderande hållning. Hur dessa kopplingar gjordes 

varierade mellan respondenterna. 

”Men stärka de själva och tron på att alla har lika rättigheter.” 

”Men det är så mycket normer och värden, demokratiska medborgare. Mer visa på att det inte är 

farligt med olikheter, att använda olika kläder, språk och frisyrer.” 

”Vetskapen om att språk och kultur är bredare än bara det vi är vana vid.” 

”Det är viktigt att barnen också kan se både olikheter och likheter, att en del saker är väldigt lika, 

men en del saker är också väldigt olika och att du ska göra de iakttagelserna utan värderingar.”   

 

6.2.4 Förskollärares beskrivna svårigheter  

Avsaknaden av att själv behärska minoritetsspråk lyfts fram som en faktor i att 

arbetet med nationella minoriteter inte blir av. En annan svårighet som 

förskollärarna beskriver är att peka ut eller göra barn till bärare av kulturer. Främst 

genom att lyfta fram olika språk och hur det kan påverka barnen negativt om en ovilja 

att bli utpekad finns hos barnet. En systematisk kartläggning om barns kulturer 

kopplade till språk föreslås som lösning av några förskollärare, möjligen redan vid 

inskolning.  

I enstaka fall framkom resonemang kring att även lyfta fram nationella minoriteters 

kultur i vanligt förekommande traditioner och använda dem för att bredda perspektiv 

och väcka nyfikenhet:  

”Visste ni att judar, de har en påsk som heter så här, vad gör man när man firar det? Och så kan 

man utforska det lite. Är det någon av er som firar det?” 

I exemplet framgår hur olikheter kan beröras i samtal med barngruppen på ett 

konkret sätt med syfte att beröra, nämna och skapa intressanta resonemang och 

intresse utan att peka ut någon som kulturbärare. Genom att lyfta olikheter generellt 

menar förskolläraren att barn inte pekas ut och problemet kringgås.  

Några förskollärare uttrycker att arbetssättet som används i deras arbete idag ska 

utgå från barns intressen och erfarenheter, vilket gör att nationella minoriteter kan 

kännas för abstrakt och avlägset, vilket framkommer genom beskrivningar av hur 

tidigare försök till att väcka intresse kring nationella minoriteter inte har fungerat. 
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Begrepp som “ointressant” och “svårt” blir centralt. En förskollärare lyfter dock fram 

skillnaden i att ha belyst området nationella minoriteter i förebyggande syfte.  

”Sen är det så att man kommer stöta på barn från de nationella minoriteterna i sitt arbete. Och då 

är det viktigt att inte de barnen man har i barngruppen ska reagera ”Wow, va är det här?” utan att 

barnen ska ha lite koll sedan innan och att tycka det är häftigt ”vem är du?” 

Ett behov av fortbildning genom rektor och/eller kommun föreslås som lösning på att 

ge nationella minoriteter mer plats i undervisningen. Geografiska aspekter lyfts även 

som en påverkansfaktor i hur barns upplevelser och erfarenheter påverkas i relation 

till att vara intresserade av nationella minoriteter, då dessa inte synliggörs i 

vardagslivet spontant.  

Flera förskollärare uttrycker en avsaknad av tid, i relation till annat som 

förskollärarna redan arbetar med så blir de nationella minoriteterna ett eftersatt 

område som inte prioriteras. Exempelvis svaret på frågan om hur arbetet med 

nationella minoriteter upplevs idag: “Finns inte mycket utrymme för 

"specialämnen/områden". Som lyfter fram både tidsaspekten och en syn på hur 

nationella minoriteter som arbetsområde kan tolkas.  

 

7 ANALYS OCH DISKUSSION  

I detta kapitel presenteras studiens analys och diskussion genom olika 

kapitelindelningar. Först genom semistrukturerade enkäter som berör dagsläget, 

sedan analyseras och diskuteras förskollärarnas utsagor genom undervisning och 

arbetsmaterial, förskollärares kunskapstolkning, förskollärares läroplanstolkningar 

och förskollärares beskrivna svårigheter. 

 

7.1 Semistrukturerade enkäter 

Enkätsvaren pekar på en bredare, institutionell utmaning snarare än individuella 

faktorer hos förskollärarna genom deras beskrivna okunskap. Beskrivningarna 

återspeglar tidigare forskningsresultat om att ämnesområdet ofta är eftersatt i 

undervisningen och att det saknas progression i hur dessa ämnen hanteras 

(Skolinspektionen, 2011). Således har inte nuläget förändrats kring i hur stor 

omfattning nationella minoriteter används i undervisningen.  

När det gäller de praktiska metoderna för att inkludera nationella minoriteter i 

undervisningen, rapporterade förskollärarna om användning av olika medierade 

verktyg, genom både teater och film. Trots detta kunde förskollärarna inte specifikt 

redogöra för vilka kunskaper barnen får om nationella minoriteter, vilket indikerar 

på en klyfta mellan intention och utfall i undervisningen. Detta antyder att trots goda 

avsikter finns det en betydande brist i effektiviteten av hur nationella minoriteter och 

deras kulturer presenteras och integreras i barnens lärande. 
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Denna brist på framgångsrik implementering av undervisning om nationella 

minoriteter bidrar till en fortgående osynliggörande av dessa grupper, ett fenomen 

som Sametinget (2018) och forskare som Berman och Paradies (2010) beskriver som 

systemisk eller institutionell rasism. Denna typ av rasism innebär att 

samhällsinstitutioner, medvetet eller omedvetet, upprätthåller och förstärker 

ojämlikheter mellan etniska grupper.  

Att inte göra nationella minoriteter synliga i utbildningssammanhang riskerar att 

perpetuera (perpetuera betyder att upprätthålla eller göra något kontinuerligt och 

långvarigt) och förstärka diskriminering och fördomar som historiskt och 

kontinuerligt noteras (Brömmsen & Rodell Olgaç, 2010; Forum för levande historia, 

2023). 

Genom att lyfta fram dessa brister och utmaningar understryker enkätsvaren vikten 

av att inte bara inkludera, men också effektivt integrera undervisning om nationella 

minoriteter i förskolan. Detta är avgörande för att säkerställa att kommande 

generationer utvecklar en djupare förståelse och respekt för mångfald, vilket är 

nödvändigt för att skapa ett mer inkluderande och rättvist samhälle. Framhävandet 

av behovet att göra det osynliga synligt är ett viktigt steg i att rikta uppmärksamhet 

mot och åtgärda de långsiktiga konsekvenserna av nuvarande brister i 

utbildningssystemet, vilket i slutändan formar hur barnen kommer att interagera och 

bemöta andra som vuxna. 

 

7.2 Semistrukturerade intervjuer 

I denna del så fördjupar vi oss i de semistrukturerade intervjuerna, genom samma 

rubriker som ovan. 

 

7.2.1 Undervisning och arbetsmaterialet 

Förskollärarnas syn på hur undervisning ska bedrivas går att sammankoppla med 

Säljös (2013) beskrivning av hur en pedagogisk situation kräver både intellektuellt, 

kommunikativt och fysiska redskap för att bli bra, vilket innebär att förskollärarnas 

kunskapssyn behöver ha ett bredare spektrum av förhållningssätt i enlighet med 

Säljös ramverk.  

Förskollärarna lyfter fram böcker som metod för att undervisa och ge kunskap om 

nationella minoriteter. Langmann (2020) beskriver böcker som ett innehåll för 

undervisning där läraren och barnen gemensamt kan vrida, vända och diskutera 

innehållet till fördel för utvecklande av kunskaper, på så sätt kan barnen få en ökad 

förståelse för olikheter genom utvecklande av empatiska förmågor. Samtidigt 

framkommer inga kritiska aspekter av hur böckerna ska användas mer än att bidra 

med faktakunskaper. Således framkommer inte exempel av hur utveckling av 

förmågor sker i förskollärarnas svar, vilket kan sammankopplas med Hermansson 

och Nordenstam (2020) beskrivning av att böcker kan tillskriva och förstärka barns 
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identiteter om inte förskollärare är medvetna om hur de ska diskutera och resonera 

med barnen, eller känner osäkerhet kring att diskutera olikheter. I och med att 

förskollärarnas förslag på att använda böcker inte genererade fler fördjupande frågor 

kring hur användningen skulle ske, kan vi således inte dra slutsatsen att 

förskollärarna i studien skulle förstärka och tillskriva barns identiteter. Fast vi kan 

heller inte säga att arbetet med att implementera nationella minoriteter blir bra 

genom att införa böcker med innehållet på avdelningen, med hänsyn till Hermansson 

och Nordenstams studie.  

En skillnad som är tydlig i förskollärarnas resonemang om sina 

undervisningsmetoder är föreställningen om att vara "medutforskande" med barnen, 

vilket placerar läraren i en annan position än vad Säljö (2013) beskriver som läraren 

och den lärande. Därför kan ett rent sociokulturellt perspektiv inte tillämpas på alla 

undervisningssituationer som förskollärare möter då det inte finns en 

universalmetod, menar Säljö. Detta tyder på att förskollärare har olika 

förhållningssätt och metoder för att arbeta med barngrupper och undervisning, vilket 

i sin tur påverkar deras förmåga att engagera sig i mer utmanande områden som 

undervisningen om nationella minoriteter blir.  

Den förskollärare som beskrev sig vilja inneha ett “medutforskande” arbetssätt i 

undervisningen, hade lättare för att fiktivt planera och hitta många olika metoder att 

arbeta på och implementera nationella minoriteter i undervisningen, trots upplevd 

okunskap. I enlighet med Langmanns (2020) beskrivning av interkulturellt arbete är 

det viktigt att främja mångkultur och inte monokultur, vilket förskolläraren kunde 

redogöra för. Langmann betonar även att en lärare inte behöver inneha all kunskap, 

utan kan även lära tillsammans med barnen, vilket vi sammankopplar med 

förskollärarens beskrivningar av hur denne såg på att införliva nationella minoriteter 

i undervisningen.   

Vi kan se att arbetsmaterialet (se bilaga 4) kan fungera som medierade redskap. I 

funktion av att lära ut om nationella minoriteter och sedan visa på att PowerPoint 

som funktion kan användas i förskolans undervisning. Således finner vi återigen en 

likhet med tidigare forskning som pekar på att arbetsmaterial är efterfrågat 

(Skolverket, 2010). I svaren från intervjuerna framkom det att det arbetsmaterial 

som tillhandahölls mötte förskollärarnas behov när det gällde att enkelt och 

tillgängligt inhämta kunskap om de nationella minoriteterna. 

I frågan om att använda arbetsmaterialet med barnen i barngruppen framkommer en 

fiktiv planering av undervisningen som kopplas samman med det sociokulturella 

perspektivet som Säljö (2013) tidigare beskrivit. All fiktiv planering som 

förskollärarna beskriver, sker i en social gemenskap där barnen förväntas 

appropriera tillsammans. Det framkommer även att undervisningen ska leda till en 

förändring både inom och utom barnet, vilket Säljö använder som en tydlig 

beskrivning av att erfarenheter inte kopieras, utan görs om till något eget.  

En annan stark tro om att förskollärarna ser på kunskap genom ett sociokulturellt 

perspektiv är att deras uttryck kring att undervisningen ska vara intressant och väcka 
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nyfikenhet. Detta gör att faktabaserad kunskap så som arbetsmaterialet (se bilaga 4) 

är, omskrivs till något annat och tar fäste i nya tillvägagångssätt att utveckla 

kunnandet om nationella minoriteter genom. Alltså finns ett generellt antagande om 

att arbetsmaterialet (se bilaga 4) inte är tillräckligt för att barnen ska appropriera. 

Många av förskollärarna angav att, för att ge barnen ett bredare spektrum, så skulle 

de vilja tillföra olika material, böcker, estetiska uttryckssätt och språk. I det 

sociokulturella perspektivet beskriver Säljö att dessa hjälpmedel fungerar som 

medierade redskap mellan förskolläraren, material och barn, vidare menar Säljö att 

medierade redskap är värdefulla hjälpmedel för kommunikation och undervisning. 

Vilket fungerar som kanaler för att överföra tankar och idéer och gör det möjligt att 

skapa rikare och mer meningsfulla inlärningserfarenheter (Säljö, 2013).   

 

7.2.2 Förskollärares kunskapstolkningar 

Förskollärarnas observationer och reflektioner avslöjar en djupgående förståelse för 

den pedagogiska påverkan de har när det gäller att överföra grundläggande 

kunskaper om nationella minoriteter till barnen. Denna kunskapsöverföring ses inte 

bara som en enkel faktaöverföring utan som en inbäddad process inom ett 

sociokulturellt ramverk, där lärarnas specifika kunskaper och arbetsmaterial (se 

bilaga 4) fungerar som medierade verktyg. Denna process, influerad av Säljös (2013) 

arbete, betonar vikten av att kunskap om nationella minoriteter inte bara är att 

memorera fakta utan också att förstå och internalisera dessa fakta inom en bredare 

social och kulturell kontext. 

Säljös (2013) perspektiv på appropriation, eller anpassning, av kunskap på en 

individuell och social nivå belyser att inlärning är en personlig process som formas av 

och varierar beroende på det sociala sammanhanget. Detta innebär att varje barns 

upplevelse och förståelse av nationella minoriteter och deras kulturer är unik, 

baserad på deras personliga och sociala erfarenheter. Förskollärarna önskar att 

barnen inte bara lär sig om olikheter och likheter utan också utvecklar en förståelse 

för dessa koncept genom sina handlingar och interaktioner, vilket pekar på både 

synliga och osynliga läroprocesser. 

Förskollärarnas reflektioner indikerar att det finns utrymme för att ytterligare 

utveckla undervisningsmetoder och strategier för att bättre stödja en mer 

inkluderande förståelse för och genom integration av kulturell mångfald. Langmann 

(2020) och Puskás (2016) understryker i sina studier vikten av att nationella 

minoriteters kulturer inte bara existerar parallellt utan blir en integrerad och 

värdefull del av samhället.  

Vi menar att enligt det sociokulturella perspektivet, är det inte bara viktigt att 

fokusera på vad barnen lär sig, utan också hur de lär sig och hur denna 

lärandeprocess kan förbättras för att uppmuntra kritiskt tänkande, reflektion och 

djupare förståelse. Det är därmed avgörande att undervisningen om nationella 
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minoriteter inte endast är informativ utan också transformativ, vilket bidrar till att 

barnen utvecklar en rikare och mer nyanserad förståelse för kulturell mångfald.  

 

7.2.3 Förskollärares läroplanstolkningar 

Intressanta faktorer som uppmärksammats och bidragit till en ökad förståelse för vad 

som påverkar förskollärares undervisning med nationella minoriteter är osäkerheten 

kring vad läroplanen initierar. Förskollärarna hade olika uppfattningar om hur 

läroplansmålet och formuleringen kring nationella minoriteter skulle uppfattas. De 

skilda uppfattningarna påverkar således i vilken utsträckning arbetet ska göras, eller 

ens bli av. Således blir det sammantaget direkta och tydliga faktorer på att arbetet 

uteblir.  

Samtidigt framgår även personliga uppfattningar om arbetet vilket påverkar 

förskollärares inställning till att arbeta med nationella minoriteter: “en nästan 

parentes i läroplanen liksom”, eller “om man vill” är uttryck som tydliggör personliga 

intressen, tolkningar och engagemang. I relation till andra problemställningar som 

lyfts tidigare i studien, tänker vi att ett uteblivet engagemang och förståelse för 

innebörden av arbetet på lång sikt är starka påverkansfaktorer. Som delvis svarar på 

vad som kan bli en direkt påverkansfaktor i undervisningen om av nationella 

minoriteter. 

Trots en överensstämmelse om att vissa grundläggande faktakunskaper önskas bli 

förmedlade och befästa, rapporterar förskollärarna om en variation i hur och vilka 

ytterligare värden barnen skulle kunna ta till sig från undervisningen. Detta med syfte 

att vidga perspektiv. I relation till Barazza och Martinez (2018) som framhäver vikten 

av att implementera kritiska aspekter i kulturarbete med barn, blir förskollärarnas 

önskade värden betydelsefulla. Samtidigt lyfter förskollärarna olika exempel på vilka 

värden barnen får med sig av deras fiktiva undervisning, vilket tyder på en oenighet 

och ett olika görande och främjande av olika egenskaper hos barnen. Med skilda 

syften och härledning till olika läroplansmål kan det i sin tur påverka förskollärarnas 

fiktiva undervisningar och leda till en ojämn utbildning.  

 

7.2.4 Förskollärares beskrivna svårigheter 

I undervisningen om nationella minoriteter betonar förskollärarna olika aspekter av 

språk som en påverkansfaktor. Förskollärarna kan inte själva använda språken, vet 

inte vilka barn som använder andra språk eller problematiserar arbetet med att 

synliggöra andra barns språk i barngruppen. Språket blir således en stor medierade 

faktor i undervisningen. Samtidigt menar några förskollärare att det är betydande att 

på olika sätt få vetskap om barns olika språk och kulturer. Således vill förskollärare 

ha kunskap om alla barns kulturer och språk men kan sedan inte redogöra för hur 
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denna vetskap ska kunna användas i barngruppen på ett självsäkert sätt. Således 

antas detta handla om bristande kunskaper i hur olikheter lyfts fram i relation till att 

även ge barnen betydande värden. I kontrast till utsagorna, menar Langmann (2020) 

att interkulturellt arbete inte nödvändigtvis kräver att förskolläraren besitter all 

kunskap. I stället kan förskolläraren själv lära sig om olika kulturer genom 

interkulturella aktiviteter. Trots avsaknaden av språkliga kunskaper tänker vi att 

förskolläraren ändå har det pedagogiska ansvaret, vilket inkluderar didaktisk 

kompetens och förståelse för hur lärandesituationer ska utformas. 

Förskollärarna lyfter risken med att göra barn bärare av kulturer, samtidigt redogör 

några förskollärare för olika lösningar för att ändå kunna integrera nationella 

minoriteter generellt. Både Barazza och Martinez (2018) och Hermansson och 

Nordenstam (2020) belyser vikten av att skapa situationer för att barnen ska få möta 

olikheter och därigenom utveckla normkritiskt tänkande. Författarna beskriver även 

att uteslutande av sådana undervisningssituationer ger motsatt effekt, alltså 

förstärker den norm som är mest representativ. Även Säljö (2013) beskriver att 

användningen av det sociokulturella perspektivet kan användas för att ge barn 

betydande värden i form av beteendeförändringar. De förskollärare som resonerade 

kring att använda traditioner och införliva nationella minoriteter genom dessa, kan 

således ses som en motpol till att förstärka representativa normer. Utifrån citatet:  

”Visste ni att judar, de har en påsk som heter så här, vad gör man när man firar det? Och så kan 

man utforska det lite. Är det någon av er som firar det?” 

Langmanns (2020) beskrivning av undervisningssituationer kopplas samman med 

beskrivningen i citatet ovan, där lärarens pedagogiska ansvar blir att medvetet 

engagera barnen i sitt lärande på ett nyfikenhetsingivande sätt. Vi kan förstå att 

situationen kan bidra till att ge barnen mer kunskap om nationella minoriteter och 

användas som exempel för hur arbetet praktiskt kan se ut till fördel för 

intresseskapande. Främst visar citatet på hur samtal om olikheter kan beröras utan 

att barn behöver vara bärare av kulturer, vilket Puskás (2016) beskrev som viktigt att 

forskning berör eftersom ingen omfattande bild finns av hur minoriteter införlivas i 

sammanhang där de inte existerar. Förskollärarens citat ger således en indikation på 

vad som är möjligt att genomföra i dagsläget och kan ses som en lösning på en av de 

problemställningar som förskollärare upplever i undervisningen om och med 

nationella minoriteter.    

Förskollärarnas resonemang kring att arbetet ska utgå från barns erfarenheter och 

intressen gör att arbetet med nationella minoriteter blir för abstrakt, på grund av 

förskolans geografiska belägna plats. Detta indikerar på en utmaning när det gäller 

att inkludera nationella minoriteter i undervisningen på ett meningsfullt sätt, vilket 

framkommer i beskrivning av nationella minoriteter som ett “specialämne/område”. 

Således utskiljs en gemensam syn på hur arbetet genom läroplanen för förskolan ska 

ske och utgå ifrån barnen vilket gör att andra områden naturligt inte berörs. 

Björkman et.al (2021) problematiserar genom normkritiksarbetet att utebliven 

undervisning ”om den andre” kan förstärka normativa åsikter. I citatet nedan, lyfter 

vi ett exempel som en av förskollärarna hade på hur normkritisk pedagogik blir en del 
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av förskollärarens förhållningssätt och hur arbetet ska vidga barnens perspektiv och 

inställning till olikheter. 

”Sen är det så att man kommer stöta på barn från de nationella minoriteterna i sitt arbete. Och då 

är det viktigt att inte de barnen man har i barngruppen ska reagera ”Wow, va är det här?” utan att 

barnen ska ha lite koll sedan innan och att tycka det är häftigt; ”vem är du?” 

Som en direkt lösning på att undervisningen om nationella minoriteter inte sker, 

menar förskollärarna att det är positivt att utveckla arbetssätt på rektorsnivå eller 

kommunnivå, vilket stämmer överens med tidigare forskning (Sisson et.al, 2020). 

Detta tyder på att det finns en uppfattning om att enhetliga metoder kan främja 

integrationen av värderingar och meningsfullhet. Det ger stöd åt det Sisson et.al 

(2020) lyfter, att lärarnas perspektiv och engagemang i mångfaldsarbete kan påverka 

positiva förändringar och förbättringar i utbildningen.  

 

8 Slutsats  

För att göra arbetet med nationella minoriteter meningsfullt behöver arbetet 

integreras naturligt i undervisningen på sådant sätt att redan utvecklade arbetssätt 

inte behöver omformuleras, så att inte förskollärare upplever undervisningen med 

nationella minoriteter som övermäktigt.  

I studiens analys av resultaten framkommer att undervisningen om och med 

nationella minoriteter är tvådelad. Den ena delen syftar till att överföra 

faktakunskaper, medan den andra delen syftar till att vidga perspektiv och ge 

betydande värden. Det senare tycks generera flera olika påverkansfaktorer som 

förskollärarna upplever som svåra. Undervisningen med nationella minoriteter blir 

således bristfälligt, möjligen på grund av en rädsla att tillskriva barn tillhörigheter 

och peka ut barn, vilket gör arbetet svårhanterligt.  

Vi anser även att arbetsmaterialet (se bilaga 4) har verkat för att skapa intresse och 

engagemang hos förskollärarna. Samt att förskollärarnas beskrivningar av 

undervisningarna har bidragit till att se och ringa in påverkansfaktorer. I de 

fördjupande resonemangen har även förskollärarna visat på att de kan utveckla 

resonemang och lösa problemställningar till fördel för att kunna undervisa. Trots 

upplevda svårigheter, vilket vi tycker pekar på att arbetsmaterial som medierade 

verktyg verkligen bidrar som ett stöd.  

Vidare lyfter vi med stöd av Säljö (2013) att förskollärare behöver få mer kunskap om 

hur kommunikationens funktion kan stötta förskollärarna i hur de praktiskt ska möta 

olika situationer och samtala om olikheter. Framför allt med syfte att utveckla 

öppenhet hos barnen och göra olikheter till något normativt.  
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8.1 Metoddiskussion  

Studiens insamlade data har bearbetats av någon av oss för att sedan i 

sammanställningen användas av oss båda. Det kan diskuteras om det hade varit 

fördelaktigt om vi gjort mer av databearbetningen tillsammans för att minimera 

risken att egna intressen eller synsätt påverkar den insamlade empirin. För att 

minska risken för att våra personliga åsikter skulle bli en stor del av tolkningen av 

datan, var det positivt att använda oss av tematisk analys (Denscombe, 2018) och 

därigenom skapa teman av förskollärarnas ordval och metoder kopplat till deras 

profession genom kunskap och tolkning. Tillvägagångssättet skapade en distans 

mellan oss och förskollärarna positivt för att inte egna värderingar skulle bli en större 

påverkansfaktor anser vi.  

På grund av tidsfaktorn har studien bara berört förskollärares arbete i Mellansverige 

och på förskolor som inte har en inriktad undervisning mot nationella minoriteter. 

Således har förskollärarnas arbete blivit fiktivt och således inte ett svar på vad 

förskollärare gör, utan vad förskollärare planerar göra. En skillnad i geografi hade 

möjligen gett en större variation i resultatet. Studien svarar således inte på hur 

dagsläget ser ut i praktiken på en generell nivå över hela landet. Däremot kan studien 

fungera som en fingervisning i vilka påverkansfaktorer som blir centrala i ett 

utvecklande arbete med nationella minoriteter genom förskollärarnas upplevelser 

och tolkningar. Vidare forskning kan således ta vid och ta reda på om geografiska 

aspekter påverkar resultatet med liknande frågeställningar och syfte som denna 

studie haft.  

Studiens uppdelning flermetods strategi med semistrukturerade enkäter, bearbetning 

av arbetsmaterial och semistrukturerade intervjuer. Studiens upplägg möjliggjorde 

både att få en överblick av nuläget och att frågor kunde fördjupas. Samtidigt som 

metodvalet främjade ett mer omfattande och fördjupande sätt att närma oss 

förskollärarnas tolkningar och kunskaper. En kritisk faktor kan vara det relationella 

perspektivet och vi att det hade varit bättre om vi bytte respondenter mellan oss för 

att inte relationen skulle påverka tolkningar av de semistrukturerade intervjuerna. 

Samtidigt kan vi förstå att begrepp och förklaringar som använts av förskollärarna 

bättre kunde tolkas i och med den relationella aspekten.    

I flexibiliteten av att förskollärarna kunde välja mellan att delta fysiskt eller genom 

zoom framgick skillnader i hur enkelt vi kunde tolka förskollärarnas svar eftersom en 

del av kroppsspråket blev svårt att tyda. Däremot bidrog flexibiliteten till att 

förskollärarna kunde bestämma tidpunkt för intervjun.  

 

8.2 Studiens relevans för förskolläraryrket  

Tidigare forskning har beskrivit att pedagoger upplever arbetet med kulturer som 

komplext. Vår studie har tillfört och belyst möjliga påverkansfaktorer i förskollärares 

fiktiva arbete med nationella minoriteter. Därigenom har studien bidragit till att 
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belysa vilka faktorer som verkar för att undervisningen kan bli av, eller sättas åt 

sidan.  

Vi uppfattar även att påverkansfaktorerna kan användas för att säkerställa 

undervisningskvalitén och skapa meningsfulla diskussioner och medvetenhet i vad 

undervisningen behöver innehålla. Både meningsfullt för förskollärarens utveckling 

av professionen, rektorn insyn i utbildningen och för barnens lärande. Där farhågor 

och okunskap får ta plats och belysas.  

  

8.3 Förslag på fortsatta studier 

Framtida forskning bör fokusera på att utveckla och utvärdera metoder och material 

som kan hjälpa förskollärare att utbilda om nationella minoriteter. Det innebär att 

utforska hur olika pedagogiska strategier och läroplanen olika intentioner kan 

anpassas för att även inkludera nationella minoriteter. Djupgående fallstudier och 

kvalitativ forskning är nödvändiga för att ge en djupare insikt i specifika situationer 

relaterade till erfarenheter. 

En betydande dimension som bör integreras i denna forskning är den geografiska 

aspekten. Förskolans geografiska placering kan påverka hur nationella minoriteter 

representeras och vilka resurser som finns tillgängliga för att stödja deras 

inkludering, sett till vår studies resultat verkar förskollärare utgå ifrån barns 

erfarenheter i planeringen av undervisningen. Den geografiska aspekten blir således 

intressant i att tillexempel se över förskolors inkludering av nationella minoriteter 

när närheten till en nationell minoritetsmångfald av kulturer är överrepresentativ. 

Således kan framtida forskning innebära en större variation igenom att inneha olika 

geografiska förutsättningar och jämföra resultatet med denna studie.  

Genom att adressera 'hur'-frågan kan vidare forskning bidra med konkreta verktyg 

och strategiska skillnader för förskollärare i hur kommunikationen används. För att 

visa på vad som utvecklar barns öppenhet och respekt för nationella minoriteter och 

pekar ut den didaktiska frågan; hur.   
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Bilaga 1 missivbrev  

Förfrågan om att delta i en studie om nationella minoriteter i förskolan 

Förskolan ska enligt Läroplanen (Skolverket, 2018) vara en social och kulturell 

mötesplats som främjar mångfald och skapar förståelse för olika kulturer.  

Syftet med intervjustudien är att ta reda på hur förskollärare arbetar med de 

nationella minoriteternas kulturer och språk. Samt skapa en ökad förståelse kring 

vad förskollärare anser är viktigt för att arbetet ska bli framgångsrikt.  

 

Studien genomförs genom intervjuer och riktar sig till förskollärare. 

Frågeställningarna rör din uppfattning och erfarenhet av arbetet med nationella 

minoriteter. Studien är ett examensarbete och är en del av förskollärarutbildningen 

vid Mälardalens universitet i Västerås. Intervjuerna kommer att ske löpande under 

november månad. Tidpunkt sker utifrån dina önskemål. Intervjun beräknas ta cirka 

30 minuter, intervjun kommer att spelas in och skrivas ut i textform och kan ske både 

på plats och via zoom. Du kan också begära att uppgifter om dig raderas samt att 

behandlingen av dina personuppgifter begränsas. Om du är missnöjd med hur 

personuppgifter behandlas har du rätt att lämna in klagomål till 

integritetsskyddsmyndigheten. Du kan även be oss lämna ut uppgifter om intervjun 

om så önskas. 

Informationen som du lämnar kommer att behandlas säkert och förvaras inlåst och i 

datorer med lösenord så att ingen obehörig kan ta del av informationen. Resultatet av 

intervjuerna kommer att pseudonymiseras, vilket innebär att de inte kan kopplas 

direkt till dig som person. Vidare kommer resultatet att presenteras muntligt till 

andra studenter (gäller förskollärarprogrammet, termin 7 på Mälardalens universitet 

i Västerås) och även bli en del av ett skriftligt examensarbete. När arbetet är färdigt 

och godkänt kommer inspelningarna och utskrivna texter att förstöras. Det skriftliga 

examensarbetet kommer att finnas i en databas vid Mälardalens Universitet och du 

kommer att kunna ta del av en kopia av examensarbetet.  

 

Du kan när som helst avbryta din medverkan utan vidare motivering och deltagandet 

är helt frivilligt. 

Vi frågar härmed om du vill delta i denna studie. Du meddelar oss genom att maila 

ett svar med ditt fullständiga namn.  

 

Ansvariga för studien är Sophia Sivermalm, Josef Abbas-Andersson och Anna 

Otterborn (handledare). Vid frågor, tveka inte att maila oss på 

snd20002@student.mdu.se            

 

Sophia Sivermalm   Josef Abbas-Andersson 

mailto:snd20002@student.mdu.se
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Bilaga 2 - frågeformulär  

Intervjufrågor del 1 - svaras på mail först. (kortfattat) 

Hur länge har du arbetat som förskollärare? 

Hur många barn i barngruppen du arbetar i har ett annat förstaspråk än svenska? 

Upplever du att du har tillräckliga kunskaper om nationella minoriteter för att kunna 

lära ut om dem? 

Har du erfarenheter av att införa vetskapen om nationella minoriteter i ditt arbete? 

Hur upplever du arbetet med nationella minoriteter på din arbetsplats?  

 

Vilka kunskaper får barnen om nationella minoriteter utifrån ditt arbete idag? 
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Bilaga 3 - Frågor om arbetsmaterial kopplat till minoriteter del 2 - 

zoom/fysiskt 

Vilken var din första känsla kring materialet när du tog del av det? 

Vad i materialet känns användbart i lärandet om nationella minoriteter? 

Var det något i materialet som stack ut? 

På vilket sätt? 

Vilka ändringar av materialet hade du gjort om du använde materialet? 

Varför? 

Finns det något i arbetet med nationella minoriteter som du upplever är svårt? 

Vad tycker du är viktigt att belysa i arbetet med nationella minoriteter?  

I arbetet med att ge barnen grundläggande förståelse för nationella minoriteter, hur 

hade du arbetat utifrån materialet? 

Hade du i samtal med barnen om materialet, pratat om olikheter eller likheter i 

största mån anser du?  

Vilka kunskaper tänker du att barnen får om nationella minoriteter utifrån din 

planering av arbetet med materialet? 
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Bilaga 4 – Arbetsmaterial om Nationella minoriteter 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

På bilden ser ni barn som säger Hej på sina nationella minoritetsspråk. 

Finska Heippa 

Nordsamiska Bures 

Lulesamiska Buoris 

Pitesamiska Burist 

Umesamiska Bürest 

Sydsamiska Haaj 

Meänkieli Hei 

Jiddisch Shólem aléichem 

Romani Tsihko dives 

Kelderasch Lašo djes 

Arli  Šukar dive  

Illustration: Nina Fylkegård 
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