
Biblioteks- och 
informationsvetenskap 
vid Linnéuniversitetet 

Sara Ahlryd, Fredrik Hanell, Bo Skøtt och  
Admeire da Silva Santos Sundström red.

En jubileumsskrift vid ämnets 20-årsjubileum 

Linnaeus University Press

boi-jubileum.indd   1boi-jubileum.indd   1 2023-11-14   12:262023-11-14   12:26



Biblioteks- och informationsvetenskap  
vid Linnéuniversitetet 

En jubileumsskrift vid ämnets 20-årsjubileum 

 
 

Sara Ahlryd, Fredrik Hanell, Bo Skøtt  
och Admeire da Silva Santos Sundström red.



 

Biblioteks- och informationsvetenskap vid 
Linnéuniversitetet: en jubileumsskrift vid ämnets  
20-årsjubileum 
 
Linnéuniversitetet, Växjö, 2023 
Omslagsbild: Johannes Rydström, Linnéuniversitetet 
Omslagsform: Richard Jansson, Linnéuniversitetet 
ISBN: 978-91-8082-109-4 (tryckt) 978-91-8082-110-0 (pdf) 
Utgiven av: Linnaeus University Press 
Tryckt av: Copycenter, Linnéuniversitetet, Växjö 



1 

Innehåll 

Biblioteks- och informationsvetenskap vid Linnéuniversitetet idag och 
imorgon  – en betraktelse över ett ämne och en utbildningsmiljö i 
förändring, Sara Ahlryd, Fredrik Hanell, Charlie Järpvall, Bo Skøtt 
och Admeire da Silva Santos Sundström ............................................... 3 

Mötet med ”den andra” i en pedagogisk praktik – en betraktelse över 
pedagogikämnets relation till biblioteks- och informationsvetenskap, 
Linda Reneland Forsman .................................................................... 17 

Biblioteks- och informationsvetenskap 20 år, Malin Lennartsson ...... 25 



 



3 

Biblioteks- och informationsvetenskap  
vid Linnéuniversitetet idag och imorgon 
– en betraktelse över ett ämne och en
utbildningsmiljö i förändring

Sara Ahlryd1 , Fredrik Hanell2, Charlie Järpvall3, Bo Skøtt4 
och Admeire da Silva Santos Sundström5  

Biblioteks- och informationsvetenskapens framväxt 
vid Linnéuniversitetet 

Ämnet biblioteks- och informationsvetenskap etablerades på all-
var i Sverige i anslutning till utbildningsreformen 1993 och har 
sedan dess vuxit avsevärt i både storlek och betydelse, såväl ut-
bildnings- som forskningsmässigt. Framgångarna kan förklaras 
med att ämnet berör och behandlar frågor av hög samhällelig re-
levans, vars aktualitet ständigt tycks öka, parallellt med att biblio-
tekssektorn svarar mot centrala behov och utvecklingstendenser 
som finns i det omgivande samhället när det gäller möjligheter till 
informationsförmedling, bildning, lärande, kulturella upplevelser 
och mellanmänskliga möten.  

1 Lektor i biblioteks- och informationsvetenskap och programansvarig för ämnets campuspro-
gram, anställd vid Linnéuniversitetet sedan 2010 
2 Lektor i biblioteks- och informationsvetenskap och prefekt vid institutionen för kulturveten-
skaper, anställd vid Linnéuniversitetet sedan 2018 
3 Lektor i biblioteks- och informationsvetenskap och studierektor för ämnet, anställd vid Linnéu-
niversitetet sedan 2018 
4 Lektor i biblioteks- och informationsvetenskap, anställd vid Linnéuniversitetet sedan 2021 
5 Lektor i biblioteks- och informationsvetenskap, anställd vid Linnéuniversitetet sedan 2021 
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Biblioteks- och informationsvetenskap har funnits vid Växjö uni-
versitet och sedermera Linnéuniversitetet sedan 2003. Mellan 
åren 2003 och 2006 antogs studenter till ett magisterprogram i 
biblioteks- och informationsvetenskap, där studenterna genom 
ett samarbete med Högskolan i Borås examinerades vid detta lä-
rosäte. Vid tiden för Bolognaanpassningen omformades magis-
terutbildningen till ett kandidatprogram i biblioteks- och inform-
ationsvetenskap som startade 2007. Två år senare startade även 
ett distansprogram på kandidatnivå i biblioteks- och informat-
ionsvetenskap, vilket möjliggjorde för studenter i hela landet att 
studera biblioteks- och informationsvetenskap vid dåvarande 
Växjö universitet.  

När programmet för biblioteks- och informationsvetenskap star-
tade vid Växjö universitet 2003 var ett uttalat syfte att möta be-
hovet av pedagogiska kompetenser inom bibliotekssektorn. Pro-
grammet utformades i samarbete mellan institutionen för huma-
niora, universitetsbiblioteket och institutionen för pedagogik. 
Samverkan med den pedagogiska institutionen var början till ett 
långtgående samarbete kring programmet, och framför allt kring 
kurserna med pedagogiskt fokus, någonting som Linda Reneland-
Forsman diskuterar mer ingående i jubileumsskriftens andra text 
där pedagogikämnets relation till biblioteks- och informationsve-
tenskapen står i fokus. En nära samverkan med bibliotekssektorn, 
och särskilt universitetsbiblioteket, möjliggjorde en stark koppling 
mellan utbildningen och biblioteksverksamheterna.  

Vid Linnéuniversitets bildande 2010 installerades en professor i 
ämnet, som då bestod av denne och en ämnesdisputerad lektor. 
Sedan dess har ämnet växt väsentligt för att höstterminen 2023 
bestå av två professorer och sju forskningsaktiva lektorer – varav 
en är docent – samt en internationell postdok. Ytterligare en lek-
torstjänst med inriktning digital humaniora är under tillsättning 
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under hösten 2023. Ämnet är en i dag respekterad och aktiv ut-
bildnings- och forskningsmiljö med samarbeten såväl inom som 
utanför Linnéuniversitetet, med samtliga heltidsanställda lärare 
engagerade i olika typer av vetenskaplig verksamhet. Vid Linnéu-
niversitetet är ämnet knutet till den internationella organisationen 
The iSchools Organization genom LNU iInstitute, som instifta-
des 2017. The iSchools Organization är en internationell organi-
sation för utbildning och forskning inom informationsfältet i bred 
bemärkelse. Forskarutbildning inom biblioteks- och informat-
ionsvetenskap och digital humaniora bedrivs vid Linnéuniversite-
tet i samarbete med Högskolan i Borås och med Fakulteten för 
teknik, och under hösten 2023 har ämnet två nyligen antagna dok-
torander. Båda doktoranderna ingår i forskarskolor finansierade 
av Vetenskapsrådet: dels forskarskolan ReSource som fokuserar 
på läsningens och källkritikens omvandling i digitala kulturer, dels 
Sveriges forskarskola i digital humaniora: data, kultur och sam-
hälle – kritiska perspektiv (DASH). Processen att ansöka om ex-
amensrättigheter på forskarutbildningsnivå är långt framskriden 
och under 2024 bedöms ämnet beviljas dessa rättigheter.  

Biblioteks- och informationsvetenskap är idag i Sverige huvud-
sakligen placerat inom humanistiska och samhällsvetenskapliga 
fakulteter. Förutom vid Linnéuniversitetet finns ämnet vid fem 
lärosäten i landet: vid Högskolan i Borås, vid Södertörns högs-
kola, samt på universiteten i Lund, Umeå och Uppsala. Vid samt-
liga dessa lärosäten utom Södertörns högskola bedrivs idag fors-
karutbildning i ämnet. Vid Linnéuniversitetet är ämnet biblioteks- 
och informationsvetenskap organiserat som en del av institut-
ionen för kulturvetenskaper, en flerämnesinstitution vid fakulte-
ten för konst och humaniora. Vid institutionen för kulturveten-
skaper ingår förutom biblioteks- och informationsvetenskap 
också ämnena arkeologi, geografi, historia, kultursociologi och re-
ligionsvetenskap. Institutionen för kulturvetenskaper har 2023 
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drygt 60 medarbetare och utbildningsverksamheten vid institut-
ionen är nära kopplad till flera starka och dynamiska forsknings-
miljöer med betydande samverkansinslag. Överlag präglas in-
stitutionen av en betydande forskningsverksamhet och i ekono-
miska termer kan drygt 50 % av institutionens omsättning härle-
das till forskning, vilket kan jämföras med ca 20 % för Linnéuni-
versitetet som helhet. Drygt hälften av forskningsverksamheten 
som bedrivs vid institutionen finansieras med externa medel, och 
mängden externa medel ökar sett över tid. Efter en tid präglad av 
uppbyggnad och stark expansion har biblioteks- och informat-
ionsvetenskap under senare år mer aktivt börjat att söka externa 
medel, med framgång inom områden såsom biblioteksforskning, 
kunskapsorganisation och digital humaniora. 

Forskningsmässigt består biblioteks- och informationsvetenskap 
vid Linnéuniversitetet av fyra huvudsakliga forskningsinrikt-
ningar: kunskapsorganisation och dokument- och informationshistoria, 
som samlar forskning om bland annat klassifikationssystem och 
dokumentstandarder; informationspraktiker i digitala kulturer, som 
särskilt fokuserar på hur människor interagerar med information 
i olika roller och sammanhang utifrån hur digital teknik och in-
formationsinfrastruktur samspelar med och utmanar olika etable-
rade institutioner och praktiker; bibliotek, kultur och samhälle, som 
samlar forskning om bibliotekens roller och utmaningar samt kul-
tur- och bibliotekspolitisk förändring och styrning; och digital hu-
maniora, som bland annat fokuserar på artificiell intelligens inom 
kulturarvsinstitutioner och samspelet mellan digitala humanist-
iska forskningsmetoder och kunskapsorganisation.  

När det gäller utbildningsverksamhet har biblioteks- och inform-
ationsvetenskap det i särklass största utbildningsuppdraget vid in-
stitutionen. För 2024 budgeteras utbildningsanslaget för biblio-
tek- och informationsvetenskap till cirka 15,3 miljoner kronor. 
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Ämnet med näst störst utbildningsuppdrag vid institutionen, 
historia, budgeteras till cirka 10 miljoner kronor. Förutom utbild-
ningarna inom biblioteks- och informationsvetenskap och digital 
humaniora rymmer utbildningsmiljön vid institutionen bland an-
nat betydande åtaganden inom lärarutbildningarna, där geografi, 
historia och religionsvetenskap ingår som ämnen, masterspro-
grammet i koloniala och postkoloniala studier och kandidatpro-
grammet kulturarv i samtid och framtid. Därutöver erbjuder in-
stitutionen ett rikt utbud av fristående kurser där kopplingen mel-
lan forskning och utbildning är stark.  

Den biblioteks- och informationsvetenskapliga utbild-
ningsmiljön vid Linnéuniversitetet idag 

Den utbildningsmässiga basen består i dag av två kandidatpro-
gram i biblioteks- och informationsvetenskap, ett på campus i 
Växjö och ett på distans, samt ett internationellt mastersprogram 
i digital humaniora. Utbildningsprogrammet i digital humaniora 
är tvärvetenskapligt och sker i samverkan med ett flertal ämnen, 
institutioner och fakulteter inom universitetet – samt med externa 
aktörer inom näringsliv och ABM-sektorn. Biblioteks- och in-
formationsvetenskap är alltså det ämne vid institutionen för kul-
turvetenskaper som har störst sammantaget utbildningsuppdrag 
på kandidat- och mastersnivå. Till detta är kandidatprogrammet 
på distans en av de mest sökta utbildningarna på hela universitetet 
med ungefär 20 sökande per plats. Distansprogrammet möjliggör 
att studenter såväl inom som utanför Sveriges gränser kan studera 
biblioteks- och informationsvetenskap vid Linnéuniversitetet. 

Kandidatprogrammen i biblioteks- och informationsvetenskap 
tillhör idag de större programmen i sitt slag i Sverige och täcker 
in alla ämnets viktigaste delområden, som exempelvis biblioteket 



8 

som demokratisk institution, kunskapsorganisation och klassifi-
cering, kultur- och litteraturpolitik, läsfrämjande och litteraturför-
medling, vetenskaplig kommunikation, medie- och informations-
kunnighet, samt informationssökning och metadata. Kandidat-
programmen vid Linnéuniversitetet utmärker sig av hög akade-
misk kvalitet och en nära koppling till den svenska och internat-
ionella bibliotekssektorn. Kurs- och programutveckling sker i 
nära samverkan med sektorns olika delar, vilket säkerställer en 
hög aktualitet parat med den intellektuella stabilitet det akade-
miska ämnet bidrar med.  

Ett forum för kurs- och programutveckling är de båda program-
råd som är kopplade till campus- respektive distansprogrammet. 
Programrådet är ett organ som gör det möjligt att utveckla och 
upprätthålla dialogen med bibliotekssektorn, samt skapa en arena 
för samspel mellan utbildning och profession. På programråds-
mötena träffas ledamöter från utbildningen, representanter från 
sektorn och studeranderepresentanter för att diskutera frågor 
som är aktuella både för utbildningen och för professionen.  

Samverkan med sektorn sker också genom sektorns gästspel i 
olika kurser där väl upparbetade samarbeten medför att studen-
terna får möta såväl bibliotekarier som framstående forskare 
inom olika områden kopplat till kursernas tematik, såsom littera-
turpedagoger och bibliometriker. Framför allt sker samverkan 
kring utbildningsfrågor och medverkan i utbildningen tillsam-
mans med biblioteken i närområdet där det finns ett stort intresse 
för att på olika sätt delta i undervisningen.  

Ett viktigt inslag i programmet både på campus och på distans är 
den verksamhetsförlagda utbildningen där studenterna får möjlig-
het att under tre perioder i en veckas tid genomföra fältstudier på 
ett bibliotek eller någon annan organisation inom biblioteks- och 
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informationssektorn. Genom den verksamhetsförlagda utbild-
ningen skapas tillfällen för studenterna att sammanföra de mer 
abstrakta varför-kunskaperna från utbildningens teoretiska delar, 
med kunskaper om professionen och olika biblioteksverksam-
heter. Att studenterna själva väljer och kontaktar den organisation 
där de önskar att genomföra den verksamhetsförlagda utbild-
ningen gör också att de kan inrikta sig mot verksamheter de är 
intresserade av, eller vill jobba inom i framtiden. För den verk-
samhetsförlagda utbildningen gör biblioteken både lokalt i när-
området och i hela landet en fantastisk insats för att möjliggöra 
för studenter att genomföra dessa moment.  

Under de 20 år som biblioteks- och informationsvetenskap fun-
nits vid Växjö universitet, och sedan Linnéuniversitetet, har äm-
net och utbildningen utvecklats och expanderat med flertalet an-
ställda lärare och forskare och nya utbildningsprogram. Utveckl-
ingen har gjort det möjligt att spetsa utbildningen genom goda 
tillskott inom viktiga kompetensområden och erbjuda en utbild-
ning som är aktuell och ligger i framkant i förhållande till både 
sektorn och forskningen inom biblioteks- och informationsveten-
skap. 

Internationella perspektiv på den biblioteks- och informat-
ionsvetenskapliga utbildningsmiljön vid Linnéuniversitetet 
och i Sverige 

När vi jämför utvecklingen på biblioteksområdet i Sverige med 
utvecklingen i Danmark finns det en rad betydande likheter och 
skillnader. De båda länderna betraktas generellt som relativt nära 
sammankopplade vad gäller historia, kultur, social utveckling, po-
litik et cetera – och så är det även på biblioteksområdet. Båda 
ländernas bibliotekssystem härrör från den angloamerikanska 
folkbibliotekstraditionen som uppstod i mitten av 1800-talet i 
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Amerika och som sedan dess, i Skandinavien, utvecklats parallellt 
med de liberaldemokratiska välfärdssamhällena. Båda länderna 
har en bibliotekslagstiftning och en organisationsstruktur som är 
jämförbar. Men det finns också ett antal mer eller mindre bety-
dande skillnader, som var och en är ganska intressant att obser-
vera och studera. 

Sveriges 11,5 miljoner invånare har cirka 1 080 folkbibliotek till 
sitt förfogande, medan den danska befolkningen på drygt 6 mil-
joner har cirka 400 folkbibliotek tillgängliga. I Sverige finns det 5 
fristående forsknings- och utbildningsinstitutioner inom biblio-
teks- och informationsvetenskap, medan det i Danmark finns 1½. 
Biblioteksväsendet i Sverige har en stark kulturpolitisk och ideo-
logisk profil medan biblioteksväsendet i Danmark fortsätter att 
präglas av new public management-filosofin som fick fäste runt 
2000. Det syns bland annat i bibliotekslagstiftningen i de två län-
derna, där den svenska Bibliotekslagen från 2013 betonar biblio-
tekens demokratiska uppgift, jämlikhet mellan olika språkliga och 
sociokulturella grupper samt fokus på litteratur, medan den 
danska Lov om biblioteksvirksomhed från 2000 rymmer ett bre-
dare perspektiv på kulturförmedling och bibliotek, vilket bland 
annat också öppnar möjligheten för kommuner att tjäna pengar 
på sina folkbiblioteksinstitutioner, till exempel genom etablering 
av företagstjänster. 

De forskningsrelaterade, professionella och organisatoriska skill-
naderna blir särskilt tydliga när vi tar hänsyn till de enskilda bibli-
oteksområdena, till exempel skolbiblioteket. I Sverige är skol-
biblioteket en institution som är inskriven som en obligatorisk del 
av den svenska bibliotekslagen och en institution som har samma 
eller liknande rättsliga skyldigheter som folkbibliotek när det gäl-
ler demokrati, jämlikhet, inriktning på litteratur et cetera. Skolbib-
liotekarierollen är därför ett politiskt debatterad område, eftersom 
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arbetet i skolbibliotek hanteras av både lärare och bibliotekarier. 
Det bibliotekariepolitiska förhållningssättet till diskussionen är att 
det ÄR en fråga om biblioteksverksamhet, därför är skolbibliote-
karie en tjänst som ska skötas av en professionellt utbildad bibli-
otekarie. Därför är det fokus på skolbibliotek i forskning och 
undervisning, vilket innefattar skolbibliotekets organisation, 
funktion och roll i samhället, och det finns ett fokus bland stu-
denter när de väljer praktik och teman för uppdrag – och det är 
fokus på skolbibliotek från den kulturpolitiska sidan när skol-
bibliotekens politiska, organisatorisk och finansiella villkor disku-
teras. I Danmark kallas skolbiblioteken Pedagogiska lärcentra. 
Dessa pedagogiska lärcentra regleras av folkskolelagen och den 
forskning och undervisning som sker bygger inte på biblioteks- 
och informationsvetenskap utan snarare på pedagogisk och di-
daktisk forskning. Fokus för de pedagogiska lärcentra är samar-
betet med skolorna kring undervisningsdifferentiering och pro-
jektorienterad undervisning, och en majoritet av de danska skol-
bibliotekarierna är därför lärare med en efterutbildning inom bib-
liotekarieverksamhet. 

Likheterna i ovanstående jämförelse berör det kulturhistoriska arv 
och ideologiska inflytande som återfinns inom den skandinaviska 
bibliotekstraditionen – och skillnaderna avser utvecklingen av 
biblioteken som sociala och kulturpolitiska institutioner som är 
mycket nära förbundna med den övriga samhällsutvecklingen. 
Varje autonom stats kultur- och utbildningsinstitutioner måste 
med nödvändighet utveckla sina egna funktioner, traditioner och 
existensberättigande, och detta blir särskilt tydligt vid internation-
ella jämförelser. 

För en lärare med brasiliansk utbildningsbakgrund märks otaliga 
aspekter som tydligt framträder vid en jämförelse mellan Brasili-
ens och Sveriges utbildningsmiljöer. Särskilt två saker bör lyftas 
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fram som, förutom att vara positiva, är med och formar en peda-
gogisk vision för biblioteks- och informationsvetenskap vid 
Linnéuniversitetet idag. För det första: den svenska, demokratiska 
utbildningsmiljön. Den demokratiska undervisningsmiljön fram-
träder bland annat genom en hänsyn till olika förutsättningar när 
det gäller studenters lärande, vilket märks tydligt inte bara genom 
regelverk utan också genom lärarnas insatser när det gäller att 
skapa en jämlik och tillgänglig miljö i klassrummet.  

Det andra är utmaningen med att gestalta ett bibliotekarieskap 
med utgångspunkt i det skandinaviska perspektivet, och samtidigt 
öppna upp för ett globalt perspektiv. I processen att skapa ett 
bibliotekarieskap grundat på skandinaviska principer märker vi 
bland annat användningen av nationella författare i undervis-
ningen, intresset av att stärka partnerskap med andra nationella 
institutioner inom undervisning och forskning, kontakt med 
andra lokala yrkesverksamma, och så vidare. Samtidigt integrerar 
vi lokala behov med en internationell vision, utan att förbise kul-
turella distinktioner. Därför påverkar dessa två punkter vår ge-
mensamma pedagogiska vision. De påverkar undervisningen i 
biblioteks- och informationsvetenskap positivt eftersom den in-
ternationella synvinkeln är välkomnande och accepterande, och 
en del av studentens utbildningsprocess och universitetets upp-
drag i stort. 

Biblioteks- och informationsvetenskap vid Linnéuniversi-
tetet: en framåtblick 

Biblioteks- och informationsvetenskap vid Linnéuniversitetet har 
växt och breddats under de 20 år som ämnet funnits i Växjö, vil-
ket Malin Lennartsson belyser i jubileumsskriftens tredje text. 
Idag är ämnet en mångfacetterad miljö både forsknings- och ut-
bildningsmässigt där kompetensen sprids i många olika delar av 
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universitetets verksamhet. I och med tvärvetenskapliga samar-
beten såsom mastersprogrammet i digital humaniora finns också 
en långtgående och nära samverkan med flera andra av universi-
tetets institutioner. 

Genom den biblioteks- och informationsvetenskapliga utbild-
ningsmiljöns kraftfulla tillväxt och utveckling vid Linnéuniversi-
tetet är miljön nu den näst största inom ämnet i Sverige, räknat 
till antalet anställda och antalet studenter. Campusprogrammet 
för biblioteks- och informationsvetenskap rekryterar till största 
del studenter från det geografiska närområdet i sydostregionen. 
På distansprogrammet rekryteras studenter från hela landet. Idag 
ges de båda kandidatprogrammen med krav på grundläggande be-
hörighet vilket öppnar upp för en stor andel sökande. Tradition-
ellt sett har utbildningar i biblioteks- och informationsvetenskap 
varit kvinnodominerade, och andelen män har varit runt 20 %. 
Detsamma gäller även för våra utbildningar vid Linnéuniversite-
tet. Även om vi under en tioårsperiod kunnat se en liten ökning 
av andelen män som söker och antas till utbildningen är andelen 
män fortfarande påfallande låg. Vi kan se att våra utbildningar på 
kandidatnivå attraherar sökande från såväl studieovana bakgrun-
der som studenter med större erfarenhet av akademiska studier. 
Breddad rekrytering är en aktuell och angelägen fråga för alla aka-
demiska utbildningar, som har i uppdrag att studentsammansätt-
ningen ska spegla det omgivande samhället. Även för biblioteks- 
och informationsvetenskapliga utbildningar är frågan om breddad 
rekrytering central både lokalt och nationellt. Det är också en 
fråga som återkommande uppmärksammas inom bibliotekssek-
torn, men fortfarande finns det en rad utmaningar när det gäller 
att attrahera sökande med exempelvis en annan kulturell bak-
grund än den svenska. 
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Med frågan om breddad rekrytering följer också frågan om bred-
dat deltagande och att fånga upp studenter som kommer från stu-
dieovana miljöer. Frågan om breddat deltagande har bidragit till 
ett utvecklingsområde i kandidatprogrammen som handlar om att 
utrusta studenterna med en studiekompetens för akademiska stu-
dier. Dessa kompetenser är också centrala i arbetslivet och inklu-
derar förmåga att läsa olika typer av texter, skriva argumenterande 
och diskuterande texter och presentera ett innehåll muntligt för 
andra människor. Teman som att arbeta i grupp och att delta i 
seminariediskussioner är också en del av området att utveckla en 
studiekompetens. Biblioteks- och informationsvetenskap vid 
Linnéuniversitetet vill vara en inkluderande utbildningsmiljö där 
mångfald är en naturlig del och där underrepresenterade grupper 
attraheras att söka utbildningen. Denna vilja manar till ett fortsatt 
starkt och målmedvetet arbete med breddad rekrytering som vi 
hoppas kommer att bidra till än mer mångfald i vår utbildnings-
miljö under kommande år.  

Idag samverkar biblioteks- och informationsvetenskap med 
bibliotekssektorn på en rad olika sätt och i flertalet olika forum, 
såväl inom forskning som utbildning. Som tidigare nämnts finns 
programrådet som en arena för att diskutera frågor relaterade till 
profession och utbildning, där professionen finns representerad 
med två ledamöter från olika delar av sektorn. Samverkan sker till 
stor del i det regionala närområdet, bland annat tillsammans med 
den regionala biblioteksverksamheten i sydost genom en refe-
rensgrupp med programansvariga för kandidatprogrammen och 
representanter för Biblioteksutveckling i Blekinge och Krono-
berg. Genom den här gruppen identifieras möjliga samarbeten 
både inom utbildning och forskning. Det finns också ett nära 
samarbete med medarbetare från Linnéuniversitetets bibliotek på 
flera av kurserna, liksom från skolbiblioteken i Växjö kommun. 
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Även Växjö stadsbibliotek och Hälsobiblioteket i Region Krono-
berg bidrar aktivt till att ge studenterna tillgång till gästföreläs-
ningar, studiebesök och verksamhetsförlagd utbildning. Nation-
ellt finns också upparbetade samarbeten med flera olika biblio-
tekstyper som ger både studenter, lärare och forskare ett värde-
fullt utbyte mellan utbildning och profession. I framtiden ses sam-
verkan med bibliotekssektorn som ett av de utbildningsnära ut-
vecklingsområdena för biblioteks- och informationsvetenskap 
vid Linneuniversitetet och ett mål är att ha en utbildning med nära 
dialog och samspel med professionen. Att sträva efter en profess-
ionsnära utbildning bidrar inte bara till att studenterna redan un-
der utbildningen får möjlighet att börja skapa professionella nät-
verk, utan även till kvaliteten på utbildningen i stort. Samspelet 
med sektorn bidrar också till att skapa en helhet för studenterna 
där övergången till arbetslivet blir mjukare. 

Under 2023 har de första stegen tagits för att på allvar påbörja 
utvecklingen av ett renodlat biblioteks- och informationsveten-
skapligt mastersprogram, vars syfte är att skapa förutsättningar 
för studenterna på ämnets kandidatnivå att gå ett forskningsför-
beredande program inom ramen för ämnet. Programmet beräk-
nas kunna starta under 2025 och är tänkt att erbjudas på distans. 
Genom att ge möjlighet till studier på avancerad nivå utgör mas-
tersprogrammet en del i ämnets strävan att skapa en komplett 
akademisk miljö, från kandidatnivå till forskarutbildning, och där-
igenom erbjuda ett utbildningsutbud som både motsvarar för-
väntningar inom akademin och inom de professions- och sam-
hällssektorer studenterna kommer att verka inom. 



 



17 

Mötet med ”den andra” i en pedagogisk 
praktik – en betraktelse över 
pedagogikämnets relation till biblioteks- 
och informationsvetenskap 

Linda Reneland-Forsman, docent och sektionschef högsko-
lepedagogik, Linnéuniversitetet 

På biblioteket som samhällsinstitution tycks samtidens hjul rulla 
allt fortare in i framtiden. Digitaliseringen har pågått ett par de-
cennier nu med stor inverkan på bibliotekariers yrkesutövning, 
både för de interna processerna och arbetssätten men också i mö-
ten med olika grupper i samhället. I samband med ett öppnare 
kunskaps- och informationssamhälle har incitamenten för att 
söka upp bibliotekens utbud ökat för vissa grupper och behov 
men minskat och förändrats inom andra. Sammantaget kräver det 
en biblioteks- och informationsvetenskaplig utbildning i takt med 
samtid och framtid.   

Var kommer den pedagogiska praktiken in i yrkesutöv-
ningen? 

Under mina år som ansvarig för pedagogikämnet i det biblioteks- 
och informationsvetenskapliga programmet vid Linnéuniversite-
tet (2009–2018) såg jag som pedagogikens övergripande uppgift 
att bidra med insikten om att bibliotekarier ständigt ingår i och 
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möter människor i olika pedagogiska praktiker. Detta uppdrag 
sträcker sig långt bortom informationsöverföring och omfattar ett 
ansvar för att något skall ske med ”den andra”. Denna andra kan 
vara en grupp eller en individ som ska utveckla kunskap eller 
tillägna sig information, kanske tillfredsställa sin läslust, eller är 
förälder till ett barn som försöker träda in i litteraturens värld som 
läsare. Den andra kan också vara nyanländ med behov av en 
”portkod” till det svenska samhället eller människor som av olika 
anledningar vistas på olika institutioner och behöver vägar och 
kunskap att delta i samhället. Allt fler användare är äldre som 
kämpar med konsekvenser av digitaliseringen i sin vardag, eller 
forskare, journalister och medborgare på jakt efter källor. Vi har 
också skolungdomar och studenter skickade mer eller mindre fri-
villigt till ett bibliotek i ett syfte de kanske inte alltid själva förstår. 

Undervisning och handledning innehåller som praktik ett ansvar 
för den andra, med detta ansvar uppenbarar sig etiska kvaliteter 
(Säfström, 2005). Istället för att se användaren som mottagare av 
en service - ett objekt som jag behöver förstå och skaffa mig kun-
skap om, förskjuts relationen mot hur jag kan ha en ansvarsfull 
relation till den andre (Säfström, 2005). Detta blev konkret när 
skollagen ändrades 2011 och införde krav på tillgång till skol-
bibliotek för alla elever. Efterlevnaden av den nya lagen och sam-
verkansuppdraget påskyndades av Skolinspektionens tillsynsin-
spektioner som inleddes 2011, främst koncentrerade på 1) tillgång 
till skolbibliotek, rent geografisk, 2) materialbeståndet och hur 3) 
biblioteket fungerade som verktyg för att bidra till att nå utbild-
ningsmålen i skolan. 

I det samverkande uppdraget kom DIK:s etiska riktlinjer att möta 
skolans värdegrund och bibliotekarien behövde nu agera i enlig-
het med skolans värdegrund vilket innebar en förskjutning i synen 
på användare från objekt (mottagare) till subjekt (mötet med den 
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andra). Förståelsen för pedagogiska praktiker i yrkesutövningen 
för bibliotekarier vid alla former av bibliotek ställdes här på sin 
spets. Förändringen fick konsekvenser för yrkeskunnandet. Nu 
krävdes insikt och systemkunskap om olika skolformer - en ny 
typ av professionsrelaterad kunskap och kompetens nödvändig 
för att stödja barn och unga i arbete med att nå skolans målfor-
muleringar. En medborgerlig digital kompetens belystes särskilt 
som en aspekt av EU:s nyckelkompetenser (EU-kommissionen, 
2006) och bibliotekens arbete för fler medborgares tillgång till in-
ternet (Digidel) intensifierades (Reneland-Forsman, 2013).  

Den nya skollagen och det allt mer digitaliserade samha ̈llet med-
förde krav på fortbildning för bibliotekarier och lärare inom 
grund- och gymnasieverksamhet som inte hade samma starka 
ställning och uppmärksamhet som högskolebiblioteken. Inom 
pedagogikämnet utvecklade jag en fristående kurs på avancerad 
nivå tillsammans med skolbibliotekarie Inga Andersson. Med kur-
sen ville vi stödja utvecklandet av en professionsrelaterad kun-
skap och kompetens, nödvändig för mötet mellan lärarkompetens 
och skolbibliotekskompetens. Tillsammans utvecklar och upp-
rätthåller dessa två yrkesgrupper språkliga och informationsve-
tenskapliga kompetenser för ett livslångt lärande. Speciell vikt la-
des vid problematisering av villkoren för att dessa kompetenser 
skulle utvecklas. Kursens innehåll tog upp villkoren för att bli en 
läsande människa, informationskompetens i skolan och etik i en 
yrkespraktik. Utmaningen vi mötte här var framför allt kopplade 
till bibliotekariernas arbetsvillkor och att en biblioteksledning inte 
alltid prioriterade kompetensutveckling. Många bibliotekarier 
ringde i samband med kursstart och gav återbud till kursen, ofta 
med hänvisning till översyner och omflyttningar av bokbestånden 
som krävdes från arbetsgivaren. Vi hade alltså fler lärare än bibli-
otekarier på kursen vilket försvårade samverkan i lärandet och yr-
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kesutövningen. I Skolbibliotekarielyftets rapport från 2014 kon-
staterades mycket riktigt också skillnader i rektorers syn på beho-
vet av kompetensutveckling i samband med den nya skollagen 
jämfört med bibliotekssektorn (Andersson, 2014). Skolbibliote-
karielyftet 2012–2014 var ett kompetensutvecklingsprojekt i då 
fem sydliga län finansierat av Europeiska Socialfonden i ljuset av 
den nya skollagen. Satsningen syftade till att inventera och synlig-
göra vilka behov av kompetenser bibliotekspersonal vid grund 
och gymnasieskolor hade. Lyftet involverade oss som arbetade 
med programmet i att utbilda yrkesverksamma och studenter i di-
gital kompetens och kom så att även påverka innehållet i de pe-
dagogiska kurserna.  

Som representant för pedagogikämnet mötte jag återkommande 
en utmaning i förståelsen för pedagogikens bidrag i utbildnings-
programmet och vår medverkan som pedagoger var också före-
mål för diskussion internt. Där fanns också en utmaning i studen-
ters förståelse av pedagogikens berättigande i programmet, ofta 
grundad i deras skiftande incitament för att välja utbildningen. 
Yrkesutövande bibliotekarier kan ha vitt åtskilda yrkespraktiker 
och programmet innehöll då väldigt lite verksamhetsförlagd ut-
bildning varför bilden av vad som krävdes av yrket och hur det 
kunde komma att förändras spretade bland studenterna.  

Idag, 10 år senare ser vi en tydlig förskjutning mot den pedago-
giska praktiken med bibliotekariekompetens som möjliggörare 
för ett i samtiden efterfrågat motspråk – en vaccination mot fak-
taresistens och desinformation. Vi ser också en stark förskjutning 
från synen på utbildning som att tillhandahålla svar, till att i stället 
kunna formulera informerade frågor om och till ett alltmer kom-
plext kunskaps- och informationssamhälle. Medie- och informat-
ionskunnighet är ett mycket aktuellt begrepp och en kritisk sam-
hällskompetens och har nu spridit sig från grundskola till att också 
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diskuteras inom högre utbildning. Tio år efter att jag fick uppdra-
get som kursansvarig för pedagogik inom det biblioteks- och in-
formationsvetenskapliga programmet vid Linnéuniversitetet är 
jag nu tillbaka i en arbetsgrupp utsedd av SUHF:s expertgrupp för 
lärosätesbibliotek för att stödja integreringen av medie- och in-
formationskunnighet i högre utbildning och ta fram en progress-
ion i medie- och informationskunnighet samt rekommendationer 
för hur bibliotekariekompetensen framgångsrikt kan samverka 
med akademin för studenternas lärande.  

Att förebygga digitalt utanförskap 

Kopplingen mellan digitalisering av samhället och en social exklu-
dering är problematisk. Digitaliseringssatsningar från biblioteks-
sektorn som Digidelsatsningen kom under en period att färga in-
nehåll och examensarbeten vid utbildningen (Reneland-Forsman, 
2013). Digidel syftade till att fler medborgare skulle ”bli uppkopp-
lade” och kommande år präglades av statistik över tillgång till In-
ternet och bibliotekets roll för detta. Tillgång till och att kunna 
använda digital teknik som ett verktyg och mervärde i livet är där-
emot inte samma sak. Digitalisering handlar istället om tillgång till 
kunskap och kompetens. Frågor om individers och framför allt 
äldres inkludering i sociala, samhälleliga, kommersiella och kultu-
rella sammanhang bör betraktas som en kunskap- och demokra-
tifråga med kopplingar till biblioteken som samhällsinstitution 
(Reneland-Forsman, 2018). Men digitaliseringsfrågorna kommer 
inte att försvinna med dagens äldre, då även unga visar samma 
brister utifrån EU:s fjärde nyckelkompetens (förståelse- och kri-
tisk kompetens) med en direkt koppling till medie- och informat-
ionskunnighet som behöver prägla alla utbildningsstadier. Biblio-
teken är och kommer fortsättningsvis att vara en viktig samhälls-
aktör även för grupper utanför formella utbildningsorganisationer 
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i arbetet med att förebygga social exkludering i kölvattnet av sam-
hällets digitalisering. Förhoppningsvis är denna fråga väl behand-
lad och problematiserad i utbildningen idag.   

Mot öppna informationslandskap 

Öppen vetenskap är en filosofi som syftar till att göra forskning 
och vetenskaplig information fritt tillgänglig för alla i stark kon-
trast till den traditionella modellen för vetenskap som ofta är 
stängd och exklusiv. Tillsammans med AI-robotar utmanar denna 
riktning bibliotekarieyrket på flera sätt. I stället för att serva med 
informationstjänster finns nu AI-verktyg som utmanar bibliote-
karien som expert på informationssökning. Biblioteken behöver 
också främja och stödja öppen tillgång till forskning som en viktig 
aktör tillsammans med forskare i arbetet med att göra information 
och forskning mer tillgänglig. I mötet med användare återaktuali-
seras också det folkbildande uppdraget eftersom generativ AI ut-
manar med sin förmåga att läsa, tolka och generera stora mängder 
text. Detta ställer stora krav på medborgares förmåga att tolka, 
värdera och bedöma källor när tillgången till källor oavsett kvalitet 
ökar, men även funktionen att sammanställa texter och rapporter. 

Avslutningsvis 

Det har nu gått några år sedan jag lämnade det biblioteks- och 
informationsvetenskapliga programmet och därmed är min kun-
skap om hur dessa nya och samverkande kompetenser iscensätts 
och utvecklas i takt med samhällsförändringar hos våra nya bibli-
otekarier inte så uppdaterad. Samarbetet med pedagogikämnet 
upphörde men har ersatts av bibliotekspedagogik i ämnets egen 
regi. Själv är jag idag anställd vid ett bibliotek, nämligen vårt uni-
versitetsbibliotek för att just leda våra gemensamma kompetenser 
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för våra studenters bästa tänkbara utvecklingsresa – en resa i sam-
tid och framtid för både lärare, bibliotekarier och användaren.  
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Biblioteks- och informationsvetenskap 
20 år  

Malin Lennartsson, docent i historia och prefekt vid institut-
ionen för kulturvetenskaper 2013–2022, Linnéuniversitetet 

Om någon skulle fråga mig vad jag är mest stolt över efter tio år 
som prefekt på institutionen för kulturvetenskaper med dess 
mångfald av medarbetare, ämnen och forskningsinriktningar, 
skulle svaret vara: den utveckling biblioteks- och informationsve-
tenskap har haft. Inte för att jag skulle göra anspråk på någon ära 
för detta utan för att jag inte tror att jag satt några hinder i vägen 
för den skara ambitiösa, kreativa och allmänt dugliga biblioteks- 
och informationsvetare som börjat arbeta eller som fortsatt sitt 
arbete hos oss. De som såg att tiden var mogen för att omforma 
biblioteksprogrammet från grunden, de som insåg att under detta 
arbete behöver kanske distansprogrammet pausas en stund men 
sedan så snart det var möjligt med framgång drog igång det igen, 
de som skapade ett helt nytt program på mastersnivå i digital hu-
maniora som idag lockar studenter från världens alla hörn. En 
skara biblioteks- och informationsvetare som inte känner sig 
mätta utan nu engagerar sig i möjligheten att också kunna erbjuda 
forskarutbildning i biblioteks- och informationsvetenskap på 
Linnéuniversitetet. Klart jag är stolt! 

Grunden för denna succé är framgångsrika rekryteringar. Ett 
ämne är inget annat än summan av sina medarbetare, deras vilja 
att arbeta och samarbeta, och det extra värde som skapas just i 
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mötet mellan dessa människor. Framgången beror förstås både 
på att duktiga forskare och lärare velat söka chansen hos oss, att 
de till och med aktivt sökt sig från de gamla universiteten och 
stora forskningsmiljöerna till den unga och länge ganska lilla mil-
jön på Linnéuniversitetet – och på att vi på fakulteten och i an-
ställningsnämnden har varit duktiga i att förstå vilka individer som 
ämnet och institutionen behövt och rekryterat dem eller erbjudit 
forskarutbildning. Personer som i förhållande till hur det ofta ser 
ut i akademin, och trots sin stora kompetens, är ganska unga och 
i början av sin karriär. Att lärarna och forskarna i biblioteks- och 
informationsvetenskap dessutom har sina rötter i fem olika 
världsdelar, och än fler länder, gör förstås sammansättningen av 
medarbetare än mer pluralistisk och dynamisk. Var kommer äm-
net att vara om 20 år? Vilka ytterligare medarbetare och kompe-
tenser kommer att ansluta till ämnet? Vilka nya utvecklingsmöj-
ligheter kommer de att se för biblioteks- och informationsveten-
skap vid Linnéuniversitetet? Det skall bli mycket spännande att 
följa! 
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