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Sammanfattning

Studien tar sin utgangspunkt i barns 6vergangar fran forskolan till forskoleklassen
med fokus pa det organisatoriska perspektivet. De tva skolformerna ska samverka
och utbyta information om barnens utveckling och larande i syfte att framja
progression i ett 1angsiktigt perspektiv. Det ar sparsamt med nationell forskning
som inriktat sig pa skolformernas organisatoriska forutsiattningar att gestalta
likvardiga 6vergangar utifran de uppdrag styrdokumenten foresprakar.

Studiens syfte har varit att bilda kunskap om hur forskollarare i forskolan och
larare i forskoleklassen beskriver 6vergangsprocesser och hur
ansvarsfordelningen mellan forskolan, forskoleklassen och huvudmannen kan
forstas. For att undersoka ovan namnda syfte foll valet pa kvalitativ metod dar
semistrukturerade intervjuer genomforts med tre forskollarare i forskolan och tre
forskollarare/larare i forskoleklass.

Den insamlade empirin har bearbetats genom kvalitativ analys som visar att brist
pa tid for samverkan och otydlig styrning ar centrala utmaningar for bade
forskolan och forskoleklassen. Behov av tydligare styrning av 6vergangsprocesser
diskuteras samt behov av framtida forskning kring forskollarares och larares
forutsattningar att gestalta 6vergangar. Vad som ska goras finns tydligt beskrivet i
styrdokument men hur ar fragan som behover ritas ut for att framja jamlika

overgangar for barn.

Nyckelord: Ansvarsfordelning, Barn, forskollarare, larare, samverkan



Forord

Jag borjar med att rikta ett stort tack till min handledare Asa Burman Bjork vid
Umea Universitet for handledning och stod under examensarbetets gang.

Aven mina arbetskollegor och familj fortjinar ett stort tack, utan ert tilamod och
uppmuntran hade arbetet inte varit genomforbart. Sist men inte minst riktar jag
ett varmt tack till de respondenter som stillde upp pa intervjuerna. Min
forhoppning ar att resultatet i studien ska inspirera till fortsatt forskning som

bidrar till utveckling av samverkan mellan olika skolformer.
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1. Inledning

Under mina fyrtio ar som yrkesverksam inom forskolan och skolan har jag upplevt
manga skilda upplagg for 6vergdngar mellan skolformer. Mycket har forandrats
fran den tid nar sexarsverksamheten fortfarande tillhorde forskolans verksamhet.
Erfarenhet fran tidigare overgangsprocesser ar att kontinuitet varit grundstenen
vid samverkan dar barnen fran forskolan besokt forskoleklassen ett flertal ganger
for att framja anknytning till elever och lirare i den nya skolformen.
Skolstrukturen forandrades nar forskoleklassen blev en obligatorisk del av det
svenska skolviasendet fran och med hostterminen 2018 vilket innebar att barn som
fyllt sex ar omfattades av skolplikt.

Det finns idag inga nationella riktlinjer for hur 6vergang ska genomforas vilket
kan forsvara en jamlik och trygg start for forskolebarn som borjar i forskoleklass.
Laroplanen for forskolan ( Lpfo 18, 2018) och laroplanen for grundskolan,
forskoleklassen och fritidshemmet (Lgr 22, 2022) ger inga tydliga ramar for hur
overgangen ska organiseras och genomforas utan overlater planering och
genomforande till varje enskild huvudman. Daremot tillhandahaller Skolverket
stodmaterial pa sin hemsida vilket kan uppvéga bristen pa 6vergripande

nationella och lokala riktlinjer och rutiner f6r 6vergangar.

Forskollarares och larares forutsattningar for att genomfora 6vergangar varierar
mellan olika forskolor och skolor beroende pa de samverkansformer som
upprattats mellan skolformerna. Enligt laroplanen for forskolan ( Lpfo 18, 2018)
och laroplanen for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (Lgr 22, 2022)
ges skolformerna i uppdrag att utforma fortroendefull samverkan.

Min erfarenhet av tidigare samverkan vid overgangar ar att fokus varit att
overfora information om barn med uttalade behov av sirskilt stod. Ovriga barns
larande och utveckling har kommit i andra hand vilket inte gett dem en jamlik
start i den nya skolformen. Alatalo, Meyer & Frank (2014, s. 35) konstaterar i sin
studie att det ar sparsamt med svensk forskning om overgangar mellan forskola
och forskoleklass vilket fangat mitt intresse for fenomenet. Utifran forskolans och
skolans uppdrag, tidigare forskning och mina egna erfarenheter avser studien att
oka kunskapen om forskollarares och larares upplevelser och erfarenheter om hur

overgang mellan forskolan och forskoleklassen organiseras.



1.1 Syfte och fragestallningar

Studiens syfte ar att bilda kunskap om forskollarares och larares upplevelser och
erfarenheter om hur 6vergang mellan forskola och forskoleklass organiseras.
Studien har ett sarskilt fokus pa forskollararnas och lararnas forstaelse av hur
ansvarsfordelningen mellan forskollirare, larare och huvudman férdelas vid

overgang mellan skolformerna.

Fragestillningar:
1. Hur beskriver forskollarare och larare processen med hur 6vergang

organiseras mellan forskola och forskoleklass?

2. Vilka mojligheter respektive utmaningar gillande ansvarsfordelning

framkommer i larares och forskollarares berattelser?

1.2 Avgransning

Studien som bedrivits i liten skala och med begransade forutsattningar har
fokuserat pa skolformerna forskolan och forskoleklassen nar det galler 6vergangar
mellan skolformer. Fritidshem och huvudman ingar inte i unders6kningen men ar

pa intet satt mindre viktiga for barns overgangar.



2. Bakgrund

I denna del av studien kommer en redogorelse for hur styrdokumenten beskriver
forskollarares, larares och huvudmannens uppdrag nar det galler barns 6vergang
fran forskola till forskoleklass. I kapitlet gors ocksé en tillbakablick pa politiska
beslut som forandrat strukturen inom det svenska skolviisendet. Aven tidigare
forskning presenteras i kapitlet dar faktorer som paverkar barn och larares

forutsattningar vid 6vergangar lyfts.

2.1 Forandrad skolstruktur

Riksdagen beslutade 2017-11-15 att forskoleklassen skulle 6verga till en
obligatorisk skolform i det svenska skolviasendet. (Riksdagsbeslut. 2017/18:
UbU7»)

Saledes forandrades delvis forskoleklassens roll som tidigare ansags vara en bro
mellan forskolan och skolan nar sexaringar fran och med hostterminen 2018
omfattades av skolplikt. Bron som under lang tid varit en vilkiand metafor for
forskoleklassens roll som en lank mellan forskolan och skolan har flyttats till
overgangen mellan forskolan och forskoleklassen.

I och med att forskoleklassen blev en obligatorisk skolform har 6vergangen fran
forskolan utvidgats till en mer formell process. Forskolans uppdrag har utokats till
att arbeta med skolforberedande undervisning samt kommunicera barnens
utveckling och larande vid 6vergang till forskoleklassen. Det finns dock inget krav
enligt Skolverket (2022a) att forskolan ska overlamna dokumentation till
mottagande forskoleklass.

Ackesjo och Persson (2017, s. 82) framhaller att den svenska forskolans utveckling
fran 1990-talet kannetecknats av en positionsforflyttning fran en socialpedagogisk
mot en mer skolférberedande och akademisk position. Ackesjo (2016, s. 99) har
stallt sig frdgan om forskolans verksamhet har en tendens att bli mer lik skolans
verksamhet och darmed riskerar forskoleklassen bli ett vantrum dar barnen

arbetar med upprepningar av tidigare undervisning.

2.2 Styrdokument

I takt med att laroplanerna for bade forskolan (Lpfo 18, 2018) och forskoleklassen
(Lgr 22, 2022) reviderats och fornyats har uppdraget nar det giller 6vergangar

tydliggjorts genom att precisera vem som ska ansvara for processen. Hur



overgangar organiseras overlats at huvudmannen da inga 6vergripande nationella
riktlinjer och rutiner styr innehall och struktur for genomforandet. Det innebar att
overgangar kan se valdigt olika ut beroende pa de samarbetsformer som
utarbetats mellan skolformerna samt om huvudmannen tillhandahaller

gemensamma riktlinjer och rutiner for berérda enheter.

Laroplanen for forskolan (Lpfo 18, 2018) och laroplanen forskoleklassen

(Lgr 22, 2022) har liknande avsnitt for 6vergang och dessa aterfinns i avsnitt 2.5 i
respektive laroplan. De tvd nimnda laroplanerna innehéller liknande syften och
formuleringar vilket framjar kontinuitet pa policyniva. Mayfield (2003)( refererad
i Ackesjo, 2016, s. 61) bendmnde skapandet av denna roda trad mellan

skolformernas laroplaner som liaroplanskontinuitet.

Overgangar ska enligt ldroplanen for forskolan (Lpfo 18, 2018) foregas av
fortroendefull samverkan dar de berorda skolformerna ska byta erfarenheter,
kunskaper och information om utbildningens innehall f6r att framja kontinuitet,
skapa sammanhang och progression i barns utveckling och lirande. Inom

forskolan ar det forskollarare som ansvarar for 6vergangsprocessen.

Aven i ldroplanen for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet

(Lgr 22 ,2022) finns skrivningar dar forskoleklassen, fritidshemmet och skolan
ska samverka med varandra samt forskolan for att fraimja elevernas larande och
utveckling i ett 1angsiktigt perspektiv. Infor 6vergangar ska skolformerna utbyta
erfarenheter, kunskaper samt information om utbildningens innehall f6r att
framja kontinuitet, progression och skapa sammanhang. I forskoleklassen ar det

lararens uppdrag att ansvara for 6vergangsprocessen.

Enligt de bada laroplanerna ( Lpfo 18, 2018) och (Lgr 22, 2022) ska barn och

elever i behov av stod, sarskilt stod eller anpassningar sarskilt uppmarksammas.

Huvudmannens ansvar enligt skollagen ( SFS, 2010:800, kap. 4 § 3) ar att
organisera verksamheten utifran lokala forutsattningar, fordela resurser, planera
och folja upp och utveckla verksamheten pa ett systematiskt satt. Utbildningen
inom skolvasendet ska vara likviardig inom alla skolformer och fritidshemmet

oavsett var i landet utbildningen anordnas. ( SFS, 2010:800, kap. 1 § 9)

Forskollarare i forskolan och larare i forskoleklassen har i respektive
styrdokument tilldelats ett sarskilt ansvar for att samverkan ska ske pa det

fortroendefulla satt som foresprakas. Rektorernas ansvar ar att ge forutsattningar



for att samverkan mellan skolformerna kommer till stand. (Lpf6 18, 2018); (Lgr

22, 2022).
2.3 Stédmaterial

Skolverket tillhandahaller ett visst stodmaterial som inte ar styrande men
dessa kan bidra till hur 6vergangar mellan forskola och forskoleklass samt
overgangar for elever i de lagre aldrarna kan gestaltas. Stodmaterial som
aterfinns pa Skolverkets hemsida ar en film, Forskoleklassen- overgdng och
samverkan ( Skolverket, 2022b), en artikel, Overgdngar till och frdn
forskoleklass (Ackesjo, m.fl. u.a. ) samt Overgdngar inom och mellan skolor
och skolformer som presenterar ett antal framgangsfaktorer for 6vergangar.
( Skolverket, 2022a); Tidigare publicerade blanketter och stodmaterial har
tagits bort pa grund av att de blivit inaktuella och saledes forlorat sin

funktion. (Skolverket, 2022a)
2.4 Tidigare forskning

Detta avsnitt presenterar tidigare forskning sett ur tva olika aspekter som
beror villkor och forutsattningar for overgangar vilket ar relevant for syfte och
fragestallningar i denna studie. Det ar sparsamt med tidigare forskning kring
det organisatoriska perspektivet for barns 6vergangar darav ar nagra kallor i
denna studie av aldre karaktar. Initialt gjordes sokningar pa internet for att
identifiera litteratur, forskningsstudier samt doktorsavhandlingar dar
inriktningen varit att belysa hur 6vergangar gestaltas. Ett sarskilt intresse har
riktats mot hur tidigare forskning beskriver ansvarsférdelningen mellan
skolformerna samt vilka utmaningar och mojligheter som identifierats vid

overgangsprocesser.

2.4.1 Skilda villkor for 6vergangar

Ansvaret for genomforande av overgangar har tydliggjorts i styrdokumenten Lpfo
18 (2018) och Lgr 22 (2022) men samverkan mellan skolformerna ser valdigt
olika ut. Welén (2022, s. 21) framhaéller att laroplanernas mal och riktlinjer for
larares uppdrag med barns 6vergangar har forandrats fran en informell process
till en mer tydlig styrning dar larare, arbetslag i forskolan, larare i berorda

skolformer och fritidshemmet ska samverka for att forbereda barn och



vardnadshavare infor 6vergangar. Vidare menar Welén (2022, s. 116) att arbetet
med barns overgangar ar en komplex process som paverkas av olika faktorer och
processer som lararna i olika omfattning kan paverka. Det kan enligt forfattaren
innebira att det skapas hinder, mojligheter eller dilemman i vardagsarbetet med
barns 6vergangar.

I en studie om barns 6vergangar mellan olika skolformer beskriver Lillvist och
Wilder (2017, s. 16) 6vergang som en relationell och kontextuell process som ar
kollektiv och individuell pa samma gang vilket gor det hela komplext. Forfattarna
menar vidare att det behovs kunskap om vad som ar viktigt att tinka pa kring
samverkan och strategier som kan tillaimpas for att anpassa 6vergangar sa dessa
blir bra for alla barn.

Nar det giller alla barns larande har Alatalo, m.fl. (2014, s. 46) beskrivit i sin
studie Overldmningar fran forskola till forskoleklass att individperspektivet pa
barns larande inte sitts i fokus forran ett barn sticker ut pa nagot siatt och darmed
behover individuella anpassningar av undervisningen. Enligt forfattarna ar brist
pa tid, tillgdngliga resurser och samsyn om barns larande de huvudsakliga
orsakerna som angetts for att individperspektivet inte tillgodoses.

Pernilla Kallberg (2017, s. 44) menar att alla 6vergangar ar unika och darmed
maste forstas utifran ett specifikt ssmmanhang. Vidare menar forfattaren att det
ar komplext att identifiera enskilda aktiviteter, strukturer eller generella metoder
for vad som kan anses som en lyckad 6vergang. Docket och Perry (2017, s. 34)
framhaller att ett specifikt satt att genomfora 6vergangar kan fungera bra i ett
sammanhang men kanske inte alls fungerar i en annan kontext. Forfattarna
menar vidare att skillnader mellan skolor, tillgangliga resurser, personer och

samhallen har betydelse for hur val 6vergangspraktiker fungerar.

2.4.2 Forutsattningar fér samverkan.

Welén (2020, s. 131) menar att det i resultaten i doktorsavhandlingen, Ldrares
roll och utmaningar i arbetet med barns tidiga 6vergdngar framtratt att lararnas
mojlighet till samverkan mellan skolformerna och varandra behover utvecklas och
mojlighet till diskussion kring gemensamma didaktiska fragestallningar som
beror arbetet med Overgangar ar begransade. Ackesjo (2016, s. 53) menar att det
kravs gemensam reflektion och kommunikation 6ver larargranser om en
forindring ska kunna uppnas. Aven Alatalo, m.fl. (2014, s. 42) har i sin studie

uppmarksammat att brist pa samarbete mellan forskola och forskoleklass blir en



hindrande faktor vid 6verlamning av information mellan de tva skolformerna.
Enligt Gunilla Sandberg (refererad i Lumholt, 2015, s. 37) kravs kommunikation
mellan larare for att &stadkomma positiva overgangar samt att det ofta saknas
mojligheter att skapa gemensamma arenor dar larare far majlighet att motas och
lara kdnna varandras verksamhet.

Niar Welén (2022, s. 130) summerar resultat och fynd fran sin studie framkommer
att larare efterfragar tydliga handlingsplaner och riktlinjer samt mer strukturerad
styrning av arbetet nir det giller 6vergangar. Alatalo, m.fl. (2014, s. 45) lyfter
fram en hierarkisk struktur som framkommit i studien dar bade férskolan och
forskoleklassen beskriver samstammigt att det ar forskoleklassen som styr
overlamningar. Vidare menar forfattarna att det som visat sig kan vara en

medveten organisatorisk arbetsfordelning som behalls for att det ar praktiskt.
2.4.3 Summering

Vid genomgéngen av styrdokument for skolformerna identifieras en rod trad som
sammanlankar syften och formuleringar som framjar kontinuitet pa policyniva.
Forskollarare och larare har fatt ett tydligare uppdrag i laroplanerna Lpfo 18

(2018) och Lgr 22 (2022) nér det giller vem som ansvarar for 6vergangsprocesser.

Sammantaget framkommer i genomgangen av tidigare forskning att samverkan
och samarbete mellan forskolan och forskoleklassen behover utvecklas.
Overgangar ir komplexa och paverkas av manga faktorer pa olika nivier samt att
det ar svért att generalisera vilka 6vergangspraktiker som kan anses vara vl
fungerande. Forutsattningar for samverkan mellan skolformerna skiljer sig delvis
pa grund av att det inte finns generella riktlinjer och rutiner for 6vergangar
nationellt.

For att overbygga hinder vid overforing av information mellan skolformerna lyfts
gemensamma arenor for larare dar kommunikation och gemensam reflektion
framjar positiva 6vergangar. Resultat av tidigare forskning pavisar ocksa behov av
tydligare riktlinjer och styrning av arbetet med 6vergangar for barn i de yngre

aldrarna.

3. Metod

3.1 Urval.

For att belysa forskollarares och larares upplevelser av 6vergangar mellan forskola
och forskoleklass samt hur ansvarsfordelning kan forstas har semistrukturerade

intervjuer (Denscombe ,2018 s. 269) genomforts med tre forskollarare i forskolan
7



och tre forskollarare/larare i forskoleklass. Urvalet kan beskrivas enligt principen
for selektivt/teoretiskt urval som beskrivs i David och Sutton (2016, s. 197) diar
forskaren utser respondenter som anses sitta inne med specifika kunskaper i
fragan. Valet av respondenter gjordes med omsorg dar varje forskollarare/ larare i
nartid ansvarat for 6vergangsprocesser i nagon av skolformerna.

Respondenterna har vid 6vergangsprocesserna arbetat i tre olika forskolor och
skolor med en och samma huvudman. Urvalet av respondenter for studien
visualiseras i tabell 1.

Tabell 1. Urval.

Respondent Yrkeskategori alder | kon

1. Forskollarare/specialpedagogisk 52 ar | Kvinna

kompetens i forskolan

2, Forskollarare i forskolan 51 ar Kvinna
3. Forskollarare i forskolan 52 &r | Kvinna
4. Forskollarare i forskoleklass 61 ar Kvinna
5. Forskollarare i forskoleklass 58 4&r | Kvinna
6. Larare i forskoleklass 54 ar | Kvinna

En utforligare information om studiens design foljer i nasta stycke.

3.2 Datainsamlingsmetod

Mitt val av kvalitativ metod sammanfaller med studiens syfte dar jag genom
semistrukturerade intervjuer ( Denscombe ,2018 s. 269) samlat in empiri om
forskollarares och larares upplevelser och erfarenheter av 6vergangsprocesser
mellan forskola och forskoleklass. Ett sarskilt fokus i denna studie har riktats mot
hur ansvarsfordelningen mellan forskolan, forskoleklassen och huvudmannen
beskrivs. Tre av intervjuerna har genomforts via telefon och resterande tre
intervjuer har genomforts fysiskt. David och Sutton (2016, s. 113) menar att det ar
fragornas utformning som gor intervjun kvalitativ och den kan utforas via dator,

telefon eller ansikte mot ansikte.

Alla intervjuer har genomforts enskilt och fragorna har stallts i samma
ordningsfoljd och foljdfragor har stillts utifran de svar som framkommit under
intervjun. Tidsatgang for intervjuerna har varit kring 30 minuter och

intervjuguiden (se bilaga B) har varit till stod under intervjun dar fragorna samt



potentiella foljdfragor skrivits ner. Intervjufragorna har delgivits i forvag till alla
respondenter for att sitta i gang tankeprocesser och mojliggora grundligt
overvagda svar. Jag valde att anteckna svaren mycket noggrant under intervjuns

gang eftersom en inspelning hade kunnat innebara obehag for respondenten.

Det innebar dock en viss begransning att enbart anteckna vilket 6kar risken att
missa delar i respondentens svar pa fragorna. De tva forsta fragorna var av
redaktionell karaktir och de sex 6vriga var Oppna fragor vilka enligt David och
Sutton ( 2019, s. 210) benimns som ostandardiserade fragor som mojliggor att

respondenter kan svara med egna ord.

De semistrukturerade intervjuerna har gett forutsiattningar for att fanga upp
respondenternas egna erfarenheter och beréttelser pa ett djupare plan vilket
framjat studiens syfte. Enligt Reinecker och Stray-Jergensen (2017, s. 174) gar
kvalitativa metoder pa djupet genom intervjuer och deltagande observationer och

baseras pa analys och tolkningar av utsagor, uttryck och fallbeskrivningar.

Frejes och Thornberg (2019a, s. 33) framhaller att sjalvrapporter och intervjuer ar
metoder inom fenomenologin som ger forskaren en forstaelse for hur fenomenet
upplevs av intervjupersonerna vilket mojliggor att fenomenets essens kan

synliggoras.
3.3 Forskningsetiska dvervaganden

Larsson (1994) ( refererad i Fejes och Thorberg , 2019b, s. 285) beskriver ett antal
kvalitetskriterier for kvalitativforskning. Enligt punkten Etiskt véirde aligger det
forskaren att forhalla sig till god forskningsetik vilket innebar att inte fabricera
eller forvanska data, ta hansyn till konfidentialitet, informerat samtycke samt
forhindra felnyttjande av resultat. Vetenskapsradets grundlaggande
forskningsetiska principer beskrivs kort och koncist i Vetenskapsradet (2002) och
kan i denna studie anses vara tillgodosedda nar det giller de fyra huvudkraven,
konfidentialitetskravet, informationskravet, samtyckeskravet samt

nyttjandekravet vilket beskrivs i nasta stycke.

Respondenter har fatt ett informationsbrev (se bilaga A) som tydliggjort studiens
syfte och att deltagande sker pa frivillig basis och kan avbrytas om respondenten
sa onskar. Ovan namnda informationsbrev innefattade dven information om
studiens design, forskarens etiska 6vervaganden samt en samtyckesblankett. Med

anledning av att alla respondenterna arbetar under en och samma huvudman har



den insamlade datan behandlats helt konfidentiellt for att forhindra att studien
blir en jamforelse av olika verksamheter. Nyttjandet av insamlade data ar

begransat till denna undersokning.
3.4 Reliabilitet och validitet

Detta ar en kvalitativ intervjustudie som har undersokt forskollarares och larares
erfarenheter av 6vergangar samt hur ansvarsfordelningen mellan aktorerna kan
forstas. Validitets begreppet inom samhallsvetenskaplig forskning har enligt Kvale
och Brinkmann (2014, s. 296) kommit att anta inriktningen om en metod méater

det som pastas undersokas.

Kvalitativ forskning presenterar inte resultat i siffror vilket bidrar till att det ar
svarare att pavisa generaliserbara resultat. Denscombe (2018, s. 419) menar att
kvalitativ forskning inte ar latt att bedoma enligt kriterier som anvands for
kvantitativ forskning eftersom det i stort sett ar omdgjligt att kopiera forskning

med socialinramning.

Denna studies kvalitet diskuteras i relation till Trovdrdighet och Tillforlitlighet
enligt Denscombe (2018, s. 420—421).

3.4.1 Trovardighet

Studiens overgripande design med datainsamlingsmetod, urval och analysmetod
har bearbetats systematiskt med stod av teoretiska ansatser vilket bidragit till
studiens trovardighet. Trovardigheten har aven till stor del framjats av forskarens
forforstaelse genom egen erfarenhet i kombination med det som Denscombe
(2018, s. 420) benamner som respondentvalidering dar forskaren aterkopplat
med fynd och data for att kontrollera fyndens validitet. Respondenternas utsagor
som rattvisande kan harledas till det selektiva urvalet (David och Sutton, 2016, s
197) dar respondenterna bedomts sitta inne med genuin kunskap om fenomenet

som studien undersokt.
3.4.2 Tillforlitlighet

Huruvida forskningen som genomforts i relativt liten skala kan ge liknande
resultat vid ett senare tillfille eller om undersokningen utforts av en annan
utforare ar svart att sia om. Min bedomning ar dock att om undersokningen
genomforts igen efter en manad skulle resultaten vara samstimmiga men i ett

langre perspektiv ar det sannolikt att resultaten skulle se annorlunda ut.
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Nar det géller generaliserbarhet vid kvalitativ forskning har Lincoln och Guba
(1985) (Refererad i Denscombe, 2018, s. 422) myntat begreppet 6verforbarhet. 1
vilken man fynden fran denna studie kan 6verforas till andra fall ar svart att
bedoma men sannolikheten ar relativt stor eftersom skolviasendet inrymmer

valdigt ménga liknande verksamheter.
3.5 Dataanalysmetod

Analys av insamlad empiri dar forskollarares och larares berattelser om hur de
upplever ansvarsfordelning och organisationen av fenomenet 6vergang har
angripits genom kvalitativ analys. Den kvalitativa analysen som jag utfort ar inte
bunden till en specifik modell eller procedur men utgar utifran ett

fenomenologiskt perspektiv.

Fejes och Thornberg (2019a, s. 36) menar att det i litteraturen finns manga
riktlinjer, anvisningar och exempel pa procedurer for genomforande av kvalitativ
analys. Min analys av den insamlade empirin har inte foljt ndgon metod fullt ut

och jag stodjer detta stiallningstagande till foljande citat:

"Patton (2002) konstaterar dock att det inte finns nagra absoluta
regler forutom mojligtvis foljande: anvand hela ditt intellekt for
att pa ett rattvisande sitt representera de data du har och
kommunicera vad dina data visar utifran syftet med din studie."

(Refererad i Fejes & Thornberg, 2019a, s. 36)

Analysprocessen startade med att lasa igenom anteckningarna fran intervjuerna
flera ganger. Genom att soka efter likheter och skillnader i respondenternas
berittelser framtradde ett antal teman och kategorier som visualiseras i tabell 2.
De mest framtradande teman sammanfaller med studiens syfte och
fragestallningar och kan sammankopplas med intervjufragorna som stilldes till
var och en av respondenterna. Darefter tillampade jag meningskoncentration dar
respondenternas utsagor komprimerades till kortare meningsbarande fraser.
Kvale och Brinkmann (2014, s. 246) menar att meningskoncentration sker genom
att 1anga uttalanden pressas samman och huvudinneborden formuleras om till

farre ord och processen foregas normalt av kodning.
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Tabell 2. Teman och kategorier utifran analys.

Avskrift

Kategori

Tema

”Skolan styr och
huvudmannen ar inte
delaktig.”

"Det dr jamlikt ansvar,
forskolan initierar
aktiviteterna och
huvudmannen har noll
koll.”

Ansvarsfordelning

” Det har varit en traff dar
alla barns TRAS scheman
gés igenom. Barn i behov
av stod far extra
genomgéng. Har inte
funnits intresse att ta del
av forskolebarnens
larande, tidsbrist.”

” Det ar en traff med
pedagoger fran forskolan
och forskoleklassen och
den kan struktureras
battre! Vi vill inte ta emot
onodig information om
barn.”

Kommunikation om
barns utveckling
och larande

Samverkan

” Det ar tidsbrist vid
overgangsaktiviteter, stora
grupper, lokal och
personalmaéssiga
svarigheter.”

“Det ar stora grupper och
svart att hinna med alla
barn och berétta om
undervisningens innehall.”

Tidsbrist

Forutsattningar

“Det dr en muntlig
overenskommelse efter
maéngarig rutin med
niaromréades férskolan.”

“Det finns inget nedskrivet
och jag upplever att
omfattningen minskat.”

Genomforande

Rutiner

” Det vore bra om vuxna
planerar tillsammans for att
fa samsyn pa utveckling och
larande.”

” Lang kontinuitet
underlattar kontakten.”

” Varfor ligger allt ansvar pa
den enskilda pedagogens
vilvilja?”

Utmaningar och
mojligheter

Utveckling

12



4. Resultat

Respondenterna har kategoriserats genom att skilja pa i vilken skolform de ar
eller varit verksamma inom under 6vergangsprocesser som skett i nartid.
Forskollarare i forskolan kommer benamnas F 1—3 och forskollarare/ larare i

forskoleklass kommer benamnas L 4—6 i redovisningen av resultat.
4.1 Samverkan

4.1.1 Ansvarsférdelning

Respondenternas utsagor om hur de upplever ansvarsfordelningen visar att den
till viss del upplevs som jamlik mellan forskolan och forskoleklassen men
huvudmannen upplevs inte vara delaktig i processen forutom ett visst

administrativt stod som exempelvis L 5 uttrycker i foljande citat:

"Det har varit forskoleklassen konstant som planerat 6vergangar dar
huvudman varit delaktig med administrativt stod men i ovrigt inte varit
delaktig." (L 5)

F 1 framhaéller att det ar forskoleklassen som styr 6vergangsprocessen och
huvudmannen deltar inte aktivt medan F 2 beskriver att forskolan initierar
overgangen och det ar jamlikt ansvar att genomfora och huvudman ar inte
delaktig forutom att rektor fragat niar 6vergangen planeras att genomforas. F 3
beskriver att forskoleklassen bjuder in till 6vergangsaktiviteter och det ar jamlikt

ansvar samt att huvudmannen inte ar delaktig.

L 4 beskriver att forskolan initierar 6vergangsprocessen och det ar jamlikt ansvar
men rektor har noll koll! L 6 beskriver att forskoleklassen bjuder in forskolan och

huvudmannen ar inte delaktig.

Tva av tre forskollarare i forskolan upplever att det ar jamlikt ansvar for
overgangsprocessen mellan forskolan och forskoleklassen. Bland larare i
forskoleklass ar det endast en som upplever ett jamlikt ansvar. Upplevelsen av att
forskoleklassen styr delas av en forskollarare i forskolan och tvé larare i
forskoleklassen. Nar det galler huvudmannens delaktighet i 6vergangsprocessen
upplever en larare att det finns ett administrativt stod medan 6vriga fem

respondenter inte upplever att huvudmannen ar delaktig i 6vergangsprocessen.
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4.1.2 Kommunikation om barns utveckling och larande

Néagra barn far ingen 6verlamning eftersom det saknas information om vilken
forskola barnet tillhor vilket forsvarar samverkan. Gemensamt for alla
respondenternas beréattelser ar att det ar endast ett tillfalle som forskollarare fran
forskolan och larare fran forskoleklassen traffas for att kommunicera barnens

utveckling och liarande vilket exemplifieras av F 1i foljande citat:

"Det har varit en traff dar alla barns TRAS-scheman gatts igenom,
extra for barn som ar i behov men det finns inget intresse av att ta del

av hur forskolan arbetat med utveckling och larande." (F 1)

L 4 uttrycker kommunikationen om barns larande och utveckling i citatet som

foljer:

"Det ar en traff mellan pedagoger och den kan struktureras battre.

Vi vill inte ha onodig information om barnen. En del barn far ingen

overlamning for att det inte finns information om forskole tillhorighet."

(L4)
F 2 beskriver att kommunikationen sker vid ett mote diar en pedagog per skolform
och eventuellt rektor deltar och gar igenom handlingsplaner, hemspraksbehov och
overlamningsblankett. Forskolor med annan huvudman lamnar enbart
overgangsblankett. Enligt F 3 sker kommunikationen vid ett tillfalle med samtal
kring 6verlamningsblankett. Vardnadshavare informeras da och far godkanna

information i dokument som overlamnas.

L 5 beskriver att personliga moten ger mest och att de tar emot TRAS-scheman
fran nastan alla forskolor och vissa skickar portfolio samt handlingsplaner. L 6
beskriver att forskoleklassen tar emot TRAS-scheman och det ar onskvart med
kommentarer i materialet. Information om arbetssatt, undervisning, anpassningar

mottages ocksa samt nodvandig information kring eventuella sarskilda behov.

Alla sex respondenter beskriver att barns larande och utveckling overfors till
mottagande skolform vid ett tillfalle med varierande innehall av dokumentation.
Vad som kommuniceras vid 6vergdngssamtalen ser olika ut i stort sett for alla
forskolor och forskoleklasser som ingéar i studien. TRAS (Tidig registrering av
sprakutveckling) som namns i resultatredovisningen genomfors fran och med tre

ars alder vid de flesta av huvudmannens forskolor
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4.2 Férutsattningar

4.2.1 Tidsbrist

Nar det giller upplevelsen av de forutsattningar som forskollarare i forskolan och
larare i forskoleklassen har for 6vergangsprocessen uppgav alla respondenter att
tidsbrist ar en utmaning for genomfoérandet vilket exemplifieras av L. 5 genom

foljande citat:

"Det ar tidsbrist och all planering sker pa egen planeringstid.
Forutsattningar ar inte adekvata och det ar hog arbetsbelastning.

Verksambheter stills mot varandra." (L 5)

F 1 beskriver att det inte forekommit nagra traffar fore inskolningen, tidsbrist
samt att enbart forskoleklassen som har en hog arbetsbelastning planerar
processen, det ar en kulturkrock. F 2 beskriver att de pa grund av tidsbrist har

dragit ner pa antal besok i forskoleklassen, pandemin (Covid-19) har forsvarat.

F 3 lyfter att stora grupper innebar att det ar svart hinna med alla barn och beréatta
om undervisningens innehall. L 4 uttrycker att det ar ont om tid och 6nskvart med

overgripande riktlinjer och rutiner for en jamlik 6vergang.

L 6 uttrycker att det ar tidsbrist vid 6vergangsaktiviteter men de paverkas dven av

stora grupper, lokal och personalmaéssiga svarigheter.

Forutom upplevelsen av tidsbrist uttrycker tva av tre forskollarare i forskolan
samt en larare i forskoleklass att stora grupper forsvarar 6vergangsprocessen. En
forskollarare i forskolan och en larare i forskoleklass lyfter att det ar hog

arbetsbelastning i forskoleklassen.
4.3 Rutiner

4.3.1 Genomfdrande

Gemensamt for alla respondenterna ar att det inte finns nedskrivna rutiner for
overgangar mellan skolformerna. Det 4r muntliga 6verenskommelser som formar

overgangsaktiviteterna vilket till exempel L 6 och F 3 uttrycker i foljande 2 citat:

"Vi har en muntlig beprovad rutin med

naromradesforskolan men den ar nedbantad." (L 6)
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"Det ar en muntlig beprovad erfarenhet men det var mer forr.
Pandemin har stillt till det. Inget dr nedskrivet men vi har ett

foraldramote fore." (F 3)

F 1 uttrycker att det inte finns nagot nedskrivet och att upplevelsen ar att
omfattningen minskat. F 2 beskriver att 1ang kontinuitet underlittar kontakten
mellan skolformerna. L 4 beskriver en mangarig muntlig rutin med naromrades
forskolan och L 5 uttrycker att rutinen varit muntlig 6verenskommelse men

skriftlig under pandemin.
4.4 Utveckling

4.4.1 Utmaningar och mgjligheter

Respondenternas tankar om utmaningar och mojligheter som kan utveckla

samverkan mellan skolformerna. L 5 uttrycker behov av samsyn i foljande citat:

"Det vore bra om vuxna planerade tillsammans for att fi samsyn
pa utveckling och larande." (L 5)
F 1 ser en utvecklingspotential i den nuvarande ansvarsfordelningen enligt citatet

som foljer:

"Varfor ligger allt ansvar pa den enskilda pedagogens
valvilja?" (F 1)

F 2 i sin tur uttrycker att upplagget racker, det ar lang kontinuitet pa pedagoger
bade i forskolan och forskoleklassen. L 4 uttrycker att det behover upprittas
overgripande riktlinjer och rutiner med rubriker som tar upp barns utveckling och
larande. L 6 uttrycker en 6nskan om mer samverkan med forskolan. Att lita pa
varandras profession och kommunicera barns behov av anpassningar pa
individniva.

4.5 Slutsatser

Styrdokumentens krav pa fortroendefull samverkan mellan skolformerna verkar
inte vara synkroniserad med de forutsattningar som rader samt de
samverkansformer som upprattats mellan forskola och forskoleklass i denna
studie. Ansvarsfordelningen mellan forskola och forskoleklass upplevs till viss del
som jaimlik medan huvudmannen inte upplevs vara delaktig i processen. Min
tolkning av resultatredovisningen ar att det saknas gemensamma arenor dar

forskollarare och larare kan diskutera och planera for 6vergangar mellan
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skolformerna vilket hor ihop med de forutsiattningar som finns vid varje enskild
enhet. Behov av utveckling av samverkan lyfts bade i tidigare forskning och av
respondenter som ingar i undersokningen. Respondenternas upplevelser av att
huvudmannen inte ar delaktig vid 6vergangsprocesser kan tyda pa en otydlig
styrning for hur overgangar ska genomforas. Med andra ord har studiens resultat
synliggjort en viss utvecklingspotential for 6vergangar mellan skolformerna som

ingatt i denna studie.

5. Diskussion

5.1 Metoddiskussion

Valet av semistrukturerade intervjuer som beskrivs i Denscombe (2018, s 269) har
varit en bra metod for datainsamling och metoden ar anpassad for kvalitativ
forskning dar manniskors upplevelser och erfarenheter om ett fenomen
undersoks. Det insamlade materialet har bidragit till stor del att besvara studiens
syfte och fragestillningar om hur larare och forskollarare upplever
overgangsprocesser samt hur ansvarsfordelningen mellan aktorerna forstas.
Studiens karaktar ar av mindre art och omfattar sex intervjuer vilket kan vara en
begransande faktor for studiens resultat. Med tanke pa det ldga antalet
respondenter hade jag kunnat valja en annan form av intervju for att samla in
data. Fokusgruppsintervjuer kan enligt David och Sutton (2016, s. 123) inbringa
intressantare och mer anviandbara data genom att lata en grupp av manniskor
diskutera fragor. Om tidsramen for att utfora studien varit storre hade en enkit
med kvantitativ metod kunnat komplettera intervjustudien och darmed natt ut till

ett storre urval med mojlighet till en vidare generaliserbarhet.
5.2 Resultatdiskussion

Detta avsnitt ar amnat for diskussion av resultat i relation till studiens bakgrund,

syfte samt fragestallningar.

Studiens syfte har varit att bilda kunskap om forskollarares och larares berattelser
av fenomenet 6vergang mellan forskola och forskoleklass med sarskilt fokus pa

hur ansvarsfordelningen mellan aktérerna beskrivs.

I avsnittet bakgrund pavisas att det inte finns nagra nationella riktlinjer eller
rutiner for overgangar mellan skolformerna vilket innebar stora skillnader for hur

overgangar gestaltas. Att forutsattningar och rutiner varierar for att gestalta
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overgangar framkommer i respondenternas berattelser samt att

ansvarsfordelningen mellan aktorerna upplevs oklar.

Resultat fran undersokningen bekriftar sdledes att det inte ar en likvardig start
for barns overgangar da alla forskolor och forskoleklasser har egna upplagg for

overgangsaktiviteter.
5.2.1 Ansvarsférdelning vid samverkan

Respondenternas berittelser nar det giller ansvarsfordelningen mellan forskolan,
forskoleklassen samt huvudmannen ar samstammiga i att huvudmannen inte ar

delaktig forutom med ett visst administrativt stod.

Att 6vergangar ar komplexa och paverkas av manga faktorer pa olika nivaer
framhalls i tidigare forskning som presenterats i studien. (Welén, 2022); (Ackes;jo,
2016); (Lillvist & Wilder (2017); ( Docket & Perry, 2017).

Min tolkning av resultatet nar det galler ansvarsfordelningen ar att det saknas en
overgripande struktur med rutiner och riktlinjer som stod for planering och
genomforande i overgangsprocessen. I det stora hela dr det muntliga
overenskommelser som star till grund for den samverkan som sker mellan
skolformerna. Ansvarsfordelningen mellan forskollarare i forskolan och larare i
forskoleklassen behover enligt studiens resultat fortydligas eftersom den bara
delvis upplevs som jamlik. Alatalo, m.fl. (2014) menar att en ansvarsfordelning
dar forskoleklassen styr 6vergangsprocesser ofta behalls for att den upplevs som
praktisk. Att man kor i gamla hjulspar nar det giller genomforandet av
overgangar har ocksa framkommit i respondenternas berittelser vilket tyder pa

otydlig ansvarsfordelning och brist pa rutiner.
5.2.2 Forutsattningar for samverkan

Det rader skilda forutsattningar for skolformernas mojlighet att samverka och det
som ar en gemensam reflektion fran alla respondenter som deltagit ar tidsbrist for
att planera och genomfora 6vergangar. Aven stora barngrupper ses som hinder for
att hinna med att 6verlamna och mottaga information om alla barns lirande och

utveckling infor 6vergangar mellan skolformerna.

Rektor som ar en funktion hos huvudmannen ska enligt laroplanerna
Lpfo 18 (2018) och Lgr 22 (2022) ansvara for att ge forutsattningar for att

fortroendefull samverkan mellan skolformerna kommer till stand.
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Respondenternas upplevelse av att det rader tidsbrist for genomforande av
overgangsprocesser behover saledes kommuniceras till huvudmannen for de bada

skolformerna.

Huruvida Skolverkets stédmaterial som finns publicerade pa hemsidan

( Skolverket, 2022a); ( Skolverket, 2022b) kan bidra till gynnsamma 6vergangar
for barn och elever beror pa om liarare i de bada skolformerna kanner till att dessa
finns tillgdngliga. Stodmaterialen exemplifierar framgangsfaktorer och tips pa
hur 6vergangar kan genomforas vilket kan vara till stod nar overgripande

riktlinjer och rutiner saknas bade nationellt och lokalt.

Exempel pa framgangsfaktorer som lyfts fram &ar att huvudmaén for skolformerna
tillsammans utformar rutiner for samverkan samt att forskolan, fritidshemmet
och skolan utarbetar en tydlig struktur for ansvarsfordelning samt rutiner hur

samverkan ska bedrivas vid 6vergangar. ( Skolverket, 2022a)

5.2.3 Overldmning av barns utveckling och lirande

Eftersom forskoleklassen blivit en obligatorisk skolform har kraven pa forskolan
okat nar det galler att arbeta med skolforberedande undervisning samt att
overlamna barns utveckling och larande till mottagande skolform. Det innebar att
samverkan mellan skolformerna ar an viktigare for att sakerstilla progression i
barnens larande samt att forskoleklassen inte ska upprepa tidigare undervisning.
En adekvat 6verlamning av det enskilda barnets utveckling och ldrande ar séledes
en viktig faktor for att mottagande forskoleklass ska ha mojlighet att anpassa
undervisningen.

Tidigare forskning om barns 6évergangar har uppméarksammat skolformernas
positionsforflyttning samt diskuterat om forskolan och forskoleklassen narmat sig
varandra nar det giller kunskapsbegreppet och synen pa barns utveckling och
larande. (Ackesjo, 2016); (Ackesjo & Persson, 2017)

Overgangar upplevs som komplexa med anledning av alla faktorer som péverkar
processen. Det har uppmiarksammats i tidigare forskning ett behov av forandring
och utveckling av 6vergangsprocesser i syfte att frimja barns progression och

langsiktiga larande. (Welén, 2022 ); (Ackesjo, 2016 ); (Alatalo, m.fl. 2014 )
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5.2.4 Rutiner och riktlinjer

Forskollarare och larare har i tidigare forskning som presenterats i studien
efterfragat tydligare handlingsplaner, struktur och rutiner for att sikerstilla en
jamlik 6vergang for alla barn. (Welén, 2022, s. 130) Aven i denna studie har tre av
sex respondenter uttryckt behov av tydligare styrning i form av riktlinjer och

rutiner samt utveckling av samverkan mellan skolformerna.

Tva respondenter nimnde Covid- 19 pandemin som en forsvarande faktor vid
overgangsprocesser och upplevelsen att omfattningen har minskat kan
sammanfalla med de restriktioner som varit radande under ett par ar. Skolverket
har i sin rapport Covid-19-pandemins paverkan pa forskolan ( Skolverket,
2022:8) undersokt rektorers upplevelse av bland annat hur 6vergangsprocesser
paverkats av pandemin. Det framkom att 6verviagande del av rektorerna ansag att
overgangsprocesserna blivit nagot samre jamfort med ar 2019 och att vissa
forskolor inte genomfort 6vergangsaktiviteter 6ver huvud taget. Anledningar som
angavs var bland annat att skolor inte kunnat anpassa sig och hitta 16sningar for

overgangsaktiviteter under de radande restriktionerna. (Skolverket, 2023)

5.2.5 Framtida forskning

Eftersom det ar sparsamt med nationell forskning om forskollarares och larares

forutsattningar for att genomfora 6vergangar vore det relevant med mer ingdende
studier med storre bredd for att synliggora eventuella hinder och mojligheter. Det
vore ocksa onskvart med ytterligare forskning kring hur ansvarsfordelning mellan

alla aktorer som ar delaktiga i barns 6vergangar kan utvecklas.
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Bilaga A. Informationsbrev och samtyckesformular 2022-10-10

Overgang, en stadig bro eller en tunn réd trad, en intervjustudie om
overgang mellan forskola och forskoleklass sett ur ett organisatoriskt perspektiv.

Samtyckesformular till personer fyllda 15 ar och dldre.
Information

Med anledning av mitt examensarbete ar du inbjuden att delta i min
intervjustudie inom kursen, Examensarbete, grundniva 15 HP, lararprogrammet
vid Umea Universitet. I detta dokument far du information om vad det innebar att
delta.

Studiens syfte och hur studien gar till

Det finns idag inga nationella riktlinjer eller rutiner for 6vergang mellan
skolformerna vilket har viackt mitt intresse for fenomenet. Studien handlar om hur
processen med overgang mellan forskola och forskoleklass organiseras. Jag vill
ocksa bilda kunskap om vilka utmaningar och mojligheter forskollarare och larare
har identifierat vid 6vergangsprocesser. Datainsamlingen sker genom en
semistrukturerad intervju dar jag antecknar under intervjuns gang. Tidsatgang for
intervjun beraknas till 30 minuter. Urvalet for studien ar forskollarare i forskolan
och forskollarare/larare i forskoleklass som i nartid varit delaktiga i 6vergangar
mellan forskola och forskoleklass.

For att gora studien kommer jag hantera personuppgifter och jag fragar harmed
om jag far anvianda informationen for kursuppgiften. Det handlar om:

- namn och yrkestitel
- att jag antecknar under intervjun.
Vad hinder med mina uppgifter?

Personuppgifter som kan kopplas till dig samt vilken enhet du ar verksam i
kommer inte att skrivas ut nar jag redovisar resultatet. Det insamlade materialet
ska endast anvandas av mig inom examensarbetets ramar.

Deltagandet ar frivilligt

Det ar frivilligt att delta och du kan avbryta ditt deltagande nar som helst utan att
behova uppge varfor. Om du véljer att avbryta kontaktar du mig, Anna-Carin Aaro
som ar ansvarig for studien via mejl . Mina kontaktuppgifter:

Mejl: Anna-Carin.Aaro@umu.se
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Overging, en stadig bro eller en tunn réd trad, en intervjustudie om

overgang mellan forskola och forskoleklass sett ur ett organisatoriskt perspektiv.

Samtycke till att delta i studien

Jag har fatt muntlig och skriftlig information om studien och haft maéjlighet att
stilla fragor. Jag far behalla den skriftliga informationen.

| | Jag samtycker till att delta i studien och till att uppgifter om mig anvéinds pé
det sédtt som beskrivs i informationen ovan.

Datum:

Namn:

Underskrift:
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Bilaga B, Intervjuguide

1. Vilken utbildning har du?

2. Ivilken skolform ar du verksam?

3. Hur upplever du att ansvarsfordelningen ar mellan forskolan,
forskoleklassen och huvudmannen vid 6vergang? (Vem initierar
processen?) (Ar det ett delat ansvar mellan forskolldrare och lirare och
huvudman?)

4. Tillhandahaller huvudmannen overgripande riktlinjer och
rutiner for planering och genomforande av overgang? (Finns det
rutiner for 6vergangsaktiviteter?) (Finns det administrativa rutiner?)

5. Finns det en utarbetad rutin for samverkan mellan
skolformerna vid 6vergang? (Ar rutinen nedskriven eller muntlig?)

6. Hur kommuniceras information om barnens utveckling och
ldarande? (Kommuniceras alla barns larande och utveckling?)

(Overlimnas/mottas dokumentation om barns lirande och utveckling?)

7. Anviander du nagot stodmaterial for planering och
genomforande av overgang?
(Kanner du till Skolverkets stodmaterial for 6vergangar?) (Har du
erfarenhet av andra stodjande material, litteratur etc?)

8. Vilka utmaningar och mojligheter har du identifierat i processen
med overgang?
(Finns det adekvata forutsattningar for planering av 6vergangsaktiviteter?)
(Hur kan overgangsprocesser utvecklas?)

Fragorna stills i samma ordning till alla respondenter samt eventuella
foljdfragor beroende pa det som framkommer under intervjun.
Svaren antecknas under intervjuns gang.
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