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Sammanfattning

Syftet med den hdr studien &r att undersoka hur forskollarare resonerar kring vad
begreppet anknytning i férskolan innebar och hur férskollararna anpassar introduktionen
utifrdn de yngsta barnens och deras vardnadshavares behov. Vi har utgatt ifran Bowlbys
anknytningsteori och kopplat nagra av dess centrala teoretiska begrepp till barns
utveckling och vélbefinnande. Forskningen som presenteras pavisar hur forskollararens
didaktiska forhallningssatt och strategier i samverkan med barnets vardnadshavare kan
mdojliggbra och minska stressen vid de kortvariga separationerna som 6verlamningen
innebar. Detta for att introduktionen av de yngsta barnen ska bli s& bra som majligt.
Utbildningen i forskolan préglas av omsorg kring barnets trygghet och vélbefinnande och
det &r pedagogernas uppdrag att stodja barnet i att bygga en grundldggande trygghet och
sjalvkansla. Med hjalp av en kvalitativ forskningsmetod i form av semistrukturerade
intervjuer samlades data in for att analyseras, bearbetas och diskuteras. Resultatet visar
att majoriteten av de tillfrdgade forskollararna ar inférstadda med vikten av en trygg
anknytning, bade for barnet och for vardnadshavarna. Forskolldararna visar pa kunskap
hur de kan anpassa introduktionen for att tillgodose trygg anknytning, utifran varje enskilt
barns behov, vardnadshavares behov samt utifran rutiner och miljo.

Nyckelord: anknytning, férskola, introduktion, trygghet, vardnadshavare, éverlamning



Forord

Vi vill rikta ett stort tack till de forskollarare som stallt upp pa intervjuer, som pa sa vis
mojliggjorde att vi kunde genomfora studien. Vara familjer fortjanar att
uppmarksammas och tackas for det enorma stdd de varit genom hela processen.
Sjalvklart vill vi tacka var handledare Yvonne som varit uppmuntrande och stottande,
gett goda rad och trott pa oss och vart arbete, dven nar vi sjdlva inte gjort det.

Slutligen ett stort tack till varandra for att ha stéttat, skrattat och gratit tillsammans. Det
har arbetet har gett oss otroligt mycket infor vart kommande yrke, bade
kunskapsmassigt och for var personliga utveckling.

Tack for dessa 3.5 ar. Vi gjorde det!
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1. Inledning

| var kommande profession som forskollarare ar det enligt Laroplan for forskolan
(Lpfo18, 2018) upp till oss att skapa en trygg plats pa forskolan for barnen att vistas pa
under dagen och att hjalpa barnen att bygga en grundldggande trygghet och sjalvkansla.
Det gor vi genom att utbildningen i forskolan préaglas av omsorg kring barnets trygghet
och valbefinnande.

Anknytning som begrepp betonar de viktigaste utgangspunkterna for barns larande och
utveckling. John Bowlbys anknytningsteori som beskrivs av Hagstrom (2010) beror
samspelet mellan vardnadshavaren eller annan anknytningsperson, exempelvis
forskollarare i forskolan, och barnet. Samspelet involverar vardnadshavaren eller
forskollararens vilja, intresse och kompetens att stodja barnets behov av bade trost,
trygghet och beskydd i otrygga situationer likval som att fa utforska omvarlden nar det ar
mojligt, under rimligt sakra forutsattningar (Broberg, Hagstrom & Broberg, 2012).

Eftersom barnkonventionen (UNICEF Sverige, 2018) nu &r lag skulle barnens trygghet
och valbefinnande kunna vara en del av forskolans laroplan. Enligt en sammanstalining
av ord i Lpfol8 (2018) menar Carlberg Granberg & Lindfors (2020) att det &r
anmarkningsvart att ord som anknytning, bekréfta, beméta, hjarnan, beréring, kanslor,
sinnen, sémn, éverlamna och separation inte forekommer alls i den reviderade laroplanen
(Lpf618, 2018). Tidigare forskning visar att anknytning har stor betydelsen for barnens
larande och utveckling (Ainsworth, Bell & Stayton, 1972; Ahnert, Gunnar, Lamb &
Barthel, 2014; Bowlby, 2007). Vi upplever att forskolan & mer styrd utifran
undervisningsmalen i laroplanen och att omsorgshiten, dar dven anknytningen kan inga,
blir asidosatt.

Enligt Bowlbys anknytningsteori beskriver Broberg m.fl. (2012) att det finns flera olika
typer av anknytning och det dr kunskapen om dessa som vi ser som viktiga att ha vetskap
om for vart framtida yrke som forskollarare. Att veta hur barn knyter an, och hur vi kan
hjdlpa till med detta borde vara prioriterat hos dem som arbetar inom forskolan da
anknytning och trygghet ar viktigt for barns framtida larande och utveckling. Hagstrom
(2010) lyfter Bowlbys anknytningsteori i vilken han menar att barnet &r utrustat med ett
biologiskt forberett system. Kortfattat innebar det att barnet pakallar uppmarksamhet fran
sin vardnadshavare via signaler, med malet att soka narhet och skydd hos dem. Bowlbys
teori uppkom i hans forskning, dar dven Mary Ainsworth var delaktig, kring barn som av
olika orsaker separerats fran sina vardnadshavare (Bowlby, 1969).



1.1 Syfte och fragestallningar

Vart syfte med denna undersokning ar att undersoka hur forskolldrare resonerar kring sitt
forhallningssatt gentemot barnet och vardnadshavare vid introduktionen till forskolans
verksamhet.

| var hogskoleforlagda del av utbildningen och efter utford verksamhetsforlagd utbildning
upplever vi att vi inte fatt sa mycket erfarenhet géallande metoder och arbetsmodeller kring
anknytningsprocesser for de yngsta barnen, alder 1 — 2 ar, som vi kanske hade trott och
hoppats pa. Av den anledningen har vi ett stort intresse for amnet och vill fa mer kunskap
nér vi snart blir yrkesverksamma, utbildade forskollarare.

Var valda fragestallning:
e Hur resonerar forskollararna kring vad de anser viktigt i anpassningen av den

pedagogiska verksamheten vid introduktionen, for att skapa en trygg anknytning
hos barnet?



2. Bakgrund

| detta avsnitt presenteras forskolans styrdokument, historia kring anknytningsteorin samt
vikten av trygghet for barnet till deras anknytningspersoner och vad det innebér for
barnets sjalvutveckling och larande. Aven forskolldrares didaktiska forhallningssétt
gentemot de yngsta barnen och deras vardnadshavare vid introduktion till forskolans
verksamhet presenteras.

2.1 Forskolans styrdokument

Utbildningens syfte enligt Skollagens allménna bestdammelser (2010:800, 2 8) ar att
forskolan ska stimulera barnens utveckling och larande och dessutom tillhandahalla
barnen en trygg omsorg. Enligt Lpf618 (2018) innebér forskolans uppdrag att
utbildningen ska vara rolig, trygg och larorik for alla barn som vistas dér och att den ska
lagga grunden for ett livslangt larande. Utgangspunkten i utbildningen &r att alla som
arbetar dar har en helhetssyn pa barn och barns behov vilket innefattar omsorg, utveckling
och larande som en bildande helhet. Barnperspektivet i laroplanen ar vél synligt anser
Niss & Sdderstrom (2020).

Det ar forskolans uppdrag att forstd vad de yngsta barnen har for syfte med sina
ageranden, kunna leva sig in i och ta hénsyn till barnens kanslor och tankar samt utforma
utbildningen sa att hansyn kan tas till varje enskilt barns utvecklingsniva och behov (Niss
& Soderstrom, 2020). Nyfikenhet, utforskande och lust att lara ska utgéra grunden for
den pedagogiska verksamheten. Den ska utga fran barnens erfarenheter, behov, intressen
och asikter och processen av barnens tankar och idéer ska tas tillvara pa for att generera
variation i larandet (Lpf618, 2018) och &r helt i samklang med barnsynen i FN:s
konvention om barns réattigheter. De rattigheter och varden som bendmns i FN:s
konvention om barns rattigheter (UNICEF Sverige, 2018) innebér vissa grundlaggande
principer for forskolans personal att beakta nar det kommer till fragor som ror barnet.
Utbildningen ska utga fran barnets basta vid alla beslut som ror barnet (3 §), varje barn
har ratt till liv och utveckling (6 8), varje barn har ratt att uttrycka sin mening och fa den
respekterad samt erhalla kunskap om jamlikhet och individuella rattigheter (2 8)
(UNICEF Sverige, 2018).

Varje barn i forskolan ska fa uppleva gladjen och tillfredsstéllelsen av att gora framsteg,
vara en tillgang i gruppen och 6vervinna utmaningar. Den trygga omsorgen som forskolan
ska erbjuda varje barn bidrar till att etablera barnets trygghet och sjalvkansla. Riktlinjerna
for arbetslaget i forskolan innebér att utveckla en tillitsfull relation och ha ett nara och
fortroendefullt samarbete med hemmet och barnets vardnadshavare. Det ar en
grundlaggande aspekt for att kunna skapa de bésta mojliga forutsattningarna for barnet
att utvecklas rikt och mangsidigt. Rektorn har ett sarskilt ansvar for att varje barn
tillsammans med vardnadshavarna far en god introduktion till forskolans verksamhet
(Lpfo18, 2018).

2.2 Anknytningsteorins historia

John Bowlby var utbildad psykoanalytiker och &r anknytningsteorins upphovsman. Han
var primért intresserad av anknytning som ett 6vergripande manskligt fenomen (Broberg
m.fl., 2012; Niss & Soderstrém, 2020). | slutet pa 1960-talet presenterade Bowlby
Attachment and loss (1969) dar han beskriver anknytningens betydelse for méanniskans
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utveckling och vad separationer, forsummelse och vanvard i tidig alder kan fa for effekter
senare i utvecklingen. Ar 1950 sokte han en medarbetare till ett forskningsprojekt och
inledde tillsammans med Mary Ainsworth ett samarbete som kom att vara i 40 ar. Mary
Ainsworth var en metodologiskt skolad akademisk psykolog med intresse for individuella
skillnader. Ainsworth anvande begreppet trygg bas forsta gangen i sin doktorsavhandling
nér hon skrev: “Nér det saknas trygghet i familjen, handikappas individen genom att den
inte har en trygg bas att utga ifran” (Broberg m.fl., 2012, s. 35).

Bowlbys (1969) anknytningsteori talar om for oss hur barnen paverkas vid bade positiv
(trygg) och negativ (otrygg) anknytning. Anknytningen, eller bristen pa den, har en direkt
paverkan pa neuronerna i frontalloben, dér en bra, normal anknytning verkar fér en vidare
utveckling och mognad hos barnet. Neuronerna far da forutsattningar att kopplas samman
och vidareutvecklas. Medan en situation som inte ger férutsattningar for normal och trygg
anknytning, utan i stallet skapar oro och stress hos barnet, har negativ paverkan pa hjarnan
och neuronernas utveckling i och med att hormonet kortisol utséndras. Vid langvarig
stress kan utséndrandet av kortisol inte bara hamma vidareutveckling av nya kopplingar
mellan neuroner, utan befintliga neuroner kan offra sig och sluta fungera.

Detta system forbereds och pabdrjas redan innan barnet fods, men har dven efterat tid att
aterhamta eller forma om sig for att anpassas till verkligheten (Gerhardt, 2015). Det
innebar att &ven om barnets forsta tid har varit svar och anknytningen till barnets foraldrar
inte varit positiv finns anda majlighet till forandring och uppbyggnad av prefrontalloben,
som &r den del av hjarnan som starks vid positiva, sociala upplevelser. Effekterna av en
negativ anknytning kan med andra ord forandras, vilket ocksa Bowlby (1988a) betonar.
Han talar om forskning som visar barnets anknytningsmonster under levnadsar tva och
tre och hur det kan forandras om en ny anknytningsperson tillkommer och visar pa
exempelvis en positiv, trygg anknytning.

2.3 Inre arbetsmodeller

Var och en av oss manniskor &r resultatet av vara upplevelser som samspelar med vart
genetiska arv. Var kompetens att skapa sociala relationer och intima anknytningsband ar
invand i gen- och miljosamspelet i vara tidiga upplevelser fran barndomen (Wennerberg,
2010). Dock ar inte alla ménniskor fodda med samma genetiska komponenter och inte
heller bar vi med oss likadana erfarenheter i livet men majoriteten av oss fods med ratt sa
tangerande tendenser att svara pa upplevelser pa tamligen forutsagbara satt. Spadbarn och
smabarn behover oerhdrt mycket tid och kanslomassig uppmarksamhet fran
fortroendefulla anknytningspersoner for att kunna utvecklas till unga vuxna som ar socialt
kompetenta och ka&nsloméssigt robusta (Bowlby, 1988a). Utifran de sa kallade “inre
arbetsmodeller” som barnet dr van vid skapas ett samspel med ytterligare omsorgsgivare.
Modellen generaliseras och anvands &ven senare i livet i skapandet av nya relationer
(Broberg, Grangvist, lvarsson och Risholm Mothander, 2006, s.132 - 133; Wennerberg,
2010, s. 65 - 66).

2.4 Forskollararens forhallningssatt
Det &r en sjalvklarhet i forskolan att varje pedagog ska ha en god relation till det enskilda

barnet, ett dialogforhallande (Niss, 2009b). Oavsett utbildning och kompetens maste all
personal i forskolan sasom forskolldrare, diplomerade smabarnspedagoger och



barnskotare, verka mot malen i laroplanen. Carlberg m.fl. (2020) understryker dock att
laroplanen aldrig far bli viktigare &n barnen.

Barn spenderar idag mycket av sin tid under de forsta levnadsaren i forskolan och
pedagogerna som arbetar dar blir av den anledningen mycket betydelsefulla i de yngsta
barnens liv. For barnets utveckling sett ur ett langsiktigt perspektiv ar pedagogens
formaga att skapa trygga relationer och ett positivt samspel med de yngsta barnen en
betydelsefull komponent. Det viktiga samspelet sker i vardagen pa forskolan mellan
barnen och pedagogerna och det ar pedagogernas forhallningssatt som avgor barnens
mojligheter att utvecklas och ma sa bra de kan, utifran de unika individer de ar. Ett
samspel med positiv ton gor att barnen mar bra, utvecklas och lér sig (Niss & Soderstrom,
2020). Nar pedagogerna i forskolan reflekterar Gver hur deras eget beteende paverkar
barnet utvecklas de till alltmer kompetenta omvardnadspersoner. Att ha kannedom om
vad Trygghetscirkeln (se figur 1) innebar och som pedagog ha forstaelse for och
kannedom om barnets olika behov gor att det ar lttare att forestélla sig barnets inre och
vad de behover av de vuxna. Riktlinjer for pedagoger i forskolan att forhalla sig till och
betrakta vuxenrollen utifran barnets behov for att skapa trygghet ar att alltid vara storre,
starkare, klokare och samtidigt snall, nar det gar att folja barnets behov och nér det kravs
att ta ansvar och att bestdmma (Brandtzeeg, Torsteinson, & Qiestad, 2016).

Nér laroplanen reviderades och borjade galla 2019 innebar det en perspektividgesandring
fran att uppfylla vardnadshavares behov av barnsyn till att placera varje individuellt barns
behov av omsorg, utveckling och larande i fokus for utbildningen (Carlberg m.fl, 2020).
Dock namns inte “de yngsta barnen” nagonstans, enligt forfattarna (s. 10). Aven om
laroplanernas innehall forandras sa ar de yngsta barnens behov och perspektiv konstant.
| sin egen laroplan De yngsta barnens egen laroplan - Lpfo 18 utifran 1 — 3 aringars
behov och perspektiv framhaller de att férskolans utbildning ska genomsyras av att
omsorg, utveckling och larande bildar en helhet. Dock menar forfattarna att omsorgen ar
overordnat larandet for de yngsta barnen. For att det ska ske en utveckling och ett larande
hos de yngsta barnen i forskolan ar en forutsattning att ha néra relationer som préaglas av
tillit. Carlberg m.fl (2020, s.25) understryker att om barnets fysiska och psykiska
“basbehov”, det vill séga mat, sémn, rorelse, skydd, relationer och sinnesstimulans blir
tillgodosedda av de vuxna kan omsorg, utveckling och larande bilda en helhet och barnet
kan befinna sig i fysisk och psykiskt “jamviktstillstind”. Sammanfattningsvis &r
ovanstaende en avgorande del i forskollararens relationskompetens och inbegriper en
skicklighet i att etablera och skapa ett samspel som framjar barnets utveckling (Niss &
Soderstrom, 2020).

2.5 Trygghetscirkeln — en karta att forsta barnet inifran

Bowlby (1988a) understryker att en grundldggande forutsattning for barnets utveckling
ar anknytningen. Just begreppet “en trygg bas” ar navet i anknytningsteorin och utgors av
tva delar (Niss & Soderstrom, 2020, s. 24; Broberg m.fl., 2012, s. 44), bland annat den
vuxnes formaga till omsorg, att vara en bas for barnet i dess behov av att utforska
omvaérlden samt vara en hamn foér barnet att atervanda till for skydd och trost.
Trygghetscirkeln, Circle of Security, askadliggor pa ett konkret sétt vad anknytningen
handlar om. Den visar hur anknytningens tva delar, trygg bas och siker hamn, hanger
ihop.



CIRCLE OF SECURITY

PARENT ATTENDING TO THE CHILD'S NEEDS

‘ Watch over me
« Delight in me
* Helpme

« Enjoy with me

Support My |
Exploration

Welcome My
Coming To You

Always: be BIGGER, STRONGER, WISER, and KIND.
Whenever possible: follow my child’s need.
Whenever necessary: take charge.

¢ Protect me
¢ Comfort me
« Delight in me
* Organize my feelings

© 2000 Cooper. Hoffman. Marvin & Powell

Figur 1. Circle of Security. (Researchgate, 2000).

2.5.1 Den Ovre delen av cirkeln

Den ovre delen i Trygghetscirkeln handlar om nér barnet utforskar vérlden runt omkring
sig. Alla barn har behov av att fa kunskap om sin omgivning och andra manniskor samt
att undersoka. Det &r genom det behovet som barnets nyfikenhet pa vérlden och andra
manniskor utvecklas. Nyfikenheten hos barnet ar drivkraften framat mot allt storre
kompetens och gladje pa livet. Om nyfikenheten begransas, begransas ocksa livsgladjen.
Barns behov av att utforska omvérlden och andra manniskor bidrar till utvecklingen av
barnets sjalvstandighet och en inre kénsla av trygghet hos barnet, att vara en aktor, vara
den som kan paverka och vara en som har en plats i ett sammanhang (Brandtzaeg m.fl.,
2016; Niss & Soderstrom, 2020; Broberg m.fl., 2012).

Nar barnet ar i den Gvre delen av cirkeln kan det upplevas, utifran sett, att barnet inte
behdver en vuxen nér de utforskar eller leker men det gor de. Forskolldrarna &r medvetna
om och forstar att barnen behéver vuxna runt omkring sig hela tiden. Forskollararens
installning bor vara att folja med i, uppmuntra och vara intresserad av vad barnet haller
pa med just dar och da. Barnet marker pedagogens instéallning och kanner da den inre
tryggheten i att fortsétta utforska eller leka, nar den vuxna finns dér och vakar 6ver barnet.
Forskollararens blick, narvaro och kommentarer att hen ser barnet nér det leker eller
utforskar bidrar till barns vilbefinnande och livsglddje och “lampan kan lysa gront”
(Brandtzeeg m.fl., 2016; Niss & Soderstrom, 2020; Broberg m.fl., 2012).

Barnen pa forskolan behover kanna att forskollararen glads at dem. Det gor de genom att
pedagogerna ler at barnen, ser pa dem med stolthet och berommer dem med verbala
uttryck och fysisk beréring och exempelvis i form av en strykning pa ryggen och genom
att uppmuntra barnens egna initiativ och val. Nar barnen ges sadana sma 6gonblick fylls
de ater igen av energi och sjalvfortroende och kraft att fortsatta utforska. Nar
forskollararna glads at barnen upplevs de bli mer samarbetsvilliga, vilket visar att
uppskattning och gladje etablerar lust hos barnen att samverka och sjélva ge tillbaka
(Brandtzeeg m.fl., 2016; Niss & Soderstrom, 2020; Broberg m.fl., 2012).



Ibland klarar inte barn av att géra det de vill och det mynnar ut i frustration. Da behover
barnet bli forstatt av forskollararen och att forskollararen gar in i situationen och fraga
barnet om hen har nagon I6sning pa problemet, till exempel visa konkret med kroppen,
och berdmmer barnet for processen hen gatt igenom for att klara av nagot. Pa det sattet
hjalper forskollararen barnet att utveckla uthallighet och medvetenhet kring vikten av att
kampa for nagot man vill klara av (Brandtzeeg m.fl., 2016; Niss & Soderstrom, 2020;
Broberg m.fl., 2012).

Annu ett behov barnet har nar hen befinner sig i den 6vre delen av cirkeln &r att ha roligt
tillsammans med pedagogen. Gladje forstarks nar den delas med nagon annan och det &r
viktigt for barns utveckling att hjdlpa dem erfara gladje. Gladje &r en del i
grundtryggheten vilket stimulerar hjarnans utveckling da den utséndrar signalsubstanser
som gor hjarnan disponerad for larande. Férskolan innehaller sd manga rutinsituationer
sa det ar viktigt att skapa de dar sma gladjefyllda stunderna, som exempelvis busa lite
tillsammans med barnet vid blojbyten eller skoja med barnet vid pakladningen fér det gor
gott for barnet (Brandtzeeg m.fl., 2016; Niss & Sdderstrom, 2020; Broberg m.fl., 2012).

2.5.2 Den nedre delen av cirkeln

Nér barnet befinner sig i den nedre delen av Trygghetscirkeln och &r radda, kanske osakra
eller ledsna vill hen kénna att det finns en pedagog nara som skyddar. Den skyddande
forskollararen ar avgorande for barnets inre kénsla av trygghet. Har inte forskollararen
kontroll och 6verblick éver det som sker kan barnets viktiga kdnsla av trygghet hotas. Om
ett barn upplevs inte vilja ga till forskolan, kan det bero pa att barnet kanner sig utlamnat
och oskyddad (Brandtzeeg m.fl., 2016; Niss & Soderstrom, 2020; Broberg m.fl., 2012).

Barn ar ofta i behov av trost av olika anledningar. De kan vara radda eller ledsna dver
nagot som har hant eller sa ar de trotta. Forskollarares tillganglighet for att ge barnet trost
kan vara avgorande for om barnet kommer for att fa trost eller inte. Att trosta ett barn i
behov innebar att visa forstaelse for barnets kanslor och empati for barnets kanslor. Det
innebar ocksa att hjdlpa barnet att forsta att det kommer ga over och bli bra igen
(Brandtzeeg m.fl., 2016; Niss & Sdderstrom, 2020; Broberg m.fl., 2012).

Att barnet kanner att pedagogen glader sig at hen och har en grundlaggande vanlighet mot
barnet géller lika mycket i den 6vre delen som i den undre delen av cirkeln. Det innebar
helt enkelt att vara snall mot barnet. Barn utmanar men de marker ocksa av nar
forskollarare inte klarar av att vara snélla. Det &r lattare att kdnna en uppriktig vanlighet
gentemot alla barn nér vetskapen kring hur viktigt det ar for deras kénsla av trygghet och
utveckling finns (Brandtzeeg m.fl., 2016; Niss & Sdderstrom, 2020; Broberg m.fl., 2012).

Barnet behover hjélp nér hen befinner sig i den nedre delen av cirkeln av férskollararen
att organisera sina kanslor. Att kunna organisera sina kénslor &r ett grundldggande behov
hos alla och kortfattat innebar det att lara kanna och forsta sig sjalv. Barnet behdver ha
nagon hos sig som hjalper hen att dela upplevelsen, att hantera, forsoka forsta barnets
kanslor och hjalpa barnet med att klara av k&nslorna. Forskollararen kan hjdlpa barnet
med det genom berdring, ansiktsuttryck och rérelser och genom att med ord visa att hen
ar tillsammans med barnet i det hen kanner. Det sistnamnda, att som pedagog sétta ord
pa barnets kanslor, dven nar barnet ar for ungt for att forsta betydelsen av ordet sa bidrar
det till organiseringen. Dock &r det viktigt att som forskollarare vara medveten om att
spraket har en lugnande effekt bara om det formedlas med ett tonfall som menar det man
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sager. Om empati kring barnets ké&nslor ges med ett irriterat tonfall har orden ingen
trostande eller lugnande inverkan for barnet, da barn ar oerhort kansliga for hur empati
formedlas till dem (Brandtzeeg m.fl., 2016; Niss & Séderstrom, 2020; Broberg m.fl.,
2012).

2.6 Introduktionen till forskolans verksamhet

De flesta barn i Sverige borjar sin utbildning i forskolan nar de fyllt ett ar, med andra ord
nagon gang under sitt andra levnadsar (Carlberg m.fl., 2020). Det innebar att nar barnet
gor sin introduktion i forskolans varld &r anknytningen fortfarande barnets basala
“utvecklingsuppgift”, menar Broberg m.fl. (2012, s. 17). Under barnets tva forsta ar i livet
ar barnets viktigaste uppgift att knyta an till en eller flera viktiga anknytningspersoner.
Dessa personer &r vanligtvis barnets biologiska foraldrar men behdver inte nédvéandigtvis
vara det (Broberg m.fl, 2012).

Nar barnet ska borja forskolan anvander man sig av en introduktion for att vanja barnet
med att klara sig utan sina vardnadshavare, vanligtvis sina foraldrar, och lata sig tas om
hand om av en vikarierande anknytningsperson, personalen i férskolan. Introduktionen
behover utga fran och anpassas efter det enskilda barnets behov da processen é&r ett
anknytningsarbete for barnet bade till nya vuxna samt ett separationsarbete fran barnets
foraldrar. Ofta ar introduktion forknippad med manga kanslor bade hos barnet och hos
vardnadshavarna. Det ar darfor vasentligt att fa bagge parter att kanna sig trygga
(Hellberg, 2015; Carlberg m.fl., 2020; Niss & Soderstrom, 2020).

Ur vardnadshavarnas perspektiv innebar introduktionen att de ska kanna sig trygg med
att lamna sitt barn pa forskolan och ur barnets perspektiv syftar introduktionen i forsta
hand, enligt Hellberg (2015) till att:

1. fa vanjasig i lugn och ro till den nya miljén

2. att under trygga omstandigheter fa mojlighet att lara kanna och skapa en relation
till minst en pedagog som ersatter foraldrarna under barnets vistelsetid pa
forskolan - for att barnet ska fa forutsattningar att utforska och leka behdver
barnets anknytningssystem vara i vilolage

3. nyfikenheten till de andra barnen ska fa ske i barnets egen takt.

Introduktionen till forskolan ar for barnet bade ett anknytningsarbete till nya vuxna och
ett separationsarbete fran barnets vardnadshavare. Darfor &ar det sa viktigt att
introduktionen sker och anpassas utefter barnets bésta och enskilda behov (Hellberg,
2015; Carlberg m.fl., 2020; Niss & Soderstrom, 2020). For vissa barn &r introduktionen
mer utmanande an for andra och det finns forskning som uppmatt stressnivaer hos de
yngsta barnen som bdrjar i forskolan. Det handlar ytterst om forhojda nivaer av
stresshormon under forsta dagen barnet &r ensamt en langre tid (Hellberg, 2015; Broberg
m.fl., 2012). Nar barnet kommer hem sjunker nivaerna till sin grundniva och med det sagt
poangterar Hellberg (2015) att man inte ska tolka det som att forskolan &r en dalig plats
for barn att vistas pa, men det synliggor att forskolans miljo paverkar barnen och staller
krav pa dem. Barn ar olika men anpassningsbara, deras stressniva sjunker till det normala
nar de funnit sig till ratta och &r trygga i forskolan. Viktigt att komma ihag &r att barn inte
ska lamnas pa forskolan av sin vardnadshavare utan de ska lamnas 6ver till ndgon som
tar emot och tar Over i rollen som barnets trygga person. Det &r viktigt for forskollérare,
barnet och vardnadshavarna att 6verlamningsrutinerna fungerar. Vissa vardnadshavare
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som har alltfor svart eller alltfor latt att overlamna sina barn kan behova stod av
forskollararna (Hellberg, 2015).

For att fa trygga vardnadshavare vid overlamnandet av sina barn pa forskolan anser
Broberg (2006) och Niss & Sdderstrom (2020) att det framfor allt krévs att forskolan
haller hog kvalité nar det galler struktur och omsorg. Viktiga kvalitetsfaktorer handlar om
antal barn per vuxen pa avdelningen, storleken pa barngruppen, miljon men ocksa
pedagogernas engagemang och utbildning (Broberg, 2006; Niss & Sdderstrom, 2020;
Carlberg m.fl., 2020; Kihlbom, 2009a; Skolverket, 2005). Niss (2009a) & Carlberg m.fl.
2020) anser att pedagogernas kanslighet, inlevelseformaga och varme ar de mest centrala
aspekterna som definierar vad som ger kvalitet for de yngsta barnen. Barnpsykiater
Magnus Kihlbom (2009b) skriver att det vid beddmning av kvalitet i forskolan bland
annat ska tas hansyn till att barnet och forskollararen ges mojlighet till kontinuitet i deras
relation. Det ska dven tas hansyn till hur invanjningen utfors, hansyn till egenskaperna
hos barngruppen samt hansyn till samarbetet med barnens vardnadshavare (Skolverket,
2005). Infor introduktionen och aven efter ar det viktigt att samtala och radgéra med
barnets vardnadshavare om rutiner. Forskolan har sina gemensamma rutiner men det ar
betydelsefullt med kunskap kring hur familjen brukar géra hemma. Det bidrar till att 6ka
forstaelsen for det enskilda barnet och gor det oftast enklare for pedagogerna att hitta
I6sningar for barnet i barngruppen. Vardnadshavarna har ju sitt eget barns basta i fokus
och kanner en trygghet i att forskollararna intresserar sig for och vill gora vistelsetiden pa
forskolan sa bra som mojligt for deras barn (Broberg m.fl., 2012).



3. Tidigare forskning

| foljande avsnitt presenteras tidigare forskning kring anknytningsteorin och dess
aspekter. Tidigare forskning pekar pa vikten av en anpassad verksamhet under pagaende
introduktion, samarbetet mellan forskola och hem samt de negativa effekter en otrygg
anknytning och miljé kan ha for barnens utveckling.

3.1 Artikelsok

Var valda doktorsavhandling soktes fram via Higs databas, Swepub. Vi anvéande oss av
sokorden “anknytning i férskola” och fann Kompletterande anknytningsperson i forskola
av Birthe Hagstrom (2010).

Vid uppsokning av vara vetenskapliga artiklar anvande vi oss av Higs bibliotekdatabas
Eric. Nar vi sokte fram de vetenskapliga artiklarna avgransade vi pa att endast soka
vetenskapliga tidskrifter med peer-reviewed och ett aldersspann mellan 2007 — 2022. Vi
skrev in s6korden:

Rad 1: preschool or kindergarten or early childhood education.

Rad 2: Attachment theory or child development.

Rad 3: Primary caregivers of children, parents

Rad 4: Toddlers or preschoolers or early childhood or young children

Rad 5: Circle of Security

Vi scrollade igenom sidorna med utbudet och klickade pa artiklarnas namn som vi tyckte
lat intressanta, laste sammanfattningen och valde déarifran de artiklar som vi ansag
relevanta till var undersoknings syfte.

Vissa vetenskapliga artiklar fann vi genom den litteratur vi lanat fran biblioteket om
anknytning i forskola och relationer till de yngsta barnen. Vi tog den sekundara kéallan
fran litteraturen och sokte upp den pa internet, for att kunna lasa och ta del av den priméra
kédllan och kunna referera till i undersokningen. Vi var noga med att kolla sa att det var
vetenskapliga artiklar och &ven de Peer-reviewed.

3.2 Forhallningssétt och strategier

Tidigare forskning betonar vikten av en miljé som ger barn méjlighet till anknytning till
personerna runt dem, inte bara for barnens direkta trygghet men dven for deras vidare
utveckling (Bowlby, 2007; Hagstrém, 2010).

| Hagstroms avhandling Kompletterande anknytningsperson pa férskola (2010) framgar
det att barn utvecklas i interaktion med néra beskyddande, omsorgsfulla personer som
besitter kompetens att kunna ge barnet en god omsorg, ge barnet ett fortldpande
sammanhang och ett mote for relationsskapande med det individuella barnet. |
avhandlingens resultat synliggors att ett avsevart antal barn mellan noll till sju ar i Sverige
vaxer upp i ett hem dér nagon av vardnadshavarna lider av psykisk ohélsa vilket bidrar
till att de barnens grundtrygghet och omsorg brister. Hagstrom later oss da forsta att nar
det utsatta barnet borjar pa forskolan blir forskolan barnets kompletterande
omsorgsperson och pedagogen den vikarierande anknytningspersonen.
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En forutséttning for att forskolan ska kunna agera som vikarierande anknytningsperson
for utsatta barn &r att innehallet i forskolan formas utifran férskollararnas kunskap kring
vad som &r centralt for sma barns vélbefinnande och utveckling, exempelvis kompetens
inom Bowlbys anknytningsteori och barns sjalvutveckling. Att som forskollarare skaffa
sig kompetensen att gora det som kravs som vikarierande anknytningsperson pa forskolan
kréaver sarskilda kunskaper, en viss praktisk erfarenhet samt en medvetenhet om sitt eget
deltagande i skapandet av en god relation till barnet (Hagstrom, 2010).

Hagstrém (2010) indikerar vikten av att det inte &r nog att strdva efter 6vergripande hog
kvalitet pa forskolans utbildning utan att en del barn behdver speciella insatser trots hig
kvalitet. Forskolan maste utveckla speciella kunskaper och pedagogiska metoder for att
hantera omsorgsbiten for de barn med foraldrar som lider av psykisk ohélsa da de barnen
har betydligt storre behov av det. De far inte sina omsorgsbehov tillfredsstéllda i hemmet,
den grundldggande tryggheten brister. Allt larande &r ett fundamentalt socialt fenomen
och i alla kulturer en standigt pagaende process som i huvudsak sker i gemenskap och
genom oskrivna regler, framhaller Hagstrom. Barnet behdver forst kanna sig trygg innan
hen vagar delta i forskolans erbjudna aktiviteter och vara i gemenskapen med de andra
barnen pa forskolan. Om forskollararna utvecklat formagan att uppmarksamma barnet
och finns tillgangliga vagar barnet, enligt Hagstrom, vara nyfiket och utforska. Tillit och
kontinuitet har stor betydelse nar det handlar om utveckling av samspel till andra
manniskor, vuxna som barn. Barnet far erfarenhet av samspel och social kontakt och
forskollararna kan anpassa sitt arbetssatt eller agerande efter barnets utvecklingsniva
(Hagstrom, 2010).

Marjory Ebbeck & Hoi Yin Bonnie Yim (2009) lyfter personalens strategier som de
tillampar for att skapa en trygg anknytning till barnet och strategier for att stodja
overgangen fran hemmet. Strategierna innebar kontinuitet i omsorgen och kontinuitet i
relationen, anknytningsperson och barn. Information fran vardnadshavaren om deras barn
ar en viktig och betydelsefull aspekt som gynnar anknytningen. De lyfter vikten for barnet
att ha tillgang till en personlig sak hemifran, exempelvis en filt eller ett gosedjur, att ha
som trygghet under dagen pa forskolan. Att erhalla en kdnnedom kring vardnadshavares
uppfattning kring begreppet anknytning och vad som framjar en trygg anknytning visar
sig i studien vara att &gna sig at kvalitetstid, ge kérlek och tillgivenhet, besitta en forstaelse
for sitt barns utveckling, vara lyhord och emotionell tillganglig for att pa basta sétt skapa
en god relation som i sin tur gynnar en trygg anknytning till barnet.

3.3 Separation och stress

Forskning visar att barn fran borjan & kommunicerande individer som anvander olika
beteenden for att fa sin omsorgsgivare att ta kontakt med och knyta an till sig (Ainsworth,
Bell & Stayton, 1972). Spadbarnet anvéander sig till stérsta delen av grat som en form av
kontaktsokande, oavsett vad barnets behov ar for stunden och darfor har det ocksa setts
som ett matt pa nivan och typen av anknytning barnet har till sin vardnadshavare. Vi alla
ar individer, skapta pa olika satt, med olika satt att uttrycka oss vid exempelvis
separationer menar Ainsworth m.fl. (1972) och Bowlby (2007). Annu en aspekt att ha i
atanke ar att anknytning tar tid. Barnet behover fa tid att vanja sig vid, och forsta, att
barnets reaktion blir bemott.

Ahnert, Gunnar, Lamb & Barthel (2014) och Bowlby (2007) beskriver i sina

forskningsundersokningar hur anknytningsteorin antar att spadbarn och de yngre barnen

kommer att kdnna en forhojd riskniva nar de inte kan na sin primara, vardnadshavare
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oftast, eller sekundara anknytningsperson, forskollararen pa avdelningen, vid behov.
Langre stunder for det yngsta barnet utan tillgang till nagon anknytningsperson bidrar till
storre sannolikhet att utveckla en riskfaktor som kanske inte upptécks just da, men som
gor barnet mer skort for att i framtiden utveckla sociala och kanslomassiga svarigheter
(Bowlby, 2007). Né&r barnet befinner sig i en ok&nd miljo och tror att det &r fara i narheten
utloses en larmreaktion inom barnet och anknytningssystemet aktiveras. Barnets reaktion
blir att vilja soka trost och trygghet hos sin anknytningsperson. Om inte barnet far sitt
kontakts6kande bemott i form av sensoriska bekraftelser, i form av syn, ljus, kénsel, lukt
eller smak fran sin anknytningsperson, eller att nagon av deras valbekanta personer ar
disponibel, kommer inte barnets behov tillfredsstallas och barnet har fortsatt en intuitiv
kénsla av fara som okar for varje minut som gar. Den kanslan av radsla som infinner sig
hos barnet hojer deras kortisolniva, kamp-, flykt- eller fryshormonet, och inger en viss
grad av radsla, stress eller angest. Resultatet framhaller att jamfort med att vara hemma
Okade stressen for alla barn under introduktionstiden nér det handlade om invanjnings-
och separationsfasen, for att senare minska (Ahnert m.fl. 2014).

Bowlby (2007) argumenterar vidare i sin forskning att det ar nddvandigt att tillhandahalla
kontinuitet i omsorgen under flera ar for att utveckla och bibehalla ett sekundart
anknytningsband och en trygg relation mellan barnet och vardnadshavaren. Vidare menar
han att det inte ar en garanti att en sekundar anknytningsrelation kommer att utvecklas
utan det kravs av den sekunddra anknytningspersonen att hen ar villig att kansloméssigt
engagera sig for och med barnet, att vilja skapa en relation. | forskolans vérld innebé&r det
att forskollararen ska ha ett forhallningssatt som innebar att vara 6ppen, mottaglig, 6m
och tillgodose barnet med ett kanslofyllt bemotande. Aven om férskollararen gor allt det
ndmnda och barnet knyter an synliggors det att forskollararna ibland upplever att barnet
ar stressat och blir bara n6jd nar mamma eller pappa hdamtar hem barnet. Dock forefaller
inte det utgora en markant riskfaktor langsiktigt for barnet att uppleva en sadan stress i
forskolan, varken for trygga eller otrygga barn.

3.4 Samverkan med vardnadshavare vid introduktionen

Markstrom & Simonsson (2017) diskuterar i sin studie kring hur olika praktiker utformas
i forskolan dar forskollararna och vardnadshavarna efterstravar att mandvrera klyftan
mellan hemmet och forskolan. Tillsammans forsoker de anpassa samspelet mellan
varandra och finna strategier som gagnar alla aktérer. Genom att anvénda rutiner i
vardagen och fora in specifika verkstallande, som exempelvis forskolans introduktionsfas
dar barnets vardnadshavare ges ett storre ansvar till att introduktionen blir bra for barnet
i och med att anvanda sig av foréldraaktiv introduktion. | studiens resultat framkommer
att forskollararna anser att det ar viktigt for dem att visa vardnadshavarna pa bade ett
pedagogiskt och ett direkt satt hur de pa forskolan foljer olika styrdokument, som
exempelvis laroplanen i sin planering och sitt utférande for att barnet ska utvecklas.
Forskollararna upplyser vardnadshavarna kring deras ansvar, och faktiska skyldighet, att
sakerstalla ett val fungerande samarbete mellan forskolan och hemmet. Bade
forskollararna och vardnadshavarna ansvarar for att barnets introduktion till forskolans
varld blir sa bra som majligt.

Ahnert m.fl. (2014) undersokte i sin studie om det gick att se ett samband mellan

introduktionstidens langd och stress hos barnet. Inga samband upptécktes mellan antal

dagar som barnets vardnadshavare var med barnet och skolade in och barnets stressniva.

Dock upptacktes intressanta samband mellan anknytningens kvalitet och introduktionens

langd. Vardnadshavare till barn med trygg anknytning tillampade langre tid till att
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introducera sina barn i forskolans vérld an vardnadshavare till barn med otrygg
anknytning. Forfattarna lyfter i sin studie att det verkar som att vardnadshavare som ar
lyhorda for sitt barns signaler later introduktionen ta langre tid. De kanske ocksa later
introduktionen ta langre tid for att deras barn uppvisar tydliga reaktioner pa protest mot
att deras vardnadshavare ska lamna férskolan.

| dagens samhalle som uppmuntrar vardnadshavare till sma barn att arbeta utanfor
hemmet, spelar det en avgoOrande roll att barnet knyter an till en sekundé&r
anknytningsperson i forskolan. Detta for att hjalpa till att mojliggora en balans for
vardnadshavarna mellan arbete och familjeliv utan att utsitta barns kansloméassiga
utveckling och mentala hélsa for risk. Vardnadshavare till de yngre barnen som ér
intresserade av forskolans kvalitet tilltalas av sakerheten, personalens kompetens och
vilken tillsyn som erbjuds deras barn och det ar utifran de aspekterna majoriteten av
vardnadshavaren valjer omsorgsplats till sina barn (Bowlby, 2007).

13



4. Teoretiska perspektiv

| denna studie anvands Bowlbys anknytningsteori och dess centrala begrepp for att
analysera respondenternas ord nar de redogor for hur de anpassar sin pedagogiska
verksamhet vid introduktionen for att skapa en trygg anknytning hos barnet. Nedan
presenteras de centrala begrepp som kommer att anvandas i analysarbetet.

4.1 Grundlaggande tillit

Under barnets forsta levnadsar brukar barnet utveckla en till tva, men i vissa kulturer upp
till fem, anknytningsrelationer (Hellberg, 2005; Broberg m.fl., 2012). De olika
anknytningsrelationerna blir olika “starka” och utvecklas parallellt. De ordnas alltsa i en
hierarki, menar Hellberg (2015, s. 49). Hierarkin gar att se om flera av barnets
anknytningspersoner vistas i narheten, for nar barnet soker trost och trygghet vander sig
barnet till personen som ar hogst upp i hierarkin, nummer ett, framfér personen som ar
lagre, nummer tva. Oftast &r barnets mamma hogst upp i hierarkin, da hon har varit den
fastaste punkten i barnets tillvaro sen spadbarnsaldern. Dock kan den personen som &r
nummer tva fungera for trost och trygghet nar den ar nummer ett i hierarkin bland barnets
anknytningspersoner som ar narvarande nasta gang barnets behov ska tillgodoses
(Hellberg, 2015; Broberg m.fl., 2012).

Pedagogernas viktiga uppdrag i forskolan ar att skapa en grundlédggande tillit till det nya
barnet och dess vardnadshavare. Under introduktionen borjar de bygga en néra
kanslomaéssig relation for att kunna skapa en trygg anknytning. Det dr inte meningen att
forskolldararna ska ersatta barnets vardnadshavare, utan de blir barnets vikarierande
anknytningspersoner (Niss & Sdderstrém, 2020; Hellberg, 2015; Broberg m.fl., 2012).
Det blir en kontinuerlig kontakt och upprepad erfarenhet av att forskollararen kan
tillgodose barnets behov av trygghet. Forskolldararen lagger en grund for att barnet
utvecklar en trygg anknytning genom att vara lyhord for barnets signaler, kérleksfull,
nérvarande och ger barnet den trést och skydd barnet behover.

Anknytning handlar om “grundldggande tillit” och beskrivs av Broberg m.fl. (2012, s.
36) som ett specialfall av “ndra kinslomdssiga relationer”. Gemensamt for sadana
relationer &r att de ar varaktiga Gver tid. Relationen till en sarskild person gar heller ej att
ersdtta. Den har stor affektbetonad betydelse for individen, definieras av att individerna
soker varandras narvaro samt att individerna vid ofrivillig separation fran varandra
upplever obehag.

4.2 Trygg bas

Enligt Broberg m.fl. (2006) &r anknytningens syfte av biologisk natur. Den handlar i
grunden om att soka fysisk nérhet till den person, anknytningspersonen, som kan ge skydd
mot utomstaende faror, och da i synnerhet rovdjur. Andra faktorer som aktiverar barnets
anknytningssystem &r smarta och sjukdom och dven dar soker barnet sig till sin
anknytningsperson som da bor bistd med hjalp, trost och skydd. Anknytningspersonen
ska med andra ord fungera som en trygg bas att utga ifran, och en saker hamn att atervanda
till vid behov (Niss & Sdderstrom, 2020; Hellberg, 2015; Broberg m.fl., 2012).

Begreppen trygg bas och saker hamn &r centrala inom Bowlbys anknytningsteori och
myntades av Mary Ainsworth (Bowlby, 1969). Nar barnet far véxa upp med en
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narvarande vuxen som svarar pa dess kanslor och uttryck och som visar intresse for det
barnet gor leder det till att barnet k&nner en anknytning till den vuxna. Det skapar ett
tryggt anknytningsmaénster mellan barnet och den vuxna. Ett tryggt barn vagar lamna och
utforska varlden runt omkring, da det med sékerhet vet att den vuxne finns dar som en
saker hamn att atervanda till vid fara, trost och skydd. En sadan situation lagger en grund
for god utveckling av barnets tillit till sin egen férmaga och tvartom kan bristen av
detsamma vara hammande for utvecklingen av barnets sjalvkansla. Dar den vuxne brister
i sin roll som primar anknytningsperson av nagon anledning kan andra typer av
anknytningsmonster formas; undvikande, ambivalens samt desorganiserad anknytning
(Bowlby, 1969).

Genom att skapa en trygg bas mellan barnet och forskollararen vagar barnet utforska men
forskollararen bor ocksa vara en séker hamn for barnet att atervanda till vid upplevd fara.
Att forskollararen ar barnets trygga bas innebdr att hen finns tillganglig for barnet att finna
stod hos vid upplevd fara eller hot och for att finna ett lugn eller bli trostad av, bade fysiskt
och emotionellt. Barnet behdver fa hjalp med organisering av sina kanslor och det ar
viktigt att forskollararen moter och ser barnet sa att hen kanner sig valkommen tillbaka.
Med forskollararen som agerar trygg bas for barnet i forskolan leder det till att barnet
utvecklar kanslomassig stabilitet och vagar utnyttja sina mojligheter. Nar barnet sedan
fatt narheten och kanslan av trygghet kan barnet ater lamna den trygga basen med
vetskapen om att den sékra hamnen alltid finns dar. Ett tryggt anknytningsmonster kan
dock hammas om forskollararen ingriper aktivt da det faktiskt vid en situation inte ar
nddvandigt (Broberg m.fl., 2006; Hagstrom, 2010; Broberg m.fl., 2012).

Nar forskollararna besitter kompetens kring betydelsen av att vara barnets trygga bas och
sékra hamn och agerar och bemoter barnet dérefter, praglas deras relation av en trygghet.
Utan den tryggheten stoppas barnets nyfikenhet och vilja att utforska omvarlden samt
hindrar barnet i att hitta en sjalvkansla och tillit till sin egen férmaga. En reaktion hos
barnet vid brist pa ett tryggt anknytningsmonster till pedagogerna kan vara att barnet
klamrar sig fast vid och inte vagar lamna den sékra hamnen (Broberg m.fl 2006; Bowlby,
2007; Broberg m.fl., 2012). Vid upplevd fara beh6ver barnet bli lugnat och forst da kan
utforskandesystemet ta vid. Kaéllhage & Malm (2022) nédmner i sin podcast att
pedagogerna i forskolan kan ténka att det finns ett "trafikljus” hos barnet. Trafikljuset
behover lysa gront i forskolan for att gynna barnets utveckling och utforskande.

4.3 Separationsangest

Radslan &r en reaktion som uppkommer vid situationer dar det finns ett 6kat hot om fara
eller smarta. Bade manniskor och djur reagerar med radsla vid exempelvis plotsliga
rorelser, ljus- eller ljudnivaer (Bowlby, 1969). Separationsangest som begrepp innebar en
radsla att separeras frdn en person som ar av betydelse for en, sasom sin primara
anknytningsperson. Det som ocksa kan trigga separationsangest ar en osakerhet for om
individens anknytningsperson alls kommer vara tillganglig och hjalpsam gentemot
individens behov. Att vara osaker pa om hjalp tillhandahalls nér hjalp behdvs tenderar att
skapa en réddsla for att utforska vérlden; “Vem ska lyfta mig om jag faller?”. Ytterligare
en aspekt som for barnen signalerar hot eller fara &r nya personer och omgivningar. Det
ar darfor inte forvanande att barnen kan reagera starkt vid éverlamning i exempelvis
forskolan, d&r omgivning och personer ar nya samt att anknytningspersonen, som ska ge
trygghet och trost, kanske till och med foérsvinner (Niss & Sdderstrom, 2020).
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Det & mojligt att underlatta kortvariga separationer, och darmed minska
separationsangesten. Genom att introducera den nya personen som gars till, vad Niss och
Soderstrom (2020) beskriver, en del av barnets upplevelsevérld, samt att lata
introduktionen ta den tid som behdvs. Tillat barnet fa ha med sig nappen eller ett gosedijur
som trygghet att ta till vid behov under dagen pa férskolan.

Avsked ar nagot som, pa grund av det naturliga behovet av foraldrarna, kan ta tid och att
lamna sitt barn pa forskolan kan innebdra manga tarar. Som forskollarare ar vi da de
personer med kunskap, som ska férmedla trygghet till bade barn och foralder. Det ar okej
att grata och det ar en sund reaktion pa att bli lamnad av sin anknytningsperson. Vid
foraldrarnas, som oftast ar de priméara anknytningspersonerna, franvaro blir
forskollararnas uppgift att agera vikarierande anknytningsperson. Det ar viktigt, enligt
Niss och Soderstrom (2020), att tillgodose barnets behov av att fa sina kanslor bekraftade
och inte bara undanskuffade. En aterhamtningsperiod, dar barnet far kdanna att kanslorna
ar befogade och okej, gynnar vidare relationsskapande under dagen, da kénslorna tas hand
om.

Det ar saklart onskvart att i sa stor utstrackning som mojligt minska pa nivan av
separationsangest hos barnen. Overlamningen, och involverade parters forhaliningssatt
till den, har i den frdgan betydelse. Broberg m.fl. (2012, s.178) skriver “Barn ldmnas inte
pa forskolan, de limnas over...”. Vardnadshavaren lamnar med andra ord Gver ansvaret
som anknytningsperson till férskollararna, vars uppgift da blir att finnas tillgangliga for
barnet, allt for att skapa en trygg tillvaro for barnet, dar hen & medveten om att
forskollararna formar trésta, skydda och méta barnets behov. I en sadan situation forsatts
barnets anknytningssystem i vilolage och hen vagar utforska och upptiacka med
grundtrygghet och gléadje.
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5. Metod

| kapitlet beskrivs valet av metod, hur urvalet gick till samt fér hur undersdkningen
genomfordes. Har beskrivs dven analysmetoden samt de h&nsynstaganden som gjorts
kring etik i samband med studien.

5.1 Val av metod

| den hér studien vill vi undersoka hur forskollarare resonerar kring betydelsen av
begreppet anknytning utifran situationer i forskolan och egna erfarenheter for att vi sen
ska kunna lyfta fram deras olika tyckanden och uppfattningar. Darfor valde vi att anvanda
oss av en kvalitativ forskningsmetod i form av semistrukturerade intervjuer dar vi infor
intervjun hade forberett ett antal 6ppna med anda konkreta fragor (se bilaga 1) som vi
hade utformat for samma syfte (Bryman, 2018). Vi valde semistrukturerade intervjuer till
vart arbete for att vi vill fa fram hur anknytning gestaltas for att fa en sa ansenlig berattelse
av uppfattningen kring en specifik situation som majligt (Larsson, 1986). I var kvalitativa
undersokning syftar vi till att fa en stor variation av uppfattningar och att det ska
forekomma manster nar vi bearbetar, analyserar och tolkar var insamlade data (Stukat,
2011). | vart fall vill vi lyssna till berattelser om hur varje forskollarare uppfattar
begreppet anknytning och vilken deras uppfattning ar kring vad som krévs vid
introduktionen med de yngre barnen i forskolan.

5.2 Urval

N&r man gor ett urval av respondenter till en studie &r det syftet som avgor vilka
respondenter som valjs menar Stukat (2011). Vart syfte med denna studie var att lyssna
till forskollarares berattelser och uppfattningar kring deras syn pa anknytning hos de
yngre barnen vid introduktionen till férskolans varld. Darfor blev vara valda respondenter
till intervjuerna forskollarare.

Vi bestamde oss for att kontakta och tillfraga atta olika forskolor i Mellansverige med
forhoppningen att minst tva forskollarare fran varje forskola ville stalla upp. Vi var val
medvetna om att vi kunde fa oonskade bortfall (Stukat, 2011) och sa blev fallet, tva
tillfragade forskolor, en i varje kommun, tackade nej till att delta pa grund av tidsbrist och
personalbrist. | urvalet av deltagare till denna undersokning stallde sju forskollérare fran
tvd kommuner i Mellansverige upp pa intervju.

| den ena kommunen intervjuades forskollarare fran tre olika kommunala forskolor och i
den andra kommunen intervjuades forskollarare ocksa fran tre kommunala forskolor. Alla
respondenterna arbetar med de yngsta barnen, 1 — 2 ar. Vi har valt att ge alla deltagande
forskollarare fiktiva namn i vart arbete for att skydda deras identiteter enligt
konfidentialitetskravet (Bryman, 2018).
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Respondenterna ar:

Forskollarare Arbetslivserfarenhet Barngrupp
Tina 3ar 1-2 ar
Anna 29 ar 1-2 ar
Pernilla 13 ar 1-2 ar
Mimmi 33ar 1-2 ar
Rut 17 ar 1-2 ar
Patricia 11 ar 1-2 ar
Ester 7ar 1-2 ar

Figur 2. Respondenter i studien
5.3 Genomfdrande

L6fgren (2021) menar att det finns strategier att tillampa vid insamling av data for att fa
de fortroendefulla beréttelser man vill ha for att kunna besvara syftet med studien. Dels
ar det att vara en aktiv, nyfiken lyssnare som ger personen utrymme att forma sin
beréttelse och tanka hogt och inte vara radd for tystnaden som kan uppsta. Dels innebar
det att skapa gott om tid for intervjun, omsorgsfullt valja platsen och forbereda bade sig
sjalv och intervjudeltagaren noga. Varje forskollarare intervjuades enskilt for att inte
paverka varandras svar eller inte vaga dela med sig av kanslig information som riskerar
att bli tendensen om forskollararna skulle intervjuas i grupp, menar Stukat (2011).

Vi valde att gora en sa kallad pilotintervju innan vi borjade med de planerade intervjuerna.
Anledningen till att vi gjorde en sadan intervju var for att upptacka om vara fragor var fel
formulerade, om ordningsféljden pa fragorna flot pa bra samt om fragorna svarade mot
vart syfte. Det ar fordelaktigt att gora en pilotintervju for att pa det sattet kunna konstatera
eventuella bekymmer angdende fragornas formulering (Lofgren, 2021; Larsson, 1986;
Bryman, 2018).

De enskilda intervjuerna dgde antingen rum pa forskolan dar forskollararen arbetar eller
digitalt via lank, med tjansten Zoom. Nér intervjun dgde rum pa forskolan valdes ett litet
och avskilt rum for att inte stéras av nagonting och férskollararen hade valt tidpunkt for
intervjun i samradd med hansyn till vilka tider som &ven passade oss. Alla intervjuer
skedde antingen pa formiddagen mellan frukost och lunch eller pa eftermiddagen efter
lunch vid vilan. Vi hade avsatt en timme for varje enskild intervju men samtliga intervjuer
tog ungefér trettio minuter var. Enligt Stukat (2011) borde en intervju inte ha storre
omfattning &n en timme da vanligtvis bade respondenten samt personen som intervjuar
blir trétt. Vi ville att respondenternas arbetslivserfarenhet skulle skilja sig ratt markant
for att fa en mer varierande syn pa amnet vi ville studera. Darfor startade vi varje intervju
med att stalla tva uppvarmningsfragor: Hur lange har du arbetat inom forskolan? och
“Vilken alder pa barngrupp arbetar du med? ", vilket rekommenderas av Bryman (2018)
innan man borjar stalla fragorna som ska ge svar pa undersokningens syfte. Den
utrustning vi anvénde oss av vid datainsamlingen var ljudinspelning via Zoom &ven nér
vi utforde intervjun pa plats dar respondenten arbetade. Da satt en av oss pa plats med
forskollararen och intervjuade och den andra satt hemma och var med digitalt via zoom
och spelade in. Vi valde att spela in varje enskild intervju for att vi skulle kunna
koncentrera oss pa lyssnandet och for eventuella foljdfragor, samt att de pagaende
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berattelserna slapp avbrytas eller bli vantande, vilket skulle blivit problemet om vi hade
valt att anteckna (Lofgren, 2021).

5.4 Bearbetning av data och analysmetod

Efter att alla intervjuer avklarats, lyssnades dem igenom och transkriberades. Allt
material transkriberades fullt ut ordagrant. Vi valde att transkribera materialet helt i
talsprak da det blev tydligare vad samtliga respondenter uttryckte. Vi ville ha med allt de
uttryckte och hade uppfattningar om for att ge en sadan rattvis bild av deras svar som
mojligt (Larsson, 1986). Det &r nodvandigt att ta i beaktande att talsprak i skrift dels kan
bli svart att tyda, dels att det alltid sker en tolkning utifran lasarens egna erfarenheter och
utgangspunkter, vilket skulle kunna paverka resultatet av studien. Intervjuerna skrevs
sedan ut och lastes igenom upprepade ganger for att vi skulle bli bekant med den data
som inkommit. Den delen kan ses som en startpunkt for analysprocessen (Bjgrndal,
2005).

Darefter borjade materialet kategoriseras utifran studiens fragestéllning och med det
valda teoretiska perspektivet som bas. Med studiens syfte och fragestéllning i beaktande
fargmarkerades relevanta delar av texterna med fargpennor for att fa fram likheter,
skillnader och nyckelbegrepp i respondenternas svar (Emilsson, 2014; Bjerndal, 2005;
Bryman, 2018). Medan denna process pagick borjade olika teman bli synliga i
respondenternas svar utifran studiens forskningsfraga och det teoretiska perspektivet,
anknytningsteorin. Funna teman sorterades darefter med valda centrala teoretiska begrepp
i atanke. De kategorierna blev féljande: Anpassar efter barnets behov for att tillgodose
trygghet, anpassar efter vardnadshavarens behov for att tillgodose trygghet samt
anpassar utifran rutinerna och miljon for att tillgodose trygghet.

Att genom tematisering analysera sin data beskrivs av Lofgren (2021) som en synnerligen
lamplig analysmetod vid studier av hur olika manniskor forhaller sig till samma fenomen
pa varierande satt. Det var av den anledningen denna analysmetod ansags lamplig i
forhallande till studiens syfte.

De begrepp som forklarats under studiens teoretiska bakgrund; grundlaggande tillit, trygg
bas och separationsangest anvandes for att analysera anpassningen av forskolans
verksamhet for att skapa en trygg anknytning for barnet och vardnadshavaren vid
introduktionen. Materialet presenteras objektivt och vi har utifran vart eget omdéme valt
att lyfta fram de bitar som tillsammans ger den mest rattvisande helhetsbilden (Agnafors
& Levinsson, 2019).

5.5 Etiska aspekter

Som forskare inom vilket amne som helst har vi ett etiskt ansvar, enligt Vetenskapsradet
(2017), gentemot de manniskor vilka ar inblandade i var undersékning. Det finns sa
kallade etiska kodexar, forhallningsregler, som innefattar informerat samtycke,
undvikande av exempelvis risker, samt hur materialet hanteras bade under
undersokningens gang, samt nar undersékningen ar fardigstalld. Dessa forhallningsregler
behdver vi ta hansyn till under utférandet av var undersokning.

Informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet ar
nagra av de grundlaggande etiska principerna att som forskare ta hansyn till (Bryman,
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2018; Vetenskapsradet, 2017). Information- och samtyckesblankett (se bilaga 2)
skickades via mejl till de deltagande forskoll&rarna att ta del av, l&sa igenom och skriva
under innan vi sags for intervju. Den information som stod i blanketten var bland annat
information kring vilka vi &r, syftet med vart examensarbete, att deltagarens medverkan i
undersokningen var helt frivillig, att deltagaren nér som helst kunde valja att avbryta sitt
deltagande och att fingerande namn kommer anvénds i undersékningen for att deltagarnas
personliga och forskolornas identitet inte kan avsléjas (Léfdahl Hultman, 2021). Vi var
tydliga och aterupprepade denna information for deltagarna muntligt bade innan och efter
genomford intervju, i enlighet med Léfdahl Hultman (2021).

Med respekt till konfidentialitetskravet (Bryman, 2018; Vetenskapsradet, 2017) innebar

det att undersokningen genomfordes sa till vida att allt insamlat datamaterial forvarats sa
att inga oberattigade kunnat fa atkomst till det.
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6. Resultat

| det har avsnittet presenteras undersdkningens resultat med utgangspunkt i studiens
fragestallning dar sex forskollarare redogér for sina resonemang kring hur de anpassar
den pedagogiska verksamheten for att skapa en trygg anknytning hos barnet. Resultatet
presenteras utifran de teman vi funnit vid genomgangen av de transkriberade intervjuerna:

6.1 Anpassar utifran barnets behov for att tillgodose trygghet

Denna kategori presenterar det respondenterna anser viktigt i deras didaktiska
forhallningssatt gentemot barnen under introduktionen och hur en trygg anknytning till
forskollararna kan byggas upp.

Att utga ifran barnets behov i introduktionen ar nagot som majoriteten av respondenterna
argumenterade for. Lyhordhet och flexibilitet ar tva egenskaper som tillfragade
forskollarare anser vara viktiga for hur en forskollarare forhaller sig till barnet vid
introduktionen for att skapa en grundléaggande tillit. Det uttrycktes under intervjuerna som
gar att lasa i citaten nedan fran bade Patricia och Tina att barn ar olika och att bemota
barnet dar de dr anses viktigt for att skapa en trygg anknytning hos barnet. En grundsten
I att skapa ett tryggt barn vid introduktionen kan tolkas vara att forskolldrarna ser och
respekterar barnen som de unika individer de ar. Det maste fa vara okej att kanna alla
kénslor och kdnner barnen att de ar accepterade trots det, skapas en bra grund for en trygg
anknytning.

Ja men att man &r lyhord, att man finns dér, att man visar intresse for barnet, att barnet kan
kénna, oavsett gladje, sorg, smérta oavsett vad som helst att den kan vanda sig till
pedagogerna. Vi &r ju den forldngda armen. Att barnet k&nner en trygghet med pedagogen,
jag kan visa barnet att har finns jag och jag &r en trygg punkt for dig att komma till (Patricia)

Sen far man alltid kanna in, alla barn &r sé otroligt olika och vilka behov de just behéver bli
bemotta i for att kdnna trygghet och f& en trygg anknytning.

Bemot varandra, du och barnet pa ett positivt satt. Da tror jag att det starker barnet pA manga
olika satt. Skulle jag och barnen ha en dalig relation, att jag skriker p& dem da tror jag inte
att barnen tar till sig kunskaper heller (Tina)

Pernilla och Rut namner bada att dven forhallningssattet forskollararna har till varandra i
arbetslaget och pa avdelningen. Forklaringen utifran deras resonemang &r att de bada
respondenterna besitter kompetensen kring och forstar inneborden av att vara en trygg
bas och séker hamn for barnet. Det &r av betydelse for relationsbyggandet mellan barn
och vuxen och dr en anpassning av verksamheten vid samt efter introduktionen som de
tillampar.

“ja, men sétt dig dar du nu och koncentrera dig pa det du sé gor vi det andra” sa att det ar helt
okej om det &r bara en person som duger i borjan for oftast brukar det fungera &ven om den
personen inte ar dar, sd brukar det anda vara ndgon annan som &r okej. S& man forsoker ju
anpassa och se, vad ar det for barn, vad har dom fér behov. Att det &r en person barnet vill
hélla sig till, s& kan dom andra personerna géra dom andra sysslorna (Rut)

De sma barnen behdver oss pa sin niva. De behdver ha vuxna som sitter ner pa golvet eller
pé pallar, att de har mojligheten att komma till en famn en kort stund for att sen vaga g ivag
igen och utforska (Pernilla)

Samtliga respondenter talar om, pa olika vis, att pedagogen ska vara en trygg och stadig
punkt for barnen. Det &r av stor vikt, enligt respondenterna, att barnen ska kanna tillit till
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pedagogerna bade i den aspekten att de far rum till att utvecklas och utforska, och att
samtidigt kunna lita pa att pedagogerna aven finns dar nar barnet soker trost och nérhet,
vilket tolkas utifran att samtliga respondenter arbetar och forhaller sig fill.
Trygghetscirkelns innehall med trygg bas och saker hamn som utgangspunkt for att skapa
trygga barn och trygg barngrupp. Anna resonerar i citatet nedan vad hon anser kravs for
att skapa en trygg anknytning mellan henne och barnet. Anna vet hur hon utifran
anknytningsperspektivet behdver bemota barnets behov och forhalla sig for att kunna bli
barnets vikarierande anknytningsperson. Genom att Anna och barnet kontinuerligt far
bygga sin relation och kanna att den grundldggande tilliten finns dar blir hon barnets
priméra anknytningsperson som kan tillgodose och méta barnets fysiska och emotionella
behov under dagens vistelse pa férskolan

Tréffar jag dig hadr dagligen blir jag som pedagog den trygga, stora varma ménniskan som
barnet kanner att nér jag inte & med mina narmaste kan jag landa hos dig. Lita pa och knyta
an till for att f& narheten, tryggheten, trosten och tilliten (Anna)

De visar ju att de valjer helst dig forst, de tar dig i handen eller strécker upp armarna - “Folj
med mig eller sitt med mig (Anna)

Annas andra citat ovan tyder pa att hon besitter medvetenhet kring barnets inre
rangordning, att spontant soka den som star hogst upp i hierarkin. Hon anser sig sjalv
blivit barnets vikarierande anknytningsperson for att den grundlaggande tilliten har
skapats mellan barnet och Anna nar barnet tydligt genom kroppsspraket visar det. Barnet
har Anna som sin vikarierande anknytningsperson pa forskolan nar inte mamma eller
pappa finns till hand for att bemdta behovet av trygghet eller trost. Att anpassa
verksamheten utifran barnets behov vid introduktionen &r nagot som samtliga
respondenter anser som sjalvklart och att det gar att se hur och nar barnet skapat en trygg
och tillitsfull relation med en pedagog.

Jag litar pa dig, du bar mig genom det har nya. Barnen litar pa oss och vet om de beh6ver ar
det bara att komma och de far narhet och trost och sa kan de utvidga sina ringar och prova.
Jag vagar leka har med jarnvagen men blir det for otryggt s& vénder jag mig till pedagogen
igen (Anna)

For mig kanns det som grunden till allting, for att barnet ska.. ja men.. tryggheten att vaga
och kunna ta till sig kunskapen och sé& nar de ar pa forskolan (Tina)

Anna resonerar utifran begreppet trygg bas att barnet har av erfarenhet forstatt att hon
finns dir att atervénda till for att tanka. Tina anvénder dven ordet “vaga” i sitt svar. Hon
anser att barnet vagar ta for sig och vagar utforska vilket genererar kunskapsinhamtning
och utveckling hos barnet. Har gar det att se att Tina forstar innebdrden i ansvaret som
vikarierande anknytningsperson. Det ar hennes uppgift att finnas tillganglig for barnet
och att skapa en trygg tillvaro for barnet. Tinas medvetenhet visar att hon som pedagog i
rollen som vikarierande anknytningsperson formar trosta, skydda och mota barnets
behov. I en sadan situation forsatts barnets anknytningssystem i vilolage och hen vagar
utforska och upptiacka med grundtrygghet och gladje och barnets separationsangest
forsvinner for tillféllet.

For det &r ju oftast det ocksa att inskolningarna far ju ha napp eller gosen hela dagen. Dom
kanske har den vid maten, eller maltiderna och sadar och nar man ser att sakta men sikert
kan man bdrja plocka bort, ndr man mérker att nu &r dom lite tryggare (Rut)

Metoder som de flesta respondenterna beskriver i intervjun som de tar till for att anpassa
verksamheten utifran barnets behov ar att barnet far ha med sig nagot hemifran for att
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kunna tillgodose sina trygghetsbehov. Att fa ha nappen eller gosedjur med sig vid
introduktionen bidrar till att tryggheten barnet har med sig hemifran foljer med in pa
forskolan, anser Rut. Ruts resonemang tyder pa att hon vet hur hon genom vald
anpassning kan stotta barnet i sin separationsangest och minska den med att se barnets
behov och forsoka lasa av nar barnet upplevs tryggt.

Det finns ocksa de barn vars hemmiljo inte &r optimal for att skapa en trygg anknytning.
Orsaker kan bland annat vara, som Patricia ndmner, foraldrar som lider av psykisk ohélsa
eller av annan anledning inte ar tillrackligt mentalt narvarande for att tillgodose barnets
behov i form av ndrhet, trost och skydd. Patricia uttrycker det som att rollen som
vikarierande anknytningspersoner da blir extra viktig. Det visar att Patricia sager, dven
om barnet inte tidigare har en trygg anknytning fran hemmet, dnda kan fa det med
personalen pa forskolan, om forskollararna visar sig narvarande och tillgangliga.

Vissa barn far inte den trygga anknytningen hemma, och det ar ju s&, det kan bero pa till
exempel sana saker som psykisk ohalsa, och dar har de kanske inte jattemycket Gver att ge
till barnet liksom. Och da &r ju vi pa forskolan jatte-jatteviktiga for att kunna ge det (Patricia)

En av respondenterna, Ester, uttryckte att de pa hennes arbetsplats har ett annat arbetssatt.
Hos dem arbetar de for att barnen i stéllet ska bli trygga i miljén, och hon férklarar att om
ett barn borjar knyta an till en specifik forskoll&rare, undviker de att den forskoll&raren
exempelvis tar emot pa morgonen. Deras arbetssétt skiljer sig fran 6vriga respondenter i
den aspekt da de lagger stor vikt vid att barnen ska knyta an till miljon och saker, inte
pedagogerna. Anledningen till detta, forklarar Ester, &r for att de hemma redan har
anknytningspersoner, nagot som kan jamforas med foregaende citat dar Patricia namnde
psykisk ohalsa som nagot som kan finnas hos barnens primara anknytningsperson och att
det av den anledningen kan generera i nagon form av otrygg anknytning.

Vi har ingen anknytningspedagog utan vi arbetar ju mer med att de blir trygga i miljon helt
enkelt. Sen s blir det kanske att barnet knyter an till en person automatiskt men da forsoker
vi med att de kanske ska, eller vi forsoker med att om det &r mig exempelvis barnet knyter
an till sd behdver det inte vara jag som tar emot barnet pa morgonen vid lamningen och sitta
och lockar med lekar utan att ndgon annan av mina kollegor i arbetslaget tar emot det barnet
istallet. (Ester)

de har ju redan anknytningspersoner i sitt liv redan som ar dess vardnadshavare och vi arbetar
mycket med att barnen ska knyta an och kénna sig trygga med och i forskolans miljo. Inte
fasta sig vid ndgon specifik person utan vi arbetar med att fa barnen trygga genom att erbjuda
saker de finner intressanta, aktiviteter som de, ja men man kan anvanda for att bryta vid till
exempel nér de &r ledsna. (Ester)

Ester forklarar att da barnet exempelvis ar i behov av att bryta en kansla eller en jobbig
situation, vilket skulle kunna vara att barnet ar ledset efter Gverlamning pa morgonen,
erbjuds aktiviteter och lekar och genom den metoden forma en trygg tillvaro. Om vi
jamfor Esters svar med exempelvis Annas svar ovan, dar det ar forvantat att barnet ska
vanda sig till forskollararna forst for vagledning, hjélp och trost for att darefter ga vidare
eller aterga till sin lek, hamnar lek i Esters svar i forsta hand, medan den priméara
responsen som forvantas hos 6vriga respondenter &r att barnet forst knyter en kontakt med
forskollararna. Nar barnet har funnit sin trygghet i férskolan, med hjalp av de vikarierande
anknytningspersonerna, forskollérarna, som sin trygga bas védgar barnet “utvidga sina
ringar”, som Anna uttryckt det ovan.

6.2 Anpassar utifran vardnadshavarnas behov for att tillgodose trygghet
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Denna kategori valdes for att den visar pa forskollararens medvetna kompetens kring vad
anknytning vid introduktionen innebar och det didaktiska forhallningssattet mot att skapa
ett fortroendefullt samarbete och en relation med barnets vardnadshavare.

Resultatet visar att majoriteten av respondenterna resonerade kring att anknytning for
dem innebadr att skapa en god och varm relation med barnet, men att det &ven &r av stor
betydelse att skapa en relation till familjen. Respondenterna beskriver att en sadan relation
uppnas genom att vara en narvarande, intresserad och lyhord forskollarare. Anna och
Mimmi beskriver i citaten nedan att tillit kan vinnas genom att bli personlig. Det &r en
fordel, enligt dem bada, att ta hjalp av barnets familj och samla information om barnet
via dem, i synnerhet vid introduktionen da en relation haller pa att formas.

.att man skapar en trygg och nara relation till hela familjen. Just att bade barnet och
vardnadshavarna kanner tillit, att de kan rakna och lita pa mig. Jag behdver fanga in dem,
visa intresse for deras liv. For att f4 en massa bra information som man kan anvanda sig av.
Vet man extra om familjen kan man vara mer personlig och stélla fragor till barnet “tréffade
du hunden igar?”. Man vinner tillit av att kunna vara personlig (Anna)

Det tror jag dven ar viktigt for foraldern att man, att se att personalen engagerar sig och jobbar
for en anknytning. Man kanske fragar lite fragor, vad laser ni for bocker hemma, laser ni pa
erat sprak, tycker liksom att man betonar att det ar viktigt att dom behaller sin kultur och sitt
sprak (Mimmi)

Anna och Mimmi beskriver ovan betydelsen av att ha en personlig relation till
vardnadshavarna for att kunna fa ta del av information som &r anvandbar vid skapandet
av anknytningen. Information som kan starka relationen mellan dem som férskollarare
och barnet men ocksa information som kan starka relationen mellan dem och barnets
vardnadshavare. Detta kan tydas som att bade Anna och Mimmi besitter kompetens kring
vad som kravs av dem i rollen som vikarierande anknytningsperson vid introduktionen
for att skapa en god anknytning till barnet. Forskollararens uppdrag att skapa ett
fortroendefullt samarbete med barnets vardnadshavare och ge information till
vardnadshavarna men ocksa att fa information fran vardnadshavarna synliggors i Annas
och Mimmis resonemang. Da det &r ett stort steg for vissa vardnadshavare att [amna 6ver
sitt barn pa forskolan belyser Mimmis citat att bade barn och vardnadshavare behéver
kénna sig trygga for att slippa separationsangest hos dem bada. Just separationsangest hos
barnet vid 6verlamningen ndmner nagra respondenter i sina svar men Pernilla namner
vardnadshavarnas separationsangest vid éverlamningen som en uppgift for henne som
professionell i yrkesrollen att 16sa pa basta satt for att skapa trygghet vid 6verlamningen.

Men man vet att som foralder kan det kannas jobbigt att bara fa lamna ivéig sadar snabbt, och
da galler det i yrkesrollen att vara lyhord for vardnadshavarnas kanslor, man kan erbjuda att
skicka ett mms efter en liten stund att allt nu gar bra och d& skapar det ett lugn hos
vardnadshavaren att ha den vetskapen med sig under dagen (Pernilla)

Ibland kan det ju vara sd att barnet helst inte ska grata nar foraldrarna gar, da far man
verkligen ta till alla medel man kan. Leken &r en stor framgéang da. Och famnen. Sen &r barnet
ledset och sorgset, s ar sorg ndgot man far kanna. Ett barn maste fa ha sorg vid separation.
Da brukar vi séga till vardnadshavarna - det gar éver om tva veckor — och det gor det oftast.
Allt nytt maste fa landa (Anna)

Pernillas resonemang visar att hon dven besitter kompetens kring och forstar inneborden
av att vara en vikarierande anknytningsperson i forskolan. FOr att skapa en trygg
anknytning ar det i synnerhet viktigt att vara lyhord infor barnens behov, men dven att se
och forsta vad vardnadshavarna behover for att kdnna sig trygg med att lamna 6ver sitt
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barn pa forskolan. Pernilla namner ovan olika metoder for att ge forutséttningar for en
god relation och en forstaelse emellan parterna. Att bland annat med hjalp av vidare
kontakt under dagen, férsékra vardnadshavaren om att barnet har det bra, kan enligt
respondenten, gynna tilliten. Pernilla forstdr &ven att separationsangest tillhor
anknytningen och ar en naturlig del i avsked och en sund reaktion. Aven utifrdn Annas
resonemang blir det tydligt att hon vet vilka metoder hon kan ta till i rollen som
vikarierande anknytningsperson for att pa basta satt mojliggora att separationsangesten
vid 6verlamningen inte blir for kampig for barnet eller vardnadshavarna. 1 sitt resonemang
lyfter Anna kéanslor som barnet kan och maste fa kanna vid separationen fran sina
vardnadshavare vid 6verlamningen. Kunskapen Anna besitter kring anknytning och att
separationsangest ar tillhérande gor att hon kan trygga vardnadshavarna i det dagliga
samtalet med dem. Det &r inte forvanande att deras barn kan reagera starkt vid
overlamningen dar omgivningen och personerna ar nya och dar vardnadshavarna kanske
till och med forsvinner.

Att foraldrarna k&nner sig trygga ar ju, upplever jag ar viktigt for att barnet ska k&nna sig
trygg och bli lugnare. Det kan vara en svarighet ibland att forsta varandra men da far man ta
till kroppsspraket och det kanske ar ndgon pa forskolan som pratar det spraket som man kan
ta hjalp av under introduktionen (Tina)

Vi far visa bilder ibland for foraldrarna vid introduktionen om det inte forstar vad vi sager.
Vi far forklara ja men jattetydligt med kroppsspréaket. Det &r ju samma information som ska
ut till foraldrarna. Det ar deras barn som ska komma in tryggt pa forskolan (Mimmi)

Utifran Tinas och Mimmis ovan namnda resonemang gors tydningen att de menar att
tryggheten vardnadshavarna upplever gentemot forskollararna bidrar till positiv inverkan
pa barnens anknytning till dem som vikarierande anknytningsperson. Tina och Mimmi
resonerar att det ibland kan uppsta problematik i att som forskollarare och vardnadshavare
forsta varandra vid kommunikationen men att de vet hur de med olika metoder anpassar
utifran vardnadshavarnas behov och skapar tryggheten i att de inte tar 6ver rollen som
barnets anknytningsperson utan blir barnets vikarierande anknytningsperson.

Esters resonemang nedan visar att hon gor en personlig koppling och kan relatera till
vardnadshavarnas 6nskan om en trygg vistelse pa forskolan for barnet.

Sa skulle jag ockséd kdnna som fordlder att “gud vad skont att mitt barn har en person pa
forskolan som den kdnner sig trygg med”. Sa jag ir, eller kan vara ganska kritisk till vart
arbetssatt ur den aspekten. Vi har ju till och med foraldrar som har sagt och fragat efter att
“jag vill att mitt barn ska ha en speciell anknytningspedagog”. Den fordldern fick d& som
respons av oss att det inte ar aktuellt idag men vi maste ju ocksa faktiskt mota foraldrarnas
asikter och behov, det star ju i laroplanen ocksa. (Ester)

6.3 Anpassar utifran rutinerna och miljon for att tillgodose trygghet

Denna kategori belyser det de tillfragade respondenterna ser som viktiga faktorer gallande
miljo och rutiner vid introduktionen i forskolan. Utifran svaren tydliggors vilka
anpassningar forskollararna kan gora for att ge barnen forutsattningar att skapa en trygg
anknytning till férskollararna samt att de ska k&nna sig trygga i sin nya tillvaro.

Rutiner anses enligt bade Pernilla och Mimmi vara viktigt. Det kan enligt dem vara bra
att lata samma forskollarare vara ansvarig for samtliga delar av introduktionen, med
anledningen av att rutiner, det vill sdga att géra samma saker varje dag, skapar trygghet
vilket i sin tur genererar en trygg anknytning. Pernillas pastaende att trygghet skapar
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anknytning, visar att hon syftar pa just trygg anknytning och inte nagon av de andra tre
anknytningsmonster. Andra viktiga faktorer som Mimmi och Pernilla ndmner &r att vara
pa barnens niva, att ta emot barnen pa ett bra sétt samt att vara narvarande som
forskollarare.

samma personal som sitter och &ter med det barnet, det & samma personal som lagger det
barnet sé att en far lite nirmare anknytning dom forsta veckorna (Mimmi)

Man ténker inte anknytning nar man héller pa, alltsd nar du jobbar. Man tanker trygghet,
rutiner, struktur. Att géra samma sak varje dag for att skapa trygghet, for det ar anknytning.
Att ta emot barn pa ett bra sétt, vara pa barns niva och hela tiden vara aktivt narvarande som
pedagog. Det dr anknytning for mig och far du en bra anknytning d& far du en trygg
barngrupp, sjalvstandiga barn, barn som végar ta plats och gora sin rost hord (Pernilla)

Vidare beskriver Pernilla att kontinuitet i relationsskapande, rutiner och strukturer skapar
en bra anknytning som ger trygga och sjélvstandiga barn. Med andra ord uttrycker
Pernilla att trygghet 6ppnar upp for inhdmtande av kunskap och trygghet och blir darmed
en bra grund for barnens utveckling. Hon beskriver att anknytning inte i sig &r det de
fokuserar pa utan huvudfokus ar att skapa en trygg miljo med stadiga rutiner, vilket i
langden ger barnen forutsattning och mojlighet att knyta an till forskollararna och de blir
barnets vikarierande anknytningspersoner.

| Tinas utlatande i sina svar nedan pekar hon pa att rutiner ar viktiga for barnen. Barnen
ar trygga med att en forskollarare moter upp pa morgonen, som i Tinas exempel nedan.
Aven Ester poéangterar noggrant vikten av dagliga rutiner da barnen enligt henne vagar
“leva ut” och vagar “prova pa mer saker”. Esters citat belyser att en stadig grund, med
fasta, dagliga rutiner ger barnet mer trygghet i och med vetskapen om vad som komma
skall. Barnet behdver hér inte komma ovetandes till forskolan, vilket annars kan vara en
stressande faktor. Vid introduktionen av en ny miljo kan den nya miljon, tillsammans
med nya manniskor, vara stressande nog. Att da veta vad som kommer att ske pa
forskolan, och under dagen kan underlatta for barnet i processen vid 6verlamningen.

Vi forsoker alltid méta upp vid lamning. Att sitta ner med barnet, méta barnet nar det kommer
till forskolan, hitta kanske en gemensam namnare som barnet tycker ar roligt, nagon rolig
leksak eller sa (Tina)

De barnen som vi upplever har knutit an till forskolan, nu tanker inte jag pa oss pedagoger
aven om barnet sjalvklart ska vara tryggt med oss ocksa, och till miljon och kénner sig hemma
med vara rutiner och vet att det &r samling, de vet att det &r frukost, de vet alla rutiner vi har.
De barnen marker vi att da vagar leva ut, de vill prova pa mer saker (Ester)

Ester skiljer sig dock lite i sina argument géllande rutiner och miljo fran 6vriga
respondenter. Ur hennes svar i intervjun, som namnts under tidigare kategorier, forstar vi
att deras arbetssatt handlar om att gora barnen trygga i miljon i férsta hand och inte med
forskollararna. Miljon blir barnets trygga bas i forskolan.

Aven om rutiner i grunden ses som néagot bra hos respondenterna, nimner nagra av dem
annu en viktig faktor som spelar in vid introduktionen och i arbetet pa en forskola:
flexibilitet. Enligt Anna gér det inte att “g6ra pa samma sitt jamt”. Barn ar individer,
vilket behover tas hénsyn till och de inskolningsrutiner som tidigare fungerat for ett barn
kanske inte alls fungerar for ett annat, vilket betyder att forskollararna far planera om for
att, som Ester uttrycker det “hitta ndgon slags vig in”.
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Det &r valdigt svart och utmanande men det blir ju, vi forsoker ju anda hitta ndgon slags vég
in for att alltsa det har barnet ska kanna en trygghet med oss och miljon fast det just nu inte
kdanns som det lattaste. Men man forsoker ju hela tiden hitta 16sningar, man maste ju vara
flexibel. (Ester)

Jag vet av erfarenhet att man som pedagog inte kan vara sa forprogrammerad. Man kan inte
gbra pa samma sétt jamt, man behdver vara spontan och flexibel. Vara lite finurlig for att
hjalpa barnet. Man ska géra det som &r bést for barnet och alla runtomkring (Anna)

Respondenterna &r dverens om att rutiner och miljo spelar in i barnens trygghet. De vill
att introduktionen ska vara enklast mojlig for barnen, vilket kan underlattas med fasta
rutiner och en miljé som kéanns lockande och intresserar barnen. Men Anna sager det
tydligt ovan, vad som egentligen kanske ligger till grund for valet av fasta rutiner eller ett
mer flexibelt arbetssitt: “Man ska gora det som dr bést for barnet och alla runtomkring”.
Ibland &r det basta for barnen att veta att vi inte har leksaker vid matbordet, men andra
ganger kanske barnet behéver bade napp, snutte och kanske till och med sin egen vagn
med sig for att kdnna sig trygg. Som tidigare ndmnts &r det en stor omstélIning att borja
forskolan och barnens trygghet bér vara av hogsta prioritet.
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7. Diskussion

| nedanstaende avsnitt diskuteras resultatet av genomford studie i relation till tidigare
forskning, kurslitteratur, forskolans laroplan, Barnkonventionen: FN:s konvention om
barnets rattigheter och det valda teoretiska perspektivet. Vidare foljer en metoddiskussion
av den anvanda undersokningsmetoden dar for- och nackdelar lyfts fram.

7.1 Resultatdiskussion

Nedan féljer en diskussion av resultatet med vara tre valda teoretiska begrepp som
kategorier med syfte att skapa en tydligare struktur; grundlédggande tillit, trygg bas och
separationsangest.

7.1.1 Grundlaggande tillit

Resultatet av foreliggande studie visar att respondenternas svar har delar gemensamt med
den forskning som finns presenterad gallande anknytning. En grundldggande tillit till
forskollararna vager tungt i aspekten barnets utveckling, nagot som Hagstrom (2010) &r
tydlig med att forklara. Hennes avhandling syftar till att beskriva hur forskollarare och
andra pedagoger kan komma att upptrada som vikarierande anknytningspersoner under
tiden barnen &r i forskolans miljo. En sadan relation byggs enligt respondenten Anna upp
genom kontinuitet, vilket ocksa Hagstrom poéngterar, dar relationen byggs upp nér barnet
forstar att hen har en trygg och stadig famn hos forskollararen, under tiden barnets primara
anknytningspersoner, vardnadshavarna, inte finns narvarande.

Som tidigare namnts visar resultatet att de flesta respondenterna besitter didaktisk
kompetens kring vilka strategier de tillampar vid introduktionen for att anpassa sig utifran
barnets behov men dven vardnadshavarnas behov for att skapa en trygg anknytning.
Strategierna innebér kontinuitet i omsorgen och kontinuitet i relationen mellan
forskollararen i rollen som vikarierande anknytningsperson och barnet, viktig information
fran vardnadshavaren om deras barn och att pedagogerna ger viktig information till
vardnadshavarna. Dessa &r viktiga och betydelsefulla aspekter som gynnar anknytningen
enligt resultatet och som &ven styrks av forskning (Marjory Ebbeck & Hoi Yin Bonnie
Yim, 2009; Hagstrom, 2010).

Som vikarierande anknytningsperson &r det forskollararens uppgift att tillgodose barnets
grundlaggande behov, sasom skydd, trost och tillfalle till aterhamtning (Niss &
Soderstrom, 2020; Hellberg, 2015; Broberg m.fl., 2012; Bowlby, 1988). Grunden till
detta &r den anknytningshierarki som Bowlby (1969) presenterar, dar personerna barnet
knutit an till rangordnas hos barnet. Respondenten Ester anger ur sin sida ett annat
arbetssatt som inte stammer Gverens med den forskning som diskuteras ovan. Detta gar
strikt emot forskningen kring betydelsen av den mellanménskliga relationen for att gynna
en trygg anknytning. Beslutet att inte anvdnda den manskliga faktorn blir valdigt
besynnerligt och det gar att resonera kring om det kanske har att géra med den
ekonomiska faktorn da personalkostnaderna &r en stor del av forskolans budget. Den
presenterade forskningen, tillsammans med 6vrig litteratur markerar manniskors roll i
anknytningen. Pa biologiska grunder har barnen ett behov av att knyta an till méanniskor
i sin omgivning (Bowlby, 1988; Niss & Soderstrém, 2020) och darfor ar det mojligt att
kritiskt ifragasatta den metod som Esters forskola foresprakar. En trygghet i miljon ar
sjélvfallet onskvért, men inte grundlaggande for barnens anknytning och trygghet.
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Argumentet att barnet redan har sina anknytningspersoner i hemmet och darfor inte ar i
behov av en anknytningsperson pa forskolan motsatter sig, dven det, tidigare forskning
dad Bowlbys anknytningsteori aven innefattar en hierarki, som namnts ovan.
Forskollararna kommer da inte att ta nagon annans plats, utan fa en egen position i barnets
liv. Det anknytningen handlar om enligt Broberg m.fl. (2012, s. 36) &dr “para
kanslomassiga relationer” och i dessa relationer formas en “grundléaggande tillit”, nagot
ovriga respondenter till synes tagit fasta vid.

Resultatet visar att aterkommande ord och uttryck i respondenternas svar méter det
Carlberg m.fl. (2020) némner saknas i forskolans laroplan. Majoriteten av forskoll&rarna
talar om de grundlaggande behov som finns hos barnen, sasom anknytning, att varje barn
ska bli bemott och fa ber6ring vid behov. Barnens kanslor maste ocksa fa ta plats. Nagot
som forfattarna ocksa ifragasatter ar varfor ord som 6verlamna samt separation saknas i
laroplanen. Forfattarnas ifragasattande om avsaknaden av begreppen kan anses rimliga i
kontexten, nar de tillfragade forskollararna ser dessa delar som ytterst viktiga.

Barnens grundlaggande behov argumenteras det gang pa gang for i respondenternas svar
i resultatet. Ett av de grundlaggande vérdena i Barnkonventionen &r att se till barnets bésta
i utbildningen vilket vi sett i svaren frdn respondenterna. Respondenternas barnsyn
aterspeglar barnsynen i FN:s konvention om barns rattigheter (UNICEF Sverige, 2018)
vilket blir ytterligare en aspekt att argumentera kring varfor Barnkonventionen inte tas
héansyn till i stérre utstrackning i laroplanens riktlinjer som ror férskolans personal att
beakta nar det kommer till fragor som ror barnet, exempelvis vid introduktionen.

Under “Forskola och hem” i forskolans ldroplan (Lpf618, 2018, s. 17) berors inte
introduktionen alls och vare sig forskollararen eller arbetslaget ndmns som ansvariga for
introduktionen. Det finns inga mal angivna specifikt for introduktionen men utifran den
hér studiens resultat och kurslitteratur samt tidigare forskning anses olika grundlaggande
aspekter poangteras i laroplanen. Carlberg m.fl. (2020) anser att forskolan ska skapa
forutsattningar for en val genomtankt plan for genomférandet av introduktionen som
stodjer sig pa vetenskaplig forskning kring anknytningsteorin och hjarnans utveckling.
Introduktionen bor anpassas framst utifran barnets behov - inte vardnadshavarnas aven
om deras behov ocksa tas i beaktande.

Varje barn ska dven ges forutsattning att skapa en trygg anknytning till minst en
forskollarare pa avdelningen. Carlberg m.fl. (2020) menar &ven att riktlinjerna i
laroplanen (Lpf618, 2018) borde innefatta vad forskollararens ansvarande uppgift under
introduktionen &r, dar ansvar for introduktionen tillsammans med att utforma en plan som
hela arbetslaget ar val fortrogen med skulle fa mer utrymme. Enligt dem bor
forskollararens huvuduppgift vara att inta rollen som vikarierande anknytningsperson, det
vill sdga, att vara barnets trygga bas som barnet utgar ifran vid sitt utforskande och en
saker hamn dit barnet kan atervanda vid upplevd fara eller hot. Det skulle ocksa innefatta
att ansvara for att samverkan mellan forskola och hem bygger pa respekt, 6ppenhet och
omsesidighet samt slutligen att ha en forstaelse for att olika barn, olika vardnadshavare
och olika situationer kraver olika bemotande.

Ett samarbete mellan vardnadshavare och forskollarare ar aven det nagot som syns i
samtliga respondenters svar. Forskolldrarna stravar efter att anpassa introduktionen
framst utifran barnets behov men aven utifran vardnadshavarnas behov. Anna svarar att
det handlar om att skapa en trygg och néara relation till hela familjen, dar bade barn och

29



vuxna kénner tillit till forskolldrarna. Genom att skapa forutsattningar for en trygg och
tillitsfull relation till vardnadshavarna, redan under introduktionen, kan processen bli
tryggare for barnet, menar Broberg (2006).

Vidare svarar Mimmi att det ar viktigt for vardnadshavarna att se hur personalen
engagerar sig for att skapa en god och trygg relation till barnet, vilket syns i den litteratur
som presenterats. En hog kvalitet pa omsorgen i forskolan dar en tydlig struktur syns
skapar en trygghet hos vardnadshavarna, menar bland annat Broberg (2006) och Niss och
Soderstrom (2020). Det &r ocksa viktigt att understryka att rutiner och strukturer som
begrepp inte enbart innefattar miljon, utan &ven forskollararnas engagemang. Broberg
m.fl. (2012) understryker att barnets vardnadshavare vill sitt barns basta, darfor ar det
viktigt att de ser forskollararnas engagemang redan under introduktionen. Respondenten
Anna uttrycker det som att vi behover vinna tillit, vilket hon ocksa menar, gors genom att
vara personlig, att visa intresse for barnets liv. Det &r ocksa med hjalp av fortroendet fran
foraldrarna som barnen kan bygga en tillitsfull relation till pedagogerna, nagot som
Kaéllhage och Malm (2022) beskriver som ett “tillsammansarbete”. Forskollararen, barnet
och vardnadshavarna &r en trio vid introduktionen.

Resultatet i Markstroms och Simonssons (2017) studie framhaller att forskollararna
argumenterar for att det ar deras skyldighet i uppdraget att upplysa vardnadshavarna kring
deras ansvar och en skyldighet att sékerstélla ett val fungerande samarbete mellan
forskolan och hemmet. De framhaller att det faktiskt &ar bade forskollararnas och
vardnadshavarnas ansvar att barnets introduktion till forskolans varld blir sa bra som
mojligt. Vardnadshavarna har sitt eget barns basta i fokus och kénner en trygghet i att
pedagogerna intresserar sig for och vill gora vistelsetiden pa forskolan sa bra som mojligt
for deras barn, fasthaller Broberg m.fl. (2012).

Ytterligare en aspekt, som Hellberg (2005) betonar, &r vilket begrepp som anvands
da vardnadshavarna ger Gver ansvaret for barnen till forskollararna. Tva av
respondenterna talar om den processen men anvéander ordet “lamna” vilket inte &r
vad Hellberg foresprakar. Vardnadshavarna lamnar inte sitt barn pa férskolan, utan
de dverlamnar ansvaret av barnet till en annan, for familjen, trygg person (Broberg
m.fl., 2012). Carlberg m.fl. (2022) argumenterar for att begreppet overldmna i
samband med introduktionen borde finnas med i forskolans laroplan. Anledningen
till det &r att begreppet och handlingen i sig kan skapa en storre trygghet och kénsla
av tillit hos vardnadshavarna, som i sin tur smittar av sig pa barnet.

7.1.2 Trygg bas

Resultatet visar att alla respondenter uttrycker i sina berattelser att de strévar efter att vara
en trygg bas och séker hamn for barnet pa forskolan. I sin forskning betonar Ahnert m.fl.
(2014) att barnets anknytningssystem aktiveras nér hen befinner sig i en okand milj6é och
tror att det ar fara i nérheten. Den instinktiva kénslan som infinner sig nér miljon upplevs
otrygg gor att barnet reagerar med att vilja soka trést och trygghet hos sin primara
anknytningsperson.

Resultatet av foreliggande studie synliggor att vid och under introduktionen forsoker

respondenterna skapa en trygg relation till barnet och tre av forskollararna, Anna, Pernilla

och Patricia talar kring begreppet trygg bas. De resonerar att barnet av erfarenhet under

introduktionen har forstatt att de finns dar for barnet att atervanda till for att tanka eller

vara i famnen en stund, for att sedan vaga ge sig i védg igen for att leka eller utforska.
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Barnet marker forskollararens instéllning och det bidrar till barnets valbefinnande och
livsgléadje. Barnets anknytningssystem pausas for stunden och lampan kan lysa gront igen
(Brandtzeeg m.fl., 2016; Niss & Soderstrom, 2020; Broberg m.fl., 2012).

Den didaktiska medvetenheten hos Anna, Pernilla och Patricia kring hur de forhaller sig
som barnets trygga bas hjélper barnet med att erfara att hens kontaktsékande i form av
sensoriska bekraftelser, famnen och bli sedd av sin vikarierande anknytningsperson
tillfredsstélls (Ahnert m.fl., 2014). Det som blivit tydligt av respondenternas resonemang
i resultatet ar att barn behdver forskollarare som fysiskt och kansloméssigt finns pa plats
sa de kan vanda sig dit nar de behover trygghet eller trést. Barnet tankar trygghet for att
sedan fortsatta med det de héll pa med (Brandtzeg m.fl., 2016). For de yngsta barnen
innebar det oftast vid sadana tillfallen att komma upp i forskollararens kna eller halla i
forskollararens ben eller hand.

Resultatet framhaller att respondenterna anpassar introduktionen utifran rutiner och
miljon for att tillgodose trygghet. Niss (2009a) argumenterar for och slar fast att grunden
i forskolans vardag &r rutinerna. Rutinerna med sina tydliga strukturer blir i sin tur ett
hjalpmedel till att skapa en trygghet for barnen. | de dagliga rutinerna kanner barnen igen
det som hander. For sma barn ar alltid det forutsagbara tryggare an det oforutsagbara.
Med forutsagbara, attraktiva rutiner ges barnen mojlighet att utnyttja de aterkommande
stunderna som praglas av gladje. Forskollararna kan agna sig at det som ar viktigast,
namligen att ge barnen hela sin uppmarksamhet nér de olika rutinsituationerna flyter pa
och fungerar som de ska.

Respondenten Pernilla ger ett exempel pa hur rutiner kan anpassas for att bidra till en
tryggare introduktion for barnet. Hon berdattar att pedagogerna kan vara en trygg bas att
atervanda till. Det som namns i intervjun &r att barnen behéver ha de vuxna sittandes pa
golvet for att vid behov ha majlighet att ga till pedagogen for att kanna trygghet. Har talar
Pernilla om att vara en fast resurs, vilket betyder att hon sitter pa golvet och ar tillsammans
med barnet. FOr att det praktiskt ska fungera krdvs det att det dven finns en rorlig resurs
som tillgodoser Gvriga barn i gruppen och deras behov. Da kan den fasta resursen ha full
koncentration och Gverblick pa barnet, vilket i det har fallet syftar till att anpassa
introduktionen utifran barnets behov (Niss & Soderstrém, 2020). Den typen av arbetssétt
ndmner dven respondenten Ruth, dar hon beskriver vikten av att kommunicera med sin
kollega att hon som vikarierande anknytningsperson behdver vara den fasta resursen
under introduktionen for att vara barnets trygga bas och sékra hamn.

Né&r pedagogens famn har tjanat sitt syfte och gett den trygghet barnet behéver, for denna
gang, kan barnet atervanda till sin lek och sina kompisar. Pedagogens ansvar innebar att
skaffa sig den kompetens som kravs for att forhdlla sig som vikarierande
anknytningsperson pa férskolan. Rollen som vikarierande anknytningsperson kraver
sarskilda kunskaper, en viss praktisk erfarenhet samt en medvetenhet om sitt eget
deltagande i skapandet av en god relation till barnet (Hagstrom, 2010). Finns hér en
kontinuitet och att barnet standigt vid behov kan atervanda till sin anknytningsperson
kommer den tryggheten spegla av sig i 6vriga aktiviteter. Det Pernilla talar om ar med
andra ord att barnet har en trygg anknytning, i och med att barnet vagar utforska och
utvecklas langre bort fran sin anknytningsperson, vilket bade Broberg m.fl. (2006)
namner och forskningen styrker (Ahnert m.fl. 2014).
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7.1.3 Separationsangest

| resultatet ndmner en av forskollararna att ett barn kanner mycket, bade gladje och sorg,
vid separationen nar vardnadshavaren ska lamna Gver och att dven vardnadshavarna
upplevs kanna mycket vid déverlamningen av sitt barn. Wennerberg (2010) betonar att
som barn maste man fa kanna sorg och att fa visa sig ledset och sorgset. Det ar naturligt
och barnet maste fa kénna att hen vagar uttrycka kanslor, vilket barnet vagar om hen har
en trygg anknytning till sin vikarierande anknytningsperson. Ainsworth m.fl. (1972)
tydliggor att annu en aspekt att ha i atanke &r att anknytning tar tid, och nagot majoriteten
av respondenterna besitter en forstaelse for. | resultatet berattar Anna att enligt hennes
erfarenhet tar det tid for barnet att landa i det nya i forskolan. Hennes resonemang visar
pa kunskap hon besitter kring barn vilket kan kopplas till tidigare namnd forskning.
Barnet behover fa tid att vanja sig vid miljon och de nya pedagogerna och av erfarenhet
behdver barnet fa forsta att hens reaktion blir bemoétt och bekréaftat av forskollararen.

Hellberg (2015), Carlberg m.fl. (2020) samt Niss & Soderstrom (2020) forklarar att
introduktionen ofta ar forknippad med manga kanslor. Barnet kan uppleva
separationsangest nar hen separeras fran sina primara anknytningspersoner vid
overlamningen, vilket biologiskt &r en sund reaktion. FOr barnet handlar introduktionen
om tva stora och parallella psykologiska processer, dels anknytningsprocessen till de nya
vuxna pa forskolan dels separationsprocessen fran barnets vardnadshavare (Carlberg
m.fl., 2020 & Broberg m.fl., 2012).

Resultatet visar att flertalet av respondenterna berédttar om metoder de valjer att ta till i
rollen som vikarierande anknytningsperson vid jobbiga separationer, dar de ndmner leken
och erbjuda en famn samt barnets medtagna trygghet hemifran i form av nappen eller
gosedjuret som enkla medel for att stotta barnet vid separationen. Samtliga respondenter
i resultatet namner forhallningssattet att vara Iyhérd och tillgodose barnet med ett
kanslofyllt bemodtande som den grundldggande delen i att skapa en trygg anknytning vid
introduktionen. Bowlby (2007), Niss och Soderstrom (2020) tillsammans med Niss
(2009a) argumenterar for att pedagogens didaktiska uppdrag i forskolans verksamhet ar
att tillgodose barnets behov, vara 6ppen, mottaglig, 6m och tillgodose barnet med ett
kanslofyllt bemotande. Det &r viktigt och av stor betydelse for barnet att hen upplever att
hen far sina kénslor bekréftade och inte bara blir undanskuffad av pedagogen (Niss &
Soderstrom, 2020).

Efter att barnet lamnats 6ver av vardnadshavaren till forskollararen pa forskolan ar det
gynnsamt att ha en aterhamtningsperiod dar barnet far kanna att kanslorna ar befogade
och okej och det bidrar enligt Wennerberg (2010) till en aterhamtning fran stresspaslaget
barnet upplevde vid separationen och gynnar relationsskapandet vidare under dagen, da
kanslorna hos barnet tas om hand (Niss & Sdderstrém, 2020; Kihlbom, 2009b). Det &ar
darfor av yttersta vikt och en vésentlig del i introduktionen att forskollararen i sitt uppdrag
som barnets vikarierande anknytningsperson forhaller sig och arbetar utifran barnets bésta
och barnets enskilda behov. Detta for att barnet ska k&nna sig trygg med den nya miljon
och kunna skapa en god anknytning med de nya pedagogerna for att kdnna sig trygg med
dem ocksa och minimera stress eller angest hos barnet.

| Esters resonemang kring hur de pa hennes forskola arbetar nar det galler anknytning

speglar det motsatta gentemot vad forskningen sager och hur alla andra respondenter

resonerar kring betydelsen av den ménskliga faktorn i relation till anknytning. | Esters

fall forsoker de avlédgsna den manskliga faktorn genom att undvika manskliga
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anknytningsband och fokusera pa att barnet i stallet knyter an till fysiska ting och miljon
Esters resonemang kan tolkas som en ekonomisk frdga. Det ar kant att
personalkostnaderna ar de storsta utgifterna i forskolan. Att undvika att ge barnet en
anknytningsperson skulle kunna underlatta vid exempelvis brist pa personal. Om inte
barnen har knutit an till specifika personer, blir kanske skadan troligtvis mindre vid
standiga rotationer pa personalen.

Det gar att fraga sig vad det forhallningssattet gér med barnen om den manskliga faktorn
helt tas bort nar forskning pekar pa vikten av trygg anknytning till specifika personer.
Rollen som anknytningsperson innebdr, som tidigare ndmnts, att vara en trygg bas dit
barnet kan vanda sig for skydd, trost, vagledning och hjalp med bland annat
kansloreglering (Gerhardt, 2015). Relationerna till de vuxna i barnens narvaro kan vara
till hjalp vid situationer som uppstar dar stressnivaerna 6kar. Ar anknytningen av trygg
sort kan barnet reglera sina k&nslor och stressen minskar. Barnet k&nner sig tryggt och
nér barnets narhetsbehov tillgodoses utsondras oxytocin, vilket i sin tur gor att
kortisolnivaerna i hjarnan minskar. Stresspaslaget, och konsekvenserna av detsamma, kan
med andra ord regleras med réatt typ av mansklig anknytning. Ett langvarigt stresspaslag
ar rent skadligt for en manniska (Gerhardt, 2015). Nagot som inte tagits i beaktande pa
den forskola Ester arbetar.

Aven Ester sjalv upplevs ifragasatta forskolans arbetssatt ju langre in i intervjun vi
kommer. Esters vacklande i sitt eget resonemang, déar hon talar om att barnen behdver
kdnna trygghet inte bara till forskollararna, utan aven miljon, gar att tolka som att
anknytningen redan finns inbyggt. Det &r da helt i enlighet med den forskning som finns
angaende anknytningssystemet. Det dr nagot biologiskt och inte en aspekt att borste fran.
Ett ting kan inte ersétta det larande och trygghet en interaktion mellan manniskor kan ge
och pa samma satt lindra exempelvis angest vid separation fran sin anknytningsperson
(Wennerberg, 2010; Carlberg m.fl., 2020).

7.2 Metoddiskussion

Syftet med denna studie &r att undersoka hur forskollarare resonerar kring sitt
forhallningssatt gentemot barnet och vardnadshavare vid introduktionen till forskolans
verksamhet. Emilsson (2014) menar pa att det alltid finns olika satt att fa fram resultat
fran en studie beroende pa vilken metod och perspektiv som anvands, och alla metoder
har egna konsekvenser och begrénsningar. Att anvanda sig av intervjuer &r enligt Bryman
(2018) och Larsson (1986) den metoden som anvands mest inom forskning med kvalitativ
ansats. Valet foll pa att anvanda muntlig semistrukturerad intervju som metod for att vi
ville fa fram hur anknytning gestaltas for att kunna ge en sa omfangsrik berattelse som
mojligt av respondenternas uppfattning kring en specifik situation (Larsson, 1986). Vi
ville ha detaljerade och fylliga svar och med vetskapen kring det som Bryman (2018)
namner att semistrukturerade intervjuer brukar vara flexibla och féljsamma i
intervjupersonens svar, valde vi darfor den metoden for att samla in var empiri.

Vi var redan fran start begransade i vart val av metod av den anledningen att denna studie
ar ett examensarbete och genomfordes under en begransad tidsperiod. I var planerade
tidsperiod for intervjuerna som vi delgav respondenterna i informations- och
samtyckesbrevet (se Bilaga 2) ar vi i efterhand ndjda med att vi prioriterade att genomfora
en pilotintervju med en férskollarare vi k&nde innan de dvriga intervjuerna dgde rum. Det
hjélpte oss att upptacka att vi hade formulerat nagon fraga fel for att svara mot vart syfte.
For enligt Larsson (1986) ar det forst nar nagon svarar pa ens fraga som man mérker hur
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fragan tolkades av personen som intervjuades. Efter pilotintervjun kunde vi formulera om
dessa fragor sa att vi pa sa satt 6kade sannolikheten for att fa fram ett svar pa fragan som
vi hade avsett att fa svar pa.

Det som var att foredra med muntliga intervjuer framfor skriftliga intervjuer var att vi
kunde stalla nyfikna foljdfragor direkt utifran det respondenten berattade for att fa ett
fortydligande, en bredare forstaelse eller for att forsoka fa respondenten tillbaka till det
priméra. Vi dr ngjda med valet att anvanda oss av semistrukturerade intervjuer och anser
att vi fick in relevant och tillréckligt med data for denna typ av undersokning.

Malet med denna undersokning var att fa ihop minst sex respondenter att stalla upp pa
intervju. Med risk att fA manga nej pa fragan eller avhopp fran redan bokade intervjuer,
pa grund av olika skél, kontaktades atta olika kommunala férskolor med férhoppningen
att minst tva forskollarare fran varje ville stalla upp och delta. Bortfall blev ocksa fallet
da tva av de tillfragade forskolorna, en i varje kommun, tackade nej till att delta pa grund
av tidsbrist och personalbrist. | urvalet av respondenter till denna undersékning stallde
sju forskolldrare fran tva kommuner i Mellansverige upp pa intervju. | den har studien ar
den deltagande undersokningsgruppen forhallandevis liten, endast sju forskollarare,
darfor forhaller vi oss medvetet och kritiskt till att resultatet inte kan anses representativt
for hela yrkesgruppen (Stukat, 2011).

Tiden vi hade avsatt for varje enskild intervju med respondenterna var en timme men
samtliga intervjuer tog ungefar trettio minuter var. Stukat (2011) ar av asikten att en
intervju inte bor ha storre omfattning an en timme da vanligtvis bade respondenten samt
personen som intervjuar blir trotta. Detta var inget vi upplevde, utan snarare tvartom
upplevde vi att respondenterna verkligen tdnkte igenom sina beréttelser och pausade i sitt
tank, gick tillbaka ibland till foregaende fraga och verkligen upplevdes genuint
intresserade av att dela med sig av sin uppfattning kring begreppet anknytning i forskolan
och deras erfarenheter kring att arbeta och forhalla sig till att skapa trygga barn vid
introduktionen till forskolans verksamhet. FOrdelarna med att kunna utfora vissa av
intervjuerna via den digitala motestjansten Zoom var att vi kunde intervjua dven fast en
av oss var forkyld eller att forskollararen tyckte det var battre att ta intervjun digitalt da
det inte fanns nagot lampligt rum ledigt pa forskolan att utfora intervjun pa i lugn och ro
eller inte utsatta oss for onodig smitta. Tack vare den méjligheten kunde vi fa ihop var
empiriska data. Vi har i efterhand ocksa reflekterat kring att vi upplevde de respondenter
vi intervjuade digitalt mindre nervdsa. De uttryckte sig inte lika ofta verbalt att de var
nervosa infor vilka fragor vi skulle stalla och det i sin tur kanske ocksa paverkade hur
utforliga de vagade vara i sina berattelser till oss.

Att Zoom har inspelningsverktyg passade ocksa bra da vi fick bra ljudkvalité nar vi sedan
skulle lyssna igenom och transkribera alla inspelade intervjuer. Det var enkelt att vid
transkriberingen ga tillbaka for att lyssna om och pausa. Genom detta arbetssatt kunde vi
undvika att missa viktiga ord eller uttryck. Att spela in och vid senare tillfalle transkribera
mojliggjorde att vi bada kunde vara delaktigt narvarande i intervjun, vilket skulle ha varit
svarare om en av oss antecknat under intervjuns gang.

7.3 Didaktiska implikationer och slutsatser

Vart syfte med denna undersokning har varit att undersoka hur forskollarare resonerar
kring sitt forhallningssatt gentemot barn och vardnadshavare vid introduktionen till
forskolans verksamhet. Fragestéllning var: hur resonerar forskollararna kring vad de
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anser viktigt i anpassningen av den pedagogiska verksamheten vid introduktionen, for att
skapa en trygg anknytning hos barnet?

Under vara intervjuer med forskollararna fick vi manga intressanta beréattelser kring vad
forskollararna gor for att anpassa introduktionen for att skapa en trygg anknytning till
dem. Utifran respondenternas resonemang har det framkommit metoder pedagogerna
anvander sig av vid introduktionen i forskolan for att anpassa introduktionen for de yngsta
barnen. De anpassar framst utifran barnets behov, vardnadshavarnas behov samt utifran
rutiner och miljon for att tillgodose trygghet. Det som var intressant att lyssna till var
sattet som respondenterna resonerade kring anknytning som ett forhallningssatt i
intervjuerna. Den tidigare forskningen vi anvént som stod till denna studie ndmner bland
annat forhallningssatt och strategier som viktiga komponenter i arbetet med anknytning i
forskolan. Resultatet visar pa att de intervjuade forskollararna besitter den kompetens som
yrket kraver och att forskolans utbildning ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet (Lpf618, 2018). Forskningen argumenterar for att om forskollararna utvecklat
formagan att uppméarksamma barnet och finns tillgangliga vagar barnet vara nyfiken och
utforska (Hagstrom, 2010). Tillit och kontinuitet har stor betydelse néar det handlar om
utveckling av samspel till andra méanniskor, vuxna som barn. Barnet far erfarenhet av
samspel och social kontakt och forskollararna kan anpassa sitt arbetssatt eller agerande
efter barnets utvecklingsniva (Hagstrom, 2010; Marjory Ebbeck & Hoi Yin Bonnie Yim,
2009).

Studien visar att samtliga forskollarare resonerar kring att vara lyhord, flexibel, bemdéta
barnet utifran individen, vara en trygg bas samt ha kontinuitet i relationsskapandet. Dessa
ar viktiga aspekter att forhalla sig till for att anpassa introduktionen utifran barnets behov
for att skapa och tillgodose en grundlaggande tillit. De anpassar introduktionen utifran
vardnadshavarnas behov av den anledningen att det bidrar till en personlig relation till
vardnadshavarna for att kunna ta del av information som &r anvéandbart vid skapandet av
anknytning. Det handlar enligt forskollararna om ett fortroendefullt samarbete, dar det ar
av vikt att vardnadshavarna kanner sig trygga vid overlamningen. Introduktionen
innefattar som tidigare ndmnt en trio - férskollararna, barnet och vardnadshavarna.

Slutligen pekar forskollarna pa att de anpassar introduktionen utifran rutiner och miljo
vid introduktionen. De vet av erfarenhet att introduktionen och anknytningsprocessen
underlédttas med fasta rutiner och en miljé som k&nns lockande och intresserar barnen.
Samtliga respondenter ar Gverens om att barnens trygghet bor vara av hdgsta prioritet. En
trygg forskolemiljo har betydelse, men forskollararna resonerar dven om att barnet maste
fa ha med sin trygghet hemifran i form av gosedjur och napp.

| Laroplan for forskolan (Lpf618, 2018, s.19) star det i kapitel 2.8 " Rektorn har ansvaret
for forskolans kvalitet och har darvid, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att varje
barn tillsammans med vardnadshavare far en god introduktion i forskolan". Under kapitel
2.4 (s.17), som innefattar “Forskola och hem” star det att “Arbetslaget ska ta ansvar for
att utveckla en tillitsfull relation mellan forskolan och hemmen” samt att arbetslaget ska
halla sig informerad om exempelvis personliga omstandigheter. Det star inte specifikt
géllande introduktionen, men ar val applicerbart i sammanhanget. Dock kan argumenteras
att nar riktlinjerna ar sa pass tolkningsbara, kan handa att det inte blir prioriterat i
introduktionen, utan ses som en fortlépande process som kanske kan tas om hand vid
senare tillfalle.
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Intressant &r ocksa att begrepp som anknytning, separation, trygghet, relationsskapande
och aterhdamtning inte finns inskrivna i laroplanen. Likval som med begreppet
introduktionen, och avsaknaden av begreppet i laroplanen, ar det mojligt att havda att
samtliga begrepp ar inbakade i texten och dppet att tolka for lasaren (Carlberg m.fl.,
2020). Nagot vi kan ha sett exempel pa i var undersokning, da Esters forskola savitt vi
kan se inte lagger ndgon storre vikt vid den typ av introduktion som forskningen
foresprakar. Demokratin ligger till grund for forskolans utbildning, men det skulle vara
Onskvart att inte behdva lasa mellan raderna vad det innefattar for det enskilde barnet.
Precis som det ndmns i Kallhage och Malms (2022) podcast att &ven om forskollararna
anser att de inte jobbar med anknytning, gor barnen det hela tiden.

Som vi namnde i inledningen upplever vi att vi inte fatt tillrackligt med erfarenhet kring
metoder och arbetsmodeller gallande anknytningsprocesser for de yngsta barnen, alder 1
— 2 ar, som vi kanske hade trott och hoppats pa. Nu nar vi utfort denna studie har vi
fortfarande samma stora intresse for &mnet och om mojligt dnnu storre. Vi kanner att vi
har bredare kunskap och kompetens kring begreppet anknytning och dess betydelse och
hur betydelsefullt det ar att vi som vikarierande anknytningsperson skapar en trygg
anknytning till barnet och vardnadshavarna vid introduktionen.

Vi anser att var studie &r relevant av den anledningen att anknytning &r en forutsattning
for att barnet i framtiden ska ha mojlighet till utveckling och larande och ha stéttning i att
bygga en bra sjalvkansla. For ett optimalt larande borde vi da lagga mer tid pa omsorgen,
med anknytningen som ett forhallningssatt i fokus. Vi tar med oss erfarenheten och
kunskapen vi fatt av den har studien in i var profession som forskollarare.

36



8. Referenslista

Agnafors, M. & Levinsson, M. (2019). Ténka uppsats: Det vetenskapliga arbetets
grundstruktur. Malmo: Gleerups.

Ahnert, L., Gunnar, M.R., Lamb, M. & Barthel, M. (2014). Transition to child care:
associations with infant-mother attachment, infant negative emotion, and cortical
elevations. Child Development, 75(3). 639-650.

Ainsworth, M. D., Bell, S. M., & Stayton, D. J. (1972). Individual differences in the
development of some attachment behaviors. Merrill-Palmer Quarterly, 18(2), 123-143.

Bowlby, J. (1969). Attachment and loss: Vol 1: Attachment. New York: Basic Books.

Bowlby, J. (1988a). A secure base: Clinical Applications of Attachment Theory. London:
Routledge. Svensk dverséttning (1994). En trygg bas. Stockholm: Natur och kultur.

Bowlby, R. (2007). Babies and toddlers in non-parental daycare can

avoid stress and anxiety if they develop a lasting secondary attachment bond with one
carer who is consistently accessible to them. Attachment & Human Development, 9(4),
307-319. DOI: 10.1080/14616730701711516

Bjegrndal, C. (2005) Det varderande 6gat. Stockholm: Liber.

Brandtzeeg, I., Torsteinson, S. & Qiestad, G. (2016). Se barnet inifran: att arbeta med
anknytning i forskolan. Stockholm: Natur & Kultur.

Broberg, A. (2006). Anknytningsteori: betydelsen av ndra kanslomassiga relationer.
(forsta upplagan.) Stockholm: Natur och kultur.

Broberg, M., Hagstrom, B. & Broberg, A. (2012). Anknytning i forskolan: vikten av
trygghet for lek och larande. (Forsta upplagan). Stockholm: Natur & Kultur.

Broberg, A., Grangvist, P., lIvarsson, T. & Risholm Mothander, P. (2006).
Anknytningsteori: Betydelsen av ndra kansloméssiga relationer. (Forsta upplagan).
Falkdping: Bokforlaget Natur och Kultur.

Bryman, A. (2018). Samhallsvetenskapliga metoder. (Tredje upplagan). Stockholm:
Liber.

Carlberg, C., Granberg, A. & Lindfors, H. (2020). De yngsta barnens egen laroplan: Lpfo
18 utifran 1-3 aringars behov och perspektiv. (Forsta upplagan). [Lund]: Liberi forlag.

Emilsson, I-L. (2014). Sandladan med nya 6gon. | A, Lofdahl. M, Hjalmarsson. K,
Franzén. (Red.) Forskollararens metod och vetenskapsteori. (s. 81-91). Stockholm:
Liber.

Gerhardt, S. (2015). Kéarlekens roll: hur kanslomassig narhet formar spadbarnets hjarna.
(Ny utvidgad upplaga.) Stockholm: Karneval.

37



Hagstrom, B. (2010). Kompletterande anknytningsperson pa forskola [Elektronisk
resurs]. Diss. Lund: Lunds universitet, 2010. Malmao.

Hellberg Bjorklund, A. (2015). Psykologi i forskolans vardag. (Forsta upplagan) Lund:
Studentlitteratur.

Kihlbom, M. (2009a). Forutsattningar for kvalitet. Gruppstorlek, personaltithet och
vistelsetid. | Kihlbom, M., Lidholt, B. & Niss, G. (2009). Forskola fér de allra minsta:
pa gott och ont. Stockholm: Carlsson.

Kihlbom, M. (2009b). Stress, en reaktion pa otrygghet. | Kihlbom, M., Lidholt, B. & Niss,
G. (2009). Forskola for de allra minsta: pa gott och ont. Stockholm: Carlsson.

Kallhage, S., & Malm, J. (Programledare). (2022, 21 april). Trygga relationer fran start
(Nr. 90) [Poddavsnitt]. | Forskolepodden: Vi pratar forskola.

Larsson, S. (1986). Kvalitativ analys: exemplet fenomenografi. Lund: Studentlitteratur.
Laroplan for forskolan: Reviderad 2018. (2018). Skolverket.

Lofgren, H. (2021) Lararberattelser fran forskolan. | Lofdahl Hultman, A. & Ribaeus, K.
(red.), Forskollararens metod och vetenskapsteori. (Andra upplagan). Stockholm: Liber.

Lofdahl Hultman, A. (2021). God forskningssed — regelverk och etiska forhallningssatt.
| Lofdahl Hultman, A. & Ribaeus, K. (red.), Férskollararens metod och vetenskapsteori.
(Andra upplagan). Stockholm: Liber.

Marjory Ebbeck & Hoi Yin Bonnie Yim. (2009). Rethinking attachment: fostering
positive relationships between infants, toddlers and their primary caregivers. Early Child
Development and Care, 179(7), 899-909. DOI: 10.1080/03004430701567934

Markstrom & Simonsson. (2013). Utveckling samt tal som uppgift och verktyg i
forskollarares professionsstravanden i interaktion med foraldrar. Tidsskrift for Nordisk
Barnhageforskning, 6(12), 1-18. DOI: 10.7577/nbf.355

Niss, G. (2009a). Barnets start i forskolan. | Kihlbom, M., Lidholt, B. & Niss, G. (2009).
Forskola for de allra minsta: pa gott och ont. Stockholm: Carlsson.

Niss, G. (2009b). Samspelet mellan barn och vuxna. | Kihlbom, M., Lidholt, B. & Niss,
G. (2009). Forskola for de allra minsta: pa gott och ont. Stockholm: Carlsson.

Niss, G. & Soderstrom, A. (2020). Trygg och larande forskola: de yngsta barnen och den
viktiga vardagen. (FOrsta upplagan). Lund: Studentlitteratur.

SFS 2010:800. Skollag.
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-
forfattningssamling/skollag-2010800 sfs-2010-800

Stukat, S. (2011). Att skriva examensarbete inom utbildningsvetenskap. Lund:
Studentlitteratur.

38


https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800

Sverige. Skolverket (2005). Kvalitet i forskolan: allménna rad och kommentarer.
Stockholm: Skolverket.

Skolverket. (2022). Barn och personal i forskola. Hamtad 5 december 2022 fran:
https://www.skolverket.se/getFile?file=9716

UNICEF Sverige (2018). Barnkonventionen: FN:s konvention om barnets rattigheter.
Stockholm: UNICEF Sverige.

Vetenskapsradet (2017). God forskningssed. [Elektronisk resurs]. (Reviderad utgava).
Stockholm: Vetenskapsradet.

Wennerberg, T. (2010). Vi &r vara relationer: om anknytning, trauma och dissociation.
(Forsta upplagan) Stockholm: Natur & Kultur.

Researschgate, (2000). Hamtad 2022-12-15
https://www.researchgate.net/figure/Graphic-representation-of-the-Circle-of-Security-
Reprinted-with-permission-of-the figl 232456701

39


https://www.skolverket.se/getFile?file=9716
https://www.researchgate.net/figure/Graphic-representation-of-the-Circle-of-Security-Reprinted-with-permission-of-the_fig1_232456701
https://www.researchgate.net/figure/Graphic-representation-of-the-Circle-of-Security-Reprinted-with-permission-of-the_fig1_232456701

9. Bilagor
9.1 Bilaga 1 - Intervjufragorna

1. Vad betyder begreppet anknytning for dig?

2. Kan du beratta om dina erfarenheter vad du anser en trygg anknytning
innebar? (Introduktionen / ldamning / hdmtning / anknytningspedagog)

3. Kan du, och i sa fall hur, se att anknytningen paverkar barnets utveckling
och sjalvkansla under barnets uthildning i forskolan? Vill du ge exempel pa
hur rutinerna gynnar barnets anknytning?

4. Kan du berétta om dina erfarenheter kring vikten av trygg anknytning och
hur ser du om det paverkar barnets sociala relationer och barnets
lekférmaga?

5. Vill du ge exempel pa hur ni i arbetslaget férhaller er gemensamt runt
arbetet med anknytning?

6. Finns det nagot du skulle vilja dndra pa i ert satt att arbeta med anknytning?

7. Upplever du nagon skillnad nu pa barnen efter pandemin vid
introduktionen, om exempelvis andra metoder kravs for att skapa trygghet?

8. Nagon 0Ovrig fraga till oss eller nagot du vill tillagga?
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9.2 Bilaga 2 - Information och samtyckesblanketten

Hej. Vi heter Hanna Alfredsson och Antonia Nolemo och studerar vid
forskollararprogrammet, Hogskolan i Gévle. Under hostterminen, oktober-december,
2022 skriver vi vart examensarbete i didaktik.

Under perioden v. 38-40 planerar vi for en intervju med utvalda forskollarare pa er
forskola.

Syftet med denna kvalitativa intervjustudie ar att undersoka hur forskoll&rare resonerar
kring de yngre barnens anknytning i forskolan. For att ndrma oss detta kommer vi att
genomfora intervjuer med forskollarare som arbetar med de yngre barnen, 1-3 ar.
Intervjun avser halla pa max en timme.

Undersdkningen kommer att avrapporteras som ett examensarbete.

Forskolans namn och alla deltagande anstillda kommer att avidentifieras (i bade
eventuella bilder och i text) i det slutgiltiga arbetet. Allt insamlat material férvaras sa att
ingen obehorig far tillgang till det. Nar examensarbetet har examinerats kommer det
sparas i hogskolebibliotekets databas DIVA.

Medverkan i undersokningen De yngre barnens anknytning i forskolan &r helt frivillig
och du kan nér som helst avbryta deltagandet. Detta samtycke ger, efter ditt medgivande
oss som studenter tillstand att med ljudinspelning dokumentera en intervju déar du
medverkar. Vi star till forfogande for att svara pa fragor under hela var tid pa forskolan.

Enligt EU:s dataskyddsforordning har du réatt att kostnadsfritt ta del av insamlade
uppgifter och vid behov fa eventuella fel rattade eller att hanteringen av personuppgifter
begransas. Kontaktperson ar var/min handledare (kontaktuppgifter nedan), som ocksa tar
emot eventuella klagomal pa hanteringen av personuppgifter.

Vi ar tacksam for svar senast 220923

Med vanlig hélsning

Hanna Alfredsson Antonia Nolemo
e-post: e-post:
Tel: Tel:

Kontaktperson Hogskolan i Gavle:

Handledare: Yvonne Lindh
Tel:
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Samtycke

Medverkan i undersokningen De yngre barnens anknytning i forskolan &r helt frivillig
och du kan nér som helst avbryta deltagandet. Detta samtycke ger, efter ditt medgivande
oss som studenter tillstand att med ljudinspelning dokumentera situationer dar du
medverkar. Vi star till forfogande for att svara pa fragor under hela var tid pa forskolan.

Ja, jag ger samtycke till att delta i undersdkningen....

UnderSk“ﬁ

Namnfortydligande
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