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Abstrakt

Den har empiriska forskningsrapporten riktar in sig pa vilka metoder samt
vilka inre och yttre faktorer som motiverar elever till att trana multiplikation.
Undersokningen har genomforts pa tva skolor i arskurs 5. Forskningsmetoden
som tillampats for att besvara fragestallningarna ar av kvantitativ karaktéar och
utgors av en enkat. Syftet med enkaten var att lyfta fram vilka metoder som &r
mest motiverande for eleverna nar de raknar multiplikation samt vilka faktorer
som bidrar till motivationen.

Resultatet visade att metoderna digitala verktyg och algoritm motiverade
eleverna i en storre utstrackning &n Ovriga metoder som efterfragades. |
resultatet framgar det av eleverna att de inre motivationsfaktorerna ar av storre
betydelse an de yttre nar de raknar multiplikation. Det visar sig ocksa finnas
ett visst samband mellan metoderna och den inre motivationen.

Nyckelord

Motivation, multiplikation, multiplikationsmetoder, inre och yttre
motivationsfaktorer.

Tack!

Ett tack till alla som hjalpt till att mojliggora studien, genom insikter for att
komma vidare och utveckla arbetet. Ett stort tack till var handledare Oduor
Olande samt var examinator Hanna Palmér for konstruktiv kritik. Som avslut
vill vi aven tacka varandra for ett givande och effektivt samarbete!
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1. Inledning

Skolklockan ringer in, det ar dagens sista lektion och matematik
star pa schemat. Fredagar betyder multiplikationstraning och alla
elever vet vad det innebdr for de kommande 30 minuterna.
Eleverna satter sig pa sina platser och en hog suck gar igenom
hela klassrummet och du kan kanna hur stdmningen faller till
golvet. Lararen delar ut arbetsblad med olika multiplikationstal
samtidigt som eleverna plockar fram penna och sudd. Nar lararen
har delat ut arbetsbladen, startar tiden pa fem minuter och under
den tiden ska sa manga tal som majligt losas. En del elever sitter
och skriver sa att pennan gloder, men inte alla. Moa tittar sig
omkring i klassrummet och ar stressad. Hon vet ju att hon inte
kommer kunna fler tal an férra gangen. Nar fem minuter har
passerat, har hon 16st 15 av 84 tal.

Texten ovan ar ett exempel pa vad vi erfarit utifran var verksamhetsforlagda
utbildning. Dar har vi uppméarksammat att motivationen for multiplikation &r
lag i arskurs 5. Det marks genom att eleverna ofta suckar eller uttrycker sitt
missndje pa annat satt nar multiplikation ska anvandas. Matematik ar ett &amne
som véacker manga kanslor hos eleverna och som paverkar deras personliga
utveckling, sjalvuppfattning och tilltron till sig sjalva. Beroende pa hur eleven
uppfattar sig sjalv och sin formaga kan det paverka motivationen och
prestationen (Thoren, 2009). Giota (2006) skriver att alla elever drivs av olika
motivationsfaktorer for att utfora olika arbeten i skolan. Motivationsfaktorerna
kan delas upp i inre och yttre. De inre faktorerna ar de som eleven sjélv skapar
utifran egna mal, medan de yttre &r faktorer som kommer till eleven i olika
former av krav.

Vi har i vart sjalvstandiga arbete valt att rikta fokus pa vilka metoder som
motiverar eleverna nér de arbetar med multiplikation, eftersom réaknesattet har
en vasentlig betydelse for elevernas skolgang. Vi anser att studien ar viktig
och relevant, eftersom bade motivation och multiplikation bidrar till
progression inom amnet matematik. Formagan att kunna lésa
multiplikationsuppgifter med hjalp utav olika metoder samt anvanda ett
multiplikativt tdnkande &r en viktig och anvandbar del i elevernas vardag
(Hanline, Milton & Phelps, 2010).

5 (42)



Linneuniversitetet

Kalmar Viixjo

2. Syfte och fragestallningar

Syftet med studien &r att synliggéra vilka metoder som motiverar elever i
arskurs 5 inom omradet multiplikation, med fokus pa inre och yttre
motivationsfaktorer.

o Vilka metoder motiverar elever att trdéna multiplikation?

e Vilka inre och/eller yttre faktorer motiverar eleverna att tréna
multiplikation?
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3. Begreppsforklaringar

| avsnittet nedan beskrivs begreppen motivation och multiplikation. Begreppen
behandlas utifran tidigare forskares definitioner och ar kopplade till studiens
andamal.

Motivation

Att definiera begreppet motivation i samband med skolarbete kan vara svart
eftersom det kan kopplas ihop med flera olika begrepp. Till exempel drift,
intresse, forvantningar och attityder, dar alla ar av olika aspekter, beroende pa
person (Giota, 2006). Imsen (2006) forklarar att motivation kan beskrivas som
den drivande kraft som paverkar en elevs forvantningar innan en handelse samt
den meningsfullhet personen uppfattar i hdndelsen. Hannula (2006) skriver att
en individs motivation bottnar i personliga upplevelser och darfor skiljer sig
mellan olika personer. Vidare forklarar forfattaren att motivationen gar att dela
in i inre och yttre faktorer. Motivationen beror pa individens behov, vilka
individuella mal som personen vill uppna samt betydelsefullheten i det den
gor.

Multiplikation

| laroplanens centrala innehall betonas det att eleverna ska kunna tillampa
olika metoder med naturliga tal. Exempelvis; enkla berakningar,
huvudrakning, berékningar av skriftliga metoder samt digitala verktyg
(Skolverket, 2018). Inom aritmetiken &r multiplikation ett utav de
grundlaggande raknesatten. En rakneoperation inom multiplikation bestar av
minst tva faktorer som tillsammans utgdr en produkt (Malmer, 2002). Det
finns flertalet metoder for att rdkna multiplikation, exempelvis; algoritm,
upprepad addition, tidsanpassad berakning samt digitala verktyg (Skolverket,
2018).
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4. Tidigare forskning

I avsnittet tidigare forskning redogors olika metoder samt elevers motivation
och hur den samspelar med matematik med fokus pa &@mnesomradet
multiplikation. For att skapa en god forskningsgrund berér kapitlet delar som
exempelvis: mulitplikationsmetoder, inre och yttre motivation, orsaker till
bristande motivation samt motivationshdjande faktorer kopplat till
multiplikation.

4.1 Multiplikationsmetoder

Det finns flera metoder for att rakna multiplikation. Metoderna som &r valda
for studiens andamal forklaras mer djupgaende i avsnitten som foljer

4.1.1 Upprepad addition

Né&r multiplikation introduceras kan upprepad addition vara ett bra alternativ i
larandet. Multiplikationsinlarningen och forstaelsen kan dock inte sluta dar,
det kravs en storre och djupare uppfattning. Den grundforstaelsen for
multiplikation lagger basen for manga andra matematiska omraden, sasom
brak, procent, proportionella samband och funktioner (Larsson, 2015).
Anvands upprepad addition i for stor utstrdckning, kan det bidra till att
eleverna far svarigheter nar de raknar multiplikation med decimaltal och
multiplikation med flersiffriga tal. Svarigheterna kan i sin tur bidra till att
eleven tappar motivation for multiplikation (Larsson, 2016).

4.1.2 Multiplikationsruta

Tabellen anvands som ett hjadlpmedel fér att minnas och konkretisera
multiplikation for eleverna. | tabellen syns det matematiska monstret tydligt,
vilket bidrar till en forenkling av sambandet av de olika
multiplikationstabellerna. Genom att anvanda multiplikationsrutan (se figur 1)
som hjalpmedel blir det lattare for eleverna att memorera talen. For de elever
som inte forstar monstret i multiplikationsrutan, bidrar metoden inte till 6kad
motivation eller inldrning. Multiplikationsrutan blir d& endast ett “facit”
istallet for ett utvecklande hjalpmedel (Caron, 2007).

8 (42)



Linneuniversitetet

Kalmar Viixjo

a o] <] o w & ] o 4
| +

| =

S

&

-

5

&

E

10°| 10| 20 | 30 |40 |50 (60| 70 | 80| 90 | 100

Figur 1: Exempel pa en multiplikationsruta.

4.1.3 Automatisering av multiplikation

Att automatisera multiplikationstabellen ar fordelaktigt for hela matematikens
grund (Allen-Lyall, 2018). Den hjélper elever att se samband, ménster och att
kunna dra slutsatser utifran olika matematiska problem. Om eleverna far hjalp
att automatisera multiplikationstabellen i tidig alder, kan den kunskapen bli
fordelaktig for hela skolgangen. Ett sétt att arbeta med automatiseringen av
multiplikationstabellen kan vara genom tidspress. Det vill sdga att eleven,
utifran en viss tidsaspekt, tranar pa tabellerna (Allen- Lyall, 2018).

4.1.4 Algoritm

Spett (2008) forklarar att manniskan har skapat manga metoder for att
behérska multiplikation. En metod som har varit hjalpsam &r algoritmer av
olika slag. En algoritm kan forklaras som ett systematiskt tillvagagangssétt for
hur man utifran ett begransat antal steg utfor en berakning eller I6ser ett
problem. Algoritm &r en metod som underlattar for eleverna ndr de réknar
multiplikation med flersiffriga tal (Spett, 2008).

4.1.5 Digitala verktyg

Barreto, Vasconcelos och Orey (2017) forklarar att ett sétt for eleverna att
trana pa multiplikationstabellen &r med hjélp av digitala verktyg, exempelvis
dator. Forfattarna skriver att genom anvandning av digitala verktyg i form av
spel, far eleverna majlighet att dva sina fardigheter i olika situationer. Rosas,
Cumsille, Marianov, Grau (2003), skriver att spelen kréver att eleverna ar
fokuserade pa uppgiften, som bidrar till 6kad motivation vilket ar viktigt for
att lara sig multiplikationstabellen. Instéliningen till &mnet matematik kan
ocksa forbattras med hjalp av digitala verktyg. Phillips (2018) skriver att dven
om digitala verktyg &r ett motiverande hjalpmedel for vissa elever, kan det for
andra elever vara ett distraktionsmoment som inte bidrar till utveckling.

4.2 Inre motivation

Giota (2006) forklarar att inre motivation forutsatter att motivationen finns hos
personens egen vilja att utvecklas, forbattra sina kunskaper och prestera. Det
handlar alltsd om elevens inre lust att ldra efter egna uppsatta mal. Wiesman
(2012) har gjort en undersokning om vad motivation innebar for elever. I
resultatet av undersokningen framgar det att eleverna menar att motivationen
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uppstar inifran. Giota (2006) forklarar att om en larare ska kunna paverka sina
elevers inre motivation, behover lararen lara kénna sina elever. Det galler for
lararen att kunna se saker fran elevernas perspektiv och det ar forst da som
lararen kan na fram till eleverna.

4.3 Yttre motivation

Yttre motivation ar faktorer som eleven inte kan paverka forekomsten av. Det
kan exempelvis vara: bel6ningar, uppmuntran, mal som eleven inte varit
delaktig i, olika arbetssétt, prov och betyg eller annan yttre press som paverkar
elevens motivation (Giota, 2006). De elever som forsoker uppna ett
larandemal anses vara inre motiverade. Elever som istallet stravar efter ett
prestationsmal antas vara motiverade utifran yttre faktorer. Giota menar att
prestationsmal grundar sig i att eleven lar for att tillgodose foraldrars och/eller
larares krav och forvantningar, for att inte hamna i problematiska situationer.
Nar en elev stravar efter ett prestationsmal &r det latt att personen forvantas
tdvla mot andra elever nar det avser de hogsta betygen eller olika former av
bel6ningar, som bekraftar deras prestation. Wiesman (2012) papekar att
undervisningstillfallen innehaller allt for mycket yttre motivationsfaktorer
som exempelvis: muntlig uppmuntran och beloningar till en genomford
uppgift. Muntlig uppmuntran kan bidra till en héjande motivation hos eleven,
men de far inte 6verkonsumeras. Vid en for hog anvandning av yttre faktorer,
sasom muntlig uppmuntran, kan en bidragande konsekvens innebéra att eleven
enbart forhaller sig till den sortens faktorer. Det i sin tur kan leda vidare till att
den inre motivationen hos eleven forsvinner.

4.4 Orsaker till bristande motivation

Elever som inte kdnner sig motiverade inom amnet matematik kan ha svart att
uppna kraven som skolan staller. De elever som ar kritiska till &mnet och har
en negativ instéllning till skolan har till stor del visat sig prestera sémre och
avslutat med ett l&gre resultat, skriver Giota (2006). Forfattaren forklarar att
en faktor till bristande motivation kan vara betygen eller omdémen som delas
ut efter avslutad termin. Det hander att eleverna jamfor sig med varandra nar
de fatt resultatet fran provet, det blir da en konkurrenssituation dar elever vill
fa det basta resultatet. For att inte krossa sin sjalvkansla visar sig manga elever
istallet obrydda under lektionstid for att undvika fornedrande situationer,
skriver Giota (2006). Eleverna paverkar varandras beteenden och motivation
for skolarbete, forklarar Wiesman (2012). Varje elev influeras av sina sociala
relationer i vardagen, i bade skolan och hemmet. Om relationerna &r
bristfalliga kan motivationen paverkas negativt, som till slut kan leda till
franvaro och mental ohalsa.
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4.5 Motivationshojande faktorer

Det finns flera faktorer som ligger till grund for att héja motivationen hos
eleverna. En faktor kan vara sma eller stora larandemal som &r uppsatta for
eleven tillsammans med stottning fran lararen. For de elever som har svart att
se anvandningen av det som l&rs ut i skolan, kan lararen dra nytta av relationen
och medvetenheten om elevens inre mal for att 6ka motivationen (Hardré,
Sullivan & Roberts, 2008). Wery och Thomson (2013) skriver att végen till
malet ar lika viktig som resultatet av det. Eleven ska kanna sig involverad i
larandemalet och larprocessen for att kunna bli motiverad. Darigenom far
eleverna mojlighet att kunna ha kontroll och inverka pa sina egna mal och 6ver
sitt eget larande.

For att hoja motivationen behover eleverna kanna sig duktiga och fa berém for
sin delaktighet. Positiva ord bor i viss man anvandas for att oka sjalvkéanslan
hos eleverna. Nagra ord som &r associerade med inre motiv kan exempelvis
vara: intressant, tillfredsstéllande, behédrska och kompetent. Om l&raren ger
Overflodigt med berdm kan det forlora sin betydelse for eleverna. Léararen ska
ge berdm under ldrandeprocessens gang for att motivera eleverna. Det bor
tydliggoras att processen fram till larandemalet ar viktigare an vad det
slutgiltiga resultatet blir, forklarar Wery och Thomson (2013).

Enligt Cheung och Slavin (2013) har elevers motivation och prestation okat
med hjélp av digitala verktyg i matematiken. Burgstahler (2003) skriver om
digitala verktyg och forklarar att de har en positiv inverkan pa elevers
sjalvinsikt, attityder samt att det bidrar till en 6kad sjalvstandighet. Det i sin
tur kan tillfora att eleverna blir mer forberedda infor situationer nu och senare
i livet.
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5. Teori

| det har avsnittet kommer den valda teorin som ska anvéandas i analysen att
presenteras. Studien grundar sig i den socialkognitiva teorin med fokus pa self-
efficacy theory. Utifran begreppen inre och yttre motivation kommer teorin
redogora studiens forhallningssatt till elevers motivation. Infor studiens
teorival har attributionsteorin  Gvervagts att anvandas. Eftersom
attributionsteorin grundar sig i individens tolkning av omgivningen, hade den
passat battre i en kvalitativ undersokning. Intervjuer hade behovts for att gora
teorin relevant for studien. Da den har studien ar kvantitativ, lampar sig self-
efficacy theory battre till studiens &ndamal.

5.1 Socialkognitiv teori

Det finns flera satt att lara sig nya saker pa. Den socialkognitiva teorin bygger
pa att en individ kan genom att observera och se hur nagon annan interagerar,
lara sig nya saker. De sociala faktorerna spelar en vésentlig roll i larandet. Det
betyder att en manniska kan dra lardom av andras beteenden i sociala
sammanhang och se konsekvenserna for ett visst handlande. Manniskan kan
sedan anvanda sig av lardomen i sitt eget beteende. Det hér betyder att
manniskan sjalv inte maste testa och lyckas eller misslyckas for att lara sig
nagot nytt, utan istallet utnyttja andras bedrifter. Larandet paverkar
motivationen men motivationen kan ocksa paverka larandet (Imsen, 2006).

5.1.1 Self-efficacy theory

Teorin som a&r vald till studien grundades av psykologiprofessorn Albert
Bandura. Han gjorde experiment och studier som visar att det manskliga
beteendet &r en samverkan mellan personliga faktorer och omgivningen. De
har tva faktorerna paverkar manniskans motivation i vardagen (Bandura,
1977). Han beskriver teorin som individens egna forvantningar av sin formaga
att lara eller verkstélla en handling. Bandura (1977) forklarar att det handlar
om hur vél personen ké&nner sig sjalv och vilket hédndelseférlopp som skulle
kunna vara mojligt utifran agerande i situationen. Flera personer kan uppleva
samma handelse men uppfatta den helt olika. Lundgren och Lokholm (2006)
skriver att individen som har hdg sjalvkdnnedom kan i storre utstrackning
kontrollera sin livssituation och vagar utmana sig sjalv.

Bandura (1977) skriver att det a&r manga olika faktorer som paverkar
manniskans motivationsgrad. Det ar svart att fa en person motiverad av endast
den inre kraften, likasa endast genom yttre faktorer. Motivationen byggs upp
genom samverkan mellan beteendet, miljon, kognitiva och personliga faktorer,
skriver Schunk, Pintrich och Meece (2008). Utifran det har, forklarar Bandura
(1977), att lararen har en inverkan och betydelse for eleverna.
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5.2 Inre och yttre motivation

Bandura (1977) forklarar att det kravs stimuli fran bade inre och yttre faktorer
for att en individ ska hdja sin motivationsgrad. Deci och Ryan (1991) skriver
att elevens uppfattning av sina egna handlingar har stor betydelse for den inre
motivationen och kan bidra till att den paverkas positivt eller negativt. Nar
eleverna uppfattar att deras handlingar inte styrs av dem sjalva och istallet
paverkas av yttre faktorer, kommer deras inre motivation att minska
successivt. Deci och Ryan (1991) menar att lararen kan locka eleven med yttre
beldningar till en uppgift som eleverna till en borjan tycker ar intressant och
har en inre motivation till. I samband med de yttre beloningarna minskar
elevens inre motivationsfaktorer. Nar ldararen val slutar med de yttre
beléningarna riskerar eleven att bli passiv. Aven Lundgren och Lokholm
(2006) skriver om den inre och yttre motivationen. De forklarar att det kan
vara lockande for lararen att anvanda sig av beloningar som paverkar den yttre
motivationen, eftersom det snabbt ger effekt och resultat. Problematiken &r att
den yttre motivationen konstant maste stimuleras i form av beléningar och med
tiden kan den inre motivationen, som fanns med fran borjan upphora helt.

5.4 Studiens forhallningssatt till teorin och tillhérande begrepp

Den teoretiska utgangspunkten self-efficacy theory, kommer anvandas i
studien for att tolka och analysera resultatet. Genom att koppla inre och yttre
motivationsfaktorer till elevernas sammanlagda empiri, kan slutsatser dras om
vilka motivationsfaktorer som &r mest relevanta. Self-efficacy theory forklarar
individens sjalvbild, vilket skapar de inre motivationsfaktorerna samt
individens omgivning, vilket beskriver de yttre motivationsfaktorerna. Teorin
avser att skapa en grund for datainsamlingsmaterial samt val av lamplig metod.
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6. Metod

I kommande avsnitt redogérs studiens val av metod. Studiens empiri har
samlats in genom en elevenkét. | avsnittet kommer urvalet, genomférande,
kategorisering av enkatfragor och analysmetoder att synliggoras. Avsnittet
kommer dven forklara studiens validitet och reliabilitet samt hur studien
forhaller sig till de forskningsetiska principerna.

6.1 Urval

Malgruppen som studien fokuserar pa ar mellanstadieelever i arskurs 5. Det ar
tvd skolor som ingar i studien. De skolor och klasser som medverkat i
undersokningen ar vélkanda for forfattarna, vilket betyder att de har tidigare
kunskaper och erfarenheter géllande de elever som deltagit i studien. Det hér
gor att urvalet kategoriseras som ett bekvamlighetsurval (Denscombe, 2014).

6.2 Genomfdrande

Studien &r kvantitativ och genomférdes med en enkat som besvarades av
elever i arskurs 5. Enkaten inneholl 13 fragor (se bilaga 1) och 110 elever
medverkade. Fragorna formulerades med andamal for hur de inre och yttre
motivationsfaktorerna paverkar eleverna till att trana multiplikation. Enkéaten
utformades i enlighet med likertskala. Det &r en skala dar respondenten, utifran
flera svarsalternativ pa varje fraga, betygsatter hur mycket de haller med eller
inte om ett uttalande (Sullivan och Artino, 2013). Skalan som &r anvand i
studiens undersokning utgar fran fyra svarsalternativ.

Enkéaten tillsammans med en informationsdel géllande genomfdrandet av
enkaten, skickades till ansvarig larare, se bilaga 2. Lararen laste alla fragor
hdgt och gick igenom dem for klassen innan eleverna borjade kryssa i det svar
som de tyckte passade bast in pa dem sjalva. Under genomférandet av enkéten
fanns lararen till hands om eleverna inte forstod eller behovde fa en fraga
forklarad. Alla elever besvarade enkéaten enskilt, eftersom eleverna motiveras
pa olika sétt.

6.2.1 Kategorisering av enkatfragor

Tabellen nedan ger exempel pa forklaringarna till motivationsfaktorerna.
Inspiration till ramverket har tagits frdin O’Neil och Schacters (1997)
matverktyg for motivation. Tabellen har kategoriserat in enkatfragorna i inre
och yttre motivationsfaktorer och har varit ett stod for framtagandet av
fragorna. Det har dven anvants for att fortydliga tillhérande motivationsfaktor
till varje fraga i enkaten. Fragorna som &r sammanstillda i enkaten ar
anpassade till elever i arskurs 5.
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Faktorer

Forklaring

Exempel

Inre
motivation

Om en elev ser uppgiften som relevant eller
pa annat satt givande for en sjélv, klassas det
som en inre motivationsfaktor. Nar eleven
ar mer motiverad till arbetet ar det storre

”Jag gor mitt
bésta for jag
anser att det &r
viktigt for mig

chans att eleven gor sitt béasta. Elevens eget | och min
intresse bidrar till den inre motivationen. | framtid.”
Enkatfragorna som ingar i den har kategorin
ar: 1, 2,3,60ch 13.

Yttre Nér en elev blir motiverad av faktorer som | ”Jag blir
motivation | finns runt omkring beskrivs det som en yttre [ motiverad nar
motivationsfaktor. Det kan vara en forélder, | lararen ger mig
larare, kompis, olika arbetssatt eller betyg | berom”

som motiverar eleven att gdra bra ifran sig.
Eleven &r oroad over vad andra ska tycka | ”Jag blir

om resultaten som eleven visar. | motiverad av
Enkatfragorna som ingar i den har kategorin | att arbeta med
ar: 4,5 samt 7-11. digitala
verktyg”

Tabell 1: Kategorisering av enkatfragor

6.2.2 Analysmetoder

Resultatet av enkaten sammanstélldes i cirkeldiagram som presenteras i
procentsatser. Enligt Denscombe (2014) &r cirkeldiagram effektivt att anvanda
da de &r latta att avlasa, eftersom de tydligt och enkelt visar proportionerna
mellan de olika delarna som ingar i cirkeln.

For att se relationen mellan de olika fragornas svar utgick studien fran
Pearsons korrelationsmatris. FOr att skapa en korrelationsmatris har
skribenterna utgatt ifrdn det statistiska analysverktyget SPSS. Enligt
Denscombe (2014) &ar kopplingen mellan enkatfragorna en betydande
analysmetod for en kvantitativ studie. Anvandandet av matrisen var for att
kunna se likheter och olikheter, det vill sdga samband i resultatet. Denscombe
(2014) forklarar dock att man inte kan generalisera resultatet utifran enstaka
samband. Det kravs istallet flera data for att faststélla resultatet pa en generell
niva. Resultatet fran den hér studien var inte amnat for generalisering utan
istallet som ett utgangslage for analysen. | en korrelationsmatris gar det att
avlasa vilka fragor (variabler) som har ett samband och i vilken grad
sambandet ar pa, skriver Denscombe (2014). Matrisens skala ar mellan
vardena 1 och -1, dar 1 ar det hégsta moéjliga sambandet och -1 &r det minsta.
Om korrelationen ar O betyder det att variablerna inte har nagot samband.
Vidare, forklarar Denscombe (2014), att vardet 0,3/-0,3 ar en relativt svag
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korrelation medan véardet 0,7/-0,7 anses vara en relativt stark korrelation.
Forfattaren forklarar att &ven om det skapas ett samband mellan tva variabler
innebér det dock inte att en slutsats kan dras av korrelationen. Det visar endast
att det finns ett samband med en pataglig narhet mellan variablerna. Det krévs
istallet en fordjupad undersokning for att se vilka faktorer som kan paverka en
korrelation. Fragorna i matrisen som ingar i den har studien (se bilaga 4) ar
forkortade med “initialer” for fragan. Initialerna &r definierade i bilaga 5. De
fragor som ingar i matrisen ar 1-11 samt fraga 13. Fraga 12 ar en fraga dar
eleverna sjalva fick formulera sitt svar och darfor &r inte svaret medraknat i
korrelationsmatrisen.

6.3 Tillforlitlighet och trovérdighet

6.3.1 Validitet

Infor undersokningen utformades en enkét som stod till grund for om orsaken
till motivation ar inre och/eller yttre faktorer. Validiteten i studien var en
granskning av kvantitativa data som kan garantera att all data har granskats och
registrerats pa ett grundligt och tillforlitligt satt med hjdlp av en
korrelationsmatris, cirkeldiagram och stapeldiagram. Analysmetoderna som
studien har hamtat information fran var adekvat for undersokningens syfte.
Genom metoderna har kopplingar och slutsatser utifran datan kunnat
konkluderats korrekt. Denscombe (2014) forklarar att tillforlitligheten i en
undersokning stdrks om de medverkande individerna garanteras
anonymitet. Eleverna som ingick i studien garanterades anonymitet eftersom
inga namn har delgivits i arbetet. Som Denscombe (2014) forklarar starker det
har validiteten eftersom eleverna da vagat svara pa enkatfragorna pa ett
sanningsenligt satt. Denscombe skriver dock att kvantitativa undersokningar
inte gar ner pa djupet vilket paverkar forskningens kvalité, som sedan tillfor en
minskning av validiteten.

6.3.2 Reliabilitet

Eftersom undersokningen var baserad pd en enkat starks reliabiliteten, da
enkatfragorna ar opersonliga. Anvandningen av frageformular som é&r
identiska och utformade pa exakt samma satt gor att bearbetningen av
resultaten blir lattare. Med hjalp av enkétstudien kan trovérdigheten pa
resultaten 6ka (Denscombe, 2014). Den kvantitativa datan ar lamplig for att
mata statistik till ett vetenskapligt andamal, eftersom analysen av resultaten ar
objektiv. Med hjalp av tabeller och/eller diagram kan resultaten av analysen
redovisas pa ett tydligt och sammanfattande sétt (Denscombe, 2014).
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6.4 Etiska aspekter

Vetenskapsradet (2011) skriver om fyra forskningsetiska principer;
samtyckeskravet, konfidentialitetskravet, informationskravet och
nyttjandekravet. Samtyckeskravet innebdr att de som deltar i studien har fri
vilja och kan neka att medverka eller dra sig ur nér de sjalva vill. Det vill séga
att elever och vardnadshavare har givits information om att deltagandet ar
frivilligt, se bilaga 3. Informationskravet innebdr att de deltagande i studien &r
informerade om studiens d&ndamal. Konfidentialitetskravet betyder att de som
ingdr i studien dr anonyma, varken namn eller skola kommer framga. |
informationsdelen tillhdrande enkaten (se bilaga 2) finns férklaring till
studiens d&ndamal samt upplysning om att eleverna ar anonyma om de staller
upp i studien. Den fjarde principen, nyttjandekravet handlar om den data som
samlats in till studien inte far spridas, utan endast brukas i forskningssyfte
(Vetenskapsradet, 2011). Aven den fjarde principen forklaras i enkétens
informationsdel.
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7. Resultat & Analys

| det har avsnittet kommer resultatet fran enkéaten (se bilaga 1) att redovisas
och analyseras. Den sammanfattande analysen kommer att utga fran self-
efficacy theory samt begreppen inre och yttre motivationsfaktorer. Resultatet
ar redovisat i diagram dar procenten tydligt visas for varje svar. Alla
procentsatser finns i en sammanfattande tabell (se tabell 2). En
korrelationsmatris (se bilaga 4) ar gjord for att redovisa enkatsvarens olika
samband till varandra. Utifran matrisen har anmarkningsvarda korrelationer
synliggjorts genom tabeller (se tabell 3-6). Antalet bortfall fran
enkatundersokningen var 21, det vill siaga 110 av 131 elever svarade pa
enkaten. De elever som svarade pa enkaten gjorde det fullstandigt och
svarsfrekvensen paverkades inte.

Enkatsvar:
Svarsalternativ — Alltid Ganska ofta Ibland Inte alls
Fraga |
1. 25% 49% 21% 5%
2. Addition Multiplikation | Division | Subtraktion
52% 39% 7% 2%
3. 18% 49% 27% 6%
4, 7% 22% 39% 32%
5. 7% 28% 35% 30%
6. 27% 30% 29% 14%
7. 14% 14% 26% 46%
8. 7% 13% 31% 49%
9. 7% 23% 33% 37%
10. 17% 39% 36% 8%
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11. 25% 26% 28% 21%
12. Vilket Exempel pA  80% Jag 20%
multiplikations | elevspel: anvander
-spel anvénder | Matteva, inte
du? Bingel, dator/
Skolplus, Ipad:
Elevspel,
Multiplicera.
se
13. 56% 28% 13% 3%

Tabell 2: Resultat av enkatsvar omvandlat i procent.

7.1 Resultat av inre motivationsfaktorer

Nedan foljer diagram med de olika svaren i procent. De fragor som gar att
koppla till inre motivationsfaktorer &r: 1, 2, 3, 6 och 13.

Fraga 1, Hur motiverad ar du foér multiplikation?

Inte alls
5,0%

Alltid
25,0%

Ibland
21,0%

Ganska ofta
49,0%

Figur 2: Hur motiverad ar du for multiplikation?
I diagrammet (se figur 2), kan det utldsas att en stor andel av eleverna, 74%,

ar alltid eller ganska ofta motiverade till att rdkna multiplikation. Dock &r
det 5% som inte alls anser sig vara motiverade till att rakna multiplikation.
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Fraga 2, Vilket raknesatt raknar du helst med?

Subtraktion
2,0%
Division

Addition
52,0%

Multiplikation
39,0%

Figur 3: Vilket raknesatt raknar du helst med?

Utifran resultatet (se figur 3) kan det utlasas att flertalet elever helst anvander
réknesatten addition och multiplikation. 52% av eleverna svarade addition,
darefter foljer multiplikation med 39%. Division kommer pa tredje plats med
7%. Endast 2% av eleverna valde subtraktion som det rdknesétt de helst
anvander.

Fraga 3, Jag tycker om att anvanda multiplikation nar jag
raknar:

Inte alls
6,0%

Alltid
18,0%

Ibland
27,0%

Ganska ofta
49,0%

Figur 4: Jag tycker om att anvanda multiplikation nar jag raknar.
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Manga elever har svarat positivt pa fraga 3 (se figur 4), som efterfragar om
eleverna tycker om att anvanda multiplikation nar de raknar. Mer an halften,
67%, svarade alltid eller ganska ofta pa fragan. 27% av eleverna svarade
ibland och 7% inte alls.

Fraga 6, Det ar viktigt fér mig att lara mig nya metoder for att
rékna multiplikation:

Inte alls
14,0%

Alltid
27,0%

Ibland
29,0%

Ganska ofta
30,0%

Figur 5: Det ar viktigt for mig att lara mig nya metoder for att rékna
multiplikation.

I resultatet (se figur 5) framgar det att 57% av eleverna har svarat alltid eller
ganska ofta pa frdgan som beror vikten av att lara sig nya
multiplikationsmetoder. Andelen av eleverna som har svarat ibland pa fragan
ar 29%. Resterande andel, det vill sdga 14%, har svarat att det inte alls &r
viktigt att lara sig nya multiplikationsmetoder.
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Fraga 13, Det ar viktigt att jag ar néjd med mitt eget arbete:

Inte alls

Alltid

Ganska ofta
28,0%

Figur 6: Det &r viktigt att jag ar n6jd med mitt eget arbete.

Utifran resultatet i fraga 13 (se figur 6), tydliggors det att manga elever, det
vill sdga 84%, tycker att det alltid eller ganska ofta &r viktigt att vara ndjd med
sitt eget arbete. 13% svarade ibland och 3 % svarade att det inte alls ar viktigt
att vara néjd med sitt eget arbete.

7.2 Resultat av yttre motivationsfaktorer

Nedan foljer diagram med de olika svaren i procent. De fragor som gar att
koppla till yttre motivationsfaktorer ar: 4, 5 och 7-11. Fragorna 7-11 handlar
om olika multiplikationsmetoder och for att tydligt kunna jamfora dem &r de
samlade i ett stapeldiagram, se figur 9.

Fraga 4, Jag tycker det &r viktigt att lararna hjalper mig nar jag
raknar multiplikation:
Alltid
7,0%
Inte alls
32,0% Ganska
22,0%
Ibland
— 39,0%

Figur 7: Jag tycker det ar viktigt att lararna hjalper mig nar jag raknar
multiplikation.
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| diagrammet (se figur 7) gar det att utlasa att 29% av eleverna svarade alltid
eller ganska ofta pa fragan. 39% svarade ibland och 32% av eleverna tycker
inte alls det &r viktigt att lararen hjalper till nar de raknar multiplikation.

Fraga 5, Jag brukar jamféra mina resultat av
multiplikationstester med mina kompisars:

Alltid
7,0%

Inte alls
30,0%

Ganska ofta
28,0%

35,0% I

Figur 8: Jag brukar jamfora mina resultat av multiplikationstester med mina
kompisars.

| resultatet som kan utldsas av diagrammet (se figur 8) svarade 35% av
eleverna att de alltid eller ganska ofta brukar jamfora sina resultat av
multiplikationstester med sina kompisars. Medan 65% svarade att de ibland
eller inte alls gor det.
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Multiplikationsmetoder
B Altid [ Ganska ofta Ibland [l Inte alls
50%
40%
30%
20%
10%
0%
Fraga 7: Fraga 8: Upprepad Fraga 9: Tidspress Fraga 10: Fraga 11:
Multiplikationsruta addition Uppstallning Dator/iPad

Figur 9: Ett stapeldiagram med resultatet till fragorna 7-11. Samtliga fragor
borjar med “Jag blir motiverad ndr jag far rdikna multiplikation med” och
som sedan avslutas med en utav metoderna: multiplikationsruta, upprepad
addition, tidspress, uppstallining eller dator/iPad.

| resultatet (se figur 9), tydliggors det att uppstallining och digitala verktyg ar
de metoder som eleverna blir mer motiverade av i férhallande till de andra. De
metoder som eleverna inte kanner sig lika motiverade till att anvanda éar:
multiplikationsrutan, upprepad addition och tidspress. De exakta
procentsatserna finns i tabell 2. I den sammanfattande analysen kommer de
olika metoderna att granskas med hjélp av inre och yttre motivationsfaktorer.

7.3 Resultat av korrelationsmatris

| avsnittet presenteras tabeller med korrelationer utifran korrelationsmatrisen
(Pearsons korrelation, se bilaga 4).

Fraga 2, Vilket raknesatt
raknar du helst med?
Fraga 9, Jag blir motiverad | -0,957*

nar jag far rakna
multiplikation med
tidspress:

Tabell 3: En korrelation mellan fraga 2 och 9.

| matrisen gar det att utlasa en negativ korrelation géllande fraga 2 och 9 (se
tabell 3).
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Fraga 4, Jag tycker det ar
viktigt att lararen hjalper mig
nér jag raknar multiplikation:
Fraga 5, Jag brukar jamfora | 0,952*

mina resultat av
multiplikationstester med mina
kompisars:

Tabell 4: En korrelation mellan fraga 4 och 5.

| matrisen gar det att utlasa en positiv korrelation géllande fraga 4 och 5 (se
tabell 4).

Fraga 7, Jag blir motiverad
nar jag far rakna
multiplikation med
"multiplikationsruta’:
Fraga 8, Jag blir motiverad nar | 0,977*
jag far rakna multiplikation
med upprepad addition:
Tabell 5: En korrelation mellan fraga 7 och 8.

| matrisen gar det att utldsa en positiv korrelation géllande fraga 7 och 8 (se
tabell 5).

Fraga 9, Jag blir motiverad
nar jag far réakna
multiplikation med tidspress:
Fraga 13, Det ar viktigt att jag | -0,998**
ar ndjd med mitt eget arbete:
Tabell 6: En korrelation mellan fraga 9 och 13.

| matrisen gar det att utlasa en negativ korrelation gallande fraga 9 och 13 (se
tabell 6).

7.4. Analys

7.4.1 Analys av inre och yttre motivationsfaktorer

Faktorer som paverkar varje individ till att utfora ett arbete eller en handling
utgar fran bade inre och yttre motivation (Bandura, 1977). Genom enkéten har
eleverna besvarat fragor som beror bade inre och yttre motivationsfaktorer.
Manga elever svarade att tidspress inte ar en metod som motiverar dem till att
rékna multiplikation. Den metod som motiverar eleverna mest till att tréna
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multiplikation &r digitala verktyg. Metoden som motiverade i en hog
utstrackning efter digitala verktyg enligt resultatet &r algoritm.

Bandura (1977) beskriver teorin, self-efficacy, som elevens egna
forvantningar till sin formaga att lara sig nagot nytt. Figur 5 utgar ifran inre
motivation och handlar om hur motiverad eleven &r for att lara sig nya metoder
nar multiplikation ska anvédndas. Enligt Bandura handlar self-efficacy om
individens sjalvkannedom och sjalvkénsla infor ett agerande eller ett beslut.
Utifran svaren i figur 5 ar det majligt att utlasa att en andel av eleverna har en
god sjalvkannedom, eftersom de ar mottagliga for att lara sig nya metoder. Det
visar ocksa att de eleverna kan, genom sin sjalvkansla, uppskatta sin kapacitet
for att lara sig nya saker.

Overlag kan det av resultatet utlasas i diagrammen att de frdgor som beror de
inre motivationsfaktorerna paverkar eleverna till en htgre motivationsgrad att
trana multiplikation. De yttre faktorerna ar de faktorer som har en lagre
inverkan pa elevernas motivation. Resultatet bekraftar iakttagelser som
Weisman (2012) gjorde i sin studie om elevers motivation, den studien tyder
pa att motivation uppstar inifran.

7.4.2 Analys av korrelationsmatris

Korrelationen mellan de olika svaren sager inte vilken av faktorerna som
paverkar den andra eller om de ar paverkade av en tredje faktor. Det gar
darfor inte att dra nagra slutsatser gallande orsaksriktning av
korrelationsmatrisen till analysen, eftersom det inte finns tillrackligt med data
om hur korrelationerna forhaller sig till varandra (Denscombe, 2014).

De framtagna tabellerna utifran matrisen visar starka korrelationer.
Sambanden ar saval av positiva som negativa karaktar, det vill sdga att vardena
figureras i form av bade plus- och minusvarden. Genom korrelationsmatrisen
gar det att utlasa vilka faktorer som gynnar varandra gallande motivation for
multiplikation.
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8. Diskussion

| det hér kapitlet kommer resultatet, teorin och metoden diskuteras. Avsnittet
bdrjar med en resultatdiskussion, dar resultatet och slutsatser kopplas samman
med tidigare forskning. Vidare diskuteras valet av teori i samband med
studien. I metoddiskussionen kommer valen som gjordes i undersékningen att
problematiseras och diskuteras.

8.1 Resultatdiskussion

De olika metoderna som grundar sig i enkéten &ar arbetssatt som eleverna kan
anvanda sig av nér de réknar multiplikation. Metoderna: Multiplikationsruta,
upprepad addition, tidspress, uppstallning och dator/iPad ar for eleverna
bekanta och ar de metoder som enkéten har utgatt ifran. Vad som framstalldes
i resultatet &r att eleverna k&nner sig minst motiverade till att anvénda
upprepad addition (se figur 9). Multiplikationsrutan &r &ven en metod som
manga elever kanner sig omotiverade till att anvanda. Trots det faktum att
manga elever inte tycker att metoderna ar motiverande, visar
korrelationsmatrisen ett positivt samband mellan multiplikationsruta och
upprepad addition (se tabell 5). Det kan tankas att de elever som blir
motiverade av att rakna multiplikation med hjalp av multiplikationsruta blir
aven motiverade av att anvanda upprepad addition. I tidigare forskning ndmns
det att bade multiplikationsrutan och upprepad addition ar bra
tillvagagangssatt i borjan av larandet av multiplikation (Caron, 2007; Larsson,
2015). Som Larsson (2015) forklarar, kravs det en fortsatt utveckling inom
multiplikation som inte enbart grundar sig i de har metoderna. Eftersom
eleverna i de hér studien inte &r i borjan av sitt larande av multiplikation kan
metoderna tankas vara for enkla och att de darav far ett daligt resultat i enkaten.
De elever som daremot anser metoderna som motiverande &r majligen inte
sakra pa sina multiplikationskunskaper och tillampar darfor de enklare
metoderna.

Allen-Lyall (2018) forklarar att automatisering i form av tidspress &ar en
effektiv metod for att lara eleverna multiplikationstabellerna. Automatisering,
menar Allen-Lyall, hjélper eleverna att se samband och ménster samt att kunna
dra slutsatser av matematiska problem. Att automatisering i form av tidspress
ar en effektiv metod visas dock inte i resultatet av enkaten. Dar framgar det att
en stor andel elever svarar att de inte kanner motivation till att anvénda
metoden. Det kan bero pa att eleverna kanner sig stressade under det har
momentet och darfor anser sig inte alls vara motiverade infor arbetssattet.
Wery och Thomson (2013) skriver att eleven behdver vara involverad i sitt
eget larande for att kdnna sig motiverad. Om eleven &r motiverad for tidspress
kan det vara en lamplig metod att anvanda for att trana multiplikation. Det kan
darfor tdnkas vara viktigt att lararen kommunicerar med eleverna géllande
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arbetssatten for multiplikation, for att involvera och hjalpa eleverna att 6ka
motivationen inom omradet.

Metoden som enligt resultatet motiverar eleverna mest till att tréna
multiplikation &r dator/iPad. Digitala verktyg kan, enligt Burgstahler (2003),
bidra till att elevers sjalvinsikt och sjélvstandighet 6kar. Det i sin tur kan leda
till att eleverna blir férberedda for livets olika situationer. Rosas et. al. (2003)
forklarar att spelen via de digitala verktygen hjalper eleverna att fa ett okat
fokus, vilket i sin tur bidrar till ett storre intresse fér amnesomradet. Barreto,
Vasconcelos & Orey (2017) skriver att digitala verktyg &r en rolig och effektiv
metod for eleverna att trana multiplikation pa. Utifran olika spel pa dator/iPad
som berdr multiplikation far eleverna mojligheter att utnyttja sina formagor
for att sedan utvecklas i att rékna multiplikation. Det kan var orsaken till att
de digitala verktygen fick ett positivt resultat i enkaten. Metoden behdver dock
inte vara motiverande for alla elever. Resultatet visar att en liten andel av
eleverna inte upplever digitala verktyg som motiverande (se figur 9). Phillips
(2018) skriver att digitala verktyg kan bli ett distraktionsmoment for eleverna
som inte blir motiverade genom att rakna multiplikation pa dator/iPad. Oavsett
om motivationen for digitala verktyg finns hos eleverna eller inte, kan
metoden vara distraherande. Det kan bero pa tillgangen till internet och
irrelevant information som stor det egentliga arbetet.

Metoden som motiverade mest efter digitala verktyg enligt eleverna ar
uppstallning/algoritm. Uppstallning kan forklaras som motiverande pa grund
av att eleverna kéanner att det ar en gynnsam metod som skulle kunna hjéalpa
dem i utrdkningar. Som Spett (2008) skriver, &r algoritm ett tillvagagangssatt
som stottar eleverna nar de arbetar med flersiffriga tal. Med tanke pa metodens
karaktar kan det tdnkas att problemldsning och textuppgifter gors i samband
med en algoritm, darav ar det ett mer utmanande och roligt arbetssatt. En
anledning till att nagra fa elever inte motiveras av den har metoden kan bero
pa att eleverna inte beharskar alla involverade steg i algoritmen. Det i sin tur
bidrar till att eleverna inte kommer vidare i berdkningen, algoritmen blir da
inte en underlattande metod, som Spett (2008) pastar att den ér.

Giota (2006) skriver att elever som motiveras av yttre faktorer &r de som
stravar mot prestationsmal, till exempel betyg eller berém. Forfattaren
forklarar att eleverna till storre del presterar for att tillgodose krav fran
exempelvis foréldrar, larare och kompisar. Wiesman (2012) forklarar att de
elever som blir motiverade av muntlig uppmuntran regelbundet strévar efter
den formen av bekréftelse. Lundgren och Lokholm (2006) skriver att det &r
tilltalande for lararen att paverka den yttre motivationen, da det snabbt ger ett
resultat som gor att eleven drivs till att arbeta. Sambandet mellan fraga 4 och
5 (se tabell 4) skulle kunna tyda pa att de elever som blir motiverade av hjalp
fran lararen, dven blir motiverade av att jamféra sina resultat av
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multiplikationstester med sina kompisars. Eftersom savél fraga 4 och 5 kan ge
eleven bekraftelse pa arbetet som utforts, kan det tidnkas att de har eleverna
stravar mot ett prestationsmal.

Utifran resultatet av studien framgar det att de inre motivationsfaktorerna ar
av storre betydelse an de yttre faktorerna. Fraga 13 (se figur 6) &r en av de
fragor som ar kopplad till inre motivation. Fler &an hélften av de elever som har
svarat tycker det ar viktigt att de ar nojda med sitt eget arbete. Det gar darfor
att anta att de har eleverna ar motiverade inifran. De fatal elever som svarade
att deras prestation inte har nagon betydelse for dem sjélva, kan antas sakna
inre motivation. Wiesman (2012) forklarar att relationerna och beteenden
mellan individer paverkar elevernas motivation till skolarbete. Anledningen
till den laga motivationen kan bero pa bristfalliga sociala relationer i bade
skolan och hemmet.

8.2 Teoridiskussion

Den socialkognitiva teorin ar utgangspunkten for self-efficacy theory, vilket
den hér studien grundar sig i. Bandura (1977) forklarar att self-efficacy handlar
om individens egen tilltro till forvantningar och kapacitet att verkstélla en
specifik handling. Individen kan bestdmma Over sitt agerande i en situation
beroende pa hur hog sjalvkannedom personen har. Elevens fortroende till den
egna formagan gar att paverka utifran bade inre och yttre faktorer. Studien
beaktar hur de inre och yttre motivationsfaktorerna paverkar eleverna nar de
raknar multiplikation.

En annan teori som hade kunnat anvandas i studien var attributionsteorin.
Teorin handlar om hur individen tolkar och uppfattar sin omgivning, utifran
ett personligt perspektiv. Eftersom attributionsteorin utgar fran personens
bedémning av sig sjadlv och omvérlden, hade teorin ldmpat sig béttre for en
kvalitativ studie. | en sadan studie kravs det intervjuer for att fa en djupare
forstaelse av individens aspekt. Den har studien ar kvantitativ och baseras pa
en enkat dar eleverna besvarade opersonliga frdgor med bestamda
svarsalternativ. Studiens andamal var att kunna applicera faktorerna som
paverkar en elevs motivation, darav valdes self-efficacy theory som teori i
undersékningen.

8.3 Metoddiskussion

Metodvalet gjordes med hé&nsyn till Covid-19 och de begrénsningar pandemin
tillforde. Skribenterna forholl sig till de rekommendationer om att halla
avstand och inte gora onddiga besok pa de skolor som ingick i studien, vilket
begransade valet av metod. Om studien inte paverkats av situationen, hade den
kunnat fordjupas med hjalp av intervjuer utifran elevernas personliga asikter
angaende motivation.
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Eftersom en kvalitativ studie inte skulle kunna verkstéllas, genomfordes en
kvantitativ studie utifrn en enkat. Ett bekvamlighetsurval (Denscombe, 2014)
gjordes i studien eftersom skribenterna har haft en relation till klasserna som
medverkade. Undersokningen utgick fran elevernas perspektiv gallande
motivation. Bortfallet som intraffade i studien hade mojligtvis kunnat paverka
resultatet pa fler an ett satt. Om bortfallen varit likasinnade i sina svar, skulle
resultatet kunna forandras, men om de istéllet liknat det nuvarande resultatet
hade utfallet blivit ungefar lika.

De fragor som ingar i enkaten ar framstéllda utifran ett ramverk baserat pa
O’Neil och Schacters (1997) matverktyg for motivation. Utifran ramverket har
skribenterna kategoriserat in vilka fragor som forhaller sig till inre respektive
yttre motivation. Ramverket har varit ett stod for fortydligandet och
framtagandet av frdgorna i enkaten. Med hjalp av ramverket har fragorna
framtagits pa ett reflekterande satt vilket bidrar till att validiteten for
undersokningen starkts.

Enkatfragorna besvarades utifran en likertskala, dar fyra svarsalternativ var
det valbara. Som Sullivan och Artino (2013) forklarar &r likertskalan ett
hjalpmedel som férenklar dels for individen som besvarar enkédten samt
matningen av enkatresultatet. Fragorna i enkéten &r utsedda for att besvara
vilka metoder som motiverar eleverna till att trana multiplikation utifran inre
och yttre faktorer. Den forsta fragan i enkaten var &mnad att besvara ”Hur ofta
ar du motiverad for multiplikation? ”. Istéllet for att besvara den avsiktliga
fragan, besvarade den ”Hur motiverad ar du for multiplikation? . Det vill sdga
att fragan och svarsalternativen inte var avsedda for varandra. | sin tur bidrar
det har till att reliabiliteten minskar da skribenterna inte med sakerhet kan
konstatera att eleverna har forstatt frigan som den var avsedd.

Den metod som enligt resultatet motiverade eleverna mest till att trdna
multiplikation var digitala verktyg. Metoden kan dock besta av fler &n ett satt
att trana multiplikation pd. Exempelvis kan eleverna anvanda sig av metoderna
tidspress och/eller upprepad addition genom digitala verktyg. De olika satten
att trana multiplikation pa utifran digitala verktyg, kan enligt Baretto,
Vasconcelos och Orey (2017) skapa mojlighet for utveckling av multiplikativa
fardigheter hos eleven.

Studien ar analyserad utifran tva metoder: cirkeldiagram och Pearsons
korrelationsmatris. | cirkeldiagrammen redovisas varje fragas resultat i
procent som sammanstallts utifran en tabell som motsvarar resultatet av
enkatsvaren (se tabell 2). Diagrammen &r latta att avldsa samt ger lasaren en
konkret bild av enkatsvaren, skriver Denscombe (2014). Korrelationsmatrisen
visar ett visst samband mellan olika variabler. Sambanden har dock inget med
de olika variablernas karaktar att gora och de &r inte heller beroende av
varandra. Matrisen har bidragit till att skribenterna kunde urskilja utméarkande
samband, daremot har problematik uppstatt nar korrelationerna skulle
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analyseras. Anledningen till svarigheterna i analysen berodde pa att inga
slutsatser kunde redogoras utifran sambanden. Av den anledningen har
skribenterna enbart synliggjort att vardet i korrelationerna &r av stark karaktéar
utan vidare analys av de bakomliggande orsakerna till de specifika sambanden.
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9. Sammanfattning och forslag till vidare forskning

Studien genomfordes for att se vilka metoder samt vilka inre och yttre faktorer
som motiverar eleverna till att trdna multiplikation. Teorin som studien
analyseras genom ar self-efficacy theory dér inre och yttre motivationsfaktorer
ar i fokus. Undersokningen har baserats pa en enkat dar eleverna besvarade
fragor angaende motivation till multiplikation. Genom att koppla varje svar
fran enkaten till motivationsfaktorerna, kunde slutsatser dras av resultatet.
Elevernas sjalvkannedom for motivation ar essentiellt for teorins utgangspunkt
och &r till stor del anledningen till valet av teori.

De slutsatser som kan dras av studien ar att digitala verktyg samt algoritm &r
de metoder som eleverna anser vara mest motiverande. Genom studien har det
synliggjorts att bade inre och yttre faktorer paverkar eleverna nar de raknar
multiplikation. Det som frdmst motiverade eleverna i studien var inre
faktorer.

De forvantningar som fanns innan undersokningen, bade forstarktes och
forminskades. Nagra metoder visade sig vara mindre motiverande &n
forvéantat, exempelvis tidspress och digitala verktyg. Metoden digitala verktyg
motiverade en stor andel av eleverna, dock inte lika stor andel som
forvantat. Algoritm var en metod som manga elever kande sig motiverade av
att anvanda, vilket forvanade skribenterna.

En av bristerna i undersokningen var felformuleringen av den forsta fragan i
enkaten, den efterfragade inte det som svaret var ute efter. Antalet bortfall fran
understkningen kan dven ses som en brist, da bortfallen skulle kunna andrat
eller paverkat resultatet. Ytterligare en mojlig brist i studien kan ha varit att
skribenterna inte fick bestka skolorna. Skribenterna kunde inte vara pa plats
under tiden enkaten utfordes och forklara fragornas betydelse om eleverna inte
forstod.

Ett forslag till vidare forskning kan vara att studera sambandet mellan tidspress
och hur viktigt det ar att eleverna kanner sig ndjda med sitt eget arbete. Utifran
erfarenheter har skribenterna uppmarksammat hur negativt tidspressen
paverkar traningen av raknesattet multiplikation. Studiens resultat uppvisade
en anmarkningsvard negativ korrelation mellan de hér tva faktorerna, vilket
kan tyda pa att de elever som var néjda med sitt eget arbete inte blev
motiverade av att rdkna multiplikation med tidspress. Forslagsvis kan studien
fokusera pd hur lararen skapar en bra balans av olika arbetssatt for
multiplikation i klassrummet.
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Bilaga 1
Hur motiverad &r du for multiplikation?

Kryssa i rutan pa det svaret som passar dig bast i varje fraga.
1. Hur motiverad ar du for multiplikation?

Alltid O Ganska ofta O Ibland O Inte alls O
2. Vilket raknesatt raknar du helst med?

Addition O Multiplikation O Division O Subtraktion O
3. Jag tycker om att anvanda multiplikation nar jag raknar:

Alltid O Ganska ofta O Ibland O Inte alls O
4. Jag tycker det ar viktigt att lararna hjalper mig nar jag
raknar multiplikation:

Alltid O Ganska ofta O Ibland O Inte alls O
5. Jag brukar jamfora mina resultat av multiplikationstester
med mina kompisars:

Alltid O Ganska ofta O Ibland O Inte alls O
6. Det ar viktigt for mig att lara mig nya metoder for att rakna
multiplikation:

Alltid O Ganska ofta O Ibland O Inte alls O
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7. Jag blir motiverad nar jag far rakna multiplikation med
“multiplikationsruta”:

Exempel pa multiplikationsruta:

3[4 |5 |6 |7 |8 |9 [10

314 |3 {6 |7 |8 |¥ [10
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Alltid O Ganska ofta O Ibland O Inte alls O

8. Jag blir motiverad nar jag far rakna multiplikation med upprepad
addition:

Exempel: 5x5 — 5+5+5+5+5=25

Alltid D Ganska ofta D Ibland D Inte alls D

9. Jag blir motiverad nar jag far rakna multiplikation med
tidspress:

Alltid O Ganska ofta O Ibland O Inte alls O

10.Jag blir motiverad nar jag raknar multiplikation med
uppstallning:
Exempel pa uppstéllning:

4 3
1= 121
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Alltid O Ganska ofta O Ibland O Inte alls O

11. Jag blir motiverad nar jag far rakna multiplikation med
dator/iPad:

Alltid O Ganska ofta O Ibland O Inte alls O

12. Vilket multiplikationsspel spelar du nar du anvander dator/iPad?

Multiplikationsspel: Jag anvénder inte dator/iPad O

13. Det ar viktigt att jag ar n6jd med mitt eget arbete:

Alltid O Ganska ofta O Ibland O Inte alls O
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Bilaga 2

Enkatinformation

Vi dr tre studenter som skriver sjalvstandigt arbete inom matematik pa
lararutbildningen vid Linnéuniversitetet i Kalmar. Vi skriver just nu ett
projektarbete som inriktar sig pa vilka metoder som motiverar elever i arskurs
5 till att trana multiplikation. Resultatet fran enkaten som eleverna besvarar
kommer att anvandas i var forskningsanalys.

Enké&ten &r anonym och det ar frivilligt for eleverna att delta. Hantering av
enkaten ar konfidentiell, dvs. kommer endast att anvéndas for forskningssyfte.

Las alla enkatfragor hogt for eleverna innan de besvarar dem. Forklara
fragorna om det behdvs och svara pa elevernas funderingar. Det ar okej att
hjalpa eleverna om de har fragor under tiden de besvarar enkaten.

Enkaéten gors pa utskrivna papper och ska vara besvarad senast den 5/5- 2020.

Vi ar sa tacksamma att ni hjalper oss med var studie!

Med vanliga hélsningar
Tea Adolfsson, Linnéa Nilsson och Nadja Olsson
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Bilaga 3

Missivbrev till vardnadshavare

Hej!

Vi ar tre tjejer som studerar till larare och vi skriver vart avslutande
examensarbete vid Linnéuniversitetet. Arbetet handlar om metoder som
motiverar elever i ak 5 till multiplikation och vilka olika faktorer som paverkar
dem. Undersokningen kommer att ske genom en enkét, dar eleverna far
besvara nagra fragor om motivation. Enkaten kommer goras pa skoltid och tar
cirka 10 minuter for eleverna att genomféra. Enkéaten ar frivillig att genomféra
och om ditt barn vill avbryta deltagande, kan hon/han géra det nar som helst.
Allt deltagande hanteras konfidentiell, varken elevernas eller skolans namn
kommer ndmnas i studien.

Om Ditt/Ert barn vill delta i enkaten och for att kunna anvanda insamlat
material i samband med redovisning och rapportskrivning enligt ovan behéver
vi Ditt/Ert samtycke.

Med vénliga hélsningar Tea Adolfsson, Linnéa Nilsson och Nadja Olsson

Vénligen fyll i talongen och lamna den till mentor snarast.
Hérmed ger jag
(vardnadshavares namn) mitt tillstand till att min son/dotter

(barnets namn) far genomfora

enkaten.
Underskrift av vardnadshavare:
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Bilaga 4

Korrelationsmatris
Correlations

MM Rh Mr LrM JrK NrM MoMr MoUA MoTP Morl MoDV VNEA
MM Pearson Correlation 1 654 957" -.354 -.101 798 -.835 -.765 -.439 775 573 445
Sig. (2-tailed) .348 043 646 .899 .202 .165 235 561 225 427 .555
N 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Rh Pearson Correlation 654 1 413 -.928 -.819 561 -.863 -948  -.957 159 242 950
Sig. (2-tailed) 346 587 072 181 439 137 .052 043 841 758 050
N 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Mr Pearson Correlation 957" 413 1 -.067 .183 797 -710 -.586 -.184 .905 661 .198
Sig. (2-tailed) 043 587 933 817 .203 .290 414 816 .095 339 .802
N 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
LrM Pearson Correlation -.354 -.928 -.067 1 952" -.232 623 775 945 220 090 -.925
Sig. (2-tailed) 646 .072 933 048 768 377 225 055 780 910 075
N 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Ik Pearson Correlation -.101 -.819 .183 952" 1 -.131 .500 665 924 381 119 -.911
Sig. (2-tailed) .899 181 817 048 .869 .500 335 076 619 881 .089
N L] 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 L]
NrM  Pearson Correlation 798 561 797 -.232 -.131 1 -.902 -.794 -.489 .855 929 526
Sig. (2-tailed) 202 439 .203 768 869 098 206 511 145 071 AT74
> N 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MoMr  Pearson Correlation -.835 -.863 -.710 623 .500 -.902 1 977" 793 -.609 -.690 -.811
Sig. (2-tailed) .165 137 .290 377 .500 .098 .023 207 391 310 .189
N 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Mala  Pearson Correlation -.765 -.948 -.586 775 665 -.794 977" 1 899 -.430 -.537 -.909
Sig. (2-tailed) 235 .052 414 225 .335 206 023 .101 570 463 091
N 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MaTP  Pearson Correlation -439  -957 -.184 .945 .924 -.489 793 .899 1 .000 -220 -.998"
Sig. (2-tailed) 561 .043 816 .055 .076 511 207 101 1.000 780 .002
N 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Morl  Pearson Correlation 775 .159 .905 220 .381 .855 -.609 -.430 .000 1 871 035
Sig. (2-tailed) .225 .84l .095 780 619 .145 391 570 1.000 129 .965
N 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MoDV  Pearson Correlation 573 .242 661 .090 119 929 -.690 -.537 -.220 871 1 270
Sig. (2-tailed) 427 758 339 910 .B81 071 310 463 780 129 730
N 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
VNEA  Pearson Correlation 445 .950 198 -.925 -.911 526 -.811 -909 -.998" .035 270 1

Sig. (2-tailed) .555 .050 .802 075 .089 474 .189 .091 .002 .965 730
N 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

*_ Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
**, Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Bilaga 5

Sammanfattning av forkortningar till korrelationsmatrisen

Fraga: Forkortning:
1. Hur motiverad &r du fér multiplikation? MtM

2. Vilket raknesatt raknar du helst med? Rh

3. Jag tycker om att anvanda multiplikation nér jag Mr

réknar.

4. Jag tycker det &r viktigt att lararna hjalper mig nar LM

jag réknar multiplikation.

5. Jag brukar jamfora mina resultat av JrK

multiplikationstester med mina kompisars.

6. Det ar viktigt for mig att lara mig nya metoder for NrM

att rakna multiplikation.

7. Jag blir motiverad nar jag far rakna multiplikation MoMr

med “multiplikationsruta.”

8. Jag blir motiverad nar jag far rakna multiplikation MoUA

med upprepad addition.

9. Jag blir motiverad nar jag far rakna multiplikation MoTP

med tidspress.

10. Jag blir motiverad nar jag far rakna multiplikation MorU

med uppstéllning

11. Jag blir motiverad nar jag far rakna multiplikation MoDV

med dator/iPad.

13. Det ar viktigt att jag ar n6jd med mitt eget arbete. VNEA
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