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Sammanfattning
Att barn far illa &r ett konstaterat folkhalsoproblem. Ungeféar 10% av alla barn i Sverige har
bevittnat vald i hemmet och vart tredje barn i Europa har blivit utsatt for allvarliga
krankningar. Trots dessa siffror &r morkertalet stort och arbetet med att identifiera barn som
far illa maste prioriteras. Tidigare forskning visar pa att en tidig upptackt och tidiga
stodinsatser for barn som far illa & avgérande for barnets utveckling och halsa. | Sverige &r
det idag lag for vissa yrkesgrupper att vid misstanke om att ett barn far illa anmala detta till
Socialtjansten. Denna kvalitativa studie har darfor syftat till att undersoka vilka kunskaper
och formagor forskollarare anser sig ha om barn som far illa och vilka svarigheter som finns
med att uppratta en orosanmalan. Data till studien har inhdmtats genom sex semistrukturerade
intervjuer med yrkesverksamma forskollarare. Datamaterialet har darefter tolkats utifran
teorin handlingsutrymme samt etik. Studiens resultat visar att forskoll&rarna har kunskap om
symtom som barn som far illa kan ge uttryck for, men att det finns faktorer som paverkar
mojligheterna att identifiera dessa barn i verksamheten. Resultatet visar &ven att det foreligger
vissa svarigheter kring att uppratta en orosanmalan, framst pa grund av foraldrarelationer och
bristande stod fran ledning eller chef.

Nyckelord: omsorgssvikt, barn som far illa, forskola, orosanmalan
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Abstract
Child abuse and neglect is confirmed to be a public health problem. Approximately 10% of all
children in Sweden have witnessed violence in their home and every third child in Europe has
been exposed to severe violation. Despite these figures, there is still a large number of
violations and cases of child abuse and neglect that are unrecorded. Therefore, there is a great
importance to prioritize and identify children suffering from abuse and neglect. Previous
research shows that early discovery and support efforts are crucial for the child's development
and health. Swedish law claims that some professions have an obligation to report a child to
the Child Protective Services (CPS) if there is any concern the child might be at risk of abuse
or neglect. Data for this study has been obtained through six semi-structured interviews with
educated preschool teachers. The data have then been analyzed on the basis of the theory
capacity for action and ethical theory. The results of the study show that the preschool
teachers possess knowledge about symptoms of child abuse and neglect, but that there are
some factors that impact the possibilities to identify those children in the preschool that might
suffer from it. The results also show existing difficulties with reporting to the CPS due to
parent relations and failing support from employer.

Keywords: child abuse, child maltreatment, preschool, reporting child maltreatment
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Inledning

Ar 1979 var Sverige det forsta landet i vérlden som inférde férbud mot barnaga. Det var den
forsta svenska lagen som gav barn ett rattsligt skydd mot att bli utsatta for vald eller
krankningar (Unicef, 2018). Trots detta &r det fortfarande flertalet barn som blir utsatta for
vald eller krankningar och ca 10% av alla barn i Sverige har nagon gang upplevt vald i
hemmet (Nationellt centrum for kvinnofrid, 2019). Den vanligaste férovaren nar det kommer
till valdsbrott mot barn ar personer i barnets narhet sa som foraldrar, syskon eller andra
personer med néra relation till barnet (Jernbro & Janson, 2017). Mellan 2005 och 2010 6kade
anmalningar av brott mot barn med 140% i Sverige (Brottsforebyggande radet, 2011), vilket
ar en siffra som vécker stor oro nar det kommer till barns trygghet och valbefinnande i dagens
samhélle.

Att tidigt identifiera barn som blir utsatta ar av stor vikt for att konsekvenserna av utsattheten
inte ska paverka barnens fortsatta utveckling i allt for stor utstrackning. Forskning visar att
barn som far illa riskerar att hamna i en negativ utvecklingskurva, dér barnets utveckling
antingen kan avstanna eller hamna i regression. Barn som far illa 16per dven storre risk att
drabbas av andra negativa konsekvenser som exempelvis depression, posttraumatiskt
stressyndrom och dalig impulskontroll. Desto tidigare barn som far illa uppmarksammas och
far hjalp, desto béattre ar deras chanser till en god och hélsosam utveckling (Lundén, 2010).

Det har pa senare tid skett en gedigen utveckling av lagstiftningen kring barn och deras ratt
till en trygg och halsosam uppvéxt. Den 1 januari 2013 tradde en lagandring i kraft till foljd
av Regeringens proposition Starkt stéd och skydd for barn och unga (2012/13:10).
Propositionen innebar bland annat en férédndring i Socialtjanstlagen (SoL, SFS 2001:453) 14
kap. 1 8. Tidigare var namligen yrkesverksamma i verksamheter som beror barn enligt lag
skyldiga att uppréatta en orosanmalan endast vid kdnnedom om nagot som kunde innebéra att
socialn&mnden behdver ingripa till ett barns skydd. Efter lagférandringen har
yrkesverksamma inom verksamheter som berdr barn en skyldighet att uppratta
orosanmalningar till socialtjansten redan vid misstanke eller oro for att ett barn riskerar att
fara illa.

Socialtjansten ar enligt SoL (SFS 2001:453) 2 kap. 1 § ytterst ansvarig for att barn far den
hjalp och skydd de &r i behov av, men det kravs da att de barn som far illa pa nagot satt
kommer till Socialtjanstens kdnnedom. Det sociala arbetet som Socialtjansten bedriver for att
stdrka barns rattigheter och skydd &r beroende av att andra yrkesgrupper och verksamheter har
kunskap och fardigheter att kunna identifiera de barn som &r i behov av hjélp. Annars &r
risken att manga av de barn som far illa aldrig kommer till Socialtjanstens kannedom och
heller aldrig far nagon hjalp.

En av de professioner som lyder under anmalningsplikten ar forskollarare. Av barn i aldrarna
1-5 ar det 84% som ar inskrivna pa forskola i Sverige samt 95% av alla barn i aldrarna 4-5.
Detta innebar att forskollarare kommer i kontakt med majoriteten av alla barn i Sverige
(Skolverket, 2018). Det ligger darfor ett stort ansvar pa Sveriges forskola att ha kunnig
personal som vet hur de kan identifiera barn som far illa, for att sedan kunna upprétta en
orosanmélan. Detta kravs for att de barn som far illa i sin tur kan komma till Socialtjanstens
kéannedom och fa den hjalp och de skydd de eventuellt &r i behov av.



Barns rattigheter att inte bli utsatta for vald, forsummelse eller krankning ar nadgot som
svenska forskolan har ett ansvar att verka for. Det ar darfor av stor vikt att forskollarare har
kunskap och formaga att kunna identifiera och uppmarksamma barn som misstanks fara illa.
Dels for att motverka de allvarliga konsekvenser som kan bli, men ocksa for att varna om
barns rattigheter och ge dem mojlighet att fa den hjélp och det stod som de behéver. Denna
studie ar darfor relevant och viktig for socialt arbete.

Syfte och fragestillningar

Syftet med studien &r att undersdka huruvida barn som far illa eller misstanks fara illa har
mojlighet att uppméarksammas och identifieras av forskoll&rare. Studien syftar aven till att
undersdka vilka rutiner som finns pa forskolor gallande hantering av barn som far illa eller
misstanks fara illa samt om det finns nagra svarigheter gallande att uppréatta orosanméalningar
och hur dessa manifesterar sig. For att uppna detta syfte har foljande fragestallningar
formulerats:

- Hur ser forskolldrare pa sin kunskap och formaga att identifiera barn som far illa?

- Vilka faktorer upplever forskollararna paverkar deras formaga att kunna identifiera
barn som far illa?

- Hur agerar forskollararna nar en misstanke eller kdnnedom om att ett barn far illa
uppstar?

- Vad kan det finnas for svarigheter med att uppratta en orosanmélan?

Tidigare forskning
Avsnittet syftar till att redogdra for vad det i nuldget finns for forskning inom det berérda
forskningsomradet. Det redovisas statistik géallande barn som far illa, konsekvenser som kan
uppsta nar ett barn blir utsatt samt vad som tidigare har visat sig vara dilemman for
forskollérare i sitt arbete med barn som far illa. Detta avsnitt &mnar dven att identifiera
tendenser och kunskapsluckor i tidigare forskning.

Artikelskning har gjorts via Primo p& Orebro universitets bibliotekshemsida. S6kningen
gjordes med hjalp av sokorden child maltreatment preschool och reporting child maltreatment
preschool. Inklusionskriterier for sokningen var peer review.

Statistik

Idag ses barn som far illa som ett folkhélsoproblem pa grund av den héga forekomsten av
vald och forsummelse som ar utspridd 6ver hela varlden. | Europa blir vart tredje barn utsatt
for allvarliga krankningar och mellan 15-30% av alla flickor blir offer for sexuella 6vergrepp.
Bland barn som har upplevt vald mellan vuxna i familjen ar siffran mellan 8-25%. | brott som
begas mot barn ar garningsmannen ofta en nara anhorig eller bekant till barnet (Jernbro &
Janson, 2017). Brottsférebyggande rédet (BRA, 2011) har redovisat hur anmélningar av brott
mot barn 6kade med 50% i Sverige mellan 1995 och 2005. Fem ar senare hade dessa
anmalningar dkat med dver 140%. Trots dessa skrammande siffror &r forskare éverens om att
det &r ett stort morkertal gallande barn som far illa (BRA, 2011).

Tidig upptickt och konsekvenser

Att i ett tidigt skede identifiera barn som far illa kan vara avgdrande for att konsekvenserna
for dessa barn inte ska bli forodande. Barn som far illa riskerar att drabbas av
utvecklingssvarigheter i olika former. Barn som utsétts for olika typer av omsorgssvikt
tenderar att, i hdgre grad &n barn som inte utsatts, drabbas av vissa svarigheter, exempelvis



dalig impulskontroll, svarigheter med kamrater samt somnproblem. Barn som har blivit
utsatta visar sig aven oftare drabbas av depression i senare alder (Lundén, 2010). | en
amerikansk studie dér deltagarna var mellan 18-45 ar gamla framkommer ocksa ett samband
mellan utsatthet i ung alder och negativa konsekvenser i vuxen alder. Personer som i tidig
alder blivit utsatta for trauma, sa som misshandel och/eller férsummelse, visade sig ha
svarigheter med det spatiala arbetsminnet, visuella minnet och dven komplexa malmedvetna
tankar och handlingar. Studien pavisade ett starkare samband mellan ovan namnda svarigheter
och att ha blivit utsatt for misshandel i barndomen &n att ha blivit utsatt for forsummelse.
Studien visade a andra sidan pa att forsummelse hade ett starkare samband med kanslomassig
hamning i vuxen alder (Gould, Clarke, Heim, Harvey, Majer & Nemeroff, 2012).

Forskollidrares utmaningar

Sveriges forskola har ett ansvar att agera som stod for fordldrarna i uppdraget att ge barnen en
god fostran och utveckling. Relationen mellan férskola och foraldrar anses som viktig och
forskollarares formaga att samspela med barnet &r grundlaggande. Forskollarare star darfor
infor flera olika utmaningar, dels att halla en god kontakt med foraldrarna och samtidigt verka
for barnets hélsa och utveckling (Svensson, 2013). | en svensk studie om lojalitet mellan
forskollarare och foraldrar framkommer det att forskolldrare ibland hamnar i en
lojalitetskonflikt gallande huruvida orosanmalning till socialtjanst ska ske (Svensson &
Jansson, 2008). Forskollarare anger att det i vissa fall finns en oro kring hur forédldrarna
kommer att reagera om en orosanmalan gors. En intressant fragestallning formuleras i
studiens diskussion; vems rattigheter utnyttjas néar forskolepersonal misstanker att ett barn far
illa - de vuxnas rattigheter eller barnets rattigheter? Det framgar att professionellas tendenser
att vara mer mana om att skydda sig sjalva dan barnen inte &r nagot nytt fenomen (Svensson &
Jansson, 2008). I en annan svensk enkatstudie redovisas statistik som pavisar att det finns ett
samband mellan att forskollarare har samre foraldrakontakt och samtidigt ar oroliga for barnet
ifraga (Svensson, Andershed & Janson, 2015). Studien visar aven att orosanmalan endast
gjordes i 23% av fallen trots att en oro for barnet hade funnits en langre tid.

Tendenser och kunskapsluckor

En tendens som tidigare forskning pavisar ar att studierna i stor utstrackning ar genomforda
med en kvantitativ ansats. Det har genomforts en estnisk enkatstudie vars syfte var att
undersoka forskollarares uppfattning och erfarenhet av barn som far illa (Toros & Tiirki,
2016), vilket ar en undersdkning av ett liknande omrade som denna studie avser att
undersoka. Dock baseras den studien pa enkater vilket foranleder att det fortfarande finns ett
varde i att genomfora en studie pa samma omrade med ett annat metodval. Det saknas
forskning som djupgaende undersoker forskollarares férmagor och kunskaper att kunna
identifiera barn som far illa utifran forskollararnas egna utsagor, samt ett bredare perspektiv
kring vilka svarigheter som de upplever i relation till att uppratta orosanmalningar. Med
denna tidigare forskning i atanke finns det tydliga behov att fortsatta undersoka vilka
kunskaper och mojligheter forskollarare har att identifiera barn som blir utsatta, for att fa en
uppfattning om vilket skydd forskolan bidrar med till barn som far illa. En gemensam
begransning for bade internationella och nationella studier &r att de framst fokuserar pa
skolans varld och inte inkluderar forskolan och férskolebarn. Var studie kommer, som en
fortsattning pa tidigare forskningsresultat, att fokusera pa vilken formaga forskollarare har att
identifiera barn som far illa eller misstanks fara illa samt om det finns svarigheter att upprétta
en orosanmalan och hur dessa da manifesterar sig. Detta gor att var studie som fokuserar pa
forskolebarn fyller en kunskapslucka dar det i nuldget brister i kunskapsléaget.



Definitioner
I avsnittet definitioner kommer flertalet begrepp och definitioner att redovisas. Dels redovisas
en generell beskrivning av barn som far illa, for att ge en évergripande bild av vad begreppet
innebar. Ytterligare ges exempel pa kannetecken som barn kan ge uttryck for om de far illa.
Vidare redovisas juridiska bestammelser som reglerar barns rattigheter och professionellas
skyldigheter. Darefter foljer en beskrivning av begreppet profession och vad som kravs for att
erhdlla titeln som forskollarare.

Det som redovisas i avsnittet definitioner avser dels att ge lasaren en storre forstaelse om barn
som far illa, barns juridiska rattigheter samt forskoll&rares profession och skyldigheter.
Begrepp och lagar i detta avsnitt kommer dérefter anvandas i analysen for att ge mojlighet till
en flerdimensionell analys utifran bade juridiska bestammelser och de teoretiska begrepp som
presenteras i detta avsnitt. Forskolldarares yrkesroll och yrkesutdvning styrs av juridiska
aspekter likval som barn i det svenska samhéllet omges av ett juridiskt skydd, det ar saledes
viktigt att inkludera dessa for att kunna forsta och tolka forskollararnas berattelser.

Barn som far illa

Barn som far illa ar ett sa kallat paraplybegrepp, vilket &r nar ett begrepp rymmer flertalet
andra begrepp. Barn som far illa innefattar alla former av 6vergrepp som leder till att barnets
halsa eller utveckling direkt tar skada och aven foreteelser som potentiellt hotar att skada
barnets hélsa eller utveckling. Begreppet inkluderar daven férsummelse och/eller utnyttjande
av barnet. Exempel pa évergrepp, forsummelse och utnyttjande; fysiskt véld och
forsummelse, psykiskt vald och forsummelse, sexuella 6vergrepp, krankningar och
bristfalliga/destruktiva familjerelationer. Omsorgssvikt &r dven ett vanligt forekommande sub-
begrepp inom amnet barn som far illa. Nar ett barn drabbas av omsorgssvikt blir
konsekvensen att barnet far illa, vilket gor att omsorgssvikt raknas till begreppet barn som far
illa. Omsorgssvikt definieras av Socialstyrelsen f6ljande:

Omsorgssvikt ar ett évergripande begrepp for ndr barns fysiska och/ eller psykiska utveckling
ar i fara pa grund av foréaldrarnas bristande omsorgsformaga. Omsorgssvikt innefattar bade
kanslomassig otillganglighet, det vill séga psykologisk omsorgssvikt, och fysisk vanvard, det
vill séga fysiska och psykiska 6vergrepp/vald fran foraldrarna. (2014, s. 33)

| denna uppsats kommer begreppet barn som far illa att anvandas genomgaende. Det ar darfor
viktigt att fortydliga anvandningen av begreppet. Nar begreppet barn som far illa anvénds
innefattar detta aven barn som misstanks fara illa. Detta géller da inte den tidigare forskning
som beskriver konsekvenser som kan uppsta nar ett barn far illa eller den statistik som
redog0r for barn som far illa.

Kannetecken vald

Barn som blir utsatta for omsorgssvikt och/eller fysiskt och psykiskt vald kan ge
uttryck for diverse olika symtom. Det kan vara svart att harleda ett visst symtom till
en specifik form av 6vergrepp da symtomen for olika slags 6vergrepp eller
omsorgssvikt kan vara identiska. Nar barn blir utsatta for fysiskt vald kan
kannetecken bland annat vara att barnet ofta rakar ut for olyckor samt aven synliga
skador, som att barnet har blamarken, mjukdelsskador eller sar exempelvis. Barn i
forskolealdern som utsétts for fysiskt och/eller psykiskt vald kan dven uppvisa
beteendeméssiga kannetecken sa som passivitet, utdtagerande, omognad, bristande
formaga att ta ansvar i relation till alder, dalig hygien och forsenad
sprakutveckling. Barn som utséatts for nagot slags vald, forsummelse eller upplever



vald i hemmet kan dven fa problem med tillvaxt och hélsa. Barnet kan komma att
avvika fran sin utvecklingskurva antingen pa grund av att foraldrarna inte ger
barnet tillrackligt med mat men aven pa grund av stress fororsakat av vald eller
upplevelser av vald. Forskolebarn som har upplevt eller bevittnat vald kan aven ge
uttryck for sina upplevelser i lek (Socialstyrelsen, 2014).

Kéannetecken sexuella évergrepp

Sexuella 6vergrepp &r en kategori av 6vergrepp dar barn kan uppvisa kannetecken
som skiljer sig fran andra 6vergrepp. Det ar viktigt att komma ihag att detta inte
exkluderar andra kannetecken eller symtom som tidigare redovisats. Fysiska
kannetecken pa sexuella 6vergrepp kan vara att barnets genitalier ar svullna eller
rodnade eller att det finns marken som tyder pa grepp runt skinkor och lar.
Psykiska symtom kan vara att barnet drommer mardrommar, gor sexuella
anspelningar i lek och verbalt, far angest och blir oroliga. Barn som utsatts for
sexuella 6vergrepp kan ibland sjalva beratta om 6vergreppen och da ar det mycket
viktigt att lyssna och tro pa barnet (Socialstyrelsen, 2014).

Jurisdiktion

Det finns ett flertal olika regler och lagar som ligger till grund fér hur arbete med barn ska
ske. Samtliga bestammelser som redovisas ar nagot som forskollarare i sitt arbete maste
forhalla sig till. Nedan foljer mer ingaende beskrivning av de lagar som ligger till grund for
att skydda barn fran att fara illa och som &ven styr forskollarares arbete.

Barnkonventionen

Forenta nationernas barnkonvention redogor for barnens réttigheter i samhallet. For
tillfallet &r det 196 lander i varlden som har ratificerat barnkonventionen, varav
Sverige &r ett utav dessa lander. Konventionen &r ett réttsligt bindande avtal som
framhaller barnens rattigheter och bestar av 54 artiklar. De fyra grundlaggande
principerna ar att alla barn har samma réattigheter och lika varde, att barnets basta ar
det som ska tas hansyn till vid beslut som ber6r barnet och att barn har ratt till att
utvecklas samt att barn ska ha ratten att uttrycka sig och fa respekt. | Sverige ar
barnkonventionen som namnt ratificerad, vilket innebér att den ar juridiskt
bindande att félja men den dr inte lagstiftad. Den 1 januari 2020 kommer
barnkonventionen att bli svensk lag (Unicef, 2018).

Socialtjanstlagen

Socialtjanstlagen (SoL, SFS 2001:453) redogor i 5 kap. 1 8 hur socialn&mnden ska
arbeta for att barn ska vaxa upp under bra och trygga forhallanden. Fortsattningsvis
beskrivs det hur socialndmnden tillsammans med andra organisationer och andra
som kan ber0ras ska arbeta for att uppmarksamma och hjalpa de barn som véxer
upp i miljéer som inte ar bra for dem. SoL (SFS 2001:453) beskriver i 5 kap. 11 §
hur barn som bevittnar vald ar offer for brott och att socialnamnden ska verka for
att skydda dessa barn.

Anmalningsplikt

SoL (SFS 2001:453) 14 kap. 1 § beskriver hur yrkesverksamma inom verksamheter
som kommer i kontakt med barn och unga har en skyldighet att omedelbart
rapportera till socialngmnden om de i sin yrkesroll blir medvetna om eller far en
misstanke om att ett barn far illa. Regeringens proposition (prop. 2012/13:10, s.46,
s. 136) Starkt stdd och skydd for barn och unga forklarar att det genast ska



uppréttas en orosanmélan till socialngmnden da den yrkesverksamma far misstanke
om att ett barn far illa. Det krdvs inga bevis utan redan vid forsta misstanke ska
orosanmalan upprattas.

Skollag

Skollagen (2010:800) 29 kap. 13 § beskriver bland annat samverkan som ska ske
mellan forskola och socialndmnden. Dérefter sker en hanvisning till SoL (SFS
2001:453) 14 kap. 1 § gallande skyldighet att anmala om ett barn far illa.

Forskolans laroplan

Skolverkets laroplan ska foljas av samtliga forskolor i Sverige for att alla barn ska
fa en likvardig upplevelse av forskolan. Laroplanen r uppdelad i tva delar;
forskolans vardegrund samt forskolans mal och riktlinjer. Syftet ar att laroplanen
ska generera i bra omsorg, larande och utveckling. Den &r till for att ge stod till de
professionella inom forskolan i fragor kring hur de ska arbeta. Den nuvarande
laroplanen, Lpfo 98, beskriver &ven att arbetet ska genomsyras av FN:s
barnkonvention (Skolverket, 2019).

Profession

Det rader delade meningar om hur begreppet profession bor beskrivas. Profession kan
forklaras som att yrkesgrupper besitter olika kunskap inom ett visst omrade och har darfor en
specifik profession. Inom en viss profession finns det forvantningar pa bade kunskap och
utbildning. Genom att fa en examen inom ett visst yrke sa skapas en bekréftelse som kan
forklara att personen &r berattigad och har tillrackligt med kunskap inom ett sarskilt omrade
(Svensson, Johnsson & Laanemets, 2008). Den amerikanska sociologen Talcott Parsons
menar att det finns fem kannetecken for en profession: den professionella forvéantas vara
kénslomaéssigt neutral, det ska vara universalism, det ska ske en likvardig behandling och
bemotande mot alla, arbetet ska styras av sakfragan och ske for att arbeta for samhallets béasta.
Det sista kannetecknet ar att det kravs utbildningen som ger kompetens inom omradet
(Brante, 2009). Oavsett val av definition av begreppet profession sa finns det nagra specifika
drag som dar gemensamma inom de flesta synsétt. Det &r att en profession besitter
professionell expertis, fortroende fran allménheten, viss jurisdiktion, autonomi samt
yrkesorganisationer (Svensson m.fl., 2008).

Forskollarare

For att fa yrkestiteln forskollarare kravs det en utbildning pa hogskola eller
universitet pa forskollararprogrammet. Det krévs att den enskilde klarar de 210
hogskolepodng som programmet bestar av for att ta examen.

Teoretiska analysbegrepp
For att tolka studiens resultat har tva teoretiska begrepp anvénts. Begreppet etik har anvants i
syfte att tolka de resultat som framkommit. Framforallt anvands etiken, da specifikt
konsekvens- och pliktetik, kopplat till temat som beror forskollarares svarigheter. Att
analysera med utgangspunkt i etik ansags lampligt for att kunna ge en intressant tolkning av
hur forskollarare kan tankas resonera i olika situationer utefter denna teori. Det teoretiska
begreppet handlingsutrymme har ocksa anvénts for att tolka studiens data. Da arbetet berér
forskollarares kunskap och formagor ar det intressant att se hur de i relation till dessa utnyttjar
sitt handlingsutrymme. Tolkningar har &ven gjorts utefter hur de kan tdnkas bli begransade i
sitt handlingsutrymme utifran olika faktorer.



Etik

| professioner dar arbetet innefattar en maktutévning och dar ménniskors liv eller livsvillkor
blir eller kan bli djupt paverkade kréavs det en stark etisk medvetenhet. Etik bygger pa
normativa uppfattningar vi har gallande vad som ar ratt och fel i relation till ménskliga
handlingar och varden. Ett utav de grundldggande etiska principerna &r
manniskovardesprincipen - att alla ar lika hogt varda (Akademikerforbundet SSR, 2017).

Etiken kan sedermera delas in i tva olika satt att resonera nar det kommer till vad som anses
vara rétt och fel. Ett satt att resonera ar genom vad som kallas for pliktetik. Den pliktetiska
aspekten harleds till fragan om nér etiken blir aktuell som en plikt i vardagliga situationer.
Pliktetiska normer kan exempelvis vara arlighet, jamstélldhet, rattvisa, véardighet, integritet,
manskliga rattigheter och solidaritet. Fragan géllande pliktetiken mynnar ut i om en person
forhaller sig aktivt till etiska normen 1 sitt handlande, oberoende av konsekvensen. “Vissa
handlingar och normer &r direkt giltiga och utgér en plikt i en valsituation”
(Akademikerforbundet SSR, s. 12, 2017). En annan del i etiken kallas for konsekvensetik. En
manniskas handlande baseras da pa vad som blir den mest etiskt godtyckliga konsekvensen av
ett handlande och inte utifran normens eget vérde. | situationer dar etiska handlingsdilemman
uppstar kan bade pliktetiken och konsekvensetiken tas i beaktande och kombineras. “Vissa
normer kan ses som direkta plikter som &r giltiga i sig sjalva, men i situationer dar de inte ger
klarhet kan vi fraga efter vilka konsekvenserna sannolikt blir av en viss handling”
(Akademikerforbundet SSR, s. 13, 2017).

Handlingsutrymme

Handlingsutrymme beskriver de mojligheter en professionell har att handla med och vilka
mojligheter som finns. Detta kan komma att se olika ut och upplevas olika beroende pa en
mangd olika faktorer. Exempelvis &r det bland annat den professionellas organisation som
sétter begransningar samt ger mojlighet till olika handlande. Det finns dven lagar och regler
som galler for samtliga manniskor att folja, som i sin tur paverkar mojligheten att handla pa
ett visst satt. Genom den professionellas egen kompetens och kunskap paverkas
handlingsutrymmet. Det dr den egna personen i sig som ocksa kommer att paverka sina
mojligheter att ta beslut och utnyttja sitt handlingsutrymme. Den professionellas tidigare
erfarenheter och traditioner kan paverka denna syn pa sina mojligheter, likval som dennes
moraliska varderingar (Svensson, Johnsson & Laanemets, 2008).

En persons férmaga och mojlighet att styra och paverka sin egen situation men aven
omgivning ar en del av handlingsutrymmet som kan kallas for egenkontroll. Egenkontrollen
bestar av bade ett objektiv och subjektivt handlingsutrymme. Det objektiva
handlingsutrymme ar det faktiska handlingsutrymmet och det subjektiva handlingsutrymmet
ar mojligheterna till handling som upplevs av individen sjalv. Egenkontrollen och
handlingsutrymmet kan delas upp i tva olika kontrollaspekter. Den ena kontrollaspekten ar
vad som kan kallas for handlingskontroll. Handlingskontrollen syftar till en persons formaga
att gora handling utifran sina intentioner. Utfallskontrollen &r den andra aspekten och hanvisar
till individens mojlighet att paverka konsekvenserna eller utfallet av sitt handlande. Bade den
subjektiva och objektiva egenkontrollen &r en forutsattning for att larande och
kompetensutveckling ska komma till stand (Ellstrom, 1992).

Konsekvensen av exempelvis bristande handlingskontroll &r att de intentioner eller
handlingsplaner som individen innehar inte kan omsattas till faktisk handling. Det kan rora sig
om nér en individ innehar utbildning eller erfarenhet men som sedan inte upplever sig ha
mojligheten eller inte har mojligheten att omsatta detta i praktiken och fa anvandning av sina



kunskaper. Ett sitt att forbéttra egenkontrollen pa ett subjektiv plan att “ge individen den
kompetens i form av kunskaper, fardigheter och, inte minst, sjalvfortroende och attityder som
ar nodvandig for att kunna utnyttja (och kanske 6verskrida) det objektivt givna
handlingsutrymmet” (Ellstrom, 1992, s. 84). For att forbattra den objektiva egenkontrollen
krdvs det en utformning av organisatoriska system som ger individen mojlighet att utveckla
och préva sina handlingsméjligheter (Ellstrom, 1992).

Metod
I detta avsnitt redovisas samtliga steg och metodologiska avvégningar som gjorts i denna
studie. Denna redovisnings gors for att pa ett transparant satt visa hur den vetenskapliga
processen har gatt till och bidrar dven till mojligheten att genomfora en liknande studie.

Metodanslag

Syftet med studien &r att undersdka huruvida barn som far illa har méjlighet att
uppmarksammas och identifieras av forskollarare. Detta gors genom att undersoka vilka
kunskaper och formagor forskollarare anser sig ha for att kunna identifiera barn som far illa
samt vilka faktorer som paverkar dem. For att kunna besvara studiens syfte har vi valt en
kvalitativ ansats. Avsikten med studien har inte varit att studera den generella bilden, vilket
saledes motiverar att vi inte har valt en kvantitativ ansats eller storre urvalsgrupp. Att
genomfora intervjuer ger respondenterna mojlighet att beskriva egna tankar, k&nslor och
erfarenheter (Denscombe, 2018) som ger oss mojlighet att na en forstaelse for fenomenet
utifran respondenternas egen uppfattning.

Urvalsmetod

Kriteriet for urvalet av respondenter till studien har varit personer som i nuldget ar aktivt
yrkesverksamma som forskollarare. Da det inte varit mojligt att gora en storre undersokning,
pa grund av resurs- och tidsbegransning, har det genomforts en mindre studie fokuserad pa
farre personer. Mot bakgrund av detta har urvalet for studien varit ett malinriktat urval, dar
kontakt har tagits med personer som besitter en viss expertis. Syftet med ett malinriktat urval
var mojligheten att rikta det mot en grupp personer med en viss yrkesroll och darmed expertis
som besitter mojligheten att utifran sina kunskaper och erfarenheter tillhandahalla information
om det som avses att studera. | urvalsprocessen har kontakt tagits med personer som vi vet ar,
eller kanner nagon som &r yrkesverksam forskollarare. Nagra av kontaktpersonerna har sjalva
stallt upp som respondenter till studien, medan andra personer vi tagit kontakt med har
vidarebefordrat kontaktuppgifter till personer som ar yrkesverksamma forskoll&rare som
sedan stallt upp som respondenter. Kontakten med respondenterna har uppréattats via mail och
telefon. Respondenterna har varit yrkesverksamma i olika stader, som antingen har varit
mellanstora stader eller storstader i Sverige.

Urvalet har inte varit forutbestamt utan har avgrénsats under datainsamlingsforloppet baserat
pa hur mycket information som har inhamtats for att kunna genomfora en fullgod analys.
Risken med att bestdmma ett urval innan datainsamling ar dels att det kan bli mer data som
maste transkriberas och analyseras dn vad tidsramen tillater, samtidigt som ett for smatt urval
skulle kunna leda till att studien inte blir palitlig nog. Under datainsamlingens gang har darfor
avvégningar gjorts I0pande géllande hur mycket empiri som kravs for att genomfora analysen,
vilket har lett fram till ett urval med sex respondenter. Detta tillvagagangsséatt ar vad som kan
kallas for ett kumulativt tillvagagangssatt (Denscombe, 2018).



Datainsamlingsmetod

Datainsamlingsmetoden for studien har varit intervjuer, framst via telefon men ocksa en
intervju face-to-face. Genom att gora intervjuer ges mojligheten att dels ta del av
respondenternas egna uppfattningar och erfarenheter samt dven deras privilegierade
information utifran egenskap som professionella (Denscombe, 2018). I relation till syftet med
studien ar det angelaget att undersoka vad de har for kunskap och formagor utifran deras egna
utsagor och expertis, vilket intervjuer ger mojlighet gora. Valet att framst genomféra
telefonintervjuer bottnar i att respondenterna har befunnit sig pa olika platser i Sverige och det
har varken varit ekonomiskt eller tidsméassigt forsvarbart att resa runt i Sverige for att kunna
genomfora intervjuerna. Det finns givetvis bade fordelar och nackdelar med telefonintervijuer.
Nackdelar kan vara att intryck som ansiktsuttryck forsvinner och det blir svarare att anvanda
sig av kroppssprak eller visuella hjalpmedel i samtalet. Fordelarna ar dock att det ar billigare
och mer tidseffektivt. Intervjuareffekten som uppstar vid en face-to-face intervju blir aven
mindre nar intervjun sker via telefon, vilket kan gora det lattare for personen att 6ppna upp sig
kring &amnen som &r jobbiga eller svara. Det kan dven underlatta att halla fokus pa samtalet
nar det sker via telefon (Jacobsen, 2017). Upplevelsen é&r att telefonintervjuerna har varit
lyckade och att den sprakliga kommunikationen har kompenserat for bortfallet av den visuella
kommunikationen. Respondenterna har kunnat prata éppet och kostnaderna har varit
minimala.

Antalet intervjuer har baserats pa en avvagning géllande hur mycket data som behovts for att
kunna genomfora en fullgod analys som besvarar studiens syfte, vilket resulterade i sex
intervjuer med olika respondenter. Respondenterna har innan intervjun fatt ta del av
samtyckes och informationsblanketter digitalt. Vi har via mail korresponderat med
respondenterna och bestamt tid for intervjun. Fem av sex intervjuer har hallits via telefon och
en av intervjuerna har hallits face-to-face. Orsaken till varfor en utav intervjuerna inte
genomfordes via telefon var pa grund av en respondents 6nskemal att gora intervjun face-to-
face och vi valde att tillmotesga detta. Vid telefonintervjuerna har respondenterna sjalva fatt
ringa upp nar de har kéant sig redo och vi har sedan gemensamt, innan intervjufragorna stalls,
muntligt gatt igenom samtyckes- och informationsblankett for att sakerstélla att respondenten
ar fullt inforstadd med sina rattigheter. Sjalva intervjun har sedan startat och vi har da stallt
fragor utifran intervjuguiden (Bilaga 1). Intervjuguiden &r indelad i fyra olika kategorier:
kunskap/erfarenhet, arbetsmiljo/faktorer, process och rutiner. Varje kategori innehaller ett
flertal antal fragor med syfte att undersoka forskollararnas egna tankar, kanslor och
erfarenheter gallande de ovan ndmnda kategorierna kopplat till barn som far illa och deras
yrkesroll som forskollarare. Intervjuerna har pagatt mellan 25-50 minuter med viss variation
sinsemellan. Telefonintervjuerna har genomforts i avskild lokal med hogtalartelefon dér
intervjuerna har spelats in med en diktafon lanad fran Orebro universitet och intervjun face-
to-face har skett i avskildhet och aven den spelats in med en diktafon 1&nad av Orebro
universitet.

Intervjuerna som genomforts har haft en semi-struktur. Semistrukturen innebér att fragorna ar
oppet utformade, vilket ger respondenten mojligheten att fritt beratta utifran egna upplevelser
och inte begransas till vissa svarsalternativ. | semistrukturerade intervjuguider finns dven
utrymme att stalla eventuella féljdfragor eller be respondenten att vidareutveckla sina svar
(Denscombe, 2018). Fragorna som har stéllts under intervjun redan ar fardigformulerade
utifran intervjuguiden (Bilaga 1). Under intervjuns gang har vissa foljdfragor och
fortydligande fragor stallts. Det har varit viktigt att vara tydlig med formuleringen av fragorna
via telefon och darfor har vissa fragor aven upprepats vid behov.



Transkribering

Vid genomforandet av intervjuerna anvandes diktafon och transkriberades darefter ordagrant.
Anvandandet av det transkriberade materialet har ndr de presenterats i resultatet samt
analysen redigerats till citat. Bearbetningen har skett sparsamt och har skett sa att inneborden
och dess meningsinnehall ar densamma sa att tillforlitligheten inte har paverkats negativt.
Motivet med bearbetningen av materialet var for att det ska bli lattare att l1asa. Det som har
korrigerats ar exempelvis grammatiska fel samt disfluenser. For att uppréatthalla
konfidentialiteten vid redovisningen av resultatet har namn samt kon avidentifierats.
Respondenterna har blivit tilldelade pseudonymer. Detta ar for att uppratthalla kravet pa
konfidentialitet samt da vi i denna studie inte syftar till att ta hansyn till respondenternas kon.
Efter transkribering av samtliga intervjuer har materialet analyserats tematiskt.

Dataanalysmetod

Materialet har bearbetats utefter en tematisk analys som syftar till att organisera och
kategorisera data for att ge en tydlig éverblick och struktur (Bryman, 2011). Intervjuerna
genomfordes med hjalp av intervjuguiden. Nar intervjuerna var transkriberade paborjades en
ny fas att tematisera materialet. Da intervjuguiden genererade en viss struktur i materialet som
liknade intervjuguidens kategorier sa delades det transkriberade materialet fran samtliga
intervjuer darefter upp i foljande teman: utbildning, svarigheter med att identifiera, synen pa
sin egna formaga, organisatoriska faktorer, innebord av barn som far illa,
kannetecken/misstankar, foréldrar, samverkan och rutin vid samverkan. Nar dessa nio olika
teman hade tagit form med tillhérande material identifierade vi likheter och olikheter mellan
dessa teman, for att pa ett tydligt satt kunna relatera dessa till vart syfte och fragestallningar.
Inom dessa teman skapades da subteman. De subteman som bildades var: utbildning, kunskap
och formaga, paverkansfaktorer samt rutiner. Valet av subteman utgick ifran fragestallningar
och syfte, for att i resultat och analys kunna besvara studiens fragestéllningar och syfte. Dessa
subteman har anvants for att strukturera upp och tematisera data som i sin tur utgor rubrikerna
i resultat- och analysavsnittet.

Palitlighet, trovirdighet och 6verforbarhet

| detta avsnitt kommer studiens palitlighet, trovardighet och dverforbarhet att diskuteras.
Aven om nagra resultatméassiga garantier for dessa aspekter inte gar att utlova i kvalitativa
undersokningar (Denscombe, 2018) finns dock tillvagagangssétt att starka sannolikheten for
studiens trovardighet, palitlighet och 6verforbarhet, vilket nedanstaende stycke amnar
redovisa.

Palitligheten i en studie harleds till fragan gallande huruvida resultat och slutsats hade blivit
densamma om en annan person hade genomfort studien. Ett utav de tillvadgagangssatt som
finns for att starka palitligheten &r att redovisa noggrant for metod, analys och beslut, vilket
resulterar i en transparens i forskningen som ger andra forskare mojlighet att granska och
upprepa studien pa likvardigt vis (Denscombe, 2018). For att starka palitligheten for denna
studie har samtliga steg i forskningsprocessen redovisats. Studien har en design som tydliggor
rubriksattningen som representerar samtliga delar och innehaller argumentation for de beslut
som tagits under studiens gang. Detta innebér att studien &r transparent och replikerbar. Det
som daremot &r viktigt att ha i atanke ar att det i kvalitativa intervjuer ar oundvikligt att
studien praglas av forskaren i fraga, da intervjun bygger pa forskarens personliga
kommunikation med respondenterna. Genom att vara noggrann med att redovisa samtliga steg
i forskningsprocessen kan det dock vaga upp och studien kan ses ha en stark palitlighet trots
detta.
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For att starka en studies trovardighet kan data baserat pa flertalet informationskallor samt
anvéndande av grundad data anvandas (Denscombe, 2018). | denna studie har empiri som
inhamtats direkt fran faltarbetare anvants, vilket ar ett av de moment som genomforts som
saledes hojer denna studies trovardighet. Att studien innehaller sex av varandra oberoende
respondenter &r ocksa nagot som bidrar att starka studiens trovardighet. For att ytterligare
stérka studiens trovardighet hade fler informationskéllor kunnat anvénts, det vill séga att fler
intervjuer med fler personer hade kunnat genomféras. Dock med hanvisning till tids och
resursbegransning fanns inte denna maojlighet, vilket gjorde att antalet informationskéllor
resulterade i s& manga som tiden och resurserna gav utrymme for.

Studien ar baserad pa en kvalitativ metod med ett icke-sannolikhetsurval och saledes kan
resultatet inte generaliseras (Denscombe, 2018). Istallet for generalisering har studiens
overforbarhet mojliggjorts genom att redovisa detaljer som exempelvis forskollarares
utbildningsniva och alder pa barnen som forskollararna arbetar med. Detta innebar att
studiens resultat kan tankas vara mojlig att applicera pa en annan kontext som har liknande
forhallanden som studien ar baserad pa.

Forskningsetiska overviganden

Vid genomforandet av denna studie finns det ett antal forskningsetiska évervaganden som har
tagits hansyn till under studiens gang. Néar forskning bedrivs finns det fyra forskningsetiska
principer som &r obligatoriska att ta hansyn till; informationskravet, samtyckeskravet,
konfidentialitetskravet och nyttjandekravet (Vetenskapsradet, 2017). Dessa kriterier har
standigt funnits narvarande under studiens gang for att samtliga krav skulle kunna bli

uppfyllda.

Informationskravet har féljts genom att informera alla som valt att delta i studien vad syftet
med studien &r och hur processen &r planerad. Innan deltagande i studien har en information-
och samtyckesblankett (Bilaga 2) skickats ut dar fullstandig information gallande rattigheter
och studiens syfte har redovisats. | denna blankett finns férutom information om studien &ven
tydliga instruktioner om det frivilliga deltagandet, vad insamlade data kommer att anvandas
till samt vart uppsatsen kommer att publiceras nar den ar fardig. Samtyckeskravet har darefter
fullfoljts genom att de som medverkar har fatt skriva pa en samtyckesblankett efter att de fatt
tagit del av information- och samtyckesblanketten. Respondenterna till studien har blivit
informerade att de far avbryta sin medverkan nar som helst. Nar intervjuerna har genomforts
har ingen patryckning gentemot respondenten skett och intervjuerna har genomforts sa att det
inte ska forekomma nagot beroendeforhallande mellan oss studenter och respondenten.
Konfidentialitetskravet har foljts genom att under studiens gang ha i atanke att
personuppgifter ska behandlas pa ett sétt s att ndgon obehorig inte kan ta del av dem och
samtliga respondenter samt den informationen de delgivit oss har avidentifierats. Slutligen har
nyttjandekravet foljts genom att den data som insamlats under studiens gang endast far
anvandas for forskning.

Nér forskning ska bedrivas finns det ytterligare forskningskrav. Ett utav dessa &r att forskning
som bedrivs ska vara betydelsefull och bidra till ndgot gott for samhéllsnyttan. Detta krav ska
bidra till att det skapas mer kunskap och att metoder i samhallet utvecklas till det battre
(Vetenskapsradet, 2017). Detta krav har studien féljt genom att studera ett &mne som &r
viktigt for samhallet och dess utveckling och har motiverats i studien.
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Efter att ha genomfort intervjuer och insamlat data gjorde vi avvagningen att det inte fanns en
sarskilt etisk kanslig del i studien och att det darfor inte fanns nagon del i studien som
behovde delas med deltagare i studien innan publicering. Under studiens gang har Lag
(2003:460) om etikprévning av forskning som avser manniskor anvants som mall for att
sakerstalla att arbetet sker pa ett lagligt och etiskt korrekt sitt.

I denna studie har data blivit inhamtad via intervjuer. Det har darfor funnits vissa ytterligare
etiska aspekter att ta hansyn till bade i planeringen av studien och dven i direkt relation till
genomforandet av just intervjuer med de personer som har intervjuats. Dessa etiska aspekter
att ta hansyn till &r bland annat att studien faktiskt ska kunna gynna de personer som
undersokts samt att det inte ska valla ndgon skada pa personerna som deltar i studien, varken
fysiskt, psykiskt eller kdnslomassigt (Kvale & Brinkmann, 2014). Personerna som har deltagit
i intervjun ar forskollarare som har ett genuint engagemang for att barn inte ska fara illa.
Studien avser att bland annat undersoka faktorer som kan paverka forskollarares formaga att
identifiera barn som far illa och darmed kan studien tankas bidra med en storre forstaelse och
medvetenhet kring vilka faktorer som skulle kunna forbattras for att ge forskollarare en storre
mojlighet att varna om barnen som befinner sig i deras verksamhet. Da samtal om barn som
far illa kan vara kansligt att prata om och kan vacka starka kanslor har en medvetenhet kring
dessa fragors kanslighet varit standigt narvarande. | intervju-situationerna har en avvagning
gjorts gallande huruvida det finns risk att utsatta respondenterna for en besvarlig eller
kanslomassigt jobbig situation i relation till att inhdmta vérdefull data. Intervjuerna har
genomforts med finkéanslighet och lyhordhet dér respondenternas kanslomassiga tillstand har
prioriterats. Vid ett tillfalle uppkom en situation dar en respondent var orolig for sin egen
sekretess och detta hanterades genom att sékerstalla att data som intervjun genererade inte
skulle hamna i obehérigas hédnder samt att personens personuppgifter eller arbetsplats inte
hade uppgivits och att personens namn blivit avidentifierat. Personen gavs dven mdojligheten
att avbryta intervjun och var &ven medveten om ratten att ta tillbaka sitt samtycke, men valde
att genomfora intervjun och ville fortfarande delta. Samtliga intervjuer som genomfordes med
forskollarare var utan personlig relation till den som intervjuade.

Resultat och analys
| detta avsnitt redovisas de resultat som har framkommit i intervjuer med forskollararna samt
tillhorande analyser. For att illustrera resultatet kommer vissa citat fran olika intervjuer att
anvandas. Resultatet analyseras och tolkas med hjalp av de begrepp och teorier som tidigare
presenterats i avsnittet for definitioner och teoretiska analysbegrepp. Resultatet och analysen
ar uppdelad i fem olika rubriker som berdr utbildning, egna synen pa kunskap och férmagor,
faktorer som paverkar forskollarares formaga att identifiera barn som far illa, rutiner vid
misstankar om att ett barn far illa samt svarigheter med att uppréatta orosanmalan.

Utbildning
Har redovisas resultat och analys som behandlar forskoll&rares utbildning inom dmnet barn
som far illa.

Alla forskollarare som har medverkat som respondenter har genomgatt svensk
forskollararutbildning vid ett universitet eller hdgskola. Tiden som yrkesverksam sedan
examen varierade mellan forskollararna. Gudrun, som hade mest yrkeserfarenhet, blev
fardigutbildad under 80-talet och den med minst yrkeserfarenhet, Kerstin, tog sin examen
2012. Respondenterna till denna studie arbetar med barn i varierande aldrar fran 1 till 6.
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Det allménna maonstret for temat utbildning ar att alla utom en forskollarare har fatt ta del av
viss uthildning kopplat till barn som far illa. Den utbildning som forskollararna har fatt
upplevs fran deras hall mest ha varit informativ angaende att det finns barn i forskolan som
far illa och inte med fokus pa hur dessa barn ska identifieras. Alla forskollarare patalar att det
ar genom erfarenhet som de har lart sig mest om hur de kan identifiera barn som far illa.
Samtliga forskollarare uttrycker en 6nskan om att fa mer kunskap inom omradet.

Lisa beréattar att hon under sin grundutbildning tog del av litteratur om valdsutévande féralder
och ldste dven en kurs som hette “att mota barn och unga i svéra livssituationer”. P4 fragan
om det ingick nagon utbildning om barn som far illa i grundutbildningen svarade Lisa
foljande:

Inte direkt ndgot om, vi hade val sahar barn med svarigheter, alltsa barn som har svarigheter
men det var inte utifran att dom far illa utan mer ska man exkludera inkludera, det var mycket
sant

Lisa beskriver att hon fick kunskap om barn som har olika svarigheter dar symtomen kan
likna de symtom som barn som far illa kan ge uttryck fér. Hon berattar att den utbildningen
hon tog del av fokuserade pa att ge kannedom om att alla barn behdver bli inkluderade i
verksamheten och att barn med svarigheter inte ska exkluderas.

Nar Lovisa far fragan vart hon har fatt sin kunskap ifran gallande att kunna identifiera barn
som far illa svarar hon foljande:

Ja, det har ju jag fatt genom erfarenhet tanker jag, for det var ingenting jag fick genom min
utbildning

Lovisa berattar har hur hennes kunskap att identifiera barn som far illa & en konsekvens av
erfarenhet som forskollarare. Hon tog inte del av nagon specifik utbildning i syfte att fa mer
kunskap om barn som far illa.

Vissa av forskollararna hade fatt ta del av vidareutbildningar eller kurser efter sin
grundutbildning. Lisa berattar om en utbildning med fokus pa kannetecken som hon tog del
av via kommunen som hon arbetade inom just d&. Aven om utbildningen inneh6ll information
sa beskriver hon att utbildningen saknade tydlighet och praktisk forankring:

Vi fick kanske inte riktigt hjalp att fa hjalp i vad som ar vad eller om vi ens ska behéva tanka
sa

Det Lisa beréttar ar att hon tagit del av utbildning géllande barn som far illa men att den har
saknat konkreta verktyg och beskrivningar i hur de ska anvanda sig av kunskapen i praktiken.
Det kan forstas som att hon upplever att utbildningen inte fullt ut gav den kunskap de behovde
for att kunna identifiera barn som far illa.

Kerstin berattar ocksa att hon via sin arbetsplats har fatt mer kunskap om barn som far illa da
socialen har varit pa besok och utbildat men att det var valdigt lange sedan och att hon i och
med samhéllets utveckling skulle behova en uppfraschning av kunskapen. Hon séger sa har:

Jag har fatt det, for jattejatte langesen vet jag att dom kom fran socialen och berattade och
sadar. Men jag hade gérna velat frascha upp allting. Det ar sa manga ar sedan, sakert 12, 13,
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14 ar sedan eller natt sant dar. Men det var sa manga ar sedan, man hade velat frascha upp det
och det har forandrats en del i samhallet

Det Kerstin uttrycker i citatet ovan kan forstas som en 6nskan att det i hennes profession
ingick mer fortlépande utbildning om barn som far illa och &ven hur hon som férskollarare
lattare vill kunna anpassa sig och utveckla sin kunskap i takt med samhallsutvecklingen.

En persons handlingsutrymme utvecklas i relation till egen kompetens och kunskap. Kunskap
ar en nyckelfaktor for att en person ska kunna utnyttja sitt handlingsutrymme. Aven
erfarenheter och traditioner ar faktorer som paverkar handlingsutrymmet. Att ha en specifik
profession innefattar att ha kunskaper som ger kompetens inom det omradet som professionen
avser att verka inom (Svensson, Johansson & Laanemets, 2008). | princip alla forskolléarare
havdar att deras utbildning var bristande i att tillhandahalla kunskap om barn som far illa.
Lovisa berdttar att kunskap om barn som far illa inte ens ingick i hennes grundutbildning. Lisa
berattar att hon fick kunskap om barn med svarigheter dar symtomen kan vara samma som for
barn som far illa, men att kunna se skillnad pa dessa eller mer fordjupande kunskap om barn
som far illa inte ingick i utbildningen. En analys baserat pa forskollararnas utsagor av hur
mycket kunskap de fatt om amnet kan vara att forskollarare som profession inte innefattar att
ha en mer omfattande kunskap om barn som far illa. Detta satt i relation till férskollararnas
anmélningsplikt enligt Socialtjanstlagen (SFS 2001:451) kap. 14 1 § skulle kunna tolkas som
en viss inkongruens mellan vad forskollarare som profession innefattar for slags kunskaper i
relation till vad deras juridiska ansvar ar. Denna tolkning far aven stod i Katja som beskriver
att &mnet bara berordes lite latt under hennes utbildning. Hon beskriver den utbildning hon
fick under sin studietid foljande:

Mer fakta an hur vi skulle se pa barnen eller hur vi skulle veta om att det sker. Mer att man
skulle fa nagon form av grundkannedom att sa hér ser det ut, statistiken ser ut sa har. Sa har
manga barn ar drabbade. Sa mer fakta

| citatet ovan beskriver Katja att i den utbildning som hon tog del av under sin tid pa
universitetet sa lag fokus pa att informera om att det finns barn som far illa. Utbildningen
innefattade framst att visa den statistik som finns om barn som far illa och mindre pa hur
dessa barn ska identifieras.

En mojlig konsekvens av bristande utbildning inom dmnet barn som far illa &r att
forskollararnas handlingsutrymme i sadana situationer begrénsas pa grund av bristen pa
kunskap. Det kan i sin tur eventuellt leda till en negativ konsekvens i arbetet att kunna hjalpa
barn som far illa och att det juridiska ansvaret blir ouppnaeligt. Finns det brister i kunskapen
kan detta leda till ett forminskat handlingsutrymme hos forskolepersonalen och kan da dven
paverka mojligheten att agera i situationer dar barn misstanks fara illa. Samtliga forskollarare
uttrycker en énskan om att ha mer kunskap om barn som far illa, vilket & nadgot som skulle
kunna paverka deras handlingsutrymme positivt i den meningen att kunskapen som genererar
handlingsalternativen skulle 6ka och forskolan skulle saledes kunna fylla en battre
skyddsfunktion for barnen. Vad som kan tdnkas kompensera for bristen av utbildning och
darmed generera ett storre handlingsutrymme for forskollararna &r den kunskap som de
genom erfarenheter och traditioner har fatt av sina ar som yrkesverksamma.

Kunskap och formaga

Hér redovisas resultat och analys som behandlar férskollarares egen uppfattning om deras
kunskap och formaga att identifiera barn som far illa.
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Det allménna monstret for temat kunskap och formaga ar att samtliga forskollarare anser sig
ha en god kunskap i fragan att identifiera barn som far illa. Samtliga har formagan att ge
exempel pa kannetecken for barn som far illa. Nagra av forskollararna uttrycker dock sjélva
en medvetenhet om att de vet att det finns statistik som visar pa att barn i forskolan far illa
men aldrig identifieras och darfor menar att de hade uppskattat ytterligare kunskap inom
amnet.

Pa fragan hur forskollararna tycker sig kunna se om ett barn far illa redogor alla for flertalet
symtom som kan vara tecken pa att ett barn far illa. Alla férskollararna namner tecken pa
fysiska overgrepp sa som blamarken eller andra avvikande marken pa barnets kropp och éven
vanvard sa som smutsiga klader och dalig hygien. Alla beskriver dven forandring i beteende
och tillbakadragande som tecken dar de sjalva blir mer uppmarksamma pa att det kan vara
nagot som inte star ratt till med barnet. Att barn kan bli utsatta for sexuella 6vergrepp
ben&dmns av tre forskollérare.

Lisa beskriver att hon uppfattar sin egen kunskap och férmaga som bra och att hon har bade
6gonen och 6ronen med sig. Hon beskriver att det ar hennes ansvar att reagera pa saker som
inte k&nns normalt och att hon mérker om det sker forandring i beteendet hos barnet. Senare
under intervjun stalls fragan om Lisa har den kunskap som hon vill och om hon upplever sig
ha tillracklig kunskap for att kunna identifiera barn som far illa. Hon svarar foljande:

Eftersom jag ocksa vet att vi missar barn, det finns det ju statistik pa. Sa uppenbarligen har jag
juinte tillrackligt med kunskap dven fast jag kanske tycker att jag har mer kunskap &n andra i
fragan utifran utbildningar och extra kurser

Awven fast Lisa upplever sig ha god kunskap i att kunna identifiera barn som far illa sa
problematiserar hon sitt tidigare uttalande genom att ndémna att hon genom statistik ar
medveten om att de i forskolan missar barn som far illa. Detta Lisa beréattar kan forstas som
att Lisa ar medveten om att hon har viss kunskap men att det fortfarande saknas kunskap bade
hos henne sjalv men &ven inom forskolan generelit.

Det kan tankas att Katja, liksom Lisa, trots sin goda formaga ar medveten om att det saknas
viss kunskap i relation till vad statistiken om barn som far illa visar. Katja berattar:

Jag tanker pa det dar ibland att nar man far statistik, hur manga barn som har farit illa av olika
saker. Och da tanker jag att jag jobbat tio ar och inte behdvt gora nagon orosanmalan. Och da

kan jag tanka ibland att missar jag nagot eller har jag och mina kollegor tur att fa barn som har
det bra?

Katja uttrycker en trygghet i att hon har en god formaga att identifiera de barn som hon
kommer i kontakt med pa forskolan om de skulle fara illa. Detta beskriver hon ar tack vare att
hon har en god relation till barnen och darfor skulle se om det var nagot som inte stod ratt till.
Denna upplevelse delar hon d&ven med Kerstin som beskriver sin kunskap som ganska stor och
sager att det &r en konsekvens av bade uthildning och erfarenhet. Kerstin upplever sig ocksa
vara sdker pa att om det var ett barn som for illa pa hennes egen avdelning skulle hon mérka
direkt om det var ndgonting. Aven Gudrun har en liknande uppfattning och betonar att
relationen med barnen gor att en marker om det skulle vara nagot.

Konsekvensen av en bristande handlingskontroll ar att intentioner eller handlingsplaner inte

kommer till faktiskt handling. Aven om en person innehar kunskaper resulterar en bristande
handlingskontroll i att personen inte har mojlighet att omsatta kunskaperna i praktiken
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(Ellstrom, 1992). Synen pa den egna kunskapen hos alla forskollarare ar att den ar god, men
trots sin sjalvupplevda goda kunskap sa lyfter bade Lisa och Katja att de & medvetna om att
finns statistik som visar pa att flertalet barn som far illa faktiskt inte uppméarksammas. Det
vacks fragetecken hos bade Lisa och Katja kring hur mycket den goda kunskapen appliceras i
verksamheten och faktiskt kommer till anvandning. Det kan téankas vara sa att Katja och Lisa
trots sina goda intentioner och handlingsplaner inte har mojligheten att omsétta dessa
kunskaper till praktisk handling. Detta skulle kunna vara en indikation pa att forskollararnas
handlingskontroll &r bristande och att de darfor inte har mojligheterna att implementera sina
kunskaper i praktiken.

Bade Maja och Lovisa resonerar kring att trots att de tycker sig ha bade kunskap och formaga
sa finns det alltid utrymme for mer. Maja betonar svarigheten kring att vara séker nar det ar
otydliga fall:

Man behover ju alltid fylla pi med kunskap sa ar det ju (...) for ibland blir man ju andd oséker,
man star dar och vager ibland. Nar det inte ar sa hér klockrena fall. Ar det ratt och vad hander
om vi gor men vad h&nder om vi inte gor liksom?

Det Maja berattar &r hur hon kan k&nna osakerhet i fall dar barn misstanks fara illa och
beskriver ett dilemma i att avvaga vad som ér rétt eller fel att gora. Det kan forstas som att
Maja i citatet ovan menar pa att mer kunskap om barn som far illa hade kunnat bidra till att
hon i sin yrkesroll som forskollarare dven hade kant sig mer séker i arbetet att identifiera barn
som far illa och veta hur hon ska agera i sadana situationer.

Kunskap ar en bidragande faktor till ett utdkat handlingsutrymme och egenkontroll (Ellstrom,
1992). En mojlig forklaring till att Maja inte vet hur hon ska hantera situationen ar att det
finns brister i kunskapen som leder till en forsamrad egenkontroll och handlingsformaga.
Maja for aven vad som kan identifieras som ett konsekvensetiskt resonemang dér hon
ifragasatter vad som hander om de gor nagot och vad hander om de inte gér nagonting.
Konsekvensetiken gar ut pa att fora ett etiskt resonemang kring vad konsekvensen av ett
handlande blir, till skillnad fran pliktetiken som istéllet avgor etiska dilemman genom att
hanvisa till plikten som galler i en viss situation (Akademikerforbundet SSR, 2017). Om en
analys skulle ske genom att kombinera de olika teoretiska perspektiven skulle det kunna vara
sd att Maja i brist pa kunskap och egenkontroll anvander sig av ett konsekvensetiskt
resonemang for att avvaga vad som ar ratt eller fel handlingsalternativ i situationen.

Paverkansfaktorer
Har redovisas resultat och analys som behandlar faktorer som paverkar forskollarares formaga
att identifiera barn som far illa.

Det allménna monstret for temat paverkansfaktorer som framgick var bland annat vikten av
ett bra och kompetent arbetslag. Dessutom ansags chefen vara en stor paverkansfaktor. Flera
forskollarare uttryckte vikten av en chef som &r engagerad och ger personalen stod.
Ytterligare ansag flertalet av forskollararna att dven storlek pa barngrupperna kan paverka
deras arbete att identifiera barn som far illa.

Flera av forskollararna lyfter upp liknande faktorer som upplevs paverka formagan att
identifiera barn som far illa. Lisa beréttar:
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Om man lyfter nagonting och séger att det har maste vi halla koll pa. Att dom da forstar vikten
av det, och det kan vara lite skiftande och det kan ju vara lite olika beroende pa vilka man
jobbar med och vad dom har for erfarenhet och bakgrund

Det Lisa berattar kan forstas som att hon tycker att kunskapen i arbetslaget &r viktig och att
det kan bade kan ha en negativ och positiv inverkan pa formagan. Hon beskriver hur viktigt
det &r att hennes kollegor forstar vikten av att halla ett extra 6ga pa ett specifikt barn nar det
uppmarksammas i arbetsgruppen att barnet maste hallas uppsikt éver och att forstaelsen for
detta kan variera beroende pa vilken erfarenhet och bakgrund hennes kollegor har.

Ledning och/eller chef ocksa &r nagot som Lisa upplever kan ha bade en positiv och negativ
inverkan pa hennes egen formaga. Hon berattar om de mindre bra erfarenheterna av att ha en
chef som inte har varit ett stod och som hon upplever haft en negativ inverkan pa hennes egen
formaga:

Att jag inte alltid fatt det stodet jag dnskat fran min chef i dom lagena (...) - sahér i efterhand
da kanske man kanner att gud jag kanske skulle gjort ndgot eget, jag kanske skulle gjort nagon
egen orosanmalan sa

Hon fortsatter:
Nar man i andra l&agen gick dit och ba “klagar inte fordldrarna ar det inga problem”

Lisa beskriver i citaten ovan hur hon pa en tidigare arbetsplats inte alltid fick det stod hon
hade velat ha fran sin chef. Det kan tolkas som att Lisas engagemang och oro Gver vissa barn
inte 6verensstamde med chefens och att hon darfor inte fick medhall fran sin chef géllande
oron Over barn i verksamheten.

Nar ett beslut tas baserat pa ett konsekvensetiskt resonemang sa sker valet utefter vad som
kan forvéntas bli den mest fordelaktiga konsekvensen av handlandet (Akademikerforbundet
SSR, 2017). Lisa beskriver situationer med sin tidigare chef dar hon inte fatt det stéd hon
onskat. Hon beskriver att installningen mellan sin chef och henne gallande orosanmélningar
skiljde sig. Lisa beskriver hur chefen i princip var nojd sa lange inte foraldrarna klagade. Det
skulle kunna tankas att chefen aktivt véljer att inte ta nagot initiativ att géra en orosanmélan
med tanke pa den mojliga negativa konsekvensen att foraldrarna skulle bli missndjda. Hennes
resonemang kan tankas ha baserats pa ett konsekvensetiskt resonemang med hansyn till
foraldrarnas kanslor. Detta skulle kunna forklara varfor hon valde att inte ta initiativ till en
orosanmalan, for att bibehalla nojda foraldrar.

Forskolan styrs av regler och lagar som exempelvis forskolan laroplan. Denna laroplan ar
delvis baserad pa barnkonventionen som ber6r barnets bésta och att beslut alltid ska fattas
med barnens bésta i fokus (Skolverket, 2019). Chefens val att avvakta och vara ndjd med en
situation sa lange inte foraldrarna & missnojda kan tankas bryta mot bland annat den laroplan
som ligger till grund for hur forskolor i Sverige bor arbeta och motverka arbetet for barnens
bésta. Det kan dven tankas vara sa att chefen inte var medveten om den juridiska forpliktelse
hennes dmbete star under.

Lisa fortsatter beratta om hur viktigt det &r med uppbackning och stod fran sin chef:
Alltid alltid verkligen kan komma till henne och radfraga, diskutera, fundera. Hon é&r alltid

med i processen om man behdver hennes hjalp i dom olika delarna
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Utifran det Lisa berattar om relationen med sin nuvarande chef r en tat kontakt och att chefen
ar narvarande tva forutsattningar for att hon sjalv ska kunna gora ett bra arbete. Det hon
beskriver kan forstas som att det stod chefen ger henne genom att alltid finnas till hands &r
nagot som hon upplever som vérdefullt och starkande i sin yrkesroll.

Att som professionell kunna styra och ha inverkan Gver sin egen situation men dven pa
omgivningen kopplat till ens arbete ar en del av det som inom teorin handlingsutrymme
benamns som egenkontroll. Denna egenkontroll ar bade subjektiv och objektiv. For att starka
den professionellas subjektiva egenkontroll &r det nyttigt att ge denne kunskap och formaga
inom arbetet. Detta i sin tur kan stirka den professionellas sjalvfortroende och ge denne en
viss attityd som kan leda till en attityd i arbetet som ger denne ett sjalvfortroende som kan
gynna arbetet (Ellstrém, 1992). Lisa beskriver att hon alltid kan tala med chefen nér hon har
fragor eller behover diskutera nagot. Hon forklarar att en forutsattning for att gora ett bra
arbete ar att ha ett stod och fortroende fran chefen. Detta kan tankas vara ndgot som har stérkt
Lisas professionella subjektiva egenkontroll. Genom att chefen visar fortroende for Lisa kan
det tdnkas att hennes sjalvfortroende starks kopplat till sin yrkesroll vilket kan leda till ett
stérre handlingsutrymme som sedermera leder till ett battre arbete i relation till barn som far
illa. Aven Kerstin beskriver hur hennes chef stodjer henne och hennes kollegor fullt ut. Detta
kan tankas starka tolkningen om att chefens fortroende och stod kan ha en paverkan som leder
till att stérre handlingsutrymme och béttre arbete.

For att utveckla den objektiva egenkontrollen s& kravs det organisatoriska forutsattningar som
leder till att den professionella far mojlighet att trana och forbéattra sina handlingsmajligheter
(Ellstrom, 1992). Lisa beskriver vikten av chefens och kollegors stod och fortroende. Detta
kan tankas vara ett exempel pa hur Lisa genom sin chef stod upplever sig ha fatt mojligheter
till att vaga och fatt fortroendet att utveckla sina handlingsmojligheter. Det ar mojligt att
chefens stdd och fortroende har bidragit till att utveckla Lisas objektiva egenkontroll. Detta
kan dven tankas vara nagot som galler for Gudrun som beréttar att chefen alltid tar det som
sags pa allvar och lyssnar pa forskollararnas tankar och asikter och att &ven hon genom
chefens stod fatt mojlighet att utveckla sin objektiva egenkontroll.

Lovisa beréattar vidare att det ibland uppstar dilemman i att fordela personal som kan paverka
mojligheten att identifiera barn som far illa:

Har jag nan mer utbildad kollega da far man ju storre ansvar for sjalva undervisningen i
forskolan och planering av verksamheten sa da kanske du inte ar i barngrupp lika mycket. Sa
de gor ju ocksa det att det ar fler barn som kan fara illa idag tanker jag utan att det gors nagon
anmélan

Det Lovisa berattar om ar hur hon upplever att kollegors utbildning kan paverka férmagan att
identifiera barn som far illa. Nar det finns personal pa en avdelning varav vissa ar utbildade
forskollarare och andra inte, far de som &r utbildade ett storre ansvar i att planera
verksamheten. Detta innebdar att den personal som saknar forskollararexamen och darmed
kanske inte heller har kunskap om barn som far illa kan bli de som arbetar mest i
barngruppen. Det Lovisa beréattar kan forstas som att hon upplever att det da forsvinner viss
kunskap och kompetens i arbetet att identifiera barn som far illa.

Ytterligare en faktor som paverkar formagan att kunna identifiera barn som far illa &r de stora

barngrupperna. Gudrun beréttar att nar hon borjade sitt arbete sa var det 15 barn pa
avdelningen, fordelade pa 3 pedagoger. Idag ser laget ut sa att det &r 25 barn pa samma

18



personalstyrka. Hon berattar:

Det &r ju sorgligt det har med dom vaxande barngrupperna for jag tror att vi liksom. Skulle
barngrupperna vara mindre sa skulle man lattare kunna se, det ar sa latt att barn kommer bort i
det har stora sammanhangen dar det ar stokigt och bokigt pa alla mojliga satt

Gudrun beskriver ovan hur hon upplever den 6kade storleken pa barngrupper som negativ.
Hon menar att det ar svart att se alla barn nar det & manga och det kan tolkas som att hon

upplever att det ar svarare att identifiera barn som far illa i de stora barngrupper som finns
idag.

Lovisa berattar ocksa om hur personalbrist har en negativ inverkan pa majligheten att 4gna
den tid som kréavs at barnen. | hennes egen verksamhet finns det avsatt tid for personalen att
agna sig at planering och reflektionstid dar det finns majlighet att sitta i lugn och ro och lyfta
saker som &r viktiga, men att detta inte ar en sjalvklarhet for alla verksamheter. Hon beskriver
att om det ar personalbrist sa ar det latt att tiden till reflektion forsvinner.

Rutiner
Hér redovisas resultat och analys som behandlar forskollarares agerande vid misstankar om
att barn far illa.

Det allménna monstret for temat rutiner visar att forskollararna &r medvetna om deras
skyldighet att anmala vid oro for ett barn. Samtliga forskollarare beskriver hur kontakt tas
med chefen och att de dérefter kommer fram till ett beslut om det ska uppréttas en
orosanmélan eller inte. Det framkommer dock att det inte finns tydliga skriftliga riktlinjer att
folja i situationer da forskollarare kanner oro for ett barn i sin verksamhet.

Gudrun berattar att nar det uppstar en misstanke for att ett barn far illa sa kontaktas chefen
som i sin tur far beskrivet for sig vad de har sett eller hort. Hon lyfter dven upp att det ar sagt
att de vid minsta oro for ett barn ska ta kontakt med chefen. Darefter i samrad mellan chef
samt forskollérare tas det ett beslut om orosanmaélan ska upprattas. Om de kommer fram till
att det kravs en orosanmalan &r det chefen som gar vidare och upprattar en orosanmalan. Vid
fragan om rutinerna &r tydliga svarar Gudrun:

Det &r inget som ar skrivet men som &r sagda. Nu nar jag pratar med dig har sa kanner jag att
jag kommer trycka pa mer att det ska finnas skrivna riktlinjer pa hur man gar tillvaga

Trots att Gudrun redovisar for hur de pa forskolan gar till vaga nar det uppstar misstankar om
att ett barn far illa s berattar hon att det faktiskt inte finns nagra nedskrivna rutiner pa hur
dessa fall ska hanteras. Gudrun reflekterar under samtalet i intervjun kring att de
overenskommelserna som finns bara & muntliga och hon kommer pa att hon géarna skulle
vilja ha skriftliga rutiner. Aven Lisa beskriver hur en kontakt tas med chefen nar det finns
misstankar om att ett barn far illa. Hon betonar dven vikten av att ha chefen att diskutera med
i sadana situationer. Lisa beskriver att det pa arbetsplatsen finns valarbetade handlingsplaner
men att det ar mest utifran lagar och hon uttrycker en 6nskan om en lathund kring hur arbetet
och processen bor ga till vid identifiering av barn som far illa.

I Ellstréoms (1992) teori om handlingsutrymme och hur den objektiva egenkontrollen kan
forbattras patalas vikten av tydliga handlingsplaner och styrdokument for att forbattra
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handlingsméjligheterna inom en organisation. Genom att det finns organisatoriska system kan
den professionella ges tillfélle att prova sina handlingsmdjligheter (Ellstrém, 1992).
Forskollararna beskriver hur de gar tillvaga vid misstankar nar ett barn far illa och rutinerna
pa deras arbetsplatser. Lisa beskriver en 6nskan om en slags lathund och Gudrun uttrycker en
onskan att framover fa tydliga skriftliga instruktioner om hur de ska agera vid misstankar om
att ett barn far illa. Om arbetsplatsen har tydliga rutiner vid orosanmalningar kan det tdnkas ge
battre forutsattningar for att forskollararna ska kunna utveckla deras objektiva egenkontroll.
Att fortydliga och uppmarksamma de rutiner som finns genom att géra dem mer
lattillgangliga for forskollarare skulle kunna tdnkas vara ett satt att stirka det objektiva
handlingsutrymmet for att saledes kunna arbeta mer effektivt med handlingsatgarder nar ett
barn far illa.

Maja beskriver hur det i hennes yrkesroll finns en anmalningsplikt att ta hansyn till. Hon
forklarar att innan en orosanmalan gérs sa anvander de sig alltid av chefen som ett bollplank
for att komma fram till om en orosanmalan bor uppréttas. Samtliga forskolldrare betonar i
intervjuerna att de har en anmalningsplikt kopplat till sin yrkesroll.

Med utgangspunkt i ett pliktetiskt resonemang kan de normer som utgor en plikt i situationen
anses vara de normer som ska styra ett handlande (Akademikerférbundet SSR, 2017). Enligt
Socialtjanstlagen (SoL, SFS 2001:453) 14 kap. 1 § har forskolldrare en skyldighet att anmala
nar ett barn far illa. Att alla forskollarare patalar att de har en anmalningsplikt i sitt arbete kan
tolkas som att alla forskolldrare har en pliktetisk medvetenhet i sitt arbete och i sin yrkesroll
samt att de a&r medvetna om deras juridiska ansvar.

Kerstin berattar att processen vid misstanke att ett barn far illa startar med en diskussion i
arbetslaget. Dar tas da ett samtal om det barnet som de kéanner oro for och diskuterar om fler i
arbetslaget har upplevt nagot anméarkningsvart eller kant nagon oro for barnet. Efter samtal i
arbetslaget kan kontakt med chefen tas. Kerstin séger:

Om det inte dr ndgot som ar sadir hiar maste vi gora ndgot NU (...) sa foljer vi det hir barnet
under ett par veckor

Det som Kerstin sager kan forstas som att det pa hennes forskola gors en viss avvagning kring
hur en situation som inte upplevs vara akut kan leda till att de i arbetslaget foljer en mer
avvaktande handlingsplan. Darefter fortsatter Kerstin att beskriva hur orosanmalningar alltid
gors i samrad med chefen men att det da ocksa kravs nagot att ga pa.

| Socialtjanstlagen (SFS 2001:453) 14 kap. 18 framgar det att orosanmalan ska upprattas vid
misstanke om att ett barn far illa, det kréavs alltsa inte nagra bevis utan endast en misstanke.
Tidigare var lagstiftningen som sadan att det kravdes kdannedom (prop. 2012/13:10). Kerstin
berattar att det pa hennes forskola ska finnas vissa beldgg for att chefen ska géra en
orosanmalan. Det kan ténkas vara sa att det pa forskolan Kerstin jobbar pa inte har
informerats tillrackligt om uppdateringen av lagtexten och vad ordet misstanke i
Socialtjanstlagen (SFS 2001:453) ska innebéra i praktiken. Detta skulle kunna vara en
forklaring till att det fortfarande férs resonemang om bevis eller beldgg trots att dessa inte
langre kravs for att uppratta en orosanmalan.

Katja redogor for en situation hennes kollega hade varit med om. Hon berattar:

Da vet jag att den kollegan pratade med chefen hur vi ska géra men da tyckte hon att min
kollega skulle prata med foraldrar om vad barnet hade sagt pa forskolan. Sa da gjorde kollegan
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det och dom beréttade att dom hade varit lite arga pa varandra men det hade inte varit mer an
sa (...) de fick en forklaring till vad som hade hant och antingen da valjer man ju att tro pa den
eller sa gor man inte det. Men det hade lika garna kunnat bli en soc. anméalan pa det tanker jag
for det fanns en oro for barnet sa att en féralder slog den andra féraldern

Katja beskriver har hur hennes kollega hade varit i en situation dér hen k&nde oro for ett barn
som uttryckt att foraldrarna hade varit valdsamma. Chefen radde da forskollararen att tala
med foraldrarna. Efter foréldrarnas forklaring minskades forskollararens oro och det gjordes
ingen orosanmalan. Katja reflekterar dver situationen och séger att det fanns en oro och att
uppréattande av en orosanmaélan darfor inte hade varit fel.

Med utgangspunkt i SoL (SFS 2001:453) 5 kap. 118 anses barn som bevittnar vald vara offer
for brott. Att forskollararen eller chefen i detta fall inte valde att géra en orosanmalan, trots
vetskap om att vald forekommit infor barnet, kan tankas vara en indikation pa att det inte
fanns kunskap eller medvetenhet kring att &ven om barnet sjalv inte blivit utsatt fér direkt
vald sd anses det att barnet som bevittnat vald har blivit utsatt for brottsgarning. Hade en
juridisk medvetenhet funnits hos chef och forskollarare om att barn som bevittnar vald anses
vara brottsoffer hade kanske det resulterat en stérre oro for barnet, trots samtal med
foraldrarna, som hade lett till en orosanmalan.

Katja beskriver aven hur de har en skyldighet att uppratta en orosanmalning till Socialtjansten
om de &r oroliga och att det ska goras redan vid minsta misstanke om nagot. Hon beréttar att
hon i nulaget inte sjalv uppréattat en orosanmélan och vet darfor inte fullt ut hur det gar till.

Svéarigheter
Har redovisas resultat och analys som behandlar svarigheter vid upprattande av
orosanmalningar.

Det allménna maonstret i temat svarigheter visar att sjalva beslutsfattandet om en anmélan ska
uppréttas eller inte ar svart. Det framkommer under intervjuerna med forskollararna att det
finns ett flertal faktorer som kan forsvara beslutet och processen i att upprétta en
orosanmalan. Samtliga forskollarare beskriver att svarigheterna med att besluta om att
uppratta en anmalan dels kan handla om konsekvenserna, dér foréldrarnas reaktioner kan vara
svara att hantera. Vissa uttrycker dven en stravan efter att ha bevis som kan ge belagg for att
uppratta orosanmélan och att det i brist pa bevis kan gora det svart att motivera varfor en
orosanmélan ska uppréttas.

Lisa beskriver i fragan om det finns nagra svarigheter med att anmala att det:
Handlar mycket om ifall man som person vagar sta upp for barnen eller inte
Vid foljdfragan om vad det & som kan fa manniskor att inte vaga svarar hon:

Att de kan vara rddda och osékra, alltsa lite osdkra, dom vill inte stota sig med fordldrar (...)
man ar radd for konsekvenserna och att man ar radd for vad en forélder ska tycka. Dér har jag
alltid kant att jag vet vad jag gor utifran barnets basta och barnets rattigheter, och da &r jag inte
rédd

Det Lisa beskriver ovan &r vad hon sjalv kan uppleva att hennes kollegor ger uttryck for nar

det kommer till att upprétta en orosanmélan. Hon uppfattar att det finns en réadsla hos vissa
kollegor att foréldrarna inte ska tycka att det &r bra och att de ska bli arga, samt att det &ven
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finns en viss osakerhet gallande vad konsekvensen av en orosanmaélan blir. Hon beskriver att
hon sjélv inte har den radslan pa grund av att hon arbetar for barnets basta och barnets
rattigheter.

Utifran att ett pliktetiskt resonemang styr en handling sa &r det pliktetiska normer som styr
handlandet, som exempelvis manskliga rattigheter och vardighet, oavsett konsekvens
(Akademikerforbundet SSR, 2017). Lisa forklarar att det handlar om att vaga sta upp for
barnen eller inte. Hon patalar de eventuellt obehagliga konsekvenserna som kan uppsta men
fortsatter med att hon anda tycker att barnets basta ska styra handlingarna. Det kan darfor
tankas att Lisa anser att i detta lage bor val goras baserat pa pliktetiska resonemang som att
varna om barnets rattigheter. Detta val av agerande foljer den juridiska bestdmmelsen i SoL
(SFS 2001:453) kap. 14 § 1 att barnets basta ska prioriteras och det kan tankas vara sa att Lisa
har en medvetenhet kring de juridiska skyldigheter som ska styra hennes beslut.

Kerstin forklarar att det ar svart att inte kranka foraldrarna vid situationer dar det finns oro for
ett barn. Hon beskriver att det &r latt att uppratta sjalva orosanméalan men att sen efterat vaga
ta emot fordldrarna inte &r lika latt. Hon menar att det finns en vilja att vara séker innan det
gors ndgonting, men att det a&ven som pedagog galler att vaga sta pa sig. Hon fortsatter:

Det géller som pedagog att vara stark i det och vaga se ocksa och inte blunda for det. For det
kan ju bli jobbigt, alltsa for pedagogen om foraldrarna blir jattearga eller ja. Men man ar ju dér
for barnen och da far man ju lagga det andra at sidan

Kerstin beskriver att en svarighet med att uppratta en anmalan ar konsekvenserna som
kommer efterat. Nar fordldrarna blir arga blir de som pedagoger utsatta och kan hamna i en
jobbig situation, men att hon &r dar for barnen och forsoker lagga den aspekten at

sidan. Aven Gudrun tar upp hur relationen till féraldrarna ar viktig och kan paverka:

Det ar ju mest det har att man har ju en relation till féraldrarna och familjen som for det mesta
ar god och man vill ju inte forstora relationen. Sen sa nar man inte riktig vet, nér det inte finns
ndgra marken utan det dr det dir som barnet séger...

Gudrun uttrycker i citatet ovan en svarighet i att ha en god relation med foraldrarna och
samtidigt kanna viss oro for ett barn utan nagra bevis.

Maja patalar aven hon hur en orosanmalan kan fa negativa konsekvenser géllande relationen
till foraldrarna. Hon beskriver att sjalva upprattandet av en orosanmalan inte ar sarskilt svart
men fortsétter sen:

Utan det ar vl mer det som kommer efter. Foréldrar som blir otrevliga mot en eller liksom
blickar och ar hotfulla for att dom kanner sig, aa.. Det & mer det som kommer efter skulle jag
séga

Det Maja beskriver &r att dven hon upplever konsekvenserna av en orosanmalan som en
svarighet, pa grund av foréaldrarnas eventuella reaktion.

Svarigheter som forskollararna har i att uppratta orosanmalningar kan analyseras utifran bade
utfallskontroll och etik. Utfallskontrollen handlar om en persons formaga att kunna
kontrollera utfallet av ett handlande och ingar i en persons handlingsutrymme (Ellstrom,
1992). Pliktetiken och konsekvensetiken handlar som namnt om att antingen lata pliktetiska
normer styra ett handlande, eller konsekvensetiska normer (Akademikerforbundet SSR,
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2017). Gudrun forklarar hur hon i tankar kring svarigheter att anméla tanker pa den goda
relationen med foraldrarna och hur hon inte vill forstéra denna genom att upprétta en
orosanmalan. Bade Kerstin och Maja beskriver att det & konsekvensen av att uppratta en
orosanmalan som &r mest svarhanterlig, da foraldrarna kan bli arga och till och med hotfulla.
Det skulle kunna vara sa att Gudrun har mer av ett konsekvensetiskt tank med hansyn till
foraldrarnas kanslor i situationer dar hon kanner sig osaker pa om barnets utsagor ar sanna.
Aven Maja och Kerstin kan tinkas fora ett konsekvensetiskt resonemang, men mer med tanke
pa vilka konsekvenser som kommer att drabba dem sjalva om de anmaéler, exempelvis om en
foralder blir arg eller hotfull. Det kan téankas vara aspekter som forsvarar handlandet att
uppratta en orosanmélan. En annan majlig analys av bade Maja, Kerstin och Gudruns
resonemang baserat pa teorin om utfallskontroll &r att de eventuellt kanner sig oférmogna att
kontrollera eller paverka utfallet av sitt handlande, det vill saga hur det paverkar foraldrarna
och reaktionen som blir, vilket kan leda till att de undviker att utfora nagon handling nar
utfallskontrollen inte &r nérvarande.

Lovisa beskriver aven hon problematiken med relationen till foréldrarna:

Alla far man inte en bra relation med efterat (orosanmalan) sa kan det ju vara ocksa, men det
ar ju liksom var skyldighet. Vi ar ju dér for barnen

Lovisa beskriver att en negativ konsekvens av att uppratta en orosanmalan kan vara att
foraldrarna kan reagera negativt. Det kan tolkas som att trots de eventuella negativa
konsekvenserna sa anser Lovisa att hon har en anmalningsplikt och att hon darfor far se
bortom detta.

Nar det ska tas beslut i en fraga om handling kan bade pliktetiskt och konsekvensetiskt
tankesatt ligga till grund (Akademikerforbundet SSR, 2017). Lovisa forklarar att det kan
uppsta konsekvenser av en orosanmalan som till exempel en férsamrad relation till
foréldrarna till barnet som orosanmélan berér. Hon fortsétter och beskriver att hon trots det
anda har en skyldighet att anmala nér ett barn misstanks fara illa och arbetar for barnens
basta. | hennes resonemang kan det tankas att hon tar bade ett konsekvensetiskt och pliktetiskt
resonemang i beaktning. Da Lovisa anser att det ar hennes plikt att anméla gar det pliktetiska
och juridiska resonemanget forst och hon tar beslut utefter hennes plikt och vad lagen sager,
inte vad de kan tankas fa for konsekvenser. En annan analys av hennes agerande skulle vara
att det i hennes beslut aven finns visst konsekvensetiskt tank, beroende pa vem
konsekvenserna géller. Plikten skulle kunna tankas vara starkare &n konsekvenserna av hur en
orosanmalan eventuellt skulle paverka relationen med foraldrarna. Daremot kan det aven
tankas vara sa Lovisa tar beslut som grundar sig i ett konsekvensetiskt resonemang sett till
barnets basta, da barnet formodligen skulle gynnas av hennes beslut att anmala nar hon kande
en oro for barnet.

Som namnt &r tidigare erfarenheter nagot som kan paverka anvandandet av
handlingsutrymmet (Svensson, Johansson & Laanemets, 2008). Flera av forskollararna vittnar
om erfarenheter att de efter en orosanmalan hamnat i en konflikt eller ett utsatt lage i relation
till foraldrar, da foraldrarna reagerat aggressivt eller hotfullt nar en orosanmaélan har gjorts
gallande deras barn. Dessa tidigare erfarenheter skulle kunna vara nagot som paverkar
forskollararnas utnyttjande av deras handlingsutrymme, att de exempelvis drar sig for att
uppratta en orosanmélan da det tidigare har resulterat i obehagliga situationer. Samtidigt
konstaterar Lovisa att nar hon inte fatt en bra relation med foraldrarna efter en orosanmélan sa
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har det inte paverkat henne, eftersom hon tar barnets bésta i beaktande och berattar att det ar
hennes skyldighet att anmala nar hon ké&nner oro.

Forutom att relationen med foraldrarna kan paverkas tas det aven upp svarigheter gallande att
kénna en oro men samtidigt inte kunna placera det eller vara saker pa sin sak. Lisa beskriver
en problematik kring det:

Att vi inte riktigt kan sétta fingret pa vad det &r men vi upplever att det &r ndgonting som inte
ar ratt

Lisa beskriver hur det kan upplevas som en svarighet att inte veta vad det ar som inte star ratt
till med ett barn. Det kan tolkas som att hon kan bli osaker om hon upplever att det ar nagot
som kanns fel men utan att veta vad det faktiskt ar som bidrar till denna kansla. Gudrun
redogor for liknande upplevelser:

Det ar ju svart liksom att sétta fingret pa att dom &r utsatta for nagot tycker jag (...) man har ju
varit i situationer nar man inte vetat riktigt. Och jag kan arligt sdga att ja for senast tva ar
sedan hade vi en som vi inte gjorde ndgon anmalan pa och det angrar jag idag (..) det ar svart
alltsa, det ar jattesvart

Gudrun beskriver i citatet hur hon har varit i situationer som varit svara att hantera. Hon
beskriver det som att hon i efterhand kan se tillbaka pa en situation och inse att hon angrar sitt
agerade men att det &r svart att veta nar det ska goras nagon anmalan. Det kan tolkas som att
hon menar att osékerheten i att veta vad barnen &r utsatta for kan utgora hinder i att uppratta
anmalan.

Problematiken med att inte ha kunskap att kunna avgora om det finns tillrackliga beldagg for
att uppratta en orosanmalan ar genomgaende hos forskollararna. Lovisa forklarar:

Ibland &r man lite radd for att anméla och det kan vara fran kurator eller specialpedagog
ocksa. “Né men vi véntar och ser”, och da kan jag tycka att da fir man st pa sig som
forskollarare for det ar anda jag som jobbar varje dag med barnen och ser dom har barnen.
Och da far jag sdga 'nej fast det ar ju séhér att jag kéinner oro kring det hér barnet och det ar ju
varan skyldighet att anméla och jag behdver inte ha nagra bevis, det racker att jag kanner den
har oron

Det Lovisa berattar om &r att hon uppfattar det som att det finns en slags radsla bade hos
forskollarare och &ven hos kuratorer och specialpedagoger, som ska stotta forskolldararna i
beslut att uppratta orosanmalan, att det blir obekvamt om de upprattar en orosanmélan och det
sen framkommer att det inte var nagonting. Hon beréattar d&ven om sin egen installning till att
andra vill avvakta med att anmala. Hon beskriver vikten av att sta pa sig och vara trygg i sin
kénsla och patalar dven att orosanmalan inte kraver belagg eller bevis, utan att det racker med
oro for att hon ska vara skyldig att anméla. Aven Kerstin beréttar liknande resonemang om att
det ska finnas vissa belégg:

Da far man ju ga till chefen kanske och ga darifran och géra en orosanméalan om man kéanner
att det har kanns inte bra alls (...) men dom vill ju oftast att man har lite att ta pa sa man inte
bara sdger att vi tror att... Utan att man anda har lite att komma med

Det Kerstin sager kan forstas som att for att kontakta chefen i syfte att uppréatta en
orosanmalan finns det en dnskan om att det ska finnas vissa bevis pa att ett barn far illa.
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Handlingskontroll syftar till den professionellas formaga att kunna satta sina intentioner i
handling. Den professionella kan uppleva sig ha kunskap men inte far mojlighet att faktiskt
forverkliga det i praktiken (Ellstrom, 1992). Lovisa beskriver hur det upplevs finnas en radsla
for att uppratta orosanmalningar och att hon kan uppmanas vénta lite innan hon agerar. Hon
forklarar att hon kan behdva sta pa sig sjalv och vara trygg i sin bedémning for att fa en
orosanmalan att uppréttas. Kerstin beskriver att det ska finnas vissa beldgg innan de tar
kontakt med chefen for att i sin tur upprétta en orosanmalan. Nar forskollararna tar upp sin
oro dver ett barn med chef eller dylikt men far krav pa att ha mer belagg eller att avvakta lite
sa kan det tankas vara en handling som genererar i att forskollararnas handlingsutrymme
begréansas och de far da svagare handlingskontroll. Samtliga uttrycker att de anser sig ha en
relativ god kunskap i att kunna identifiera barn som far illa. Men for att kunna satta deras
kunskap i omsattning sa kravs det att de far mojlighet till detta. Sa nar de uttrycker en oro och
eventuellt &ven en dnskan att uppratta en orosanmalan men hindras sa kan det tankas stora
deras formaga att satta sina intentioner i handling och darmed leda till en bristande
handlingskontroll.

I och med innehavet av en profession tillkommer vissa forvantningar kopplat till kunskap och
utbildning. Att besitta en profession innebéar en viss bekraftelse och autonomi (Svensson m.
fl., 2008). Nar bade Kerstin och Lovisa berattar att det stalls krav pa vissa beldagg nar de ska
kontakta chefen nar det uppstatt oro kan det tolkas som att chefen inte anser att deras egen
kunskap 1 sin profession som forskollarare ar tillracklig for att de ska kunna gora en egen
bedémning i fragan, vilket i sin tur kan tankas bli en forsvarande aspekt i forskollararnas
arbete att uppratta orosanmalningar.

Slutdiskussion
Syftet med denna studien har varit att undersoka huruvida barn som far illa eller misstanks
fara illa har mojlighet att uppmarksammas och identifieras av forskolldrare. Studien har dven
syftat till att undersoka vilka rutiner som finns pa forskolor géllande hantering av barn som
far illa eller missténks fara illa samt om det finns nagra svarigheter gallande att upprétta
orosanmélningar och hur dessa manifesterar sig. Sammanfattningsvis visar studiens resultat
att forskollararna generellt har kunskap om symtom som barn som far illa kan uppvisa, men
att denna kunskap framst kommer fran erfarenhet och inte uthildning. De flesta forskollarare
anser att de har formaga och kunskap att kunna identifiera barn som far illa, men att de ocksa
ar medvetna om att det finns barn som far illa som inte blir uppmérksammade. Studiens
resultat visar aven att det finns vissa faktorer som paverkar forskollararna i deras uppdrag att
identifiera barn som far illa samt att det dven finns vissa svarigheter kring att uppratta
orosanmalan i dessa fall. Nedan foljer en slutdiskussion utifran studiens resultat, analys och
tankar kring amnet som behandlats under studiens gang.

Utbildning

Forsta fragestallningen behandlar forskollarares syn pa sin kunskap och formaga att
identifiera barn som far illa. Forst och framst ar det viktigt att i denna diskussion betona alla
intervjuade forskollarares engagemang och omtanke for barnen i respektive forskola. Att
arbeta i forskola idag &r en utmaning dar bade tdlamod och stresstalighet satts pa prov. Det
gar att identifiera en genuin omtanke for barnen och att barnens valmaende &r vad som
forskollararna arbetar for varje dag. Utan att underminera forskoll&rarnas kompetens eller
kunskap ar det dock viktigt att till viss man problematisera och diskutera studiens resultat i
relation till bland annat tidigare forskning. Flertalet forskollarare beskrev i intervjuerna att de
under sina ar som forskollarare traffat pa ett fatal barn som de uppmarksammat ha farit illa,
varav en forskollarare under tio ar som yrkesverksam aldrig hade kommit i kontakt med ett
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barn som farit illa. Det framkommer ocksa att flera av forskollararna fokuserar pa
beteendeférandringar hos barnet om de misstanker att barnet far illa och flertalet hdvdar att de
“skulle veta om det var nagot”. Med tidigare forskning i dtanke uppstér det en viss
inkongruens mellan statistiken som visar pa hur manga barn som far illa och hur fa barn som
far illa som forskollararna har kommit i kontakt med. Aven om forskollararna redovisar for
flertalet symtom pa att ett barn far illa rent teoretiskt ar det svart att avgora hur mycket av
denna kunskap som faktiskt implementeras i arbetet da sa fa av forskollararna har kommit i
kontakt med ett barn som farit illa, trots en langre yrkesverksam tid. Att férandring hos ett
barn ar ett tecken pa att barnet far illa ar givetvis korrekt, men att basera barnets valmaende pa
att det inte sker nagon beteendeférandring utelamnar helt de barn som redan nér de borjade
forskolan kan ha blivit utsatta. Om ett barn innan den boérjade forskolan har varit utsatt kan
beteendet som barnet hade fran bérjan ha varit en konsekvens av missforhallande men det
leder da aldrig till en beteendeforandring som forskollararna kan notera, vilket i sin tur kan
leda till att barnet aldrig uppmarksammas. Det ar darfor aktuellt att forskollararna far en mer
gedigen utbildning om barn som far illa for att ge forskollararna méjligheten att kunna
upptacka och identifiera barn som far illa och dven mer utbildning om riskfaktorer hos
foraldrar som kan ha en negativ paverkan pa barn.

Alla forskollararna uttrycker att deras erfarenhet ar den storsta anledningen till att de kan
identifiera barn som far illa. Detta ar forstaeligt eftersom kunskap som en person fatt via
erfarenhet 6kar personens handlingsutrymme (Svensson, Johansson & Laanemets, 2008) men
vacker aven funderingar géallande om en nyexaminerad forskollarare inte borde ha fatt
kunskap om detta innan den ger sig ut i arbetslivet. Samtliga forskollarare beskriver att
kunskap om barn som far illa inte fatt sarskilt mycket uppméarksamhet under utbildningen. Det
gor det rimligt att faktiskt ifragasatta ifall utbildningen som ges till forskollarare ar tillracklig
just i fragan om att identifiera barn som far illa. En stérre satsning pa att utbilda forskollarare
om barn som far illa samt riskfaktorer ar hogst relevant for socialt arbete da det handlar om att
stérka barns skydd och rattigheter i samhéllet och att motverka allvarliga konsekvenser i
barnens framtid

Paverkansfaktorer

Den andra fragestallningen avser besvara vad for faktorer som kan tankas paverka
forskollarares formaga att identifiera de barn som far illa. Det framgar tydligt att
forskollararna lider brist pa forutsattningar att kunna identifiera barn som far illa.
Barngruppernas storlek 6kar och bristen pa utbildade forskollarare ar nagot som flertalet av
forskollararna vittnar om. Att forvanta sig att forskollarare ska kunna ansvara for en stor
barngrupp och ha mojlighet att uppmarksamma barn som far illa i kombination med bristande
kollegialt eller ledningsstdd ar inte rimligt. Om utgangspunkten &r att forskollarare har
kunskap om barn som far illa som de enligt sin utbildning ska fa, sa faller satsningen pa att
utbilda personalen platt nar kringliggande faktorer, som for stora barngrupper och bristande
stod fran ledning och kollegor, blockerar forskollararnas mojligheter att anvanda sina
kunskaper. Handlingsutrymmet utgors likval av subjektiva som objektiva faktorer (Ellstrom,
1992). Hur det subjektiva handlingsutrymmet ska fa mojlighet att florera och utvecklas nar
det sker en konstant begransning av det objektiva handlingsutrymmet ar en svarlost ekvation.

Nationellt sett har flertalet lagandringar och patryckningar, bland annat i form av
propositionen Strategi for att starka barnens rattigheter (prop. 2009/10:232), utfardats dar det
tydligt framgar att personal som arbetar med barn aktivt maste arbeta med att identifiera barn
som far illa och att det ar en skyldighet i deras arbete. Att alagga en yrkesgrupp ett sadant
ansvar genom lagstiftning utan att ha en vetskap om vilka faktorer som &r avgoérande for att

26



yrkesgruppen ska kunna axla sitt ansvar skapar inte forutsattningar for varken barn som far
illa att fa hjalp eller forskollarare att ta ansvar for sina skyldigheter. Lovisa beréattade att
skolverket idag pastar att barngrupperna ar mindre an nagonsin, men att detta inte stimmer i
praktiken. Hon som yrkesverksam forskollarare pastar istallet att de ar storre &n nagonsin.
Konsekvensen av for stor arbetsbelastning och outbildad personal innebar inte bara att
forskollararna riskerar att bli 6verbelastade utan dven att barns sékerhet &ventyras. Detta ar
nagot som bor ses allvarligt pa bade av chefer for yrkeskaren men aven pa ett politiskt plan.

Rutiner

Den tredje fragestallningen berdr de rutiner som finns nar det uppstar en misstanke om att ett
barn far illa. Det finns en tydlig linje i hur alla férskolor har lagt upp hur hanteringen av oro
for ett barn ska ga till. Forst sa sker en diskussion i arbetslaget géllande det barn det finns en
oro for. Dérefter kontaktas chefen och det tas ett beslut kring om de ska uppratta en
orosanmalan eller inte. Detta beslut fattas i samférstand mellan forskollarare och chef. Bade
Lisa och Gudrun uttrycker en 6nskan om mer skriftliga riktlinjer i fragan hur de bor ga
tillvaga i situationer nér de kénner oro for ett barn. Samtliga forskollarare ar mycket medvetna
om den anmalningsplikt som finns men hur de sen konkret ska ga tillvaga rader det storre
tveksamheter kring. Utifran det studien visar verkar det som att forskollararna i nulaget
anvander sig mer av etiska resonemang for att kompensera for sin osakerhet, ibland baserat pa
konsekvens eller plikt. Det verkar vara upp till forskollararens individuella formaga att kunna
fatta svara beslut och veta vad som ska goras. Nar det finns nationell lagstiftning som patalar
deras anmélningsplikt &r det vért att reflektera dver varfor forskolldrare inte &r medvetna om
de nationella instruktioner eller dokument som vidare hjalper forskollararna i hur de bor ga
tillvaga. Skulle varje forskola aktivt fokusera pa att informera forskollarare om dessa
dokument och instruktioner som finns skulle forskollararna mojligtvis fa den hjélp de kan
tankas behdva for att uppratta orosanmalningar. Detta skulle i sin tur kunna leda till att
ytterligare samhéllsorgan i storre omfattning kommer i kontakt med dessa barn och kan ge
dem den hjélp de kan tdnkas vara i behov av.

Svarigheter

Den fjarde och sista fragestallningen avser att redogéra for de svarigheter som kan uppsta nar
en orosanmalan ska upprattas. Tanken med denna fragestallning var att se om det finns nagra
svarigheter som kanske kan forklara varfor statistik kan visa att det ar sa manga barn som far
illa utan att uppmarksammas. Det som framkom under denna studie var bland annat att
foraldrar kan paverka forskollararnas beslut géllande upprattande av orosanmalan. Nar en
orosanmaélan upprattas sa kan det naturligt komma att paverka relationen mellan forskolldrare
och foraldrar. Det kan innebéra att foraldrar blir arga pa forskollararna som berérs av
anmalningen och konsekvensen kan &ven bli att den tidigare goda relationen inte langre ar
mojlig att uppratthalla. Detta ar en faktor som forskollararna lyft som en orsak till att det kan
kénnas svart att uppratta en orosanmalan. Bade Lisa och Kerstin beskriver att trots denna
svarighet sa viljer de anda alltid att se till barnets béasta och anser att anmalan trots obehagliga
konsekvenser alltid maste géras om det finns en oro for ett barn. | och med att det
framkommit bland samtliga forskollarare att foraldrar ibland kan ses som en svarighet i fragan
att uppratta en orosanmélan kan det tankas att de maste fa battre hjalp och stod i detta. Det
kan tankas vara en naturlig reaktion av foraldrar att bli arga i en situation nar de blir
informerade om att det har uppréttats en orosanmélan gallande deras barn. Det som daremot
inte &r acceptabelt ar om forskollararna far sa pass daligt bemotande fran foraldrar att de drar
sig for att anméla. Det kravs tydliga stallningstaganden mot de faktorer som kan ses som
hinder vid upprattande av orosanmélningar for att se till att forskollarare i alla 1agen faktiskt
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upprattar orosanmalningar nér det finns oro for ett barn. Darfor maste det finnas béttre hjalp
och stod for forskollarare gentemot fordldrarna i liknande situationer.

Ytterligare faktor som framgick som en svarighet var oron dver att inte ha tillrackligt med
beldgg for att upprétta en orosanmaélan. Lovisa beskriver hur det upplevs finnas en radsla att
anmala for att det sen ska visa sig att det inte var nagon fara for barnet. Att de da foredrar att
vanta for att samla pa sig mer information tills de ar sakra pa sin sak och da vagar anmala.
Fenomenet att avvakta for att samla pa sig mer information verkar inte bara finnas hos en del
forskollarare utan dven fran ledning och chefer. Det framgar tydligt i SoL (SFS 2001:453) 14
kap. 1 § att det finns en skyldighet att uppratta orosanmalan direkt nar det uppstar en
misstanke. Detta fortydligas ocksa i proposition 2012/13:10 déar det framkommer att det inte
krdavs nagra bevis for att ett barn riskerar att fara illa utan att det omedelbart vid minsta
misstanke ska upprattas en orosanmalan. Propositionen 2012/13:10 skapades for att ge
tydligare riktlinjer och forklaring kring yrkesverksammas anmalningsplikt och de
skyldigheter som vissa yrkesroller har. Det kan tankas att detta ar nagot som forskollarare och
ovrig personal pa forskolor behdver en mer gedigen information om. Om en forskollarare gar
till sin chef med oro for ett barn men chefen kraver mer bevis pa att barnet far illa kan det
tolkas som att chefen inte & medveten om sitt juridiska ansvar och darmed dven kan komma
att gora sig skyldig till tjanstefel.

Studiens styrkor och svagheter

Var studie bygger pa en kvalitativ metod som genom intervjuer har avsett att undersoka
vilken mojlighet barn som far illa har att uppméarksammas och identifieras i forskolan. Detta
besvaras genom att i intervjuer lyssna till férskollarares egna tankar och upplevelser av att
identifiera och uppmarksamma barn som far illa. Denna studie baseras pa ett icke-
slumpmissigt urval, vilket innebér att studiens resultat inte gar att generalisera (Denscombe,
2018). | studien redovisas darfor inte ett resultat som kan pastas overensstamma med samtliga
forskollarare i Sverige gallande deras upplevelse av paverkansfaktorer och svarigheter i sitt
yrke som forskollarare eller kunskaper om barn som far illa. Dock har avsikten med studien
varit att ge yrkesverksamma forskollarare en méjlighet att fa beratta vilka faktorer som
paverkar dem, vilken kunskap och formagor de har och vilka svarigheter som kan finnas i
forskolan i arbetet med att uppmarksamma barn som far illa. Trots att det icke slumpmaéssiga
urvalet genererar ett icke generaliserbart resultat har studien gett mojlighet till sex olika roster
fran sex olika verksamheter runt om i Sverige att horas och de har oberoende av varandra gett
en relativt homogen bild av verkligheten i forskolan som kan téankas éverforas till liknande
kontexter.

Mot bakgrund av studiens syfte i samband med de teoretiska begrepp som anvants har
analysen fatt en viss utformning och lett till vissa slutsatser. Om andra begrepp eller teorier
skulle ha anvants for att analysera resultatet kan det tankas ha lett till andra slutsatser &n vad
vi i denna studie kommit fram till. Det kan ses som en styrka att i studiens analys ha anvant
teorier och begrepp som kan ge en flerdimensionell bild med hansyn till bade juridiska
aspekter och &ven individuella faktorer for att besvara studiens syfte.

Forslag pa framtida forskning

Syftet med detta examensarbete har varit att undersoka hur forskollararna ser pa sin formaga
att identifiera barn som far illa. Ytterligare var studiens syfte att se till vilka rutiner
forskolorna har vid misstankar om utsatta barn samt vad det finns for svarigheter i att upprétta
en orosanmalan. For att bidra till ytterligare kunskap inom detta viktiga omrade ar det av stor
vikt att liknande forskning fortsatter. Da denna studie var smaskalig med endast sex stycken
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respondenter kan det tankas ge annu béttre forstaelse inom omradet om framtida forskning
kan bedrivas mer storskaligt. En mer omfattande studie som kan undersoka om exempelvis
svarigheter kan upplevas som olika beroende pa vart den yrkesverksamma arbetar geografiskt
kan vara intressant. Det kan tdnkas vara intressant och givande att i framtida forskning beréra
detta omrade aven utifran andra infallsvinklar, som exempelvis att studera vad som kan
behdvas for att forskollarare ska kunna utveckla deras formagor ytterligare i arbetet att
identifiera barn som far illa. Vidare framtida forskning som kan tdnkas vara viktig for att 6ka
forstaelsen gallande forskollarares identifiering av utsatta barn ar att jamfora hur olika
storlekar pa barngrupper paverkar forskollararnas arbete.
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Bilaga 1. Intervjuguide

Intervjuguide:
Kunskap och erfarenhet

1. Vilken grundutbildning har du?

a. Nar studerade du?
Vilken yrkestitel har du idag?
Hur lange har du arbetat som det?
Hur gamla &r barnen som du jobbar med?
Hur mycket kunskap skulle du saga att du har om kannetecken pa att ett barn far illa?
Vart har du fatt denna kunskap ifran?

Fick du i din utbildning ta del av kunskap om detta?

7. Hur séker kanner du dig pa din kunskap att identifiera barn som far illa?

oUW

Faktorer/arbetsmiljo

8. Beratta om vilka organisatoriska faktorer som du upplever paverkar din formaga
att kunna identifiera barn som far illa?

9. Upplever du att din arbetsplats ger dig foérutsattningar att identifiera barn som
far illa?

Process

10. Vad innebér det for dig att ett barn riskerar att fara illa?

11. Hur upplever du att du ser att ett barn far illa?

12. Har du sjalv nagon erfarenhet géllande att se att ett barn du kommit i kontakt
med far illa?

a. Hur manifesterade sig det problemet? Vilka var tecknen?

13. Vad gjorde ni da/vad gor ni nar ni uppmarksammar att ett barn misstanks fara
illa?

Rutiner

14, Hur ser era riktlinjer eller rutiner ut kring hantering av fall dar barn misstanks
fara illa/far illa?

15. Vad tycker du om dessa riktlinjer/rutiner?

16. Hur kommer ni fram till om en anmalan ska uppréttas eller inte?

17. Hur upplever du stddet fran er arbetsgivare och ndarmsta chefer nér det galler
orosanmalningar till socialtjansten?

18. Upplever du att du har tillrackligt med kunskap om barn som riskerar att fara
illa, sa att det racker for att kunna avgora nar en anmalan bor goras?

a. Om inte, vad upplever du saknas?

b svarighet med anmélan?

19. Har du nagot du vill tillagga?



Bilaga 2. Information- och samtyckesblankett

INSTITUTIONEN FOR JURIDIK, PSYKOLOGI
OCH SOCIALT ARBETE

Information om deltagande i examensarbete

Som en del i var socionomexamen ingar att genomfora ett sjalvstandigt examensarbete. Syftet
med vart arbete ar att undersoka hur forskollarare ser pa sin egen formaga och kunskap att
kunna identifiera barn som far illa.

| examensarbetet genomfors intervjuer med forskollarare géllande deras egen syn pa deras
kunskap och formaga géllande att identifiera barn som far illa. Intervjuerna spelas in (audio)
med utrustning som tillhandahalls av Orebro universitet och transkriberas. Inspelningarna och
transkriptionerna bevaras till dess att det sjalvstandiga studentarbetet har bedémts som
godkant av examinator, varefter de raderas.

Det ar frivilligt att delta i studien. Dina personuppgifter kommer behandlas med ditt samtycke
i enlighet med europeiska dataskyddsforordningen (GDPR). Det ror uppgifter om namn, e-
post, telefonnummer samt de ljudinspelningar som gors av intervjuerna.

Examensarbetet redovisas i form av en uppsats som presenteras skriftligt och muntligt vid ett
examenstillfalle pd Orebro universitet. Efter uppsatsens godkannande kan den komma att
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